Table analytique
des articles parus
en 1982

Chaque année, pour faciliter l'utilisation de « Syndicalisme », nous
publions la liste des différents articles parus dans I’hebdo ; pour 1982, du
numéro 1 899, daté du 7 janvier, au n° 1 945, daté du 30 décembre. Ces
articles sont classés en rubriques et sous-rubriques qui s’inspirent du
fonctionnement de la CFDT.
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Situation générale et action revendicative

SITUATION GENERALE

Politique gouvernementale

e Service public unifié d’édu-
cation : sans précipitation,
mais avec détermination . .

e Durée du travail : I'ordon-
nance et ['analyse de la
CEDT .............

e Emplois précaires
nouvelles ordonnances . . .

e Travail temporaire : un pas
enavant .. .. ........

e Loi Quillot :
du logement

e Projet de loi prud’hommes :
I’action victorieuse de la
CFDT

e Le 8 mars aux couleurs du
10 mai ?

e Cheéque - vacances :
d’ordonnance

e RATP : en voiture pour le
changement .

e Hopitaux : la suppression du
secteur privé repoussée en
1983 . s van sad s g - -

e Giboulées avant les beaux
jours

e 8 mars : sous les lustres du
palais ... ...
e Les nouveaux contrats a

durée déterminée
e SMIC : actualisation CFDT
et prévisions gouvernemen-
tales
e Formation et insertion des
jeunes : o est passé le rap-
port Schwartz )
e l.es contrats de solidarité :
I'empreinte d’une nouvelle
dynamique
o Le¢ train social du Conseil
des ministres du 25 mars
e La retraite a 60 ans
e Ordonnances temps partiel :
secteur privé, fonction publi-
que et collectivités locales .
/kpn‘:s les mesures gouverne-
mentales : un peu de clarte
s'il vous plait
e Conjoncture économique :
comment va |'entreprise
francaise .. ..........
e Les droits nouveaux des tra-
vailleurs : introduire le chan-
gement dans les entrepri-
scs
e Formation des 16-18 ans :
1) Nouvelles actions, nou-
velles structures. 2) Nou-
velles mesures en tirer le
meilleur ... ...... 1911
e Audiovisuel
arcours .. ... ..., ...
e Droits nouveaux : un débat
historique 4 I’Assemblée
nationale . . . ... ... ...
e Fonction publique : du mieux
pour la retraite et le droit
syndical
e Sécurité sociale :
de la réforme
e Deuxieme phase ou nouvelle
donnée : les mesures d’ac-
compagnement
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1899
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1900
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1904
1905

1906
1906
1906
1907
1908
1909

1909

1910

1911

., 1913
1914

1914

1914
1917

Droits nouveaux : 1’obli-
iation de négocier votée
e nouvel ordre audiovisuel :
1) pluralisme et abandon du
monopole. 2) autonomie et
indépendance du service
public 1919, 1920
Du changement dans le lo-
ement
locage : en sortir par la
négociation . ... ... ...
Fonction publique : titula-
risation et troisieme voie . .
Le droit d'expression : une
conquéte CFDT . . ..., .
Audiovisuel : la loi est pro-
mulguée
Coopération :
du coopérant ... ......
Le code de la fonction pu-
blique:: ca.s si caniial. . . 1932
La loi d’orientation
transports intérieurs 1933
Apreés le tour d’horizon du
i i 1938
1940

1919

1920
1922
1923
1925
1925

vers un statut

Premier ministre
Troisiéme loi Auroux :
négociation collective »
Le décret et les pré-retrais;
tes o mge - - .o gy Lo
Travailleuses : en route vers
I’égalité des chances

Politique patronale |

39 heures : attitude inaccep-
table R
Droits nouveaux : la bataille
d’arriére-garde du pa-
tronat . . ............ 1901
Durée du travail : se faire
TeSpecter . . . 0. cia. L L 1902
Le patronat a la croisée des
chemins . ........... 1905
Routiers : barrages de routes

ou bourrages de cranes .. 1908
A travers les conseils de pru-
d’hommes : obstruction pa-
tronale
Retraites complémentaires :

les patrons doivent négo-

cier ... U e ki) 1911
Durée du travail : des pa-
trons pas contents apres... le
atron !
Jroits nouveaux :
est la mienne . ... ... ..
Téte de turc : PUIMM part
en croisade
Formation permanente
négociation & pas comptés .
UNEDIC : Selidarité et éco-
nomies . ............
Formation permanente con-
tinue : pour ne plus tourner
enrond . ...........
Les hétcliers rennais contre
le blocage T v. i o 1926
Formation petmanente : mise

au point d'un texte utile . 1929
SNPMI, CID-UNATI,
UIMM, CNPF : psychose
d’automne . ... ....... 1929
CFDT-CNPF : confrontation

et clarification . ... .. .. 931
Nouveau départ pour la
formation . ... ..... ..

1900

1910

1914

ici la loi

1920
1921

1922

e UNEDIC : le mauvais coup
du patronat y

e Dans les petites entreprises
aussi, le droit de se syn-
diquer

e Le¢ patronat torpille 'UNE-
DIC : a quoi joue le patro-
gt a3'E S BN v ohn ek

e Gaspillage : Bauknecht, fer-
mée avant d’étre usée

e Etals généraux du patronat :
la reconquéte de l'opinion
intérieure

Liberté syndicale

e LLa SAT, Solidarnosc et le
code du travail

e Claudel-Isigny
sont de retour

e Western a Isigny-city : pour
une poignée de calendos

e Citroén : t'inquiéte pas pour
tes réunions...

e Violence, provocations pa-

tronales : prévenir la con-
VABION o0 vy sin o vimgr s
e Citroén-Aulnay des
coups:l wu s wes w wen B
e Banque répression chez

Sotto-Mayor
e Citroén : direction-CSL un
beau duo pour un mauvais
cou
e Citroén-Talbot : explosions
en chaine dans le groupe
Peugeot .
e Citroén-Aulnay : plus jamais
comme avant
e Talbot-Poissy
changement
e La CFDT, cible du Front
national dans le Nord
e La MAFCA une bien
étrange coopérative . . . ..
e Concurrence et consom-
mation : mise a sac a Per-
pignan .............

un sacré

ACTION
REVENDICATIVE

Conseils et bureaux nationaux

e CN de janvier (préparation):
cerner les résistances au
changement

e BN de janvier : les candidats
au troisieme collége du futur

BN

e CN de janvier : poursuivre
le débat sur les nouvelles
solidarités . .. ... ... ..

e BN de janvier : propositions
sur les conseils d’ateliers et
de service et la composition
des conseils d’administration

des entreprises nationa-
liséesar Moy s AT :
e CN de janvier : fonction-

nement démocratique, le CN
veut plus et mieux
e CN d'avril : « Nous abor-
dons une nouvelle phase de
notre action »

1934
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CN d’avril dernier tour
d’horizon avant le con-
BICS | Ma - im i3l €58 says vos 3l 4

BN de mars : les responsa-
bilités du syndicalisme : a

taches nouvelles, moyens
nouveaux .. .........
BN d’avril : chémeurs de

longue durée, urgence . . .
BN de juin : élection du
nouveau BN au 39° con-
TESY . B e vimmal): - o |
igueur et ambition
Préparation du CN d'oc-
tobre I'heure du réveil
social
CN d’octobre : le courage de
dire, la volonté de faire . .

Orientations
et positions CFDT

Politique familiale : la CFDT
et les droits de I'enfant
Energie : économiser, diver-
sifier, décentraliser . . . ..
Durée du travail : aujour-
d’hui plus qu'hier et bien
moins que demain . . .. .. -
Temps partiel : pas de demi-
mesure
Poursuivre le débat sur les
nouvelles solidarités
Proposition CFDT sur les
conseils d’atelier et de ser-
vice et la composition des

conseils d’administration
des entreprises nationa-
lis€es . .............

La CFDT pour un véritable
droit au logement
Salaires, durée du travail :
ce que parler veut dire

1933,

Si J'Ai

1910

1911

1912

1916
1918

1935
1936

1895
1895

1896
1896
1898

1900
1900
1902
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Sécurité sociale : les pro-
ositions CFDT a propos de
aréforme ...........
Sécurité sociale : une poli-
tique nouvelle de santé

Loi sur laudiovisuel : le
rand tournant ? Pas tout a
ail ..
Le train social du Conseil
des ministres du 25 mars
Loi sur l'audiovisuel a amé-
liorer
Apres les mesures gouver-
nementales un peu de
clarté s’il vous plait . . . ..
Les droits nouveaux des tra-

vailleurs : introduire le chan-
gement dans les entre-
FISES u. . . . s e ...

es responsabilités du syn-
dicalisme : a tiches nou-
velles, moyens nouveaux
Réussir le printemps syn-
dical . ..............
Metz, 39° congrés : notre
politique d'action pour les
trois ans a venir : |'action
pour 'indemnisation et ['or-
anisation des chémeurs . .
f.nsemble. relevons le dé-
it ... T o - - -
Deuxieme phase ou nouvelle
donne : les exigences de la
CFDT .............
Pas de parenthéses pour
I'action syndicale
Informatique : les voies de

I'indépendance . .. ... ..
Contréle des prix : que
faire 7 ......... ...,
Réunion tripartite : les pro-
ositions de la CFDT .
sécurité sociale : on attend
toujours une vraie ré-
forme .. ............
———a

1902
1903

1906
1907
1908

1910

1911

1911
1915

1916
1917

1918
1919
1919
1920
1921

F,

o Le droit d'expression : une
conquéte CFDT |, . ....
e IVG : pour choisir et en

avoir les moyens . . . . ...
e La CFDT et I'agression isra-
¢lienne au Liban . ., .. ..
e Moyen-Orient : un seul but,
La Paix 5" 5 rwen-ma 105
e Les droits nouveaux : Iin-
vestissement le plus urgent .
e Les axes de notre action :
vive la rentrée ! .. ... ..
e Notre politique salariale .
e L'emploi : pas de relache
dans notre action
e Quelle protection sociale ? .
e Pourquoi notre action au
Moyen-Orient 7 .. . ... .
e La CFDT et les plans ré-
10NaUX . ... e e
e Droits nouveaux renfor-
cement de I'hygiéne et de la
séeurité . . ... ... ...
o Sécurité sociale : des mesures
cohérentes pour une réforme
a venir

e La loi d’orientation des
transports intérieurs : le
point de vue de la CFDT .

e CN d’octobre : faire face .

e Enecrgie : de bonnes raisons
d’avoir raison . . .. . . Sy -
e Le gouvernement doit se

ressaisir . ..., ... ..
e Emploi et réduction du
temps de travail : la preuve
ar 21

e Y° Plan : un processus de
transformation sociale . . .
e UNEDIC : agir pour amener
le patronat a négocier . ..

e UNEDIC : le patronat doit
respecter ses engagements .

e L’'enjeu des retraites com-
plémentaires . ... .....
e Le bilan 1982 : a nous de
jouer, nous en avons les
moyens

Initiatives d’actions

FEDERATIONS
AFFAIRES SOCIALES

e Assedic de Strasbourg : 21
emplois en plus

AGRO-ALIMENTAIRE
e Meuse : les syndicats pous-

sent comme des champi-
nons . . . ...........
e Isigny : pas seulement un
commando ..........

e Négociations tous azimuts .
e Midi viticole : contre la vio-
lence d'onr qu'elle vienne .

e Une action qui ne cache pas
laforét ... ..........

e Salariés et paysans de Re-
don : pour la méme literie .

e Pour ne pas étre chocolat .
e Durée du travail ; Gervais-

Danone, 35 heures et 200
emplois & créer .. .. ...
e Des travailleuses qui ne se
laissent pas croquer . , . ..

e Cambrai : chez Mac Intosh,
David contre Goliath . . ..
e Manufacture des Tabacs de
Lyon : la restructuration
art en fumée
e Vittel : a 'eau
e Perrier : ¢a fait des bulles .
e SMAC sur GMAC .. ;

1925
1925
1925
1926
1927

1928
1928
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1930
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1930
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1933
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1940
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1944

1945
1945
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Frangais-espagnols :
combat . ... .........
Le temps des moissons

Union laitiére Vitelloise :
Y’a le lait sur le feu .. ..
Union laitiere Normande :
le lait sur le feu
ABC : la salaison a la rai-
SONy 1. . g, . I, .
Chiron-viandes a Cholet :
sortie Flanifiée et négociée .
Faut-il annuler les élections
aux d’agricul-
turé . ... ... .00
Un os dans les primes chez
Olida
Grandes minoteries de Mon-
tivilliers : des meuniers qui
ne dorment pas

chambres

BANQUES

Société Générale : linfor-
matique en ébullition . . .
1897, 1899
Une &re nouvelle au Lyon-
nais
Que signifie dématérialiser
les titres
Société Générale :
agagné . ... ... ...
Crédit agricole : les salariés
iagnem e marathon .. ..
ociété Générale : ne pas
%erdrc sa vie en la gagnant .
NP : gréve pour les effec-
tifs & Quimper
Banque de France :
nacité a du bon
Répression
Mayor .............
Société Générale, BNP : bas
salaires et jours fériés . ..
Société Générale : mouve-
ment de %éve général . . .
Caisse d’Epargne : Annecy,
un conflit qui dure
Société Genérale
social inchangé
Société Générale : Bordeaux
n’est pas Paris
BfNP : gagner sur les effec-
tifs

la CFDT

chez

: populaire la banque,
pas sa direction
Continuité ou changement .
Crédit Agricale : une lutte
bénéfique . ..........
Licenciements au Crédit du
Nord .. . . p-igene - oner v oie
Socialement, le solde est
débiteur . ...........

CHIMIE

Caoutchouc : Becap lutte et
agne
erre : la 5% équipe et 33 h

36 a BSN

Kléber : un plan qui ne brille

liv(asdparsacarté i i
odak : la photo n'était pas

bonne s s wee s o .o

Elf-France : réduction durée

du travail opérée

Chimie : a Corning Glass,

du concret s’il vous plaft

Kléber-Colombes décep-

tion A L N e .

Chimie-Paris : & l'attaque

Q;)ur les emplois précaires .
erre mécanique : une bran-

che,un texte . ........

Caoutchouc les

dans le Paris-Nantes . . ..
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o Chez

o A Kodak-Pathé :

S0

X

Chimie : salaires et solida-
rité 2 Rennes
Verre chémage partiel
pour Corning-Glass Cha-
teauroux
« Compass-Rose I1I » :-
lecon de ténacité '
Chimie : emploi, solidarité
et résultats a SEPSO . . . !
Durée du travail : contre-
gro ositions et signature
UC-CFDT

Région parisienne
Klgner, I'emploi s’en va . .
Chimie : blocage pour dé-
bloquer des emplois . . ..
Verre : retour en arriére
chez Corning-Glass )
Pétrole : quand Por noir
s'épuise, les emplois s’ame-
nuisent
PCUK : en voir de toutes les
couleurs
Pétrole :
33h36 .............
PCUK : pour ne pas an-
noncer la couleur trop tard .
PCUK : une table ronde
our un secteur
CUK : la vente a ICI
Maubeuge : clair de gréve .
Michelin étiquettes,
lease
ngrais : pas de poudre aux

epx IR e
ichelin : des pré-retraites,
mais a quel prix

haut

dans le bain

e Pétrole : réduction d’horaire

pour les postés en continu .

e Riviera a Marseille : la

SPMP fleurit

e Caoutchouc : CPIC a Nantes

débloquée ! . . .. .. %5,
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CONSTRUCTION-BOIS

Panneaux Leroy : le patron
dans le panneau
Un patron condamné pour
entrave a la régularisation .
Avec ou sans Pradat, on
continue
Pradat
travail...
compte
Pas de
chez Permali
Batiment
surletoit ...........
Lyon les plombiers en
%’ré\re ont trouvé le joint
radat est mort, vive Pra-
dati -, 7. )L GE ey,
Conflit réglé vite fait, bien
fait o tfl ... = gL
Dancy : qualifications et sa-
laires revus
Action efficace dans la Ré-
ion parisienne
SCOP : 1a MIB, c’est repar-
[T | AR o I
Que se passe-t-il aux éta-
blissements Dreux
ISBA est viable
Poisson gréeve pour un
CE

: ils reprennent le
pour leur propre
ause-répression

Cabral, greve

Travaux publics
Eﬂur I’emploi
eroy-Isorel-Baradel
anneaux qui fusionnent
OBEPAN : les patrons se
renvoient la balle
Des négociations, ¢a 7 . . .

Gautier : pour un marché
d’Arabie . ...........
SOMNO : les travailleurs

ont du ressort . .......
Luynes : jamais le samedi .
Caporale : agression contre
des grévistes

o Allibert-Grenoble : des sa-

lariés qui ne tombent pas de
I’armoire

1896
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DEFENSE NATIONALE
e LLa Défense nationale en

e Ca,

pétard
une
cage ?

e sortic du blo-

EDF-GDF

A Gaz de France : les net-
toyeurs du landy ‘ont
réussi
Les conventionnés en mou-
vement . ............
Rémunérations débuter
plus haut et aller plus loin .
Conventionnés EGF : les
lecons d’une lutte
41 postes a Quimper . . . .

Gaz de France : nouvell
unité, prime et création
demplois ...........

Pas les bas-salaires
Une direction pas au cou-
rant
Tension pour la durée du
travail et les salaires . . . .
On lanterne . . . .......
Progrés et insuffisances . .
Charbonnage de France : la
direction renonce aux same-
dis travaillés . ...... ..
EDF-GDF : pas de cadeaux
pour les petits coefficients .

ENSEIGNEMENT PRIVE

Autun incroyable mais
vrai ! W —
Franklin : le coriace et les

deux horaces
Ecoles de langues ; conven-
tion collective 'yes ! . . . ..
Gréve réussie a Blaise Pas-

ca
Collége Jeanne d'Arc
quelle liberté pour le per-
sonnel administratif ?

Oui aux négociations . . . .

e Transformations : apparen-
ces et vraies dimensions . .

FGM

e Secma-Corbeil : expo-photo
sur la_Pologne reussie et
alag)pré{nég ...........

e Electronique Deutsch-

Fransositch, Solidaritit
Pour changer de statut,
changer de code . . ... ..
Vidéocolor : I'avenir noir .
Navale : la remise a flot
Construction électrique : le
E‘hén ement en uniforme a la

oui . ...............
Les moules, c’est pas de la
tarte . . ... ... ... L.,
Chausson-Maubeuge :
VIVIE mieux .. ........
Accord signé : bizarre, vous
avez dit bizarre ? . ... ..
Téléphonie : SAT, une di-
rection mal branchée . . . .
Renault-Flins : 1) Aprés les
caristes, la production. 2) In-
cohérence et division. 3) La
direction est tombée sur un
o0s. 4) Une victoire qui en ap-
pelle d’autres

1933
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1897
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Thomson : licenciement an-
nulé ... ... .. ... ...
Flins-Aulnay : le ras-le-bol
des OS

e Citroén : le droit d’exister .
e Citroén : direction-CSL : un

beau duo pour un mauvais
COUup . . . ... v v,

Citroén-Talbot : explosions
en chaine dans le groupe de
Peugeot i
Téléphonie : important ac-
cord contre le chdmage 2 la
COCT" ., sii svm smen o

Sidérurgie : accident mortel
a Usinor-Dunkerque . .
Talbot-Poissy : un
changement . ., ........

Machine-outil : Dufour, une
nouvelle fois en sursis ? , .

Sidérurgie : des pailles dans
Pacier .. ............

Informatique : les « péri-
phériques » d'IBM a T'ac-
tion ........ ... .., .

Machine-outil : les Dufour
ne se laisseront pas dépe-
S

Talbot-Poissy : la direction
fait trainer [e conflit, pour-
uoi ?

MN : vivre et travailler a
Caen: "% v sl & 55
Talbot : reprise avec la

- CFDT . ‘e, ...
Plan acier : agir contre les
carences . ...........

Polly n’aime pas les syn-
dicats
Dufour : 1) Remous autour
d'un plan. 2) Non au Flan
Vernier ;.. on oo a
Sidérurgie : ne compter que
sur ses propres forces
Sidérurgie le bassin de
Feignies veut vivre
Menaces sur I'emploi a la
SACM !
Machine-outil : huit mois de
lutte et pasjune ride . ...
Aériens : dela- combativité
dans I’air
Talbot-Citroén : le vrai et le
faux
C;agner la bataille de I'em-
QY . . . s a . W wes
as de cuisine américaine
chez Hobart ... ... ...
Sidérurgie : Pompey vers la
réve générale 7 . .. .. ..
eugeot, Citroén, Talbot :
affirmer I'identité CFDT
Sidérurgie : de la flambée de
colére 4 1a coulée continue .
Sidérurgie : Pompey portes
ouvertes
Sidérurgie :
La Chiers ...........
Machine-outil la colere
ronde chez Dufour
idérurgie : nous ferons tout
our que vive Pompey . . .
étallurgie : premier tour
depiste ............
Métallurgie :
sans viande . .........
Téléphonie : les 35 heures
tout de suite a CIT-Alcatel .
Alsthom-Atlantique : i fond
de cale au bout du tunnel .
Electronique : les désaveux
Thomson

...............

Navale Alsthom-Atlan-
tique les Nazairiens se
révoltent . . ..........

Machine-Outil :
misec amort . .........

Téléphonie : la CGCT face
au vide
Métallurgie,

St-Nazaire

922,
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sortir du chémage est autre
chose que de sortir du blo-
CAEE V- nives s st v

Métallurgie Tlle-et-Vi-
laine : la priorité aux bas
salaires progresse partout .

Deux roues : Motobécane
fait de la corde raide . . . .

Succes pour les bas salaires
de Vidéocolor
Navale : « Debout les gars
du Dubigeon » .
Informatique : IBM arnaque
¢t matrague

La SCOP Bourgeois remise
surlesrails ..........
Sidérurgie proposition

E»{)ur La Chiers a Vireux
VI: mauvaise conduite

FGTE

Durée du travail, emploi :
quand des accords sont pos-
sibles
Réveil syndical chez Cha-
telain .
Remontées mécaniques : si-
tuation gelée
Routiers de I'Aube : en pre-
miére ligne . .........
Routiers : vers une reprise
des négociations
SNCF : des points de mar-
ués
arine marchande : un mois
de gréve pour vivre . . . ..

Routiers : ne pas se trom-
er de.gréve . ...
outiers : barrage de routes

ou bourrage de cranes ? . .

Durée du travail ; échec des
négociations chez les rou-
tiers

faut choisir

Chez Royer,

somcamp ...........
Routiers action unitaire
sur la durée du travail . . .
Marine marchande : La
Rochelle  sans  complai-
sance .. ............

Accident de Beaune : faire
toute la lumiére
Acériens : drble de concer-
tationa UTA . ... ... ..
Cheminots :
letunnel .. ..........
SNCEF : allure d’omnibus .
Aériens sous-traitance,
ros bras et solidarité
outiers-voyageurs :
dans les Yvelines

grogne

Puicouyoul : pourquoi les
travailleurs doivent-ils
Payer ? ¢ cow cam cam 1942,

Eq]uipcment : pas de décen-
tralisation sans garanties
RATP : et I'emploi ? . ..
SNCF : insuffisant pour les
bas salaires
Equipements : des transferts
qui ne collent pas

FGSL

e Nettoyage
. vention collective

; enfin une con-

e Assurances : quelques appli-

cations d’un accord de bran-
che

e Chambres de commerce :

accord durée du travail ap-
?_licable aux hors-statuts . .

a surveillance de I'Ouest :
une lutte de fond

1941

1941
1942
1943
1944
1944
1944

1944
1944

1896
1897
1901
1901
1904
1905
1906
1907
1908

1909
1915
1915

1925
1926
1936

1937
1939

1939
1941

1944
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1944

1944
1945

1895

1896

1896
1896
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Vi

Adibu a di céder . .. . ..
Gréve du nettoyage 4 Beau-
BOUEE . v v v cosin & 1898,
Papier-carton : premier ac-
cord de branche pour la du-
rée du travail . .. ... ...
Papier-carton : nouveaux ac-
gords: « .. ML LU
Papier-carton : deuxieme ac-
eomk . ... L L
Hétellerie-tourisme : la
« clandestinité » . ... ...
Nettoyage : attaque sur les

39 heures chez Creys-Bavi .
Commerces résultats
CFDT chez ED .......
Gallia lutte pour son ave-
nir
Hypermarchés :
CI¥BT satisfailes
Club Méditerranée : gentils
mais pas pour les travail-
leurs

Commerce : Gruel-Fayer,
des graines qui lévent

Club Méditerranée : accords
et suites d’accords . . . . ..
Gardiennage Surveillor
2001, pas au-dessus de la
= T [R  I—
Durée du travail : troisi€éme
accord signé dans le com-
merce
Durée du travail : Euromar-
ché, une nouvelle race d’em-
bauches
Commerce : Conforama de
Moselle, rien ne sera plus
comme avant
Presses de Provence : un
syndicat ? Plutét me sabor-
er!
Commerce : victoire au cen-
tre Leclerc de Fameck . . .
Durée du travail : Europ-as-
sistance, compensation avec
8 % des effectifs en plus
Durée du travail : Equipe-
ment de la personne, qua-
trieme accord dans le com-
Merce . .............
Commerces droits nou-
veaux, Rennes en avance .
Coiffure : la fin des équi-
valences . ...........
Nettoyage : actions répétées
a ED -éDF
Commerce : on respectera la
convention chez Pomagru .
Quincaillerie : moins d’heu-
res et d’embauches chez
Maffart . .. ... .......
Club Méditerranée :
sauf pour la CFDT
Hétellerie : le prix des grif-
fes et des heures supplé-
mentaires

Le Club Méditerranée se
met hors la loi

Imprimerie : chez Poisiers-
Murat, adhérents CFDT
multipliés par deux . .. ..
Commerce au Prisu de
Castres, elles bougent et
elles gagnent . ... .. ...
Franprix : pour ne pas étre
hors-la-loi .. ... ......
UAP I’horaire est fle-
xible .......... . ...
Hoétellerie la CFDT de
Morlaix met les pieds dans le
piat . . ST L
Commerce : « Check-out »

out a Continent-Cholet

1900
1901
1902
1902
1902
1903
1903
1904

1905
1906
1909

1909

1909

1910

1913

1913
1914

1914

1914
1914
1917
1917
1917

1917
1925

1928
1929
1929

1930

1930
1930
1930

1932
1933

e Services : la RATP garde ses
gardiens
e Assurances : l'austérité a la
petite cuiller a2 Rhinet-Mo-
selle . ..............
e Hotellerie-restaurant : pre-
mier accord national . ...
e Les éboueurs de Paris en
FeVE ... .. ... ..
e Tourisme social salaire
minimum revalorisé

e Commerce de Rennes : his-
toire d’'un accord ... ...
e Assurances : um pas pour

réduire les inégalites . . . .
e Imprimerie : plan de sauve-
tage syndical pour Firmin
Didot
e Papier-carton : quand accord
rime avec bas salaires

FINANCES

e Douanes quelque chose
a déclarer . ..... ... ..

e Douanes victoire dans
I’air

e Finances : 39 heures oui,
création d’emploi oui aussi .
e Douanes : une victoire qui
laisse des traces

FTIAAC

e Radio-télévision : négocia-
tion in-extrémis . .L .. ..

e Radio-télévision greve

CFDT-CGT le 24 février
e Radio-télévision : les raisons
d’une greve
e Léo-Lagrange ct le code de
laroute ............
e Forum-cinéma Paris : lutte
et solidarité . . . . . o T Y

e Presse : nouvelles maneu-
vres d’'Hersant . . ... ...
e Presse un Hersant peut

cacher un Lignel
e Radio-télévision : flou per-
sistant, la CFDT passe a
P’action

e Radio-télévision : sortir de
Iimpasse . . ..........
e Radio-télévision une

mobilisation payante . . . .

HACUITEX

e Nicolaine : les tricoteuses
passent a l'action
e Boussac-Saint-Fréres : la
fédération  Hacuitex se
fache
e Deux mois de gréve chez
Chantelle
e Habillement : Biderman, du
cousu main
e Les obstinées de Piérany .

e Textile : c'est gagné chez
Biderman .. ... ......
e Ricordel greve dans le
191 (-

e Une semaine d’action pour
les bas salaires

e Textile : proces des 2 x 12
our Valrupt ... ......
e Textile : le patron de

Devanley-Recoing passe a la

caisse LU0, 0 A,
e Biderman : priére d’infor-

mer les travailleurs

1938

1939
1942
1943
1944
1944
1944

1944
1944

1900
1908
1908
1911

1900
1902
1903
1918
1925
1928
1935

1940
1941
1942

1896

1896
1896

1901
1902

1903
1913
1917
1918

e Quand Willot
Culot

rime avec
inet : salaires et
emplois prioritaires . . . . .
e Une journée d’action sur

les salaires . .., .......
e Une signature sur
mesure

Linet : le monde renversé .

e Habillement : la fin heu-
reuse d’un conflit dur 2
Dijon .. ............

INTERCO

e Communaux de Grand-

Quevilly : d’une pierre deux
coups
e Pantin
titulariser
e Equipement : les travailleurs
d’%JTq)M n’ont pas fait de
déchets
e Policier CFDT en « déten-
tion arbitraire »
e Journée d’action du
22 avril
e Durée du travail : le robinet
ouvert dans I’eau
e Dur, dur, [I'implantation
dansles PME ... ... ..
e Liberté : acquis a la
DASS du Rhéne
e Gréve contre un licencie-
ment a ['Office public
d'HLM de Strasbourg
e Police nationale et carnet
de notes
e Action commune avec la
Santé-Sociaux le 23 sep-
tembre
e Une bonne journée d’ac-
tion

"¢ Tart de ne pas

MINEURS

e Rencontre avec le minis-
tre de 'énergie .......

e Une démission pas ordi-
paire ... ...........

e Potasses d’Alsace : mine de
rien ils ont gagné . ... ..

e Charbon oui, samedi
0] ¢

PTT

e Quinzaine d’action CFDT
du 11 au 25 janvier
e 25 000 postes créés depuis le
10 maij
e Garages : prendre ses af-
faires en mains
o Les 39 heures diversifiées .
o Gréve pour la création d’em-
plois en Gironde
e Quand Paris s'éveille . . . .
e Pas les bas salaires
e A Pontivy le changement
Cestparti . ..........
e Lettre morte pour les 39
heures
e Greve pour I'embauche dans
les Alpes maritimes . . . . .

SANTE-SOCIAUX

e Centres hospitaliers
effectifs toujours . ... ..
e Centre hospitalier régional
de Metz-Thionville : des ef-
fectifs . . .. ..........

e e e R e S Ui
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1898
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1897
1900

1904
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1935




De I'agitation dans les hopi-
taux
Action dans les centres de
lutte contre le cancer . .
Réintégration sans condition
au Sonnenhof
La CFDT se méfie des brio-
ches de 'ADAPEIC . ...
Action commune avec Inter-
co le 23 septembre
Durée et conditions de tra-
vail au ceeur des conflits
Forbras a Rouen : gréve a la
maison d’enfants . .. .. ..
Santé-sociaux arrét des
I:)iuc]n:s et du ménage a
"Assistance publique .

A Metz faire respecter le
code du travail . . |
La clinique du Libournais,
victime du profit
Une gréve dure au CHS de
Sotteville-les-Rouen . . . .
Des acquis a Sotteville-lés-
Rouen
Cliniques privées bretonnes :
on lutte et on gagne

SECURITE SOCIALE

Mutualité : on expédie les
affaires courantes
La discipline ne paie
Gréve nationale le 2
1982 . . ... ... ...,
Salaires : accord signé . . .
Accord sur les conditions de

as .
avril

[ ]
travail . ............
e Compenser le temps de
transport . . . ..... s
e Sortie du blocage : rien de
bam . .e
SGEN
e Provoquer le changement .
e 25 mars : gréve des non-
enseignants . . ........

U

Rentrée scolaire : I’an 01 du
changement ? . ... ... ..

Recherche : comment favo-
riser les discussions
Action entre une étrange
obstination a Ales

Education on veut des
rofs . oslaa. L PR ]
“nseignement supérieur : loi

d’orientation, « peut mieux
faire »
Un forum pour linnova-
tion

FFA

Du nouveau pour les droits
sociauX . ...
Un tour pour rien ... ..
Fonction publique : le statut
en question
Salaires, fonction publique :
inacceptable . . . ..... ..
Négociations salariales : la
CFDT interpelle le
NISEre: 5 o 5 2o eni B3 5 R
Remue-ménage a Rouen
Des CHS pour les fonction-
naires
Quelques éclaircies dans la
Fonction publique . , . ...
Fonction publique : du nou-
veau et du déja vu . .. . .
Blocage des szdaircs Fonction
p_uh}liquc ; comment en sor-
tir 7

Fonction publique : un pas
dans notre direction '
Fonction publique : titula-

risation et troisiéme voie

1909
1918
1924
1927
1929
1931
1932

1935
1936
1938
1940
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1942

1897
1911

1911
1913

1929
1929
1944

1903
1906
1929
1935
1935
1935

1936
1942

1895
1898

1899
1901
1902
1903
1903
1904
1905

1920
1920
1923

e Secteur public : la démocra-
tisation . .. ..........
e Fonction publique : un code
a conduire a terme
e Le code de la Fonction pu-
blique (table ronde) .
e Dans le flou
e Fonction publique : bien peu
contre les inégalités . . . . |

e Fonction publique des
actions malgré tout . . . ..

e Fonction publique : pour les
salaires 1983, des enga-
ements i préciser ... ..

e Fonction publique : vers un

accord . ov.uau e env s
e Fonction publigue : 'UFFA
a signé 'accord salarial
e OFPRA : délivrer un statut
uand on n'en a pas . ...
e Fonction publique : les fonc-
tionnaires ont gux aussi des
droits

UNION JUSTICE

e Lcs postés du pénitencier .
e Prisons : la solidarité plutot
que I'exclusion

REGIONS

ALSACE

e Comités locaux de 'emploi :
la CEDT, partenaire actif du
développement de TI'Al-
SACE. vt v e i

e Les métallos de Spiertz et
Joustra a ’action

AQUITAINE
e La Dordogne : croquis au

pays de Jacquou
BOURGOGNE
e Cote-d’Or :

quand les pa-
trons oublient de payer . .

o Une enquéte de UD - Cote-
d’Or : quelle heure as-tu ?
.35 heutres . v v na

e Métallurgie action sur
I'emploi dans la Nievre

BRETAGNE

e Ille-et-Vilaine : dans ’action
continue, l'action pour le
statut

e En route vers Metz : le con-
grés dans le Morbihan, on
en discute . ..........

e Rennes : les deux délégués
de I'IFCS réintégrés "

e La CFDT agit et gagne pour
la formation permanente

e Le plan électronique de la
CFDT . ............

e llle-et-Vilaine : les inspec-
teurs du travail malmenés
par les petits patrons . . . .

e Action pour [a priorité aux
bas salaires

CHAMPAGNE

o Ardennes : ¢a chauffe . . .
e Chooz : toujours non a la
seconde centrale nucléaire .

e Ardennes I'emploi a la

«uUne » . ... .. 0. e
CORSE
e Chambre des métiers
d’Ajaccio : dur, mais gagné

1926
1930

1932
1934

1936
1037

1938
1939
1940
1940

1944

1909
1945

1908
1933

1940

1915

1918
1936

1899

1913
1914
1920
1932

1941
1944

1906
1914
1918

1925

S
e Halte aux attentats racis- Vil
S = 1929
e Incendies : propositions de
I'UR-CFDT .......... 1937
FRANCHE-COMTE
e Lc patron ne voulait pas de
déléguée . . . ... ... ... 1920
LANGUEDOC-ROUSSILLON
o Emballage et matraquage a
Midi-emballage .. ... .. 1926 |
e Midi-emballage : un peu de
respect, SVP . ... ... .. 1929
e Midi-emballage : la CFDT
de [I'Hérault marque des
WOINLS . . 1936
e Hérault : greve et accord
bas salaires a Frigo-sud 1942
LIMOUSIN
e Abattoirs de Brive : coup de
grace sur les salaires . ... 1927
LORRAINE
e Longwy : pas de casse dans
la fatence . .......... 1899
e Longwy : les faiencieres se
battent et tiennent le coup . 1901
e Fragiles, les faienci¢re ? . 1902
e Nancy : haut lieu du
sexisme . . ... ... ... .. 1904
e Faienci¢res de Longwy : une
lutte opiniatre . . ... ... 1905
e Les faiencieres a la rue .. 1910
e 39° congrés la Lorraine
entre la crise et le renou-
veau . . ... 1914
e Les faiencieres sur le car-
Teau . ... ... 1914
e Meurthe-et-Moselle : mani-
festation d’appui a
Pompey ......... ... 1921
MIDI-PYRENEES
e Toulouse : une municipalité
inanimée . . ... ....... 1941
BASSE NORMANDIE
e Western a Isigny-city : pour
une poignée de calendos 1901
e Calvados ratissage chez
Blaupunkt . . ... ...... 1901
e Biscuiteric normande : une
histoire tirée par les che-
VEUX . 1+ e el s - e R - 1920
e Conflit Gaston-Dreux
quand les salariés paient
wour le patron ... ... .. 1923
e Du rififi chez les camem-
berts . ............. 1927
HAUTE NORMANDIE
e Quinze comités locaux de
Pemploi ............ 1897
e L’ombre des cantonales sur
la Chapelie-Darblay et sur
Julin . ..... ... ... .. 1905
e Pétrole : les raffineries, licux
a hauts risques . . ... ... 1926
e Chapelle-Darblay : I’heure 185
« H » pour le papler presse .
pppp 1944
PAYS DE LA LOIRE
e Durée du travail : crédit agri-
cole, solidarité en Anjou . . 1896
e Vendée : la Sivem sur la sel-
lette . . ............. 1896
e Jurine : un conflit révéla-
teur . ... ... ... ... 1896
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Comités locaux de I'emploi :
point limite ou point d’ap-
by 2Ty o oome
Casino signe un accord
Nantes : intérimaire, ce n’est
qu'un début ., ... ...
¢ salaire au rendement en
accusation a la GEP
Escroquerie au contrat de
travail ... ..., ......
Le soleil ne brille pas pour
tout le monde
Chez Fucks, Auroux sera le
Pérou

PICARDIE
e On sabote la prévention

POITOU-CHARENTES

Déja la rentrée !

e En passant par Niort : mini-

maire, mini-prix, mais... .
Civaux : un projet inutile et
coliteux

e Ranger : la CFDT sauve les

meubles

PROVENCE-COTE D’AZUR

L]

CTR : deux mois de greve
our statut .. ... ... ..
orts et docks : la CFDT s’a-

marre a Marseille

Oui aux dockers CFDT de

Marseille . . ... .. ... ..

Vaucluse : I'esprit Auroux

ne souffle pas encore . . . .

Docks de Marseille : la CGT

continue la « guéguerre » .

Eté chaud pour MPMP-Ri-

vira . ..., .., ... .. ..

Bouches-du-Rhéne : journée

d’action « entreprises »

Bouches-du-Rhone : une ra-

dioscopie révélatrice

RHONE-ALPES

e Savoie :

surencheére patro-
nale chez Métaltemple . . .
Dréme : les nettoyeurs blo-
quent Tricastin
Jeunes : un décalage 4 com-
bler dans la Loire

e Economie en Rhéne-Alpes ;

des propositions pour ne pas
rester en plan

REGION PARISIENNE
e Qualre débats organisés sur

la Pologne

e Clandestins : le ministére du

Travail a I’écoute !

e Pologne : un marathon i tra-

vers Paris

CONFEDERATION

e La CFDT a I'Elysée
o Chémeurs sans ressources :

e 8 mars :

imposer la négociation . . .
au-dela des sym-
boles

e La priorité c’est ’emploi .
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1895
1896
1903
1917
1925
1928
1937
1940

1899
1910
1911

1941

1896
1906
1917

1898
1900

1900
1901

Pologne : non, pas de norma-
lisation ! . ... ... .. ...
1¢* Mai : pour défendre les
valeurs essentielles
1°" Mai : en France et dans
le monde, une solidarité sans
exclusive . ... ... . ....
Rencontre  CFDT-ministre
de I'Education : réussir I'é-
cole de demain . .. ... ..
Colloque Energie CFDT-
INVAC : il faut continuer .
Rigueur ou austérité ? . . .
Mise en garde au gouverne-
ment
Solidarité avec les peuples
libanais et palestinien
Réunion tripartite : une pre-
miere ¢tape
Un systéme qui sécréte 1'in-
flhtion
Sortie du blocage : la CFDT
chez Jacques Delors

Les droits nouveaux : I'in-
vestissement le plus urgent .
La CFDT a rencontré le Pre-
mier ministre
Guerre au chomage . . . .
Apres lintervention du Pre-
mier ministre : 'urgence de
I'action syndicale . 1929
Sécurité sociale : 'acceptable
et I'inacceptable
CEDT-CNPF : confrontation
et clarification

Elections prud’homales
dans un mois le scrutin . .
Le patronat torpille 'UNE-
DICP: I’action

Entrevue CFDT-Premier mi-
nistre : décalage et reca-

nombreuses initiatives

Analyse et pratique syndicale

UCR : une campagne ron-
dement menée
Notre politique d’action pour
les 3 ans a venir
La durée du travail aprés les
ordonnances biscuiterie
normande, non aux 39 heures
a la petite semaine .
Longwy : les faiencieres se
battent et tiennent
Pré-retraites : du soleil au
ceeur a Denain
Solidarité : qui est le semeur
d’illusions ? . . ... .. ...

Nationalisation : une bonne
pratique pour un bon conseil
d’atelier
Comité d'entreprise : une
ADACE pour et avec les CE,
en Haute-Normandie . . . .

La solidarité : mythe ou réa-
lités

1904, 1905,

Fonction publique : quand un
syndicat interroge les usa-
1eTS

ransports : un colloque pour
etre dans la course
Privas : une certaine idée de
UL
Cholet : des efforts qui por-
tent leurs fruits
Rosporden : suite sud-armo-
ricaine

1912

1913

1914
1917

1918
1918
1921
1924
1926
1927

1927
1929

1930
1931
1934
1938
1940

1940
1943

1897
1898

1901
1901
1902

1902

1902
1903
1906
1904
1904
1905
1905
1907

Lyon : les plombiers en
garéve ont trouvé le joint
Santé-sociaux : de ’agitation
dans les hépitaux
Salariés et paysans de Re-
don : pour la méme laite-
ie ...
Union justice : les postés du
énitencier
a lutte contre les discrimi-
nations : en allant voir les
Lorraines . ..........
Expérience en pays breton :
une nouvelle dimension a la
négociation . . ... .....
Region  parisienne avec
Kleber I'emploi s’en va . .
Cambrai : chez Mac Intosh,
David contre Goliath . . | .
Halte douanes : au-dela des
frontiéres de la négocia-
tion . ..., ..., ...
L'action syndicale, outil du
changement : cing commis-
stons pour changer le tra-
VI - iven spa e, e 5%
Durée du travail : une dyna-
mique de négociation et un
bilan imposant .. ..., ..
Citroén : le cri des OS de
Pautomobile . ........
Vachette, ou comment faire
sauter le verrou ! ... ...
Laction syndicale outil du
changement du travail : un
instrument de débat dans la
CFDT .............
Talbot-Poissy : la reprise .
Prix, Ipas bloquée 1'action
syndicale . .. ... 0.,

La crise, les profits, les ri-
chesetnous . ........
Petites et moyennes entre-
prises : c’est pas parce qu’'on
est petit

Autres organisations
et unité d'action

Solidarnosc d’autres le
disent .. ... .........
L’unité d’action en toute
clarté . ... ... ... ... .

Le patronat a la croisée des
chemins
Par ici les cactus
1" Mai : pour défendre les
valeurs essentielles

1°" Mai : une solidarité sans
exclusive . ... ... ... ..
Reconstruire patiemment
'unité .. ... .. ... ...

La JOC et les jeunes cho-
MEUrs . . .........,..,
La FNSEA passe a la
caisse . ...........,.
Ensemble relevons le défi .
Rencontre CFDT-FEN
Sécurité sociale Région Pari-
sienne derniére chance
l"_‘“” lECE . ... .50
a rentrée sociale : petites
phrases et grosses manceu-
VIESH . FE5aN FINNESEE .
Rencontre CFDT-CGT : un
climat plus serein
Etudiants : c’est PSA qu’il
nous faut
Eh la ! faut pas pousser . .

__.;———_n——————-——ﬁ
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LES TRAVAILLEUSES

Le 8 mars aux couleurs du
Wmai 2 ............
8 mars : ne pas s’arréter a
une journée
Modestes et peu connues :
ces femmes qui luttent . . .
Les cadres et la durée du
travail qui  sont les
« cadresses »

La mixité vue de Thom-
son-Cholet 1) Se refaire
une place. 2) L’enjeu de

Metz ...... ... 1900,
La lutte contre les discrimi-
nations : en allant voir les
Lorraines
Etats généraux des femmes
au travail - «.oc o e 5 o
39° congrés Metz : la mixité
des instances syndicales . .

“tats généraux : un appel A
toutes les femmes
Sexisme
mesures

Sexisme a I’école :
marque des points
Pour bientot I'égalité pro-
fessionnelle
Affichette

le 8 décembre
En route vers Iégalité des
chances . . .. ... ... ..

Une semaine
taire chargée

....... o s

prud’hommes

LES IMMIGRES

Sans  papiers jusqu'au
15 janvier 1982
Les clandestins de la res-
tauration
A Paris comme dans la
Loire, le travail clandestin

en accusation

1901
1902
1903

1904

1907

1910
1910
1916
1915
1917
1918
1938
1940
1941
1943

1895
1899

e Restauration : des
byzantines ? pas du tout 1904,

L ]

ui se nourrit

Un restaurant }
du travail clandestin
e Le ceeur ne suffit pas

querelles

Clandestins : le ministére du
travail a I'écoute

verte ...
Escroquerie  au  contrat
de travail .., .........
Nouvelles mesures pour les
anciens clandestins , , . |
« Turquiers » :  I'exploita-

tion n'est plus ce qu'elle
ctait
Affichette prud’hommes
votez CFDT

LES JEUNES

Service national : les décla-
rations ne suffisent plus . .
CFDT-JOCF-
Formation et insertion des
jeunes ol est passé le
rapport Schwartz ? ., ., |
Formation des [6-18 ans
1) Nouvelles actions. nou-
velles  structures 2) Nou-
velles mesures ; en tirer le
meilleur . ., .. ., 1911,
La JOC et les jeunes cho-
meurs
Formation permanente :
accord pour action

un

e Etudiants : c’est PSA .q-u"il
nous faut . ..., . . ., .
LES CADRES

Les cadres sont-ils préts a
tout casser ?
Une table ronde pour quoi
faire ?

1902
1902

1905
1906
1907
1924
1934

1936
1939

1904
1905

1906

1913
1914
1931
1937

e La table ronde n’est qu'un
début ... ... ... ...,
e Linquéte : les cadres et la
durée du travail
e Les cadres dans les socié-
tés nationalisées

e UCC les cadres solidai-
IES. yem el
e Prud’hommes les cadres
aussl . . ............
e Les cadres et le dévelop-
pement industriel . ... ..
LES HORS-STATUTS
INTERIMAIRES

e Emplois précaires deux
nouvelles ordonnances . . .
e Travail temporaire : un pas
enavant . ... .. ...,..,
e Dossier les nouveaux
contrats a durée déter-
minée
e Intérim : premier accord

LES RETRAITES

e UCR-CFDT : une campa-
gne rondement menée , . .
e Retraités des pays de la

Loire : travailleurs a part
entiére
e Retraités du Nord-Pas de
Calais : actifs dans la soli-
darité . ... ... .. .. ...
e 14° congrés des retraités
CFDT : assistés non, indé-
pendants et solidaires

oul

LES HANDICAPES

e Pour Pemploi des handi-
capés
e Vers de nouveaux droits
dans la Fonction publigue .

1903
1904
1910
1911
1930
1939

1939

1899
1900

1905

1936

1897

1900

1903

1908

1899
1932

SALAIRES, SMIC

SMIC les effets de Ia
revalorisation . . . ... ...
Salaires et durée du tra-
vail ce que parler veut
dire ...... .. ... .. ..
SMIC des déclarations
aux actes . . . ... ......
SMIC : actualisation CFDT

et prévisions
nement
Rémunérations EGF-GDF :
débuter plus haut et aller
plus foin o < ol . o s s
rix - salaires : faut
s’en laisser compter

du gouver-

Blocage des salaires : Fonc-
tion publique, comment
s'en sortir ..., ., .., ..
L’inflation en  quelques
données . ........ .. .
Blocage en sortir par

la négociation
SMIC - bas salaires :
étude CFDT

une

1896

1902
1903

1906

1909
1920

1920
1921
1922
1923

Les axes de notre action :
vive la rentrée !
Notre action salariale
SMIC + 3,3% : le prin-
cipe d’Archimeéde . ... ..

Par ici la sortie

FUC des priorités a la
mesure de I'enjeu

FGM : gagner la bataille
de 'emploi ., .. ... ..
P lettre morte pour
1e5.39 Helres - wow v s 5
FGA : le temps des mois-
sons ? ... ... ...,

EDF-GDF : tension pour la
durée du travail

Défense nationale : ... en
Etard. . .ol an e
-DF-GDF deuxiéme
round ... ... ... ......
Fonction publique : dans
leflou .............

e Banques : socialement, le

solde est débiteur ., . . . . .
e Hacuitex : du  cousu
1 L O R et
e Métallurgie : premier tour

de Diste .. .. i U ses
¢ Fonction publique : bien peu
contre les inégalités
e EDF-GDF progres et
insuffisances ... .. ...,
e Fonction publique
actions malgré tout
e Hacuitex : une signature sur
mesure ... ..., .., ..
e Cheminots : toujours dans
Ie tunnel
e Meétallurgie :
sans viande

tociations, ¢a ? .., ., ..
e Défense nationale : ¢a, une
sortie ?
e Fonction publique
83, des
préciser

: salaires
engagements A

1935
1935
1936
1936
1936
1937
1937
1937
1937
1938
1938
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Fonction publique :
accord
SNCEF : allure d’omnibus .
Fonction publique : 'UFFA
a signé |'accord salarial

Une sortie  du  blocage
difficile . . .. ...... ...
M¢étallurgie Saint-Nazaire :
sortir  du chomage, c'est
autre chose que de sortir
du blocage ! Sy
Meétallurgie, Ille-et-Vilaine :
la priorité aux bas salaires
progresse partoul .
Hétellerie-restauration : pre-
micr accord national . .. .

VErs un

Cliniques privées breton-
nes: on lutte et on
gagne . ...

Chiron-viandes a Cholet
sortie planifié¢e et négo-
ciée ...
EDF-GDF : pas de cadeau
our les petits coefficients .
NCF : insuffisant pour les
bas salaires
RATP : et I’'emploi ?
Assurances @ un pas pour
réduire les iégalités . . . .

Sécurité sociale rien de
bon ". ... .. ...
Tourisme social salaire
minimum revalorisé . . . . .
Le bilan 1982 ........

DUREE DU TRAVAIL

Durée du travail tou-
jours a «la une» (au-
jourd'hui  plus qu'hier et
bien moins que demain) . .
Temps partiel ©  pas  de
demi-mesure
Durée du travail : I'ordon-
nance et I’analyse CFDT
Oui a une vraie réduction
(PTT, Kodak, douanes,
papier carton, EIf—FranccE 3
Aprés les ordonnances : bis-
cuiteries normandes, non
aux 39 heures a la petite
semaine
Salaires, durée du travail :
ce (}uc parler veut dire

Se faire respecter
accords, le

Négociation,

vent en poupe
Les cadres et la durée du
travail
Ordonnances
tiel ........ .. ... ..

Chimie : contrepropositions
et signature CFDT
Commerce

accord signé
Des résultats dans les entre-
prises . .............

Halte ! douanes : au-dela
des frontiéres de la négo-

troisiéme

ciation . .... ...
Négociation : wun bilan
imposant . . ..........
Neégociation nouveaux
résultats . ... ...
Téléphonie important
accord contre le chomage
alaCGCT ..........
Une enquéte de 1'UD
Céte-d’Or quelle heure

as-tu ? 35 heures
Contrats de solidarité et
accord temps de travail

En route pour la deuxiéme

¢tape
Le bilan 1982

1939
1939

1940
1941

1941

1941
1942

1942

1942
1944

1944
1944

1944
1944

1944
1945

1896
1896
1899

1900

1901

1902
1902

1904
1904
1909
1909
1909
1910

1911
1913
1914

DROIT
DES TRAVAILLEURS

Droits nouveaux

Nationalisations :
travailleurs
Fonction publique : le statut
en question
Nationalisation EDF-GDF :
démocratiser et décentra-
liser
La bataille d’arriére-garde

place aux

du patronat . . ... ... ..
Nationalisation : ce que l'on
en attend a Usinor et
Alsthom . ... ........

Coup de froid ........
Fonction publique : du nou-
veau et du déja vu . .. ..
Vos banques vous intéres-
sent-elles 2 .. ... ......
Sidérurgie salut, I’admi-
nistrateur
Les droits nouveaux des tra-
vailleurs : introduire le chan-
gement dans les entrepri-
SES L v e
La loi Auroux a I’Assem-
blée : un débat historique .
Les libertés des travailleurs
dans Uentreprise : le bond
en avant des libertés . . ..
Les racines du futur
L’obligation de négocier

votée . ..., . ... .....
OIT : droits nouveaux sur
la sellette . ... .......

e droit d’expression :
conquéte CFDT
Accroitre les libertés dans
I’entreprise

une

Les droits nouveaux : l'in-
vestissement le plus
urgent .. ..o on L.
Fanction publique : un code

a conduire a terme
Les droits des travailleurs
européens : pour qui son-
nent les directives ? L
Les droits nouveaux déja en
route
Renforcement de I’hygieéne
et de la sécurité
Le code de la Fonction
publique (table ronde) . .

La FGA a trouvé son
bonheur . ... ........
La seconde loi Auroux
votée : des délégués heu-
TEUX . ot vt e e
Action syndicale étroite-
ment surveillée
Garanties
premieére
réferé

disciplinaires
ordonnance de
Colloque « CFDT aujour-
d’hui » : quel syndicalisme
our quel deéfi
a  seconde loi
lgmuulguée .
ans les petites entreprises
aussi, le droit de se syndi-
UST . o oo e

Auroux

roisi¢eme loi  Auroux

La négociation s’installe
partout . ... ...
ch:s nantis du droit d’ex-

pression
Le droit d’expression, c’est
yarti !
onction publique : les fonc-

tionnaires ont eux aussi
des droits . ... ... . ...
e Loi Auroux : et de qua-

tre !

1899
1899

1900
1901
1901
1904
1905
1907
1907

1911
1914
1915
1917
1919
1924
1925
1926

1927
1930

1931
1931
1932
1932
1933

1934
1935

1936

1938
1938

1939

1940
1941
1942

Le bilan 1982 ....... .
Droit Syndical

Fonction publique : du nou-
veau pour les  droits
SQOCIAUXE S fr 8 . o . com ™ s
Nettoyage : enfin une con-
vention collective . ... ..
Lorraine : ne touchez pas
aux militants . . .. ... ..
Fonction publique : du
mieux pour le droit syndi-
gall o . . L DA
Biscuiterie normande : une

histoire tirée par les che-

VEUX . . v v e s %

Comité d'entreprise

En  Haute-Normandie
une ADACE pour et avec
lesCE .............
CELIC : des projets pour
un anniversaire
CELIC : une valeur siire .

Prud’hommes

Elections en 1982
Des droits nouveaux dans
les conseils . . ........

Projets . de loi Paction
victorieuse de la CFDT . .

Licenciement annulé, cadre
réintégré
Qui veut tuer les prud’hom-
mes de Paris ?

Les résultats positifs de
notre action . . .. ......
Elections : premier acte ! .
Elections : affichette . . . .
Textes en retard . . . .. ..
Report des inscriptions

La préparation du scrutin .
Listes électorales d’ac-
cord, pas d’accord ? ..
Candidatures : J moins
ONZE it w wvi wiis w i waws s
Candidatures : tout prés du
{013 | A P
Elections candidatures,
les litiges . ..........
Affichette Votez CFDT
Vote par correspondance .
Dans un mois, le scrutin
Bilan d’un conseil . . .. ..
Affichette : les immigrés
votent CFDT .. .......
Les cadres aussi . . ... ..
Affichette les femmes

votent CFDT
Aux urnes, citoyens !

La derniére ligne droite . .
Une CFDT renforcée et
élargie « spécial prud’hom-
mes »

1895
1895
1900

1914

1920

1902

1914
1935

1896
1899
1901
1907
1910
1917
1918
1918
1922
1925
1931
1932
1933
1934
1935
1937
1937
1938
1938

1939
1939

1940

1940
1941

1943

CONDITIONS DE TRAVAIL,

SECURITE

e Fonction publique : du nou-
veau pour les droits so-
claux . .. ... oo

e Fonctionnaires des CHS
our eux aussi . . ......

e Des institutions mécon-
NUES » o o v v v oo e et et

e Le salaire au rendement

en accusation a la GEP . .

EMPLOI, CHOMAGE,
SOLIDARITE

Poursuivre le débat sur les
nouvelles solidarités (CN) .
Autant en emportent les
luttes . .. ...........

1895
1902
1919
1922




e Politique

Comités locaux de I'emploi :
point limite ou point d’ap-
UL, oot
ré-retraités : du soleil au
ceeur a2 Denain . .. ... ..
Solidarité : qui est le semeur
d’illusion ?
Durée du travail : négocia-
tions, accords le wvent en
OUPE o i o img amiv goers &
-a solidarité : 1) Mythe ou
réalité¢ 3 '2% Les acquis en
question 3) Une classe
ouvriere 4) Quel service
pour quels usagers 7 .. ..
1904, 1905,
Les contrats de solidarité :
I'empreinte d'une nouvelle
%ynatmiquc
.omités locaux de I'emploi :
la CFDT partenaire actif

du développement  de
PAlgaee’ we s s e
Choémage revalorisation

des allocations
Ordonnance temps partiel .
CN d’avril dernier tour
d’horizon avant le congres .

Chomeurs de longue durée :
urgence .. ... ... .. ..
Déficit UNEDIC : rendez-
vous le 8 juin . . ... ...,
Metz, 39 congres I'ac-
tion ‘pour I'indemnisation

et l'organisation des cho-
meurs . .. ...........

Pétrole : quand l'or noir
s’épuise, les emplois s’ame-
nuisent
Déficit UNEDIC : agir pour
avancer
UNEDIC : entrevue avec le
ministre du Travail

UNEDIC solidarité et
économies . .. ........
Solidarité : équilibre Sécu-

rité sociale et UNEDIC . .
Travaux publics accords
pour ’'emploi . .. ......
Contrats de solidarité et
accord temps de travail
Contrats de solidarité
Thomson peut mieux faire .
Blocage des revenus
Impossible . .. ... .....
L’emploi : pas de reliche
dans notre action
Comités locaux de ’emploi :
secouer pour bien s’en ser-
vir
Enquéte : pleins feux sur les
SCOP ..............
Les conflits longs sur I'em-
loi : Manuest, CIP, Siccura,
ip, ¢a n'est jamais fini . .
Colloque « CFDT aujour-

d’hui » :  s’attaquer  au
chémage .. ..........
Emploi - réduction du temps
de travail ; la preuve
par 201 . i L
Colloque « CFDT aujour-
d’hui» : réduire les inéga-
HtES = wom wom waw = T4
Le décret et les pré-re-
trattes . . . ... ... L.,

Le bilan 1982

QUESTIONS SOCIALES

Politique familiale

familiale : la
et les droits de l’en-

CFD
fant

1901
1901
1902

1904

1903,
1906

1906

1908

1908
1909

1910
1911
1916

1916

1914
1917
1919
1921
1922
1924
1924
1925
1926
1929

1929
1931

1935

1895

Maternité liberté oui,
fatalit¢ non . ....... ..
IVG : pouvoir choisir et en
avoir les moyens
IVG : un manque de moyens
CHIABE i v o wodes - -« .o 6
IVG : on se prépare pour le
remboursement .. ... ..
IVG a qui profite le
non-remboursement ..
IVG : le droit de choisir sa
maternité et sa paternité
IVG : projet de loi pour
le remboursement

Santé, Sécurité sociale

Bientdt le
harmaceutique . ... ...
%écurité sociale : la réforme
a l'ordre du jour ......
Sécurité sociale : une poli-

liquc nouvelle de santé .

Hopitaux : la suppression du
secteur privé repoussée en
1983 . . . . .. ... ... ...
Sécurité sociale : une réfor-
me avortée
Les élections Sécurité so-
ciale : une victoire CFDT .
Sécurité sociale : les enjeux
de la réforme

tiers-payant

Sécurité sociale : le report
inadmissible des élections .
Sécurité sociale : composi-
tion des conseils d'admi-
nistration et date des
élections . .. .........
Sécurité sociale : on attend
toujours une vraie ré-
forme ..............
Quelle protection so-
ciale ? . ... .........

Sécurité sociale : I'accepta-
ble et I'inacceptable
Sécurité sociale : une étape
positive mais il faut aller
plus loin
Sécurité sociale : des injusti-
ces dans la réforme . . . . .
Sécurité sociale : pourquoi
fiscaliser les  prestations
familiales ?
Sécurité sociale : diminution
du taux de remboursement
des médicaments
Protection sociale : les comi-
tés régionaux de promo-
tion de la santé
Le bilan 1982 . .......

Vieillesse, retraite

La retraite a 60 ans : la
réforme annoncée
Retraite a 60 ans :

I’'ordon-

nance risque d’étre déce-
vante . ... . ... ... ...
Retraite a 60 ans : brumes
persistantes .. ........
Conseil des ministres du
25 mars : la retraite a
60ans .............

Retraites complémentaires :
les patrons doivent négo-
CiCigh: 5 F NI ot
Fonction publique
mieux pour la retraite . . .
Retrzites complémentai-
res : la CFDT ne signera
pas l'accord
Retraite a 60 ans
sitif transitoire

1913
1925
1930
1932
1934
1936
1942

1899
1902
1903

1903

1916

1914

1917

1917

1922

1923
193
1930

1933
1935

1940

1942

1945
1945

1899

1903
1904

1908

1911
1914

et les

Retraite a 60 ans :
complémentaires ?
Retraite a 60 ans
inacceptables  propositions
delaCGC ..........
Négociations UNEDIC : la
parantie de ressources hors
de I'assurance-chémage . .
UNEDIC : qui va payer ? .
UNEDIC : les rappels de la
CFIXTY . e s o i e s
Retraites complémentaires :
alignements en vue
UNEDIC : le mauvais coup
du patronat
UNEDIC :

le 19 octobre,
non a ’échec . ... ... ..
UNEDIC champ ouvert
pour  d’autres négocia-
tions ..............
Le atronat
I"'UNEDIC
UNEDIC
accrues

UNEDIC confrontation
utile avec Pierre Béré-

retraites
Affichette
semaine d’action
UNEDIC : le patronat doit
respecter ses engage-
ments ... ...........
L’enjeu des
complémentaires
Retraites a 60 ans : le
démarrage de la négocia-
tion . ... ...

""" UNEDIC,

Habitat, cadre de vie.

Loi Quillot :
du logement .........
Du changement
logement
Logement
CFDT-CGL

vers un code

TEMPS LIBRE

e Chéques-vacances

Loisirs

encore le Pérou

e Chéques vacances : la CFDT

s'ingquicte

e Création de I'agence pour

e Loi

e Audiovisuel :
Earcours
°

e Audiovisuel : la

les cheques-vacances . . . .
Information

sur l'audiovisuel : le
rand tournant ? Pas tout a
ait

e nouvel ordre audio-
visuel 1) Pluralisme et
abandon du monopole. 2)
Autonomie et indépendance
du service public . 1919,
De chaine en chaine et sans
concertation . . . .......
romulguée

aute autorité de I'audio-
visuel : contresens

1920
1929
1930
1930
1932
1933

1934
1935

1937
1940
1940

1941
1941
1941

1942
1944

1945

1900
1920
1932

1902
1905
1929

1906
1913

1920
1923
1924

939

EDUCATION, FORMATION

Service public unifié¢ d'édu-
cation sans précipitation
mais avec détermination . .
Education nationale :
fiée et rénovée

1898

XI
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Xl

Formation professionnelle et
permanente : vers un nouvel
accord en 1982 ?
Instituteurs : les perspectives
de reclassement
Une autre ecole :
qu'on attend ?
ormation des 16-18 ans : 1)
Nouvelles actions, nouvelles
structures, 2) Nouvelles me-
sures, en tirer le meil-
leur 1911,
Rencontre CFDT - ministre
de 1'éducation : réussir 1’é-
cole de demain . . . ... ..
Sexisme a I’école : le SGEN
marque des points

1902
1905
1906

e Formation permanente :

né-
gociations a pas comptés

e Formation permanente con-

tinue : pour ne pas tourner
en rond

Rentrée scolaire : I’An 01 du
changement 7 . .. ... ...

Formation permanente
mise au point d’un texte
atflé . . . ... Lo ee. ...

Formation professionnelle :
la CFDT signera

Enseignement supérieur : loi
d’orientation « peut mieux
faire »

1920

1922

1929

1929

1930

1936

Colloque UCC-SGEN : quel
avenir pour |'enseignement
Ssupérieur 7 ., ... L
Enseignement privé : trans-
formations, apparences et
vraies dimensions
Education : un forum pour
linnovation . . ... .....

Tous ensemble pour cons-
truire I’école de tous . . ..

Forum innovation SGEN :
conjuguer au présent école
et quartier . . ... ......

Unification du service d'édu-
cation : bon départ

syndicale

1938

1940
1940

1941

1942
1944

REPRESENTATION
SYNDICALE
e Renault-Billancourt : la
CFDT pied au plancher . .
e Alsthom-Tarbes : le courant
CFDT passe bien . .....
e Ceraver-Tarbes : la rangon
de I'action . . . ....... R
e Bata 2 Moussey : une poin-
ture au-dessus pour la
CFDT .............
e Kronenbourg a Obernai
de quoi s'faire mousser
e SNIAS-Toulouse c’est
I'envol . ............
e Fonction publique : la
CFDT en seconde posi-
tion . .......... ...,
e SNECMA-Corbeil élan
confirmé . .. .........
e CEA-Marcoule : solide dans
I'atome . ............
e Urbains-Grenoble d’une
ierre trois coups ... . ..
e Urbains de Troyes : un bon
cheval .............
e Assurances AGF : majorité
absolue . . ... ........
e Défense nationale pro-
gression .. ...... ... .
e Orléans : bonne affaire a
Pomona ............
e Assurance maladie Région
parisienne forte poussée
b0 5 1 N
e Talbot-Poissy des pro-
[ O
e Urbains-Orléans : la CFDT
au centre . ..........
e Caisse d’épargne de Paris :
double langage . .. ... ..
e Chimie ans les PME
aussi ... ...
e Adérospatiale Saint-Nazaire :
la CFDT décolle . . ... ..
e CNRS : la CFDT passe en
téte ... ...
e Impdts : redistribution des
cartes . ... ... ... ...
e Equipement : de reclasse-
ments en progression . . . .
e Commerce nantais : le
moral . ..... ... .. ...
e Crédit Lyonnais : la CFDT
en téte a Paris . .. ... ..
e Renault-Flins : une progres-
sion sur les chapeaux de
roues ! ...
e Dans toute la France, une

CFDT qui monte

1899
1899
1899

1899
1899
1899

1899
1899
1902
1902
1902
1902
1902
1902

1904
1904
1905
1905
1905
1907
1907
1911
1911
1911
1911

Education : des votes signi-
ficatifs ... ........ .
Citroén-Javel : percée de la
CFDT .............
Presse : nouvelle progres-
sion de la CFDT

Banque : la CFDT toujours
lus haut . ... ... ...
‘inances : hausses pour la
CEDT .. . v enew. .-
Chimie : tout va bien

Mutualité agricole de
Reims .. ...........

STAS a Saint-Etienne . . .
Spécia-Livron
Chaussures
Romans
Manutention ferroviaire
Paris-Chevaleret
TSR en Ardéche . ... ..
Agroalimentaire : les chiffres
nationaux
AFPA : la CFDT confirme
son ascension
Pompiers : élections encou-
IX crz!n[es cort ot l .....

ilF : premiére place pour
la (_.‘FD’F P P

c
Z
@]
e

[y

Citroén : la CFDT fait son
trou a Rennes et La
Rochelle . ... ... .....

Citroén-Rennes : la CFDT
confirme sa progression . .

COGEMA-Marcoule : pre-
miére place CFDT ... ..
Usinor-Denain bond

CFDT .............

EDF-GDF : ca gaze pour la
CFDT 1938,
Equipement : nouveau bond

enavant . ...........
BNP-Paris : la CFDT re-
prend la majorité . ... ..
Arsenaux : on vote pour les
CHS ..............
Société frangaise de pro-

duction : la CFDT premiére
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e SGEN-Qise :
travailleuses . . .. ... ...

e Syndicat national du travail
et de 'emploi : Metz 82, le
congrés du changement

e Unions des. syndicats des
métaux de antes : les
retraités, des adhérents
CFDT & part entiére . . . .

e Syndicat commerce-services
de la Loire : le risque de
centralisme :

e Syndicat santé-sociaux d’An-
sers et sa région : regard sur
a situation imternationale .

e Union- régionale Poitou-
Charentes : la solidarité en
UESHON v vt oo o ois o

e Syndicat national des
impots : ne pas se tromper
de privilégies . ... ... ..

e SGEN-Moselle : construire
de nouvelles solidarités, un
débat essentiel }

e Syndicat commerce-services
des Yvelines : une crédibilité
accrue du syndicat

e Syndicat santé-sociaux du

1906

1906

1906

1907

1907

1907

1908

1908

1908

1909
1909

1909

1910

1910

1910

1911

1911

1911

1913

e Danger pour les

syndica-

listes ..............

e Liberté pour les peuples de
Turquie

e 13 février, gala-meeting a
Paris

e De Varsovie a Ankara
syndicalistes debout !

e Le gouvernement en accu-
sation A NIANNPEE AT -

e Ou sont les accusés ?

e Des militaires qui veulent
s’habiller en civil 1931,

Rhéne :
patronat
e Syndicat des  industries
chimiques  Région  pari-
sienne : tous ensemble pour
réduire les mnégalités . . . .
e UPR des syndicats de che-
minots de la région de
Nantes : ’heure du bilan .
e Fédération hacuitex : nou-
velles solidarités et luttes
contre les inégalités . . . . .
o Syndicat de 1'Arsenal de
Brest : la solidarité et I'unité
d’action

pas de cadeau au

CONGRES REGIONAL

e Rhéne-Alpes : cohésion et
grogne . . ...........

CONGRES FEDERAUX

e 14° congrées des retraités
CFDT : assistés non, indé-
endants et solidaires oui .

e Personnels sociaux de la
justice : un congres sur les
sratiques professionnelles .

e Justice : une fédération
CFDT est née . .......
e Finances : une poussée de
bas en haut ... .......

e Mineurs : s’unir et agir, c’est
renforcer la CFDT . ... .

e SGEN (congrés extraor-
dinaire) : le sens du mot
fédéralisme

HISTOIRE DE LA CFDT
e Algérie : indépendance An
20

e Livre : « La deuxiéme

auche » (extraits)

e Livre : « Syndicats et partis,
autonomie ou dépendance ? »
(extraits) . . ......... ;

e « La deuxiéme gauche » :
repards . - s 5 5e w 1942,

AFFICHETTES

e Travaillez moins pour tra-
vailler tous et vivre mieux .
e Epgalité : c’est possible avec
laCFDT ............
e Elections = prud’homales

inscriptions  sur les listes
électorales . . ... ......
e Le 8 décembre, votez
CFDT ... .....=4 11 ¥

e Les femmes votent CFDT .
e UNEDIC semaine d’ac-
tion .. ... oL,

1896
1898
1899
1901
1903

1910
1917

1938

1913

1913
1914
1914

1914

1897

1908

1908
1936
1937
1939

1920
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1939
1944




