
Table analytique
des articles de l98l

Comme chaque année, pour faciliter I'utilisation de * Syndicalisme D, nous publions la liste
des articles parus pour 1981, du no 1842 daté du 1"' janvier au no 1894 daté du 31 décembre.

Ces articles sont classés en rubriques et sous-rubriques
qui reprennent grosso modo le découpage des secteurs confédéraux.

Slgnalons que les artlcles affectés d'un astérique (*) sont des articles courts
(" échos >, I'action dans les branches et les régions, nouvelles brèves).

Situation générale et action revend¡cative

POLITIOUE PATRONALE
ET GOUVERI{EHENTALE

tr Politique patronale

¡ Plus c'est creux. mieux ça ré-
sonne

¡ Primes de départ : la brèche de
Strasbourg

¡ Kléber-Colombes et Michelin :

pour le meilleur ou pour le
pire ? .

o CNPF: un nouveau gadget. le
dialogue permanent

o De Deauville à Montréal. le
CNPF ne manque pas de souf-
fle...

o Sabotage
o << Le Patronat providence " . .

o Le changement commence pour
les sans-papiers ; la circulaire du
ll août l98l . .

o Banques : ça détonne dans les
nationalisables (*)

o L'urgence du changement : Peu-
geot. une stratégie d'élimination
- SNIAS, le patronat et le troi-
sième tour

o Les nostalgiques de la droite
règnent toujours à la SNIAS
(-) . . .

o Peugeot, SNIAS : I'urgence du
changement

o Pays de Lorient : le Sayec hors
la loi .

n Politiquegouvernementale

¡ Sécurité sociale : qui a comblé
le trou ?

o Formation profesionnelle : au-
delà des bonnes paroles

r Semaine du travail manuel : des
copeaux sur la moquette . . . .

¡ Les oubliés de la recherche . .

¡ Travail à temps partiel : après
Ies hors-statuts. les demi-por-
tions

o Un pacte faire-valoir pour les
cadres

o Emploi des cadres : des mesures
qui ne règlent rien

o Egalité et mixité
o Les 2 500 jours de Giscard (dos-

sier).. .1853;1854;
¡ Ceux qui n'ont pas de travail et

ceux qui en ont trop
¡ Concertation sociale : les dos-

siers sont ouverts
o Les premières mesures sociales

du septennat
o L'emploi des jeunes : améliora-

tion... à suivre
e Plan intérimaire : la CFDT

donne son avis . . .

o Décentralisation : chimère ou
réalité ? L'urgence de la ré-
forme

r Programme gouvernemental : le
changement confirmé (') . . . .

r Immigrés : entre l'immédiat et
le futur

o Décentralisation : au-delà de la
suppression des tutelles . . . . .

o Energie : la raison ou la ru-
meur ?

¡ Solidarité nationale : des réfor-
mes à suivre de près

o Nationalisations : tout dépend
du contenu

o Le droit de vote pour les immi-
grés ? .

o Le projet Schwartz : les ló-lll
ans ; le droit à une formation

o Politique énergétique : Ies par-
lementaires à l'heure du choix .

o Droits nouveaux : le rapport
Auroux ; intentions et omis-
sions .

o Le projet Schwartz: les 18-21

ans, la vie dans la cité . . . . . .

o Le rapport Moinot sur l'audio-
visuel : la Iibération en question

e Le plan intérimaire : une pre-
mière appréciation positive . . .

o Santé : le rallye de Ralite
o Audiovisuel : bon départ avec

le rapport Moinot (-) . . .. . .

¡ Sécurité sociale : les mesures
adoptées au Conseil des minis-
tres du lM l498l .

o 1982: I'année des lransports .

o Ordonnances : traitement de
choc . .

o Droits nouveaux : après le rap-
port Auroux, qu'est-ce qui va
changer?....

r Insertion des jeunes : inquié-
tudes pour I'avenir du projet
Schwartz

o Nationalisations : échéances et
enjeux .

¡ Formation des jeunes de 16 à
. l8 ans: le plan gouvernemental
¡ Nationalisations : le ministre

s'explique
o Durée du travail, le temps des

ordonnances

n Libertés et violence

¡ Grèves de la faim de militants
corses .

o Objecteurs de conscience et ins-
tituteurs sans solde (*)

o Après la révocation de Jacques
Bidalou(-)...

¡ La CFDT a rencontré Colette
Meynard (*)

o .. Canal 75 > et la liberté d'ex-
pression(*)...

¡ Libérer Colette Meynard (*) . .

¡ Quand les victimes sont incul-
pées (*)

o Nord-Pas-de-Calais : qui sont
les casseurs ? (-) .
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! La répression syndicale

r Guadeloupe : I'UIG et la ré-
pression(*)...

o Hors la loi : la direction de Son-
nenhof et I'administration des
finances(')...

¡ Edmond Maire à Angers : liber-
tés,syndicales aujourd'hui et de-
matn

o Défense nationale : condamnés
pourfait de grève (-) . . . . . .

o Anti-nucléaire ? Licencié ! (*)
o Peugeot contre Séguy : combat

anti-syndical(-)...
o Les affaires courantes de l'ex-

ministre du Travail (*)
r Aérospatiale : il faut que ça

change à la SNIA
o Les libertés syndicales à la

SNIA : une lettre qui en dit
long . .
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Nouvelles technologies : les li-
bertés menacées
A Nanterre, le racisme esl com-
muniste(-)...
Informatique et libertés : Ga-
min condamné
Colette Meynard est libre (*)
La loi d'amnistie : coup dur
pour I'arbitraire patronal . . . .

La loi d'amnistie : précisions et
moded'emploi .....
Carte d'identité informarisée :

enfin supprimée (*)
Peine de mort : I'avis des gar-
diens (')

¡ lo' mai l98l : soyons clairs .
o Election présidentielle : il faut

que la gauche gagne
o Le syndicalisme au rendez-vous

du ll mai
o Election présidentielle : et si

c'estMitterrand?...
¡ Electronucléaire : la CFDT per-

siste . .

o o On a gagné > : le changement
à notre portée, quels sont nos
objectifs

o Nos priorités, maintenant . . . .

o Réussir le changement, I'affaire
de tous

o SMIC et bas salaires : du sé-
rieux. du profond, du durable .

o Le syndicalisme au cæur du
changement

o Le changement sur les rails : ce
qui est acquis et ce qui reste à
tat re

o Changer de majorité parlemen-
tatre

o Un mois de printemps
¡ Confirmer le 14 juin
o Réussir le changement social
o Moins de travail pour chacun.

plus d'emplois'pour tous . . . .

o Nationalisation : comment pro-
céder ?

¡ Plan intérimaire : la CFDT don-
ne son avis

o Durée du travail : faut-il pavoi-
ser ?

r Nationalisations : des précisions
indispensables

o Décentralisation : chimère ou
réalité ? Au-delà des bonnes in-
tentions

o Droits nouveaux pour les tra-
vailleurs : vivre autrement l'en-
treprise (dossier)

¡ Durée du travail : le sens d'une
signature

o Plan intérimaire : accord sur la
procédure, désaccord sur le
fond . .

o Durée du travail-emploi : la
grande bataille de la rentrée
(dossier)

o Une rentrée pas comme les au-
tres

o L'action syndicale en première
ligne

¡ Les nationalisations pour quoi
faire?(dossier)....

¡ La bataille de l'emploi ne sera
pas gagnée sans le syndicalisme

o Changer le travail (dossier)
¡ La bataille pour l'emploi : à

nous de jouer .

o La bataille pour l'emploi : on
est d'accord. on le dit. il faut
agir on le dit aussi

¡ Aides à l'enfant : du pis-aller au
changement

o Cadre de vie : à nous le temps
libre

o Politique de l'énergie : des
questions qui donnent raison à
la CFDT

o Rénover la protection sociale :

les propositions de la CFDT
(dossier)

¡ Nationalisées et nâtionalisa-
bles : les banques bien en-deçà
du souhaitable. Thomson-CSF à
Brest. l'importance des enjeux

o Radios libres : rapide et mala-
droit (*)

o Après les nationalisations dans
les banques (+)

r Emploi : en sortir. oui mais
comment?....

¡ Grave désaccord sur la politique
de l'énergie

¡ Grosse colère et bonne direction
o Le plan intérimaire : une pre-

mière appréciation positive . .

o La solidarité au cæur des débats
et de I'action de la CFDT . . .

o Durée du travail : < Non. mes-
sieurs les patrons, vous ne vous
en tirerez pas comme ça ! " . .

o Non au chantage de Yalta . . .

! lnitiatives d'action

FÉDÉRATIoNS

AFFAIRES SOCIALES
o Assedic de Strasbourg : déjà

sept emplois en plus
r Inspecteurs du travail : les nou-

veaux renseignements géné-
raux (*)

o Inspecteurs du travail : les cor-
donniers sont mal chaussés (r) .

o ANPE : un statut chasse I'autre
(.) . . .

o Environnement : c'est toujours
le9mai(')...

AGROALIMENTAIRE
o Sucre : une usine pleine de bruit

et de chaleur
o Ricqlès-Zan : discrimination

sexiste dans le Gard (t) . . . . .

¡ A la coopérative de Bayeux,
I'ULN fait son beurre (*) . . . .

o Accord dans les coop (*) . . . .

o Développement agricole et
concertation(*)...

¡ Conserveries : Volpati c'est
bien parti (-) . . .

¡ Salaire et pouvoir d'achat chez
Pelforth(*)...

¡ Hors-statuts : la lutte des quatre
du Gifraco

¡ Crédit agricole : les exigences
de la FGA

o Restructuration restructurée
chez Nestlé (*)

o Succès à Landernau chez Kery-
von (*)

o Ça bouge à la CANA (.) . . . .

o Société européenne de brasse-
rie : la FGA mène le jeu (*)

¡ Chambres d'agriculture : FGA-
CFDT : représentativité recon-
nue

o Agriculture : Rotschild côté
Château(')...

o La SEB en donnera plus (t) . .

¡ SEITA : les syndicats font un
tabac (*)

r Même dans une PME on peut
lutter, on peu gagner

o Chômage partiel au SEITA de
Marseille(.)...

¡ La CFDT débloque la situation
à r'uNL (.) . . .

o Pour le respect des travailleurs
à I'UNACO (*) . . .

o Horticulture : pas de fleurs au
patronat angevin (t) . . . . . ..

o Faim dans le monde. le syndica-
lisme concerné (t) .

r Immigrés : chez Rey. les ven-
danges sont bonnes (*)

o La faim dans le monde : un
quart de I'humanité à sauver
(campagne FAO) .

o Priorité aux bas salaires à la
Soboca (*)

o Emploi : mignonne allons voir
si la rose
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ACTION REVEI{DICATIVE

tr Conseils et bureaur nationaur

o Au BN de janvier : durée du
travail - 39" congrès - élection
présidentielle - déclaration à la
suite des événements de Vitry
(.) . . .

¡ Au CN de janvier : la campagne
pour la création d'emplois, une
action adaptée à la situation . .

¡ Au CN de janvier : l'économi-
que, c'est aussi I'affaire des tra-
vailleurs

o CN de janvier : retroussons nos
manches (dossier)

o Deux importants débats au CN
de janvier : Ia résolution écono-
mique - la déclaration sur l'élec-
tion présidentielle (dossier)

o Au BN de février : contre le ra-
cisme et la xénophobie, la
CFDT .

¡ BN de mars .

¡ Conseil national de mai : pour
une politique unitaire renouve-
lée...

o BN extraordinaire du 12 mai :

" On a gagné " - nos priorités de
I'heure. comment y parvenir . .

¡ Au Conseil national de mai :

une CFDT forte, pour une poli-
tique ambitieuse

¡ Au BN de septembre : les tâ-
ches militantes de la période

¡ CN d'octobre : un dynamisme
retrouvé

¡ Au CN d'octobre : conditions
de travail. des objectifs, un plan
de travail

U Orientations et pos¡tions CFDT

¡ A I'aube de la nouvelle ánnée.
la CFDT oppose l'espoir à la
fatalité .

o L'espoir est dans I'action syndi-
cale quotidienne

o Agir. pour I'unité. c'est recons-
truire l'espoir

o Au BN de janvier, déclaration à
la suite des événements de Vitry
(-) . . .

o Plus c'est creux, mieux ça ré-
sonne

r Jusqu'où ira le PCF ? (-) . . . .

¡ Il faut libérer la société. il faut
changer

o Au BN de février : contre le
racisme et la xénophobie. la
CFDT .

o Solidarnosc : leur avenir est
notre avenir

r L'enjeu réel de l'élection prési-
dentielle

o Election présidentielle : un pré-
sident de gauche pour un nou-
veau départ
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BANQUES
. Crédit populaire (Toulouse) : le

.suspenscontinue (-) . . . . . . .

o Caisses d'Epargne : un mois de
grève à Lyon pour les salaires
(-) . . .

o Banque de France : les cou-
pures, nerf de la guerre (*) . .

r Seule la direction du CIC peut
faire de la politique (*) . . . . .

o Banques : peut-on éviter les li-
cenciements? ....

. Nettoyage : remue-ménage à la
Caisse d'Epargne de Paris (*)

¡ Crédit commercial de France :

faites ce que je vous dis (*) . .

¡ Halte au sabotage (-) . .. .. .

¡ Caisse de dépôts et consigna-
tions : non à la filialisation (*) .

¡ Effectifs renforcés à la BNP de
Ròuen (-)

o Rothschild retire ses billes (*) .

¡ Remue-ménage dans les effec-
tifs

oOn et gagne sur le temps
(-) . . .de travail

¡ .Caisse d'Epargne du Mans : ac-
ccird positif sur les salaires (*) .

¡ Cris et chuchotements (*)
¡ Durée du travail : agir pour dé-

bloquer
¡ Crédit : lutter dans une PME

(-) . . .

o BNP : action d'envergure sur le
temps de travail (+)

o Dúrée du travail : le temps des
banques

¡ Diviser pour régner (*) . . . . .

o Branle-bas national ce 29 octo-
bre (*) .

¡ Caisses d'Epargne : Ies " écu.
reuils o en première ligne (t)

¡ Aléatoire unité d'action (') . .

o Caisses d'épargne : réduire les
inégalités en travaillant moins

o La solidarité au cæur <les dé-
bats... Caisses d'Epargne de Pa-
ris. pourquoi la CFDT n'ä p¿ts

signé .

o Banques : autoréduction à
Roanne(-)...

o Banque de France : en grève
pour le statut (')

o Sauvegarder quoi et pour qui ?

(..) .

CHIMIE
o Les travailleurs ont clcs itlécs

pour leur sécurité
o BSN ¿ì Trappes : le solaire

,confisqué(-)...
¡ A Niort chez Shcby. on tléfcnd

les'acquis(-)...
o Saint - Gobain -Dcsjonquèrcs.:

qu'importe le flacon (*) . . . . .

o Un patron des cavcrncs dans
l'Eure (*)

¡ Année des hanclicapés. Corning-
Glass" innove" (*) . . . ... .

¡ Durcissement de l'action à Cor-
ning-Glass(-) ...

¡ Kléber-Colombes et Michelin :

pour le meilleur ou pour lc
pire 'Ì .

o Dupont : un nettoyage qui n'a
pas tardé ! (") . .

r Corning-Glass : les trésors. ca-
chés de la casserole de l'an 2(XX)
(-) . . .

¡ Atlas ouvre ses portes (*)
¡ Pharmacie : l'emploi chez Le-

,long (.)
¡ Matières plastiques : artifices

patronaux à la SODIP (*) . . .

o Elf-Feyzin : informatisation et
contre.projet (*)

o Chimie : un plan contre l¿ì br¿l-
derie (+)

o A Nevers. pas de résignation
devant le chômage partiel (+)

o Une nouvelle vigueur pour les
conventions collectives dans la
chimie .

o Propositions CFDT pour relan-
cer Manolène (-) . . .

o Nouvelles menaces sur Corning-
Glass (*)

o La responsabilité de Roussel-
UCLAF reconnue (-) . . . . .

o Langlois et Ia réintégration for-
cée (*) .

¡ Grève à Berre pour le dixième
homme (*)

o Action réussie à Cornubia (*) .

¡ Michelin saigne Kléber-Colom-
bes (*) .

¡ Fin du conflit lsover Saint Go-
bainàOrange(*)...

r Dépôt de bilan chez Sevylor (*)
o Kléber-Colombes : quelle politi-

que pour le pneumatique ? . . .

o Lorsque Kléber-Colombes dé-
rape (*)

o A injectoplastic. on ne se coule
pas dans le moule (-) . . . . .

o Information médicale : des
communications qui rappor-
tent (*)

r Agir pour appuyer les négocia-
tions (*)

o Emploi : Kléber-Colombes ou
I'insatiable bibendum

o Durée du travail : pas d'avancée
sansmobilisation...

¡ Des barrières à l'autoiité patro-
nale (*)

r L'autre choc pétrolier ! . . . . .

o Pétrole : la goutte d'huile dans
le débat énergétique (-) . . . . .

¡ Sauver Sovirel !

¡ Pharmacie : effervcscencc syn-
dicale chez Rocal (*)

¡ Durée du travail : l'étape du
l0 novembre

r Corning-glass : si la SNCF
déraille. la CFDT tient la
route (*)

r Sopag. en routc vcrs la cinquiè-
me équipe

o Accident mortcl iì C¡rbonc-
Lorraine (*)

o Corning-glass : militer au quoti-
dien dans une multinationale

¡ Le cadre boxeur limogé (t) . .

o Synthélabo a des sous mais li-
cencie (*)

o SNEAP : réductions d'horaires
et création d'emplois

Rabot. on sort enfin du moyen-
âge

¡ Les bâtisseurs cle ccntrales :

Paluel. une vie de chantier . .

o Il suffisait d'y penser (*) . . . .

o Premier succès pour une nou-

ilt
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velle section (

o L'envers du
nix(*)....

n) . .

décor chez Phé

o L'âge de pierre rì Hygiène 2(l(X)
o GicQuel veut négocier (*) . . . .

o Rayer une usine de la carte (*)
o Le Pen ferme Mischler (*) . . .

¡ Les Weiler ont gagné (-) . . . .

¡ Grève du béton (*) . .... . .

o Dur, dur. la peinturc chez Gic-
qugl (-) 

:¡ Quand le'personnel liccncie lc
PDG .

¡ Phénix : des liccncicments très
personnalisés (*)

o Une coopérativc cn Moselle :

la recette des " Weiler
o La double relancc
¡ La bataillc pour l'crnploi : scp-

ticisme
o A Cancalon. un pltron (*) . . .

o Pour une véritablc relance clu
Bâtiment (-) . .

¡ Chez Everitube. lutte pour lc
maintien d'une usine (*)

o Construction-bois : la CFDT
passe à l'action (*) . .. . . ...

o Les grévistes tlc l'cntrcprisc in-
dustrielle ticnnent bon (*) . . .

¡ Succès iì Entrcprisc industricllc
o Ça chiruffc ù la Cofrcth (*)
r Voyagc en cnfcr au pays tlcs

libcrtés
o Deux gròvcs, deux succès à

mont-Ferrilnd(*)...
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DÉFENSE NATIONAT,E
r Pour qui sonnc lc clairon 'l ("') .

r Journéc lnti-sous-tr¿rit¿rncc )*) .

¡ Défcnsc n¿rtion¿rlc. réglcr lcs
problùmcs sur placc

¡ Dúfcnsc nationllc : cnfin çir
bougel(*)...

r Buclget clc la Dúlcnsc n¿rtio-
nale : dcs mcsurcs positivcs iì
compléter(*)...
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EDF-CDF
¡ EDF : lcs conséqucnccs du nu-

cléairc (*)
o EGF : Crcnoblc : victoirc con-

trc la discriminrtion (+) . . ., .

¡ EDF : 5l postcs obtcnus cn
.Auvcrgne(.)...

¡ EDF : lcs cmplois dc Greno-
ble (*) .

o FGE : consolider lcs acquis de
la nationalisation (*) .

r Lc syndicalismc Au rcndcz-vous
clu I lmai

¡ EDF : dcux morts ct quclqucs
c'ontlminés(*)...

o EDl" : " Lc dossicr Plogoff " in-
terdit (*)

o EDF : les huiles à la cantinc (*)
¡ EGF : pour la récupdration cn

tcmps (*)
¡ ECF : postcs créés. postcs ga-

gnés (*)
o Durée du travail : EGF l'auto-

rétluction tle Mclun

ENSEIGNEMENT PRIVÉ

r Enseigncment privé : opération
gorlasses (*)

¡ Quatrc thèmcs pour rrgir (*) . .
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Itr59
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I8-12
I tì4ó

l¡ì52

, I tt53

CONSTRUCTION.BOIS

¡ Ameublement : réduction d'ho-
raire compensée à Cholet (*)

¡ A la SETRAP. Région parisien-
ne. la peur a changé de camP (*)

o Bâtiment : intraitables Pour
lcurs intempéries (*) .

¡ Ameublemènt : rlans l'¿ttelier
glacial, ça chauffe (*) . . . .. .

o Ãctions et résultats à la SPIE
Batignolles et chez Trindel (*) .

o Charlet. tel est Pris qui croYait
prendre(.)...

o Cérétla. c'est réglé (.) ......
r Les Lorquin sans comPlexe
o Bâtiment : s'tlrganiser. c'est gil-

gner (*)
¡ Íravailleurs immigrés : chez

I 853
Iri54

I 855

I tì59

rÍ4
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tv t 852
I rì53

r854
I 8ó2
1863

. Act¡on nationale le 19 mars (*) .

¡ A vot'bon ccur (t)
r 19 mars. une journée bien rem-

plie . .

o Un patron de combat (") . . . .

o Soutenir Francis Fortin (') . . .

o Le maître. le directeur et la
rose (r)

o Francis Fortin réintégré (t)
r Enseignement privé :,les propo-

sitionsde la ÇFDT .'. . . . . . .

r Enseignement privé : accepter
le débat démocratique

r Versledialogue (') ....'.'

FGTE

¡ Marine marchnnde : ttnité sans
faille .

o Cheminots : un homme averti
n'en vâut pas deux (*). . . . . .

o Marine-marchande : premiers
acquis de deux mois de lutte (*)

. RATP : sécurité et usagers (t) .

o Aériens : contrat sans contrac-
tants à A¡r-Francc (*)

o Equipement : l'encadrement en-
cadré (*)

¡ Urbains-Montpellier : conse nsus
et pet¡tes manæuvres (-) . . ' .

o SNCF : Roissy ou le " risque
calculé"(').....:

o A propos de l'accident du RER:
deux manières d'analYser lgs
Causes;.........

¡ RATP : un corporatisme aux
vues larges

r Transports routiers : nouvelle
bataille à Poitiers (')

o Pêche : après le 5 mars (*)
o RATP : sécurité d'abord (') . .

o Marine-marchande : c'est
repaft¡ (*)

¡ Routiers : bousculer les Patrons(') . . .

o Le syndicalisme au rendez'vous
du ll mai

. Autoroutes : on passe gratis ! .

o Durée du travail : ça marche
dans lés transports ;

o Routiers : à la CGEA. 40
heures. mêmes salaires (t) . . .

.o 'Retour au pays de huit marins
ceylanais(-)...

o Une heure en moins Pour les
chauffeurs de I'ANT (r)

o Marine marchande i appareil-
lage pour les pensions

o Tiansporls aériens : coup de
balai à Air France (')

o Que se passe-t-il à la FGTE . .

o Transports : Annecy : imposer
la négociation (-) . . .

r Transports : des travailleurs
plus " harilis ,'' que leur
patron (*)

o Aériens : postés et i¡itérimaires
dans l'action à Roissy (') . . . .

¡ Aérien : même travaif. même
qualification(*)...

ó Environnement : eñfin un
contrat-type(*)...

. Transports i uh statut à grande
vitesse (')

r La SNCF veut-elle fair€ la
Manche?(*),.

o Transports : sauvegarder le
naviplane. l'emploi et une
technologie(')...

o Les routiers veulent du temps
pour vivre

o Transports aériens : mécon-
tentement dans I'aír (t) . . . . .

r Cheminots : le train à grande
vitesse et les autres (t) , . . . .

o A quoi serr le TGV ? (table
ronde) .

o Air-France : succès dans
I'air (*)

o Marins : du flottement dans le
Transmanche (')

o Marins : le N 500 navi-
planera(')...

o Le Compass-Ross : une affaire
qui asurnagé (') . ..... ;.

¡ t982 : l'année des transports

FINANCES

I Trésor-finances : Partout déve
loooer une action locale

. IÑSeg à Nanres : des nouvelles
pauses pour des techniques
nouvelles(t) .....'......

b L'action unitaire. c'est Pos-
sible (*)

¡ Décisions d'action dans les
Douanes et au Trésor (') . ' ' .

¡ INSEE : à Nantes. Plein succès
pour les dactylos-codeuses (*) .

o lmpôts : la direction du Ca-
daitre aligne la CFDT (') . . .

o Finances-imPôts : la lutte
continue Pour les ( exPédition-
naires"(t)...

c Finances et affaires écono-
miques : fini d'attendre' il faut
aglr . .

¡ Finances : les postes non dé-
clarés ne sont plùs déPistés (') .

o Douanes : le mécontentement
monte. I'action aussi (t) . :

o Grève contre les violences des
agriculteurs(') ...'

¡ Chaussures Darnaud à Anno-
nay : I'action sur les salaires a

bien marché (*) . . .

¡ Hacuitex : l'arnaque des Dalton
(*) . . .

o Travailleurs immigrés : au Sen-
tier I'action continue (t)

o Reprise en vue aux Tanneries
de Seiches (-) . . .

o De mal en pis chez Bidermann
(-) . . .

r Hacuitex : un plan d'abandon
(') . . .

r Prendre I'avis des travailleurs
o Retenir la direction pour la faire

céder (')
¡ Bidermann est un < big chief " .

¡ Cuir : au-delà des frontières
(*) .

o Chez
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1859

1887
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1892

t893

1850

I 85{

1852

t8r2

1854 f

t859
1859

l8ó0

l86l
t862

t862

r866

l8ó7

1867

.1868

1868
1869

1873

1874

1874

't876
1877

1880

t882

1888

1890

t890

1893

1894

r873
t88t

1887

t89t
t894

ß43

llt45

855
857

845
846

(*) . . . . . . . .

o Tricosa licencie
o Bidermann s les travail-

leurs aussi
o Malgré I

plus (t)
¡ iextiìe', et si on t"putiuit'åË

I'officenational ?...
r Textile : l'immobilisme Patro-

nal(+).....!.
o Vers une décision injuste dans

I'affaire Torquéo (-) . . . . . . .

o Boussac Saint-Frères : la Plus
mauvaise solution

¡ Boussac sauvé pour trois mois .

o Tricosa-Nantes n'a pas besoin
de licencief (')

o Trolliet-ONA : victoire pour
l'égalité (+)

¡ Affaire Willot Hu."iì"* p.ii¡é
civile

o Les Montefibre montrent les
dents (r)

o Sauver la
o Europe :

frontières

ô;È;;. åri.'' Ánt' euiné

chemises de

cGV (')
tanner au-delà des

I 84ó

1847

I847

1847

1848

t849

1850
r852
1853

t856

I tì56

1859
t859

t8ót

r862

r8ó3

t8ó4

t867

l8ó9
t8ó9

t87r

t87l

1874

1876

t877

1877

1877

1879

t880

t880

t880

FTIAAC

tration dangereuse (t)
o lnformation .t .otrnunl.uiion i

décider au grand jour (dossier)
¡ Radío-télévision. semaine d'ac'

tion du 16 au 20 mars (*)
o Sur la même longueur d'onde

(-) . . .

o Presse : les hommes d'Hersanl
condamnés(')...

¡ Communication : associer le
syndicat à sa Iibéralisation (') '

. Éres.e : Hersant amnistié ? (')
o Audiovisuel : les sYndicats asso'

ciés à la réforme (') . ... . . .

¡ Statut cadre de l'animateur :

projet néfaste pour le SYNA'
PAC-CFDT(')...

r SYNAPAC,: le cinéma. c'est
aussi les travailleurs (') .' . . .

HACUITEX

o En Vendée : chez Bonnet. Ca-
therine Marot doit être réinté'
grée(*).....:

r Hacuitex en lutte
o Quand le6 Xoulciers veulent vi'

vÍe au pays : le tout c'est de
durer dans la lutte

r Travailleuses sur le carreau en
Loire-Atlantique (') .

¡ Vendée : triste comédie à 16

So-ex-co-ve (')
¡ Rhône-Poulenc menace ó50 000

emplois(') ,..
r La-guerre et la paix (*) . . . . .

¡ Les Fusalp s'accrochent . . . . .

r Entraves äans les Vosges (')

¡ Chaussure : il y a mévente dans
I'homme (')

r Les secrets du dossier Willot
(")...

r Elastelle : contre la liquidation.
la nationalisation . .

¡ Conditions de travail : les Blue
Bell Girls dans les étoiles

r Textile : llesclavage n'est Pas
encore abol¡ (témoignage) . . .

r Plan cuir et créations d'em-
plois (')

INTERCO

. Ihterco : on roule en 5 (*) . . .

¡ Action nationale des saPeurs-
pompiers(')...

¡ Actiôn un¡taire doublement
pavante en Gironde (') .' . .'

. La CfOf contre la privatisation
(') . .

o Médeci
(.) . .

o Succès

n réprimé dans la Loire

des éboueurs du Creusot

1843
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l85 t
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t855
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t869
1872

1872

t855

t888

t843
t844

r845

t845

t845

184ó
184ó
t849
1850

(') . . '..;', '
o Sapeurs-pompiers : pas äiritå¡:

rei mais plus nombreux (')
o Interco : des revendications

d'intérêt général
¡ Mairie dã Lille : un contrat de

solidarité qui passe mal . . .' .

MÉ,TALLURGIE

¡ Dufour : SésuY l'an neuf ' ' ' .

¡ Conditions aie-trâva¡l : revalori-
ser l'action quotidienne' . . "
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. Manufrance : < oui mais > à la
coopérative (*)

o Machines agricoles : les ex-
Garnier luttent toujours (*) . .

o Machine-outil : les Dufour re-
lrouvent leur usine (*)

o lnformatique : chez Olivetti. les
sandwiches ne pâssent plus (*) .

o lnformatique : chez Olivetti.
c'est,la lutte terminale (*) . . .

o lnformatique : chez Olivetti. la
faim justifie les moyens (t)

o SNPEA : nucléaire. quand la
CFDT informe

o Mécanique : Franche-Comté.
I'obstination des Maglum (*)

o FGM : une R5 et une 104 pour
Solidarité(-)...

o'.Les signaux au rouge (*) . . . .

o Les grévistes bloquent les si-
gnaux (*)

¡ Les LIP quittent Palente (+) . .

o Les Signaux obstinés (*)
¡ Machine-outil : la lutte des Du-

four. une riche expérience
¡ Heuliez : la CFDT r¡poste et se

renforce(')...
Ò,:Elections chez Dufour : les tra-

vailleurs tranchent
o Alsthom Saint-Ouen : les 6(X)

millions de la revanche (*) . . .

o.Machine-outil : machines bala-
deuses chez Vernier (*) . . . . .

o Chez Bost à Besançon. un amé-
nagement pour changcr la vie

o Mécanique : 4ll fois non aux li-
cenciements chez Chromex (r) .

¡ L'inutile mauvaise foi de Creu-
sot-Loire Châlon (*) . . . . . . .

o Matériel ferroviaire : des résul-
tats à la SNAV (-)

o Les . Bourgeois > occupent (*)
r Chez Bourgeois ir Faverges on

travaille sans directeur (*) . . .

o Réduction des inégllités. bas
salaires : à l'æuvre chez Carcl-
Fouché

¡ Sursis pour les Bourgeois (*)
o La bataille pour l'emploi : s'at-
. taquer aux structures
o Manufrance : la CFDT toujours

dans le coup
r Vigilance toujours de rigueur

chez Bourgeois (r) .

r Céraver Tarbes : une autre m:¡-
nière de défendre l'emploi , . .

¡ Les Soledec n'ont pas dit leur
dernier mot (Ê)

o Haute tension à l'usine Ceraver
de Tarbes (')

¡ Histoire d'assainir. on licencie
chez Maco-Meudon (r) . . . . .

o Unité d'action et négociation
chez Dewett (') . , .

¡ Machine-outil l non aux mutü-
tions chez Chombon ('),, ., .

¡ Les travailleurs de Céraver-
Tarbes imposent la ruison (*)

¡ Quand n Le Monde , frlsifie.lu
vérité sur Céraver

o Merlin-Gérin | 37 heure$ pour
créer 300 emplois

o De l'impatience à ls colère chez
Jacomex I (i)

r,La coopérativc Bourgeols est
née (*) ,

¡ Céraver I lnquiétude pour lû
deuxième uline (r)

¡ 3E hcure¡ aujourd'hul et 35 hcu-
rca dcmain

- Aéronrullquc
o Turboméca lôche du lest (r) . ,
e Aéronautique : trop dc sous.

traitance au CNES (t),, .,,,

o Aérospatiale : les amnistiés de
Saint-Nazaire... et le reste (*) .

r Aérospatiale : il faut que çil
change à la SNIA

o Les . sous-traités " du CNES en
voie d'intégration (')

o Les nostalgiques de la droite
règnent toujours à la SNIAS
(-) . . .

e Air-Equipement : occupation
pour trava¡ller moins (") . . . .

o Accord conclu i¡ Air-équipe-
ment (+)

- Aulomobile.grr¡tes

o Coup monté à Renault-Mussy
(*) . . .

o Lutter dans chaque entreprise
(*) . . .

r Le syndicalisme au rendez-vous
du llmai

o Conventions collectives : les tra-
vailleuses de Lardy persistent et
gagnent

o Automobiles : il faut que ça
change chèz Citroën

o Garages : le piltron de choc de
Brillant a plié (*)

. Automobile : le coup d'accélé-
rateur. de l'UPSM

r llle-et-Vilaine : la CFDT. c'est
I'espoir chez Citroën

¡ Renault : tonus revendicatif à
un bon niveau (") . . .

I Renault : ça changera en lut-
tant . .

ç Re4ault : les travailleurs ont
décidé de poursuivre l'action (*)

o Automobile : cadences, déquali-
fication, répression. ras-le-bol

o Peugeot : les lions se fâchent (Ì)

o La révolte des OS de TRT
¡ Chez ThomsÒn-Brest. la C

dans le collimateur (r)

(*) .

FDT

¡ Succès chez UMD-Aphenol iì
Dôle(")......

o ll faut que ça change chez Sie.
mens (r)

o Electronique i qoup de sang nu
pays du soleil couchant (*) , . .

r Vidéodisque r ça ne tourne pas
rond chezThomson-CSF, .,,

- Conslruction électrique.électronique

o De Diestrich : des avancees sur
nos objectifs prioritaires

o La direction de la Spnrgue
compose (*)

¡ 15 0ü) emplois de moins ¿ì RTC
pour sauver l'emploi (')

¡ Thomson-Brest : la CFDT tlans
le collimateur (*) . . .

o Les échaffaudeurs d'Alsthom en
ont ras-la-coque (*)

r Pas plus de 40 heures chez Du-
bigeon!(*)...

- Sidérurgie

o Usinor.Dunkerque : quclqucs
vérités bonnes à rrtppeler (")

o La Sollac montrée du doigt (*) .

¡ Election présideniielle :-désar-
roi ir Valcncienncs ct intcrrõgl-
tionsùLongwy....

r Bas s:rhires moins bas tlans lcs
hauts-f<iurncaux (*) . .

o Sidérurgie : après lc giìchis. lc
beautemps?....

MINEURS

¡ Liévin six ans après
¡ Liévin , i,i i"*f,'i^t"tril¡iA .iu¡r"

des Houillèrcs rcconnuu
¡ Liévin : dcrrièrc lc llm.

pistc ! (ê)
¡ Lcs Houillèrcs condamnécs
o Mincs dc fcr : qucl avcnir cn

Lorrainc ct iì qucl prix ? (*) . .

o Ladrecht vivra (*)
o Grèvc CFDT-CGT tlcs mincurs

de Lorraine (.) . . .

o La grogne ¿rux charbon-
nages (*)

r Charbonnages : la CFDT
marquc des points (*) . . . . . .

o Mineurs : la CGT fait bandc ir
parr (+)

o Derrière le discours patronal

PTT
r Deux journées pour l'emploi

des techniciens (*) . .

¡ Pas de surdiplômés aux Télé-
coms (*)

o Des crèches àr la poste (u) . . .

o Salaires : tempêtes sur lcs Iignes
Télécom bretonnes

o Pique-nique s¿tuv¿tge en Scinc-
el:Marne(*)...

¡ Des rJiscriminntions sor¡s lc
manteau (')

o PTT : le tcrnps tlcs tablcs-
rondes

o Décentralisat¡on oui. mais pas
n'importe comment (t) .. . . . .

o PTT : cmplois créés ¿ru tri
d'Amiens(')...
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SANTE.SOCTAUX
¡ Pas de trêve pour les trilv¿lil-

leuses familiales nlntrises (n)
¡ Pour que ltt montagnc rcste

debout (r)
o CHR de Rennes : la lutte sur les

effectifs
o L'austérité duns le s¡rng à

Nantes(*),..
¡ Loire : des emplois duns lu

sunté (r)
¡ Pour l'emoloi. uctions soor-

données duhs l$ Loire (r)
o Lu butullle des effectifc , , , , ,

o Santé-cociuux d$ns h, Loire l
cnsemble drns lu b¡rtuillc des

84ó

847
84ttbles : Thomson-CsF ù Breut,

I'importance dcs enjeux,,,,,
o Chômage ù grande vltc$sc ¡r

Alcthom.Tarbes (') ,

¡ Si elle le vcut l'lnformåtique dé.
vcloPpr son ( hüut D,,,,,,,

I88I

- N¡vrlo

o Unité contre
Rochclle (r) 'i

I8tt2 effectifs

Itt83
o Moins dc bus sulrires ù

Vannes(*),,,
¡ Action coordonnée duns les

hôpitaux (t)
o Vérité sur l8 srnté
o Dc nombreux conflits duns les
. hôpitaux (')

1

la répression ù
r843
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vt . Les travailleuses filmiliales de
Marseille passent aux actes (*) .

¡ Quand un mérlecin de Sélestat
impose son ordre (*)

¡ La' bataille <les cffectifs à

Longjumeuu
¡ Union ù la base CGT - direc-

tion (*)
o Grève d'un jour chez Do-

lisos ( u 
)

¡ On recrute dans les hôPitaux de
Lvon l+l

. Qîand' Íes travailleuses ne s'en
laissent pas conter (*)

¡ Des heures plus claire
handicapés (APR)

¡ Les brancartliers ont

s pour les

pris leurs
affaires en main (*)

¡ on licencie dans lc i..i.ui
public ¿ì Rosporden (-)' . . . .

¡ L'HAD continue iì Bagno-
let (*)

r L'hôpital restera à domi-
cile (*)

o Une section au labo ¿ì

Nancv ( * )
r Hospitaliers St-Brieuc cher-

chent interlocutcurs vit-
lables (n)

¡ Médecin du travail : grève à

Orléans(*)...
¡ Conflits locaux et grève natio-

nale le 19 novembre (*) . . . . .

o Les aides-ménagères g¿¡gnent
sur les salaires (*)

o Le chef-psychi¿rtre de Sarlat :

uncas!(*)...
o Santé : faut <¡u'ça change à

Sarlatl(*)..'

SECURITE SOCIALE

o La Caisse milla<Jie de Paris mal
en ooint

¡ L¿rrirentable comédie à la Cirisse
maladie de Paris

¡ Grève des Caisses de retraite
comÞlémentaire (*) . .

¡ Désunion aux caisses de retraite
complémentaire (*) '

¡ Vou! ¿tvez dit unitaire '? (*) . .

¡ Aooel à l'action (*)
¡ Lés mécanograPhes se rebif-

fent (*)
¡ Victoire aux Caisses du Bâti-

ment (*)
¡ Grève nationale réussie (*)
¡ Les liquidateurs contre la

réoression ( *)

o Région parisienne : Caisse
Pri-maire'd'ussurance mal¡die.
une déPtrtementalisation né-
gociée

¡ Médecine d'établissement : ras-
le-bol à Creil (*)

SERVICES-LIVRES

o Matra : des coups d'Hachette
dans le consensus (*)

o Transports de fonds : les Pirates
n'ont plus ls cote (")

o Hachette-M8tra : une concen'
tration dangereuse (*)

¡ Maine-et-Loire : convoyeurs
crévistes, donc licenciés (*) ' ,

o Þu jamais vu d¡¡ns la coif'
fure (")

¡ Grèvè 
'ou ( rébellion " à lu

Surveillance de l'Ouest ? (*) ' .

o Restauration : åccord à la café'
taria du Centre Alma de
Rennes(')...

¡ Livre r d.u mieux sur les salaires
à < la Vie Catholique " (*) . . '

¡ Travail de nuit. oui. mais
négociéàHéliogravure'.

¡ Livre : obstination exemPlaire à

France-Continu (*) . .

o Convoyeurs de fonds : Paf sur le
Pif (-) .

o Gardiennage : 54 heures Pour le
SMIC au GIC (*)

r Transoorts de fonds : convoi
revenäicatif Pif arrivé à bon
port (*)

r Gardiennage : accord sur la
durée du travail (*)

o Tourisme : contreProPositions
CFDT au TCF (-)

o Assurancès : bien débattre Pour
bien négocier

o Caisse -des déPôts et consi-
gnations : grève massive des

. bureaux d'étude (t)
¡ Créditreform. la lutte d'une

PME (+)
o Première convention collective

nationale dans le nettoyage (*) '

. Papier-carton

r A Stenay. la preuve Par neuf de
la CFDT (-) . . .

o Papeteries : plan de bataille
CFDT chez Canson-Mont-
golfier (*)

. PaDeterie : échec au déman-
tèlbment à Aussedat-ReY (*)

o Papier carton : contre le
secret (*)

- Commerce

r A Rennes : dimanchière et
déléguée syndicale (-) . . . . . .

¡ Assainir sans dégraisser aux
Nouvelles Galeries (*) .' . . . .

o Le syndicalisme au rendez-vous
du ll mai

¡ Promodès lâche du lest (+) ' . '
r Emploi garanti au Mamouth de

Strasbourg(-)...
¡ Aux Galeries LafaYette. le

rouge est mis (*)
o Renlnes : une convention col-

lective pour les emPloYés (')'
o Embauche à Rennes, augmen-

tations à LandernaY (*) . .' . .

r Les travailleurs aux commandes
chez Servo-Labatut (*)

¡ Contrôler le cumul emPloi-
retraite(')...

¡ Les bas-salaires relevés dans le
Morbihan(-)..'

o Libres services sans licenciement
à Parunis (r)

¡ Pourouoi fermer le Gro de
Villerieuve à Grenoble (*) . . .

¡ On trouve tous les statuts à Ia

Samaritaine
r Déjà moins de hors-statuts à la

Samaritaine
o Mon beau saPin (*)

SGEN
¡ Obiecteurs de conscience et

insiituteurs sans solde (-) . , . .

. Etudiants-ouvriers I 4 000 mani'
festants à Besançon (*) .' . .,

r Les oubliés de la recherche . .

¡ Education, Haute'Savoie :

limiter et gagner dans. les muter'
nelles ( * )

¡ Grève massive des insti'
tuteurs (r)

¡ Procès de Besançon : dialoguer
ou citer en just¡ce ? (') . . . "

¡ Scandaleuse utilisation des
concés maladie (*) .

¡ L'éõole sous Giàiard : Préten-
tions et imposture

o Recherche : combattre l'ar-
bitraire (+)

o Droit de grève et service
public (*)

¡ Carte scolaire : quinzaine
d'action du ll au 23 mai . . . .

o Fermeture de classe annu!ée...
au bout d'un an et demi (*) . .

r Les organisations à l'heure du
changement : Education, passer
aux transformations profondes ,

¡ Colette Meynard est libre (+) .

o Education : Alice sanction-
née (*)

¡ Education : rentrer autrement .

o Maîtres auxilaires : tout n'est
pas réglé (-) . . .

e Orléans : jugement contre le
sexisme(-)...

o Rythmes scolaires : dates des
vacances (*)

o Ecoleetmonde réel .. . . ...
¡ L'école n'est pas bonne ? Le

projet du SGEN poui en
changer

o Education nationale : non-
enseignants et communauté
éducative(-)...

o Education naiionale : la semai-
ne des personnels administratifs
et de service (.) . . '

UFFA

o Fonctionnaires : Pouvoir d'achat
en baisse (-) . . .

¡ Fonction Publique' sYndicat
monooole?....

o Des iHS dans la fonction Publi-
oue (*)

. Ëon.ìión publique : dialogue
engagé. mesures attendues . . .

¡ De la concertation aux actes
o Fonction Publique : du nouveau

pour les libertés sYndicales ' . .

o ironction publique : bon déPart
pour les négociations

¡ Fonction publique : la CFDT ne
sisnera Das

o Fõnction publique : la mixité'
mais à tous les niveaux . ., .

o Justice : Pour les greffiers aussi
(*) . . .

RÉGIONS
ALSACE

o Campagne emPloi : ASSE-
DIC de .Strasbourg : déjàt scPt
emolois de olus

o Campagne èmPloi : une Confé-
rence sur I'emPloi Promet'
teuse

¡ Nouvelles SchlumPferies (*) . .

o Campagne emPloi : Mulhouse
I'action

¡ Bas-Rhin : J''C. Ditsch doit
retrouver son travail

¡ Bas-Rhin : c'est gagné Pour
J.-C. Ditsch

o Le plan intérimaire, A.lsace :

richesse et secteurs en crlse ' .

¡ Nos oriorités à l'æuvre : les

comitès de I'emPloi

AQUITAINE
o Campagne emplo¡ : ELF ai.r

service de la région
¡ Le chancement au beau fixe . '
¡ Assises 

-pour I'emPloi en Gi-
ronde (t)

¡ Le plàrí intérimaire : Aqui'
taine : un Plan Pour réussir le
changement
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AUVERGNE
. Campagne emploi : pas facile,

mais ça avance
. La Haute-Loire ne veut pas

mourir

BRETAGNE
. Campagne emploi : Santé-

sociaux : CHR de Rennes. la
lutte sur les effectifs

¡ Election présidentielle : Plo-
goff, le vote utile contre la cen-
trale

o Finistère : un coup de fouet
pour la campagne emploi . . . .

o Métallurgie : liberté syndicale
chez Peugeot-Citroën-Talbot (*)

o Ille-et-Vilaine : étendre la loi
d'amnistie (*)

o L'emploi toujours : Ille-et-
Vilaine, des exigences indus-
trielles .

¡ Défendre et organiser les sai-
sonnlers

oCommerce : libre-service sans
licenciement(")...

o Santé-sociaux : on licencie dans
le sêcteur public à Rosporden
(-) . . .

a Nos priorités à I'ceuvre : les co-
mitésde I'emploi (-) . . . . . . .

o Droits nouveaux : Pays de Vi-
tré, pour une convent¡on collec-
tive interprofessionnelle . . . . .

o Comité locaux de I'emploi : à
Lorient, la CFDT prend le lar-
9e...

CENTRE

o Campagne emploi : Orléans,
trois mille chômeurs de plus. en
huit mois

o Des crèches et des emplois (*) .

o Ça va chauffer sur l'énergie (') .

o Nos priorités à l'æuvre : Ies
comités locaux de I'emploi (i) .

o Des potentialités énergétiques
(-) . . .

FRANCHE.COMTÉ
o Campagne emploi : Belfort.

I'enquête
o Emploi : les douze propositions

de la Franche-Comté .

ILE DE FRANCE
¡ La Caisse maladie de Paris mal

en point
o Lamentable comédie à la Caisse

maladie de Paris
o A propos de I'accident du

RER : deux manières d'analyser
les causes

o Election présidentielle : Seine-
St-Denis, la rançon du secta-
nsme

o Immigrés : ils ont (provisoire-' ment ?) gagné (-) . . .

o Un meeting de I'URP : décidé-
ment, quelque chose a changer !

r Nombreux pour gagner : une
journée URP dans la rue . . .

o Nettoyage. sous-traitance : deux
nouveaux succès à Paris . . . . .

r Transports parisiens : l'URP
pour le changement (-) . . . . .

r Automobile : le coup d'accélé-
rateur de I'UPSM

o Immigrés : après les Turcs, les
Philipplnes

o URP : programme d'action
chargé .

o Région parisienne : une se-
maine pour I'emploi

¡ UD-75 : travailleurs immigrés.
pas de papiers pour les distri-
buteurs de prospectus ! (*) . . .

o Région parisienne : Caisse d'as-
surance maladie, une départe-
mentalisation négociée

o URP : immigrés, action en vue
chez Paritec (*) . . .

¡ URP : immigrés, sortir de la
clandestinité, la filière CFDT

¡ UD Val-de-Marne : droits nou-
veaux, Rungis, du neuf dans un
vieux secteur

¡ URP : immigrés, plus de pros-
pectus sans contrat de travail

o Région parisienne : une urgence
pour les ambulanciers (t) . . . .

o La Région parisienne " jume-
lée o avec une région de Soli-
darnosc(-)...

o La décentralisation, mais négo-
ciée (*)

¡ UD-75 : distributeurs de pros-
pectus (immigrés), des papiers,
desvrais, chez EHO ! . . . ...

r Région parisienne : une journée
à I'Opéra (*) . . .

LANGUEDOC-ROUSSILLON

o Béziers garde sa crèche (*)
o Rencontre nationale . les jeu-

nes et le travail > : poursuite du
débat en Languedoc-Roussillon

LORRAINE
o Des moyens pour la formation

permanente (t)
¡ Journée < canton moft > pour

I'emploi (-)...
o Semaine d'action UCR : en pas-

sant par la Lorraine
o Campagne emploi : Epinal, les

Vosgiens sur le pont
¡ Construction-bois, les Lorquins

sans complexes
o UD de la meuse : cent fois sur le

métier de I'emploi remettez
votre action

¡ La bataille pour I'emploi : le
patronat jouera-t-il le jeu ?

e Nos priorités à I'cuvre : les co-
mités locaux de I'emploi (*) . .

MIDI-PYRÉNÉES

o Campagne emploi : vivre dans
I'Aveyron. c'est lutter

o Le Larzac aux moutons (*)
o Sur le terrain : pour un comité

départemental de l'emploi <lans
les Hautes-Pyrénées .

BASSE-NORMANDIE

a Energie :

Cherbourg
les alternatives de

¡ Nucléaire : la CFDT en lutte
autour de La Hague (-) . . . . .

r Un premier round victorieux
contre I'intérim

HAUTE-NORMANDIE
¡ Ceux qui n'acceptent pas le

changement (*)
o Nos priorités à l'æuvre : les

comitésde I'emploi (") . . . . .

r Emplois sauvés, emplois créés
(.) . . .

NORD.PAS DE CALAIS
o Campagne emploi : travailler et

vlvre mleux au pays
r L'emploi... des CRS ! (*)
¡ Ministre et répression (-) . . . .

o Campagne emploi : lutter des
deux côtés de la frontière
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o Nos priorités à l'æuvre : les co-
mités locaux de I'emploi (') . .

PAYS DE LA LOIRE'
r Campagne emploi : I'UL de

Nantes passe une vitesse . . .

r Campagne emploi : de Saint-
Nazaire à Angers, I'emploi on
s'en occupe

o Campagne emploi : le dévelop-
pement industriel en question

e Campagne emploi : Sarthe. chô-
nieurs, qu'avez-vous à dire ?

¡ Election présidentielle : chassé-
croisé et sanction

r Convoyeurs de fonds : abusifs,
les licenciements à la Surveil-
lance del'Ouest ! (") .. . . ..

o FJT: reprise en main contestée
à La Roche-sur-Yon (*) . . . . .

o Europe : Tanner au-delà des
frontières

¡ Vous qui êtes venus nous voir...
syndicalisation en Maine-et-
Loire .

¡ Chiffrer le coût du chômage . .

¡ Horticulture : pas de fleurs au
patronatangevin (') .. . . . . .

o Nos priorités à l'ceuvre : les co-
mités de l'emploi (-) .. . . . . .

¡ La solidarité au cæur des tlé-
bats : Sarthe. secouer nos rigi-
dités

r Le Mans : la CFDT avec les
chômeurs(*) ...

PICARDIE

o L'emploi toujours : nécessité du
comité du bassin

r Région Picardie : toutes man-
ches retroussées (salaires. liber-
tés syndicales, durée du travail)

¡ La bataille pour l'emploi : une
incitation attendue

¡ Comités de l'emploi : les comi-
tés de bassin

¡ Comités de I'emploi : le cas de
Saint-Quentin et ses limites

POITOU.CHARENTES
o Syndicalisation : Niort. de la

réflexion au plan d'action
o Campagne emploi : créations

d'emplois. pied rì pied
. La lutte, malgré la situation
o Energie emploi : Poitou-Cha-

rentes veut tenir les deux bouts
o Consommation sous surveil-

lance ( * )
o La CFDT s'impose chez Talbot-

La Rochelle. Dis-moi le chan-
.gement. Victoire pour les bas
sa I ai res

o Nos priolités à l'euvre : Ies
comités de I'emploi

PROVENCE-COTE D'AZUR
o Arles. villemorte (*) .. . . . .

r Campagne emploi : Bouches-
du-Rhône, des assises et un
manifeste

o Meeting de rentrée : des choses
à dire et à faire .

RHÔNE-ALPES
. Unité d'action : la CFDT pro-

pose... la CGT dit non
o Campagne emploi : Rhône-

Alpes se mobilise pour l'emploi
r Campagne emploi : Annecy,

escalade intolérable
o Campagne emploi : Drôme-

Ardèche, emplois sauvés, em-
plois créés
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Vlll . Assises pour l'emploi dans la
Loire et Drôme Ardèche (*)

r Fusalp : les Savoyards sont là !

(.) . . .

o Rentrée syndicale : Annecy. pas
tout à fait un meeting. mais un
vrai débat

e Nos priorités à I'ceuvre : les
comitésde l'emploi (-) . . . . .

¡ Comités locaux de I'emploi : feu
vert pour st-Etienne

DOM.TOM

o Antilles : les raisons d'une
coopération

o Triste bilan à La Réunion (*)
r Martinique : la CDMT et l'élec-

tion présidentielle (*)
o Après le l0 mai, quel change-

ment pour les DOM ? . . . . . .

o lle de la Réunion : la CFDT
dans I'action (-) . . .

CONFEDERATION

¡ Au CN de janvier : la campagne
pour la création d'emploi, une
action adaptée à la situation . .

r Campagne emploi : redoubler
d'énergie pour gagner des
emplois (dossier)

o Campagne emploi : chômage. il
faut négocier

o La CFDT a choisi de se battre .

o 8 mars : des emplois mixtes,
c'est possible

o La parole aux jeunes
o Rencontre nationale les jeunes

et le travail : avoir vingt ans à

Bierville
¡ Solidarité avec les travailleurs

polonais
ò Vérité sur Ia santé
¡ 4 avril : unité de tous les tra-

vailleurs(-)...
¡ Les tribulations de l'unité

d'action : la CFDT bien présente
le l"'Mai

r l"'Mai l9tll. à Paris et en
provinvce

o Rencontre nationale jeunes :

formation. travail. militantisme
oui, mais

o La rencontre nationale " les
jeunes et le travail " Ies 15 et ló
mai à Bierville : quel travail
pour quoi faire 'l .

o La CFDT une force clé . . . . .

o Réduction du temps de travail :

lancer la négociation
¡ Rencontre nationale jcunes :

travailler moins et autrement
pour vivre plus

o Les tâches militantes de la
période au BN de scptembre

o Energie : l'action du 26 sep-
tembre .

o 26 septembre : énergétique
action.énergies)> .. . . ....

o Energie : Cattenom i les forccs
populaires sont toujours contrc'

o Nos priorités ¿ì l'cuvre : durée
du travail, comités de l'cmploi,
droits nouveîux, SMIC bas
salaires

r Convcrgences, les intellec'ucls
solidaires de Solid¡rité
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o Le changemcnt sur les rails aux
PTT : " faut sc bousculcr "o Fonction publiquc : lc gouvcr-
nement a raté son cntréc . . .

¡ PTT : le tcmps des tablcs rondcs
o UFFA : dialogue cngagé, mcsu-

res attendues
o FGA : durée du travail, l'agri-

cole aussi (*) . . .

o Les organisations à l'heure du
changement: lnterco. des re-
vendications d'intérêt général

o Commerce : imposer la négo-
ciation (*)

o Fonction publique : de la concer-
tation aux actes

o FGSL : gardiennage : accord sur
la durée du travail (.) . . . ...

¡ PTT : les personnels sur le qui-
vive

o UFFA : des interlocuteurs ir
part-entière

o Défense nationale : une lacunc.
des avancées

o Durée du travail (premicr rcn-
dez-vous) : commerce. caout-
chouc, établissements financiers.
bâtiment travaux publics . . . .

r Durée du travail : les négocia-
tions à la FGA. dans lcs ban-
ques, dans la chimie

o Fonction publique : la CFDT ne
srgnera pas

o Fonction publique : les ccnt
jours du ministre

o La FGA et le changement (*) .

¡ Durée du travail : le marathon
continue (lndustrie pharmaceu-
tique, caoutchouc, transports)

o Durée du travail - Négociations :

des hauts et des bas (Affaires
sociales. chimie. métallurgie)

¡ FTIAAC - Radio-télévision :

pouvoir discuter les propositions
Moinot (*)

o Durée du travail : Hacuitex, des
patrons en retrait ; EGF. action
et consultation : Agroalimen-
taire, durer sur l'objectif . . . .

o Durée du travail : les négocia-
tions traînent la patte (routiers,
chimie. caisses d'épargne)

¡ Durée du travail (débat) :

compensation intégrale pour
tous ? Pas évident ! Dans les
branches et les entreprises :

Peugeot, caisses d'épargne.
construction-bois, mutualité,
santé-sociaux, métallurgie. assu-
rances,agroalimentaire ....

¡ Durée du travail : les négocia-
tions continues (construction-
bois. FGE. mineurs. trânsports.
banques. métallurgie, fonction
publique. défense nîtionale) . .

o Durée du travail : où en est-on ?

(chimie. sécurité sociale. FGA.
interco)

o Durée du travail : où en est-on 'Ì

(papier carton. commerce de
gros. métallurgie, hacuitex)

¡ Tableau récapitulatif

CONFEDERATION

o Chômeurs de longuc duréc. il
faut négocier (écho) .

o Campagne emploi : chômage. il
faut renégocier

r Renégocier la garantie de res-
sources

¡ Garantie de ressources : l'accord
est reconduit

o Indemnisation du chômagc (*) .

o La CFDTà I'Elysée (") . . .. .

¡ Concertation sociale : les dos-
siers sont ouverts. rì l'Elyséc ct à
Matignon

¡ Un mois de prinlemps : bilân
des relations avec le nouvc¿ùu
gouvefnement

¡ Durée du travail : les qucstions
qui se posent

¡ Durée du travail : les négo-
ciations avec le CNPF en bonne
voie .

¡ Droits nouveau': pour les tra-
vailleurs : la CFDT a des idées .

¡ Durée du travail : pour avancer
dans les branches

¡ Droits de la femme : au pied du
mur

r Durée du travail : feu vert pour
les négociations

. Protocole d'accord sur la durée
du travail : tout se joue dans lcs
branches

¡ Edmond Maire à Matignon : du
pain surla planche ! . . . . .. .

¡ Durée du travail : les négocia-
tions traînent la patte. la CFDT
écrit au CNPF .

o Contrats de solidarité : où en
sont les négociations avec le
CNPF ?

o SMIC : ça avance. La CFDT
reçue par le ministre du
Travail (*)

. Contrats de solidarité : deux
accords signés avec le CNPF sur
les systèmes de pré-retraite

¡ Durée du travail : réunion avec
le CNPF. poursuivre les négo-
ciations. Réunion tripartite.
pour aller plus loin

! Analyses de conflits
et pratique syndicale

r Unc politiquc d'action qui
pren<J racinc :

- Trésor-finances : pilrtout déve-
lopper une lcti()n loc¿rlc :

- De Dietrich : des avancées sur
nos objectifs prioritaires

r Syndicalisation : agir. écouter.
une recette infaillible

o Quand les Xoulcicrs veulent
vivre au pays : le tout c'cst dc
durer dans la lutlc

o Les Fusalp s'accrochent . .

o Creusot-Loire Châlon : unc' histoire toute syndicale . . . . .

o Immigrés : le Senticr en colère .

¡ La lutte des Dufour : une riche
expérience

o Construction-bois Lorraine : les
Lorquins sans complexes

¡ Manufrance : à la porte. la
CFDT !

o L'action syndicale moteur du
changement (salaireVTélécom -

Durée du travaiYTransports -
Travail de nuit/Héliogravure -
Conventions collectives/Renault
Lardy - Travailleurs immigréV
Rabot - Hors-statutVGifraco . .

o Pot-aux-roscs : lntcrtex ou lc
pillage rles fon<ls publics

¡ Mùnch en Lt¡rrainc : l'obsti-
nation paiera-t-ellc '.) .

¡ Assises pour l'cmploi : Girt¡ndc.
Loire. Drôme-Ardèchc

o L'union locale dc Monlreuil
décidée ìr se renforcer
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e Région Picardie toutcs manchcs
retroussées (salaires. lihertés
syndicirles. durée du travail) . .

¡ Thomson-CSF Laval : trans-
former les emplois précaires cn
emplois stables .

o Deux ans pour imposcr unc
section chez Besnier

r Une coopérativc en Moscllc
recette des " Weiler "o Même dans une PME. on pc

A)lutter. ()n
¡ Céraver

manière rle défendre l'emPloi
¡ Durée du travail : le temPs des

banques
o Emploi : chez PAL. l'auto-

gestion tout de suite ! . . . . . .

o Finances et affaires écono-
miques : fini d'attendre. il faut

a un premler

D Autres organlsations syndlcales

et unité d'ect¡on

o Gros bras : drôlc dc méthode à
IaCGT(*)...

o Dufour : Séguy I'an neuf . . . .

o Agir pour l'unité c'cst rccons-
truire l'espoir

¡ Unité d'action : la CGT persiste
et signe

o Ne prenons pas parti de la divi-
ston :

- Rhône-Alpes : la CFDT propo-
se... La CGT dit non

- Marine-marchande : unité sans
faille

o L'incident du . Palace " : les
censeurs à l'auvre

o Jusqu'où iront lc PC et la CGT ?
o CGT : esquives. alignements.

invectives
o Immigrés : l'internationalisme

renversé
o Fonction publique. syndicat mo-

nopole ?
o Jeunes : le réveil des vieux dé-

mons à la CGT .

o l"'Mai l98l : soyons clairs

i la suitc des événements de Vi-
try ('') .

¡ Garantie de ressources : feu
vert pour les immigrés

¡ Marseille : manifestation contre
la chasse aux immigrés (*) . . .

o Jusqu'où ira le PCF (*) . . . . .

o Immigrés : le PCF se défonce !

(*) . . .

. contre le racisme et la xénopho-
bie. la CFDT

o Algérie : la CFDT. I'UGTA et
les immigrés (*) . . .

r lmmigrés : I'internationalisme
rcnversé àr la Becap

o CFDT-MTI : rendez-vous le 4
avril (*)

o Le Sentier en colère
o Immigrés : rendez-vous le 4

avril ('o)
¡ La CFDT avec les immigrés le

4 avril (o)
¡ 4 avril : unité de tous les tr¿r-

vailleurs(.)...
o Vivrc ct militcr en France (dé-

b¿tt) . .

o lmmigrós : problèmes adminis-
lr¿rtifs ct " scct¡ndc génération "(*) . . .

¡ Travitilleurs immigrés : chcz
Rabot. on sort cnfin du movcn
âgc..

o Dans l'Essonnc : ils ont (Provi-
soirement 'l) gagné (*)

o Tr¿rvailleurs algériens : inter-
vention CFDT (.)

o Immigrés : le changement Pour
eux aussi (.) . . .

o lmmigrés : opération régularisa-
tion (*)

r lmmigrés : entrc le présent et le
futur

o tmmigrés : itprès les Turcs, les
Philippincs

o lmmigrés : du pcrsonncl Pour
répondrc âr la demande (*) . . '

r Foycrs immigrés : les mal-logés
du mairc de Paris(*) .. ... .

o Le droit dc votc Pour lcs immi-

¡ Jeunes : quund la CGT joue
avec le feu

o Les tribulations de l'unité d'ac-
tion : la CFDT bien présente le
l''' Mai .

¡ Manufrance : à la porte, la
CFDT !

o Le changement vu des autres
syndicats

¡ Au CN de Mai : l'unité d'action
o La CFDT a rencontré la FEN. la

CGC et la CFTC
¡ Unité d'action : faire micux.

autrement
¡ La CFDT ¿r rencontré la CGT

(-) . . .

¡ Unité d'action : y voir clair pour
aller de l'avant .

¡ La CSLà Matignon (.) .. ...
o Le nouveau langage de la CGT

(*) . . .

o Durée du travail : le sectarisme.
un obstacle à l'action de masse .

r Banques : aléatoire unité d'ac-
tion (*)

¡ Mineurs : la CGT fait bande à

part (*)
o Négociations durée du travail :

du discours... à la réalité ! . . .

¡ Quoi de neuf à la CGT ? . . . .

grés ? .

o Le changemcnt commence pour
les sans-papicrs

r lmmigrés : unc situation régula-
risée 'l (*)

¡ Travailleurs immigrés : pas rJe

papicrs pour lcs distributcurs dc
prospectus!(*)..

o lmmigrés : ¿rction en vuc chez
Paritec (*)

o Immigrés : sortir de la clandes-
tinité, la filière CFDT

o lmmigrés : chez Rey. les ven-
danges sont bonnes (*) . . . . .

o Immigrés : plus de prospectus
sans contrat de travail

o Distributeurs de prospectus :

des papiers. des vrais, chez
EHO!.

o Sans-papiers : débloquer la si-
tuation

LES JEUNES
o L'incidence du .Palace " : les

ccnscurs à I'ceuvre
o La parole aux jeunes (édito) . .

¡ Rcncontre nationale les jeunes
ct Ic travail : avoir vingt ans ir
Biervillc

¡ Débat ( D > commc Droguc(s)
¡ Rencontre CFDT-JEC (.-) . . .

¡ Rencontrc nation¿rlc lcs jeuncs
et lc travail : les jcuncs aux syn-
dicalistes, < soyez provoqués " !

o Rencontre CFDT-JOC (*) . . .

o Rencontre CFDT-MRJC (-) . .

o Une jeunesse réalistc. mais pas
résignée (édito) .

rSondage CFDT-Magazinc
Louis Harris : les jeuncs au tra-
vail. du réalisme au projct dc
vic (dossier)

¡ Jcunes : quancl la CGT jouc
¿rvcc lc feu

o Fédération des objcctcurs :

gravc menace (*) . . .

¡ Rencontre nationale jeuncs :

formation. travail. militan-
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round victorieux contre l'in-
térim .

o Action culturelle et sociale des
CE : un CCP bon it connaître .

o Emploi : militer ¿ru quotidien
dans une multinationale . . . . .

r Comités locaux de l'emploi : à
Lorient, ta CFDT prend le large'

LES ÎRAVAILLEUSES

o INRS Nancy : deux poids. deux
mesures pour les femmes (*)

o Mixité et conventions collectives
o Un 8 mars pour la mixité des

emplois
¡ 8 mars : des emplois mixtes,

c'est poss¡ble
r Egalité et mixité
o Les Houillères condamnées
o Discrimination sexiste.,l'utilisa-

tion abusive du motif légitime .

¡ La mixité, condition d'un syndi-
calisme de masse (dossier) . . .

o Les travailleuses ont besoin de
la CFDT

o Justice, sexisme et retour de
bâton, un conte très immoral

¡ La mixité. oui mais
o Travailleuses : en route vers l¿l

mixité (*)
¡ Droits de la femme : au pied du

muf
o Mixité : dans l'électroménager

aussi
o La míxité, enjeu de société (*) .

o Languedoc-Roussillon : les dis-
criminations en pâys occit¿ìn (r)

o Mixité : chez nous et en Suède (*)
o SGEN - Orléans : jugement

contre le sexisme (-) ..... . .

o Fonction publique : la mixité,
mais à tous les niveaux . .

o Douanes : pour la mixité des
emplois(-)...

o Allo, AIlo 225.05.05 (*) . . . . .

o Egalité et mixité dans le tra-
vail (')

Les différentes catégories de travailleurs
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LES IÌ|XIIGBÉS

r lmmigrés : violences inaccep-
tables à Vitry (')

o Logement des immigrés : un
débat tronqué (-) . . .

¡ Diclanrtion rlu BN de janvicr :
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tisme... oui, mais . . .

¡ Rencontre nationale "'rË.' 
j.u-

nes et le travail o les 15 et 16
mai à Bierville : quel travail
pour quoi faire ?

r Rencontre nationale jeunes :

travailler moins et autrement
pour vivre plus

r L'emploi des jeunes : améliora-
tions... à suivre

¡ Rencontre nationale jeunes :

poursuite des débats en Langue-
doc-Roussillon

o Le projet Schwartz : les 16-18
ans, le droit à une formation

o Le projet Schwartz : les 18-21
ans, la vie dans la cité . . . . . .

o Appelés, timide [e changement.
¡ L'insertion des jeunes : inquié-

tudes pour I'avenir du projet
Schwartz

¡ Formation des jeunes de 16 à
l8 ans : le plan gouvernemen-
tal

tES CADRES

¡ UCC : Colloque nouvelles tech-
nologies

SALA¡RES, SUtC,
POUVO¡R D'ACHAT

¡ Le SMIC à 3 400 F (*)
¡ SMIC sans surprise (*i . . : : .

¡ La misère. ça existe
o Salaires : tempête sur les lignes

Télécom bretonnes
o SMIC et bas salaires : du sé-

rieux, du profond. du durable .

¡ A la Saemex de Mulhouse : des
salaires qui ne pourrissent pas .

¡ Hausse des prix et SMIC (")
¡ Une rentrée pas comme les au-

tres : réduction des inégalités-
bas salaires

¡ SMIC : il faut négocier vite
o Nos priorités à I'ceuvre : SMIC-

bas salaires. un retard à combler
rapidemenl

DURÉE DU TRAVAIL

¡ Travail à temps partiel : après
les hors-statuts, les demi-por-
tions

¡ Durée du travail : ça marche
dans les transports

o Travailler moins pour travailler
tous

o Réduction du temps de travail :

lancer la négociation
¡ Durée du travail : gouverne-

ment ouvert, patronat fermé . .

r Besançon, un aménagement
pour changer la vie .

¡ Pas de mise au rencart de l'agri-
culture (*)

o Durée du travail : la pression
des travailleurs sera nécessaire .

o Durée du travail : les questions
qui se posent

e Durée du travail : les négocia-
tions en bonne voie

o Durée du travail : faut-il pavoi-
ser ?

¡ Durée du travail : pour avancer
dans les branches

o Un pacte faire-valoir pour les
cadres

o emploi des cadres : des mesures
qui ne règlent rien

¡ l'.'IJCC conlre le svndicalisme
catégoriel (.) . . . . .. . .....

o UCC : I'autre façon d'être cadre
r Région parisienne : UCC, tous

au Sicob (*)
r L'UCC interpelle les informa-

ticiens
¡ Mobiliser les cadres dans la

CFDT
o Union confédérale des

nieurs et cadres : des
sans complexes

LES HORS.STATUTS.
LES INTÉRIMAIRES
. Hors-statuts : la lutte des qua-

tre du Gifraco
o Thomson-CSF Laval : transfor-

mer les emplois précaires en

emplois stables .

o La CFDT de Saint-Nazaire face
¿ì I'intérim

o Basse-Nt¡rmandie : un Premier
round victorieux contre l'inté-
rim

1894

Irì61
LES HANDICAPÉS

¡ Droits nouveaux : on trouve
tous les statuts à la Samaritaine

o Droits nouveaux : déjà moins
de hors-statuts à la Samaritaine

¡ PMU : des garanties pour les
dimanchiers(.)...

LES RETRAIÎES

o Politique vieillesse : encore des
promesses

¡ UCR : retraités. on peut aboutir
tout de suite . .

¡ Semaine d'action UCR : en pas-
sant par la Lorraine

o Vérité sur la sanlé
¡ Plus forte I'UCR. plus forte la

CFDT .

¡ L'année des handicapés
. te trandicap, r'irra¡ie ¿à t;"n-

née (*)
¡ Tourisme et handicapés : une

clef.des champs en forme d'an-
nu¿ìtre

¡ Durée du travail : compensation
intégrale pour tous ? Pas évi-
dent ! (débat)

o Durée du travail : où en est-
on ? (Construction-bois, FGE,
FGSL, mineurs, transports, mé-
tallurgie)

¡ Durée du travail, où en est-on ?
Le bilan et ses suites (chimie,
Sécurité sociale, FGA, Interco
- Ets Worthington Batignolles,
Juradou, Ets Navarre)

o Durée du travail, où en est-on ?
Bilan récapitulatif dans quel-
ques branches

. Le temps des ordonnances
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Le champ d'action syndicale
¡ Durée du travail : I'agricole

aussi (*)
o Durée du travail : feu vert Pour

les négociations
¡ Durée du travail : le sens d'une

signature
¡ Durée du travail : chez BSN.

compte à rebours pour la cin-
quième équipe .

. Protocole d'accord sur [a durée
du travail : tout se joue dans les
branches

¡ Durée du travail : dans les bran-
ches, c'est parti I (Le calendrier
desnégociations)...

o Durée du travail-emPloi : la
grande bataille de la rentrée
(dossier)

o Une rentrée pas comme les
autres : emploi-durée du travail

o Construction-bois : la double
relance

o Durée du travail : Premiers
rendez-vous

o Les routiers veulent du temPs
pour vivre

o Durée du travail : Banques.
agir pour débloquer - Assuran-
ces, bien débattre pour négo-
cier - Chimie, pas d'avancée
sans mobilisation . .

o Durée du travail : le marathon
continue (industrie pharmaceu-
tique, caoutchouc, transports

¡ Durée du travail : le temps des
banques

r Négociations : des hauts et des
bas (Affaires sociales, chimie.
métallurgie)

r Durée du travail : novembre, un
mois pour gagner .

o Durée du travail : EGF, L'auto-
réduction de Melun - Chimie.
l'étape du l0 novembre . . . .

o Durée du travail : les négocia-
tions traînent la patte

¡ Un débat difficile mais inévi-
table : la compensation de la
réduction de la durée du travail

DROIT SYT{DICAL
DROIT
DES TRAVAITLEURS
o Edmond Maire à Angers : liber-

tés.syndicales aujourd'hui et de-
maln

¡ Accidents du travail : assurer la
réintégration des salariés (dos-
sier) . .

¡ Echec à [a privatisation de la
SEITA

r Droits nouveaux Pour les tra-
vailleurs : la CFDT a des
idées .

¡ Droits nouveaux pour les tra-
vailleurs : vivre autrement I'en-
treprise (dossier)

o La loi d'amnistie : coup dur
pour I'arbitraire patronal . .

¡ La loi d'amnistie : précisions et
moded'emploi .....

¡ Une rentrée pas comme les au-
tres : droits nouveaux et con-
trats collectifs

o Droits nouveaux : rien avant
septembre (*)

¡ Les libertés syndicales à la
SNIA : une lettre qui en dit
long . .

o Droits nouveaux : le rapPort
Auroux, intentions et omissions
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c9NDtTlqNS DE TRAVAIL,
.sÉcUR¡TÉ

. Droits nouveaux : Rungis, du
neuf dans un vieux secteur . .

o Peugeot, SNIAS, I'urgence du
changement.....' o Droits nouveaux : Pays de Vi-
tré, pour une convention co[-
lective interprofessionnelle . . .

o Droits nouveaux : on trouve
tous les statuts à la Samaritaine

o Droits nouveaux : après le rap-
port Auroux, qu'est-ce qui va
changer? ....

r Nationalisations : échéances et
' 
enj eux

¡ Sucre : une usine pleine de bruit
et de chaleur

¡ Les travailleurs ont des idées
pour leur sécurité

o FGM : conditions de travail.
revaloriser I'action quotidienne

¡ Nucléaire : accident à La Ha-
gue, lemépris!....

o Reclassement des accidentés du
travail (*)

¡ Liévin six ans après
o Nucléaire : secret et falsifica-

tion, égal danger .

o A propos de I'accident du RER:
dêux manières d'analyser les
causes

o RATP : un corporatisme aux
vues larges

¡ Nouvelles technologies : condi-
tions de travail, le meilleur et le
pire . .

o INSEE-Nantes : l'envers des
bienfaits du progrès

¡ Construction-bois : le chantier
infernal du métro lillois . . . . .

o Travail de nuit : oui, mais négo-
cié, à Hélio-gravure

o Les bâtisseurs de centrales : Pa-
luel, une vie de chantier

o De mauvaises vibrations aux
PTT (-)

o Un emploi, mais pas n'importe
lequel I

o Changer le travail (dossier)
o Conditions de travail : des ob-

jectifs, un plan de travail . . . .

¡ Conditions.de travail: les ab-
sents n'ont pas toujours tort . .

¡ Conditions de travail : les Blue
Bell Girls dans les étoiles

EMPLOT¡ CHôHAGE

o Emploi : sombre décembre (*) .

¡ Quand les Xoulciers veulent vi-
vre au pays : le tout c'est de

. durer dans la lutte
r Chômage : i[ faut renégocier
¡ Poitou-Charentes : création

d'emplois, pied à pied
o Nouvelles technologies : I'ordi-

nateur mangeur d'emplois
o Journalistes au chômage : in-

demnisation sur le salaire
réel(')..,,

¡ Chômeurs :

rois mois (r)
r Campagne emploi : les régions

se jettent dans la bataille pour
I'emploi (Alsace, Nord Pas.de-
Calais) ,

¡ Plus 13,1 %, bravo Barre (*)
r Campagne emploi : Les Fusalp

s'accrochent

o Vivre dans I'Aveyron : c'est
lutter. .

o Chômage partiel : où en esl
I'indemnisation (*) . . . . . . . .

r Chômage en janvier. année mal
commencée ! (*)

o Creusot-Loire Châlon : une his-
toire toute syndicale

¡ Primes de départ : la brèche de
Strasbourg

o Emploi-chômage : toujours le
même baratin

o Sur le front de la campagne
emploi (Alsace. Auvergne.
Franche-Comté. Pays de la Loi-
re.Rhône-Alpes)...

¡ Indemnisation du chômage par-
tiel (r) .

r Çampagne emploi : non au chô-
mage (Nord Pas - de - Calais.
Aquitaine. Vendée, Orléans.
Bouches-du-Rhône)

o Emploi : les propositions de la
CFDT (-)

¡ Le suicide d'une chômeuse (') .

e Ceux qui n'ont pas de travail
et ceux qui en ont trop . . . . .

r Campagne emploi : une campa-
gne qui marche (Epinal, Drô-
me-Ardèche, Sarthe, Hacuitex)

o Campagne emploi : les proposi-
tions de la CFDT

¡ Santé-sociaux : la bataille des
effectifs à Longjumeau

r Banques : peut-on éviter les li-
cenciements?....

o Emploi : les douze propositions
de la Franche-Comté .

o L'emploi des jeunes : améliora-
tions (à suivre)

o L'emploi : toujours agir pour
éviter les licenciements . . . . .

o Thomson-CSF Laval : transfor-
mer les emplois précaires en
emplois stables .

r Le chômage partiel encouragé .

o Durée du travail. emploi : la
o grande bataille de la rentrée
o (dossier)
o Chômage : ça continue !(*)
o Chômage : la nécessaire solida-

rité (*) .

o Chômage : pour un plus juste
financement(-)...

o La bataille pour l'emploi : à
nous de jouer

¡ Créons des comités locaux de
l'emploi

o Emploi : Céraver-Tarbes, une
autre manière de défendre
I'emploi

o Emploi : en sortir, oui, mais
comment?....

o Départs volontaires : prendre
des mesu¡es (') , . .

¡ Sur le terrain : pour un comité
départemental de I'emploi dans
les Hautes-Pyrénées .

¡ Comités de I'emploi : Picardie,
les comités de bassin - Partout
ça démarre

¡ Etre chômeuf, c'est souvent per-
dre I'espoir (*) . , ,

r Le cap des deux millions de
chômeurs est passé

¡ La solidarité au cæur des débats
et de I'action CFDT .

¡ Comités locaux de I'cmploi : à

Lorient, la CFDT prend le
large ,

¡ Comités locaux de l'emploi : le
cas de Saint-Qucntin, , , et ses

¡ Contrats de solidarité : deux
accords signés avec Ie CNPF sur
les systèmes de pré-retraite

o Comités locaux de l'emPloi : feu
vert pour Saint-Etienne . . . . .

r Contrats de solidarité : déjà
des résultats

El{sEtGNEllEl{T,
FORMATION
o Formation professionnelle : au-

delà des bonnes paroles
¡ L'école sous Giscard : préten-

tions et imposture
¡ Carte scolaire : quinzaine d'ac-

tion du tt au 23 mai . . . . . ..
o Enseignement : opération in-

tox (') .

¡ SGEN, FEP : les organisations
à I'heure du changement - Li-
bertés dans I'enseignement . . .

¡ Education : rentrer autrement .

o Le projet Schwartz : les ló-llì
ans : le droit à une formation .

o Le projet Schwartz : les 18-21

ans, la vie dans la cité . . . . . .

o Ecoleet monde réel .. . ....
o Enseignement privé : les propo-

sitions de la CFDT
r L'école n'est pas bonne ? Le

projet du SGEN pour en chan-
ger

o Formation des jeunes de 16 à

18 ans : le plan gouvernemen-
tal...

¡ Rencontre CFDT-FCPE (-) . .

GARANlIES
corLEcrrvEs
o Mixité et conventions collectives
o Conventions collectives : les

travailleuses de Lardy persistent
et gagnent

o Les organisations à l'heure du
changement : chimie, une nou-
velle vigueur pour les conven-
tions collectives

¡ Droits nouveaux : Pays de Vi-
tré, pour une convention collec-
tive interprofessionnelle . . . . .

o Droits nouveaux : déjà moins de
hors-statuts à la Samaritaine . .

COHITÉS
D'ENTREPRISE

¡ La CFDT forge de nouveaux
outils pour les CE : le CELIC
et<LiaisonCE"..

r Le CELIC, pour se connaître
¡ Action culturelle et sociale des

CE : un CCP bon à connalre .
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jusqu'à 65 ans et

ACTTON SOG|ALE,
CADRE DE VIE

E Polltlque lamlllale, prestatlons

¡ Pour une politique familiale
plus juste

¡ Crèches scolaires payantes ? (*)
r Solidarité nationale : des réfor-

mes à suivre de près
¡ Aides à l'enfant : du pis-aller au

changement
¡ Rénover la protection sociale r

les propositions de la CFDT
(dossier)

r Politique familiale (*) . ., . .,

I 84ó
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. Politique familiale : il y a des
enfants et des femmes plus chers
que d'autres

r Femmes, vos comptes nous inté-
ressent !

D Santé, Sécurité sociale

o La Caisse maladie de Paris mal
en point

o Sécurité sociale : qui a comblé
le trou ?

¡ Sécurité sociale Paris : la CFDT
démissionne(-)...

¡ Vérité sur la santé
¡ Le financement des mesures

sociales
¡ Solidarité nationale : des réfor-

mes à suivre de près
o Médecins : faible augmentation

du secteur à honoraires li-
bres (*)

¡ Rénover la protection sociale.
les propositions de la CFDT . .

o Des vues nouvelles pour la Sé-
curité sociale

o Sécurité sociale : aller au fond
des choses

¡ Sirnté : le rallye de Ralite
o Sécurité sociale : pas de replâ-

trage
o Pas d'intérêts privés dans I'hô-

pital public (-) . . .

I Retraites

o Garantie de ressources : feu vert
pour lcs immigrés

e Négociations garanties de res-
sources (*)

r Renégocier'la garantie de res-
sources

¡ Garantie de ressources : l'¡c-
cord est reconduit

o Les 56 ans et deux mois en
ressources garanties

o Retraite à 60 ans : établir le
principe

¡ Pour la retraite à 60 ans (*) . .

o Solidarité nationale : des réfor-
mes à suivre de près

¡ Rénover la protection sociale :

Ies propositions de la CFDT . .

¡ Contrats de solidarité : deux
accords signés avec le CNPF
sur les systèmes de la pré-
retraite

¡ Drôle de changement au Temps
libre (*)

o A quoi sert le TGV (table ron-
de)

r A nousle temps libre ! .... .

o Politique des transports : quand
la RATP court la banlieue . . .

o 1982 : I'année des transports
o Action culturelle et sociale des

CE : un CCP bon à connaître .

¡ CGTL : notre temps libre les in-
té resse

E Nucléaire, énergie

o Energie : large accord DGB-
CFDT

o Nucléaire : accident à La Ha-
gue, le mépris

o Nucléaire : secret et falsifica-
tion égale danger .

¡ Nucléaire : le temps des rusti-
nes (*) .

¡ Nucléaire : quand la CFDT in-
forme

o Energie et emploi : Poitou-Cha-
rentes, tenir les deux bouts

o Energie : les alternatives de
Cherbourg

¡ Quelle politique énergétique
pour les mineurs CFDT ? (-)

o Electronucléaire : la CFDT per-
siste (enquête)

o Plogoff: un acte de justice (*) .

o Fessenheim : quand la " deux "
a ses vapeurs (*)

o Tricastin : les fissures du pro-
gramme(-)...

r Energie : tenir les engagements
o Politique énergétique : le flou

n'est pas acceptable
o Energie : la raison ou la ru-

meur ?

o Nucléaire : la CFDT continue la
lutte (*)

o Energie : accord CFDT-PS (.) .

o Nucléaire : la CFDT en lutte
autour de La Hague (-) . . . . .

o FGE : pour un débat démocra-
tique réel (-) . . .

o Energie : l'action du 26 septem-
bre

o 26 septembre : énergique action

"énergie>>....o Politique de l'énergie : des ques-
tions qui donr,ent raison à la
CFDT

o Cattenom, les forces populaires
sont toujours conre

e Politique énergétique : les par-
lementaires à l'heure du choix .

¡ Grave désaccord sur la politique
de l'énergie

¡ Nucléaire : encore la streté (r)
r E,nergie : le droit de dire non

E Mllleu de vle

! Consommation

o Les coups de pouce de l'été, les
propositions de I'ASSECO . . .

o L'ASSECO au service des syn-
dicats .

¡ ASSECO : les urgences (*)
¡ Poitou-Charentes : consomma-

tion sous surveillance

n lnfolmalion, communications

¡ Information et communication :

décider au grand jour . . . . . .

¡ La CFDT sur Télétel (-) . . . .

o Radios libres : rapide et mala-
droit (*)

o Quand le Monde falsifie la vé-
rité sur Ceraver

r Le rapport Moinot sur l'audio-
visuel : la libération en question

¡ Information : quand l'écho ré-
pond au sectarisme

o Bon départ avec le rapport Moi-
not (*) .

¡ L'erreur de Georges Filloud (*)

ACT|Otl JUR|D|OUE

! Droit synd¡cal

o L'action syndicale devant les
tribunaux

o Echec à la privatisation de la
SEITA

o Action juridique : les filialisa-
tlons

¡ " L'affaire Fleurance > : onze
ans de bataille et un livre

o Renault en guerre contre le
droit de grève .

o Procès Permali : le droit de grè-
veestenjeu...

o Permali, c'est gagné (*) . . . . .

n Protection des délégués

r Désignation des délégués syndi-
caux et licenciements

o Annulation d'un licenciement
chez IBM (-) . . .

¡ Bas-Rhin : c'est gagné pour
J.-C. Ditsch (") . . .

o Le mauvais exemple (') . . . . .

o Pays de Lorient : le Sayec hors-
la loi .

tr Llcenclements
el condltlons d'omplol

¡ Assurer la réintégration des
salariés (dossier)

o Primes de départ : la brèche dc
Srasbourg

o Les Houillères condsmnées , ,

¡ Echec au secret
o Discrimination sexiste l I'utili-

sation abusive du motif légitlme
¡ La loi d'amnistie : précisionr ct

moded'emploi ,,,,,

tr Prud'hommo

r Le mépris
r L'art dc

opusculcs

des ministres (r)
bicn jugcr en deux

Itì79
t892

I 893
1880
l8rì0

I 885
r888

1876

1877
188,0

1882

t842

1843

I 844
I 85ó

1865

1874

I 888

I89l

1843

1844

1845

1845

1848

1849

t85I

1854

1860
l8ó4

1864

1864
I 865

1873

1874

r875
1876

t877

1878

1879

r 880

l88l

l88l

t882

t8ó9
t869

l88l

1889

1885

188ó

1887
189 I

1877

l88l

I 884

I 887
I tìu7

I 888

I 893

I rì44

I rì49

I85 t

r tì52

I 852

t 865
I 868

t874

I8tì I

r855

1856

IEóI

t8ó3

1867

188ó
1890

r 892

184ó

t8ó6

r873
r888

1890E Logement

r Logement des immigrés : un
déblt tronqué (*) . . .

r La protection des locataires (*)
r Les logements sociaux. ça se

décidelocalement,..
e Logement : premières mesures

satisfais8ntes (*)...
o Foyers immigrés : les mnl logés

du maire de Puris (*)
r Un projet de loi < sociul D . . .

E Lolrlru, lourltme, tnnlportt

o Tourisme et handicapés : une
clef.des champs en forme d'on-
nuatre

r Transports collectifs I combien
leticketde métro ? ...,,.,

r Temps libre : la CFDT partie
prenante (r)

¡ Débat . D n comme Drogue (s).
¡ La misère, çr existe
o Ecologie et élections président.

tielles (*)

tr lVG, conlrec$llon

o IVG : le planning familial ac.
cuse , ,

o Contraccption, avortement i

questions aux candidats (r)
o Aujourd'hui, chaque femme

doit pouvoir choisir
¡ Une adresse à retenir (*) . , , ,

I 843
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. Vacations des élus prud'hom-
mes (*)

o Le référé prud'homal

o Protection des conseillers prud'-
hommes

'o 
Vendée : non lieu pour Jean
Potier (t)

REPRESENTATION
SYl{DICALE

o A travers professions et résul-
tats (Construction-bois, FGM.
SGEN-CFDT. Hacuitex. FGA.
Défense nationale)

¡ Elections : le point chez Renault
o A travers professions et ¡ésul-

tats (Banque, Chimie, construc-
tion-bois, FGM, Sécurité so-
ciale) .

o A travers professions et résul-
tats : la CFDT progresse de 3 7"
à la SNCF, et de 1.37 7o dans
I'Education nationale

o Michelin : Iarge poussée de la
CFDT .

o Charbonnages de France : la
CFDT fait son trou

¡ A travers professions et résul-
tats : métallurgie, transports,
chimie .

o Elections chez Dufour : les tra-
vailleurs tranchent

o Elections professionnelles dans
le commerce (Nouvelles gale-
ries, Monoprix) ; la Chlmie
(Kléber-Colombes) . .

o Elections professionnelles dans
les Banques, la Chimie, la Dé-
fense nationale, à la Sécurité
sociale .

o Elections dans la métallurgie :

confiance dans la CFDT
o Elections professionnelles :

transformer la confiance en
adhésions
Transports,
Métallurgie
confirmée

Défense nationale.
progression CFDT

o Elections professionnelles : la
CFDT leader de la première
division (Cie générale maritime,
Equipement, Caisse des dépôts
et consignations, CGEE-Als-
thom, Cie internationale de ser-
vices en informatique)

o Au fil des élections (banque.
chimie)

¡ Elections professionnelles : de
succès en succès (SGEN. FGA,
Hacuitex)

o Chambres d'agriculture : FGA-
CFDT : représentativité recon-
nue..

¡ Elections professionnelles : pro-
gressions décisives (métallurgie.
banque, automobile, hacuitex,
Défense nationale)

¡ Elections professionnelles :
(Construction-Bois, métallur-
gie, agroalimentaire) .

r Elections professionnelles :la
FGTE accroit sa représentati-
vité . .

r Citroën, Peugeot. Talbot : les
élections se suivent

Les moyens de I'action syndicale

¡ La rencontre des élus CFDT,
à Nanterre

¡ S'inscrire pour la rencontre
prud'hommes(-)...

o Les élus CFDT en plein travail
¡ Les conseillers dans I'action

syndicale
o Formation des conseillers prud'-

hommes(-)...

o Air, fer, mer, la CFDT progres-
se (Marine marchande. Wagons-
Lits, Air Inter)

¡ Elections professionnelles : La
Hague, " I'effondrement >' en
question - mines de potasse
d'Alsace - Renault-Sandouville
et Cléon

o Elections professionnelles à la
Thomson-CSF de Cholet. à la
SEITA, chez Fiberglas (verre
mécanique) et à la Défense
nationale

DÉvELOPPEIIENI
SYlTDICAL

o L'espoir est dans I'action syndi-
cale quotidienne

¡ Attentifs, nombreux, efficaces .

o Niort : de la réflexion au plan
d'action

¡ La CFDT à livres ouverts
r Immigrés : vivre et militer en

France (débat)
¡ Renforcer la CFDT. c'est con-

solider la victoire
o Des adhésions pour prolonger

I'espoir
¡ Plus nombreux pour gagner :

une journée URP dans la rue
o La CFDT une force-clé . .

¡ Les métallos du Bas-Rhin : à
fond sur le développement

¡ " Adhérez, c'est le moment où
jamais " (BD) .

r Délégués + petits papiers :

adhésions
r C'est gagné, mais I'essentiel

reste à faire

! Hygiène et Sécurité

¡ Liévin : la responsabilité civile
des Houillères reconnue

¡ Liévin : derrière le lampiste (*)
o Responsabilité pénale des em-

ployeurs en cas d'accidents du
travail

o Le changement ? C'est aussi
I'imagination (BD) .

STRUCTURES
ET FONGl¡ONNEIIEI{T
DÉMOCRATIOUE

o Une CFDT plus mixte, com-
ment? ......

o Auvergne : Ie débat a eu lieu
¡ La mixité, condition d'un syndi-

calisme de masse (dossier) . . .

¡ Les travailleuses ont besoin de
la CFDT

o Mixité : les militantes CFDT
s'exprimen t

o Après le CN de mai : oui à la
mixité

o La mixité, oui mais
¡ Que se passe-t-il à la FGTE ? .

¡ L'ASSECO au service des syn-
dicats

FIl{AIIGES

o Virement automatique des coti-
sations : les expériences alsa-
clennes

¡ La CFDT à livres ouverts
o AquoisertlaCNAS ? .....
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Adhésions : c'est sûr, le courant
existe (BD)
L'Union locale de Montreuil
décidée à se renforcer
Je me syndique, tu te syndiques
(BD) .

Deux ans pour imposer une sec-
tion chez Besnier
Retraités : plus forte I'UCR,
plus forte la CFDT
Un nouveau carnet pour des
adhérents plus nombreux .

Proposer I'adhésion c'est don-
ner au travailleur la liberté de
choisir (BD)
Vous qui êtes venu nous voir
(Maine-et-Loire)
La bourse ou I'avis ? (BD) . , .

Collecteur ? La galère !(BD)
La CFDT s'impose chez Talbot-
La Rochelle - Victoire pour les
bas salaires

¡ Collecteur : finie la galère... en-
fin le pied ! (BD) .

¡ Au CN d'octobre : un syndica-
lisme autonome et moteur . .

¡ L'action, oui, mais pour quoi
faire ? .

o Nouvelles recrues dans les ban-
ques parisiennes

PUBLtCATtOI{S
ET RÉALISATIONS CFDT

o Pratique syndicale. deux nou-
veaux (< brefs : o Des moyens
pour convaincre r> ; << Le guide
du trésorier de section et syndi-
cat >

o Un montage audiovisuel : pro-
poser I'adhésion, une tâche
prioritaire de I'adhérent CFDT

¡ Action juridique-CFDT : les
prud'hommes et le licenciement

o CFDT-Aujourd'hui spécial
n" 49 : une nouvelle ère indus-
trielle ?

o . Notes et documents > du
BRAEC : condition féminine.
le bilan du septennat

¡ La CFDT forge de nouveaux
outils pour les CE : Ie CELIC
et<LiaisonCE"..

o Brochure : < La section syndi-
cale >

o < Les changements technologi-
ques >, exposition de I'UCC-
CFDT ... .......

o CFDT magazine " spécial o :

la CFDT, un syndicalisme pour
aujourd'hui

¡ " Solidarnosc, un an de luttes
sociales en Pologne ", livre
édité par CFDT informarion . .

o " Et maintenant ) : un rendez-
vous sur TFI à ne pas manquer

o Pourquoi CELIC vdus intéreise.
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POurtQuE ÉcoNolilouE
! Les choix gouvernementaux

o Tcxtilc : ct si on rcparlait tlc
l'officc nati<¡nal 'l ... I 8ó7

9rTUAltON
ECONOil¡8UE

o Au CN de janvier : l'économi-
que. c'est aussi I'affaire des
t ravai I leurs

o Au CN de janvier : le débat sur
la résolution économique

r Chômage en janvier : ¿innée mal
commencée (*)

r Le SMICà3400F(*) . ... .

¡ SMIC sans surprise (*)
e Emploi-chômage : toujours le

même baratin
o Ceux qui n'ont pas de travail et

ceux qur en ont trop
o Campagne emploi : Ies proposi-

tions de la CFDT
¡ Peut-on éviter le sabotage éco-

nomique?....
¡ La CFDT vcut rout le possible .

o Une pause fiscale très suspecte
o Situation économique et sociale.

les comptes
¡ La situation économique : pas

gaie ! .

o Chômage : ça continue (*) . . .

o Conseil économique ct social :

les propositions de la CFDT (*)
. Electron¡que : la stratégie pla-

nétaire de Thomson " gran<J
public"(*)...

r Sidérurgic : après le girchis, le
bcautcmps?....

SITUATIOil POLITIOUE
r Au CN <Je janvier : la déclara-

tion sur l'élcction présidenticlle
o Lcs 2 5(X) jours dc GiscarrJ (dos-

sier).. 1853:ltì54:
o L'cnjeu réel de l'ólcction prési-

dcntielle
r Elections présidcntiellcs : un

président de gauche pour un
nouveau départ .

r Politique intcrnationale : la
stratégic du panache

o Election présidcntielle : le
l(l mai. saisissr)ns notre chance .

o Lc syndicalismc au rcndez-vous
du ll mai

o Elcction présidcntielle : ct si
c'cstMittcrrand?,..

o " On a gagné " - Lc changemcnt
à notre portée - La gauche. cn-
fin!..

o La gauchc au pouvoir :réactions
dcs partcnaircs sociaux

o Lc synrJicalismc au ccur du
changemcnt

o Changcr cle majorité parlemcn-
tarre

o Réussir le changcment social
r PCF ct CGT face à la pologne ;

lcs partisans de I'avcnture . .

Économie
o Nationalisations : comment pro-

céder ?
o Transports collectifs : combien

leticketde métro? .......
o Nationalisations : des précisions

indispensables
r Le chômage partiel encouragé .

¡ Plan intérimaire : accord sui la
procédure. désaccords sur le
fond . .

o Nationalisations : tout dépend
du contenu de la loi

o Les nationalisations, pourquoi
faire?(dossier)....

o Décentralisation : la route sera
longue .

o La bataille pour I'emploi : " re-
mettre la France au travail "¡ Nationalisées : les banques.
bien en-deçà du souhaitable -
Thomson-CSF à Brest, l'impor-
tance des enjeux

o Dévaluation et mesures d'ac-
compagnement : oui... sous
condition

r Logement

" social ,,
un projet de loi

ü Energies
et type de développemenl

o Colloque UCC nouvelles tech-
nologies. : I'ordinateur mangeur
d'emplois?....

¡ Nouvelles technologies : condi-
t¡ons de travail. le meilleur et le
pire . .

r Quelles cominunications de-
main ? .

o lnformation et communication :

décider au grand jour (dossier) .

o Energie : les alternatives de
Cherbourg

o Nouvelles technologies : les li-
bertés menacées .

o Electronucléaire : la CFDT per-
siste(enquête)....

o Automobile : le coup d'accélé-
rateur de l'UPSM

o Politique énergétique : le flou
n'est pas acceptable

o Energie : la raison ou la ru-
meur ?

r Energie : I'action du 26 septem-
bre

o Politique de l'énergie : des
questions qui donnent raison à
la CFDT

¡ SICOB : l'informatique maispourqui?.....
o Politique énergétique : les par-

lementaires à I'heure du chõix .

o Grave désaccord sur la politi-
quedel'énergie ....

o Le. plan intérimaire : une pre-
mière appréciation positive . . .

o Recherche : colloque national,
colloque trompe-l'óil ? . . . . .r Colloque recherche : les inter-
rogations de la CFDT

PFIX ET REVE]IUS
¡ Hausse des prix : pas seulemenì

le chocpétrolier (*) ... . . . .

o La CFDT contre la libération
des prix (-) . . .

r Les prix en tblie (*) ... . .. .¡ Tarifs publics : prix de I'électri-
cité et du gaz, Ie poids de l'héri.
tage . .

o Les coups de pouce de
¡ Hausse des prix et SM
o Hausse des prix : + 1,7

suppression des tutelles . . . .¡ Décentralisation : la route serâ
longue

o A quoi serr le TGV ? (rable
ronde) .

o Créons des comités locaux de
I'emploi

o Le Plan intérimaire:Alsace,
richesse et secteurs en crise -
Aquitaine. un plan pour réussir
le changement
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Problèmes pol¡tiques

RETATIONS
SYNDICATS.PARTIS

o Jusqu'où iront le pCF et la
CGT?.

o L'art de se justifier sans ré-
pondre .

¡ Combat social ou moyen de
pression ? (t)

¡ Mairie de Pantin : la CFDT
indésirable(-)...

¡ Clientélisme (-) . . .

r Energie : accord CFDT-PS (-) .
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PRO
FÉG

BLÈilES
rol{AUX

EUROPE
o En direct du parlemcnt Euro-

péen
¡ Somniet d'e Londres : pas d'es-

pace social européen sans le
syndicalisme¡ Décentralisation : chimère ou

réalité ? L'urgence de la ré-
forme - Au-delà des bonnes
intentions

¡ Décentralisation : le o ouf , de
I'lle-de-France, les inquiétudes
de I'UFFA (-) . . .

o Les organisations à I'heure du
changement: lnterco, des re-
vendications d'intérêt général .

¡ Décentralisation : au-dõlà de la

I 8tr4

IfilÌg

I 870

1t172

ARTÉE
¡ Traités comme des criminels

par.un livret militaire (-) ... .o Fédération des objecteurs : gra_
ve menace (*) . .-

le change-

1 854':
Irì59

I 884

o Appelés : timide.
ment
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ACIUAtITÉ
I1{TERl{ATIOilAtE

e Afghanistan : triste anniver-
saire (*)

o Mozambique : à la recherche
d'une organisation pour les tra-
vailleurs

r Belgique : grève générale le
5 février (*)

¡ Salvador : halte au carnage !
(") . . .

o Ces disparus qui nous ques-
tronnent

o Brésil : Lula.condamné . . . . .

o Espagne : sang-froid et vigi-
lance .

o L'année des handicapés
¡ Femmes d'Europe :'elles mar-

chent pour la paix (*)
r 67' conférence de I'OIT : des

résultats positifs pour les tra-
vailleurs

o Pas _d'armes nucléaires, la paix'
par la coopération (*)

o Pas de bombe à neutrons, la
paix (r)

¡ Paix et développement solidaire
(-) . . .

¡ Faim dans le monde : le syndi-
calisme concerné (') . . . . . . .

o Amnesty international : bien
des raisons de coopérer (*)

¡ La faim dans le monde : un
quart de I'humanité à sauver
(campagne FAO) . . . . ... . .

o France-Algérie : les retrou-
vailles (*)

ACÎIVITÉ SYNDICALE
IIITERNATIOIIALE
o Energie : large accord DGB-

CFDT .

¡ Eurosocialisme et Amérlque . .

o La CFDT rencontre la CISA.
I'OLP et les syndicats palesti-
nlens

o Coca-cola : fin de la campagne
internationale

¡ Le Brésil authentique à la
CFDT .

o Asie : la CFDT au Japon et en
Chine(*) .:......

o Chili : un syndicaliste à la FGA
(.) . . . . . : . . .

o Algérie : la CFDT. I'UGTA et
les immigrés (-) . . .

o Uruguay : défense de la culture
(-) . . .

. Jj-¡rgl:.un communiqué Sohyo-
CFDT (-)

o Salvador ; six heures pour la
solidarité(-)...

o Bolivie : Juan Lechin à la CFDT
(*) . . .

r Belgrade : ça continue | (*) . .r Algérie : les pays de la Loire àTiaret(*)...:..
o Salvador : contacts CFDT-Fe-

natras (*)
o Rencontre franco-belse à Give¡

(*) . . . . . .". . . . .

o Convention de Lomé : les syn-
dicats aussi (-) . . .

r Þélégation salr'adorienne à Pa-
ris (')

lnternational

o Délégation salvadorienne à pa-
ris (*)

o Changement aussi avec le tiers-
monde

o La France à Ottowa : une voix
qui dérange (*) . . .

¡ Ottawa : un sommet peut en
cacher un autre

o Irlande : les démarches de la
CFDT (-)

o Europe : Tanner au-delà des
frontières

¡ Rencontre UGTA-CFDT en-
semble pour une véritable co-
opération

¡ DGB-CFDT : dévaluarion, mais
évaluations communes

r Afrique du Sud : avec les tra-
vailleurs de la presse (.) . . . .r Technologies, désarmement :

une conférence svndicale euro-
péenne (*)

¡ Palestine : solidarité avec les
syndicats(*)...

. Rencontre CISA-CFDT : un
avenir plein de promesses

MONDE ENTIER
AFGHANISTAN
o Liberté du peuple Afghan. l'af-

faire de tous (*)
¡ Une situation qui s'éternise (*) .

AFRIQUE DU SUD
o Condamner les crimes de I'apar-

theid (-)
r Syndicats reconnus chez Uni-

lever (*)

ANGLETERRE
r L'Angleterre de
- L'effet Thatcher

- L'alternative économique syn-
dicale .

- vers lestrois millions ? . . . . .

- Les petites anglaises ont la fiè-
vre Jaune

o Maggie, Bobby's dead ! (*)
¡ Le TUC en congrès (-) . . . . .r Presque trois millions (-) . . . .

o Les jeunes contre le chômage
(-) . . .

ANGOLA
¡ Pas. d'excuse pour l'Afrique du

Sud (*)
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CONFÉDÉRATION
EUROPÉENilE
DES SYNDICAÏS
o Turquie : délégarion de la CES
¡ CES : cap sur l'emploi
r L'Europe à I'heure de l'emploi .

o La campagne emploi continue !

(-) . . .

r Les Commissions ouvrières
bientôtà la cES (*) . . . . . . .

r L'emploi en Europe : la CES
plus offensive que jamais . . . .

o L'Europe du l''' mai : le mani-
feste de la CES

¡ 1". mai à Naples : populaire.
unrtatre, européen

o La gauche au pouvoir : les
réactions dans l'Europe syndi-
cale

o Emploi : les syndicalistes sont
là

r L'Europe au rendez-vous du
Luxembourg : halte au chômage

r Europe : la CES et la Turquìe
(-) . . .

¡ CES : un comité exécutif animé
(-) . . .

r L'espace social européen et la
cES (-)

¡ La CES à I'Elysée er au minis-
tère du Travail .

1844
t849
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I 858
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I 859

I 860

ARGENTINE

¡ Grève générale à l'appel de la
cGT (*)

r L'opposition syndicale monte le
ton (+) .

AUSTRALIE
¡ Les 35 heures aussi (*) . . . . .

BELGIQUE
¡ Grève dans la sidérurgie (*) . .

BOLIVIE
o Le syndicalisme dans le monde :

la Bolivie loin de Bolivar
o Sans nouvelles de Genaro Flo-

res (*) .

¡ Sauver Genaro Flores (*) . . . .

o Meeting de solidarité (-) . . . .
o Genaro Flores libéré (-) . . . .

o Genaro Flores enfin rì Paris (*) .
o Quand Domitila raconte son

pays . .

¡ Réveil syndical

BRÉSIL
¡ Lula condamné
r Cinquante ans de camisole de

force
¡ Le réveil syndical
¡ Grande première au Brésil . . .

r Le mouvement syndical se lève .

r Lula condamné (*) .

CANADA
o Nos cousins du Québec :

- les acharnés du travail . . . .

- travail différent et pourtant
semblable

- enfants terribles du Canada . .

CHILI
o Huit ans déjà (-)

CHINE
¡ La Chine à l'heure du réajuste-

ment:

- la nouvelle voie économique

- syndicalisme et congrès ouvrier

- des pistes pour comprendre

EGYPTE
o Poètes contestataires inter-

dits (*)
o Un pas de plus dans la vio-

lence (*)

ESPAGNE
o Sang-froid et vigilance
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XVI HATTI

JAPON

o Au pays du capitalisme triom-
phant :

- le patronat français fasciné . .

- une mécanique économique
bien huilée

- I'envers du décor

- emploi. durée du travail : du
mythe à la réalité

- le consensus ou l'exclusion

- un syndicalisme bien vivant . .

MAROC
o Manifestation et répression (*) .

o lntervention de la CFDT (*)
¡ Que fait-on pour Sion Assi-

don ? (')
o La spirale de la répression (*) .

POLOGNE

o Répression contre les journa-
listes (*)

¡ Pour la libération des prison-
niers politiques (*) . .

o Un statut pour les réfugiés (*). .

INDONÉSIE
o Marqués à vie (*)

IRAN
o Appel pour que cesse la ré-

pression(-)...

IRLANDE
o Maggie. Bobby's dead ! (*)
o Mourir pour l'Eire . . . . .

*)
(-)

I884
Itì8tt

ITALIE
o Congrès de la CISL (
o Congrès de la CGIL

ISRAEL
¡ Non à l'annexion du Golan (*) . llì93

r Solidarité-CFDT : main dans la
main. le même besoin d'indé-
pendance syndicale - Quelques
dates repères

o Nouvelles de Pologne
o Pologne. nolre solidarité . . . .

o Pologne : compromis sur les sa-
medis (*)

o FGM : une R5 et une 104 pour
Solidarité(-)...

¡ Les remous au sein de l'entou-
rage fraternel

¡ Deux ou trois choses sur la
Pologne réelle .

r La CFDT reçoit Solidarité . . .

¡ Solidarnosc : leur avenir est no-
tre avenir

. Solidarité avec les travailleurs
polonais

o Pologne : le souffle du renou-
veau

e Pologne : plus que jamais soli-
darité !

¡ Solidarité avec Solidarnosc :

voyage à I'intérieur de la CFDT
o Pologne : Ia tempéature monte
o Epreuve de force en Pologne

(-) . . .

o La Pologne un an après :

- une économie bloquée . . . . .

- quelle est l'attente du peuple
polonais?....

- voyage à l'intérieur de Solida-
rité...

- Solidarité en congrès
o Le premier congrès de Solida-

rité . .

o L'exemple de Solidarnosc sera-
t-ilcontagieux?....

¡ Solidarnosc à nouveau face au
pouvoir

r Solidarnosc en France du 14 au
2l octobre (') . . .

o Bienvenue à Solidarnosc ! . . .

¡ Solidarnosc en France
o Solidarnosc : ce n'est qu'un au

revoir !

o Information et coopération (r) .

o La Région parisienne " jume-
lée " avec une région de Soli-
darnosc(-)...

o Lorraine : défendre l'acquis.
construire I'avenir

o Aquitaine : point fixe à Mira-
mont

o Pays de la Loire : la mixité
dérange

o Région parisienne : un débat
sans fard

o Midi-Pyrénées : du pain sur la
planche pour tous

r Auvergne : avec la foi du char-
bonnier

r Bretagne : quand la CFDT est
forte, elle peut beaucoup . . . .

coilGBÈS ¡ÉOÉntux

¡ PTT : poser les vrais problè-
mes

¡ FGM : I'autogestion au ccur
des Iuttes

o Construction-bois : offensifs
malgré les difficultés

¡ Fédération des personnels du
secrétariat d'Etat aux anciens
combattants : des militants
actifs (r)

r Pologne : leur combat demeure
le nôtre - Un espoir qui ne
s'éteindra pas

¡ Partout Solidarité - Paris. des
milliers de manifestants

¡ Paris-Varsovie : solidarité en
actes - SNECMA-Corbeil : soli-
darité à fleur de peau - Nuit et
brouillard sur la Pologne - Notre
solidarité a milles visages - Du
Nord au Sud. tous solidaires -
Regard sur la nation polonaise -
Un manifeste des intellectuels
et de la CFDT - Matériel et
solidarité financière

o Non au chantage de Yalta -
Convergences : les intellectuels
solidaires - PCF et CGT face à
la Pologne : les partisans de
I'aventure

SAHARA OCCIDENTAL
o La paix est-elle possible ? (')

SALVADOR
o Marche nationale de solidarité

(.) . . .

TUNISIE
¡ Renouveau syndical en Tunisie.
o Habib Achour retrouve I'UGTT

(-) . . .

TURQUIE
o Non aux assassinats déguisés (')
r La Turquie des généraux :

- ce n'est plus Byzance

- Ataturk, réveille-toi ! . . . . . .

- Loukoums et gros bâton . . . .

¡ Pas de trève pour les procès (')

URUGUAY
¡ Mort de Gerardo Cuestas (*)

USA
o La méthode Reagan (') . . . . .

o Les choix de Reagan
o L'AFL-CIO dans la rue (')
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r Pologne :

par Solida
la CFDT accueillie

rité (+)

La vie de la CFDT
CONGRÈS
COilFÉDÉFAL

o Déjà le congrès de Metz . . . .

o En route vers Metz (t.'' docu-
ment) .

o 39' congrès CFDT : le calen-
drier de la préparation

COilGRÈS RÉGIONAUX

r Banque : un secteur clé où la
CFDT doit se consolider . .

¡ FTIAAC : en route pour la
régionalisation

¡ Chimie : syndicalistes avant
tout . .
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¡ Franche-Comté : une fruc-

tueuse confrontation .

r Basse-Normandie : quel syndi-
calisme dans une période diffi-
cile ? .

¡ Picardie : la cohésion dans la
diversité

o Poitou-Charentes : pour une
politique industrielle régionale .

¡ Ile de La Réunion : une CFDT
prête au changement

¡ Nord Pas-de-Calais : pour une
CFDTmajoritaire...

. Haute-Normandie : une région
forte face aux défis de la crise .

o Limousin : construire d'abord

1845

I 855

l 858

1864

1867

l8ó8

1869
I 885

t842

l85t

1859

IIISTOIBE DE LA CFDT

r Algérie : raviver Ia mémoire
collective(-)...

AFFICIIETTES

Ensemble. construisons le chan-
gement

o C'est bien parti, il faut poursui-
vre

o Durée du travail :

- le gouvernement décidé à avan-
cer

- le patronat a lalt des conces-
slons

-enfin c'estparti ! . .. .. . . ..
- c'est pafti presque partoul
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