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o Pays-de Loire : pour une vérita-

ble industrie régionale du cuir
e Lainietre de Roubaix : au fil de

I'action ......................
e Hacuitex : actions et résultat .

e Druhen : nettoyage de prin-
Eemps ...,
e Saint-Fréres : affaire  Torquéo
(suite) .....ovvvviiiiiinn.,
e Jacquard : les revendications
remises sur le métier.........
e Etats généraux Hacuitex (27

juin) oo
e Deffrenne : vivre la reprise ...
e Agache-Willot : non au plan de

licenciement .................
e Des Etats généraux pour défen-

dre I'avenir du textile ........
e Fougeres : tout est encore pos-

sible .................. Ll
e L’affaire Torquéo repoussée au

20 novembre.................

o Agache-Willot ; on liguide ....
o Sapitex (Bretagne-Pays-de-
Loire) : as-tu vu ma transcen-
dance?......................
e Hacuitex : deux temps forts ..
o Boussac-Saint-Fréres : ensemble
face aux Dalton..............
e Saint-Fréres : Torquéo réélu ..
e Sapitex : les vraies questions .
o Vestil (Tours) : bas salaires et
brimades ....................
e Devanlay-Recoing : licenciement
d’une déléguée...............
e Devanlay-Recoing : le systéme
de la sauvette ...............
o Hacuitex : I'impact de I’accord
o Vestil : les travailleuses expul-
e T P
e Boussac-Saint-Fréres (Somme) :
500 F pour Daniel Torquéo...
e Stoppage des licenciements ...

1758
1762
1762
1766

1785
1787

1746

1747
1749

1751
1752
1755
1755
1756

1758
1759

1761
1763
1764

1764
1764

1765
1765
1766
1766
1767
1773
1776
1778
1778
1779
1780
1781
1781

1782
1782

1782

1786
1787

INFORMATION/CULTURE

(FTIAAC)
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audiovisuel) ;: des coincidences
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e SFP : actions et négociations

e SFP : le demier quart d’heure

e SFP: la solution en ligne de
1 1T) ¢

o Télévision :

e « Nord-Matin » : le mauvais
coup de Hersant ..............
e Presse : quand I'armée
condamne ...................
o Télévision : atteinte au droit de
F23 (1N

e Radio-Télévision : a I'assaut du
droit de gréve ...............
e Forum sur la modemisation ..
e Télévision : une demi-victoire .
e Licencié, a « L'Aurore » 7 ...
e Presse : licenciement a la une
e Droit de gréve Radio-TV : le
gouvemement en échec.......
o Tirage 16 : de curieux dévelop-
pements ..............iiia...
e Aigles (Presse-Rhone-Alpes) :
maintien de ’emploi .........
e Presse : licenciement de Claude
Prunier, I’affaire de tous .....
e Aurore-Presse : les journalistes
ACCUSENt ..o vvviiieeeeennn..
o FTIAAC-CFDT : quelles radios

INTERCO

e Sapeurs-pompiers : dans le feu
de laction...................
e Pompiers : le torchon brile ...
e Pompiers : tirer les marrons du
feu................il,
e Personnel départemental : pas de
sous-fonctionnaires ...........
e Travailleuses communales : une
journée nationale.............
e Police : affichage interdit .....
e Sapeurs pompiers : un premier

e Personnel des écoles: 100 000
bonnes a tout faire ...........
e Pompiers : tout feu, tout
flamme ............ ... ...
e Mairie de Quimper: bataille

pour le principe..............
o Communaux : [offensive se

poursuit ... ...,
e On peut baver, chef ?........
e Pompiers en Corse : les feux de

la passion ...................
o Pompiers : crier au feu ne suffit

o Pompiers : mission (presque) ac-
complie .....................
e Personnel départemental : un
statut national enfin ..........

e Interco : des mairies exemplai-
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o Le volume de l'eau ..........
e Vienne (Communaux): une
valse a cinq temps ...........

JUSTICE

e Tribunal de commerce (La-
Roche-sur-Yon) :  quelle jus-
tice 2.mal L. o, Bl AL
e La-Roche-sur-Yon : le greffier
s’entéle ... ... . andnTREE

PROFESSIONS JUDICIAIRES

o La Fédération des professions
judiciaires, vous connaissez ? ..

FGM (METALLURGIE)

e Manufrance : le redressement
reste a faire .................

e Compagnie générale de radiolo-
gie : exploiter en souplesse ...

e PUK : I'alchimie des licencie-
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e Manufrance : nouveau plan de
relance ............ il
e Bauknecht : cinq semaines de
greve et des résultats ........
o SACM : sept semaines de lutte
e Manufrance : solution finan-
ciére... et licenciements ......
e IBM : répression ouverte .....
e HBS : halte au travail tempo-
raire FEsEE e T .

e Piston frangais : mauvais coup
pour le patron ...............

e Usinor-Dunkerque : reconstruire
la section sur des bases saines .

e Métallurgie parisienne : une en-
quéte sur les inégalités .......

e Soledec (Moselle) : I'action a
Pay€ ...t
e Scripta (Paris) : luttes et succés
e SFIM (Paris) : action payante .
e Creusot-Loire (Pamiers) : points
marqués contre la carotte ....

e Horlogerie : les patrons mettent
la pendule a I'heure..........

e Framatome : réactions en
chaine.......................

e SICI (Informatique) : la CFDT
en pointe partout ............
e Japy-Unelec : enmayer la ma-
chine a licencier .............

e Tréfilunion (Meuse) : I’exemple
de lalutte ...................

e Dufour (Montreuil): accident
mortel .......................

o Construction métallurgique : le

sabotage prémédité de
Sotracomet-Lorraine ..........
e Sotracomet-Lorraine : on accu-
pera, le temps qu’il faudra....
o Thomson-CSF (Cholet) : dans un
stage de formation, I’apologie du
nazisme......................
e Usinor-Denain : une « occupa-
tion », sans les travailleurs ...

— Aéronautique

e SNIAS : non aux heures sup-
plémentaires .................

e Aéronautique : résistances pour
embaucher...................

e Succes-industriels et régression
sociale ......................

¢ SNECMA les grains de la
colere ..........cciiiiiiiin.,
o SNECMA (Aéronautique) : le

présentéisme, vous connaissez ?
e Aéronautique : [’action monte
duncran....................
e SNIAS (St-Nazaire) : les sanc-
tions volent bas..............
e Dassault-Bréguet : la lutte a
PAYE ..

— Automobile
e Renault-véhicules-industriels : la
coleére grandit ................
e Automocbile : ’entrée du tunel .
e Allinquant (équipement automo-
bile) : I’action paye ..........
RVI : I’action tient la route ..
RVI : violence patronale......
Peugeot : militant en filature ..
L’automobile ne créera pas
d’emplois ....................
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NEGOCIEr .. .vvveveienenannnn,
e RVI : la direction joue le pour-
rissement ....................
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Peugeot-Sochaux : emplois pré-
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Renault-Le Mans : 1 000 F pour
accélérer les cadences ........
e RVI (Vénissieux): coups de
tonnerre dans l'essieu ........
o Renault : la conduite de I’action
e Société nouvelle de roulements :
je roule pour vous ...........
o RVI-Berliet : unité pour garder
nos délégués.................

— Construction navale

e Brisonneau et Lotz (Nantes) :
contre le sabotage patronal ...

e Navale : des concessions impor-
tantes ...t

e Réparation navale : des résultats
pour la sécurité ..............

— Machine-outil
o Démantélement accéléré ......
o Timken-France : ras le cone ..

— Sidérurgie

e Pour une action offensive ....
e Lorraine-Valenciennois : les sidé-
rurgistes résistent et luttent ...
Appel national a I’action .....
e Imposer des solutions ........

e Rencontre  Boulin-métaliurgie :
positif mais maigre ...........

e De la mobilisation du 16, a la
rencontre avec Giraud (dossier)
e Pour modifier le plan acier,
développer les luttes .........

e Marcher en sachant ot l'on va
Action syndicale .............
e SMEN (Haute-Normandie) : le
salaire de la colere...........

e Des perspectives d’action offen-
SIVES ..\ttt
e La lutte pour imposer d’autres
résultats .....................

e Blocage généralisé de la produc-
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L’action dans la sidérurgie ...
Sidérurgie : période sans acier
Sidérurgie : prime de départ vo-
lontaire ou surprime de licencie-
ment? ................ ...,
Sidérurgie : lutte difficile .....
Sidérurgie : la reprise des négo-
ciations......................
o Solmer : la direction joue avec le
few.............. .. .l

e Sidérurgie: I’emploi avant
Pacier .......................
Solmer : pari stupide .........

Sidérurgie : négociations en cours
Lorraine : lockout en série ...
Lorraine : SAFE et SACILOR a
Pinitiative ...................

o La convention socisle de la sidérur-
gie

e -Solmer : Hyster, I'engin qui tue
e Pour un débat public.........

e La FGM écrit au ministére du
Travail ......................
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e Convention sociale: la FGM

s’explique .................... 1768
e Chiers-Longwy : hauts-

fourneaux en veilleuse........ 1769
e Usinor-Denain : action oui, agi-

tation NoN .......covevvunnnnn 1786
— Télképhonie
e Bretagne : la vocation n’est plus

ce qu'elle était............... 1740
e Thomson-LMT : les hors-statuts

de la Socermat .............. 1745
e Téléphonie : lutter aujourd'hui

pour I’emploi de demain....... 1748
e Deux fédérations accusent (PTT

et FGM) .................... 1751
e Téléphonie : aux travailleurs de

PIOPOSET . ..ot vavennssvnnnnans 1775
e AOIJP (Téléphonie) : pour une

solution négociée............. 1788
MINEURS
o Les mineurs CFDT, le charbon et

le nucléaire .................. 1745

e Non au transfert de la caisse . 1751
e Charbon : la CFDT majoritaire

en Lormaine.................. 1763
e La CFDT confirmée comme

deuxi¢me organisation ........ 1770
» Ardoisiéres (Angers) : reprise du

travail ........... ..ot 1781

e Ardoisiéres (Angers) : victoire . 1782

PTT
e Des négociations en « petite vi-
LESSE » vvrvenenoorionnaneens 1739
e Télécoms : la CFDT seule dans
la gréve du 6 mars .......... 1745
o PTT : le centre de tri dans la
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o PTT : un calendrier chargé ... 1748

¢ Centres de tri de Créteil, ou du
temps pour vivre ailleurs qu’a

1511 6. d o 00 0 000 660060000 GAdh 1749
e Tous en lutte ................ 1749
o Chaque année, 10 000 postiers

arrivent @ Paris .............. 1751
o Téléphonie : deux fédérations

accusent (PTT et FGM)...... 1751
o Télécoms : 35 centres passent a

36 heures.........cocvvunnnnn 1765
¢ Rouen-gare : pour I’exemple .. 1766
o Les PTT feront le tri (prendre le

temps de vivre) .............. 1766
e Mauvais coup téléphoné ...... 1767
e Bobigny : une opération renta-

) 1768
o Faire de la poste un moteur de

Péconomie ................... 1773
e Les receveurs distributeurs sur

la bréche .................... 1776

o Les préparatifs se précisent... 1778
¢ On réduit la durée du travail . 1779
o PIT : déja des résultats avant la
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e PTT : deux grandes journées . 1781
e Télécoms sous surveillance ... 1786

SANTE - SERVICES SOCIAUX
¢ De nombreux secteurs dans I’ac-
BHOM «vveeinvinerereennnnersas 1738
e Auxerre, le réglement ou la
Matragque ..........cceeeeneens 1742

o Appel national & I’action ..... 1744
e Pharmacie centrale des hopi-

taux : le travail de nuit te nuit 1744
e Santé/Sociaux : I’action, c’est la

SANE ...t 1747
e Les luttes prennent de I’am-
pleur .......... ..ol 1748

e Ecole d’éducateurs (Marseille) :
réintégrer le délégué syndical . 1748
e La journée sur I’hospitalisation

publique ............cooinla 1749
o L’hopital public et les conditions

de travail .............ooet 1751
o Etampes : succés sur toute la

ligne ............oiiiit 1761
e Travailleurs devant la justice . 1762
o Infection et répression........ 1766
e A bas I’hopital public ........ 1772
e La police dans un foyer

(Clermont-Ferrand) .......... . 1772
o Pierre Legall de retour & Laén-

NEC . .vvirvinorsnenonannnnnnns 1772
o Les militants se mobilisent ... 1773
e Les écoles ménagéres en lutte 1774
e La relance unitaire de l'action 1775
e Une riposte unitaire .......... 1776
e Action de longue haleine ..... 1778
e Mille aides-ménagéres & Paris. 1779
e Santé : un bon bilan ......... 1783
o Aides-ménageres: vive la

convention ! ................. 1784
s Santé-Services sociaux : contre

I'austérité et 'autoritarisme ... 1785

SECURITE SOCIALE
e La Roseraie d’Ilbaritz : un bien

social en danger ............. 1747
o Sécurité sociale : décibel et tais-

P01 1t 1756
e Niort : le temps des mutuelles

(prendre le temps de vivre)... 1766
o Vigilance et mobilisation...... 1767

e Caisse d’allocations familiales :
les travailleurs dispensés d’« Ar-
cade » ...t 1774

TRANSPORTS, EQUIPEMENT
— Aériens
e Air Inter: et pour quelques

flacons de moins............. 1775
o Air Inter : des bouteilles qui font

des bulles ................... 1776
e Transports aériens : décollage de

Paction .........oovvvivnnnan, 1783
e Contrdleurs aériens : le ministre

devrait attérir................ 1784
e Navigation aérienne : qui perd

son contrdle ? ............... 1785
o Navigation aérienne : le ministre
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— Cheminots
e Luttes communes pour le ser-

vice public .................. 1743
e La SNCF et laiguillage ...... 1744
o SNCEF : le 17 mars, feu au rouge

pour la liquidation ........... 1746
e SNCF : gréve nationale le 7

MATS ..o veereeernrcranrnraeen 1747
eletminenplan............. 1759
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boule......covevvvviniininn. 1771
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cative a la SNCF ............ 1774
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toir patronal ................. 1774

e La relance unitaire de I'action 1775
o Saint-Lazare : mauvais aiguil-
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— Marine et navigation
o Global Med : une victoire sur la

complaisance ................ 1751
e Marine marchande : la CGM dé-

leste ...oviiiiiiiiiiiine, 1752
¢ La marine marchande au cime-

{113 (P 1756
e Marine marchande : 4 nouveau

la complaisance .............. 1758
e Marine marchande : 4 bon port &

partir du 8 juin .............. 1760
e Marine marchande : encore un

naufrage ...........c.oeinln 1764
e Dockers : un premier accord.. 1767
o Délestage 3 la CGM ......... 1769
e France-Norway : de RFA en

Caraibes ..................... 1771
e Remorqueurs de Boulogne : 5¢

équipe et plus de repos ...... 1775
e Pécheurs-langoustiniers :  coup

de filet réussi................ 1788
— Routiers
e Des résultats de poids........ 1767
e Les routiers sont fatigués..... 1767
e Bretagne : rouler pour vivre

101 (211), S 1783

— Urbains et RATP

o RATP : contre le coup de balai 1778
e Bus d’Angers: appuyer pour

obtenir Pamét................ 1778
e Transports urbains : 1'issue est
par Pavant .................. 1784

UCC (Cadres)

e Comment réduire le temps de

travail des cadres ............ 1776
o Informatique :les 9 propositions
des cadres................... 1777

UFFA (Secteur public et nationalisé)
¢ Fonction publique : greve le 17

[ 217: VPSP 1756
o Fonctionnaires : la mobilisation 1758
e Le chantage de Dominati ..... 1765
o Casler judiciaire : une épée de

Damoclés ..............c..... 1767
e Contréle social dans le secteur

public ............oiiiiiins. 1778
e Semaine d’action fonction publi-

(I 500,000 0.800hab 80 0 oo 6000 1785

UCR (retraités)
s Retraites, refuser la cotisation 1785

VRP

e Maison idéale : I'hotel des voya-
EUTS . .. ...... comsssimsis 1743

REGIONS
ALSACE

e Sélestat : sonnette d'alarme pour
IPemploi .........cccvvvevnnnn 1749
e Alsace : les casseurs de vitrine 1758

AQUITAINE
e Le safari giscardien .......... 1778

BRETAGNE

o Des maitres d’internat trés sur-

veillés ........ooveiiiiian, 1745
e Salut aux délégués du 38°

congres CFDT ............... 1755
o Bretagne : le succes de I’action 1755
e Saint-Nazaire : opération « ville
CMOME » oeivviriereiarannnens 1755
o Bretagne : délégations & Rennes 1759
e Depuis 10 ans, Redon malade de
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@ Saint-Pol-de-Léon : front com-
mun contre Barre ............ 1773
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e Commerce : travailler moins
pour vivre mieux ............

o Commerce : a grosse béte,
grosse mobilisation ...........

e Pécheurs-langoustiniers :  coup

de filet réussi................
e Action unitaire a Pontivy .....
e Emploi en Bretagne : un projet
pour réussir
e Transports routiers : rouler pour
vivie plus ....... . ool

CENTRE

e Air équipement (DBA) : les
dessous d'un dossier .........

CHAMPAGNE-ARDENNES

o Les « Martin » a I’offensive ...
e La police contre les « Martin »

e Ardennes effervescence sur
plusieurs fronts ..............
e Ardennes briser le mur du
silence ...

e Pour que vivent les Ardennes .
e La santé et I'école en question

LANGUEDOC-ROUSSILLON

e Pour des Etats-généraux ......

LORRAINE
o Lorraine-Valenciennois : les sidé-
rurgistes résistent et luttent ...
e Le renouveau syndical passe par
la Lormaine ...........c..uonn
e Nord-Pas-de-Calais-Lorraine
des plans raccommodés
e Mobilisation et préparation ...
e De multiples initiatives .......
e Nord-Lorraine : la mobilisation
se poursuit ..................
e La Lorraine a besoin de 100 000
emplois ......................
o Lorraine
I’emploi
e Sarre-Lorraine-Luxembourg : in-
tersyndicale pour une région eu-
ropéenne ...............i....
e Sotracomet-Lorraine : on occu-
pera le temps qu'il faudra ....

MIDI-PYRENEES

e Rodez a I’heure de la CFDT .

e EDF Toulouse-Nord : travailler
sans tension .................

NORD-PAS-DE-CALAIS

o Lorraine-Valenciennois : les sidé-
rurgistes résistent et luttent ...
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e Nord - Pas-de-Calais - Lorraine :

des plans raccomodés ........
e Mobilisation et préparation
e Valenciennes : la mobilisation de

tout un pays ................
e Nord-Lorraine : la mobilisation
se poursuit .................
e Nord-Pas-de-Calais : temps fort
le 1Sjuin ...,
s Defrenne : vivre a I'heure de la

reprise

HAUTE-NORMANDIE
e Priorité au renforcement

PAYS DE LA LOIRE

e Loire-Atlantique les travail-
leurs sur le pont.............
o Les centres de soins du pays
nantais en danger ............
e La CFDT, premiére organisation
e Cholet : sauver le cuir .......
o Pays de Loire : pour une véritable
industrie régionale du cuir ....
e Maine-et-Loire : les 35 heures, un
objectif qui s’impose .........
e Loire-Atlantique : informer sur
les énergies nouvelles ........

1741
1743

1745
1762
1762
1764

1773

Maine-et-Loire : quels services
publics voulons-nous .........

PICARDIE

La relance unitaire de 1’action

POITOU-CHARENTES

Charente-Maritime : résolument
dans I'action ................
La CFDT aux champs (Laiterie
de St-Saviol)

PROVENCE-COTE D’AZUR

Hors statuts : confronter, analy-
ser pour déjouer la division ..
Corse : les feux de la passion

RHONE-ALPES

Quand la Loire monte au char-
bon /... .

Rhone : travailler et mieux vi-
£
La Loire : un département en

marche pour vivre ...........
Etats généraux de ’emploi

nouvelles initiatives
Les pierres a feu de Grenoble

REGION PARISIENNE

Sortie commerciale pour le film
« La ville a prendre » .......
Défendre les libertés .........
Quand le béton est coulé .....
L'URP-CFDT et les immigrés
Les transports parisiens au ga-
TABE oot vennane e
Transports manifestation et
pétition pour le service public
Commerce : travailler et acheter
le dimanche, non !
Crédit Mutuel (lle-de-France) :
les intéréts d’une gréve

CONFEDERATION

QOui & l'unité d’action dans la
clarté
Il est temps d'agir avec effica-
cité
Appel unitaire a l’action
Le I°f mai : un moment pour
I'unité d’action ..............
Reconstruire I’espoir
Pour une unité d’action solide
L'action unitaire se meéne au
moins a deux
La relance unitaire de I'action
L’accord du 17 septembre ....
Ce que nous entendons par unité
d’action ..........c.coiiuiin.
La mise en ceuvre de I'accord
CGT-CFDT.......covvvnvnnn.
Une nouvelle étape
Libertés : ouvrir les yeux ....
Déclaration commune CFDT-
FEN-CGT .........cccvvnnnnn
Accord CGT-CFDT : des objec-
tifs précis en nombre limité,
pourquoi ?
Dans les régions et les bran-
ches ; I'accord CGT-CFDT dans
les faits
Pour étre efficace, élargir I'unité
d’action
Accord CGT-CFDT : des objec-
tifs aux revendications ......
Accord CGT-CFDT : un mois
APTES ..ttt
Immigrés : cote a cote pour les
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