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RECTIFICATIF

Une erreur de cate s'est
dans P’éditorial du numéro 247, con-
sacré par MOUSEL au |aclsme et
a la défense des libertés,

glissée

En effet, notre collégue DELAVI-
GNETTE, membre de la section de

lEnsclgncment Supérieur, a démis-
sionné de la Commission de Sauve-
garde le 21 septembre 1957. Il n’en
faisait donc plus partie le 9 décem-
bre, comme nous l'avions écrit.
« SYNDICALISDIE UNIVERSITAI-
RE » faisait état de cette démission
_le 18 octobre 1957.

POUR LA PAIX EN ALGERIE
et la Restauration de la démocratie politigue

ACADEMIE
DE PARIS

TOUS A LA C.ET.C.

Square Montholon |

i6
18 h. 30

POUR LA PAIX EN: ALGERIE

JOURNEE D'ACTION CET[

Vendredi Participez a toutes les
17 manifestations locales
Novembre [ organisées

Résolution adoptée par le 113¢ Comité natiomal de la C.E T.G.

au moment ot s'ouyre la huitiéme année de la guerre d'Algérie :

RAPPELLE d'abord @ ceux qui profitent de cette guerre pour
alimenter leurs ambitions factieuses et révent de s’emparer par la force
et la violence de l'appareil de I'Etat, qu'ils assumeront, s'ils passent
aux actes, la responsabilité de la guerre civile, car les travailleurs sont
résolus, a l'‘appel de leurs organisations syndicales, a s‘opposer par
tous les moyens & toute entreprise de ce genre.

Le Comité national,

Profondément indigné par les criminelles explosions de haine qui
se multiplient en Algérie entre les communautés européenne et musul-
mane, par la violence et la cruouté des méthodes de répression contre
les Algériens, en particulier par le comportement d‘éléments de la
police couverts par les pouvoirs publics lors des récentes manifestations
dans la région parisienne, méthodes et comportement qui marquent une
éyolution accélérée dans la voie du racisme et du fascisme,

Renouvelant sa condamnation du déferlement de violences provoqué
par le conflit algérien quels qu'en soient les auteurs, et s'inclinant
avec respect devant toutes les victimes de ces violences,

SOULIGNE que tous ces faits rentrent dans [l‘infernale Iogiqua
d'une guerre qui, immanquablement, entraine :

— le déchainement des violences les moins excusables ;

LE Comité national,

— le mépris dés valeurs humaines les plus élémentaires ;

— le développement d'un racisme stupide ;

— la dégradation des consciences et du sens national.

Conscient quune telle situation conduit a I'affrontement sanglant
entre les communautés, ou départ d'Algérie des Européens dans les
conditions les plus lamentables, @ la naissance d'une Algérie foncie-
rement hostile a la France, a la destruction de toute démocratic en
métropole.

AFFIRME que ce processus ne peut étre brisé que par la paix.

Le Comite national est convaincu gqu'aucune solution de «regrou-
pement », de « partition », de « dégagement » n'est de nature &
régler durablement le probléme algérien, a assurer la paix.

Mais que, par contre, la paix est possible si, prenant effectivement
conscience des conséquences normales et inéluctables de la décoloni-
sation, la France joue & fond et systématiquement le jeu de la négo-
ciation avec le G.P.R.A,, représentant de fait de l'incontestable volonté
d'indépendance du peuple algérien.

Dans ce domaine, le Comité national,

Sensible aux aspects positifs de la récente déclaration du chef
du GPRA. 2

DEMANDE au gouvernement francais, qui, lui aussi, se déclare
prét a négocier, de prendre toutes les initiatives upporrunes pour la
reprise des négociations.

Pour une large campagne CET.. dinformation et daction

Le Comité national, convaincu que le poids de l'opinion publlque est
indispensable pour l‘ulrc triompher la paix,

DECIDE qu'a partir du 1°" novembre, les unions départementales,
unions locales et syndicats de la C.F.T.C., avec l'appui des fédérations,
mettront _en ocuvre tous les moyens dont ils disposent: pour une
large campagne C.F.T.C. d'information et d‘action,

Avec comme objectifs :

— La reprise des négociations avec la voluntc d’aboutir @ la paix
et de maintenir les possibilités de coopération entre la France et
I’Algérie ;

— La mise en ceuvre d'une double politique permettant d’assurer a
la fois dans de justes conditions : le rapaotriement évertuel des Fran-
cais d'Algérie qui le demanderaient, I'cbtention de garanties tant pour
les Francaois restant en Algérie que pour ceux d'entre eux qui, adoptant
la citoyenneté algérienne, voudraient ultérieurement rentrer en métropole ;

— La cessation des brimades, vexations, sévices auxquel ont trop
souvent recours les pouvoirs publics a I‘encontre de la peopulation
musulmane ;

MANDATE le Bureau confédéral,

Pour décider de toute action qu'imposeraient les événements et,

-en toute hypothése, pour arréter @ sa prochaine réunion les dispositions
nécessaires afin que cette campagne prenne aussi rapidement que. pos-

~ sible I'ampleur d'une action nationale coordonnée par la Confédération.

Le Comité national,

Constatant |'évolution accélérée des institutions dans un sens de
plus en plus étranger aux exigences démocratiques ;

CONSIDERE que le redressement et le renouvellement profond de
la démocratie politique constituent une tache urgente pour tous- les
Francais ;

DECLARE que, sans rien abandonner de leurs préoccupations parti-
culiéres et de leur indépendance, et sans interférer dans les respon-
sabilités des partis politiques, les organisations syndicales représenta-
tives des travailleurs des villes, de I'université et des campagnes sincé-
rement attachés a toutes les libertés démocratiques, doivent jouer un
role déterminont dans cette restauration de la démocratie polifique en
formulant ensemble leurs exigences, et en présentant ensemble a |'opinion
un progromme hardi et reoliste de rénovation dans le domaine écono-
mique et social ;

SE FELICITE de ce aue les contacts pris par le Bureau confédéral
avec les organisations syndicales libres, ouvriéres, universitaires et poysan-
nes font apparaitre de réelles possibilités d'un comportement commun
dans les circonstances présentes,

Le Comité naticnal,

EXPRIME lindignation des travailleurs devant le monstrueux déve-
loppement des expériences nucléaires dans le monde, et tout particu-
lierement en U.RSS.

PROCLAME que, quels qu'ils scient, ceux qui ne cessent de menacer
le. monde de la plus effroyable destruction, ainsi que ceux ‘qui les
approuvent, n‘ont aucun droit de se prétendre les champions de la paix,

-



“Je me presse de rire de tout..."” (Figaro)

« LES PALMES OU LES SESTERCES »?

Nos intellectuels ont trop souvent une fa-
cheuse tendunce a contemner vilainement les
sportifs. Je me souviens d’un vieux profes-
seur qui, lors de mes débuts dans la carriére,
faillit s’attirer une mauvaise affaire en décla-
rant en plein conseil de clusse, pour dési-
gner le professeur de gymnastique : « Mon
collegue lUacrobate... »

C’était oublier que la perfection sportive
fut atteinte en Gréce au moment oit ce pays
donnait au monde le meilleur de lui-méme :
Platon. Cessons donc de traiter les sportifs
de « primaires » (ce qui wesi d’ailleurs pas
gentil pour ceux-ci !) puisqu’en Gréce le
plus grand sport naquit en méme temps que
la plus grande philosephie. :

Le souci de la grandeur francaise devrait
d’ailleurs nous y inciter car — je ne suis
si vous Uavez aussi chatouillenx que moi —
muais mon amour-propre national a souffert
mille morts et ulcérations, Uan dernier, quund
je dus assister au spectacle navrant de nos
athletes ramassant les casquettes sur les

- stades transalpins, car il ne pouvait s'agir

d'un exercice délibéré d’assouplissement.
5

Y

Olympie alors était dans Ronte, muais quel-
ques semaines plus tard, Jupiler tonnant
langait ses foudres dans Lutéce, environ la
strade qu'on wvocite Grenelle. Il y auait de
quoi | Un manchor eiit pu compter sur ses
doigts les médailles ramenées, par les Fran-
cais, des Jeux internationaux. :

Je dois a la vérité de dire — @ la gloire
aussi d'un humanisme persévérant en dépit
des assauts qu’il subit — que la premiére
avait été remportée dans la lulte gréco-ro-
maine. Triomphe de la tradition et des hu-
manités classiques ! Legon prémonitoire pour
les Modernes hérétiques et relaps |
’pz:aji qu'il en soit, les pouvoirs publics
s émurent du haut en bas de la hiérarchie.
L’opinion exigea des stades et des piscines,
I:es pédagogues  professionnels donnérent
lularmg en clamant qu'on bourrait le crine
des enfants de France au détriment de leur
culture sportive, ce qui, d'ailleurs était un
contresens (mais ils ne sont plus @ un contre-
sens pres !), car une minute @ peine de ré-
flexion les eiit convaincus qu’une « téte bien
pleine » est de nature & favoriser indiscu-
tablernent la plongée sur le fil a Uarrivée
des courses de vitesse.

p

.

Faisant fi des indignations Jactices, des
slogans démagogiques, des critiques stériles,

notre ministre, voyant haut et loin, a décidé
de s’attaquer au mal en sa racine. Convainecu
que la jeunesse reste sensible a _l’exemple
quand il lui vient des maitres qu'elle vénére,
il a, dans une circulaire a laquelle nos purs
esprits n’ont pas attaché l'importance qu’elle
mérite, encouragé « les échanges de services ».

Désormais, les professeurs de disciplines
intellectuelles et les personnels d’intendance
peurront  participer a Uencadrement des
seunces de plein-air et des activités sportives,
tandis que les professeurs d’éducation phy-
sique — temporairement empéchés de faire
face a leurs activités normales —. pourront
assurer des heures d’enseignement de scien-
ces naturelles, de secourisme ou de toute
autre discipline, contribuant ainsi a remé-
dier aux insuffisances de personnel dont
souffrent les directions d enseignement.

Qui ne voit les étonnantes perspectives
ouvertes par cette modeste réforme instituée
sans tapage ?

— La polyvalence des maitres se réalise
sans drame.

— La crise du recrutement est résolue,

— Vie intellectuelle et culture physique
harmonieusement unies dans une méme pas-
sion pour la beauté aboutissent a I’épanouis-
sement total des maitres er des éléves.

Le « miracle » grec fut d’avoir poussé la
culture physique @ un degré raffiné, d’en
avoir fait une sorte d’élixir. Notre époque
va renouveler ce miracle.

-
L

Préparez-vous, mes chers colléegues, @
épouser d’enthousiasme votre temps. Foin des
cous gras et des bedaines rotondes ! Votre
souci majeur doit étre la lutte quotidienne
contre cet encombrement humain qui s’ap-
pelle... la pesanteur. Mussolini obligeait ses
ministres @ franchir des cerceaux enflam-
més. On ne nous en demande pas tant !

Et puis, qui sait si ne git point la le plus
stir moyen de revaloriser la fonction ensei-
gnante. A Olympie, jadis, les athlétes grecs
recevaient une palme pour prix de leurs
victoires. A Rome, quelques siécles plus
tard, les gladiateurs vainqueurs quittaient
Uaréne cousus de sesterces en bon or. Alors,
dans la France de 1962 ? Nous avons déja
les palmes (...académiques). Quant aux ses-
terces, tous les espoirs restent permis !

Collégues, mes freres, a vos marques !

Oignez-vous | Poignez-vous ! Point ne ro-
gnez ni ne grognez | Partez !

F. L.

RECTIFICATIF

O ECOLE ! A Bayeux, ..

Certains faits, mis en exergue, ont pu paraitre, & certains collégues, fausser la réalité, par

exemple « qu'un prof’ de gym’ » enseignit les maths 3 Bayeux. Nous avons recu les précisions
suivantes : C'e.t pour pallier la défection d'un professeur fitulaire, nommé et non installé,
qulil a fallu boucher les trous & coups d'hedres supplémentaires et en Ffaisant appel aux
bonnes voantés. Ce professeur titulaire d’éducation physique, excellent pédagogue d’ailleurs,
est un ancien instituteur et un ancien normalien ; il aurait donc pu enseigner les maths dans
un C.E.G. : : <

Le scandale, c’est qu'il faille improviser. Heureux si, comme c’était ici le cas, on trouve
sur place compétence et bonne volonté !

Ajoutons que S.U. ne prend pas a son compte le parti qu'ont pu tirer des déclarations

.

de nos militants les quotidiens avides de titres i sensation.

stind

 AUDIENCE MINISTERIELLE

Conduite par Mousel, une délégation du
Bureau National du S.G:E.N, (Pinoteau,

J, Huicq, Martinet) a €éité recue par M.,

Paye, ministre de 'Education nationale, le
mercredi 24 octobre, a 18 heures.

L'ALGERIE

MOUSEL expose & M. le Ministre 1a po-
sition du S.G.E.N, sur le probléme présent
des enseignants en Algérie, Il évoque dans
quelle situation morale difficile se trouvent
les collégues envoyés _d'office. Il évoque
le cas des collegues menacés dans leur vie
méme par les ultras : menaces et atten-
tats. I1 exprime le désaccord du S.GE.N.
devant l'ordre donné par le Ministre &
certains de ces collegues, qui, déja victi-
mes d'attentat au plastic, demandaient un
poste en métropole, — et qui ont di re-
partir la-bas. Il déclare que les envoyer
systématiquement au danger c’est prendre
une lourde responsabilité. Et gu’en fait,
il y a incompatibilité entre la notion que
nous avons de l'enseignement et 1l'atmo-
sphére qui régne la-bas. Il vaudrait mieux
cesser, au moins momentanément, de don-
ner l'enseignement que de le donner dans
de telles conditions.

M. le Ministre évoque a son four le
temps qu'il a passé & Tunis, puis & Al-
ger, les menaces ef les dangers qui y
existaient déjd, et malgré lesquels il a
fallu tenir. — La délégation pense quil y
a plus qu'une différence de degré, mais une
différence de nature entre les deux pério-
des comparées. MOUSEL signale au mi-
nistre que le plus grave est l'incapacité
dans laquelle se frouvent les pouvoirs pu-
blics de préter la moindre assistance aux
collégues menacés. Il signale que 1'un d'en-
tre eux ayant demandé & de hauts fonc-
tionnaires de la police ce qu’ils pouvaient

faire pour lui, le jour ou il refuserait de
verser sa cotisation a I'O.AS., s’est enten-
du répondre : « Vous donner un billet
pour le bateau » Cet aveu sans artifice
nous fait nous demander si le gouverne-
ment est bien conscient de la situation
réelle en Algérie, et s'ils se rend bien
compte de ce qu'il demande aux ensei-
gnants.

M. le Ministre reconnait le caractére
horrible ou scandaleux de certains faits gui
lui sont rapportés (A X, un collégue plas-
tiqué s'est vu pratiquement refuser une
consultation par un médecin d'enfants,
son jeune bébé ayant été traumatisé par
I’explosion). Devant les précisions qui lui
sont données, il se fait remettre le dos-
sier de auelques cas encore en souffrance,
et décide sur le champ une nomination
en France. Il déclare & la délégation que
l'ordre de retourner a été donné aux au-
tres colléegues aprés consultation du Rec-
teur d’Alger. Mais son intention est de se
rendre personnellement en Algérie, et de
juger sur place d'éventuels retours. La dé-
légation lui demande de: réexaminer le
cas de certains collégues en situation
particuliérement délicate.

Quant au fond du probléme, M. le Mi-
nistre estime que l’enseignement doit étre
poursuivi en Algérie, La délégation prend
acte de ce point de vue, mais déclare que
le S.G.E.N. maintiendra sa position et
poursuivra son action pour la défense des
enseignants, libéraux ou nommés d’office.

LA REFORME ADMINISTRATIVE
DU GOUVERNEMENT

MOUSEL rappelle 3 M. le Ministre que,
dés 1954, le S.GEN, a souhaité une
nouvelle organisation du Ministére, qui
supprimat le cloisonnement des degres.
Le S.G.EN. ne peut donc que regarder fa-
vorablement 1l'effort entrepris, mais néan-
moins, i] tient & préciser que cette réforme
était souhaitée en vue d'une authenfique
réforme de l’enseignement et d'une démo-
cratisation véritable. Or, la réforme « Ber-
thoin » n'est pas & ses yeux celle qu'il
souhaitait, Et, actuellement, il y a ce pro-
bléme des ex-Cours complémentaires, sur
lesquels nous souhaiterions avoir plus de
précisions, étant donnés certains articles
de presse. Nous ne saurions, pour notre
part, considérer ces CE.G. comme des
impasses, — un enseignement primaire su-
périeur a peine déguisé. Notre desir est
de faire évoluer ces C.EG. vers un en-
seignement de second degré authentique, &
mesure qu’y entreront des maitres quali-
fiés pour I'enseignement & ce' niveau.

M. le Ministre nous demande d'étre sans
inguiétudes sur ce point, et affirme que
telle est bien son intention. PINOTEAU
s'en félicite. :

PINOTEAU rappelle alors les positions
du S.GEN. & propos de la réforme des
Ecoles Normales pour quaucune ambiguité
ne soit concevable guant aux intentions de
notre organisation soucieuse aussi bien de
la défense de 1'école que de son développe-
ment : elles doivent correspondre ou
mieux étre l'instrument adapté au nouvel

élan donné au service public de I'Educa-
tion Nationale. M, le Ministre signale que
ce probléme est actuellement etudié au
Ministére,

En ce qui concerne le contenu de 1’ensel-
gnement ‘1= degré, sur une question de
PINOTEAU, M. PAYE répond que des
textes pourraient sortir dés le mois de jan-
vier 1962.

MOUSEL exprime &4 M. PAYE I'étonne-
ment des enseignants devant les décla-
rations optimistes faites par lui en diver-
ses circonstances, notamment sur la crise
de recrutemeni €t le nombre des maitres.
Nous savons bien que la réalité est diffé-
rente, et que, dans tous les degrés, le
nombre des auxiliaires utilisés sans au-
cune formation pédagogique est supérieur
aux chiffres indigués.

M. PAYE répond qu'il utilise les statis-
tiques que lui fournissent ses services. Il
pense en fait que la rentrée 1962 sera plus
difficile & assurer que la renfrée -passee.
Il faut faire fleche de fout bois. M. le
Ministre regrette qu'on n’ait pas utilisé
une idée qu’il avait mise en avant guand
il était directeur général : I'utilisation des
stagiaires des C.P.R. La délégation ne pen-
sait pas alors que cette utilisation put
étre faite de maniére autoritaire. Elle sou-
ligne cependant qu'une telle mesure Iui
parait fort dangereuse pour l'existence mé-
me des CP.R, — et la formation pédago-
gique des futurs professeurs.

L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

J. HUICQ et MARTINET demandent des
précisions sur l’utilisation de l'industrie
privée pour la formation des éléves de
I'E.T. (circulaire du 16 mai). Ils expriment
Topposition syndicale a4 une pratique qui
est, un danger pour les jeunes et un aban-
don par 1'Etat de sa tdche primordiale.

M. le Ministre répond que pourtant il

faudra en passer par la et que le sys-
téeme qui associe le patromat & la forma-
tion des éleves du technique est utilisé
dans de nombreux pays étrangers. Il pense
gue, de cette maniére, tout peut aller trés
bien, et qu'il n'y a aucune raison de ne
pas poursuivre dans ce sens.
A 19 heures, 'audience est terminée.

LA TIMIDITE EST-ELLE UNE MALADIE ?

Confession d'un ancien Timide

VADE-MECUM

'VADE-MECUM du SECOND DEGRE

- (enseignants et non enseignants)

J’avais toujours éprouvé une secréte admiration pour T. P. Borg. Le sang-
troid dont il faisait preuve aux examens de la Faculté, l'aisance naturelle qu il
savait garder lorsque nous allions dans le monde, étaient pour moi un perpétuel
sujet d'etonnement. : i

Un soir de l'hiver dernier, je le rencontrai & Paris, & un banquet d'anciens
camarades d’études, et le plaisir de nous revoir aprés une séparation de vingt ans
nous poussant aux confidences, nous en vinmes naturellement & nous raconter
nos vies. Je ne lui cachai pas que la mienne aurait pu étre bien meilleure, si
je n’avais toujours été un affreux timide.

Borg me dit : « J'ai souvent réfléchi & ce phénoméne contradictoire. Les
timides sont généralement des étres supérieurS. Ils pourraienf reéaliser de gran-
des choses et s’en rendent parfaitement compte, Mais leur mal les condamne,
d’une maniére presque fatale, a végéter dans des situations meédiocres et indi-
gnes de leur valeur.

« -Heureusement, la timidité peut étre guérie. Il suffit de l'attaquer du bon
coté. I1 faut, avant tout, la considérer avec sérieux, comme une maladie phy-
sique, et non plus seulement comme une maladie imaginaire, »

Borg m’indiqua alors un procédé trés simple, qui régularise la respiration,
. calme les battements du cceur, desserre la gorge, empéche de rougir, et permet
l de garder son sang-froid méme dans les circonstances les plus embarrassantes.

-~ VADE-MECUM DES INSTITUTEURS
- VADE-MEGUM DE L’ENSEIGHEMENT TECHNIQUE
(griseign_ants et non enseignants, écoles et centres)

VADE-MECUM DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR.

(lettres et - sciences) :

i

]
| VABE'MEGUM E I- lNSTIT"TE“R REMPLAGANT Je suivis son conseil et j'eus bientot la joie de constater que je me trouvais
I - enfin délivré complétement de ma timidite. -
| 3 Plusieurs amis a qui j'ai révélé cette méthode en ont obtenu des résultats
o extraordinaires. Gracelalelle, 1des étudiants ont’61 ré%SSi a leurs exanéens, des
, 3 i . représentants ont doublé leur chifire d’affaires, des hommes se sont décidés &
Les demandar au S.G.E.N., 82, rue d'Hauteville, Paris, 10¢ C.C. Paris 8776-93. déclarer leur amour 3 la femme de leur choix.. Un jeune avocat, qui bafouillait
i en versant : Iameint-ablemleng au cours de ses plaidoiries, a méme acquis un art de la riposte
| Z. qui lui a valu des succes retentissants.
| V-M.“idu seco_"d degré : 4,50 NF. La place me manque pour donner ici plus de détails, mais si vous voulez
I Y.M. des instituteurs : 3,50 NF. acqillérir cette maitrise de vous-méme, cette audaceé‘de bon aloi, qui sont nos
| AL : meilleurs atouts pour réussir dans la vie, demandez T. P. Borg son petit livre
' V.M. de linstituteur remplagant : 2,50 NF. « Les Lois éternelles du Succés » Il l'envoie gratuitement & quiconque désire
V.M. de [I'enseignement technique : 4,50 NF. vaincre sa timidité. Voici son adresse : T. P. Borg, chez Aubanel 8, place Saint-
V.M. de l'enseignement supérieur. : 2,75 NF.

Pierre, a Avignon. Ecrivez-lui tout de suite, avant que la nouvelle édition soit

(Port compris.) épuisée.
E. SORIAN.’
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L'allocat

Taux applicables du
1°* juillet 1961 au 30 juin 1962

L’allocation de logement est une prestation qui s’ajoute
aux prestations familiales proprement dites.

Les allocataires qui estiment remplir les conditions
requises pour en benéficier doivent adresser une demande
au service qui leur verse les prestations familiales (dans
un lycée : s'adresser 4 l'intendance), Celui-ci leur retour-
nera un questionnaire g remplir. °

I. - CONDITIONS D'ATTRIBUTION

L’allocation de logement est accordée, au titre de
leur résidence principale, aux chefs de famille qui rem-
plissent les conditions suivantes ;

1. ETRE LOCATAIRE OU SOUS-LOCATAIRE, 0U
ACCEDER A LA PROPRIETE DE LEUR LOGEMENT

Sont considérés comme accédant-a la propriéeté de leur
logement ies personnes qui ont confracié, pour acquérir
ou construire leur logement, une dette qui n’a pas
encore été remboursée en totalité, Le logement doit étre
effectivement occupé par la famille.

Les personnes propriétaires de leur logement qui ne
remplissent pas ces conditicns ne peuvent, en aucun cas,
hénéficier de l'allocation logement.

2. BENEFICIER A QUELQUE TITRE QUE CE SOIT
(SALARIE, EMPLOYEUR OU TRAVAILLEUR INDE-
PENDANT...) DE L'UNE AU MOINS DES PRESTA-
TIONS FAMILIALES CI-DESSOUS ENUMEREES

— Allocations familiales ;

— Allocation de salaire unique ;

— Allocation de salaire unique aux jeunes meénages

sans enfant.

L'allocation de logement est également versée aux
familles qui ne percoivent que les allocations prénatales,
a4 l'exclusion des familles qui attendent un premier
enfant, et n'auront pas droit a l'aliocation de salaire
unmigue a la naissance de cet enfant (ménages dans
lesquels les deux conjoints travaillent).

3. HABITER UN LOCAL COMPRENANT UN MINEL
NUM DE PIECES AINSI FIXE :

NOMBRE MINIMUM DE PIECES EXIGE

Nombre dATILZ: :
d’oceu- | Tous les logements autres "['Ll;',l[;n ef;tgcnl;ge}r;fn(iiglrtees
pants | que ceux visés & la colonne [;é;essité S logenants
ci-contre économiques normalisés
20ul (2 p. 1 H (1) 1 sec. (2) |2 pitces, 1 H. 1 sec.

4 3 piéces, 2 H. 1 sec. (2 pieéces, 1 H. 1 sec.
ou4 p, 1 H et 3 sec.

5 3 pieces, 2 H. 1 sec. 3 DLESHSEcea I3)
ou 4 pi.; 1 H. 3 sec.

6 4 piéces, 3 H. 1 sec. * |3 piéces, 2 H. 1 sec.
ou 4 p., 2 H, 2 sec, (3) |ou 4 piéces, 1 H. 3 sec.
ou 5 p., 2 H. 3 sec.

7 4 piéces, 3 H. et 1 sec. |4 piéces, 2 H. 2 sec.
ou 4 p-,.2. H. 2'sec. (3)
ou 5 p.. 2 H. 3 sec.

ete,

(1) H. : Habitable.

Les piéces habitables doivent présenter au moins les

caractéristiques suivantes

— Une superficie d'au moins 9 ma2 ;

— Une hauteur sous plafond d'ah moins 2 m. 50 ;

— Uhe ou plusieurs ouvertures sur l'extérieur présen-
tant une section ouvrante au moins eégale au
dizitme de leur superficie ;

— Un conduit de fumée ou une installation permet-
tant le chauffage de la piéce.

(2) Sec. : Secondaire.

Les piéces secondaires doivent présenter les caracte-
ristiques suivantes

— Une superficie dau moins 7 m2 ;

— Une hauteur sous plafond d’au moins 2 m. 20 ;

— Une ou plusieurs ouvertures sur l'extérieur.

(3) La surface additionnée de ces deux piéces secon-
daires étant au moins égale a 17 m2, o

Il existe également des conditions de salubrité indi-
quées sur le guestionnaire & remplir par le bénéficiaire
eventuel, Particuliérement, le logement doit comporter
au moins un poste d'eau potat¥le, un W.-C. (situé a
l'étage ou au demi-étage pour les immeubles collectifs)
qui ne doit pas consister en une installation de fortune
telle qu’une fosse pratiquée dans la terre et un conduit
d’évacuation des eaux usées.

4. ACQUITTER UN LOYER SUPERIEUR A UN CER-
TAIN POURCENTAGE DES RESSOURCES DU
FOYER : )

— Le loyer 4 prendre en considération est le loyer
mensuel correspondant au mois de janvier 1961 dans
la limite d'un plafond. jhieg

En cas d’accession a la propriété, on prendra le mon-
tant des mensualités d’'intérét et d’amortissement (apres
déduction de la prime & la construction et de la remise
de 1 % du capital s’il y a lieu) de la dette contractee.
Ces mensualités sont eégales au douziéme des sommes
versées pendant la période de paiement en cours
(1 juillet 1961 au 30 juin 1962). )

—'Les ressources A prendre en considération sont
celles entrées au foyer au cours de 1‘gnnée 1960, aprés
déduction des 28 % pour frais professionnels.

— Le pourcentage a appliqguer aux ressources pour
obtenir le minimum de loyer annuel auquel le loyer
réel doit étre supérieur, est déterminé dans le tableau
suivants

LOYER MINIMUM ANNUEL
Tranches de revenus annuels soumis au taux de
5% 12 % 18 %

Composition
de la famille

Revenus |Reverius compris entre Revenus

jusqu'i supérieurs &
3ans enfant. 3.240 3.240 et 8.100 5
enfant .. 4.320 4.320 et 10.800 10.800
enfants .. 5.400 5.400 et 13.500 13.500
enfants .. 6.480 6.480 et 16.200 16.200
enfants .. 9.720 9.720 et 21.060 21.060

enfants .. 10.800 10.800 et 23.760 23.760
enfants .. 12.960 12.960 et 27.540 27.540
enfants ,.| 14.040 14.040 et 30.240 30.240
enfants .. 15.120 15.120 et 32.940 32.940
‘;nfants e 16.200 16.200 et 35.640 35.640
ete.

S0 0D =1 O W M B0 B b

ion de logement

Loyer minimum annuel

12

Le tableau suivant donne quelques exemples de loyer
mensuel minimum, permettant de solliciter 1'allocation
logement

Loyer mensuel minimum =—

Res, annuel. LOYER MENSUEL MINIMUM

en 1960 apr. 5

réd. 28 %

u[:‘;ll]fs{;rlol:; ansenf. (1 enfant | 2 enf. s enf, 4 enf. 5 enf.
G000, o | Al [P St it s pak 1 e o
8.000 .. 61 H4d 48 42 33 33
10.000 .. 90 T4 68 62 i3 41
12:000" .. 120 100 88 82 63 57
14.000 - .. 150 |- 130 111 102 | 83 i

Pour ce calcul

— Les ressources sont arrondies jusgu'a 5.000 NF au
multiple de 250 NF immeédiatement inférieur ; au
dela de 5.000 NF au multiple de 500 NF immédia-
tement inférieur.

— Le loyer effectivement payé et le loyer mensuel
minimum sont arrondis au NF inférieur, quel que
soit leur montant,

5" NE PAS ETRE REDEVABLE, AU TITRE DE LEUR
RESIDENCE PRINCIPALE, DE LA TAXE SUR LES
LOCAUX INSUFFISAMMENT OCCUPES.

6. NE PAS BENEFICIER DE L’ALLOCATION COM-
PENSATRICE DES AUGMENTATIONS DE LOYER
VYERSEE PAR L’ETAT.

II. - CALCUL DE L'ALLOCATION-LOGEMENT

L’allocation de logement est versée pendant une période
de douze mois débutant le 1* juillet de chaque année,
en la calculant & titre proviscire sur la base du loyer
principal effectivement payé pour le mois de janvier et
arrondi 3 l'unité de nouveau franc immédiatement
inférieure.

A la fin de cette période, il est procédé a la liquida-
tion définitive de 1’allocation logement calculée en
fonetion du loyer effectivement acquitté pour les douze
mois de ladite période. sur justifications produites par
I'allocataire.

Le montant de l'allocation logement se calcule en
appliquant & la différence entre le loyer principal du
mois de janvier 1961 (dans la limite du prix licite) et le
loyer minimum mensuel défini eci-dessus (I, 4), un
pourcentage qui varie suivant le nombre d'enfants dont
l’allocataire assume la charge et suivant que celui-ci
recoit ses prestations familiales sur la base du bareme
applicable aux travailleurs salariés ou sur la base du
baréme applicable aux travailleurs indépendants et aux
employeurs.

Le tableau suivant donne la liste de ces pourcentages.

TAUX DE L’ALLOCATION
COMPOS[T[.ON Travailleurs
de.la famille Salariés indépendants
et employeurs
o To
Sans enfant ......<... 45
1 enfant ....ovsvesivoes 60
2 enfants .iicsneeen tes 75 31
Feentants’ eise. 80 b7
4 enfants ..... 85 72
b enfantss .. 85 81
GEENEATILS s srarein o 5 en olare st 85 85
T' enfanbs: «.osaovsvotinns 85 85
B e AT LS e e as i oo 85 85
(P hohris . w e i o e 85 85

Toutefois lorsque le montant du loyer dépasse un
certain chiffre, il n'est pas tenu compte pour le calcul
de l'allocation, de la fraction excédant ce plafond, dont
le montant est le suivant (voir tableau)

Plafonds de loyer applicables
a compter du 1 juillet 1961

Jeunes ménages Majoration
CATEGORIE DU LOCAL et familles par enfant
. de 1 et 2 enf. |A partir du 3
En NF En NF
LOCAUX ANCIENS
En location
Plafond normal ...... o 138 20,70
Plafond valeur locative 158 23,70
Plafond exceptionnel.. 170 25,50
En accession a la pro-
priété
Eipres: peA’achat fai s e 138 20,70
Occupés a l'achat .... 100 15,00
LOCAUX NEUFS
En location. ........:... 170 25,50
En aecession a la pro-
priéte :
Achevés avant le 1-7-59 138 20,70
Entre le 1759 et 1le
6001 Sl 154 23,10
Entre le 1-7-60 et le
SR o e e 158 23,70
Pour les premiers occu-
pants enfrés dans les
lleux 3 partir du
L B e o terais o 170 25,50

L’allocation de logement ne peut étre inférieure A&
1,50 NF par mois.
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EXEMPLE PRATIQUE DE CALCUL DU MONTANT
DE L’ALLOCATION DE LOGEMENT

Cas d'une famille salariée d'un enfant :
— Qui a disposé en 1960 de ressources se montant
4 5319 NF (5000 aprés arrondissement) ;
— Et paie un loyer mensuel pour janvier 1961 de
100,80 NF' (100 apres arrondissement),
Premiere opération. — Calcul du minimum de loyer :
Cette famille doit consacrer & son loyer, pour avoir
droit a l'allocation de logement (Voir tableau du loyer
minimum) :
4.320x5 680x12
Loyer minimum annuel : +
100 100

297,60
& = 24,80 (24 NF aprés

= 297,60

Loyer minimum mensuel :

arrondissement) ,

Elle doit donc payer un loyer mensuel au moins égal
a 24 NF.

Deuxiéme opération. — Calcul de la différence entre
le loyer réel et le minimum de loyer :

Cette différence est de 100 NF — 24 NF = 76 NF.

Troisiéme opération. — Calcul du montant de I'allo-
cation :
6 NF x 60
——— = 45,60 NF
100

PRIME DE DEMENAGEMENT

Articles 18 et 19 du décret du 30 juin 1961, n° 61-687
(« Journal officiel » du 1* juillet 1961 et du 13 juillet 1961)

I. — Bénéficiaires

Les personnes ou Meénages :

a) Qui, ne percevant pas d'allocation’ de logem:nt en
raison de l'insuffisance de leur logément, 1'abandonnent
pour s'instalier dans un local répondant aux conditions
fixées conformément au tableau établissant le nombre
de pieces exigé pour I'allocation logement ;

b) Qui, percevant déja l'allocation de logement, ont
déménagé pour obtenir, dans le nouveau local, une amé-
lioration appreciable de leurs conditions de logement
notamment quant au .nombre d’occupants rapporté a
la surface habitable.

La prime de déménagement n'est due que si le droit
aux allocations de logement est ouvert au titre du
nouveau local, dans un délai maximum de trois mois
4 compter de la date de déménagement. Elle est égale-
ment due en cas de transit, pendant une durée maximum
d'un an, par une résidence provisoire n’ayant pas donné
lieu a l'attribution de l'allocation  de legement, si le
droif aux allocations de logement est ouvert dans un
délai de trois mois 4 compter de l'emménagement dans
la résidence définitive. ;

La demande doit étre formée auprés de la caisse
ou de l'organisme payeur trois mois au plus tard aprés
la date du déménagement. Le modéle type de 1la demande
et lesé pieces justificatives a fournir sont déterminés par
arrété.

Est interdit le cumul des primes de déménagement
prévu par ce présent article et de toute les allocations,
quelle quen soit l'origine, destinées a couvrir les frais
de démeénagement. Toutefois lorsque le montant de ces
dernieres est inférieur au montant des primes de démé-
nagement ci-dessus visées, la différence est versée par
la caisse ou l'organisme payeur.

Il. — Calcul de la prime

Le montant des primes de déménagement est fixé
dans la limite des depenses légitimes réellement enga-
gées par le bénéficiaire.

I1 s'exprime en pourcentage du salaire servant de
base pour le calcul des aliocations familiales applicables
dans l'ancienne résidence du bénéficinire et est égal
dans les localités de plus de 50000 habitants et dans
les localités pour lesquelles les abattements de zone
servant au calcul des prestations familiales n’excédent
pas 2,50 % a :

— 180 % pour les familles d'un enfant a charge et

les jeunes ménages sans enfant ;

— 200 % pour les familles de 2 enfants & charge ;

— 220 % pour celles de 3 enfants avec augmentation

de 20 % par enfant a charge au-dela du troisieme,

Dans les autres localités a :

— 135 % pour les familles d'un enfant & charge et

les jeunes ménages sans enfant ; we

— 150 % pour les familles de 2 enfants & charge;

— 165 % pour celles de 3 enfants avec augmentation

de 15 % par enfant 3 charge au-dela du troisiéme.

ACADEMIE DE PARIS
Journée

Dimanche

26 d'mformation

pocxesbinli it
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« Prohléemes de la rentrée scolaire
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LAVENIR DES COLLEGES D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

J’ai - lu atlentivement les déclarations de
M. Capelle, directeur général de I'organisa-
tion et des programmes scolaires, publiées
dans L’Education Nationale du 19 octobre
1961.

Au premier contact, ce texte en forme
d’interview, parait a la fois brillant et im-
provisé, 1l s’agit d’une conversation & bitons
rompus = done, rien de systématique, rien
de doctrinal, mais des réflexions assaison-
nées de quelques paradoxes placés 14 pour
piquer notre curiosité. -

Une analyse plus approfondie, menée sui-
vant les méthodes éprouvées de I « explica-
tion de texte », éveille des inquiétudes et
ameéne en tout cas & demander quelques
éclaircissements.

Dans les colléges d’enseignement techni-
que, les idées nouvelles ne nous font pas
peur, Nous sommes trop pragmatiques, trop
« jeunes » encore pour demeurer bardés de
préjugés ou d’esprit de rountine. Nous savons
trés bien que des changements, des réajuste-
ments seront nécessaires dans le cadre de la
grande réforme de 'enseignement, indispen-
sable dans un avenir prochain, Mais adapter
ne veut pas dire démolir et, dans |'impossi-
bilité, en quelques lignes, d’aborder tous les
problémes posés par l'interview de M. Ca-
pelle, je ne ferai que deux séries de remar-
ques, suggérées par l'observation et 'expé-
rience. personnelles, contribution trés limitée
& une enquéte qui doit étre menée trés lar-
f(:mvut aupres t}e tout le personnel des col-

eéges d’enseignement technique.

I. - A PROPOS DE LA PLACE
DE L'EDUCATION MANUELLE

M. Capelle déclare : & la suite du cycle
d’obscrvation et sur la base de 1’enseigne-
ment pour tous jusqu’a 16 ans, « une éduca-
tion manuelle doit étre donnée & tous les en-
fants. Cette éducation manuelle de base doit
étre polyvalente et correspond assez bien &
ce qui convient pour assurer dans l'industrie
Pentretien ».

S. N.C.E. T

Les exemples donnés dans la suite du
texte laissent penser qu’il s'agit 13 encore
d’une période d’orientation qui ne prépare-
rait pas directement aux activités de produc-
tion.

lei, bien des questions se posent. S’agit-il
de tous les éléves, classiques et modernes
compris-? J'al conservé trop vive la péni-
ble impression de vanité et de gratuité lais-
sée par les « heures de travail manuel » a
I’établissement d’enseignement primaire supé-
rieur que je fréquentais autrefois, pour ne
pas rester sceptique devant cette idée, dé-
formée d’ailleurs, de Roussecau ou d'un ou-
vriérisme vieillot. Quant & la masse énorme
des autres enfants, croit-on qu'un simple bri-
colage, miéme éducatif, puisse remplacer un
vrai métier P Le bricolage peut étre utile sur
le plan personnel, je ne le nie pas ; mais,
du point de vue du progrés social, il est
aussi périmé que les lampes a4 huile et la
marine & voiles L..

En réalité, il faut une épine dorsale & un
enseignement, quel qu’il soit. I1 faut de-
mander, unposer un effort : c’est la le sens
ancien du beau mot « discipline ». La soli-
dité de ’enseignement classique était fondée
sur le latin ; l’ossature de [’enseignement
technique ne peut étre que le métier. Certes,
nos apprentis doivent savoir s’adapter, chan-
zer de profession, et cela leur sera plus facile
griice & une culture plus large, mais ce se-
rait une erreur de remplacer les métiers de
base par une fausse égalisation dans un mag-
ma incohérent que l'on baptiserait « ensei-
gnement moderne ».

Il. - L“IDEE DE FORMER DES- OUVRIERS
PAR VOIE PUREMENT SCOLAIRE
"EST-ELLE EN TRAIN DE VIEILLIR ?

Autre question, plus grave encore, et que
I’on ne peut résoudre avec la seule expérien-
ce des autres pays, fussent-ils technologique-
ment plus avancés que le nétre, comme les
Etats-Unis ou I'U.R.S.S, Si I'on s’enferme

dans des considérations de stricte comptabi-
lité, on risque de condamner rapidement et
sans appel nos colléges d’enseignement tech-
nique. Il est dur de penser qu'un mathéma-
ticien de génie cofite moins cher a I'Etat
qu’un - apprenti tourneur,

Pourtant, 'une des vérités les plus décisi-
ves de ce monde technique qui nous cerne
de toutes parts, c’est qu’il n’y a plus de dif-
férence entre les choses importantes et les
détails, Pour le technicien, le plus. petit dé-
tail est important ; il ne peut absolument
pas tenir compte des distinctions, des « pers-
pectives mentales » qu’établissait I’ « honné-
te homme » du xvi* ou du xvme siécle.

Ainsi, la formation des hommes dans cette
nouvelle société devient nécessaire & tous les
niveaux. e« La gualité est 'maintenant un
sous-produit de la quantité », n’hésite pas
4 dire un des « maitres » de notre temps,
M. Lbduis Armand, dans son Plaidoyer pour
Uavenir (éd. Calmann-Lévy). Cela se vérifie
partout, méme dans ’enseignement, et c’est
le sens exaltant que nous accordons & cette
« démocratisation » qui parait maintenant
admise par tous. Qu’un seul participant de
la société technique n’ait pas recu la culture
que ’on devait lui donner, et c’est I'ensem-
ble du corps social qui ne pourra assumer
la pleine maitrise du progrés technique.

Or, c’est précisément ld qu’on retrouve
I'originalité des colléges d’enseignement tech-
nique frangais. [Faire collaborer harmonieuse-
ment 4 une méme ceuvre de formation des
jeunes de 14 a4 17 ans, des professeurs d’ate-
lier ou de dessin venus de F’iudustric ou du
commerce et des professeurs de lettres ou de
sciences venus de |’université, voilA une en-
treprise qui, & un niveau modeste, bien en-
tendu, est d’une importance capitale pour
I’'avenir. On parle beaucoup d’enseignement
ouvert sur la vie et, pour une fois que quel-
({ue chose existe qui n’est pas une tentative
d’annexion de [’école par |'industrie ou de
I'industrie par 1’école, on semble tout re-
metire en question et considérer comme une

cehnique

solution d’avenir une remise 4 neuf de la
vieille loi Astier sur les cours professionnels,
II me suffit de revoir en pensée mes éleves
des cours professionnels et de les compurer
4 leurs camarades « privilégiés » du collége
d’E.T. : en quelques mois de' travail « sur
le tas », quelle dégradation, quels gaspillages
intellectuels et moraux !

Car, les enseignants le savent bien, 1’édu.
cation réclame un certain climat, un milien
de formation. On n’éduque, diraient les psy-
chologues, que par « l'intégration de toutes
les conduites individuelles et sociales », et
ce serait aller encore & un échec que de pro-
poser un enseignement professionnel 3 mi.
temps (trois jours & ['école, trois jours i
I'usine, par exemple). Que nos éléves de
2 et 3° années fassent des stages organisés
pendant les vacances, rien de plus utile, mais
il ne faut pas leur imposer pendant I'année
scolaire une double personnalité redoutable.:
producteurs et éduqués s’excluent radicale.
ment, Qu'on ne cite pas li les cas de réus
site exceptionnels & coup d’héroisme et de
travail acharné : on voit assez & quelle fail-
lite générale va cectte formation des « éli-
tes » !

Il faut relire & ce sujet I’admirable petit

livre Humanisme du Travail et Humanités
(A. Colin, éd.) que l'on doit au meilleur de
nos sociologues :lle la « civilisation industriel-
le », Georges Friedmann. Voici en particulier
une phrase qui pourrait servic de point de
départ & toute méditation sur I’enseignement
technique :
« Il faut que la culture technique soit lar-
gement et profondément humaniste si I'on
veut permettre aux hommes chargés, &
tous les échelons, de la sévére responsabi-
lité de manier les techmiques, de dominer
leur milieu, au lieu d’étre par lui quoti-
diennement rongés dans leur meilleure sub-
stance et lentement (ou brutalement) dévo
rés, écrasés. » (p. 44.)

ARRARARAR

Jean FALGA.

TOUS DEGRES

1. PROMOTIONS DU 1-10-60 au 1-4-61 »

La Commission paritaire se réunira le 14 no
vembre pour les intendants, économes, sous-
intendants, A.S.E.

2. MOUVEMENT DE PROTESTATION
DU 6 NOVEMBRE 1961

Environ 350 collegues, affilies @ tous les
syndicals se sont réunis & Paris. Aprés un
résumé de la situation :

— Indice 360 net pour les AS.E. au lieu de
390 demande.

— 3 classes pour les économes et sous-
intendants.

2° classe : 200-390 net pour 60 % du corps:

1™ classe : 410-450 net pour 30 % du corps:

Classe exceptionnelle : 460 net pour 0 %
du corps, alors gque nous demandons le 460
net cylindre.

—: 3 classes lonctionnelles pour les inten-
dants : 510 - 535 - 550 net, alors gue nous
voulons la classe unique a 550.

‘— Conditions de recrutement ou ‘de promo-
tion de grade : inacceptables, elc.

L'ensemble des présenis s’est rendu au Mi-

Intendance et _l"conamat

nistéere ou la délégation composée de : Cou-
sin et Dhombres, pour le S.N.E.S. ; Devergnes
et Allombert, pour le S.N.LE.; Daragon pour
le S.G.E.N. - S.N.CE.T.; Laurent pour F.O.;:
Thouvenin, pour la C.G.T.. a été regue par
M. Rouchetle, inspecteur général.

Nous avons obtenu la promesse que le
projel depose aux Finances et @ la Fonction
Publique serait refiré et soumis a une dis-
cussion paritaire avant d'éire a nouveau deé-
posé - et ceci dans un délai irés rapide.

Une conférence de presse a suivi pour in-
former 1'opinion :

— de la poursuite d'une gréve adminisira-
tive ne génant ni les éléves. ni les familles,
ni nos colléegues professeurs. mais uniguement
1"’Administration ;

— de la menace d'une gréve effective a la
rentrée de ianvier si satislaction n'est pas
obtenue.

Les représentants des différents syndicals
nous ont assurés de la solidarité de tous les
personnels enseignants,

Le responsable national,
DARAGON.

Indemnité différentielle - dés que
vous avez terminé votre service légal
(c’est-a-dire aprés 18 mois) et pen-
dant toute la durée de votre « main-
tien sous les drapeaux » vous bénéfi-
ciez du versement, par les soins de vo-
tre organisme payeur (Inspection aca-
démigue, Intendant) d’une indemnité
différentielle. (Seule condition exigée :
avoir exercé pendant un minimum de
siXx mois avant le départ au S.M.). Cet-
te indemnité qgui est versée a tous les
membres de I'E.N., (titulaires. rempla-
cants et sup;léants) est approximati-
vement égale a la différence entre 1z
montant des soldes militaires et le
montant du ..aitement que l'intéressé
touchait avant son départ au S.M.
(lorsque les 18 mois de service légal
sont révolus, adresser a l'organisme
payeur une attestation du chef de
corps et un relevé detaillé des soldes
mensuelles).

Au moment de votre libération, vous

devez l'avertir et fournir obligatoire-
ment :

Directeur de la publication
Charles: CULOT

Imprimerie spéclale
de « Syndicalisme Universitalre =
8, rue du Cornet, Le Mans

Travail exécuté par des syndigqués

‘A NOS CARARADES SOUS LES DRAPEAUX

1) un certificat de cessation de paie-
ment délivré par 'autorité militaire et
attestant la date de radiation des con-
troles.

Ledit certificat est délivré par 1'0Of-
ficier Trésorier du corps ou par le C.T.
A.C. de rattachement, suivant le cas,
sur simple demande au moment de vo-
tre départ.

2) un état signalétique et des servi-
tes militaires.

IMPORTANT : Nous attirons l'at-
tention de nos camarades qui vont étre
appelés sous les drapeaux sur la pos-
sibilité qui leur est offerte par la M.G.
E.N. de toucher une ALLOCATION MI-
LITAIRE. Cette allocation, d’un mon-
tant de 570 NF est attribuée en fonec-
tion des ressources de la conjointe ou,
pour les célibataires, des ressources de
la famille.

S’adresser a la section départemen-
tale de la M.G.E.N. qui enverra le for-
mulaire 4 remplir. .

Cette allocation est unique et excep-
tionnelle. Chagque demande, examinée
par la section départementale, est
transmise 4 la Commission Nationale
de Solidarité de la M.G.E.N. qui statue.

N’oubliez pas de rester en contact
avec le S.G.E.N. Indiquez au secrétariat
départemental tout changement d’a-
dresse pour étre assuré de recevoir
régulierement la presse syndicale
(celle-ci vous est servie gracieuse-
ment pendant toute la durée de votre
service légal).
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B. O. - Partie générale

I. — ENSEIGNEMENT

a) Thédtre et enseignement (année scolaire 1961-
1962) :

Liste des troupes habilitées par le ministére de
I'Education nationale (additif et rectificatif & la
circulaire du 3 octobre 1961).

Note du 12-10-61 dans R.M./F 36, p. 363l.
b) Coopération avec |'étranger.

Voyages d'études aux U.S.A. de professeurs
d'anglais.

Circulaire du 6-10-61. R.M./F. 36, p. 3646
¢) Préparation de la rentrée 1962,

Apphecation de la circulaire du 5-10-61 fixant
le calendrier des travaux relatifs & la préparation
de la rentrée scolaire 1962 : enquétes sur les
inscriptions en premiére année du cycle d’obser-
vation (classe de 6¢), en classe de 4° ou de
e année de collége d'enseignement technique et
en classe de 2.

Circulaire du 13-10-61. R.IM./F. 36, p. 3607.
II. — BOURSES

Bourses Zellidja.
Circulaire du 12-10:61. R.M./F. 36, p. 3635.

IIl. — ORGANISATION
DE L’EDUCATION NATIONALE
Structure des services académigues.
Circulaire du 12-10-61, R.M./F. 37, p. 3657,
IV. — PERSONNEL
STATUTS - RECRUTEMENT - REMUNERATION
a) Concours de recrutement des rédacteurs de

Padministration académique.

|. Date des épreuves du concours :

Arrété du 10-10-61. R.M./F. 36, p. 3643.

2. Epreuves du concours :

Circulaire du 11-10-61. R:M./F. 36, p. 3675,
b) Statut des fonctionnaires.

1. Conditions de titularisation dans les cadres
de fopetionnaires de |'Etat des agents contractuels
bénéficiaires de I'article 6 de I'ordonnance n?
58-1016 du 29-10-58 (accés des Frangais musul-
mans d'Algénie aux emplois publics de I'Etat).

Décret du 18-10-61. R.M./F. 37, p. 3689.

2. Application de certaines dispositions du dé-
cret n° 59-1379 du 8-12-59 relatif au reclasse-
ment de certains personnels relevant antérieure-
ment du ministére de la France d’outre-mer.

Circulaire du 10-10-61. R.M./F. 37, p. 3693.

MIEL — MA RECOLTE
Echantillons contre timbres

GASNIER, apiculteur
VOUVRAY (Indre-et-Loire)

NOUVEAU ! PRATIQUE

INDICATEUR & usages multiples
Graissage - Vidange - Plein d’essence
POUR TOUS VEHICULES
Envoi contre mandat-lettre 15 NF
ARTOROUL, 7, rue Lachenal
(cote pavée) — TOULOUSE

PRETS immédiats Sur I'honneur :
UMODIT, 8, boulevard des Moulins,

TOILES sz
A DRIRS

PRETS A FONCTIONNAIRES

LES PLOS BELLES i
ET LES MEILLEURES QUALITES -

Prix trés réduits a nos adhérents
Echantillons franco sur demande |
LANDIER, Toilier
YSSINGEAUX (Haute-Loire)

sur salaire
René DELORY. Lagny (S.-et-M.)
Hotel-Pension

N I c GILBERT

14, rue Pertinax

PLEIN CENTRE — TOUT CONFORT
Prix trés modérég Ecrire

PETITES ANNONCES CLASSEES

« SYNDICALISME UNIVERSITAIRE »

et le Cabinet COURTOT peuvent vous ga-
rantir trois réponses aux annonces domi-
ciliées.

Toute annonce qui n'asura pas obtenu
ce minimum, sera réinsérée gratuitement,
ou remboursée & l'annonceur.

Cette assurance doit vous inciter 4 ali-

" menter cette rubrique.

Envoyez le fexte de votre annonce au
dos d'un virement postal adressé au Cabi-
net COURTOT, 9, rue de Clichy, Paris
(IX-).

Tarif: 1a ligne, 2 NF plus taxes (9,29 %).

Majoration pour domiciliation des an-
nonces ; 2 NF par annonce.

Délai d'impression : dix jours environ.

lmrnorbilier

;VENDONS belle propriété banlieue-sud, 7 p.,
conf., jardin 3.000 m., arbres. Voir le dim.
26, rue Branly, Saint-Michel-sur-Orge.

* RECHERCHE et paie comptant 2 piéces guar-
tier résidentiel Paris, immeuble récent si possible.

Ecrire : C. COURTOT, réf. 11A. :

Automobiles

* A VENDRE Dauphine 62 (cause résiliation sur-
sis militaire) neuve, bleue, toit ouvrant. Crédit
24 mois, réduct. poss. — Ecrire : P. VERDIER,
prof., 3, rue Général-Leclerc, Pons (Ch.-Maritime).

La publicité est recue au -
CABINET COURTOT

9, rue de Clichy — PARIS 9°
PIG : 82-33

PAGE 412/4




enseignement

BRILLANTE RENTREE

Malgré I'optimisme officiel de I’administration, en parti- L. T. M. — MONTPELLIER : 9 L. T. de Lorent.
culier du ministre, la rentrée s’est effectuée dans de trés mau- 30 éléves & I'entrée de la Spéciale B ; 21 éléves a I'emtrée 12 L. T. M. de Nantes.
vaises conditions. s de la 20 | 1 T e e
: - 3 i 25N L. T. M. — VILLEURBANNE : ' L. T. M, de Poitiers,
Tous les ans, le méme théme revient, mais ampllfle. Les 78 élives a lentrée de la 4o, 6 L T. E. filles de Baurges.
causes qui font que toutes les rentrées scolaires sont difficiles L. T. E. — MONTLUCON : i 12 l.' T. ey P (e ¥ sadary)s
s'ajoutent les unes aux autres chaque fois : le décalage entre les 200 ‘cloves i entete g la 4°. 10 L T. Diderot & Paris.
besoins -et les possibilités est plus grand. Dans la :onfére!u:e de L. T.N. — CLUNY : 18 L: T. -filles de-Reius,
presse du 5 octobre (« 5. U.» n® 247, pages 401/5 et suivants) 101 éléves & Pentrée de la 4° ; 8 éléves & Pentrée de la 2°. 4 L. T. filles de Blois. ,
nous n’avons pu aborder dans le détail tout ce gqui concermait L. T. N. — DENAIN : 8 LT M. Abge & Pasis, !
les lycées techniques. 200 éldves 2 I'entrée de la 4°. e L T. filles de Vitry, 1
Nous n’utiliserons pas tous les renseignements obtenus, mais 12 L. T. E. ';ﬂ Tl?ﬁﬂf-b
seulement ceux qui nous paraissent le mieux traduire la situation 4 t ¥ ?qll ed 'Lfi;‘r anne |
de I’enseignement technique aprés la rentrée du 15 septembre ;i L- T' glzwiinsedel :i'lle i
il S : 3 11 =l 15 T: d’Amiens, :
[. - ELEVES REFUSES A L’ENTREE D'UN LYCEE TECHNIQUE : : 1; t $ ;1‘9 3333:’;222 :
L. T. E. — TOULOUSE : =k Lho SuEthlE 4 L. T. filles de Saint-Dizier. ;!
180 ‘elives i lichires: o : % deve Ll caindesln it 3 L. T. E. de Montlugon. - '
180 éléves a l'entrée de la 4° ; 28 éléves & I'entrée de L. T. GARCONS. — LILLE : - L. =k N. de c gL |
T e 5 g . T. N. de Caen.
la 2°. 105 éléves & I'entrée de la 4° Tech. ; 28 éleves a I'entrée de 5 L. T. de Bayomne
L. T. N. FILLES. — METZ : it de Com: Pl B.d .
206 éléves a l'entrée de la 4°. L. T.N. — VALENCIENNES : g t- '}--El eds Be ordeaux.
L. T. N. GARCONS. — STRASBOURG 88 &l Sleat i ikt S L P . T.E . de Besancon.
248 éleves A Dentrée de la 4° ; 41 éldves & Pentrée de la la 4° C;:-es i B ech 5 B3 elives & Fenfreo de (1 L. T. M. de Marseille.

3¢ C ; 53 éléves A l'entrée de 2° et 1o,
L. T. €. — STRASBOURG
58 éléves a 'entrée de la 4° ;
3¢ ; 28 éleves a Lentrée de la 20,

L. T. E. — MAUBEUGE

P TR SR R : ;’rlu éleves a l'entrée de la 49‘5 22 éléves a I'entrée des 2
e J :

L. T. — BAYONNE :

Nous vous rappelons que ce nombre de 35 éléves est considéré
comme un maximum par I’Administration et que les professeurs
certifiés ayant plus de 10 heures de cours dans des classes ou
sections de plus de 35 éléves sont déchargés d’une heure de

. T. E. FILLES. — STRASBOURG : éla S e 3 1 T £ : 5 s ;

1‘1 -I;léEesF; Pentréa deS la 2, 2 & 39 éléves a I'entrée de la 4° T. ; 11 éléves a Uentrée de la service ou onmt droit an paiement d’une heure supplémentaire.
LT.C. — MqLHQUSE : z L. T. FILLES. — BORDEAUX : } s

126 garcons a I'entrée de la 4° dont 53 sont entrés au C.E.T.; 60 éléves a Dentrée de la 49, Ces exemples fragmentaires, ne concernant que les

63 filles & I'entrée de la 4° dont 23 sont entrées au C.E.T.

L. T.l. — MULHOUSE

40 éleves a l'entrée de la 4°,

L. T. — LORIENT « (1) :

123 éléves a I'entrée de la 4° ind. ; 34 éléves a I'entrée de la
42 com. ; 40 éléves a I'entrée de la 2° ind. ; 11 éléeves a l'en-
trée de la 2¢ Com.

L. T. E. — NIORT : (1)

91 éléves a Ventrée de la 4° ; 35 éléves & l'entrée de la 20,

L.T.M. — LA ROCHELLE : (I) ; ;

122 éléves & Pentrée de la 4° ; 18 éléves a I'entrée de la 20,

L. T. N. — ANGOULEME :

234 éléves a l'entrée de la 4° y compris le C.E.T,

L. T. M. — BOURGES :

50 éleves a l'entrée de la 4°.

L. T. DIDEROT. — PARIS :

460 éléves a 'entrée de la 29,

ECOLE D'OPTIQUE APPLIQUEE. — PARIS :

L. T. M. — DOLE :

54 éléves i l'entrée de la 4° ; 19 éldves 3 entrée de la 2c.

Que sont devenus ces éléves 7 Sont-ils compris dans les 36 000
éléves annoncés par le ministre comme n’ayant pas trouvé place
dans I’Enseignement Technique ?

Certaines classes de 5° (cycle: d'observatjon) ont refusé des
éléves :

117 au L. T. E. de Niort.

32 au L. T. N. de Strashourg.

136 au L. T. M. de La Rochelle,

48 au L. T. F. de Strasbourg.

Il s’agit |3 d’enfants d’dge scolaire obligatoire. Sont-ils entrés
dans une classe de 5° d'un autre établissement scolaire de leur

ville 7

seuls lycées techniques, montrent que le plein des classes
existantes est fait (nous verrons ‘dans un prochain « S.I:I.'n
que les chefs d'établissements ont fait preuve « d'ingénio-
sité » parfois pour « trouver » des locaux supplémentaires).

Les établissements sont pleins & - craguer et cepenfiant
des éléves sont restés a la porte d'un lycée technique.

Une large proportion de ces « laissés d la porte » étm:t
susceptible de suivre avec profit un enseignement techni-
que ; un plus grand nombre de techniciens (quel qu'en
soit le niveau) serait entré dans l'industrie dans 3 ou 4 ans.
Ces éléves refusés, qu'ils soient entrés dans un établissement ;
scolaire d’enseignement général (Lycée ou Collége d'ensei- |
gnement général) ou qu'ils soient entrés directement au
travail ne pourront qu'exceptionnellement oboutir 6 un résul-
tat semblable a celui de leurs camarades privilégiés qui ont
réussi le concours d’'entrée en 4° ou en 2¢ de Lycée technique,

1I. — CLASSES DE PLUS DE 35 ELEVES
10 classes am L. T. E. de Toulouse.

400 éleves a l'entrée de la 2° 5 L. T. filles de Colmar.
L. T. E. — NANCY : Vs L. T. C. de Strasbourg.
189 éleves a 'entrée de la 4° ; B0 éleves a 'entrée de la 20, 5 L. T. E. filles de Strashourg.

(1) Les Iycées techniques de Lorient, Niort et La Rochelle
n'ont pas accueilli ces éléves jugés « insuffisants ».

Dans nos ateliers

NOUVELLE VAGUE

Nous assistens actuellement & une nouvelle
évolution, révolution méme pourraiton dire,
du travail & l'atelier. Cette évolution n'est plus
soulement souhaitée ou deésirée, elle commen-
ce & s'inscrire dans les faits ; ils n'est que
de consulter les sujets proposés au concours
d'entrée aux EN.LLAM. et aux candidats au
bac T.M.

OU ALLONS-NOUS ? COMMENT ?

11 vy a 5 ans, cu cours d'un stage pédago
gicque, un vieux P.T.A. me disgil « De mon
temps on savait tout faire, quand j'ci passé le
concours de P.T.A. ajustage il a fallu que je
forge mon burin avant de commencer 1'é
preuve a».

De nos jours nous n'en sommes plus la. Il
ne doit plus y avoir non plus beaucoup de
.T.A. dont l'enssignement consiste & donner
& chague éléve un dessin et un morceau de
métal. A présent un P.T.A. ne congoit plus
son enseignement & l'atelier sans réflexion
préalabls avec les éléves, sans établissement
d'une gamme d'usinage, sans démonstration,
l'exécution viendra seulement aprés Pourtant
des P.T.A. ne sont que d'anciens ouvriers :

néanmoins, par leur compréhension leurs ef
forts ils ont fait évoluer le travail a l'atelier
car ce sont eux finalement qui ont permis cette
evolution ; grace bien siir & leur bref passa
ge a I'ENSE.T. ou. pour certains, leur stage
dans une E.N.N.A.

Que leur demande-t-on encore aujourd'hui ?

— «... les legons (de technologie) sont d'a
bord traitées dans toute la mesure du possi
ble & l'atelier dans des conditions telles que
les éléves puissent obserber, réfléchir, mani
puler... » '

— «... partager la seclion en petits groupes
de 3, 4 ou 5 éléves qui travaillent simultané
ment..., »

— «¢.... Cette maniére de [aire suppose la
préparation du materiel nacessaire (outillage,
pieces & travailler etc... dans le cas de grou-
pes qui opérenl simultanément il faut autant

de ¢« jeux » de matériel que de groupes) .

— «... La technologie ne s'enseigne pas uni
quement & l'occasion des legons qul compo
sent le cours : elle est dispensée simultané
ment et conjointement & l'atelier lors de la
préparation, de l'exécution, du contréle ete..
des travaux réalisés, lesquels constituent ainsi
une synthése des connaissances acquises
dans les legons de technologies... » (Instruc
tions de M. I'LG. Bouchet).

Nous sommes préts & approuver de telles °

méthodes, nous sommes disposés & mettre en
pratique ces instructions. Toutefois il ne’ sulffit

pas que les P.T.A soient disposés & le faire,
certaines conditions sont nécessaires

Partager une section de 42 éléves en grou
pe de 3, 4 ou 5 cela fait 8 & 14 groupes tra
vaillant simultanément pour lesquels il faudra
préeparer 3 & 14 jeux de matériel par semaine.

Dispenser l'enseignement de la technologie
simultanément et conjointement au travail d'a-
telier cela suppose que le P.T.A. du tour fassa
la T.S. du tour aux éléves quil a en stage e!
non qu'il fasse toute la T.S. a toute la classe
ce qui conduil par exemple & faire des Ie
gons sur le tournage & des éleves qui ont ter
miné les piéces se rapportant & cette legon et
a d'autres qui ne seront en stage tour gu'un
mois aprés. Dans quelle mesure ces éleves
pourront-ils faire la synthése ?

Encore une fois il ne s’agit pas de critiquer
ce genre d'instructions, bien au coniraire, car
nous sommes persuades qu'en effet cette facon
de faire conduit @ «.. un enseignement ints-
ressant, efficace et formateur », Nous deman-
dons seulement . gue l'on nous donne les
moyens : temps disponible. effeclifs compati-
bles a cet enseignement.

Si l'on considére maintenant les épreuves
pratiques nouveau style (voir « S. U. » numéra
247) on s'apergoit gu‘un éléve, qui veut subiz
avec des chances de succés de telles épreu-
ves, doit avoir . une certaines expérience du
travail au M.O. et du contrdle métrologique
Voilad enfin des épreuves infelligentes qui né

cessitent une réflexion un raisonnement de la

part de l'éléve. Ce genre d'épreuve convien-
drait trés bien également pour le BEIL L& en-
core, nous n'en sommes plus au petit: assem-
blage executé & la lime ou & l'assemblage
cylindrique des derniéres années. Mais alors
il n'est plus possible de mettre les 30 éléves
de la section premiére T.M. & l'ajustage toute
l'année comme cela se produit trés souvent
faute de place aux M.O. déja trop peu nom-
breuses pour les sections industrielles.

Sur ce peint nous sommes également parti-
sans de l'évolution, mais il faut qu'on sache
que'ce ne sont plus les P.T.A. qui sorit concernés
dans cette affaire ; I'évolution ne dépend plus
d’eux mais des moyens qu'on leur donne, des
conditions de travail qui leur sont faites. On
pourra méme utiliser un P.T.A. nouveau style
{nouveau recrutement P.T.A. en projet), si les
conditions matérielles ne changent pas rien
ne pourra se faire.

Veut-on jouer avec des mots ? Veut-on une
nouvelle fois montrer que l'échec des nouvel-
les méthodes est imputable aux exécutants ?

Veut-on. au contraire., comprendre que le
Service public de I'Education nationale, ne
peut remplir sa tache que 8l travaille dans
des conditions raisonnables, décentes ?

Brel. nous attendons aulre chose que des
conseils !

SCHAEVERBECKE,

wctobre 1961

1. AUDIENCE
Une audience avait été demandée a M. le
directeur Reverdy, suite qux décisions du bu

reau national du 17 septembre, pour :

— lui présenter les conclusions de la jour
nee d'étude des techniciens du 30 juin;

— lui rappeler notre suggestion tendant &
nommer et reclasser « provisoirements les
P.T.A.

— lui proposer des moyens d'améliorer la
situation des maitres-quxilidires et leur per
mettre d'accéder & un cadre de titulaire.

La réforme des structures du ministére ayani

audilie les aliributions de chacun des Lrois
directeurs, M. Reverdy nous a fait savoir qu'il
ne suivrait plus les questions. concernant le
personnel et que, dans ces conditions, il
n'etait pas utile que nous l'entretenions des
questions énumérées cl-dessus.

2. Le Bureau national envisage les modifi
cations qu'il serait souhditable d'apporter au
travail du secrétariat dans le cadre des nou-
velles structures du ministére.

3. COMITE NATIONAL
ET COMMISSION ADMINISTRATIVE

Ils curont lieu les 2 et 3 décembre.
En plus des membres élus & la Commission

SYNDICALISME UNIVERSITAIRE — N° 248 — 15 NOVEMBRE 1961

administrative, Baptiste, Mazataud, Postel et
un camarade de I'E.N.SE.T. seront invités.
Propositions sur l'ordre du jour de la C.A

4. QUESTIONNAIRES

Celul sur la rentrée scolaire dans I‘Ensei
gnement technique nous arrive toujours. Nous
avons regu actuellement plus du quart des
questionnaires envoyés aqux responsables d'é
tablissement.

Le questionnaire sur les conditions dans
lesquelles les brevets de 1'Enseignement tech.
nique ont été décernés en juin dernier n'a pas
permis d'obtenir des résultats de toutes les
académies.

Celui sur '« Enseignement technique et Pro
fession » envoyé aux secrétaires académiques
ot départementaux sera utilisé lors de la
Commission administrative.

5. COMMISSION PEDAGOGIQUE
Discussion sur le choix des matiéres & en

NS

seigner & tous les enfants pour déceler leur
aptitude & suivre un enseignement technigue,
Suggestions a faire a la Commission pédago-
gique nationale pour susciter le choix d'un
métier chez les jeunes. La place du travail
manuel dans l'enseignement est & discuter
avec l'ensemble de la commission et non pas
seulemen! par la section Enseignement tech-
nique.

6. RAPPORT EN VUE DU CONGRES

Mise au point du plan du rapport et dési-
gnation 'des rapporteurs.

7. ENSEIGNEMENT PRATIQUE

Commentaires et discussion de !'article de
M. Capelle (Education nationale numéro 28,
du 19 octabre).

8. 5. U.

Sommaire des numéros 247 et 248,
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suffrages (on était a la veille des élections a 1’As.
semblée Nationale), et d’y installer un équipement
économique et scolaire suffisant (cf. « S.U.» 161 -
21 déeembre 1955).

a guerre d’Algérie achéve sa septiéme année;
tout laisse penser qu’elle va commencer la hui-
tieme ; qu’elle ne la termine pas, on peut toujours
1’espérer. ;

Dés le début

Un regard jeté sur la collection de « Syndica.
lisme Universitaire » montre que le S.G.E.N. a, 1956 -
dés le début, adopté & 1’égard du probleme algé.
rien, des positions parfaitement lucides et telles
qu’un syndicaliste n’a rien a en renier. L’évolution
des faits a suscité des réponses nouvelles mais
cette nouveauté est celle d’un développement, non
celle d’une rupture ; il y a, dans cette histoire
des réactions du S.G.E.N. a la guerre, une logique
dont la racine est aisée a mettre au jour : une
vision authentiquement syndicaliste des problémes,
Le S.G.E.N. n’a jamais été en retard sur les évé-
nements, ni a la remorque de qui que ce soit,

1956 : Dissocier {es valeurs libérales
de la culture francaise...

c’est le Congrés de Poitiers. Sur le
probléme algérien, plusieurs congrés académiques
(Bordeaux, Caen, Montpellier, Poitiers) avaient
déja pris position (cf. « S.U. » 165 - 21 mars 1956).
Le Congres National vote a son tour une motion
fort nette et vigoureuse (« S.U.» 166, 18 avril
1956).
Confirmant la résolution du Comité national
du 19 décembre 1955, le Congres,
conscient de I'ampleur des transformations
en cours dans les rapports enire les peuples
européens el ceux d’outre-mer,

LE S.G. E. N. ET L

Réuni @ Poitiers, le Comité Nationg

gne la volonté du S.G.E.N, de .
— Maintenir la distinction entre les

sabilités syndicales et celles des gouver,

ou des partis,

— Rendre plus manifeste que jamg

dépendance traditionnelle du mouveng
dical francais a ’égard des situations
outre-mer, de « [I’ére coloniale »,

— Participer a Uélaboration, entre

tion francaise et les peuples d’oulres
rapports nouveaux fondés sur la compré)
du processus mondial de « décolonisation
que du probleme mondial des territoirg
développés » et des mouvements nationaly

s’y développent,

— Fuveiller rapidement ['esprit p

la conscience de ce contexte du proble
rien et lutter efficacement contre le dg
concomitant aux mesures militaires

pour proposer ses analyses et aflirmer ses prises
de position ; il n’a jamais eu non plus a se dé-
juger, fut-ce par prétérition. Il n’a pas attendu
septembre 1959 pour penser que « I’Algérie fran-
caise » €lait une utopie ; ni le colloque juridique
de Grenoble pour comprendre ce qu’aurait de né-
faste la procédure faussement démocratique de la
« table ronde ». Nous pouvons nous en prévaloir
sans [fausse modestie, regrettant seulement que
1’ensemble des organisations syndicales et politi-
ques en France ne soit pas en mesure d’en faire
autant : les choses n’en seraient pas ou elles en
sont, si nous avions été moins isolés.

Nous remettons sous les yeux de nos camarades
a I'appui de ce qu’on vient de lire, un certain
nombre de textes munis de leurs dates et de leurs
références. On a da parfois se contenter d’un
résumé, d’une allusion, et encore cetie énumération
n’est pas compléte. L’abondance est telle qu’on
a di se borner a un choix.

1955 : Trouble de la jeunesse
Carence des gouvernements

Rappelons que 'installation dans la guerre
g’est faite au long des premiers mois de 1’année
1955 (1% avril : état d’urgence; 19 mai: premier
rappel de disponibles), et qu’une organisation
syndicale qui n’a pas a prendre de positions poli-
tiques, n’avail pas a se prononeer sur c¢es proble-
mes de gouvernement (quelque opinion que d’ail-
leurs puissent avoir ses adhérents a titre indivi-
duel).. Mais, dés la rentrée scolaire, « S.U.»
signalait le « trouble profond de la jeunesse devant
I’effort militaire qui lui était demandé » ; notait
que [’explication de ce trouble était dans la « ca-
rence des gouvernements », et proposait déja une
tiche : « relever I’état démocratique » (« S.U. »
157. 5 octobre 1955 ; tout cela dans Particle de
téte signé Brocard, Mousel, Vignaux). Le numéro
160 (30 novembre 1955) contenait un article de
Cournil : « Misére de 1’école publique en Afrique
du Nord », Le 17 novembre, le B.N. avait voté
une molion qui insistait notamment sur la néces-
pité d’assurer en Algérie la libre expression des

déelare que le devoir du syndicalisme uni- {
versilaire est de dissocier de tout autre intérét
les valeurs libérales de la culture francaise afin
que celle-ci puisse en toute éventualitée demeurer

-~ Algérie,

¢ Envisageant de ce point de vue le probleme
algérien,
attentif,
: — d’une part, a ’insécurité croissante dans
laquelle vivent les enseignants d’Algérie,
— d’autre part, aux problémes posés a la
jeunesse francaise par une situation de guerre,
conscient de la solidarité de destin entre
le Syndicalisme, I'Université et I’Etat démocra-
tique, gardien des libertés syndicales el univer-
sitaires,

" le Congres déclare qu’une politique, com.
portant en fait I'usage de la force armée, ne
peut étre valable en Algérie que si elle poursuit
en toute clarté

— le rétablissement de la sécurilé person-
nelle, dans le respect du droit individuel égal
pour lous,

.

vue de parvenir, par des réformes économiques
! ot sociales, et par une entente politique,

) a une redistribution des revenus et du pou-
! voir au bénéfice des milieux les plus déshérités
de toutes origines,

el @ une coexistence pacifique des deux
| -communautés qui composent la population,

— coexistence pacifique qui seule permet-
tra, sur ce territoire, le maintien et le rayonne-
ment de la culture francaise dans le respect et
la compréhension de tous autres facteurs de
civiltsation.

torture,

Octobre 1956 : Rapports nouveaux

Pour la rentrée de 1’année scolaire 1956-1957,
« S.U.» (171, 28 septemhre 1956) consacre la plus
grande part de sa premiére page & un article sur
le probléme algérien, dont nous extrayons le texte
d’une motion votée par le Comité National de
juin :

« immobilisme » de la politique frang

— Défendre, a cette fin et conformé

¢ € - : la tradition syndicaliste. la liberté d’info

¢ un lien entre la métropole et 'ouire-mer. { et de discussion indispensables a toule
§ cratie en situation de guerre,

— Manifester enfin Uurgence des g

posés par la résolution du Congres de [

¢ partiellement reprise par le Conseil confe

1957 : Devant la torture

1957 : Congrés de Dijon (« $4U. » 183,
1957) ; nous en extrayons ceci :
¢ Le Congrés :

:i souligne que, du céte francais, les
du gouvernement solidaires ont la respo
premiére, politique et morale, de la ¢
des forces armées, celles-ci n’ayant paslf
de la situation ol elles sont engagées
trouve engagée la jeunesse francaise.

Il attire done l'attention du gouver
tout entier sur le trouble de consciend
— la restauration de I’autorité de U'Etat, en ! mouvement de protestation qui se dével
dans le corps enseignant a la suite de lé
ges multiples tendant, par leur concordi
établir que sont employées pour « pad
I’Algérie des méthodes (détention arl
répression collective) incomj
avec 'honneur francais, tel du moins |
enseignants publics ont charge d’en doi
notion @ la jeunesse dans leur tache di
tion morale et civique.

le Congrés déclare

— urgent de trouver, par des conta
caces, les solutions politiques permettal
le respect des droits fondamentaux de i
Algériens, de leurs intéréts et sentimell
times, le retour rapide de la paix en Al

— nécessaire d’accompagner la 8
des hostilités et celte entente politique i
mes économiques et sociales qui dépasses
bérément les structures capitalistes,

— possible d’établir ainsi, entre la

GUERRE

et l’ensemble de I’Afrigue du Nord, des rap-
ports nouveaux, lenanl comple du processus
mondial de « décolonisation », . du probléme
mondial pose par les pays « insuffisamment de-
veloppés » et les nationalismes qui s’y manifes-
tent.

Cette méme année, a 1’occasion de la bataille
d’Alger, le probleme de la torture est posé, malgreé
les autorités responsables, devant la conscience des
Francais (I’affaire Audin est de I’été 1957). « 5.U. »
188, 18 octobre 1957 publie la letire dont R. Dela-
vignette a accompagné sa démission de la Commiis-
csion de Sauvegarde. ;

Le 6 novembre, le S.G.E.N, et le S.:N.C.P.A.
réclament la publication du rapport de la Com-
mission de Sauvegarde « et de toutes ses annexes »
(cf. « S.U.» 190 - 22 novembre 1957). La double
page centrale du numéro suivant (191 - 13 décem-
bre 1957) est consacrée 2 la « Défense des Liber-
1és», et demande aux collégues de saisir I’occa-
gion du neuviéme anniversaire de la Déclaration
Universelle des Droits de 1'Homme pour « une
prise de position publique, sous la forme d’une
courte lecon faite a (leurs) éléves, lecon dont la
lettre et ’esprit (seraient) portés a la connaissan-
ce du Président du Conseil, du ministre de la Jus-
tice, du ministre de 1’Education Nationale et de
toute la presse ». Cette initiative eut un grand
suceés (cf, « S.U.» 192, 17 janvier 1958).

1958 : Les libertés

1958 : Congrés de Metz. C’est encore en
premiére page qu’est reproduite la résolution sur
le probléme et la défense des libertés (« S.U. » 197
25 avril 1958) :
| Rappelant

— que le S.G.E.N. a, dés l'abord. con-

damné les excés terroristes et accepté ['usage
de la force armée pour rétablir, en Algérie, la
séeurité des personnes, qui doit étre égale pour
toules ; -
— que le S.G.E.N. n’est intervenu ef ne
doit intervenir qu’en pleine indépendance a
P'égard de tous les partis, du seul point de vue
des valeurs et des intéréts dont un syndicat uni-
versitaire a traditionnellement la charge :

— valeurs libérales,

— intéréts nationaux engagés dans I’Edu-
cation nationalé, la Recherche scientifique et
les Relations culturelles,

le. Congrés du Syndicat général de I'Educa-
tion nationale, réuni a Metz les 31 mars, 1° et
2 avril 1958,

confirme ’obligation pour le syndicalisme :

— de combatire la dégradation de la di-
gnité humaine. des libertés publiques et de
Pautorité de I’Etat qui accompagnent la prolon-
gation du conflit algérien ;

— de rendre ['opinion francaise attentive
au contexte mondial ot se silue ce conflit : pro-
cessus de décolonisalion, conscience du sous-
développement économique, aspiration générale
des peuples jusqu’ici dépendants a la souverai-

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET RECHERCHE

COMMISSION ADMINISTRATIVE
LE 3 DECEMBRE

Le Comité. National du S.G.E.N. devant
avcir lieu les 2 et 3 décembre, la Com-
missicn administrative de la section Ensei-
gnemant Supérieur - C.N.R.S. se réunira
le 2 novembre: son ordre du jour, particu-
lierement chargé et important, sera com-
muniqué oux responsables par circulaire,

AUDIENCES

Elections chez les maitres assistants

Le 31 octobre, le secrétaire national pour
I’Enseignement Supérieur Dupeyrat a renou-
vele a MM. Salomon et Ménct les crifiques
du S5.G.E.N. a [|‘orgenisation des récentes
élections des représentanis des maitres
assistants au Comité Consultatif: organi-
sation sur laquelle il a confirmé les criti-
ques antérieurs en s‘appuyant sur les fémoi-
gnages recus des sections.

Une anomalie du reclassement

Le « Journal Officiel » du 8 septembre
1961 a publié les décrets relatifs au reclas-
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sement des enseignants. Si {'article 6 du
décret 61-1004 (p.  8379) donne satisfac-
tion aux maitres de conférences de Paris,
les professeurs de Paris se trouvent pénali-
sés de facon particuliérement injuste, par
leur nomination a Paris, par rapport a ceux
de leurs coilegues qui sont restés en pro-
vince.

Exemple deux professeurs de province,
de 17¢ classe (échelle B 1), étaient candi-
dats @ une méme maitrise de conférence a
Paris, le 1°" octobre 1960. Celui qui a été
nommé est devenu titulaire a titre person-
nel le 1°° janvier 1961 (de facon quasi
automatique) et se trouve, au 1°° juillet
1961 en 2° classe du cadre unique (échel-
fe B 2).

Le professeur dont fo candidature n‘a pads
éfé retenue est resté en province et se trou-
ve classé, au 1°" juillet 1961, en 17 classe
du caodre unique (échelle C 1).

Le S.G.E.N., qui avait attiré |‘attention
du ministre au cours de |‘audience du 26
avril 1961 ‘concernant la revalorisation,
avait obtenu une satisfaction de principe.

Au cours des audiences de M. Salomon

des mercredi 18 octobre 1961 (Barbut, Ha-
mel) et jeudi 19 octobre 1961 (Dupeyrat),
il a été réaffirmé que le principe avait été
admis, Malheureusement, il n'y a pas de
texte ; il semble méme que, sans une action
énergique des intéressés (réunis le 20, a
18 heures, a I|’Institut Henri-Poincare), il
n'y aura rien de fait dans l'immédiat,

L'avancement des assistants
des Facultés des Sciences

Le 2 novembre, M. Amestoy a recu, en

" présence de M. Salomon, les représentants

des trois syndicats de i"Enscignement Supé-
rieur : Piaux et Julien pour [|"Automne ;
Maes et Mme Petit, pour le S.N.E.S.-Sup. ;
Mlle Pastisson et Dupeyrat pour le S5.G.
E. N. - Sup.

Il s'agissait de nous présenter un projet
de M. Copdecomme relatif aux procédures
d’avancement des assistants de Facultés des
Sciences. Le Directeur général veut sortir
cette question des ordres du jour du Co-
mité Consultatif et prévoit la création de
Comités consultatifs régionaux groupant
plusieurs académies :

Mer.

d’environ 250 assistants. Celui dé
700,

1) Strasbourg, MNancy, Dijon, M
2) Poitiers, Bordeaux, Touloust
3) Grenoble, Lyon, Clermont,
4) Aix, Montpellier, Alger, Daks

5) Reims, MNantes, Orléans, Coél
6) Paris,
Ces Comités locoux s’occupero

La composition de ces Comités

suivante :

@
]
-]

un représentant du Directeur §
les recteurs,
les doyens,

les professeurs des Universités
tées, membres du Comité
national,

les représentants élus des assh)
ces ocadémies (6 représentd

+ Comite local).

Nous avons fait remarquer qué

SYNDICALISME UNIVH

EIQUE

neté politique en méme temps qu’au bien-étre,
au controle du pouvoir économique par [’exer-
‘ cice du droit syndical, a instruction et a la
) culture ;

l — de lutter pour oblenir du gouvernement
{ f[rancais — dans I'ordre tant des réformes que
§ de la négociation — les inilialives nésessaires

au maintien ou au rétablissement du dialogue
entre la France et les peuples musulmans
d’Afrique du Nord afin de parvenir a une solu-
tion rapide du probleme algérien qui, tenant
comple de toutes ses données, concilie les droits,
les intéréts et les aspirations de lous les élé-
ments de la population, esure un caractére de-
mocratique a l’évolution de I’Afrique du Nord,
v sauvegarde le rayonnement de la culture fran-
caise dans le respect des autres facteurs de eivi-
) lisation.

Citons encore, pour cette année, le n° 198 (13

D°ALGE

mai) qui indique que le S.G.E.N. a participé au

3E

colloque universitaire pour la solution du pro-

bléme algérien. Le 4° colloque auquel le S.G.E.N.
a également participé, est évoqué dans le n® 213
(26 juin 1959) ; la question des regroupements de
population a fait 1’objet d’une communication du
secrétariat général, reproduite dans le n° 211 (22
mai 1959).

4
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1960 : Congrés de Besancon
(5.U. 227 - 4 mai 1960)

Attentif,

d’une part, a la crise de I'Etat et aux me-
naces contre les libertés fondamentales qui, du
13 mai 1958 au 24 janvier 1960, accompagnent
la prolongation du conflit algérien,

d’autre part, au devoir pour le syndicalisme
de défendre les conditions mémes de son exis-
tence et de susciter sur les problemes dont il
s’est réguliérement saisi un mouvement d’opi-
nion indépendant des vicissitudes gouvernemen-
tales,

le Congres,

réclame une solution rapide du probleme
algérien par des pourparlers sur les conditions
d’un cessez-le-feu, fixant les garanties récipro-
ques d’une application loyale du principe d’au-
todéterminalion, pourparlers qui permeliront
une évolution démocratique de I’Algérie.

Contre toutes les atteintes a la dignité de
la personne humaine dans cette guerre et contre
toutes les mesures d’exceplion,

le Congrés renouvelle la protestation du
S.G.E.N. et s’éleve contre le développement des
tdéologies qui prétendent justifier ces atleintes
el ces mesures.

Conscient de la menace que l'éventualité
d’un coup de force politico-militaire fait tou
jours peser sur ce qui resle de démocralie en
France,

le Congrés du S.G.E.N. appelle :

— au maintien et au renforcement du
front syndical réalisé le 30 janvier 1960 en vue
d’opposer a une tentalive f[aclieuse la greve
générale,

— @ la reprise des contacts enire les cen-
trales nationales et a la mise en place dans les

K

départements de comités de liaison intersyndi-
caux,

— a un nouvel effort syndical pour suscis
ter, sur les objectifs communs définis le 30 jan-
vier, un mouvement d’opinion capable d’ouvrir
la voie a la paix en Algérie et au réveil de la
démocratie francaise.

Les événements qui ont suivi les prises de
position du 5.G.E.N. sont assez récents pour qu’on
arréte ici une énumération déja longue, bien que
trés incompléte, disons-le encore (il y manque no-
tamment tous les articles ou il est question des
colloques juridiques de ces deux derniéres années,
auxquels le S.G.E.N. a participé). On a insisté
sur les textes les plus anciens, qui ont chance
d’étre les plus oubliés. Citons seulement pour finir
c¢ texte du Secrétariat national reproduit dans
« 8. U. » 237, 2 février 1961, et qui pose le pro-
bléme algérien dans son entier, tel qu’il s’est dé-
gageé historiquement de la guerre, et avant méme
que le changement de personnes a la téte du G.P.
R.A., et l'inflexion politique que ce changement
traduit et accentue, n’ait attiré plus. vivement
I’attention sur son aspect économique et social.

COMMUNIQUE

{ Attentif aux légitimes demandes de garan-
$ ties pour les personnes et pour les biens que
provoque la perspective d’une négociation en
Algérie,

Le secrétariat national du SYNDICAT GE-
NERAL DE L’EDUCATION NATIONALE
(CGE-T2C),

rappelle que des garaniies effectives d’ave-
nir ne peuvent résuller que d’une négociation
entre le gouvernement francais et le G.P.R. 4. :
négociation dont il s’agit d’abord d’obtenir
qu’elle soit ouverte d’urgence. :
) Le secrétariat national du S.G.E.N. sou-
ligne le fait que :

— la décolonisation est incompalible aveec le
maintien de la présenle répartilion socio-pro-
fessionnelle de la population algérienne,

d — UAlgérie se trouve depuis 1954 dans une si-
tuation révolulionnaire,

.— la pleine émancipation des peuples dépen-
dants n’implique pas seulement leur droit a
lindépendance politique, mais leur liberté de
¢ choisir un nouveau régime économique et social.
{ En conséquence. le secrétariat du S.G.E.N,
souligne également la nécessilé

— de distinguer entre les garanties dues aux
personnes. qui doivent exclure toute diserimi-
nation incompatible avec [universalité des
droits de ’homme, et les garanties relatives
aux biens qui ne sauraient empécher le peuple
algérien de choisir librement son futur régime
économique et social, ;

— d’envisager Uinstitution éventuelle d’une na-
tionalité algérienne et, ‘dans cette hypothése,
la situation tant des travailleurs algériens en
France que des travailleurs de nationalité fran-
caise en Algérie : les statuts des uns et des au-
tres devant étre établis dans un esprit de réci-
procitée.,

Paris, le 23 janvier 1961,
JOLIVET,

teurs n'dtaient pas tellement indispensa-
bles': ils ne participent pas' au Comité
National, nous ne voyons pas leur utilité
dans des Comités locaux; il seroit sans
foute possible de proposer a leur place un

Professeur de Faculté des Sciences nommé

Por le recteur,

Paiement des traitements

Ala fin de cette audience du 2 novem-
°'¢, Dupeyrat — au nom du S.G.E.N. —
" '9ppelé les promesses verbales faites par
Par M. Capdecomme, en présence de M.
mcsr.oy, au sujet des retards de paiement :
Ovait été promis qu’en octobre 1961, les
fﬂlfemcnrs du personnel seraient payés a la
" du mois. Nous connaissons cing cas de
Personnels techniques ou de garcons dont
S arrétés de nomination ont é&té pris
Entre e 27 septembre et le 4 octobre et

FOnt les traitements sont promis seulement

POUr fin novembre (indice 100 et 205).

,M' Amcsfcy a répondu qu’une demande
9¥ance systématique avait été faite par
; “irecteur général et refusée par les
INances,

248 — 15 NOVEMBRE 1961

DEUX COMMUNIQUES

Le Bureau National du SYNDICAT GENERAL DE L'EDU-
CATION NATIONALE (C.F.T.C.), réuni le 18 octobre 1961,

a la suite des informations recueillies par I'Union Régio-
nale Parisienne de la C.F.T.C. sur e comportement de la police
a l'égard des Mord-Africains,

déclare qu'aucune justification ne saurait étre donnée a
ce comportement, pas plus gqu’cux brutalités sanalantes qui ont
morqué {a répression des derniéres manifestations algériennes,

reaffirme que le drame algérien est a [l‘origine de ces
viclences qui ne constituent gu’un maillon dans IYenchainement
fatal d’oill le fascisme risque un jour de sorfir vaingueur,

appelle tous les travailleurs, manuels et intellectuels, a
s'élever de toute leur force contre le racisme qui vient de don-
ner, en plein Paris, une preuve sanglante de sa nature et de
ses méthodes. :

Le Bureau MNational du S.G.E.N. lance un nouveau cri
d'alarme, plus pressent gue jamais, pour la fin de la guerre
d’Algérie par la négociation,

*Paris, le 20 octobre 1961.

A la veille du 1% novembre, qui risque d’'étre une étape
difficile dans {es ropports franco-algériens, tont en France
qu'en Algérie,

le Secrétariat du SYNDICAT GENERAL DE L'‘EDUCATION
NATICNALE (C.F.T.C.),

rappelle sa protestation du 20 octobre contre la répres-
sion des manifestations parisiennes des 17 et 18;

souligne que le comportement d'éléments de la police,
lors de ces manifestations musulmones marque une évolution
accélérée dans la voie du racisme et du fascisme,

et dénonce @ nouveau la cruocuté des méthodes de répres-
sion utilisées contre {es Algériens

Le Secrétariat du S.G.E.N.

réaffirme que sevle une paix nénociée avec le 'G.P.R.A.,
mettra fin au déferlement des violences provoquées par le
conflit ;

il appelle ses sections & participer massivement aux ripos-
tes syndicales que pourrait exiger, dans les prochains' jours, la
brutalité de la réaction policiere a des manifestations de carac-
tere pacifique qui restent le seul moyen d’expression des tfra-
vailleurs privés du recours & leurs orgonisations politiques et
syndicales.

Paris, le 31 octobre 1961.
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MOTION PROPOSEE
PAR LE BUREAU
DES

culaire ministérielle,
Considérent,

fonctionnement ;

laire ministérielle) ;

I b).

qu'une felle mesure leur soit imposée.
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Un accident matériel a empéché la publication dans
le numéro 247 de « S.U. » de la circulaire du 9 octo-
bre relative 4 la mise & la disposition des recteurs de
stagiaires de C.APE.S. et d'Ipessiens pour assurer des
tiches d'enseignement. Vous la trouverez dans cette

page.

Ce texte a soulevé parmi les intéressés eux-mémes
et dans tout le corps enseignant une émotion considé-
rable. Disons tout de suite que cette décision, véritable
MESURE DE DESESPOIR, en compromettant I'EXIS-
TENCE MEME DES C.P.R., est & la fois inacceptable
et impossible 2 appliquer. Tout se passe comme si ces
mesures avaient été prises a la légére par des personnes
qui n'ont pas prévu les conséquences pratiques de leurs

décisions.

Premiéres observations
sur le texte lui-méme

— 1° La date de parution :

mal 3 connaitre un début de stabilité.

— 2° Son aspect juridique : On ne peut, comme
I'envisageaient des . collégues, parler de rupture de
contrat ; notre conseiller juridique, M° Sarda, a con-

.

firmé ce point de vue. Il est dailleurs & regretter que
le décret de 1952 n’ait pas matérialisé les intentions
du législateur en ne précisant pas les conditions de

fonctionnement de C.P.R

Il est inapplicable

et inacceptable

— Il est impossible, comme |'ordonne avec optimis-

Y

- - . »
me la circulaire de nommer i cette époque de l'année

LP.E.S -C.P.R

Les professeurs stagiaires des C.P.R. et les
éléves des |.P.E.S., futurs stagiaires du C.P.R.,
ayant pris connaissance de la récente cir-

1. Qu'une telle mesure va a l'encontre de
I'esprit du centre et en menace grayement le

2. Que, dans la plupart des cas, les postes
& pourvoir étant fort éloignés des villes uni-
versitaires, l'ossistance aux cours de faculté
et lo préparation d’une agrégation ou de tout
autre dipléme, se trouvent étre a la fois
obligatoires (circulaire du 12 juin 1952) et
impossible (du fait de cette récente circu-

3. Que, conformément aux termes de la
circulaire du 12 juin 1952, | b, «en aucune
circonstance, les stagiaires et les éléves pro-
fesseurs ne [doivent étre] utilisés pour assu-
rer des suppléances d'enseignement ou de
surveillance » (circulaire du 12 juin 1952,

Ils affirment donc ne pouveir accepter

TITTIETIITITII IR LA THTITIIIIEISIIN
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Romorantin ou Sézanne,

cutifs :

reux |

C.PR.

le fonctionnement des
C.P.R. et celui des établissements sont bouleversés au
moment méme ob le service commengait tant bien que

ble du stage.

Letire de Jean MOUSEL, seerétaire géméral

a M. L. PAYE, ministre

PARIS, le 9 novembre 1961

Monsieur le Ministre,

Lors de I'audience que vous avez bien voulu
accorder, le mercredi 25 octobre 1961, @ une
délégation du S.G.E.N., vous avez fait_allusion a
la circulaire du 9 octobre, qui prévoit la mise a
la disposition des recteurs des stagiaires des
C.P.R. et des éléves licenciés d'l.P.ES. VYous
aviez regrefté devant nous que ces mesures, en-
visagées par vous depuis longtemps, aient été
prises si tard.

Notre délégation ignorait, ¢ la date de I'ou-
dience, la facon dont était envisagée I'applica-
tion de cette circulaire. Je me suis contenté de
vous signaler, a ce moment-la que toute atteinte
a la vie normale des C.P.R. nous paraissait dan-
gereuse pour leur existence méme. Mais nous
aurions été beaucoup plus affirmatifs, si nous
avions su ce que nous savons maintenant,

En effzt, il était alors possible de penser que
'application de la circulaire, d'une part, ne
serait pas autoritaire, d'autre part, se ferait
scrupufeusement dans le cadre prévu, Il de-
vient évident qu'aucune de ces conditions n'est
aujourd’hui réalisée.

1° Application autoritaire

Au licu d'offrir & des volontaires éventuels le
service de 6 heures d'enseignement agrémenté

A i i TAFEI I s, G $7 T A b v 8 =

du paiement de 2 heures supplémentaires, les
services rectoraux procédent par désignation
d'office. Le procédé est foncierement injuste,
car il introduit entre les stagigires qui ont
répondu & des critéres identiques, une dis-
crimination insoutenable.

Supposons le cas d'un « stagigire » qui,
depuis quelques années déja, a été maitre-
auxiliaire : ce collégue peut estimer que son
passage par le C.P.R. ne lui est absolument
pas indispensable, surtout s'il  n'envisage
pas de préparer I'agrégation. A ce collégue,
ce n'est pas 6 heures d'enseignement qu'on
aurait pu proposer, mais bien un « externe-
ment » complet. Par contre, le stagiaire qui
commence au C.P.R. sa carriére universitaire,
et qui a compté sur cetie année pour se former
sur le plan pédogogique et préparer I‘agréga-
tion, s'il tombe sous le coup de la circulaire, ne
peut considérer sa nouvelle situation que com-
me une catastrophe personnelle. Ce n'était pas
pour cela qu'il était entré au C.P.R. : une fois
de plus, c'est un « début de carriére » dont la
victime se souviendra, et qui ne contribuera
certainement pas d une saine propagande pour
le recrutement futur. Surtout, lorsque le collégue
en guestion verra son camarade de liste poursui-
vre tranquillement, avec quels avantages [ -- les
buts initiaux, qu'il atteindra avec beaucoup plus
de facilité.

Lorsqu’en 1956, M. Billiéres, pour faire face
a la crise de recrutement décida d'externer les
recus du C.A.P.E.S. théorique de juin, il prit une
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les stagiaires de C.APE.S. dans des postes proches
de la ville de Faculté. Il est vrai que le texte précise :
« le plus prés possible ». Cela veut dire Bourges, llliers,
dans I'’Académie de Paris.
Cela veut dire de longues heures de train, une chambre
d’hétel, l'impossibilité de travailler pendant ces deus
jours, & moins de transporter une bibliothéque.

— Il est, dans la plupart des cas, impossible aux
chefs d'établissement de donner aux collégues qu'on
leur envoie un service de 6 heures en 2 jours consé-
on imagine mal comment répartir ces heures,
et dans combien de classes ; enseignera-t-on dans une
seule classe 6 heures d'une méme discipline en 2 jours ?
Si un lycée regoit plusieurs stagiaires de disciplines
différentes, il faudra bouleverser tous les emplois du
temps et tout I'horaire. On comprend que beaucoup
d’administrateurs craignent des renforts aussi dange-

ON NE PEUT ENUMERER TOUS LES
INCONVENIENTS MATERIELS ET TOUTES
LES CONTRADICTIONS QUI CONDAMNENT
CE TEXTE DANS SES POSSIBILITES D’APPLI-
CATION. MAIS IL CONSTITUE SURTOUT UNE
MENACE POUR L’INSTITUTION MEME DES

Le stage-croupion
ne sera quune caricature

Supposons un conseiller pédagogique dont les trois
stagiaires auront été affectés dans des établissements
différents ; admettons qu'on ait pu bloguer leurs trois
services en 48 heures ; il est probable que les 2 jours
ne seront pas les mémes dans les trois établissements.
Le conseiller pédagogique devra donc organiser les 4
heures de stage avec des stagiaires isolés, ce qui est
contraire aux instructions : si chaque stagiaire fait
heures, son statut est aggravé (avec 3 stagiaires pour
8 heures communes, chacun ne faisait que 2 ou
lecons par semaine ; désormais, ou bien il en fera 4
ou bien il écoutera et reprendra un stage passil déja
terminé, La tiche du conseiller pédagogique sera terri-
blement compliquée. Il aura & s'occuper des stagiaires
plus que B heures, et les colloques pédagogiques qui
réunissaient les 3 stagiaires et le conseiller seront impos-
sibles : or c'était, de beaucoup la partie la plus profita-

UNITE

Le statut des stagiaires
est gravement menacé

Le stage était, jusqu'ici, un systéme mixte ; a la
fois apprentissage du métier et bourse d’Agrégation.
Comment cette préparation pourra-t-elle se faire ? Le
stage normal se terminait généralement en avril (il ne
restait plus que les deux lecons d'épreuves pratiques
A subir en avril ou mai). Il en sera certes ainsi pour
les 4 heures restantes de stage ; mais le service d'en-
seignement ? VA-T-ON LES LIBERER DE LEUR SER-
VICE D'ENSEIGNEMENT. EN AVRIL > CERTAINE-
MENT NON ! Que deviendra dans ces conditions la
préparation & [|'Agrégation? Et quel privilege pour
les exemptés |

IL EST DONC A CRAINDRE QUE CETTE
MESURE DE DESESPOIR N’AIT EN FAIT DES
CONSEQUENCES TRAGIQUES POUR LE SER-
VICE PUBLIC EN LE PRIVANT D’UN ORGANE
ESSENTIEL DE RECRUTEMENT ET DE FOR-
MATION ; DES ETUDIANTS EN FIN DE
LICENCE SONT DES MAINTENANT RESOLUS
A NE PAS SE PRESENTER AU C.A.P.E.S.
THEORIQUE CETTE ANNEE.

C’EST POURQUOI IL FAUT QUE TOUS NOS
CAMARADES STAGIAIRES, IPESSIENS ET
PROFESSEURS MANIFESTENT EN DECLA-
RANT LEUR OPPOSITION A LA CIRCULAIRE
DU 9 OCTOBRE.

Qu'avons-nous fait ?

— MOUSEL a adressé au ministre une lettre que
nous reproduisons dans cette page.

— Des contacts ont été pris avec le Secrétariat géné-
ral du SN.ES. Des actions communes sont entreprises
dans toutes les Académies,

— En particulier, nous avons demandé 4 nos respon-
sables académiques de participer a la gréve, prévue
pour les 14 et 15 novembre, des obligations pédago-
giques ; des conseillers pédagogiques y participeront
selon les conditions locales. A Paris, une délégation
comprenant des représentants du S.N.E.S. et du
S.G.E.N. se rendra au ministére.

IL FAUT QUE CETTE GREVE SOIT L’OCCA-
SION DE MANIFESTER L'UNANIMITE DU
PERSONNEL CONTRE LA DETERIORATION
DU STATUT DES STAGIAIRES ET SURTOUT
POUR LA SAUVEGARDE DES C.PR.

adjoint du S.G.E.N.

de l’fﬂducati_on Nationale

probléme technique, un probléme de justice.
Nous ne pouvons, syndicalement, couvrir I'o-
pération en cours. Si nous étions directeur
de C.P.R., nous manifesterions notre refus
par une démission. Si nous étions conseiller
pédagogique, nous refuserions de travailler
dans de telles conditions. Si nous étions sta-
gigire ? C'est ld que nous nous tournons
vers vous, M. le Ministre, pour faire appel d
vofre esprit de justice. Voici des enseignants
qui ont toutes les servitudes de la fonction,
sans avoir la garantie que donne la titulari-
sation. lls peuvent se considérer comme livrés,
e, - purement et simplement, a [l'arbitraire admi-
Il tient, sans doute, lui aussi d la c{ate tardi- ot
ve _d‘appli:{atf'on. Mais, il nous parait encore Nous nous substituons & eux pour vous di-
moins admissible. En effet‘, les i:e‘Cf'OfﬂtS ont, d‘?' re, M. le Ministre, que ce probléme est a
puis la fin du mois. d’aoit, utilisé .leurs auxi-  revoir. Il faut, par priorité, offir - Fexterne
ligires. Ils Font fait, sous la pression de cir- o0y comolet aux volontaires. Il faut, en se-
constances, de fagon telle qu'ils ont d'abord ., lieu, -- et en tenant compte des si-
pourvu les postes des villes de faculté, puis les 4 0000 personnelles - utiliser cas” jeunes
postes situés les plus proches. Le « reste-n, ce gens qu'a la ville de facultd, ou a proximité
sont surtout des postes éloignés ou dé.she'rite’s. Toute autre facon de pra’céder PR e
Or, ce reste-ld, c'est ce qu'on utilise auf?urd'!!ui consécration d'une injustice profonde.
pour y nommer les victimes de la circulaire Dans [I'espoir que vous voudrez bien pren-
du 9 octobre ! i ; dre en considération des idées, qui, au-deld
Le résultat ne manque pas d'un piquant  joo pocoing immédiats, visent & souver le
amer pour les intéressés. Pour l'académie de  .po o™ ro justice indispensable’ ou. bon fonc-
Paris, notamment, les postes « les plus pro-  ionnement  du service de I'Education Na-
ches » du C.P.R. se nomment : Chiteaudun, oo 1o

Romorantin, Bourges, Sezanne. On demeure ] oM T Misistios ¥ b
confondu devant I'absurdité a laquelle on se O R, e T At L ges IOV R
R iy it mon respectueux dévouement.

Alors .le probléme

mesure qui d'abord-fut connue en temps utile
par tous les candidats, qui ensuite, les atteignit
tous de facon & peu prés identique. Les C.P.R.
ayant été remplis par une deuxiéme fournée,
I'institution fonctionna sans que son existence
puisse étre mise en question.

Cette année, au contraire, la date tardive de
la décision, son application discriminatoire, la
désorganisation fatale de la vie des C.P.R.
créent une situation toute nouvelle, iafiniment
plus grave.

2° Qutrepassement des dispositions prévues

devient, au-deld du Jean Mousel,

ey i ST ey
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DEFENDONS | LES C.P.R.

IACTION

LA CIRCULAIRE DU 9 OCTOBRE

OBJET : Enseignements conji¢s a des profes-
seurs stagiaires des C.P.R. et a des éléves-
profesesurs de quatriéme année des I.P.E.S.
Malgré les dispositions prevues et notam-

ment les décrets ‘du 24 aolt, quelques éta-

blissements manquent encore de personnel
enseignant dans certaines disciplines.

C’est pourquoi j'ai décidé de mettre a votre
disposition, a titre exceptionnel pour l'année
scolaire 1961-1962 et a4 la mesure des besoins
les professeurs stagiaires des C.P.R. ainsi que
les_éléves-professeurs bénéficiant d'une gua-
triéme année de formation,

Dans l'utilisation de ce personnel d’appoint.
je vous demande de vous conformer aux reé-
gles suivantes :

1o Les professeurs stagiaires et les éléves-
professeurs seront affectés a des postes aussi
voisins que possible des villes de faculté, de
facon qu'ils puissent satisfaire simultanément
a leurs obligations auprés du C.P.R. ou au-
prés de la faculfé;

20 L'enseignement qui' leur sera confié por-
tera exclusivement sur la spécialité corres-
pondant 4 la section du concours dentrée
dans les C.P.R. & laquelle 1ls se sont inscrits :

3o Les professeurs stagiaires recevront. un
service qui pourra comprendre un maximum
de six heures d’enseignement. Ce service sera
groupé sur deux jours consécutifs, par se-
maine, qui devront étre choisis pour chague
académie, et parfois pour chaque discipline,
de fagcon 4 permettre aux intéressés de rem-
plir les obligations de stage au C.P,R. et de
travail aupreés des facultés. Les professeurs
staglalres 4 qui ne serait pas confié un ser-
vice d'enseignement poursuivront leur stage
dans les conditions habituelles ;

40 Les éléves-professeurs de quatriéme an-
née recevront un service d'ense:gnement qui
pourra atteindre quatre heures, Ce service
sera groupé sur deux demi-journées par se-
maine, compte tenu des obligations de ces
€leéves-professeurs auprés des facultés. Ce ser-
vice d’euseignement, dispensera, le cas échéant,
du stage d'agrégation.

Je vous saurais gré de 'bien vouloir me ren-
dre compte, dans un délai trés bref et au
plus tard pour le 25 octobre (sous couvert du
Secrétariat des C.P.R. - Direction générale de
I'Organisation et des programmes scolaires)
des affectations et des services que vous au-
rez prévus,

Ce personnel devant bénéficier d'une tutelle
pédagogique’ locale, je demanderai & MM. les
Inspecteurs généraux, dés gue j'aurais con-
naissance des affectations et des services, de
désigner les conseillers pédagogiques a qui
sera confiée cette tutelle.

Ces professeurs stagiaires effectueront au
C.P.R. un stage limité a guatre heures hed-
domadaires qui sera organisé par les direc-
teurs des C.P.R., en tenant compte & la fois
des services d'enseignement et de la prépa-
ration aux épreuves pratiques.

Ils seront rémunérés au taux des heures
supplémentaires prévu pour leur catégorie et
seront remboursés de leurs frais de déplace-
ment dans les conditions fixées par la circu-
laire du 15 octobre 1956 (1)

Le ministre de I'Education nationale

Lucien PAYE.

(1) B. O. n° 36 du 18-10-1956, p. 2607 ; ch.
113 sd-§ 3/A, p- 89.

CELLE DU 27 OCTOBRE

Nous publions ci-dessous une circuleire non moins surprenante que celle du
9 octobre. La ploce nous manque pour lui donner le commentaire qu'elle mérite ;
mais elle est assex éloquente; veut-on détourner davontage encore les étudionts

de I'enseignement ? On le dirait,

Aux recteurs

OBJET

Emploi en qualité de maitres auviligires
des éléves-professeurs des I.P.E.S. n'ayant
pas obtenu le grade de licencié a lissue de
leur scolarité normale.

Afin gie pourvoir aul maximum les chaires
demeurées vacantes et dans lesquelles il
vous a éte impossible, faute de candidats,
de désigner des licenciés d'enseignement. j'ai

" décidé de faire appel aux éléves professeurs

des IP.ES. qui n'ont pas obtenu le grade
de llicenclé a4 lissue de leur scolarité nor-
male.

Certains parmi eux, afin de satisfaire aux
obligations de leur engagement décennal, ont
déja sollicité auprés de vous une délégation
de_maitre auxiliaire

D'gzutres, conformément aux «dispositions
de Tarticle 5 du décret du 8 mal 1961 (1)
ont sollicité un congé sans traitement afin

*q

ment.

NE DESIRENT PAS ENSEIGNER.

e L L STy

Institut Géographique Rational

Travaux pratiques de géographie

L’Institut Géographique National présente
un matériel de travaux pratiques de Géc-
graphie destiné aux divers enseignements du
Second Degré.

Ce matériel, intitulé « Etude conjointe de
la carte &4 grande échelle et de la photogra-
phie aérienne » comprend une collection de
6 groupes de 3 documents :

— photographie aérienne a4 axe vertical,
échelle voisine de 1/25000;

— fragment de carte au 1/20 000-1/25 000
ou 1/560000 de la France couvrant la meéme
région gue la: photographie ; d

— notice d'environ une page exposant
succinctement l'intérét de 1'étude proposée,
-la structure du terrain, commentant en

sur lesquels 1'étude peut étre conduite et
Proposant quelques thémes d’exercice,

Les notices ont été rédigées par M. An-
dré Merlier, professeur agrégé d’histoire et
de géographie, qui a sélectionné les six pho-
tographies parmi les collections du Centre
de Documentation de photographies aérien-
nes de I'Institut Géographique National.

Présentation de la collection : sous po-
chette. Format 26 x 27 cm. 2=

Prix : 530 NF au baréme général.

4,20 NF pour les établissements
d enseignement.
Frais d'expédition
1,20 NF pour une collection ;
2,60 NF & partir de 10 collections ;
6,70 NF & partir de 50 collections
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ADJOINTS D'ENSEIGNEMERT :

Une pétition commence a circuler dans les établissements ; elle
réclame le reclassement des A.E. au niveau des chargés d‘enseigne-

NOUS N’AVONS PAS ETE SOLLICITES pour en établir le texte.
La demande de RECLASSEMENT des A.E. est valable pour ceux qui

Mais, POUR LES AUTRES, le S.G.E.N. continue a réclamer la
réouverture du DECRET DU 7 NOVEMBRE, pour les faire INTEGRER
dans la catégorie des CERTIFIES. Il y a la une différence essentielle
par rapport a l'esprit de la pétition. |l convient donc de n’en favoriser
le succés que si le texte est modifié, dans I'esprit défini ci-dessus.

“lI"'l"”'ll""’"""""""ﬂ."""""""""l'I"l.."llrl’m

Organisation générale des Consommateurs|

quel(fues paragraphes les divers éléments-”

d’achever leur licence. Le plus souvent, ces
derniers ont demandé et obtenu une bourse
ci"ensei%nement supérieur. I1 me parait trés
désirable que ces jeunes gens soient appelés
A assurer, au moins a temps partiel, les ser-
vices d'enseignement que vous pourrez étre
amené a leur confier. Je suis disposé a leur
accorder le bénéfice du cumul de la bourse
qu’ils ont éventuellement obtenue et d'une
rémunération de maitre auxiliaire non licen-
cié. (au prorata des heures faites) et & due
concurrence d'un maximum égal au traite-
ment qu'ils percevaient l'an dernier comme
€léves professeurs d'I.P.E.S. (indice net 200).

Je vous serais obligé de bien vouloir don-
ner a ces instructions la plus grande diffu-
sion.

Le ministre de I’Education Nationale :
Lucien PAYE.

1) R.M./F no 20 du 22-5-1861 ; chap. 210.
/D.C./]A. D 141.

b~

§

L R R N N NN NNy

-

78, RUE DE L'UNIVERSITE, PARIS (VII%)
C.C.P., nv b5671-82
Tél. LITtré 58-38

Association sans aucun but lucratit elle
4 notamment pour objectif :

1. D'informer et faciliter 'achat des pro-
duits de meilleure qualité au moindre prix.

2. De publier surtout des études compara-
tives sur la qualité des produits avec I'aide
des laboratoires, ingénieurs et techniciens
pour orienter le consommateur dans ses
achats (des études comparatives sur le beurre
et la margarine, sur les différentes marques
de yaourts, sur les machines & laver, les
appareils de chauffage ont déjad été publiées
en 1961),

3. De faire profiter les consommateurs des
expériences de chacun par la publication de
faits précis

4. D'influer sur les décisions des pouvoirs
publics en falsant entendre la voix des con-
sommateurs

Pour étre adhérent de I'OR.GE.CO., il suf-
fit de verser un minimum de 3 NF pour
I'année 1961, ce gui donne droit & recevoir
toutes les publications au cours de l’an-
née 1961.

Grace au succés de notre mouvement, dés
1962, les revues paraitront tous les deux
mols. Les études « Comment choisir ? » con-
cerneront notamment les réfrigérateurs,
les savons et lessives, les cuisiniéres électri-
ques et & gaz, les textiles, les chauffe-eau, les
aspirateurs, ete.

Le versement minimum demandé sera de
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Chronique des

Administrateurs

par R. JACQUENOD, proviseur du Lycée d'Amiens

représentant a la C.A.P. nationale n® 1

PRESENTATION

Je n’ai ni lintention ni la prétention de rédiger dons chaque numéro de « S. U. »
une chronique détaillée. Investi des responsabilités a la C.A.P. nationale N° 1, je n'ai
pas trop de tous mes loisirs pour traiter les problemes des cotégories qui en dépendent,
Ces catégories sont nombreuses, faut-il le rappeler ? Proviseurs, directrices de Lycées
d’Etat, principaux, directrices de Lycées naticonalisés et municipaux, censeurs masculins
et féminins, surveillants génércux et surveillontes générales, Je laisse @ notre ami
Lebigne le soin de veiller sur les intéréts de nos collégues de I‘intendance.

Toutefois. il faut bien ["avouer, un grand nombre de nos collégues administrateurs
cimeraient trouver dans le journol des informations oussi régulieres que possible sur

leur catégorie. L‘an dernier

encore, les

surveillonts généraux donnaient

I'exemple. J'espére qu'ils continueront. Je souhaoiterais, pour ma part, n’avoir
& me charger que de lo chronigue de lo C.A.P. sans aborder les probléemes d’ensemble
posés por nos fonctions. Je ne laisserai tout de méme pas nos collégues dans 'ignoronce
de questions importantes et d'ordre général chaque fois qu'un rédacteur plus qualifié
ne se chargera pas de les traiter. La présente chronique a donc surtout pour but de
ditfuser QUELQUES CONSIGNES PRECISES. Elle voudrait cussi étre un appel,

LES RESPONSABLES

L'auteur -de ces lignes est donc représen-
tant titulgire @ la C.A.P. nationale n® 1. Je
suis suppléé par notre camarade Boucher,
proviseur de la Cité Scolaire-Nord, a Lille
Le Bureau National a bien voulu m‘associer
régulieremeni a ses trayvaux. J'accepte cette
charge sans maugréer car il est utile d’assu-
rer une liaison aussi permanente que possible
entre représentants élus a la C.A.P, et repré-
sentants mandates par le syndicat pour cons:
tituer le bureau national. C'est aussi, pour
les administrateurs, un moyen d'étre associés
a l'élaboration des doctrines pédagogiques et
plus généralement, syndicales, qui voient le
jour rue d'Hauteville.

Nous retrouverons a ces rendez-vous de lo
rue d'Hauteville, avec les représentants des
enseignants et les delégués académiques, un
représentant des surveillants généraux, Le-
febvre, du Lycée de Lambersart (Nord). Il

" faut bien reconnaitre que les liaisons sont

relativement plus faciles de Lille et d'Amiens
gue de Montpellier a Paris. Mais elles sont
encore plus faciles de Paris... @ Paris, Que
les collégues administrateurs parisiens en-
tendent cette allusion comme un appel. Je
souhaite que le nombre des bonnes volontés
soit suffisant pour que les taches puissent se
répartir nettement entre responsables de
catégorie sur le plan national et res-
ponsables sur le plan académique, dé-
léegués aux C.A.P (nationales ou académi-
ques). Nos adhérents sont assez nombreux
pour qu'une telle répartition devienne possi-
ble. Je le sais. Encore faut-il que chacun
veuille prendre sa part du travail.

ADHESICNS  COTISATIONS

Mais il taut agir sans attendre d'hypothe-
tiques remises en route, Que nos collégues
méme dans les postes les plus éloignés d'ou-
tre-mer ou de l|'étranger, sachent b.en que
leur place est parmi nous, au sein de la
catégorie des administrateurs adhérant au
S.G.E.N. Qu'ont-ils & faire pratiquement ?
Trois choses :

1° S'annoncer a : Jacquenod, Cité Scolai-
re, Amiens, pour le cas ou ils ne se seraient
pas encore fait connaitre adhésion nou-
velle, premiére nomination dans une catego-
rie d’administrateurs.

2°) Verser directement leur cotisation ¢
leur trésorier académique,

3°) S'annoncer par lettre au secrétaire aco-
démique du S.G.E.N Pour ces deux derniers
points, ils voudront bien se reporter au
N°® 245 de « S. U » ou toutes les adresses
sont indiguées, ainsi que les toux de coti
sation,

LES REUNIONS
DE LA COMMISSION PARITAIRE
N° 1 ET LA REORGANISATION
DU MINISTERE

Jessaierai, selon les suggestions de Labi
gne, secrétaire général administratif, de don-
ner des informations réguliéres sur les CA.P
qui viennent de se tenir ou qui vont se tenir
au moment de lo parution de « S U » Deux
réunions, le 28 aolGt et le 30 octobre, ont
permis d'achever ou de régulariser tant ben
gue mal le mouvement des administrateurs
Je crois avoir prévenu tous les collégues in-
téressés sous réserve qu'ils se soient signalés
a mon attention. Mais ld encore certaines
ligisons ont pu étre mal assurées et, surtout,
trop de colléegues semblent encore ignorer
certaines régles essentielles. Je les rappelle

Il faut m'envoyer, & l‘occasion de chaque
onnée scolaire, autant de fiches vous concer-
nant que vous avez de démarches a me de-
mander. Ces démarches, en C.A.P., sont les
suivantes :

--- Inscription sur une liste d'aptitude.

--- Délégation dans une fonction admiris-
trative (premier poste).

-== Titularisation j'ai exposé dans un
numéro précédent les régles et les délais ob-
servés pour ces titularisations.

--- Mutation,

--- Promotion.

Joindre chaque tcis une enveloppe tim-
orée. Bien entendu, ces rapports un peu sché-
matiques n‘excluent pas |'envoi de lettre cir-
constanciée, surtout quand vous attendez de
moi une démarche particuliére pour  régler
une affaire personnelle. Ne jamais oublier
qu‘une démarche syndicale doit toujours étre
accompagnée d’une démarche de l'intéressé
lui-méme par la veie hiérarchique: Y songer
surtout dans le cas des inscriptions, déléga-
tions, titularisations Votre chef d’'établ.sse-
ment doit vous renseigner. Si vous hésitez
sur l‘opportunité d'une démarthe ou sur le
choix d'une date reportez-vous & « S. U, »
qui vous précisera toujours en temps utile,
ou écrivez-moi. Mais, dans la plupart des
cas, une lecture attentive de votre journal
vous épargnera, et m'épargnera, une corres-
oondance.

Faut-il redire aussi que les veeux et les
demandes exprimées par la voie hierarchique
doivent étre rigoureusement identiques a ce
que vous exposez O votre délégué syndical ?
Faut-il enfin vous rappeler que, sauf raison
trés grave, il est de bonne guerre d’accepter
ce gu'on a demandé ? Souvent, le délégué
s'oblige & des démarches compliquées et,
quand il croit le but atteint-et le postulant
comblé dans ses veeux, il apprend que |'im-
pétrant a renoncé a tout ou sollicite autre
chose.

Je redonne maintenant deux - précisions
importantes ;

1) Le personnel de lintendance et de
I"économat s’adressera & Labigne.

2) Je n'ai point participé jusqu’ict aux
C.A.P. chargées des premiéres nominaticns
de surveillants généraux. En partant de la
liste d’aptitude, la C.A.P. etablit un catalo-
gue plus restreint dons lequel seront puisés
les noms des appelés possibles pour I'année
en cours, Je suis resté étranger & cette der-
niére opération a laquelle ont normalement
participé les représentants des A.E. Question
a suivre. De toute facon, |'‘administration
prévient les intéressés et je m'occuperai do-
rénavant ‘des cas particuliers signalés par nos
collégues, :

Un certain nombre de détails restent, en
eftfet, a regler dans le domaine des rapports
entre les administrateurs, la C.AP et le Mi-
nistere. Tous nos collégues, je |'espére, ont
lu les dispositions parues aux « R M: » n°
35 % pa 5 et Al5 2

Sans doute les administrateurs de I‘cncien
second degré et ceux de I'enseignement
technique auront-ils des relations mlus étroi-~
tes, sous l‘autorité supérieure de M. Capelle.
directeur général, et sous |‘autorité immé-
diate de M. Lebettre, directeur du perscnnel.
Ainsi, M. Vaisin cesse de présider a nos réu-
nions Tous les représentants qui assista ent

- a la réunion du 30 octobre lui ont exprimé

leurs remerciements et leurs regrets. Mais
M. Voisin continue a s'intéresser a nous. ||
pourra utilement conseiller M. Lebettre dans
la période de transition que nous allons con-
naitre. Ces maodifications créent une situa-
tion assez mouvante et nous attendons avec
impatience les prochains décrets de dé'éga-
tion de signature et, surtout, les prochaines
réunions pour voir plus clairement les respon-
sabilités de chaogue organisme Nous vous
tiendrons cu courant. -

La prochaine réunion est prévue pour la
fin du mois de novembre, la date n’'en est

pas encore définitivement arrétée. Elle s'oc- .

cupera des titularisations dans les fonctions
administratives et des premotions pour lo pé-
riode allant du 1% mai au 15 septembre. Les
collégues verifieront leur nouvelle ancienneté
d‘échelon, telle qu’elle ressort du dernier re-
classement, actuellement connu de tous : s'ils
ne l'ont déja fait, qu’ils m'envoient leur fi-
che de titularisation ou de promotion
(Prendre la fiche dans « S. U. » ou la
demander & votre secrétaire académique.)
Pour les nouvelles conditions d'avancement,
se reporter & « S U » n® 244, p. 363/3.
Pour les délais nécessaires en vue de la titu-
larisation se reporter & un article paru dans

« S. U » n° 242, p. 346/10.
(A suivre.)
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Classement, validation de services, promotions

(I’ERSdNNEL DES ENSEIGNEMENTS CLASSIQUES ET MODERNES)

f. - Nouveaux titulaires ou titulaires
ayant changé de catégorie
a la rentrée scolaire 1961

1) Les classernents seront effectués par les
services du Tableau dans le cours de I'an-
née 1961-1962. Ces services, absorbés, a
Theure actuelle par la mise au point du
reclassement général du personnel au 1%
mai 1961, n’ont malheureusement pas encore
pu, dans l'ensemble, entreprendre ces nou-
veaux classements. Dans la plupart des cas
méme il ne leur est pas possible de nous
renseigner actuellement au sujet des dossiers
que les nouveaux titulaires leur ont en-
voyés. Nous regrettons donc de devoir, o
notre tour, laire attendre nos collégues.

Nous rappelons néanmoins aux nouveaux
titulaires qui ne Dauraient pas fait qu'ils
doivent adresser leur dossier an ministére,
avec toutes les précisions utiles, pour que
leur ¢lassement puisse étre effectué (pour
plus de délails sur le dossier voir larticle
de « S.U. » n® 246, p. 13).

Senl un titulaire peut faire ’objet d’un
classement de la part du ministére. Mais un
A.E. peul éire titularisé a la rentrée sco-
laire 1961 et étre en méme temps détaché au
C.P.R. 1l sera classé comme A.E. au cours
de cette année 1961-1962, et sera ensuite re-
classé comme certifié lorsqu’il appartiendra
a celte catégorie.

Les nouveaux titulaires doivent aumssi fai-
re, dans le délai d’un an, a4 partic de leur
titularisation, la demande de wvalidation de
leurs services auxilisires pour la retraite
(¢f. Particle de « S.U. » n° 246, p. 13) (1).
11 est recommandé de ne pas attendre I’avis
du classement pour faire cette demande,

1l. - Reclassement au 1 mai 1961

Les collégues ont été avisés par leurs
chefs d’établissement de leur classernent au
19 mai 1961, en vertu du nouveau régime
d’avancement. Ce classement du personnel
an 1-5-61 (effectué par arrété collectif du
7-9-61) tient compte des promotions au
choix ou a [Pancienneté obtenues pour la
période allant du 15 septembre 1960 au 30
avril 1961.

Certaines modifications sont a apporter a
Parrété collectif du 7-9-61. Les classements
demandant rectification doivent étre signa-
lés aux services du Tablean ; les rectifica
tions sont notifiées aux intéressés par des
avis individuels.

I1l. - Promctions pour la période
1** mai 1961-15 septembre 1961
(nouveau régime d’avancement)

Des C.A.P. de promotions se tiendroni
cet hiver, comme nous ’avons déja annoncé
(cf. « S.U. ».n° 247, p. 4). Le ministére n’a
pas encore [ixé exactement lear date. II a
é1é question anssi que les possibilités de pro-
motion soient élendues a un plus grand nom-

bre de collégues, ainsi que nous [’avons
signalé. Sur ce point également 1’adminis-
tration n’a pas encore donné de certitudes
définitives. Nous engageons donc vivement
nos collégnes a tenir compte atlentivement
des renseignements que nous leur donnerons
par la suite, dés que possible. Nous nous te-
nong en contact étroit ave les services com-
pétents du ministere.

I1 est rappelé que les collegues promou-
vables au choix auront, dans léur intérét, a
remplir une fiche syndicale de promotion
pour 'un des délégués S.G.E.N. aux C.A.P.
(et cela, méme s’ils en avaient-déja rempli
une avant les C.A.P. de juin) (toutes indica-
tions utiles sont données a ce sujet dans
ce numéro de « S.U. »).

Les promotions a U'ancienneté au titre de
la période 1" mai 1961-15 septembre 1961 se-
ront certainement arrélées au cours de
I’hiver, en méme temps que les promotions
an choix relalives a cette période (done
apres la réunion des C.A.P.).

IV. - Correspondance avec
le Ministére

Malgré les nouvelles transformations en
cours dans la structure du ministére, nos
collégues peuvent encore, pour le moment,
dans leur correspondance avec le ministére,
écrire a M. le Ministre de I'Education Na-
tionale, Direction des Enseignements Clas-
sique et Moderne, Bureau B 2 ou Bureau
B 3 selon le cas.

(Rappel : Bureau B 2 : personnel d’en-
seignement sciences, langues, ad-
joints d’enseignement, personnel de
laboratoire : :

Bureau B 3 : personnel d’enseignement
lettres et philosophie, histoire et
géographie, disciplines artistiques.)

N.B. — Ne jamais ometire de mentionner
sa catégorie et sa discipline dans toute cor-
respondance avec le ministére.

V. - Démarches syndicales
(Reclassement au 1-5-61)

Le S.G.E.N. a déja, a la demande des
intéressés, fait nombre de démarches rela-
tives au reclassement au 1 mai 1961. Une
démarche syndicale peunt aider i voir clair
dans un cas délicat, ou hiter nne rectifi-
cation.

Pour toute demande de démarche syndi-
cale nos collégues sont invités a nous don-
ner toutes les précisions nécessaires, en par-
ticulier sur leur catégorie, leur discipline,
leurs derniers classements. Cela nous per-
metira de leur éire plus rapidement utiles.

L. GILSON.

(1) Une taute dimpression s'est glissée
dans cet article. Dans la section IT (Validation
des services antérieurs pour la retraite), au
paragraphe concernant le dossier, dans I'indi-
cation du service compétent. lire :2¢ bureau,
Pensions »,

I. — ENSEIGNEMENT

a) Programme des éprenves de mathématiques de
la “premiére partie du baccalanréat en 1962
dans les sections A', C, M et M’.

Note du 28-10-61. R.M./F. 36, p. 3621,

b) Possibilité de chosir le Russe & l'épreuve de
langue vivante du concours d’admission &
I’Ecole Polytechnigue.

Note du 10-10-1961. R.M./F. 36, p- 3605

Il. — ORGANISATION FINANCIERE

a) Régime financier des colléges.

l. Interdiction des caisses occultes dites noires
dans les lycées municipaux.

Circulaire du 24-9-1961. R.M./F. 36, p. 3639,

2. Reégles de gestion des caisses de solidarité
dans les lycées municipaux dépourvus d'agent spé-
cial ou d'économe,

2. Reégles de gestion des caisses de solidarité
dans les lycées municipaux, dépourvus d'agent spé-
cial ou d'économe.

Circulaire du 7-10-1961. R.M./F. 36, p. 3640,
b) Nourriture du personnel,

Conditions d’admissions & la table commune
des membres du personnel enseignant et des
fonctionnaires de ['ordre administratif exergant
dans les établissements relevant de la direction des
enseignements classiques et modernes.

Circulaire du 10-10-1961. R.M./F. 36, p. 3637,

— Peuvent étre admis, sous réserve d'une au-
torisation de l'inspecteur d'académie :

a) personnel enseignant et de secrétariat en
fonction au lycée ;

b) surveillants généraux, sous-intendants, A.S.E.
et personnels chargés des fonctions corres-
pondantes s'ils sont célibataires et en dehors
de leurs heures de service ;

¢) les mémes fonctionnaires, mariés, seulement
durant les périodes ot ils sont spécialement
chargés de la surveillance des repas, et a
la double condition de prendre leurs repas
seuls 4 la table commune et en dehors des
heures de service.

Pour toutes les autres administrations, |’hos-

pitalisation doit étre exceptionnelle,

¢) Rémunération,

I. Fixation et révision du classement indiciaires
de certains grades et emplois des personnels
civils de I'Etat.

Décret du 17-10-1961. R.M./F. 37, p. 3695.

2. Remise en ordre des rémunérations des per-
sonnels civils et militaires de T'Etat (rectificatif)

Décret du 5-10-1961 R.M./F. 37, p. 3725.

3. Traitements applicables aux fonctionnaires
celevant de la Direction générale de I'Organisation
et des Programmes scolaires au 1" novembre
1961.

Circulaire du 24-1-1961. R.M./F. 37, p 3697

IV. — SERVICES MEDICAUX ET SOCIAUX

Mesures & appliquer en cas d'épidémie de
rubéole.

Circulaire du 24-10-1961. R.M./F. 37, p. 3685.

Burean

3 novembre 1961.

Il comprend :

Oberti (Montpellier), M. L au  Lycée

National

Un Bureau national proviscire M. 1 S

Mlle Evers (Strasbourg) M. I. au Lycée de Barr (Bas:Rhin),

Joffre (Montpellier) ;

Chauvet (Poitiers), M. 1. au Lycée de gargons de Poitiers:

Guisnet (Lille), M. I. au Lycée de gargons de Douai ;

Mlle ' Gratewohl (Strashourg), 8. E. au Lycée de Barr (Bas-Rhin);
Mlle Deffaux (Nancy), M. I. qu Lycés Chopin (Nancy).

MA.-S.E.

E. du S.GE.N. s'est constitué & Paris le_

SYNDICALISME UNIVERSITAIRE — N° 248 — 15 NOVEMBRE 1961

Présents : Mousel, Labigne, Prost, Mile Des-
landres, Mlle Gilson, Jacquenod, Natanson, Reu-
mond, Andre, Mlle Marcet, Tonnaire, Lebon, Le
Phuez.

1. Rapport sur la réforme des siructures et
des programmes publié dans « S, U. » nu-
méro 246. — La discussion est ouverte par La-
bigne qui estime prématurée une discussion
aur le fond du rapport pedagogique mais de
mande pourquoi le second degré n'avait pas
été consulté & propos de cette parution et re
grette le ton de certains paragraphes qui, &
force de’ critiquer nos methodes dans toutes
les disciplines — sauf la Philo, seule & étre
épargnée — risque d'irriter nos collégues.

Natanson et Prost précisent alors dans quelles
conditions a été publié ce rapport : accord
du burecu national général pour une mise
a l'étude d'une réforme des structures, mise
en forme définitive au cours dune séance
de la commission des problémes socio-péda
gogiques ou le second degré, pour des
raisons purement matérielles, n'avait pu étre
représents en la personne de son secrétairs.
Natanson convient gu'une meilleure coordi
naticn entre degrés est & réaliser d'urgence
au sein d'une commission qui en est encere
& une phase de rédage.

En ce qui concerne les critiques de nos
méthodes traditionnelles d'enseignement, Prost
indique qu'elles ont été formulées par une
eéquipe d'Orléans groupant des represen
tants de toutes les disciplines. Un choc psy
chologique n'est peut-8ire pas mauvais, pa
ailleurs, pour inciter nos colléegues & réfléchir,

L'essentiel est d'ailleurs que les adhérents
voient dans ce rapport une base de discussion
au sein des commissions pédagogiques locales
et dans les réunions de section ; ceci a bien
eté précisé en téte du rapport : la docirine du
Syndicat n'est pas faite, il appartient a la
base de la faire. Des questionnaires seront
publiés pour aider & la réflexion collective de
tout le syndicat 6 mois doivent permettre
une étude approfondie en vue du Congres.

La discussion s'engage alors sur l'esprit
dans lequel. doit se faire cette réferme. Jac
quenod se félicite de ce que le S.G.EN,, seul,
scit en mesure de publier un rapport d'étude
cohérent; il faudrait maintenant que les col-
leques acceptent d'envisager résolument les
structures d'avenir inéluctables de notre ensei-

| ML-SE.

gnement et ne se bornent pas & réclamer le
retour & « l'enseignement dil y a 30 ans »
aujourd’hui dépassé par les exigences de la
démocratisation. André pense que l'étude en-
treprise  sera positive si les collegues n'ont
pas l'impression qu'elle se soldera par la
mort du second degré; il demande & Mousel
de préciser, dans un éditorial, quel doit étre
I'avenir du sécond degré, et il ¥y a un réel
malaise & la base, surtout aprés les récentes
mesures assurant, en fait, le passage de cer-
tains instituteurs méme dans le second cycle,
sans que des exigences de qualification sé-
risuse aient eété envisagées. Il faudrait aussi
lier ces questions & l'action revendicative car
pense Mlle Marcet, notre réforme est utopique
avec la crise actuelle; c'est le moment de
montrer le lien entre tous ces problemes.

La discussion se poursuil, en particulie
entre Le Phuez, Mousel, Jacquenod et Prost
sur la conception d'avenir du second degrs,
sur les exigences de la civilisation de demain,
sur la place des agrégés, sur les conditions
d’autonomie de direction indispensables pour
que le tronc commun ne seoit pas la caricature
d'orientation actuelle, sur la reforme des E.N.
(intervention de Tonnaire), sur 1'enseignement
des langues vivantes (Prost, Mlle Deslandres,
Labigne).

II. Organisation du travail du bureau second
degré. — Labigne a envoyé un questionnaire
a toutes les académies : fort peu de réponses.

Le bureau décide de s'occuper en priorité
de la page second degré de « S.U.» dont la
qualité laisse parfois & désirer. Les comptes
rendus de bureaux seront plus étoffés (travail
confi®¢ a André), la chronique du «B.O.»
(partie générale et second degré) rénovée (tra-
vail confié & Montagnon, de Nevers), une
rubrique des démarcheurs créée, et les rubri-
ques de catégorie étoffées. La collaboration
de la province sera sollicitée.

III. Questions diverses.

1. Cas de collégues désavantagés par le
reclassement (perte d'une promotion) : & de-
fendre cu ministére.

2. Probldémes posés par la création des
nouvelles académies : étuds prioritaire & en-
treprendre.

3. Probléme des contractuels :
ils se syndiquer ?

4, Problémes de lintendanoe.

ou peuvent-

LE SCANDALE DU LOGEMENT DES M. 1.

L’article suivant a été rédigé par une maitresse d'internat d’un grand
Lycée. Nous tenons a le publier, car les faits qu’il décrit ne sont pas hé-
las ! uniques : la dégradation des conditions de vie des M.I. est inquié-
tante ; seule une action syndicale décidée pourrait 'arréter. Cette action,

dans ce cas précis, est en cours.

Une naive se présente au Lycée de
X..., nomination en poche, et demande
a voir la chambre «individuelle, chauf-
fée, éclairée », que lul promet le sta-
tut. Douce ingénuité !

Ouvrant une porte gu'une promet-
teuse pancarte désigne comme étant
celle du «Foyer des M.JI. », elle ne
trouve pour l'accueillir qu'une rébar-
bative douzaine de lits & l'usage des
éleves.

Point trop émue encore cependant,
elle continue allegrement la visite des
lieux : le droit n’est-il pas de son
coté ? Elle frappe a plusieurs cham-
bres : toutes sont occupées. Elle réflé-
chit alors aux difficultés du problé-
me : loger dans des chambres indivi-
duelles 24 M.I. 4 4 maitresses au pair.
dans 7 chambres, dont 4, il faut le dire,
sont prevues pour 2 personnes. Il est
vral qu'on lui a, & sa grande indigna-
tion, signalé comme <« habitables
sept cases pour la plupart non chauf-
fees.

Mais notre naive est débrouillarde ;
que les 4 M.I au pair se soient rési-
gnées a4 s'entasser dans une meéme
chambre, en rajoutant un lit de for-
tune a celui qui avait été déja rajouté
I’'an dernier aux 2 prévus en principe
— cela ne concerne qu'elles ! Que d’au-
tres prennent leur parti de bivouaquer
d'une chambre a I'autre au hasard es
congés ; que 4, voire 5 M.I. préparent
leurs examens dans une seule cham-
bre, encombrée de valises, parmi les
allées et venues incessantes — elle
n'en a cure! Elle n'est pas de celles
qui s’avouent vaincues.

La bonne fortune aidant, la wvoila
installée & la faveur d'une mutation,
dans une mansarde elle a gagné de
vitesse la remplacante d’'une M.I. mu-
tée. Ephémeére victoire! La mansarde
a eu I'heur de plaire & un membre du
personnel d’Intendance qui, n’'ayant
non plus, pour I’heure, ni feu ni lieu,
se contentera d’elle en guise d’appar-

tement... Et voild notre M.I. expulsée

par ordre de la Direction..

Que faire ? La déléguée des M1 au
Conseil intérieur propose l'aménage-
ment en chambre d'une piéce située

au rez-de-chaussée de 'établissement.
On Iui répond qu'un décret interdit
les chambres au rez-de-chaussée ; et
que, d'ailleurs, cette salle est toute dé-
signée pour les grandes circonstances :
par exemple pour la reception de
Messieurs les Inspecteurs généraux !
Mais on envisage de faire installer,
pour les M.I. un dortoir a4 cing lits
dans ce qui avait été le Foyer.

Dépitée, notre naive va trouver le
Bon Dieu, en l'oecurrence la directrice.
Accueil on ne peut plus bienveillant,
aussi bienveillant que fut rapide le
congé ; on lui affirme, en guise de
consolation, que le sort de la maison
tout entiére est analogue au sien.

L’espoir revient cependant; .une
chambre est & sa disposition, luil
affirme-t-on, & l'annexe de.C.., a4 4
kilometres de V'établissement ou elle
accomplit son service.. Mais, rensei-
gnements pris, il lui faudrait, pour
profiter de l'occasion, faire 16 kiloma-
tres a pied tous les jours. Tout s'ar-
range finalement — si l'on veut —
pour la naive : & la faveur d’une nou-
velle mutation, elle prend la chambre
de la M. I. mutée.. Mais, direz-vous,
et la remplacante de celle-ci ? C’est
la qu’intervient l'ingéniosité de I’Admi-
nistration. Soucieuse d’assurer le cal-
me et 'harmonie dans la maison, elle
introduit dans la place des créatures
4 elle qui, trop obligées de cette fa-
veur, auraient mauvaise griace & ne
pas se juger satisfaites sans condi-
tion, par souci bien légitime de re-
connaissance... i

Tout est donc finalement pour Ie
mieux dans le meilleur des mondes
paternalistes... La Direction dispose de
puissants moyens de pression sur les
M. I. qui se taisent ; on ne rouspéte
pas, on ne crie pas.. Bien sar, les
M. I. se font coller & tous leurs exa-
mens ; mais c’est aussl bien : au
bout de trois ans, on les mettra de-
hors, quitte &4 les reprendre comme...
malitresses auxiliaires ou adjointes
d’enseignement non licenciées, sans
statut, sans défense, et donc taillables
et corvéables & merei...
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a étudié dans ses instances syndicales

le probleme de la réforme des écoles
normales. Des positions ont été définies, ap-
prouvées et confirmées par les congrés suc-
cessifs que l‘on peut résumer ainsi :

— Maintien d'un concours de recru-
tement au niveau de la seconde,
mais les éléves maitres ainsi re-
crutés iraient préparer leur bac-
calauréat dans les lycées, TOUS
LES AVANTAGES ACTUELS
ETANT MAINTENUS.

— Revalorisation du 2° concours

(celui ouvert oux bacheliers) : en
effet, le peu d’attrait pour ce
concours reflété dans les statis-

tigues ne provient-il paos juste-
ment de la conception que l'on
en a actuellement concours
d'appoint, éléves-maitres parfois
traités comme des éléves de se-
conde zone ?

— Les écoles normales pourraient
ainsi se consacrer entiérement @
ce qui est aprés tout leur voca-
tion principale : la FORMATION
PROFESSIONNELLE des éléves-
maitres issus de |'un et l'autre
concours ET DES REMPLACANTS.
Le contenu de la formation pro-
fessionnelle qui doit s'étaler sur
deux ans devra étre repensé, y
compris sous son aspect culturel.
Professeurs d’école normale, ins-
tituteurs, éléves-maitres du S.G.
EN. y travaillent activement
pour leur part en étroite colla-
boration les uns avec les autres.

Nous ayons maintes fois précisé que les
intéréts des professeurs d’écoles normales de-
vront étre sauvegardés et que le transfert
des classes de préparation dans les lycées
deyra se faire PROGRESSIVEMENT en com-
mencant par les départements oli un tel
transfert pourrait permsftre d‘ougmenter con-
sidérablement le nombre des maitres for-
més (1).

Les écoles normales ont permis le magni-
fique développement de [I‘enseignement pri-
maire. Elles doivent aujourd’hui ETRE UN

C‘EST a portir de 1954 que le S.G.E.N.

L L L L L L L L L L L L L )
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LE S.G.E.N. ET LES ECOLES NORMALES
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ELEMENT DETERMINANT POUR UN NOU-
VEAU BOND EN AVANT VERS UN SYSTEME
- D'EDUCATION TOUJOURS PLUS DEMOCRA-
TIQUE ET ADAPTE A LA CIVILISATION
ACTUELLE.

Nous regrettons au S.G.E.N. que I'adminis-
tration et les organisations majoritaires
(S.N.I., Syndicat national des professeurs
d’école normale, F.E.N.), n’aient pas vu plus
tot la nécessité de réformer d'une MANIERE
OU D'UNE AUTRE les écoles normales pour
les ADAPTER A LEURS TACHES DU
XXe SIECLE,

Au moment ol un projet de loi UNR. a
été déposé, il nous semble indispensable que
le S.G.E.N.,, COMPTE TENU DE L’'ENSEMBLE
DE SES POSITIONS (réforme générale de
I'Université, laicité, défense des libertés,
action pour I’établissement d'une démocratie
rénovée...), continue @ défendre son projet
élaboré syndicalement & partir de la situa-
tion réelle des écoles normales et pour répon-
dre aux besoins de I‘enseignement actuel.
Des bulletins du S.N.l. ou de la F.E.N. ont
déja essayé ou essaieront d'assimiler le S.G.
E.N. a FU.NR. : notre camarade DERNELLE
a cédé a la tentation dans le dernier bulle-
tin « Jeunes » du S.N.I. Il est dommage qu’un
membre du bureau national d‘une organisa-
tion aussi importante ne sache pas que le

SELIETTITTLTITILTELITEIIIINIIIIS,

S.G.E.N. représente les enseignants publics
dans des fronts syndicaux (sans exclusive con-
tre la C.G.T.), des rencontres avec les syndi-
cats algériens, des partis ou des personna-
lités politiques toujours A GAUCHE DE LA
S.F.L.O., fronts ou rencontres auxquels il
arrive assez souvent que le S.N.I. lui-méme
ne participe pas !

C. PINOTEAU.

(1) Ce mn'est pas hasard que notre
section de la Moselle @ pris une part acti-
ve dans l'action menée par le S.G.E.N. :
cela résulte d'une situation de FAIT sur
laquelle nous reviendrons dans un pro-
chain article et oit mnous reprendrons
d'ailleurs un & un les arguments invoqués
en faveur du «Statuw quox». Une get!e
€tude se situe d’autre part dans la pers-
pective de la fjournée du 21 janvier 1962
0l professeurs d'école normale, institu-
teurs, e€léves-maitres et remplacants, pro-
Jesseurs du deuciéme degré et de l'ensei-
gnement supérieur feront le point.
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ACCES AU (. E. G.

Sous cette rubrique nous publions aujourd’hui in-extenso ‘le texte d'une circulaire non
encore parue au «B.0.» au moment ol nous écrivons. Elle intéresse nos adhérents en ce

qui concerne leur carriére individuelle et
compte tenu de l'importance prise par les

RECRUTEMENT D'UN CONTINGENT
SUPPLEMENTAIRE DE STAGIAIRES
DANS LES CENTRES REGIONAUX DE
FORMATION PROFESSIONNELLLE DES
FUTURS MAITRES DE C.E.G. (Circ. du
2 nov. 1961).

Pour remédier a linsuffisance du per-
sonnel enseignant dans les classes d’ob-
servation et du premier cycle et pour pré-
parer, dés & présent, la rentrée de 1962,
J'al décidé de procéder a un recrutement
supplémentaire de stagiaires dans les Cen-
tres Régionaux de formation de futurs mai-
tres de C.E.G. fonctionnant dans les Eco-
les Normales des chefs-lieux d’académie.

Ce recrutement sera effectué dans les
mémes conditions que celui auquel vous
avez procédé en application des circulaires
des 31 mars et 24 juillet 1961.

La mise en piace de ce nouveau contin-
gent de stagiaires devra éfre entreprise
immédiatement et achevée, en tout état de
cause, avant le 15 novembre. Pour éviter
toute erreur d'interprétation, je tiens a
préciser que pourront étre candidats & ce
stage :

1°) Les instituteurs titulaires remplis-
sant les conditions énumeérées au décret du
21 octobre 1960, exception faite de ceux
qui possedent deja, soit la propédeutique,
soit 'un des certificats faisant partie d'une
licence d'enseignement et donnant dispen-
se des épreuves théoriques du C.A, & l'en-
seignement dans les CEG. ;

2°) Les mnormaliens accomplissant ac-
tuellement l'unigue année de formation
professionnelle ;

3°) Les normaliens de 2¢ année de for-
mation professionnelle actuellement en
suppléances dirigées, méme s'ils ont été re-
crutés au concours de 3° année.

Le nouveau contingent de stagiaires que
vous étes aytorisé & appeler dans les Cen-
ires Régionaux sera dans toute la mesure
du possible numériquement égal a ce-
lui que vous avez recruté au mois de
Juin,

En principe, la répartition des stagiaires
dans les différentes options devra étre faite
dans les mémes proportions que lors de
Ja désignation du premier contingent ;
tout_e{ois, vous pourrez renforcer la pro-
bortion des stagiaires de la section scien-
tifique,

Conscient des difficultés auxquelles vous

aurez a faire face dans ['exécution des’

Présentes instructions, je m’efforcerai,
bour ma part, de seconder votre action. A
cet effet, faute de pouvoir, a4 cette épo-
que de l'année, désigner dans des condi-
tons régulidres, de nouveaux directeurs
d'études, j'envisage de mettre a votre dis-
bosition le contingent indispensable d’heu-
Tes supplémentaires et un certain nombre
de postes de secrétaires, d'aides de labo-
Tatoire et d'agents de service.

la marche du service public dans son ensemble
C.E.G. dans le cycle d'observation et le 1°* cycle.

51, d’autre part, vous éprouvez de sé-
rieuses difficultés pour atcueillir ces sta-
giaires dans les Ecoles Normales des chefs-
lieux d'académie, je vous recommande d'é-
tudier la possibilité de recevoir cette nou-
velle promotion de stagiaires dans les Eco-
les Normales des villes ot fonctionne, soit
un Institut, soit un Collége Universitaire
scientifiqgue ou littéraire.

Dans tous les cas oll, en raison du nom-
bre des stagiaires il sera impossible d’as-
surer le fonctionnement normal de la Di-
rection d’études, telle qu’elle est définie
dans la circulaire du 31 mars, il v aura
lieu de l'assouplir en fonction des circons-
tances locales, les stagiaires étant tenus,
en tout état de cause, de suivre réguliére-
ment l'ensemble des cours de propédeuti-
que correspondant & leur option.

Je vous demande enfin d’envisager, en
accord avec MM. les Doyens des différen-
tes Facultés, l'organisation de cours de
rattrapage en faveur de ce deuxiéme con-
tingent de stagiaires,

Vous voudrez bien me faire connaitre
dans les meilleurs délais et au plus tard
le 15 novembre, sous le timbre du bureau
A 1 de I’ancienne Direction des Enseigne-
ments élémentaires et complémentaires le
nombre de stagiaires que vous aurez été en
mesure de recruter et que vous devrez,
sans autre avis de ma part, admettre im-
médiatement, dans les Centres pour les-
quels vous les aurez désignés,

Pour les Académies ou la situation du
personnel est particulierement favorable,
j'autorise l'établissement d'une liste sup-
plémentaire de candidats destinés & com-
bler le déficit éventue] qui est constaté
dans d'autres Académies. Cette liste pour-
ra attendre 30 % du nouveau contingent
mis & votre disposition. Le recrutement
définitif des stagiaires inscrits sur cette
liste supplémentaire sera autorisé par mes
soins deés réception de I'ensemble des états,

Il conviendra d’informer tous les sta-
giaires recrutés en application de la pré-
sente circulaire qu'ils pourront étre affectés
dans un collége d’enseignement général ou
dans une classe de 1° cycle de lycée. Cette
affectation se fera, en principe, dans leur
département d'origine. Toutefois, pour les

stagiaires des Académies oll les besoins en |
personnel de cet ordre sont moins pres- |

sants, !’Administration se réserve le droit
de les affecter, pour raison de service,
dans un poste situé hors de leur académie
d'origine,

Vous voudrez bien apporter la plus
grande diligence & l'exécution des pré-
sentes mesures, Il est permis d'espérer que
ces nouvelles dispositions nous permettront
d'atténuer, dans une large mesure, la gra-
vité des probléemes posés par la pro-
chaine rentrée scolaire,

(Le ministre aux Recteurs, IA et Direc-

teurs des Centres régionauX.)
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AUDIENCES ET DEMARCHES
ACTIVITES DU BUREAU ET DES COMMISSIONS

1°) AUDIENCES ET DEMARCHES

A l'occasion de l“oudience de M. Paye,
ministre de I'Education Nationale dont Mou-
sel fait le compte rendu d‘autre part, nous
avons rappelé nos positions tant en ce qui
concerne les C.E.G. (qui ne deivent pas cons-
tituer un enseignement primaire supérieur
nouvelle maniere) que la réforme des Ecoles
normales (cf éditorial). M. le Ministre nous
a confirmé que des textes concernant le
contenu de I‘enseignement 1°* degré pour-
raient sortir au mois de janvier : notre grou-
pe de travail qui a déja tenu plusieurs réu-
nions proposera trés prochainement a nos
sections un schéma de recherches.

A l‘occasion de l'audience de M. Capelle,
directeur de l'organisation et des program-
mes, le jeudi 9 novembre nous poserons un
certain nombre de probléemes concernant les
C.E.G. (programmes, passage au lycée de se-
conde, heures d’enseignement des directeurs
de C.E.G., indemnisation des professeurs deé-
légués du B.U.S. dans les C.E.G.). Nous po-
serons également une question & propos de
I'application de la circulaire n® 120 du 28
septembre 1961 (au B.O. RM./F 34 du 9-
10-61) concernant la situation des institu-

.

teurs assurant leur service dans les classes du
2¢ degré des établissements classiques, mo-
dernes ou techniques : pour nous, cette cir-
culaire apporte des améliorations & la situa-
tion des instituteurs recrutés selon la circu-
laire du 16 juin 1958. Mais elle ne doit pas
s‘appliquer aux instituteurs qui exergaient
antérieurement a cette date dans de tels éta-
blissements sous peine de porter un grave
préjudice a ces collégues, notamment en ce
qui concerne leur maxima de service.

M. Holderith, ex-directeur adjoint du 1°°
degré, aux prises avec les difficultés posées
par le changement de structures ne pourra
nous recevoir avant le. jeudi 16 novembre :
en plus d'un certain nombre d'affaires par-
ticulieres dont nous avons & lui parler, nous
lui poserons des questions sur le droit des
éleves-maitres a la correspondance, |'utilisa-
tion des conseillers pédagogiques, les maitres
et I"enseignement des classes élémentaires et
les revendications liées au reclassement (dé-
légation de stagiaire au 1°" du mois qui suit
le jour ot les conditions sont remplies, titu-
larisation aprés 4 ans, année de formation
professionnelle comptant pour un an dons
la durée du stage au premier échelon).

2°) BUREAU

COMMISSIONS ET GROUPES DE TRAVAIL
CALENDRIER DES INSTANCES SYNDICALES

Le Bureau national élargi du 19 octobre
(Baude : Académie de Lille; Bonnafous
C.N.J. ; Bouret, Brocard, Caspard ; Moselle ;
Charron : Académie de Caen; Cournil, Ma-
lagquin : C.E.G.; Manent, Pinoteau, Poisson)
a entendu et discuté les rapports d’activités
des Commissions nationales des C.E.G. et
des jeunes. |l a mandaté Pinoteau pour pro-
poser au bureau de la, Section des profes-
seurs d'Ecole Normale qui se réunissait le
dimanche suivant 22 octobre, une journée
d‘études sur la réforme des Ecoles Normales.
Le secrétariat permanent a également été
mandaté quant aux consignes a donner pour
les Chargés d'école (cf. « S.U. » précédent,
n°® 247 et article ci-joint). Le bureau a éga-
lement discuté de la session d‘organisation-
propagande-finances qui se tenait sur le plan
géneéral a Bierville les 2-3-4 novembre, et du

CALENDRIER DES INSTANCES
SYNDICALES 1¢° DEGRE (1)

Jeudi 9 novembre : Commission générale
des problémes socio-pédagogiques:.

Jeudi 16 novembre : Bureau national 1°°
degré élargi.

Samedi 3 décembre, matin : Commission
nationale des problémes ruraux (ou bien le
jeudi 7 décembre).

— Aprés-midi
tive.

Jeudi 7 décembre : Commission des pro-
blémes ruraux (si elle n‘a pas lieu le samedi 3
au matin).

Commission administra-

Jeudi 14 décembre : B.N. 1 élargi.

27-28-29 décembre : A Bierville : com=
mission nationale des jeunes : séances com-
munes avec jeunes 2° degré (l.P.E.S.-C.P.R.,
M.1.-S.C.) et études des problémes revendi-
catifs et de propagande propres aux éléves-
maitres, remplagants, jeunes instituteurs 3
par exemple, droit des éléves-maitres a la
correspondance” et régime intérieur des E.N.
Statut des remplacants, etc.).

Dimanche 7, ou 14 ou 28 janvier : Com-
mission nationale des C.E.G. et Commission
nationale générale des problémes socio-
pédagogiques.

Jeudi 18 janvier : B.N. 1 élargi.

Dimanche 21 janvier Journée d'étude
sur la réforme des Ecoles Normales.

Jeudi 8 février : Commission nationale de
I'Enfance inadaptée.

Jeudi 22 février : B.N. 1 élargi.

Jeudi 8 mars : Commission nationale des
maternelles.

Jeudi 15 mars : B.N. 1 élargi.

Signalons entin que ~~fonctionnent, soit
toutes les semaines, soit tous les 15 jours,
des secrétariats de la C.N.J., des C.E.G., de
la section des professeurs d’Ecole normale, du
service des affaires individuelles (instruites
préalablement par notre camarade Mon-
nayes).

(1) Ou instances générales auxquelles le
premier degré participe.

CHARGES

Dans « Syndicalisme Univeritaire » du 25 octo-
bre 1961, nous avons rappelé la position du
S.G.E.N. face aux revendications de nos cama-
rades chargés d’école. Cette position n'est pas
nouvelle ; elle découle en effet de I'étude de
I'ensemble des problémes intéressant ['instituteur
rural, problémes qui ont fait l'objet d'un rapport
trés documenté présenté devant le Congrés natio-

nal du S.G.E.N. de Dijon.

CONSIGNES

-
D°ECOLE

Les objectifs définis par le S.N.I. et par le
S.G.E.N. se rejoignant pour |’essentiel, nous invi-
tons vivement nos camarades A participer & la
gréve adminstrative décidée par l'organisation ma-
joritaire. Partout ol cela sera possible, le respon-
sable du S.G.E.N. prendra contact avec son homo-
logue du S.N.I. en vue d'aboutir & une coordma-
tion de I'action a engager.

D'ACTION

A compter du 15 NOVEMBRE (ou & compter d'une date qui serait fixée, sur le plan départemental,
en accord avec les responsables du S.N.I.) les chargés d’école:

— refuseront toutes tiches administratives autres que celles qui lenr incomberaient normalement s’ils
étaient instituteurs adjoints. On s'abstiendra donc de répondre aux circulaires administratives, aux de-
mandes de renseignements d’ordre statistique qui ne concernent pas directement la situation personnelle
de Pinstituteur (refus de constituer les dossiers d’entrée en sixieme, les dossiers d’examen ; refus d’éta-
blir les statistiques concernant les fonds Barangé, etc.).

ATTENTION ! La gréve administrative NE DEVRA PAS S’APPLIQUER :

— aux déclarations d’accidents ;

— a la constitution des dossiers de bourses.

Toutes difficultés rencontrées dans 'application des présentes consignes devront étre immédiatement

signalées au responsable départemental du S.G.E.N.

L'objectif de cette action est clair : il s'agit
d’obtenir 1'assimilation du chargé d’école au di-
recteur d’'école & deux classes.

Mais nous devons rappe]er que 'instituteur -
ral, généralement chargé d’école, est victime aussi
des injustices flagrantes découlant du systéme des
zones d’abattements appliqué aux salaires et aux
prestations familiales. Le S.GEN. a demandé et
obtenu que la Fédération générale des Fonction-

naires (C.F.T.C.) se fixe comme téche priorj-
taire : la suppression des zomes de salaires. Au
cours des semaines & venir, seront menées, & tra<
vers l'ensemble du pays, des actions (pouvant
aller jusqu'a des gréves de longue durée) qui de<
vront mettre en évidence la combativité de mnos
camarades et forcer les Pouvoirs publics & sortir
de leur immobilisme.

Le Bureau national Premier Degré.
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gnement technique.)

Il semble que le role des Finances dans un pays
ne soit pas de disfinguer, comme on le dit trop
paresseusement, le souhaitable du possible,
DE REMNDRE POSSIBLE CE QUI EST NECESSAIRE.
(M. BECKER, rapporteur de la Commission des Af-
faires culturelles, familioles et sociales pour |‘Ensei-

MAIS

ACTION
REVENDICATIVE

A ['Assemblée Nationale

par J. BROCARD

Discussion du hbudget de I'Education Nationale

L'Assemblee naticnale a consacré les deuxiéme et troi-
sieme séances du 28 octobre a la discussion de notre bud-
get (« J. O. débats A.N. n° 76, pages 3356 et .3457).
Nous tentons de dégager ci- ‘dessous 'essentiel des rapports
et avis des diverses commissions (finances, économie géné-
rale et Plan, affaires culturelles familiales et® sociales,
production et échanges). Dans le prochain numéro, nous
rendrons compte des prlnapc:les interventions et de la ré-
ponse du ministre.

RAPPORTS DES COMMISSIONS

2 ANALYSE D’ENSEMBLE

Nous la trouvons dans les rapports de M. Clermontel
(rapporteur spécial de la commission des finances, de |“éco-
nomie générale et du Plan) et de M. Begué (rapporteur pour
avis de la commission des affaires culturelles et du Plan).

« Budget en constante progression » (Clermontel).

- Augmentation au cours des quatre derniéres années
45 17 %.

Augmentation de l‘ensemble des dépenses civiles : 35 %
seulement.

— Dépenses ordinaires :
par rapport a 1961.

— Dépenses en capital (constructions) : les autorisations
de programme passent de 1.619:300.000 NF a 1.650 mil-
lions de NF,

Mais « budget insuffisant » (Clermontel).

Le rapporteur note, en effet, que si les crédits affectés
aux dépenses d'administration et de services communs sont
en augmantation de 49 9% =t ceux de |"Enseignement supé-
rieur en augmentation de 27 Y, les crédits couvrant la
direction de l'organisation et des programmes scolaires ne
representent plus que 73,49 % du budget en 1962 contre
74,8 % en 1961. Il y a donc un recul qui fait dire au
rapporteur « MNous pensons que le palier démographique
atteint cette onnée, qui accuse une diminufion des effec-
tifs scolaires dans les classes elémentaires, ne justifiait pas
ce recul, car il reste beaucoup trop a faire pour les enfants
de moins de 6 ans et de plus de 14 ans, puisque des dizai-
nes de milliers d'entre cux n’ont pu trouver place dans nos
écoles a lo rentrée ».

M. Begué note |‘accroissemant des crédits mais précise :
« Il (le budget) ne nous satisfait pas » et insiste sur le
retard que prend le budgel : « par rapport aux estimations
qu’on peut tirer des faits et de |'évaluation du Plen, vous
étes déja en déticit de 227 milliards au moins dans [‘hy-
pothése du maintien de l'enseignement au niveau actuel ».

augmentation de 18 % en 1962

ECOLES MATERNELLES

1 102000 eleves, 19612 maitres en 1959-60.

1 200 000 éleves, 19 762 maitres en 1961-62.

« Toutes les demandes sont loin d'avoir été satisfai-
tes » (Clermontel)

ECOLES ELEMENTAIRES CREATIONS INSUFFISANTES

Légére diminution des effectifs (70 000) mais néanmoins
nécessité-de créations nombreuses.

« Le phénoméns de la progression démographique n’est
pas le seul a retenir pour établir des prévisions valables... »
Joue en outre, le phénoméne des transferts de .population.

C.E.G. : ASSIMILATION AUX LYCEES

Développement rapide (477000 éléves en 59-60,
630000 en 60-61) qui ameéne M. Clermontel a poser le
probléme du statut des C.E.G.

« Leur vocation intercommunale et méme régionale rend

paradoxal de les laisser sans statut national et nous pen-
sons qu'ils devraient rapidement bénéficier du régime appli-
qué gux lycées nationaux ».

C.E.T. : ENCORE TROP D’ELEVES REFUSES
FAUTE DE PLACE

Le rapporteur estime a 31 000 le nombre d'éléves refusés
€ette année contre 50000 I‘ar dernier : il ne peut se
satisfaire de ce relatif progrés.

« Un probléme trés grave est ainsi posé : celui du danger
trés serieux que courent des milliers d'enfants qui sont obli-
gés d’intzrrompre leurs études parce qu’ils ne peuvent trou-
ver de place dans les C.E.T. ou ils pourrcient acquérir une
formation professionnelle. »

ENSEIGNEMENT LONG
Croissance des effectifs scolaires et des eftectifs du corps

-professoral. Toutefois la commission souhaite que soit déve-

loppé le régime des classes a mi-temps et la semaine sco-
laire de cing jours.

En conclusion, M. Clermontel et M. Begué posent, en
termes a peu prés identiques, une question de premiére
importance : les prévisions du Plan, dans la mesure ot les
crédits correspondants seront effectivement mis & la dispo-
sition de I'E.N. dans !es quatre années & venir, permettront-
elles de rattrapper le retard et de faire face a tous les
besoins ?

M. Bégué demande pour l‘enseignement « UNE PRIORITE
ABSOLUE DANS LES INVESTISSEMENTS NATIONAUX. »

CONSTRUCTIONS SCOLAIRES

Le probléme est plus spécialement traité par trois rap-
porteurs : MM. F. Mayer (rapporteur spécial de la commis-
sion des finances, de |'économie et du Plan), Cerneau (af-
faires culturelles, familiales et sociales), Devemy (produc-
tions et échanges).

5 LES PREVISIONS DU 1V® PLAN

Les 1200 milliards de crédits prévus semblent insuf-
fisants aux trois rapporteurs. Comme |‘an passé, M. Devemy
suggére, si besoin est, le recours @ un emprunt,

Mais ce qui les préoccupe plus encore ce sont les condi-
tions “ d'utilisation des crédits accordés a I'E.N., notam-
ment

LES LENTEURS DES PROCEDURES ADMINISTRATIVES

Elles ont pour conséquence les reports de crédits de
paiement,

« L'année 1960 a laissé disponibles prés de 81 milliards
d’anciens francs de crédits de paiement inemployés... Le
pourcentage d’utilisation qui a été de 83 % en 1958 est
tombé a 54,5 % en 1960 », indique M. Cerneau, qui ne
peut répondre affirmativement a la question « Pourra-
t-on, sans une véritable révolution dans les structures, les
méthodes et les procédures, absorber dans le délai exige
les 1 200 milliards annoncés pour le 1V® Plan 2 »

Autre conséquence les spéculations sur les terrains
dont I'E.N. semble vouloir se rendre acquéreur. Toutefois,
les rapporteurs se félicitent des efforts faits dans le domaine
de la standardisation, efforts qui ont permis un abaissement
sensible des colts de la construction et une certaine accé-
lération des realisations

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

M. Neuwirth présente un rapport spécial au nom de la
commission des finances, des affaires économigues et du
Plan,

Crédits en augmentation de 27 % : « évolution parfai-
tement légitime dans la mesure ou elle répond a l'accrois-
sement continu des effectifs des étudiants ».

La déconcentration universitaire
L'encombrement incroyable de certaines universités pose
ce probleme. « Ce n'est pas seulement une nécessité évi-

Les effectifs

Evolution des effectifs des étud.iclnl's
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1960-1961 35 580 | 62 320 | 79 390 | 34 870 | 8 840 | 221 000
1961-1962 .| 35920 | 67 900 | 84 650 | 39 030 | 9 500
237 000
Pourcentage
d‘augment.| 1 8,9 . 6,6 11,9 17,4 7.2

dente » mais... « une condition préalable indispensable &
une politique d’expansion régionale et d’aménagement du
territoire »., Cette déconcentration peut étre réalisée en
deux phases :
Par la création de colléges et d’instituts universitaires,
Par la création de facultés a partir de ces colleges ou
instituts.

Démocratisation et recrutement

La commission insiste, & propos des ceuvres scolaires et
universitaires, sur l‘effort & faire en vue « d'un accés plus
lorge... d'un acces plus démocratique des études aux etu-
diants de condition modeste ».

Elle demande par ailleurs que des dispositions soient
prises pour accroitre le corps professoral, « notamnient en
utilisant des agrégés sans leur imposer la possession d'un
doctorat d'Etat ».

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

M. Becker, au nom de la commission des affaires cultu-
relles, familiales et sociales, proteste contre « l‘excés et
la pulvérisation des C.A.P... || serait bon d'en revoir la liste
et de l'adapter aux. nécessités du marché du travail ».

Il s’insurge contre la SURCHARGE DES HORAIRES
quarante heures de cours et de T.P. plus environ vingt
heures d’études par semaine pour préparer le baccalauréat
technique, « c’est un régime qu'aucun adulte ne voudrait
supporfer ».

ENSEIGNEMENT PRIVE

Le probléeme du rejet des demandes formulées par des
maitres, aprés rapport d'inspecteurs, alors que le contrat
simple a été signé par le préfet, est abordé par M. Durbet,
président de la commission des affaires culturelles et so-
ciales.

Il suggére une procédure de recours qui aurait au moins
le meérite... « de calmer des méfiances qui ne sont pas
toujours justifiees »,

Au demeurant, le rapporteur, s'adressant au ministre,
précise : « Je fais confiance a votre parfaite connaissance
de ce milieu ou votre vocation a évolué d'une facon parti-
culierement brillante et je vous connais assex pour savoir
que vous panserex ces ames incomprises ou blessées ».

J. BROCARD.
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Personnels enseign. Profes. 84 1 702 100 1 802 127 1929 162 2091
Maitres de conférences. . 151 16335 250 1585 214 1799 582 2 381
S e : 66 447 40 487 132 619 15 634
Mait. assist. et ch. de trav. 205 1091 500 1 591 510 2 101 641 2 742
AsSistanteies Tt b draate & 298 2073 - 760 2 833 548 3 381 654 4035
Person. temp. - Assistants, « » » » » » 750 750
Moniteursi e vasies S « » » » » » 1100 1100
Personnels de services .. 237 501 40 541 100 641 200 841
TOtA] o e e era e ik 1 041 7149 1 690 8 839 1631 10470 (1) 4104 14574

(1) Dont 2.445 au titre de la réforme de |"enseignement médical.

ECHELLE 2 ET PROMGOTIONS AU CHOIX

On sail que les mesures de reclassememt du 30 avril 61 au 10¢ échelon (ancienne tor

eignante compertent la créa mule).
ancement.

1d 5 échelons
lnﬂlclﬂ.xes SUl

de la fonclicn ens
tion d‘une d:_ole échelle d'avi

on (échelle

On évalue & 40000 le nombre de collégues
devant ainsi glisser « automatiquement » au 5°
échelonr de l'échelle 2 (indice brut : 500).

Sur quel critéere se baserat-on pour seélec cement;
d) au tionner les 10000 auires bénéficiaires? Com

— différents congrés du S.GEN. se sont
prononcés nettement en faveur de la suppres-
sion des promotions au choix :

— la création d'une double échelle introduit
un « super-choix » dans notre régime d'avan-

— les délégués du S.G.E.N. devront saisir

Il est probable que, pour ceite année, les
directives officielles dillent dans le sens sou-
haité par nous. Mais rien ne nous permet
d'étre rassurés pour l'avenir...

Une des préoccupations constantes des syn-
dicats devra donc éire, pour les mois & venir,
d'obtenir la dispariion de l'échelle 2 et la

n f,c‘\cl‘e 1) qu §*
] ts bruts.

Le plan d.: reclassement précise que 50 000
instituteurs devront bénéficier des avantages
de l'échelle 2 et que pricrité devra étre don-
née aux insfituteurs se trouvant & la .date

ment se fera la répartition par département ?
1s ‘qu'a ce four aucune directive

n'a encore apporté aux inspec
nie les précisions aitendues (1)
. ne peuvent donc se réunir pour
1 au glissement dans l'échelon § de
elle 2 du contingent d'instituteurs ne s'é
tant pas trouvé & l'échelen terminal & la date
du 30 avril 61.

A Tlattention de nos camarades siégeant
dans les Commissions paritaires et de tous les
secrétaires départementaux, nous tenons &
préciser que :

SYNDICALISME UNIVERSITAIRE — N° 248 — 15 NOVEMBRE 1961

toutes les occasions pour rappeler la position
de principe de notre organisation;

— ‘au cas ou les directives, ministérielles
recommanderaient la mise en place intégrale
de l'échelle 2 (glissement du 7° échelon de
I'échelle 1, au 1% échelon, échelle 2), nes
camarades refuseraient de cautionner les pro
positions des C.AP.V.;

— la seule solution acceptable pour nous
serait que priorité absclue fiit donnée aux
plus « anciens » des instituteurs s'étant trouvés
a la date du 30 avril 61 au 9 échelon (an.
cienne formule).

transformation du 5% échelon de cette échelle
en échelon terminal normal.

PIRC:

(1) Notons cependant une circulaire du mi-
nistre. aux recteurs (27 octobre), leur deman-
dant, par retour du courrier, en vue de l'éta-
blissement des promotions & l'échelle II :

le nombre d'instituteurs et institutrices
titulaires par département ;

— le nombre d'instituteurs et institutrices
stagiaires,
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