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' Préparation du Congrés de Paques

Les @uvres pérl el posl-scolaires

LES PRINCIPES

L. — 11 importe d'abord de s'entendre sur les grincipes génératx
M commandent’ ,es décisions pratigues, Nous invitons dotie les collé-
gues a réfiéchir sur les points suivants :

10} Importance des ceuvres péri et poOstsoolaires,

Un educateur autnentigque ne peul se désintéresser de la jeungsse
lorsque- ses heures de classe sont terminées. Il ne sagit' nullement de
supplanter ies fami,les, mais de coliaborer avee elles : les associations

-{e parents d'éiéves peuvent jouer un role de premier plan. Qu'on se
| reporte a4 une. expérience belge, «1'Ecole Heureusew, exposée ici

(numéro. de décembre 1947, page 20).

Qu'on n'objecte pas non plus que nous ferons ainsiconcurrence aux
@uvres confessionneles (1). Sachons distinguer notre action de citoyen
el notre role d'éducateur. Comme citoyens, nous pouvons revendiguer
pour c¢hague jeune la faculté de choisir, en accord avec les siens, le
genre de sorties qu’il lui plait ; autrement dit, nous ne pourrions
afdmettre que des colonies de vacances laiques alleehent les familles
grace a. un «prix de pension dérisoire qui serait obtenu par des sub-
ventions. unilatérales de 1'Elat.

Mais, oomme &édugateurs publics, sachons remplir d'abord notre
rgle an lieu. de vouloir suppléer aux bonnes vo.ontés défaillantes;
nous: devons, en régle générale, d'abord notre temps aux enfants ui
fouhaitent des groupes laiques puisque ceux-ci seraient abandonnés
Sl nous me nous en occupions pas. Certes. i} s'agit d’une ohligation
purement, morale et non légale, puisque c’est précisément un travail

- hénévole. C'est pourquoi nous allons plus loin que le Congrés de 1948
qui s'était placé sur le plan juridique et proposait simplement un
statut de la neutiraliié scolaire en disant gu'« il appartient a l'ensei-

: gnant: laique de limiter sa participation dans des mouvements poiti-
ques ou confessionngls aiteignant le milieuw d’adolescents sur lesquels
il doft: gavder iniacte- son autorité.n (numéro d'avril, page 12).

20) Importance des réalisations de la Ligue de I'Enseignement,

Qu’on. se: reporte: aux deux exposés précédents, I'un indiquant la
sifuation: actuelle, l'autre lactivité antérieure.

Il faut d’ailleurs noter que cetie activité a ét¢ favorisée par une
aide officielie substantielle. Le: budget de 1949, pages 926 et 927, nous
apprend’ que parmi les crédits accordés en- 138 et supprimés en 1949
figurait une subvention a la Ligue de 1'Enseignement pour l'organi-
satiton. de son. Congres, s'élevant 4 5 millions, Par contre,
budget mentionne, pages 934, 935, une subvention de 71 millions aux
organisations nationales péri et postscolaires, a laguelle s'ajoutent
9 mi'lions pour «l'ajusteinent aux besoins réelsy...

3°) Evolution de I'esprit de Ia Confédération.

Ainsi que j'ai essayé de le marquer précédemment, il y a depuis
ia Libération un courant nouveau gu'on pourrdit résumer ‘ainsi
un groupement laigiue ne' peut étre -antireligieux puisgu’il doit étre
- onverf-a tons: Cetté bonne: volonté est somvent démentie par bien

flos réflaxes. regretiables.

LEs PROBLEMES PRATIQUES

II. — Pour résoudre Ies pmhl&mes prahques il faudra sérier les
.questions. ;
10} La plas. lmpbrt'mte i mnn avis. est I'assotiation dur 8. G. E. H.
l la Qumzame de I’Ecole laigue. Ce’a suppose donc -que la Ligue co,-
(1) Signalsns ﬂ'ailleur-s‘ que Lefficacits de’ certaines est méme dis-
tutée sur le:plan religieux par des voix autdrisées. M. I'abbé Michon-
fieau : « Paroisse. communauté missionnaire » page 107 Sq. miet « trés
£n, doute Lopportunité des: sociétés sportives »..I1 distingue les ceuvres
e loislr des ceuvres propremem educames at ne dereml que ‘ces
dornidres: JG

‘le proceés-verbal de la séance du 19 novembre,

le méme

Dévouement a I'école publique

et affiliafion o la C.F.T.C.

Le rapport moral pubii¢ dans E.E. du 11 mars a falt
écho a une déclaration de MAUNOURY, du Syndicat ‘dest
Colléges modernes (F.E.N.), au Comité technique du Second
Degré. Selon le compte rendu paru dans 1> « Université Syndi-
caliste » du 15 décembre, Maunouly voyait « une contris
dietion entre le dévouement & ’école publique ef le fait
rattaché a une centrale syndicale dont lattitude génér.
peut pas étre considérée comme favorable'a I'éeole PUBLGE.

L’ « Université Syndicaliste », confinuant dans son* hUMETo
du 25 février la publication des pomptés rendus du Comité
technique, nous donng celui de la séance du 3 decembre qui
débute ainsi :

OBSERVATIONS SUR LE PROCES-VERBAL
de la séance du 19 novembre 1948 ,, - -

M. MAUNOURY ne pense pas, ¢insi- que e lui fait dire
«qu'il y .q;
contradiction entre le dévouement q.l'écale publtque et lap-
partenance a4 un synd:cat dépendant de la C.FE.T.C.». II.
admet,
étre cnpuble de dévouement a UEcole publigie, mais rl
estime que, pQur des maitres de Uenseignement. public et lazc,
c'est prendre une position originale que de constituer un
syndicat pour’ Uaffilier a@ une confédération. qui groupe,, avee,
le syndicat des membres .de ['enseignement. privé., confes-
sionnel, un certain nombre d’organismes de combat.conire

enseignement auquel ils entendent se dévouen::

M, ALLARD prend trés volontiers acte de la déclaration
de M. Maunoury. . gipige

Précisons : 1) Qu'il existe dans la C.F.T.C., une:« Fédé-
ration des syndicats chrétiens de I’Enseignement libre », mais,
qu'il n'y a pas plus de relations entre le S.G.E.N, et cette
fédération qu'entre le S.G.E.N. et 1a Fedezahon des cheminots
B ;

2) Quiil existe, en dehors de la C.F.T.C.. des « groupements

diocésains » n'ayant pas-de véritable caractére syndical, ‘gui
ont demandé leur adhésion a la CFTC adheswn 1e;|etee
par la Gommission exécutive.
B I e T i e ]
labore ave¢ notre syndicat an meéme titre qu'avec la FE.\, La,
Quinzaine n'est -d'ailleurs. pas a proprement parler une initiative
de la Ligue : nous avons vu que ¢'est- la Journée ef non 13 ‘Quinzaine
qlii a ¢té demandée, par la. Ligue.

20} 8i la Ligue fait cette concession trés lmpm'tante pour elle —
noug avons vi & quel point eile est méfiante a 'égard de tout groupe-
ment. se réclamant d’une conception: quelconque: de” Phomme «— naas
devons étre capables aussi de travailler aveo elle malgré nos légitimes
gusceptibilités. La Ligue et-le-S.. G. E. N., dans la mesure il €65 deux
organisations: cherchent réellement la grandeur de l'école. publigue;
ont tout intérét a cette collaboratiop, notamment dans !e denxieme
degé. ol les ;envres -périscolaires sont nettement insuffisantes.

11, n'est_certes pas agréable de: lire certains textes que j'ai rappe-
[és ou certaines mations. absurdes telles que celles sur Ja «Iaicité ‘de
la radio ». Mais. Il nous reste : 543D

a) La possibilité' de prendre publiquement et collectivement -des
positions différentes. C’est une des raisons d'éire du S. G. B. N. Cette
artion est nécessaire vis-a-vis de l'opinion: publigue.: =

“b)=La possibilité] d'un -loyal éeliange. da vues a ilméueur c[e Ia
Ligue  ; ce-travail. en cnmmun ne:pent guiaccélérer lé‘olunon com-
L T S e :

o Sides Sl h ke

H 4_!

au mm:(m-e, quun membre dun tel syndicat neuz_




felce 5. G. E. N,

E' E"fk E‘BUCATI&\I :‘

30) Si nous ne pouvons dire agsociés a Ia
laique, il e semble que; nuus 11e\0nb“

a) Refuser toute participaticn personne. h, aux llu.l]llf{_ﬁi,‘llj()ns de
cetle Quinzaine; aumuins. dans,le, denxiome dwu. {Hi-T'est, Dag exposé

qunzaine de 1’Ecole

alx pressions que Subit~Te y:euum lemlb
b) Dénoncer publiquement “Ie -~ caraeitis p'unban de_ ces manifes-
tatiéng len' linfitant “les seuu.llla( AcE l-u-miqueb &1/ diépartémentaux

o diffiser jpaz la- presseune mote a e stjet’

2o) Inviter  mos! adbérents: & corganiser. autant::que  possible
activité péri et posiscolaire indépendaminent de.celie de-la Ligue,. &
moins {;uns 11'= pujssent,_ sur le plan local, controler efficacement
celle-ci. EEEG AT 3 : AVEE 28R

40) Reste,
France  laique. .

Sl nous ‘sommes oblizés d’ 'uiomer une attitude de refus ‘il ‘est
luen évident’ que ¢ellé-ci s'appliquera A fortiori & ce groupement.

Dans 16! cas“éontraire/ une réponse générale na peut dtre donnée :
tout" dépentra “des'‘possibilités de nos militants qui pourront, a tilre
local, donger Latih@sion:du §71G. B. N: s’ils le jugent a4 propos.

JEnseffet, la Ligue:posait-avant tout un probléme d'ordre pratigue :
il fant, autant: gque possible .éviter une dispersion des efforts ef. ame-
rner a la bass les éducateurs si différents gu’ils soient, a travailler
ensemble a l'éducation de la jeunesse; c'est d’autant plus facile que
la Ticue affirine Ie respect des consciences,

“Ici, an' tontraire, le probleme est exclusivement d'ordre idéoiogi-
gue : il s*agit de défendre 1’école publique contre les empieétements
de “l¢cole privée. Nous sommes absolument d'accord sur le principe
ne s'est pas fait faute de le rappeler. Mais nous
aussi commen( certaines «défensesy dégénérent en attagues
aveugles et injustifiées ; nous n’avens gdonc de garantie
a [egard des. déviafions peossibles que la ou des militants sérieuix
pourront participer  aux travaux et retirer au bhesoin le patronage
du®s. "G 'E-N-"elils etaient impuissants a empécher ces déviations.
Nous souhaitons guii’s seient. le plus nombreux possible, sans nous
dissimuler gue souvent les taches syndicales si diverses suffisent dé;
4 les accaparer.

Ndus nous excusonsgide ne pas présenter un questionnaire, car
sujet s'y prétait. malk. Nous pensons d'ailleurs avoir fourni un schéma
commaode de (discuss.ons si_les sections veulent bien se donner la
peine d'étudier et de .ofer les-paragraphes un a un.

; M: SINGER.
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Préparation du Congrés de Paques

Seécurité Sociale

Le prisent rappoerd a:pour bul d’évoquer (]N(‘]'{Ue-\ questions
quisseront agitées én véunion de Congrés consacrée a la Sécurilé
Sociale (lundi 4L avril, 17 h. 30). Celle réunion étudiera aussi,
avee M. Marche, les questions concernant les retraides.

LES CONGES DE LONGUE DUREE

Selon ' le statut de la Fonction Publique, le fonectionnaire
atteint de tuberculose, cancer ou maladie mentale, est mis en
congé de’longue durée, avec plein traitement pavlddnt trois ans,
demi-traitement pendant deux ans, ces durées étant 1e=pectwe-
ment portées A cing ans et triis ans si la maladie a éié coniractée
dans l'exercice des fongtions, ce dont un Comité meédical est juge.

Les protestations des Sections S. G. E. N. de Moselle et de
Haut-Rhin, les avis des Comités médicaux (évogués dans ¢ E. E. »
du 14 Janvier) montraient qu'il est pratiquement impossible de
dém:mtrer gu uqe maladie a été contractée dans l'exercice des
fonctions.

Le -Builetinid’information: de Mars.de: la. M, G. E.. N, nous
apprend que sur les 231 premiers dossiers transmis au Gomité
meédical supérieur, 159 ont €f4 examinés, DEUX SEULEMENT
ont été retenus avet avis favorable !"Dans ces conditions, l'amé-
lioratitntintroduite == en théorier — par le statuf de~ fOl’lC‘th'ﬂ-
nanes est, dans la pratique, une duperie.

iRéclamons: te vote de.la proposition de loi évoguée par le dit
Bulletm diinfermation.: que soit attribué. automqhquement un
congéde cing, ans, a plem traitement. e-t treds anms a demi-trai-

tement

de “toute  fagon,.la- guestion:des- Etats généraux de la

SAVORS:
absolument

PRESTATIONS EMN ESPECES
DE LA S. S. DES FONCTIONNAIRES

Assurancn {ongue malatie. — L.orsgue ilerfonetionnaire ma-
qdo & Epuisd) dnitedté de VAdministrationyses droits a traitement
ourd demi-traitement,-doit jouer pour lul l'assurance 1rugue ma-
ladie, mais celle-ci dépend d'autorités medicales liees a la Calsse,
tandis quelisa maladie a été jugce par des Comités méditaux
liés & I'’Administration, n’y a-t-il pas risque de contradiction ?

leur

——

Réclamons que, IOISque LAdministration a reconnu mala
le fc nctw—nnane, le |eu de laSSuranc‘-e loznﬁue nlaladle soit a'utﬁ’
matigue.

ASsurance déceés. — Au cap&tal—dreces saJou‘ﬁe une sommae
40.000 francs par enfant & charge. La Section du Doubs souhal:
teraitau lieu-d une-somme fixe,.une-fraction-d.déierminer.dy_
capital-déces. —. Ce serait se ple‘munu contre l'instabilité de la
mcmnaie !

SERVICE DES PRESTAT’IDNS EN NATURE
DE LA S. S. DES FONCTIONNAIRES

Il ‘est assguré pdr des- Sections-locales de ]a Caisze de S. 8.
montées par les Mutuelles des foncticnnaires. En fait, pour Jes
fonetionnaires de I'E. N., ces Sections sont montées par la M. G.
E. N. Méme si le depal‘tement compte plus1eurs Caisses primai-
res, il n'est constitué, dans le departement gu'une Section. L]

Ce systéme fonctionne-t-il d'une maniére satisfaisante ?

La gestion-d'une Secticn locale devrait étre contrélée par un
Comiié élu a la proportionnelle par I'ensemble des adhérents
(Décret d'Octobre 1947). Au moins poun les fonetionnaires de
I'E. N., ce point est presque partout resté letire morte. On cem-
prend gu'une Mutuelle souhaite conduire la Section S. S. gu'elle
a créée. On comprend aussi que les mutuallstes non M. G. E. N,
et les non-mutualistes tiennent 3 participer a la gestion de 1'or-
ganisme qui sert leurs prestaticns de Sécurité Sociale.

Que réclamer ?

— lapphmhon du décret et 1'élection des Gomltés de ges-
tion, avec un texte garantlsqant les droit de la Mutuelle créatrice,

— ou le retour a une drlprSlth)n que prévoyaient les cireu-
laires de Janvier-Févriern 1947 : lorsqu'une Mutuelle agit comme
Section locale de S. S.. son bureau est complété par des repré-
sentfants syndicaux [afin d'assOcier au bureau « mutualiste
forsque la Mutuelle agit pour P’ensemble du personnel, des re-
présentants de I’ensemble du personnei]. ;

LA SECURITE SOCIALE DES ETUDIANTS
La lci qui institue le régime de Sécurité Sociale des étu-
diants a prévu, pour le financement,.une cotisation: des étudiants,
une subvention de 1'Etat, une contrrbutlon des organismes de
Sécurité Sociale.
Cette derniére contribution rlsque d’étre I'objet de comtro-
verses. Que faut-il en penser ?

LA FUSION DES MUTUELLES

(Celle queslion concerne les mulualistes relevant d(’s quel
Gues sociélés n'ayant pas encore fusionné avec la U(JFN
la question de li fusion peut leur éfre posée.)

Fusionner des Mutuelles ayant des systémes financiers ana-
logues se congoit : une Mutuelle unique ayant des moyens d'ac-
ticn plus grands que l'ensemble des Mutuelles gqu’elle remplace
et pouvant enirepren me la lutte contre les fléaux sociaux ; mais
ast-il s aitable qu’il n'existe plus quune seule Mutuelle, offrant
un systéme financier unigue, avec tous les inconvénients dun
organisme semi-officiel ?

LES CONSEILS D'ADMINISTRATION DES MUTUELLES .

Selon le statut de la mutualité, ils sent élus aw serutin ma]{}-
ritaire et jusque ces derniers temps, ceci ne soulevait pas de
probleme.

Si les Mutuelles s'unifient ; si, petit & petit, on: en arrive a
une Muituelle unigue par Administration ; si, en outre, cette Mu-
tuelle. parce qu'elle sert la Sécurité Sociale, finit par voir s'ims-
erire 4 ses organes mutualisies, par conviction ou par inertie
I'ensemble des fonetionnaires d'une Administration, n'est-il pas
s-uhaitable que toutes les opinions puissent se faire enfendre
ux Conseils .des Mutuelles, et quon élise i la proportionnelle
les Conseils des Mutuelles comme on ¢€lit a la proportionnelle
les Conseils des Caisses de Sécurité Sociale ? GOUNON.

REMERCIEMENTS

De nombreux collégues, en particulier a-
I'occasion des rappels-de reclassement, nous ont
fait ‘parvenir des dons, soit directement, soit par
['intermédiaire de leurs responsablés reguonaux
Nous leur en sommes reconnaissants. GCrice a
eux, 'action’du S.G.E.N. sera‘intensifiée.

Etant dans 'impossibilité de les remercier |
individuellement, nous les prions de bien-vouloin:
tron,ver ici fexpressmn de 'nos remerciements, -

LE BUREAU
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S¢curité Sociale

Securite Sociale des fonctionnaires

CALCUL DES COTISATIONS

La eirculaire 35-16 B/4 des Finances (16 février) précise
lassictte des cotisations de sécurité sociale des personnels
de I'Etat,

Auxiliaires, — Sont soumis a la cotisation tous les émolu-
ments servis aux intéressés, sauf :

— les prestations familiales,

— le supplément familial de traitement,

— la majoration familiale de Findemnité de résidence,

— les indemnités ayant le caractére d’un remboursement
do frais, en particulier I'indemnité de dlﬁ"lcultea exceptionnel-
s d’existence, la prime de transport,

— les prestations en espéces de la Sécurité sociale. -

Il retraitedy e =

Titulaires. — Sont soumis a la cotisation :

— le traitement budgétaire (augmenté, §'il y a lieu, des
indemnités soumises a retenue),

— les versements d’attente,

— Tindemnité de cherté de vie.

SECURITE SOCIALE DES PERSONNELS
NON TITULAIRES, DU 2¢ DEGRE

Compte tenu du décret du 6 décembre 1948, qui institue
m régime de sécurité sociale pour les fonetionnaires sta-
gialres, uné circulaire du Second Degré, 23 février (B.O. 11)
précise que :

— les délégués ministériels, les répétiteurs stagiaires
bénéficient de ce régime et sublront done une retenue de
125 % de leur traitement ;

— les délégués rectoraux, les maitreg d’internat, les
issistants étrangers, les suppléants .auxiliaires, les agents
staglalr(:s ef: le personnel des internats en régie dEtat sont
i considérer comme des auxiliaires, et continuent a subir
la retenue de 6 %.

Sécurité Sociale des étudiants

Cotisation
Un arrété du 5 mars (J.O. du 8) fixe a 600 francs la
wiisation forfaitaire a verser par les étudiants pour I'année
1049, afin de bénéficier du régime particulier de Sécurité
Sociale prévu par la loi du 23 septembre 1948.

immatriculation

Une circulaire du 7 mars (J.O. du 11) expose les ope-:

rations d'immatriculation des étudiants, immaftriculation &
la charge des établissements d'enseignement.

Reglme général de Sécurité Sociale

Prestations en nature

Un arrété du 15 février (J.0. du 5 mars) reléve le tarif
limite des organismes de Sécurité Sociale pour le rembourse-
ment de la fourniture du sang.

~ Tarifs de responsabilité des caisses

Une circulaire du 25 février (J.O. du 4 mars) approuve
les' tarifs de responsabilité des caisses, avec aceord avec: les
syndicats médicaux,; Cantal, Vosges, en ce gui, concerne I’in-
demnité kilométrique ; avec, .accord avec les syndicats de
sages-femmes, Basses-Alpes, Gironde, Seine, Seine-et-Oise.

Prestations en especes
Une circulaire dw 8 Mars, (J. O. du 17), en conséguerice de
I'ékévation du plafond des cotisations; éldve Ie plafond des pres-
Tatlﬂns, qui devient :
Assurance longue maladie, allocation mensuelle : 11 000 francs
1146;'0 francs §’il y a4 3 'enfants & chalge] 52y
Assurance décés du régime général : 66.000 francs (concerne
lesq fonetivnnaires d*ecedes apres 60 ans et avant la mise 4 la

- Prestations familiales

SALAIRE UNIQUE AUX JEUNES MENAGES
SANS ENFANT
Une loi du 26 février (J.O. du 27) proroge jusgu’au
28 février 1950 la loi du 17 novembre 1941 étendant l'allp-
cation de salaire unique aux ménages sans enfant, dans les
deux premieres années du mariage.:

REGIME DES PRESTATIONS FAMILIALES
DES EPOUX DIVORCES OU SEPARES

Une circulaire S.S. du 26-2-1949 (J.O. du 12 mars) modifie
les conditions d'attribution des prestations familiales des
époux divoreés ou séparés. Désormais la personne qui a la
charge des enfants ouvre droit, de son chef,.au bénéfice des
prestations familiales. Les deux conjoinis sont considérés
gcomme formant deux foyers distincis, et leurs situations doi-
vent s’apprécier séparément, au regard des prestatiops fami-
liales.

Ainsi les femmes abandonnees et vivant seules recoivent
les prestations familiales correspondant aux enfants dont elles
ont la garde :

— de la caisse d’A.F. de leur employeur; si elles ont une

activité professionnelle j X
— de la caisse d’A.F. de leur résidence, si elles n'ont
pas d'activité professionnelle. — Dans ce dernier cas, si le

mari travaille et si son adresse est connue, la caisse d’A.F. .

'BOGLE ET BDUCATION: at

de la mere lui verse le salaire unigue et se retourne wvers la,

caisse A’AF. dont dépend I'employeur du mari;

Nouvelles des mutuelles

M. G. E. N.
D’aprés le Bulletin d'information M.G.E.N. de mars :

Réalisations sociales, — La maison dé post-cure'de Mai-'*

sons-Laffite a ouvert ses portes le 15 novembre.
Allocations journaliéres en cas de maladie. — Lie ¢ mini=

mum vital » qui servait de base a son calcul était 102.000 a8

Sur modification imposée par le ministére du Travail, il sera
de 91.600 francs (minimum vital établi par la loi du 21 sep-
tembre 1948 pour le calcul des pensions de retraite). Toute-
fois, pour assurer le maintien des situations acquases Iancien
minimum vital de 102.000 franes est conservé pour le calcul
des indemnités servies aux anciens allocataires.

Assurance facultative en cas de décés. — La M.G.E.N.

offre i ses adhérents le bénéfice d’un contrat souscrit aupres.:

de la Caisse nationale d’assurance en cas de décés en ‘accord
avec la Fédération des mutuelles de fonctionnaires. Cette
agsurance est facultative.

Capital garanti : la rémunération brute de 1'année pré-
cédente, augmentée de 25 % par enfant a charge — ou la
moitié de cette somme globale. Possibilité d'une garantie com-
plémentaire de 30.000 francs pour le décés du conjoint.

Un dossier est établi chagque année.

Cotisation prévue pour l'année 1948-49
0,80 % — a payer a la M.G.EN.

Cette formule d’assurance « est basée sur la compensa—
tion des risques ef sur le systéme de la repartltmn immeé-
diate ».

SOCIETE MUTUALISTE DES FONCTIONNAIRES

DE L’ENSEIGNEMENT PUBLIGC
SECONDAIRE ET SUPERIEUR

A Toecasion 'de son® Assemblée
société présente son bilan 1948 :
Maladie-Décés : Au secours-décés de 10:000 francs's ‘ajoute

un complément variant avec le nombre d'années de sociétariat:

et les charges de famille. Secours global maximum’en 1948 :
48.000 francs. Moyenne du secours global.en. 1948 : un peu
plus de 20.000 francs. : -

Mutuelle chlrurgmale : Les secours ont represente en
moyenne 75 % des sommes restant effectivement a la charge

des sociétaires, apres le versement des prestatmns de Sécurite

soc1ale

vde Tordre! dest

générale de Péqueé, -lé" i

 couron.

S ——
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‘Promolions d& classe o0 dechelon
SECOND DEGRE ET ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

Les Commissions administratives paritaires natio-
nales seront convoguées, probablement en mai, pour
les promotions annuelles de classe ou d'échelon. Com-
me il est impossible de dire dés maintenant a quelle
date sera achevée l'intégration dans le Cadre Unique
(dont le principe. a été définitivement admis par le
Comité Technique Ministériel le mardi 8 mars), nous
‘sommes contraints a laisser a chaque candidat a une
promotion le soin d’'indiquer, sur les deux fiches de
renseignements ci-contre, son -ancienneté soit dans
Pancien systéme des classes du Cadre Normal ou Su-
périeur, scit dans les échelons du nouveau Cadre
Unique. Les collégues qui &taient classés dans T'ancien
Cadre Supérieur, auront d'ailleurs ainsi la possibilité
de le faire remarquer. Nous publierons prochainement
les modalités de I'intégration, de telle sorte que cha-
que cclléegue puisse savoir s'il peut étre I'objet, au 1%
janvier 1949, d’'une promotion au choix:

Les candidats rempliront soigneusement les deux
fiches, qu’ils enverront : - g

— la 17, 3 leur secrétaire académique ;

Aix. — Mme DEVIVAISE, 27, rue de 1'0Opéra, Aix.
Besangon. — CULOT, 26, rue Ronchaux, Besancon.
Bordeaux, — Mlle CHAPEROT, 38 rue du Haillau,
Caen. — N 11, rue Saint-Tacques, Rouen. =
Clermont. — DELANGE, 14, avenue de Locarno, Clermont.
Dijon. — GRAND, 30, rue du Lycée, Dijon.

Grenoble. — Mlle TARDY, 8, rue du Vieux-Temple, Grenoble.
Lille. — Mile SINGER, 1, rue de Toul, Lille,

Lyon. — VURPAS, 25, rue Frankin, Lyon (2¢)

Montpellier. — BARBOTTE, 10, rue Emile-Zola, Montpellier.

Bordeaux.

Nanoy, — Mlle KEBACH, 14, rue Emile-Gebhart, Naney. .
Paris. — Mme ¥ HENRY, S. G. E: N., 26, Tue Montholom, Patieig
Poitiers, — BRIZON, 20, rue Arséne-Orillard, POItiers: «~ . ,ii-e.
Rennes. — MALPHEITES, $ous-économe, lycée Clemenceat” Nan
Strashourg. — GOLLE, 5,  rue d& Lilas, Strashourg; B
Toulouse. — MONCHOUX, 9, impasse de Doudi,” Toulouse. - v
Alger. — NEVEUX, professeur au Lycée Gautier, Alger.

— la 2¢, au responsable de leur catégorie 3 |y

Commission paritaire nationale;, &-savoir + - ——

SECOND DEGRE

4¢ COMMISSION : Agrégés Sciences ': CAGNAC, 53, rue de Baby-

lone, Paris (7®). — Agrégés Lettres : TONNAIRE, 7, rue de Lesi.

guieres, Paris (4e). — Agrégées : Mme SAVAJOL. 94, -avenue -Gastop:
Boissier, Vireflay (Seine-et-Oise).

62 COMMISSION. : Certifiés et licenciés : CARALP, 8, rue ds
Pontoise, ‘St-Germain-en-Laye (Seine-el-Oise), — certiﬁéas_'el licenoiées;
Mlie FORRIERE, Collége moderne de Roubaix (Nord).

6c COMMISSION (Adjoints et adjointes d’enseignement)
NIER, Lycée de Lorient (Morbihan).

7¢ COMMISSION : Dessin : AUFORT, 23, rue Truffaut, Paris (17e),
— Musique : MARCEL, Lycée de Nantes (Loire-Inférieure). — gou
ture : Mlle DEGLAIRE, Lycée J.-F., Arras (Pas-de-Calais).

8¢ GCOMMISSION (Chargés d'enseignement, Maitresses primaires) ;
Mlle FREYCHET, Colléege J.-F. de Valence (Drome).

5° COMMISSION (P. A. 2¢ ordre) ; QUENT, College d'Armentidres
INord). -

10c0 COMMISSION (Dames secrétaires) : s'adresser a LABIGNE,
secretaire du second degré, 6, parc de Montretout, Saint-Cloud (Seine
et-Dise).

BER-

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
3¢ COMMISSION (Agrégés et assimilés).
4° COMMISSION (Certifiés et assimilés).
59 COMMISSION (P. T. A. d’E. N. T. et de C. T.).
6 COMMISSION (Chargés d'enseignement, professeurs adjoints).
10° GOMMISSION (Personne] administratif des inspeotions).
Pour toutes les catégories : sadresser a TOUSSAINT, 9, rue H-
Poincarvé, Pavis (20e), chargé de toutes les questions personnelles,

V. TONNAIRE,
Lycée Charlemagne.
P.S. — Les fiches de renseignements pour muts-
tions seront publiées plus tard, en vue des Commis-
sions paritaires de juin:juillet. :

TS

SRR

AuB O : [Mspoﬁﬁons communes

STATUT : no 8, p. 453. On rappelle éue « Ne pourra figurer au dos-
sier” individuel du fonctionnaire, auecune mention faisant état des
opinions politiques, philosophiques ou religieuses de lintéressé »
On demande done que les « dossiers soient expurgés de toutes pidces
ayant ftrait soit a l'application de déclarations souscrites par les
‘onctionnaires en exécution d'actes dits lois du Gouvernement de
fait de I'Etat francais, actuellement abrogés, soit a l'éviction au
titre de la loi du 17 Juillet 1940 pour des motifs étrangers a leur
valeur personnelle ».

INDEMNITES . no 7, p. 373. Jusqu'au 31 Décembre 1949, les agents
mutés avec, avancement recevront, dans les mémes conditions que
leurs collégnes mutés dans T'intérét du service, les indemnités régle-
meéntaires pour déménagement et changement de résidence. La €uo-
tité des frais laissés a la charge de 'agent demeurera fixée a 20 o,

no 7, p. 375. Indemnité d’installation prévue en faveur des forction-
naires de I'Etat en service dans les départements d’Outre-Mer : doit
etre liguidée sur la Base des émoluments soumis & retenues pour pen-
sions qui sont applicables aux fonctionnaires 3 la date de leur irs-
tallation effeetive. Toutefois, dans l'hypothése oit l'avancement du
fonctionnaire ou l'augmentation générale des traitements rétroagirait,
& une date antérieure a la date de l'installation ou A cefte date méme,
il ¥ aurait lieu de réviser le montant de I'indemnité. o

S ivorcds
destinés aux
examens et

——Exemption de_timbre des exiraits _d’état  eivil
d'examen et des demandes dinseriptions aux

P—oad
dossiers
CONCOUrs.

No 11, p. 03. — La Fédération internationale des "Organisations
de OCorrespondances et d'Echanges soolaires "brganise cetfe o annde
des expositions® ‘de’ dessing’’ ef = de - ddeuments recueillis-par les jeu-
nes et « (qui auront pour aobjet de- faire: connaitre les divers. -as-
pects moraux, intellectuels, artistiques, économiques de la vie “dans
les divers pays . -

ENTRE -NouUs

NAISSANCE

Nous apprenons la naissance d*’Anne-Béatrice DELANGE,
fille de M. DELANGE, professeur a la Faculté des Sciences
de Clermont-Ferrand, secrétaire du S.G.E.N. pour I'Académie
de Clermont (28 février). :

Le Syndicat présente a notre camarade ses vives félidl-
tations, et ses meilleurs voeux au bébé, 2

DECES
Les maitres d'internat de 1'Académie de Poitiers nous

font part du décés de leur camarade CHATEAU * Daniel,
maitre d'internat, Saint-Yrieix.

Le. Syndicat présen*.e

S a sa famille et & ses amis &
vives condoléances. Feaifadia ] ; T Tl

M"¢ Margueritz: CHARAGEAT, assistante au Musée.dl
Louvre, trésoriére  de la section syndicale «- Personnel : seiel-
tifique des Musées »; dont nos collégues parisiens ont appréce
le ‘dévotiement et la compétence aw cours d'une visite &l
Musée' du-Louvre, a eu la deuleur de perdre sa mére.
sa famille

x 2

a 'motre “collégue et a

Le Syndicat présente
ses condoléances attristées.
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SECOND DEGRE ™. ¥ fay&e lamentian NENMT o2 e R i e i SR f
ENS: TECHNIQUE inutile) len lettres capitales) SPECIALITE B e
ATECORIE e, vy o2 $1nn T Née I LT CADRE © By
Commission N .. LA F ) Hréromes s SRt _ bl i5E
P fssement o0 oo o o s BTt S - Hlad : ginory
CLASSE, @
(Academiarsdea J8 i e s s ) :
Biliive occupée D1 st D0, L IR ERAL monbe S b e SRR, s ou ECHELON
du cadre unique
depUiis auand R v e s i i s et e e e s IS L S oy f el
S ACE - : > ANS Ancienneté
Mg 31-12-1948 i B P e e T de CLASSE @
( Ancienneté de SERVICES | ....ANS, ...... MOIS
‘ R R e S T ou d’ECHELON
TRt e T au 31-12-1948
SerVICeS et ‘ Seemreniasbanrsarenrenns F seene s PR weve ve sisdbiisnaden ramsasaariaarReniriasERsEry = T
agfe;ilsafs e i e B e e e T Avis de la Commission Académique :
o) PAAL (indistrie. commerce) i ile™ . oo il Nete: academigityehg. sUbBIoN- g
avec les dates LICENCIE e ey, S n e e v L e e AR T Observations :
IRayer les mentions | CERTIFIE e ...........o.o.ue. LA e
inutiles) ‘ S e R . . ;
| Admissibilités a l'agrégation, le ..................
MEAGREGE et o e L e b e
[ Servicesaekifistildates]) s ot i Uil
Services de guerre (dates) .......i..oooooiiiin. p
Services ) Prisonnier de gucrite dafias) o sl Stiney
Militaires ; ik '
Victime de guerre ...
| Réparations de]a htenieBice s
Derniére Inspection Générale : M. .......................... Dates?is o iits s ats s & T e e
(Joindre, si possible, & cette notice, copie des rapports «des derniéres Inspections)
Situationide FAMILEE = ot h et unh L T B S S R ENFANTS
\ BALOR! 0. i it Bat ans

CIRCONSTANCES PARTICULIERES 3 Pappui de la demande : Activités hors de I'établissement, pubhca-
tions, travaux en cours, ceuvres parascolawes pertes d'ancienneté par reclassements, carriere tar-

dive, retards dans la carriére, etc..

Le fonctionnaire a-t-il été conseiller pédagogique ? ...

S DI M e T e s r T e Adresse o AHn el e, et et A Bh gl i W

NCTES (1) :Lire-les: instructions de la page 4. du présent bulletin.

& (2):'Si Pintégration dans ' le cadre” unigue cest faite’ au moment. de la rédaction de la fiche, indiquer- I'ancien cadre
tsupérieur, mormall 1 cat., ihormal 2% cat.); Péchelon de cadre wunige et lancuenneie dans _ cet échelon ; si
: Pintégration’ n'est pas faite indiquer Ianclen cadre, la classe ‘de P'ancien cadre, I'ancienneté dans ceﬂe classe,

{3h BSgou. 2% chaire:? - Cl rape atoines. laux Grandes Ecoles? Classes nouvelles ? etc..
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ECOLE ET EDUCATION

Premier degre

Lettre ouverte
au secrétaire de la section
de Meurthe-et-Moselle du syndicat
“national des instituteurs

Mon cher Collegue,

Dans un-article publié dans votre bulletin départemental,
el que vous avez intitulé « Enfin le masque est tombé », vous
avez fait état d’'une information sur lagquelle vous basez votre
argumentation pour affirmer que le S.G.E.N. ne peut servir
la cause de l'école publigue.

Cette information a d’ailleurs été reprise par d’autres
bulleting de votre syndicat. 3

«Les 17, 18 et 19 septembre 1948, la Fédération nationale
des syndicats professionnels d'Enseignement libre catholique,
réunie au Foyer du Sacrée-Ceeur de Paris, sous le haut patro-
nage du ‘grand vichyste Kardinal Suhard, décidait son ratta-
chement ala C.F.T.C.»

Le bulletin de la Cote-d’Or de votre syndicat ajoute
~ méme dque .

« ...ce Tattachement de prés de 20.000 professeurs d’écoles
libres est fait pour renforcer la force numérique de la C.F.T.C.
dans les organismes paritaires de l'Enseignement public. »

Vous me permettrez de rétablir en deux phrases la vérité
pour vous-méme — et vos lecteurs si vous voulez bien publier
un rectificatif.

1°) Ces syndicats de !'Enseignement libre, dont il est
question iei, ne font pas partie de la C.F.T.C.

20) Leur affiliation — g’il y avait eu affiliation — ne
pouvait en rien influer sur les élections aux Commissions
administratives paritaires récemment mises en place, puisque
seuls des enseignants publics sont électeurs et eligibles dans
ces commissions.

Je ne vous suivrai pas dans les conclusions que vous
tirez a partir d’une information non contrdlée.

Au S.G.E.N., nous n’avons pas de gout pour une telle
polémique qui dessert, aux yeux de l'opinion, et spécialement
des parents -de toutes opinions politiques et philosophiques
auxquels vous voulez inspirer confiance, 1'Ecole que Vous
prétendez défendre.

Nous préférons, chaque fois que nous avons a faire
tomber les préventions contre notre Ecole, la montrer ouverte
a tous, sans arriére-penséé. Nous nous refusons a faire, devant
le publie, le procés d'une fraction des instituteurs publics,
qu'ils: pensent ou non comme nous sur les problémes syn-
dicaux.

Nous affirmons bien haut gue tous sont dévoués, compé-
tents et parfaitement neutres dans leur enseignement,

Nous pensons fermement que Ies polémigues, les critiques,
les railleries et les attaques venimeuses portées confre une
partie du personnel donnent une image néfaste et fausse du
Corps enseignant a ceux qui nous observent et parfois neus
critiquent. i

De tels artizles ne résolvent en rien les problémes essen-

- tiels tels que : importance du budget de I’Education nationale,
recrutement des-maitres, constructions scolaires. R
Nous raisons appel, mon cher collégue, a votre’ loyauté
pour ne pas juger et faire juger les adhérents du S.G.E.N.-a
-partir de faits erronés ou de suppositions sans preuves, mais
. nols  Vous- convions a les voir sur le premier terrain de
.défense de I’Ecole, c'est-a-dire dans leur classe.

Croyez, mon cher collégue, a mes sentiments syndicalistes
cordiaux,

, R. PERRIN.

Audiences
Auprés de M, BESLAIS, 3 mars

Roles respectifs des Commissions, Comités et C.D, —
VIGNAUX et GIRY protestent contre la circulaire du 11-249
qui, jusqu’'a l'élaboration du statut de l’enseignement dy
1" degre; restreint le réle des C.AP. et des Comités techni
ques ; ils demandent la mise a Vétude, dés a présent, de
statut. M. le Sous-directeur, qui assistait a I'entretien, promef
de le faire dés gue possible. Il précise que la circulaire de
la Fonction Publique, base du texte ineriminé, est du 15 jan-
vier 1949 (et non du 15 janvier 1948 comme il est porté ay
B.0.), et qu'elle n’a pas été prise contre le S.G.E.N., ce dont
nous prenons acte. ;

Comités technigues. — Au plan départemental comme
au plan national, M. le Directeur se plaint de notre refus de
déclarer nos effectifs.

VIGNAUX et GIRY affirment le dévouement des mem-
bres du S.G.EN. a Iécole publigue et sétonnent de woir
contester ce dévouement.

La question de notre représentation au Comité technique
central sera tranchée par le ministre.

Affaires particulieres qui n'avaient pu étre réglées : m
échange de vues extrémement fructueux a eu lieu, qui a
permis d’aplanir les difficultés majeures.

Auprés de M. DIRAND - 7 mars

Pariicipation 2 Ia guinzaine de I'Ecole laique : il nous est
conseillé de nous entendre avec la Ligue de I'Enseignement,
Le ministére semble géné pour trancher le différend. Les
négociations continuent leur cours.

Comité technigue central : on souhaite une entente directe
avec le Syndicat autonome plutét gu'une décision venan
d’en haut.

Comités technigques départementaux : méme position qu'a
la Direction du Premier Degré. En conséquence, deux armes
nous restent :

a) le referendum ;

b) le Conseil d’Etat, aprés referendum.

GIRY.

Commissions, Gomités et Conseils Départementaly

Avant 1946 existaient, 4 1’échelon départemental, pour le pre-
mier degré, un Conseil départemental et un Comité consultatif;
le récent statut de la Fonction publigue a conduit & creerd
T'échelon départemental, pour le premier degré, un Comité tech:
nigue et une Commission administrative, paritaires.

ORGANISMES ANTERIEURS A 1946

Le CONSEIL DEPARTEMENTAL, d’'aprés la loi srganique
de 1886, .comprend: : le Préfet, I'l. A., le directeur de I'E. N., It
directrice de I'E. N., 2 I. P., 4 ccnseillers généraux, 2 institutews
publics élus par leurs collégues, 2 institutrices publigues elues
pan leurs collégues (composition particuliére dans la Seine).

Attributions, — Elles concernent : :

la. marche du service : création d'écoles, de classes ; survel-
lance des éccles ; programmes ; examen du rapport annuel d¢
I'L. A. sur la situation scolaire ; )

le personnel : le C. D. donne son avis sur les titularisations
les prometions, les récompenses honorifigues ; en-matiére disce
plinaire, il donne scn avis sur le retard 4 1'avancement, la Cen
sure, la rétrogradation, la suspension, la révoeation, et il DPI0-
nonee l'interdiction d'enseigner ; ;

I’'enseignement privé (ouverture des écoles. discipline du pel-
sommnel) : pour ces questichs, deux représentants de J'enseigne:
ment privé sont adjoints au €. D.

Le COMITE CONSULTATIF, créé par une circulaire du 20+ §

6-1925, comprend 171. A, le directeur-de 1'E. N3, la directrice de
1E. N, tous les I. P., les quatre conseillers départementaux éls
par le personnel, et; depuis 1936. le Secrétaire du groupement
professionnel le plus représentatif du  département. Créé pour

|
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s

donner sen“avis sur le mouvement dit personnel, ce Comité a eu |
5 s’'gccuper de toui ce gui concerne le personnel = reqru_te_ment
des suppléants, classement des intérimaires, titularisations, mu-
tations, promotions, récompenses, certaines de- Ces duestions
devant ensuite étre examinees au C. D. avant- décision.

A souligner que, tant au C. €. qu’au C. D., les représentants
du personnel étaient en-nombre inférieur a celui des représen-
tants de I’ Administration. : 5

Cette situation assurait au S. N., jusqu'en’ 1939, la totalité
de la représentation du personnel : le scrutin majoritaire lui don-
nait tous les siéges des.C. D., et son secrétaire departemental
entrait partout, et seul, au Comité censultatif. Faisaient excep-
tion, les trois départements de 1'Est, oit un groupement indépen-
dant était majoritaire. Aussi le Congrés du S. N. de 1936, se ba-
sant sur l'existence de deux cadres (cadre général et cadre local)
pour le personnel, réclamait-il, dans ces trois départements, la
présence au Comité Censultatif des secrétaires des deux organi-

sations les plus représentatives. Il obtenait satisfaction (Octo-
hre-Novembre 1936). .

Aprés la Libération, aux élections de 1945-1946, le S. N. enle-
vait tous les siéges des C. D. — sauf dans les treois départements
de I'Est, ot le S. G. E. N. cbtenait les siéges du cadre local et les
sitges des institutrices, cadre général ; — partout le secrétaire
départemental du S.N. entrait seul au C.C., sauf dans les trois
départements de 1'Est, ol le secrétaire S.G.E.N. y entrait avec
lui. Le S.G.EN. estimant que la législation en vigueur brimait
les minorités, réclamait au ministére de I'E.N., & la fin de 1945,
l'admission au C.C. des secrétaires DES groupements profes-
sionnels Ies plus représentatifs.

LE STATUT DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET SON INCIDENCE SUR LE PREMIER DEGRE

Le statut de la Fonction Publigue a prévu, pour tous les
fonctionnaires : o

— des Comités techniques paritaires traitant de la marche
du service. Lies représentants du personnel y sont designés par
« LES organisations syndicales les plus Feprésentatives » ;

— des Commissions administratives paritaires s'cccupant
de tout ce qui concerne le personnel. Les représentants duw per-
sonnel y sont élus a la proportionnelle.

Par application de ce statut, ont été eréés, a 'échelon dépar-
temental, pour le premier degré :

— un Comité technique, ot 4 représentants du personnel sont
désignés par les organisations syndicales les plus représentatives !
(arrété du 29-1-1948). A souligner qu'une circulaire de la Fonc-
fion Publigue du 22-3-1948 lie la « représentativité » d'un syndij-
cat aux résultats obtenus a I'élection des Commissions paritaires ;

— une Commission administrafive ol 5 représentants du
personnel sond élus a la proportionnelle (arrété du 21-5-1948).
Ces Commissions ont été élues le 29 Octobre. [

Une circulaire du 14 avril 1948 indigquait les attributions res-
pectives de ces organismes. En gros, les attributions du Comité
Consultatif passaient & la Commission paritaire ; les attributicns
du C. D., concernant la marche du service pagsaient au Comme :
technique ; le C. D. ne conservant gue certaines prérogatives
Juridiques et le controle de l'enseignement prive. Mais une re-
cente circulaire (11 février 1949) expose que, sur avis de la Fone-

tion Publique, jusqu’a I'élaboration du statut de la fonction en- !

seignante, le C. D. doit fonctionner sous sa forme antérieure,
Commissions et Comités ne fonctionnant gu’a titre officieux. Ce

provisoire risque de durer longtemps... Par ailleurs, vu ses par-

ticularités : contrdle de l'enseignement privé — collaboration, au

sein du C. D., de ladministration, du perscnnel, du .p‘ouvc»ir:
politigue — le C. D. est vraisemblablement appelé a subsister. Le

mode de représentation du personnel au C.°D. est-il satisfaisant ?
REPRESENTATION DU PERSONNEL AU C. D.

Les représentants du personnel au C. D. sont €lus au stru-

tin majoritaire. Or, ce mode de scrutin, depuis la Libération,
disparait au profit de la proportionnelle ; qu'il s’agisse des parle-
mentaires, des membres des Conseils de Caisses e Sécurité S0-~
ciale, des délégués du personnel aux Comités d'entreprise et. ré-

temment encore, des délégués mineurs, le principe qui prévaut, G

c'est 'équitable représentation des mincrités. :

- Si, avant 1939, il nfexistait qu'un syndicat. d’instituteurs,
maintenant il en existe deux, et les élections aux commissions
paritaires ont démontré 'existence du-S. :G. E. N. sur le plan
national ‘et la présence de minorités substantielles dans certains
départements. Poul assurér une représentation aux deux syndi-
cats 13 ot ils ont tous les deux des sectitns, il faut élire a la pro=
portionnelle-les représentants du personnel au C. D.

-~ Sinon -on-abcutit & des situations paradoxales. :

Dans la SEINE, le S. G, E: N. obtient & la- Commissicn: pari-
taire 27 % dies voix, 4 sieges sur 15.-Le Recteur lui reconnait le
caractere représentatif et lui aceorde, au Comité technique, 2 sie-
gés sur 8. Mais auw C. D., élu au serutin majoritaire, le S.-N. a
tous Tes élus. En sorte que les questions ‘étudices « officieuse-
ment 'y par la Commission paritaire, ou le Comité fechnique, en

ECOLE BT FOMCATHINGS o= & =a o3k BY Sreg. cHEy Al

présence des représentants des-detx syndicats, vont 8tre traifées
« officiellement » ‘au C.-D:, olt-un seul syndicat est représenté !
Est-ce équitable ? = g4 4 B2 il
Méme situation, en-sens inverse, dans le HAUT=RHIN. Le
S. N:obtient a la. Commission paritaite enviren 40%. des voix,:l a
2" élus-sur 5. I.e Recteur lui accorde place atr Comité fechnigue.
Mais au C. D., élu au scrutin majcritaire, il n’a’ aucun élu { Me-
mes conséquences anormales. - : gt
Demandicns 1'électicn a‘la proportionnelle, de I'ensemble dies
Conseillers départementaux (Si'l'on juge.-que 1'élection d’insti-
tutetirs et d'institutrices enw nombre égal doit: étre assurée, une
diispesition peut étre ajoutée, analogue a celle gui assure, auw sein
d'une Commission paritaire, 1'élection de représentants de cha-

que grade). GOUNON.
3 § v
AuB.O.duPremier Degré
EGOLES NORMALES. — Enseignement de la grammaire : 11 {oit

étre considéré non seulement comme ¢hligatoire mais ecomme .aussi
important que celui de la liftérature, en année- de-formation profes-
sionnelle. Toute Jiberté est laiSsée au professeur dans le chpix es-
questions qu’il juge hon de traiter. ae

Circulaire du 25 février 1949: B. O. no 11 du 3-3-49, page 687.

C. A. A L'ENSEIGNEMENT DES ENFANTS ABRIERES. — Eprsu-
ve éerite : L'article 3 du décref du 14-8-1902, modiflé par le déeref;du
17-3-1937, est modifié ainsi gu'il: suit : - {

« I,'épreuve écrite a lieuw aun chef-lien du .département: sous” la
surveillance de l'Inspecteur d’Académie ou- dun delégud agréé par le
Recteur ; ele porte sur des notions de: physiolozie, d’h¥giéne Scolaire,
de psychologie et de pédagogie des arriérés. ‘Elle dure quatre-heures.
La note de 10 sur 20 est exigée pour 1'admissibilité.w :

Décret du 22-2-49. B. 0. n® i1 du: 3-3-49, page 689.

TAUX DES BOURSES. — Bourses d’entretien dans fes Cours coms-
plémentaires : Elles. seront, a dater du 1-1-1949; portées aux- taux
suivants : 2 S

Bourse compléte 8840 frs © = =
5/6 de hourse 7200 Trs
2/37de bourse . 9,720 frs
Demi-DOUTSE _v.uvrsenccerecnonras S e s 145,320 Irs

Circulaire du 17-2-1949. B. . no 11 du 3-3-49, page 701.

BOURSES NATIONALES DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE. —
Organisation générale : Les candidats sont répartis en cing séries
correspondant chacune a une classe de 1'Enseignement Technigue; &
signaler notamment : :

Deuxiéme série : Candidats & Ja classe de e des Colléges Techni-
ques et établissements assimilés agés de 12 ans au moins et de 14 ans
an plus at 31 décembre de l'année dif' cONCOUTS, 7 2L

Ces candidats doivent subir un examen d’aptitude portant sur le
p?ﬂg‘mmme du Cours supérieur des écoles primaires. Il ‘comprend
.6s eépreuves suivantes : ¥

10) Une
relire) ;

20) Trois questions velatives : 1'une & la connaissance ‘du vogabu-
laire et les deux autres a la grammaire et a l'intelligence” du texte
(durée trente minutes) ;

30) Un compte rendu de lecture : texte de trente 4 quarante lignes,
Iu deux fois aux candidafs (durée : quarante minutes):; -

40) Deux problémes d'arithmétique- et de  systéme . méiriue -avec
sclution raisonnée (durée : une heure). 4

Pour les autres séries. pour 1a constitution du dossisr, se veparter
am texte. r E

dictée de douze lignes environ (quinze.minutes: pour

Arrété du 4 mars 1949. B. 0. no 42 du 10-3-49, pages 763 et/ suivantes.

TRAITEMENT DES ELEVES MAITRES : .
EN STAGE DE FORMATION PROFESSIONNELLE
Une circulaire du 22 février (B.O. 11) indique les élé-
ments de la rémunération annuelle du normalien ‘de 4° année,
depuis le 1 janvier 1949 : coil
Traitement brut (y compris la 2° tranche, de reelasse-

TRENE)S Si R S N e P T e e S 181.000
Indemnite de -cherté de. vié &.. . 0ms.. .8, 12.000
Indemnité d’attente (compte tenu de la réduc-

tion=de"1/3) 2 .22 S B RS B ST T b T P 200

Cetté cireulaire -laisse prévoir | un -arrété tendant au
refevement de la somme de 2.000 francs versée chague mois
aux-éléves maitres de 4% année pour leur permeitre de faire
face a leurs dépenses personnelles ;elleengage les Directeurs
et Directrices d’E.N. & accueillir libéralement les demandes
de prélevemznt sur le pécule (dans la limite:de 50 % du
pécule, sauf cas exceptionnels) pour acquérir deg-vétements,
chaussures, objefs de premiere: nécessité ; pour les gleves
mariés, les Directeurs:-et Directrices pourront;solliciter des
Recteurs I'autorisation de prélever, dans les cal :partictiliére-
ment intéressants, Ia' presque ‘totalité - du pécule. .




PROMOTIONS DE CLASSE (ou ' ECHELON)

..E;ECONDDEGRE l -’.r:yer- 5 m=ntion [\IO.P'\/? T S S TR T A . I 5 . ¥
ENSTTEEHNIQUE ™~ inﬁri']e-'__-: S {en’ ‘etires capitales) : SPECVALITE Bt
CAT"POR' i b Ot S HRE R A - ol s (R CADRE ¢~ ‘
Ca? : ‘ : (1) iSO e ) e et O e it xS SR
. 'E,*,,abi,isSement__: R ts i =
TR ' @) [
anif b.abaemah, glanaen) - B GE CACadémie (de . weide egiepnn ) CLASSE Beprorny fetrv
Chaire occupée ¥ (iiza suniisyeing SRR IS i RS AR i cu ECHELON ‘ ...................... RS
R TION [0 o i e N S e du cadre unique |
: baaGE Bl =i Sl [t eSSl Anciennete ]
Au 31-12-1548 ; GeE e ‘
o 3 Ancienneté de SERVICES |.....ANS, ...... NS ] e ARSE Y b e
[ e e R BT el W) N I — {
Dokt o s e au . 31-1 - ‘
“Services et ; 2.19@8 : |
Carriére : S e T
SErer Rl P et e e e e e Avis de la Commiission Academlque :
R e i e e ;
s, S { p —{p T GERE COrmSrEa e lat e i s P Note racadémiqerel s ... .. i et oo aaal
avec les dates ’ LICENC'E |e .......................................... e Obser\/aﬂons 5 :
(Rayer-les m“nf‘ons CERTHIEIE e #iswr =it rar i o
S56i5. gutticing) \ Admissibilités ‘a l'agrégation, le ..................
216} 4 20 o R T S T SR S e TR
_ I; Services actifs (dates)
| Services de guerre (dates) .................. Sleae
Services -, Prisonnier de guerre (dates) ...,
~Militaires e :
‘ ViGtirme seled gllernetnia f i i R S i
Reparahons deja obtenues a ce titre @ ...
Dernidre Inspechon SenEiales iV i ST Ch e, Patersl it ey @SRRI
(Joindre, si possible, & cette notice, copie des rapport= des derniéres Inspections) i
Sltuahon de EANMLRE T Re e e o S s e o Ea ENFANTS
ATE e ans

CIRCONSTANCES PARTICULIERES a P'appui de la demande : Activités hors de I'établissement, publica-
tions,  travaux en cours. ceuvres parascolaires; pertes d’ancienneté par reclassement, carriére tardl
ve, retards dans la carriére, efc...

O ETAtUTE o i e U S Adtessesaasiild s amias AR e i e £ O trfatiarol el

NCTES (9 iz les instruc tions de la page 4 du present bul letin, ; ah <aijHss
ol ioan R Iwntegrahon dans le .ca dre uhique .est. faite aucmoment de:la rédaction de la fiche, indiquer, I'ancien cadﬂ
iy (suprieur, normal 1'° cat.” normal 2%¢ cat.}, ['échelon ide icadre wnique et Vancienneté dans cef échelon=
- Pintégration n'est pas falte indiguer fancien. calre, 1o classe de Pancien cadre, Pancienneté dans ceits classe it
Q!.l }l"ze chzurve 2 C‘ prepa‘ﬁta:r'es atns: C.rmdpa E-oles ? Classes nouvelles? etc.. s




ECOLE ET

9'Second flegré

Chronique des Catégories
Mqcitres d'internot

Un mois & peine nous sépare du Congrés de Péques. Vos
representants veulent faire triompher vos revendications. A ce
sujet, viici un questionnaire. Envoyez vos réponses 3 vos deé-
légués académiques. Signalez leur ce qui concerne : ?

1) Interprétations diverses de notre statut par les chefs

d'établissement.

21 Logement, confort matériel des M. I. z

3) Cas des M. I. mariés (nous vous en reparlerons dans un

prochain numéro d* « Ecole et Educaticn »).
. DOR%, DUCROT, M. I,
Lycée Janson de Sailly,
106, rue de la Pompe, Paris (162).
ENTRE NOUS :

X... est M. 1. dans un colldge classigque.., et méme moderne
d'une gentille petite ville sise entre Loir... et Cher. La maison
n'est pas grande, et, & part deux personnes chargées, l'une, de la
direction, l'autre die l'économat, les fonctionnaires d'administra-
tion et de surveillance ne sont représentés gue par deux M. I
Pas de surveillant geénéral, pas de secrétariat, pas de répéti-
teurs, et encore moins... de concierge. X... (depuis plus d’un an)
et son collegue passent done leur journée i remplacer ces ab-
sents - études du matin au soir, écritures, passage du cahier
d'absences, ete.,-ete... Si le cuisinier venait & manquer... tn n'ose
pas trop penser au- resultat !!! Bref, service hebdomadaire im-
pressionnant.

Il n’a jamais été question de faire nommer un adjoint d'en-
seignement, ni méme, a la rigueur, d'accepter un maitre au pair
pour assurer les heures d'externat. Et si encore les M. I. tou-
chaient quelques heures supplémentaires !

Voila un ecas, parmi tant d’autres. Dans beaucoup de petits
établissements le statut n'est pas respecié. Nous demandons a

ttus ceux gui ont un service trop lourd (c'est souvent le cas des |-

maitresses d'internat), de nous communigquer le plan détaillé de
leur travail, et nous entamerons une action vigoureuse pour que
cessent définitivement ces abus.

"Questionnaire

I. — RECRUTEMENT DES M.L :

Actuellement, 'administration a tendance a réserver l'en-
semble des places aux futurs enseignants, et plus, aux seuls
eleves sortant des égoles publigues, Que doit-on en penser ?
II. — AVANGEMENT : - :

Le baréme actuel : par année de service

-~ par “certificat: .
vous semble-t-il rationnel ?
[II. — TRAITEMENTS : !

Le Conseil supérieur de la Fonction Publigue vient
dadopter (14 vaix contrs 9) Vindice unigue 185. La différence
de traifement entre licenciés ef non licenciés doit-elle, & votre
avis, porter sur les heures supplémentaires d’enseignement ?
Dans quelle’ mesure ?

IV. — REVERSEMENT :

Actuellement 30 %. Les Finances demandent 40 %.

Un: projet adepté par la Commission technigue paritaire
du 2¢ degré envisage comme reversement :-le pourcentage
de pension des éléves 'du 2° cycle, correspondant aux ‘frais
de nourriture, augmentés de 10 %. Voyez-vous mieux ?

Décompte des repas nen pris ?

Comment cela. se passe-t-il dans votre établissement ?

V. — TITULARISATION :

12 points
6 points

Le projet initial (aoGt 1947) était destiné & nous faire |

bénéficier des avantages accordés aux fonctionnaires par lz

statut de la Fonetion ‘Publique. Notre sefvice restait tempo-

raire. /Avonsarous: avantage a demander la tifularisation ?
‘Avantages 2 s /

— droits d’office aux congés de: longue durée,

— exonérations.

EDUCATION

Inconyénient. & . . : =
ge A ceux

| — recrutement’ par concours donc catéshrie ferm
| qui ne prépareront pas intégral&me_n-t Lenseignement;
| Dans quelle situation doivent se trouver les M.L-atteints
par la limite d’ancienneté ? "' > i s
VI — SERVICE ET VIE MATERIELLE : - -

a) les chefs d’établissements respectent-ils -le statut -?
| (en particuler vis-a-vis des maitresses d’intérnat of dans' 1es
icolleges modernes) - L e

b) Les économats ont-ils fait un effory cette antée pour
I'amélioration du confort des M.I. ? (comme le demande d'une
facon catégorique une circulaire ministériclle) ; -

¢) Votre travail universitaire est-il favorisé oy génd pat
votre service ?

[OER I

Agents de lycée T e i
Une circulaire du 21 février. (B.O. 11) rappelle que, pdljr

des. services militaires suivants :

— service militaire légal,

— services militaires obligatoires, en particulier .ceux

accomplis pendant la guerre 1939-1645, .

— services =fTectués dans les Chantiers de’ Jeunesse,

Peuvent étre pris en compte les services acecomplisi'dans
la Résistance et les F.F.C. ; *

A T'ancienneté doivent s'ajouter, éventusilément, des ma-
joradéions de zone réservie, ki

Professeurs spé:iaix de lav lle d: Pa s

Notre edllegue, Madame Hardy, vient de faire paraitre chez
Delagrave un « Précis de couture y fort intéressant, dont nous
la félicitons : il est le fruit de sa longue expérience pédagogique
et dénote scn souei constant de faire aimer le travail manuel
dans ses cours. Il deit pouveir &tre fort utile aux fillettes des
Cours Complémentaires et de fin d'études, comme & toute per-
sonne soucieuse de se perfectionner en c.uture, car sa compléte
documentation; la elarté de son texte et ca présentation agréable
le rendent accessible i toutes, : ' G. GENET.

Au B. 0. du Second degré

I. — Matériel d’enseignement, no 9, ni 543. — Les lycées doi-
vent étre abonnés aux bulletins périodiques de documentation paue
U'enseignement de Yinstruction civigue et de la géographie.

Il. — Méthodes; ne 9, p. a%9: — Enguéte: sur ['état des Glasses
nouvelles 4 la date du 15 mal 1049
| IIT. — Examens et concours, no 9, p. 545 — La limite a'age
de 30 ans est désormais imposée aux candidats an C.A. a |'édu.
eation . musicale ei a I'enseignement du chant. choral . Toirefois
19 Les candidals a la 1** partie qui se sont Drésentés a. une: ou. plu-

sieurs ssions, seront encore admis ‘4 ‘se présenfer’ que. que soit
leur aux trois concours de 1949, 1956; 1954; 20 Les candidats
4 la 2 partie aurcnt la méme autorisation. Enfine « aucune limite

€ ne sera, opposée aux candidats 3 1a ;e ipartie guisexertent
des fonctions de délégués rectoraux ou de maities auxiliaires A
la- date du 1* janvier 1049, non: plus quaux chargés d’enseignement
stagiaires ou titulaires. » ; ‘

[V. — Taux .des bourses  d'entretien, Nno 1iy .. @937 31 Test
tripls & dater au 1* janvier 1949. 1] est dong & : hourse compléte: :
9.720 fr.; 5/6 de bourse : 8100: fr. : 2/3-"de’ bourse ' 6480 fr. . demi-
bourse  : 4.860 francs. : b 375 i, 3N

Comptabiiité, no 11, p. 683 — La période d’exécution du budget
1948 est prolongée d'un mois

p. 427 . REMUNERATION DES CONSEILLEHS PEDAGOGIQUES :
¢ Pour les Conseillers qui sent entvés en: fonction: avant le 1« jam-
vier 1949, ces heures supplémentaires seront considérées comme
ayant été assurées. pendant toute la durée de lannée scelaire
tes. Cunseillers gui ‘séraienf eiitrés’en fofction®posterieirement a
cette daie du 1* janvier ne recevraient que: les 2:3 d'ure réiri-
bution. annuelle. » : L e :

No 8, p. 463 : FRAIS DE VOYAGE AUX FAGULTES. :.On préecise
que. ce remboursement est exclusivement réservé aux fonctionnaires
| des +lycées et colléges qui-suivent -les: ‘cours! diune Faculté?en Aue
| de la préparation : 1o & un concours; de, recrutement: de' I'Enseigne-
imenl; duy 20 degré (Agrégation, Certificat d'Antitude; Concours: de
| P'Intendance et de I'Economat ; 20 de Vun: des diplomes: universitaires
exigés ‘des candidats &' ces concours: I doit!'€tre refusé & ceux qui
ne feraient pas acte-de cardidature aux concdurs, '3 ceux: gui prépa-
rent une thése en wvue de lobtention d'un dociorat.

‘e calcul de Pancienneté de ciasse, il y a lieu de tenir compte




ECOLE ET EDUCATION

£

Tseignement techmque

Préparation du Congres

A Yordredu’ jour de: lassemblee de 'E.T. a été omis le
renouvellement du Bureau de la Section. C'est également au
cours de cette Téunion que seront désignés les quatre repré-
sentanis éventuels de I'E.T, au Comité National (deux provin-
Llaux auw, moins).

Questmns pédagogiques. — Les co]legues au courant des
expériences de -classes nouvelles dans I'ET. sont priés
d'adresser une note, de toute urgence, a M'"® ROPTIN, respon-
sable pedagoglque du S.G.E.N., 130, rue d'Assas, Pasz (62,
Se reporter a l'article d’ « Ecole et Education » du 11 février.

Les Sous Directeurs d’établissements d'E. T.

16) Le 'S, G. E;’'N. tient ‘a attirer l'attention de 1'Administration
sur le fait que le reclassement des Sous-Directeurs des Etablissements
d’'Enscignement Technigue n'a.‘pas encore été effectué. 1.’absence de
statiuts de cette catégorie de; personnel doit étre la cause de cette
omission. Le 8. G. E. N. demande. done que la Direction de 1'Ensei-
gnemient Fechnighe hate la p;uutmn du Statut élaboré au Comité
Technigue. ;

20) Le 8. G. E. N. propose que les Sous-Direcleurs en exercice .dont
I'activitéea -donné satisfaction et qui seront confirmés dans leurs fone-
tions, puissent. ¢tre appelés aux ®fonctions de Directeur sans étre
astreints A subir les épreuves du eoncours.

Projet. d'arrété: fixant les conditions d’admission
~ en quatriéme et en cinquieme technique

Article 1. — Les candidats & l'entrée directe aux classes de cin-
quitme ow:'deiguatrieme: des. Colléges, Techniques, Ecoles de Mgétiers
et des Sections techniques des Lycées, Colléges et Cours Complémen-
iaires, doivent subir un examen d’aptitude.

Sont dispensés de cet examen Jes candidats qui ont été recus a
la derniére session de ldxcuuen des bourses nationales de I'Enseigne-
ment Technigue.

Cet examen est organisé dans tous les Etablissements (’Enseigne-
ment Technique d'un méme département 4 une date fixée par 1'Ins-
pecteur d'Académie et située entre le 25 juin et le 10 juillet de
chaque’ année.

Une ‘seconde’ session a lieu le jour de la rentrée scolaire d’octobre,

Article 2. — Les candidats a4 l'entrée de la classe de cinguieme
doivent étre agés de 12 ans au moins et 14 ans au plus au 31 décembre
de -Jllannéeen: cours.

Les candidats a4 l'entrée de la classe de quatriéme doivent étre
Agés de 13 ans-au-moins et de 15 ans an plus au 31 décembre de l'an-
néesleni ‘cours.

Article 4. — IL’Inspecteur d’Académie choisit les sujets d’examen
parmisdes:’ sujets diépreuves qui pourront lui étre fournis par les
Chefs d'Etablissements.

Ces sujets sont communs & tous les Etablissements d'Enseignement
Techniiqueé et Settions technigues d'un méme département.

:Le. choix des sujets d'épreuves s'inspirera :

— Pourl'entrée-en classe de cingquieme, des parties communes des
programmes (es classes de sixieme Moderne et du Cours Supérieur
des: Ecoles Primaires:

FPour lemrée en ‘¢lasse de quafrieme, des parties communes
des: programmes des classes de c‘lnqumme Maoderne, “des ex-cours pré-
pmatmres de Collgges Technigques (cinquidme. actuelle) et des classes
des; Ecoles Primaires’ {(Cours suptrieurs et de fin d'études).

iArticle 5. — L’examen auquel sont sonmis les candidats a la classe
de ‘einquieme comprend les épreuves suivantes :

{10) Uneidictée! de douze lignes environ. — Purée ' guinze minutes.

ﬁu) Trois questions_relatives, l'ime’ A “la connaissance du.yocabn-
laire et 1es detix autres a la, grammaire et A 1intellwence dn texte.
= :Dm»ee ¥ trehted ininutes:

{30) Un compte rendu de leciure : texte de: trente a .quarante- M-
gnes, fu deux fois aux candidats. — Durée : quu!‘ame minutes.

,éﬂ) ‘Deux’ pmh]eme'; ]m‘ililmellque et de systéme metmque avec
solationyraisonnée, +! Duxée 2 une heure, |11

{La d]mée mdlquée pour ces epreuyes doit sentendre de. Ia dureo
ree}le indépendamiment du - femps nécessaire a la dictés’ ‘des textes

ujets, Pour la,ldictéslemncparticulier;>1és 'quinze miinutes prévues
sorg consacrées par Ies candldats a re]ire et Q corrlger leur
COMPOstHON; = e s

Article 6. — L’examen auqguel sont soumis les candidats a 1a classe
de quatrieme comprend ‘185 épreuves snivantes: :

10) Composition francaise (description, portrait ou
genre simple). — Durée : une heure el demie.

20) Composition d'arithmétique solution Trafsonnée de deunx pr":.‘:
blemes. — Durée : une heure et demie.

30) Dictée d’envirgn (uinze: lignes suivie de unq quu,tlons au
maximum relatives : les unes a l'intelligence du -texte, les autres i .
la. connaissance de la langue (explication duw sens d'un mot, duns
expression ou d'une phrase, explication grammaticale d'une toun
nure ou dune phrase). f 5 ;

lettre d'un

40) Pour les ‘Sections industrielles :

deunes gens : une épreuve de dessin géométrique. — Durée : une
heure. )

Jeunes filles : une épreuve .de couture. — Durée une  heure,

5¢) Pour Jes Seotions cOmmerciales :

Jeunes gens et jeunes filles : une épreuve d’écriture (présentation
d'un tablean). — Durée : guarante-cing minutes.

Article 7. — Toutes les épreuves sont notées de 0 a 20, — Ne Peu-
vent étre inscrits sur les listes d'admissibilité, que les candidats qui
ont obtenu la 11103 enne de 10 sur 20 pour l’ensemble des épreuves,
Toute note 0 est €liminatoire si elle est maintenue par le jury aprés
nouvel examen de l'épreuve du candidat.

A Texamen d'entrée en classe de cinquieme, chaque épreuve (e
francais est affectée du coefficient 1 ; ]'épreuve de mathématiques est
affectée du coefficient 2.

Toutes les épreuves de l'examen d'enirée en quatrieme sont af-
factées du coefficient 1,

Les éleves qui n'ont pas obtenu la

moyenne 3 l'examen (e la
premiére session sont

autorisés a4 se présenter a l'examen de la

deuxitme session, sous reéserve, toutefois, qu'ils aient obtenu une
moyenne au moins égale 3 G,’*O
Article 9. — A la premiére session d’ examen, sur le vu des listes

d’admissibilités, le jury de chagque etahhssement prononce les admis-
sions dans la limite maximum des deux tiers des places disponibles,
apres avoir réservé les places des candidats recus Aa- 'examen des
hourses nationales de 1'Enseignement Technigue.

A la deuxieme session, les candidats qui, tout en ayant obtenu la
moyenne pour l'ensemble des épreuves, ne sont pas admis dans ’éta-
blissement de leur choix faute de place, sont classés par ordre de
frite sur une liste supplémentaire qui ‘est adressée a l'Inspecteur
d’Académie.

Une commission départementale prononce 1'1t‘fectatlun éventuells
des candidats portés sur les listes supplémentaires dans les Etablisse-

ments d'Enseignement Technique dont les effectifs ont besoin d’atre
complétés.”

N.B. — Ce projet a 6té soumis d la discussion de PAs
semblée des Directeurs et Directrices de Colléges Technigues,
le 10 mars 1949. Nous invitons nas collégues a mous faire
connaitre leurs avis d ce sujet, le plus rapidement possible.

—

C. A. a T'lospection de I'enseignement technigue

Programme limitatif pOur la session de 1949

EPREUVES ECRITES

A. — Premigre épreuve (commune 3 tcutes les spécialités).
Composition portant sur une question générale d’ordre éco~
nomigue et social :

~

1 = Probleme.s humains du travail.
— Orgamnisationn moderne des entrepriges.
3. — Organisaticn actuelle de la formation professionnelle

B. — Deuxizme épreuve.

a) (pour toutes les spécialités, sauf pour 'inspection. des ser-
vices administratifs) :

Composition de pédagogie générale,

1. — Les grands problemes :
Psychologie de l'enfant et de 1’adolescent :
l'effort, la fatigue,-la paresse. 3
Vues générales sur les méthodes nouvelles d'éducation.
La formaticn de 1’homme, du citoyen, du travailleur.
L'accés de Pouvrier, du technicien, de l'ingénieur  1a
culture.

2. — Le développement des aptitudes, et Lappel &
gence dans 'apprentissage du métier.

b) (Poun le certificat d'aptitude a l'inspection des services

\administratifs) :
Composition de droit administratif ou de législation finan®

clere.
EPREUVES ORALES
I. — Interrogation sur'la Ie'glslatlon ge'nuerale de I'Enamgm

I’inﬂ‘;é;‘ét,

Iintelli-

iment technique.

II. — Interrogation sui le fonw:tmnnement des divers éta*bid@ i

tsements de 1'Enseignement technique,

i
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Informations

LUDGET. DE L!ENSEIGNEMENT, TEGHNIQUE.

1) Personnel.

Lé Budget  permetitd trés’ probablement Ja création, & partir

foctobre’ (1949, d’environ

gent postes ‘de : professeurs ;

(ent postes de IP.-T. Al

7) Matériel et constructions, A

primitivement, le «plan de détresse i prévoyait 98 amilliards pour
pducation Nationale, A la suite de réducticns successives, ce crédit
fest amenuisé & 6 milliards sur lesquels 2 milliards 640 millions
grendraient i 1'E. T. pour les paiements. Mais 6 miiliards seratent
ggus pour les credits d'engagements ‘de dépenses.

JEUNICNS DES CHEFS D’ETABLISSEMENTS.
4 Apres  une- réunion ‘des Directeurs d'E, N. I. A, M., M, BUISSON
3 convoqué [ 4 Paris, le 25 Tévirer, les Directeurs et Directrices
{E N, P oet, Tes 9 ét 10 mars, les Directeurs de C. T. Un -examen
fes problemes actuels a eu lieu et ont été étudiés en particu.ier -

—les rapports avec les Inspecteurs principaux ;

~I'Inspection des Directeurs et professeurs ;

_|a perception de la taxe d’apprentissage

_ladaptaticn des établissements a |a préparation du Bacealauréat
technique, etc...

Y

ISSOCIATION FRANGAISE POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'E. T.

.Cette Association, placée sous la présidence de M. HERRIOT, en
ommeil depuis 1839, va reprendre son activité. Nous attirons ['atten-
in-de tous nos adhérents sur l'importance de sa mission. Dans un
lélai assez rTapproché les sections départementales vont renaitre.
fles auront pour sigge celui d'une école A'E. T. et le Directeur ou un
nembre du personne] de cette école en sera le secrétaire. Dans le
(omité exécutif doivent figurer les Conseillers de I'E. T. ainsi que
5 amis éprouvés de 1'E: T.

[OMPRESSION DE PERSONNEL.

Dans une cirvculaire du 26 Iévrier 1049, le Directeur de TI'E. T.
mppelle aux Directeurs et aux Directrices des E. N. P. que Jes
ampressions de personnel sont consécutives A des suppressions de
uédits et, par *conséguent, qu’il me peut étre accordé de dérdgation.
les agents des Services économigues licenciés seront admis, a défaut
lgreclassement, a Taire valeoir leurs droils A une pension de retraite
il recevront une indemnité.

{ECURITE SOCIALE DES ELEVES-P_I‘IO‘FESSEURS DE L’E. N. §. E. T.
Nous avions fait remarguer i I'Administration que I'E. N. S. E. T.

Wit 16 oubliée dans la liste des E. N. 8. énumérées A propos de la
feurité sociale des étudiants. L'arrété du 15 février 1940 (B. O. no 12,
page 733) répare cetie erreur en signalant I'E. N. S."E. T. en méme
emps qu'un certain nombre d’autres établissements de 1I'E. T.

AECRUTEMENT D'INSPECTEURS DE L’E. o

La circulaire ne 1299.5 dn 17 mars. 1949 indique gue le concours
6 recruternent aura lien dans le courant de l'année 1943. Nous
jublions  ci-contre des extraits du ploﬂmlnme limitatif valable pour

§%9. Nous sommes a la disposition des collégues qui désirent de plus

lliples renseignements.

|'ECRUTEMENT DE P. T. A. DES E. N. P. ET C. T.

Un concours aura lieu yraisemblablement les 16 mai 1919 et jours
divants dans les centres ci-aprés :

EParis ¢ E.N. I.' A. M., ¢€. . Diderof, 'C. T. de iSuresnes.

=Lille : E. N. L A, M.

~Nancy : E. N. P.

~Llyon : E. N. P, La Martiniére.

- Bordeaux : Collége Technigue.

j~Angers : E. N. I. A. M.

FAlx : BE. N, T. A M.

i~ Alger i Tnstitut industriel dlAlgérie, 4 Maison Carrée.

- Casablanca ; Collége Technique.

= Tunis ; Centre de Tunis (pour les épreuves de la premiére scérie).

CONCOURS D'ENTREE A L'’ECOLE GENTRALE
Un arrété du 17 décembre avait modifié les conditions du-eoncours

l'admission et introduit une épreuve de langue vivante nb igatfire,

0 dire guand S;lp;}llquﬂl‘dlt cette mesure.
Un arrété paru au B. 0. no 12 spécifie que cetie mesure ne jouera

NIE pour le eoncours 195¢.

{Estimant gu’on ne modifie pas en_cours d’année scolaire
conditions d’un concours que les candidats ont.commencé a

iiparer;, Lenormand élail inlervenu en ce- sens auprés de la

lre{twn de VE.T.)

NTIONALISATION DE.  COLLEGES :I'EGHNIQUES = =

Le I)l'f),]é‘t} ‘dé budget pour 1949 Savail  prévins la. na.mmausatieg (ljé.
cing Colléges Technighes; T semble que I, 1'0111.1@119 finale, gul 'sm‘ja.
adoptée: pc':lillelthl. de¢ Lsubyentionnep ; jes | mumcxpalﬂqs~ el a.ssulex‘ﬁ
ainsi la nationalisation de dix ou douze C. T. étant bien enténdu
que cenx=ci ne Seront pas-iransformeés—en Er NP o oo s

CONCOURS D’ ENTREE AUX E. N. |. A. M.

fo) Epreuve orale d’explication dl, texle (sewmn 13q et 1950) ; les
candidats -auront le choix entresa LLS BPaysans» u: ¢ LelPérg-Goriot, ».
(B.@. 0esg-page: 551 ;
9e)  Epreuve de travail mauud A tifre tmns;toue et
ment. pour.les concours. de 1949, ;00{) 1951 at 1J02 cetie ep.le ve c(vn
portera lexécution d'unme ou plusieurs pléces. d’apres ‘un cmqui‘s
donmé dans lune des spécialités suivantes, au . choix. du'‘¢andidats’
ajustage a ['étau, menuiserie, Torge, ronderie, ajustage aux machines—
outils usuelles. Durée : huit heures:  Coefficient's. (B. ©;-n° 12,
page 753). y S e AR
30) Correction (es épreuves écrites. — Chacune, des épreuves écrites,
et graphiques sera corrigée séparément dans l'une des six E.N.LAM.
par un jury unique présidé par le Directeur de 1'Ecole, composé d'au =
méins deunx correcteurs nommés par arrété ministériel, (B. 0. no 12,
page 754). 3 A
40) Epreuves orales et d’atelier. — Eles ont lieu ani'siege de
I'E. N..I. A. M. de la circonscription dans laguelle les.candidats, sont
omiciliés. ; : :
ORGANISATION GENERALE DU B: E. C. (B..0O.,no 12). :
ORGANISATION GENERALE DES BOURSES D'E. T. (B- 0. no 12).

Au B. 0. de' l’enseignement tec‘hniqu‘e-

Nouveaux traitements des éléves-majtres «e I'E. N. 8. E, T. (B, O.
ne 9). — A compter du 1** octohre 19;6 a partir de la: 11*0131911’13 dnnee
199.000 Ifrancs (indice 250).

Composition et attributions de la Commission des Eooles supérieu—
res de Commerce. (B. O. no 9.

Date des examens (B. O. no 9).

— B. E. Commercial 1* degré :'13 - 44 juin. iTiNA
pr euves pratiques pour les candidats des sectu)ns spéciales : 3=611
décembre. % | 3

— B. E. C. 2¢ degré, 1™ partie : 17 - 18-mars.

— B.. E. (..2 degré, 2¢ partie : 14 juillet:

— B. E. Social 1* degré : 4 - 5 juillet.

— B. K. Social 2¢ degré, 1™ partie : 28 avril.

— B. E. Social 2e. degreé, 2e partie : 4255 juillet: &

— B. E. Industriel : 15 - I6 - 17 juin,

— B. E. Hotelier : ¥ — 8 - 9 juin. ] ¢

— B. Supérieur d'Etudes commerciales 1™ partie - 28 -029 jedn.

— B. Supérieur 'Etudes commerciales 2¢ panie 28 =20 jarin.
Programmes limitatifs des Brevets. i
Mémes programmes .imitatifs gquen 1948,

Voir au B. 0. ne 10, page 665, les questions prévues:pour:les épreu-
ves orales du B. E. € .nouveau régime. .

Relévemsnt du taux .des Bourses (B. 0. no 11, page 633) 1

Transformation en ©C. T. de 1I'Ecole de Métiers du Batiment-de
Marseille (B. 0. no 14),

Admission a I'Ecole de I'Air et r’ecrutement de mécaniciens &
I'Ecdle de 1'Air (B. ©. no 11).

'3' %
)

Inspecteurs, Professeurs, Maitres des E.P.S. |
adhérez au g
Syndicat Général de I'Education Phyanue
{ et des Sports,
affilié a ta CF.T.C. par. I’ mtermedtalre
du S. G E. N, ;

Adressez votre adheSIOn a-Charles FRIGERIO
27, rue des Roses, PARIS (18°)—='€C.C. Paris |
695.219. La cotisation, 800 francs pour.1949,
donne droit au Bulletin Syndical spécial, mensugl."
Les  Inspecteurs, Professeurs et Maitres qui.ont .
versé une cotisation auS.G.E.N: aui titre deI’an=
née scolaire 1948-49 1’ mdlqueront a C Frigério, |
54 en s mscrlvant aupres de lu: sisiud 4o
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Le statut de la fonction enseignante

~Mereci-d@abord-atous ceux qui ont bien voultl ¥épondre
a “ta-ecireulaire-du-31 janvier.~Voici, pour ceux gqui n'ont pas
fait. encoreé connditre leurs opinions sur la question du statut
de la fonction enseignanie, un rapide résumé des lettres
regues. - " s :

1°) FACULTES DE DROIT,

— Le.cadre unigue : Tous sont favorables i ce cadre,
avee, comme conséquence; la possibilité a tout dge dé passer
de la provinee a Paris ; a condition, toutefois; d'envicager
I'aménagement convenable des classes ou latiribution d'une
indemnité -de fonction pour maintenir 4 la fois la situation
des. professeurs des :départements et celle des professeurs
de Paris, pour lesquels une rémunération supérizure est’ justi-
fide  par un .colt de la vie, plus élevé.

. — Les chargés de cours ministériels : Leur assurer une
rémunération convenable ; peut-étre pourrait-on les assimiler
aux chefs de fravaux des facultés des sciences ou de médecine,
ou encere, aux juges de 3% ou aux substituts de 1'®. Leur
temps de service devrait compter dans leurs emplois ulté-
Tieurs.

— Les agrégés de droif. Nécessité de les assimiler aux
maitres de.conférences.

~ 2°) FACULTES DES SCIENCES,

— 'Le cadre unigue. Tous sont favorables et présentent
les ‘mémes réserves que les professeurs de droit. Certains
font remarquer qu'il serait souhaitable de lier ce projet a
une réorganisation géneérale des facultés des Sciences. Beau-
coup pensent ‘quil n'est pas nécessaire de supprimer le titre
de maitres de conférences. si le nombre des ehaires a titre
persnnnel permet un avancement normal, ‘

-- . Ghefs dé ' travaux. Qulils soient reecrutés parmi 135‘
docteurs ou ies agrégés: Il en faudrait au moins un attaché
2 ‘chague ‘chaire. Un assistant docteur devrait pouvoir devenir
Chef 'de travaux sur place. =

. — Assistants. Limiter leurs heures de service et les secon-
der par des aides-technidues; afin quils aient le temps néces-
saire a la recherche.

. —Revaloriser | le Beoctorat qui, seul, sanctionne des
recherches et des: travaux originaux qui sont, aveec la -for-
mation 3 ceux-ci, le but principal de 'Enseignement supgrieur. |

3°) FACULTES DES LETTRES.

— Le cadre unigue. Tous sont favorables a ce cadre ainsi
qua la limitation du titre de maitre de conférences a' Ila
période de stage probatoire du début de carriére (au maxi-
mum deux ans). Les non-docteurs pourraient étre maintenus
dans ce grade jusquw’a Uobtention du titre de docteur.

— Quelques-uns sont favorables a la suppression des
assistants.

4°)  FACULTES DE PHARMACIE.

— Le cadre unigue et Ja suppression du grade de maitre

de conférenees. Tous.sont favorables si les chaires a titre
personnel ;sont multipliees, ;
«— Le recrutement des Assistants: pose: de graves problé-
mes: Né seraitsl-pas-bon.dlexigeraine: licence €5 sciencesou
trois certificats ‘déliviés® par les  facultes™ de ‘Pharmacie “en
p.us du dipléme de pharmacien ? - 2 S
.— Le recrutement des Chefs de, fravaux : un concours
sur -titres, les: eandidais-ayant seit.le doctorat, €s. sciences
d’état. soit le doctorat en pharmacie: d'état: ;

t

b s , HAMEL. -
AUX COLLEGUES DE MEDECINE ET DE PHARMASIE
® "La Commission d'étude du’ statut de-la’ fonection'ensei-
gnante pour les Facultés de Médecine et de Pharmiacie’ est

constituée sous la présidence de M"™ CHASSAING (Bordeaux)" |

| elre naionel de 1o Reoheree Scieat

A la suite des différenies démarches faites, il ‘a

accordé aux contractuels les avantages suivants: :

Un acompte trimestriel sur le reclassement leur sem

versé au cours de I'année 1949 ; Ngs
Traitement de base Montant de l’acompte:
136.000 & 50.000 franes ......... 1.500 francy = ==—g
50:000 a 100.000 franes ......... 2:500 francs Tl
100.000" a 150:000 francs ......... 7.000 francs
1503000° et iplus i e biaaiiiess 11.000 francs

Le premier acompte sera versé le 31 mars et le vems
ment des suivants sera arrété dés que le reclassement ser
sorti,“ce qui ne saurait trop tarder.

D’autre part, le 31 mars égaiement, sera versé le rappl
des indemnités de résidence de janvier, février, mars 1840
(environ 30 % de celle touchée habituellement). De plis,
courant avril sera versé le rappel de Paugmentation da I'ine
demnité de résidence de 1248. Toutefois, le rappel mensue
sera moins important, du fait quien 1948, I'impot cédulaie
jouait. i

D'un autre c6té, le syndicat continue ses démarches ali
Fonction Publique, a I’'Education Nationale et aux Financs d
afin de héter le reclassement des contractuels qui s'aver{ e
prochain. s

Quant aux collaberateurs techniques; toutes les démar§ =
ches itendant a leur faire allouer une prime de rendement P
n'ont pas encore abouti. Nous ne‘désespérons pourtant paj €
do réussir et vous tiendrons au courant. =

N. de MAMANTOFE. “

—— e

r i S

A travers les Académies |.
=i . ’ i

B CAEN ]

: fi

Lo CONGRES ACADEMIQUE se tiendra a Caen le 31 mars g «
4 1'Union Locale C. F. T. C., 8, rue Guillaume-le-Conguérant.

Ordre du jour : °

10 heures. — Organisation de I'’Académie. Election dqu Bureil§ P

14 heures. — Etude de la circulaire-questionnaire académ-§ f¢
que du 25-2-1949 et des questions & 'ondre du jour du Ci te
national. Exposé de Reinhardt.

17 heures. — Fin dqu Congres. le

Adhérents de I'Académise ! m

— Envoyez a vitre Secrétaire départemental votre repons

a la circulaire académique du 25-2 1949. :

— Votre présence est indispensable a Caenr le 31 marts ki

Envoyez votre inscription au secrétaire académique, M He d
mel, 11. rue Saint-Jacquss, Rouen, qui tient & votre disposiiong
les biliets aveec 20 % de réduction. Les frais de voyage siif Nl
remboursés a _un. délégué par département. ; ol

SECTION DE LA SEINE-INFERIEURE I3

La section a tenu son congrés départemental le 10 mars
Aprés le rapport financier (POINTEL) et le rapport diatt:
vité (LABOURIE), la section a étudié I'ordre du. jour duf @
Congrés national. Les-revendications en matiére de. reclass] n
ment et de constructions scolaires firent liobjet d’une matioll h
adressée & M. le Préfet et a M. I'Inspecteur d’Académie |

Une protestation contre le mode-@éection a la dermier
assemblée générale de la M.G.E.N. sera transmise a M. IInef 1
pecteur d'Académie, E‘

3 : k. |
- DIJON q

: ~SEGTION.-PRIMAIRE. DE LA COTE-D!OR : d

Assembléergéndrale le deudi: 7 Avril, & 10 h.. 15,20 bis, 14
Buffen, Dijon. . el VE

Ren-uvellement du. Bureau. ; préparation; du,Congrgls ™
PAQUES. sl 1 spdaiiniis wiow it ar S D

: (Le Buzeaw se réunina a.8 1 450 ar - :

Soc.- &~ dilmpe: et Ed, -du Nﬂrdfﬁ‘rae ‘d*Anglaterre. b 2
L.e Gérant : André GOUNON 28358
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Congrés Académique

Le Congrds académique préparant le Congrés national de

PaqL_ES aura lien JEUDI 31 MARS a Lille, 1, rue St-Genois.
ORBRE DU JOUR

10 heures : Réunions de Catégories.
Premier Degté
LLes questions houilléres (Poubelle).
Commissions, Comités, C. D. (Wiart).
Second Degré
Le cadre unigue (Gounon).
Les classes nouvelles (M™ Pierre, Roubaix).
Le Comité technique académique (Gounen).
: Traitements et indemnités (M"® Gesland, Amiens).
12 heures :

14 heures :

Repas en commun,

Réunion G énérale.

moral (Gounon).

financier (M* Rollin),

Rapport sur la ligue de I'Enseignement (M™ Singer)
Rapport sur les traitements (Gounen).

Désignation des délégués au Congrés National.
Election du Bureau.

DETAILS PRATIQUES

Préparation du Congrés. — Se reporter aux articles et aux
rapports parus dans « Ecole et Education n des 11 et 25
février, 11 et 25 mars.

Les frais de déplacement au Congrés sont remboursés & un
délégué par établissement ou par sous-section primaire.

Un repas en commun est organisé. S'inscrire immédiatement
aupres de M™ SINGER, 1, rue de Toul, Lille, afin qu'elle
sache le 28 au plus tard le nombre de participants. Nous vou-
drions faire comprendre aux congressistes qu'il me s'agit pas
d’une indication -platonique. [Fin décembre, 8 personnes se sont
inscrites en temps utile, nous avens retenu |5 places, il s’est
présenté 25 personnes : ce n'est pas sérieux. Prévenez-nous de
votre venue pour qie nous puissions réserver le nombre de places |
voulu, afin que tous les congressistes se retrouvent a ce repas en
commun.

Rapport
Rapport

De nombreux collégues, voulant apporter au
S.G.E.N. une aide supplémentaire, ont bien voulu
majorer leur cotisation ou nous envoyer des dons.
Nous leur adressons nos bien sincéres remercie-
ments pour cet acte de solidarité syndicale.

ON DU BUREAU
3 MARS

Etaient présents : M'® Braesch, M Deslandres (Aisne) ;
Dutilleul, Poubelle (Pas-de-Calais) ; M™ Rollin, M!® Singer 5
Wiart, Richez, Gounon (Nord) ; MU Gesland (Somme).

Excusés : Barré, Martin (Nord).

‘REUNI

1

PREPARATION DU CONGRES ACADEMIQUE

Date. — Il avait été proposé de tenir congres le dimanche,
nos camarades de T'enseignement technique n’étant pas libres
le jeudi. Le Bureau pense que la solution du dimanche géne-
rait de nombreux congressistes et maintient le choix du jeudi.

Ordre du jour. — Impossible détudier tout l'ordre du
jour du Congres national ; on en extraira les points les plus
importants.

QUESTIONS LOCALES

POUBELLE rend compte de sa demande de représenta-
tion du S.G.E.N. au Comité technigue du P.-de-C.

POUBELLE et WIART exposent l'état des questions
houilleres (promotions au choix, C.AP. pour ex-houilléres
agés, retraites).

Une réunion de la section primaire des Ardennes aura
lien apres Paques.

M ROLLIN fait le point de la rentrée des cotisations.
Pes recouvrements sont envoyés aux retardataires.

QUESTIONS GENERALES

GOUNON fait part des efforts du Bureau pour réorganiser
la Commission de Sécurité Sociale, Il expose la situation, au
sein du S.G.E.N., du personnel administratif de l'enseigne-
ment supérieur et le bureau académique regrette que le
Bureau national n’ait pas pris en mains plus vigoureusement
la défense de cette catégorie particuliérement maltraitée dans
le plan de reclassement.

Il signale la récente circulaire du Premier Degré rendant
officieux Comités et Commissions paritaires au profit des C.D.
jusqu’a parution du statut du Premier Degré. Le Bureau sou-
haite que le S.G:E.N. entame une action pour gue les conseil-
lers départementaux soient élus a la propertionnelle.

11 présente enfin le tract nréparé par Perrin pour le pre-
mrier degré. Le Bureau en diffusera 2.000 exemplaires, et s'en
servira notamment pour faire connaitre le S.G.EN. aux
sympathisants, aux normaliens, aux instituteurs ex-houilléres
encore réticents.

Ce supplément est envoyé non seulement a fous

les cotisants en régle a ce jour, mais aussi a fous

les retardataires désormais privés de leur journal.

Nous les prions instamment d’envoyer au plus
tot leur cotisation pour 1948-49.
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Premier degreé

AISNE
REUNION DE LA SECTION

Une réunion de la section est organisee jeudi 24 mars
a 10 h., chez Mlle Braesch, 25, rue Lavisse, Laon. Les sym-
pathisants sont cordialement invités. ;

Ordre du jour : Preparation du Congrés académique ;

Examen des l'article « S:G.E.N. et laicité »: que nous a
consacré le dernier bulletin du S.N.

S.G. E. N. et laicité

Sous ce titre, un article de M. Causse, secrétaire-adjoint a
la propagande, paru dans le Bulletin du S. N. de I'Aisne, février
1949, examine notre position « d'une manieére approfondie »...
En fait, cet article reprend un article des « Cahiers d'Education
laigue » (juin-juillet 1947) consacré a la politique scolaire du
S. G. E. N,, et M. Causse y a ajouté guelques allusions a des éve-
nements plus récents.

10) LE S. G. E. N. ET LES DECRETS POINSO-CHAPUIS

Il est exact, comme T'indique M. Causse, que devant les dé-
crets Poinso-Chapuis le S. G. E, N. n'a voté gquune motion
d’attente (publiée dans « E. E. » d'octobre 1948) ; qu'on se reporte
au texte des décrets ! om ne peut se prononcer tant que les con-
séquences ne sont pas plus précises. Il va d= soi que le S. G.
E. N, s'éleverait contre toute conséguence qui conduirait a des
subventions aux écoles privées, pour l'enseignement.

Mais nous croyons que la ol les enfants fréquentant 1’école
publique bénéficient d'un secours matériel, méme détourné
(exemple : fixation d'un prix de cantine inférieur au prix de
revient), tous les enfants de situation matérielle comparable
sont en droit de réclamer le méme traitement. Il serait d'ail-
leurs préférable d'ajuster le taux des allocations familiales aux
besoins réels des familles.

M. Causse peut-il nous expliquer pourquoi des partis, jus-
qu’'ici défenseurs intransigeants de la laicité, ont pu voter de tels
décrets... ce-qui n'empéche pas certains de leurs représentants
de les combattre aujourd’hui ?

20) LIBERTE DE L'ENSEIGNEMENT
ET PLURALISME AVEC SUBVENTIONS

¢ Les Cahiers d'Education laique » et M. Causse voient une
contradiction’ entre « étre partisan de la liberté de l'enseigne-
ment » et « étre hostile aux subventions ». Il s’agit pourtant
d'éléments bien distincts. La liberté de l'enseignement est, dit
M. Philip, une « soupape de s(reté » qui garantit la véritable
laicité de l'enseignement d'Etat, en laissant aux familles, si cet
enseignement n'est pas laique, 1é moyen légal d'y soustraire leurs
enfants. Nous souhaitons que la soupape n’ait pas a fonctionner.

Les subventions conduiraiemt & cristalliser en France deux
(ou plusieurs) systémes scolaires et & accentuer les divisions
nationales : d'olt notre hostilité.

3°) LE S. G. E. N. ET LA FORMATION CIVIQUE

Il parait gue le S. G. E. -N. est opposé & la formation civi-
gue gui conduit au totalitarisme, disent les « Cahiers d'Educa-
tion laique » (1947) et M Causse (1949) ; mais entre temps, a
notre Congrés de Pagues 1948, il était voté la motion suivante
(E. E. avril 1948) :

« Le Congrés du S. G. E. N. ...considérant que la formation
de Ia conscience civique est une des tiches essentielles de I'édu-
ctations nationale,

Approuve les initiatives tendant a transformer la classe et
I'établissement en communautés sociales 2U les éléves appren-
dront d'une maniére pratique toutes les vertus civiques... »

4°) NOTRE ENQUETE SUR LES EUVRES SCOLAIRES
(supplément lillois & « E. E. » du 28 Novembre 1948)
Nous y posions les guestions suivantes :
1) Les ceuvres créées autour de l'école doivent-elles étre
« laigues » comme l'école, ¢’est-a-dire s'imposer le respect des
' doctrines et des croyances ?
2) La Confédération des ceuvres la

iques s'étant identifiée a

la Ligue de ’'Enseignement, ce respect est-il assuré ?

. M. Causse s'étonme d’abord des guillemets qui encadraient
le mot « laique » : c'est que nous faisions suivre ce mot de sa
@éfinition | Nous précisons le sens que nous lui donnons, pré-

caution élémentaire guand un mot a plusieurs interprétations...
.11 s’étonne ensuite de nous voir nous poser de telles ques-
tions. Ce qui est grave, ce n'est pas de se pcser une question ;
c¢’est de n'y pas répondre. Or, si M. Causse semble vouleir ré-
pondre ¢oui» a la premire question, il ne répond rien A la se-
conde. Mais nos camarades qui ¢nt lu dans ¢ E. E. » du 11 mars
Thistorique de la Ligue de 1'Enseignement, ont compris qu’il
n'était pas inutile de poser la seconde question !
50 LES CATHOLIQUES ET LE S. N.

M. Causse nous dit que des catholigues sont 3 T’aise au
S. N —nous le savions — « et qu'ils n'hésitent pas 3 occuper des
postes de responsables syndicaux » — ntus 'appreénons’ (jusqu'a
quel échelon est-ce pratiquement possible ?)

On se demande alors ce que font ces « responsables » quand
des collégues sont brimés pour leurs eonviections (Voir ¢ E. E. »
de juillet 1948 : affaire des suppléantes de la Haute-Marne. Que
fut la réaction du S. N. ?) -

6°) LE S.G.E.N. ET LA « POLITIQUE CLERICALE »

Cette politique, disent les « Cahiers d’Education laique » -et
M. Causse, est une politiqgue de « double jeu » :

— maintenir 1’école publique « ouverte & tous »,

— développer l'école privée.

Siy c’est exact, remarquons que :

— en s’efforcant de maintenir 1'école publique et ses ceu-
vres ouveries a tous — politique du S.G.E.N. — on affaiblit les
raisons d’étye de l'école privée ;

— en menant des campagnes de « défense laique » qui pren-
nent rapidement figure d'attagues contre un large secteur de
I'opinion: publique — politique du S. N. — on renforce la posi-
tion de 1'école privée en laissant croire & certaing que 1'école
publique n'est pas faite pour eux. Quelle est la polifique qui sert
le mieux les intéréts de 'école « ouverte & tous », objectif com-
mun aux.deux Syndicats ? GOUNON.

Rappelons, en réponse a une allusion de M. -Causse a l'af-
faire des kermesses, la prise de position du Bureau académique
lillois du S. G. E. N. (mai 1947) :

Le Bureau, estimant : que si le citoyen désapprouve certaines lois,
il dispose de moyens légaua pour en demander la modification ; que
le refus de U'impdt est un moyen illégal qui, s'il réussissait, ferait
tomber UEtat dans le diserédit ; regrette Uattitude des dirigeants de
I'enseignement priné de Vendée, qui ne peut que retarder 'avénement
d’une paiw scolaire. (Bullelin de I’Académie de Lille, mai 1947.)

Pour tout renseignement, démarche 3 I'l. A
M"™ BRAESCH, 25, rue Lavisse, LAON

ARDENNES

Mile BOURLON, secrétaire de la section, se voit-
contrainte, pour raison de santé, de laisser a d’autres les
responsabilités syndicales. MU® PARLIER, {résoriére, est main-
tenant retraitée & Langres. Il importe que des camarades
acceptent de prendre en mains la section et de la conduire.

Pour choisir de nouveaux délégués, une réunion de la
section aura liew a CGharleville un jeudi aprés les vacances
de Paques, avec un membre du Bureau lillois. Des convoca-
tions seront envoyées en temps utile.

NORD
LA CEREMONIE DE DOUAI

Les insignes de la Légion d’honneur furent remis & M. De-
george, Inspecteur d'Académie, et & M. Hickel, directeur de
I'’Ecole Normale, au cours d'une cérémonie organisée le 27 Jan-
vier, a I'Ecole Normale. Les représentants du personnel avaient
été convies a cette manifestation que présidait M. le Recteur, et
qui groupait a la Salle des Fétes de I'Ecole, éléves, maitres et
amis, Les félicitations adressées aux nouveaux chevaliers ont
mis en lumiére le role de M. Hickel a la téte de son Ecole Nor-
male, qu'il a maintenue pendant 1'occupation et rénovée depuis,
et la place que M. Degeorige s’est faite 2 1'Inspection Académi-
que et parmi le personnel. Dans sa réponse, M. Hickel mit 1'ac-
cent sur la notion de « service », et ce diseours fut une belle
legon pour les éléves et pour les maitres. GOUNON.

Pour tout renseignement, intervention a I'l. A. :

RICHEZ, 15, rue de Berkem, LA MADELEINE
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" Informations

Vos responsables stnt intervenus fréquemment & 1'Inspection
Académiqgue : validation de serviees, de suppléances, charbon aux
écoles, C. A, P., retard dans la percepiion d'allocations, ete.

C. A. P. EX~-HOUILLERES

Deux institutrices ex-houilléeres sont admissibles aux épreu-
ves pratiques. ; i

Que celles qui, jusqu'ici, n'ont pas encore tenté l'examen,
n’hésitent plus & s’y préparer ! Nous pouvons les y aider. Qu'elles
nous fassent part de leurs difficultés.

RECLASSEMENT DES EX-HOUILLERES

L'application de l'arrété du 3 Mars 1948 a donné lieu & plu-
gieurs démarches, qui ont permis de préciser les points suivants :

Par nete de mérite devant déterminer éventuellement, une
bonification d'ancienneté, il faut entendre, quand c’est possible,
la derniére note obtenue avant la parution du décret.

Ceci peut eréer des diffieultés, certains se trouvent jugés sur
une note obtenue au cours de la période Oct. 47-Mars 48, d’au-
tres sur une note antérieure, moins bonne que celle qu'ils ont
obtenue aprés Mars 48. Peut-étre eut-il été plus juste de tenir
compie des notes obtenues jusqu'j la fin de l'année scolaire 48.
Des modifications sont susceptibles d'étre demandées gquand' le
reclassement sera achevé dans le Pas-de-Calais.

Rappel de promeotions, a I'ancienneté ou au ch0ix. — Les bo-
nifications d'ancienneté attribuées par l'arrété du 3 Mars 1948
sont & compter a la date dw 1-1-46 ; les bénéficiaires de l'arrété
ont done eu leur ancienneté de classe modifiée a cette date ; pour
eux. le travail des promeotions, a 1'ancienneté ou au choix, s'est
trouve a reprendre depuis cette date.

Exempie. — M. X.., avait un classement provisoire .(basé
uniquement sur 'ancienneté) de 1 an 4 mois en 3¢ classe au 1-1-46,

Au 1-1-48, il dvait 3 ans 4 mois en 3¢ classe, il lui fut accordé
une promotion au grand choix, il se trouvait done avec 1 an en
seconde classe au 1-1-49.

Il se trouve que l'arrété du 3-3-48 lui donne dreoit & une
bonification de 4 ans a la date du 1-1-46. Son ancienmeté a cette
date &fait dome :

1 an 4 meis en 3¢ classe + 4 ans = 4 mois en seconde classe,

Il n'etait promouvable quwau 1-1-49 (il avait alors 3 ans
4 mois en seconde classe) et a concouru a cette date avec les
instituteurs de I’Enseignement public pour les promotions 1949.

Autire exemple. — M. Y... avait un classement provisoire de
1 an 5 mois en 3¢ classe au 1-1-46 ; il se trouvait au 1-1-49 avee
4 ans 5 mois en3® classe, sans avoir jamais eu de promotion au
choix. Il se trouve que l'arrété du 3 Mars 1948 lui accorde ume
bonification de 2 ans. Son ancienneté au 1-1-468 devient donc :
3 ans 5 mois en 3¢ classe.

A cette date, il était promouvable au grand choix. On com-
pare sa note de mérite a celle des instituteurs publics qui furent
promus au grand choix en seconde classe au 1-1-46. Supposons
5a note insuffisante : il n'aurait pas été promu. On ne lui donne
pas de promotion a cette date.

Au 1-1-47. il avait done 4 ans 5 mois en 3° classe, et é&tait
promouvable au petit choix. On compare sa note de mérite a
celle des instituteuns publies qui furent promus au petit choix
en seconde classe auw 1-1-47. i

Si sa ncte est suffisante : il aurait été promu. On Iui ac-
corde, aujourd’hui, une promofion; au choix en seconde classe
au 1-1-47, et scn ancienneté est 2 ans en seconde classe aw 1-1-49 ;
Si sa note est insuffisante : il n’aurait pas été promu au 1-1-47.
On ne lui accorde pas de promotion 3 cette date. Il a alors au
1-1-48 5 ans 5 mois d’ancienneté en 3¢ classe. A cette date, il au-
rait €té promu a l'ancienneté en seconde classe avec report de
5 mois. On lui accorde aujourd’hui une promotion A l'ancienneté
en seconde classe & la date du 1-1-48, et son ancienneté est 1 an
5 mois en seconde classe au 1-1-49,

Chaque cas particulier a été ainsi examiné et des promotions
ont été accocrdées rétroactivement (aux dates dw 1-1-46, 1-1-47,
1-1-48) 3 l'ancienneté ou au choix. Elles ont paru au Bulletin
Départemental n° 1 de 1949, page 54. y

[A signaler que le méme Bulletin publie aussi les promotions
accordées au titre de l'ordonnance du 15 juin 1945 aux victimes
t'événements de guerre]. C. WIART.

REONION A VALENCIENNES

Pour le secteur de Valenciennes et environs :

Réunionn Jeudi 24 Mars, 4 14 heures, au siége de 1'Union
locale C. F. T. C., ancien octroi municipal, place Dampierre,
gaLemgiennes, avee Wiart, Prise de contact et préparation du

ongres. :

"PAS-DE-CALAIS

Audience de M. I'Inspecteur d’Académie
10 Février

POUBELLE est recu par MM. FRANCK et DE SAINT-AUBERT.

10) 1] demande la représentation du S. G. E. N. au Comité techni-
que paritaire départemental.

Etant donné le petit nombre de sidges a pourvoir, le S. G. E. N.
n'a pas d'élu a la Commission paritaire. La minorité n'est donc pas
représentée, contrairement aux intentions des législateurs.

Au Comité technigue, les membres du personnel ne sont pas élus,
ils sont désignés aprés entente avec les organisations syndicales.
L'Inspecteur d'Académie doit s'inspirer des résultats ddes élections
et des contingences logales, L'intégration du personnel wdes houilléres
en est une, et trés importante, Ce personnel posséde une grande expé-
rience du Mmilieu minier, expérience qu’'il pourrait apporter i 1’ensei-
gnement professionnel, & l'apprentissage, pour les rapports avec les
municipalités et la- direction des houilléres au sujet de la réparation
et de l'extension des locaux scolaires, elc...

M. FRANCK répond que c’est impossible, Il a recu des instrue-
tions formelles et il s’en tiendra uniquement aux résultats des élec-
tions. D’ailleurs, le Comité technigue n'a que des pouvoirs trés res-
treints et pen importants.

20) POUBELLE demande I’indulgence au C. A. P. pour quelques
institutrices agées qui ne sont pas encore ftitularisées quatre ans
aprés lintégration. N'est-il pas déplorable de voir des stagiaires de
1'étude de la psychologie, de s’adapter & des méthodes et des program-
mes nouveaux et de s'enirainer & Ja dissertation pédagogique. En
1923, n'a-t-on pas -dispensé de 1’écrit des milliers de vieux stagiaires ?

M. DE SAINT-AUBERT répond gque plusieurs ne se sont pas
présentées a la session spéciale de 1945 et qu'elles seraient titulaires
si elles avaient voulu travailler. On ne demande que des sujets de
pédagogie pratique et on tient compte de 1'ige des candidats. Cette
année encore, on fera de méme qu'aux sessions précédentes.

30) POUBELLE expose deux cas de reclassement récents non
conformes & l'arrété du 3 mars 1948 (Mme L. I et Mme D. W.) ; une
demande de rapprochement de conjoints (D. A.); une demande de
validation de services d’intérimaire (M. H.),

Les services de 1'T. A, examineront favorablement ces réclamations.

Pour tout renseignement, démarche 2 Pl. A.:
POUBELLE, directeur, cité des Alouettes,
BULLY -les-MINES

Aux instituteurs ex-houilléres
A QUOI SERT LE SYNDICAT ?

Beaucoup de camarades: pensent qu'il est inutile de
ramener au S.G.E.N. les quelgues collégues gui ont cru bon
de confier leurs intéréts a ceux qui voulaient, il ¥ a quelques
années, les priver de leur emploi. Ces gens cui, non contents
d’étre malmenés, apportent des verges pour se faire battre,
seraient pour mnous des éléments trés peu dynamigues.

Evidemment, ils soufirent d'un certain complexe.

A moins qu’ils n’aient eu le cceur beaucoup plus a gauche
qu'on ne le croyait et qu'ils n’aient fait que suivre leurs
aspirations intimes longtemps refoulées ! Est-ce avant I'inté-
gration qu'ils jouaient la comédie, ou depuis ? Sont-ils confor-
mistes par tempérament ou pdr tactique provisoire ?

Il est bien difficile de le savoir et chaque cas demanderait
un examen spécial. Nous n'en avons pas le temps.

Il est plus facile d’agir sur les non-syndigués. Ils mient
ou contestent l'efficacité de notre action, mais au fond, ils
savent bien que, sans la CF.T.C., la plupart d’entre nous
auraient dii quitter ’enseignement et les autres auraient di
changer de poste. :

Ils fon{ certainement de belles lecons sur les hienfaits
de la solidarité, ils ont démontré souvent a leurs éléves que
« Punion fait la force », ils leur vantent sans doute les résul-
tats de la coopération a 1’école et ailleurs. '

Quant a passer a la pratique pour défendre leur pain
quotidien et leur avenir, ils espérent qu’il restera toujours
assez de braves types pour maintenir le syndicat et obtenir
des avantages dont ils profiteront également. En attendant, ils
s'efforcent de justifier leur attitude en dénigrant ceux qui
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agissent parce quils n’obtiennent pas tout de suite tout ce
qu'ils désirent.

Nous savons que la cotisation parait un peu lourde &
certains. Ils ne se rendent pas compte des dépenses considé-
rables causées par les «déplacements, les réunions, la corres-
pondance et la presse.

Notre affiliation a4 une Confédération ouvriére importante
nous donne un soutien efficace mais aussi des charges sup-
plémentaires. Malgré tout, cette cotisation n'est pas plus
forte qu'ailleurs.

Nous savons que tout n'est pas parfait au S.G.E.N., mais
nous ne pourrons mieux faire gqu'avec des effectifs plus impor-
tants et des militanis plus nombreux.

A wos poches, -done, chers collégues de la dissidence,
un peu moins de récriminations et un peu plus d’action.

Les suggestions dont vous débordez me seront valables
agll’accompagnées d'un soutien moins platonique.

Et, s'il vous plait, ne tirez pas sur le pianiste, il fait
ce qu'il peut.

V. POUBELLE.

Logement des instituteurs des cités miniéres

De plusieurs points du bassin, on signale que ‘les houil-
leres renrennent méthodiguement les maisons occupees par
les instituteurs. Si 'on n'y prend garde, il sera de plus en
plus difficile de loger le personnel enseignant des cités mi-
nieres.

Les .écoles .du pays noir seront davantage encore des
postes déshérités et de plus en plus désertés.

Liintérét général exige qu'une solution équitable inter-
vienne au plus t6t et quun nombre suffisant de maisons a
proximité des écoles soit réservé aux instituteurs,

Les camarades du bassin doivent inviter les munici-
e T e e e e e e e e L

palités intéressées a demander une intervention énergique
des deux préfets et des inspections académiques auprés de
la Direction des H.N.

Nous les prions de bien voulgir nous fairs connaiire la
situation do leurs secteurs respectifs, pour établir un rapport
d’ensemble sur cette importante guestion.

V. POUBELLE,

Groupes de Neeux et de Bully

Ties adhérents du S. G. E. N. habitant les anciennes conces-
sions de Neeux et de Bully-Grenay sont invités & la réunion gui
aura lieu & la Salle Syndicale, 2 Grenay, le Jeudi 24 Mars, a
16 heures. On y examinera l'ordre du jour du Congrés et les
questions locales. Inspections, Logements, Sécurité et Mutuelle.

Carnet familial

Nous avons appris les naissances :

— .de Christine LECLERCQ, fille de M. et Mme Leclercq,
collége de Dunkerque (9 février) ;

— d'Andrée HULOT, fille de M. et Mme Hulot-Schmitt,
Evin-Malmaison (25 février) ;

— d'Anne BASSEZ, sixiéme enfant de M. et Mme Bassez,
EN.P. Armentiéres (9 mars).

Le S.G.E.N, félicite les heureux parents et présente ses
veeux aux bébés.

Nous avons appris la mnaissance de Gérard BARRON
et le décés de Madame Barron, épouse de M. André Barron,
Neeux n° 1 (23 février). Que notre camarade, en cette dou-
loureuse circonstance, veuille bien trouver ici les condoléances
attristées du syndicat.

Second degré-Enseignement technigue

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

Le Code de P'Enseignement technigue vient de paraitre.
Le bureau académique en a acguis un exemplaire. Pour tout
renseignement, écrire 4 BARRE, 273, rue Gambetta, Lille.

SECTION DE CAMBRAI

Profitant du passage de M'"¢ SINGER, M. DUBOIS avait
organisé une réunion le 24 février. Ont été précisés : Iorga-
nisation d'une section de base, son activité dans l'établisse-
ment, ses rapports avec les échelons syndicaux, académiques
et nationaux, le role des C.A.P.

(Les seclions qui sowhaiteraient tenir réunion le jeudi avec
Mie Singer peuvent s'entendre avec elle, pour autant que les
relations ferroviaires rendent le .déplacement possible.)

SECTION DE SAINT-QUENTIN

Réunion du 18 février. La section :
remercie les responsables S.G.E.N. de leurs interventions
pour ses membres,
pour la guestion du cadre unique, s’en remet aux respon-
sables nationaux S.G.E.N. pour la défense la meilleure
des intéréts «du personnel,

MEMORANDUM D’ACTIVITE SECOND DEGRE
Demande d'intervention au ministére :
rectification de reclassement (MY D, M™ R.) ;
omissions dans le plan &e liguidation (MU S, M™ C,
M=eB.)) : les dossiers seront examinés en juin par les
C.AP.
Intervention a I'LLA. du Nord :
allocations prénatales (M. S.).
Interventions au ‘Rectorat :
demande de proposition de promotions au choix pour col-
légues titularisés avant le 1-1-48 dont le reclassement est
arrivé en retard ou a di &tre rectifié.
&tablissement des-congés de maladie de M P.
respeet du statut dun P.A. (M.C).
Remercions les collégues qui songent a joindre un timbre
& leur demande d'intervention ou de renseignements.

RETARDATAIRES

Pour reoevoir réguliecrement « ‘ECOLE ET EDUCATION »,
versez aujourd’hul votre cotisation syndicale.

Combien payec ?

ENSEIGNEMENT DU 2¢ DEGRE
ET ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

Agrégés cadre supérieur : 17, 2¢, 3° et 4o cl, 1.200 fr. ;
5¢ et 6¢ cl., 1.000 francs.

Agrégeés cadre normal et Certifiés cadre supérieur : 1° cl.,
1.200 fr. ; 2e, 3¢ et 4e cl., 1:.000 fr. ; 5° et 62 cl. 830 francs.

Certifiés cadre normal ; 1* et 2 cl.,, 1.000 fr. ; 3° et 40 cl.,
850 fr. : 5¢ et 6e.¢l., 700 francs.

Chargés d’enseignement et Adjoints d'enseignement : 1™ cl.,
1.000 fr. ; 2e, 3¢ et 4e¢l,, 85C fr. ; 5° et 60 cl., 700 francs.

P. A. 2¢ ordre : 1°, 20 et 3¢ cl., 850 fr. ; 4e, 5° et 6° cl., 700 fr. ;
stagiaires, 500 francs.

Maitres dlinternat : 500 francs.

ENSEIGNEMENT DU 1 DEGRE

Instituteurs : hors classe, 1™ et 2¢ «cl., 850 fr. ; 3¢, 4¢, 5° et
6e cl., 700 fr. ; stagiaires, 500 franes.
Normaliens de 4¢ année : 500 francs.

A qui payezc ?

Primaire Aisne : Madame Lacour, institutrice, école filles, Sis-
sonne, (C. (C. Paris 5965-91.

Primaire Ardennes : MYe Parlier, 1, rue des Abbés-Couturier,
‘Langres (Haute-Marne). C.C. Dijon 608-96.

Primaire Nord : Wiart, directeur, Esnes. — C. C. Lille 602-65.

Primaire Pas-de-Calais : Dutilleul, instituteur, Evin-Malmaison.
— C. C. Lille 1403-51.

Primaire Somme : Leroy, directeur, Méaulte. — Gl S E PRI
3036-31.

Autres syndigués : Mile Rollin, 49, rue Pierre-Brossolette, Marcq-

en-Barceul (Nord). — €. C. Lille 1587-97.

-

André GOUNON.
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