N'97 — NOUVELLE SERIE BULLETIN BIMENSUEL

BULLETIN DU SYNDICAT GENERAR DE L'SDUCATIONINATIONALE (C.F.T.C)

26, Rue Montholon - PARIS (9°)

TELEPHOXE ; TRU 91.03

}ﬂvant la discussion de |a loi de tinances i vicnaox

Une fois de plus, le fond des difficultés financiéres du pays

I'ensemble des organisations syndicales et les experts les plus

sera sans doute dissimu!é ; les expédients traditionnels assureront, | qualifiés.

au prix de pas mal d’injustice, un équilibre budgétaire apparent,
¢t l'inflation poursuivra son cours.

On sait déja qu'une allocation nouvelle de dollars permettra
pour quelques mois encore, de ne plus penser au déséquilibre fon-
dimental France-Etats-Unis : probléme de structure d'économie
mondiale que le Plan Marshall n’a pas résolu, quel qu’ait été son
apport en aide immeédiate, dans une situation d'urgence.

Ce n'est pas en 1951 que le pays prendra conscience des
données réelles de la politique financiére, devant un budget de
IEtat replacé dans un budget de la Nation, un équilibre des dépen-
5 et des recettes publiques présenté dans une perspective d’équi-
libre global des besoins nationaux et des ressources nationales pour
Iannée 1952,

_ Sans cette vue d’ensemble, comment établir un ordre de prio-
fité entre les différentes taches qui sollicitent notre Nation, notre
E'af_ dont les moyens sont limités. Et sans cette mise en ordre, le
C*_mtx délibéré qu'il implique, comment ne pas « dégager des cré-
dits» au gré des pressions des différents groupes d’intéréts ? Com-
ment éviter ['inflation ?

Le Couvernement se propose d'encourager |’épargne par quel-
dles dégrévements fiscaux. Mais I’épargne, mais la fameuse « con-
filnce » chére aux politiques traditionnels suppose la stabilité
m?"étaire ; et celle-ci, la constance du pouvoir d’achat de la mon-
niie, résulte d'une stabilité générale de |'économie, d'un équilibre
enire' I'offre et la demande globaies. M. René Mayer avait recherché
&t equilibre au temps du préléevement exceptionnel sur le revenu
des non-salariés. On ne trouve pas, dans ses projets pour 1952, une
Pareille audace.

- Iy a un an, les experts qui avaient prévu la poussée infla-
fionniste de ces derniers mois avaient — vainement — rappelé 3
, 05 gouvernants qu'une fiscalité rénovée serait le meilleur moyen
de corriger les inégalités dans la contribution des différents groupes
Wlaux 3 |'effort national : aux tiches de reconstruction, d’inves-
tissement public, de défense nationale et de réarmement.

'A}J moment ou un réarmement dont le volume demeure indé-
[ermmg va apporter une nouvelle cause de déséquilibre dans une
?;‘:“Om'e sujette par sa structure méme aux poussées inflationnis-

1 Nous étions en droit d’attendre quelques mesures engageant
4 réforme fiscale que nous réclamons, depuis des années, avec

Ni I’effort annoncé de répression de la fraude en matiére de
taxes indirectes, ni I'aménagement de la surtaxe progressive (ia
malheureuse « taxe complémentaire » une fois éliminée) ne nous
assurent que, dans |'augmentation quasi générale de 10 %, sera
atténuée I'inégalité fondamentale entre la contribution des salariés
— et notamment des « cadres » publics dont nous sommes — et
celle des non-salariés, bénéficiaires du régime présent.

A .défaut d'un effort fiscal adéquat, équitablement réparti,
« la lutte contre |'inflation », ce sera un blocage des salaires tandis
que les prix continuent de monter, 4 tout le moins un retard déli-
béré dans |'élévation de certains salaires 3 la suite de la montée
des prix.

Protester contre un tel retard, conséquence de |'injuste répar-
tition des charges nationa'es, tel était le sens de la gréve des exa-
mens, mouvement de révolte des « cadres » publics auquel les
responsables de I'Etat feraient bien de réfléchir.

Est-ce pour Oter aux titulaires de revenus fixes, victimes na-
turelles de l'inflation, que nous sommes, leur ultifne moyen de
défense que ces responsables pensent aujourd’hui & limiter notre
droit de gréve ?

Dans la conscience de nos responsabilités nationales, nous
pouvons défendre, nous défendrons résolument notre pouvoir
d'achat, notre dignité et celle de notre fonction.

Paul VIGNAUX.

P. 8. — Au moment d'envoyer cet éditorial & Uimpression, je
regois I’Université Syndicaliste du 15 décembre ; je dois immédiatement
signaler @ tous nos camarades l’article de KREISLER, Secrétaire de la
Commission de Défense laique du S.N,E.S, : «Le dialogue est
toujours possible y. Non seulement parce qu'il reconnait que les
collégues du S.G.E.N. sont une « preuve vivante du caractére universel
de Uécole laique », mais parce qu'il affirme, en des termes que nous
pouvons faire ndtres, pleinement : « nous croyons & l'efficacité du
dialogue et @ sa nécessité, sans quoi nous ne serions pas dignes de
la culture que nous portons et tichons de communiquer. Nous
voyons chaque jour se rapprocher des hommes et des groupes qui
demeuraient d'abord soigneusement cloisonnés, faule de converser. »
Ainsi, les prises de position du S, G. E.N. en matiére scolaire font,
au moins el dés maintenant, avancer le dialogue a l'intérieur de
'Université.
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ECOLE ET EDUCATION

L’application des [ois scolaires
des 21 et 28 Seplembre 1951

LOI MARIE

Le Conseil Supérieur*de I’Education Nationale estime que s'il
n'a pas éte consulté sur le projet de la Loi Marie. relatif aux
bourses (loi du 21 septembie) c’est contrairement aux prérogatives
que lui reconnaissait de nouveau la loi du 18 mai 1946 : il pro-
testa dans sa session du 2 octobre contre cette irrégularité. Puis,
le 6 octobre, il remania jle projet de décret d’application dont le
texte lui avait été remis : on trouvera dans « Ecole et Education »
du 19 octopre, page 17, les principales dispositions adoptées aprés
une longue discussion et contenues dans les articles 2 et 5. Le
texte ainsi remanié devait étre transmis tel quel au Conseil d’Etat.

Or ce décret, devenu le décret du 25 octobre 1951 et I’arrété
qui |'accompagnait, devenu le décret du 26 octobre 1951 (].O.
" du 30 octobre, PP. 1.083 3 1.086), ont subi des modifications
qui rendent pratiquement inexistant tout contréle dans les établis-
sements habilités & recevoir des boursiers.
Décret du 25 octobre.

L'article 5, 3° remanié par le Conseil, portait : « Ces éta-
blissements doivent remplir, au point de vue de I'installation ma-
térielle, des études et du personnel, toutes les conditions exigées
des établissements d'enseignement public ; en particulier, la ma-
jorité des heures d’enseignement général doivent étre assurées par
des maitres possédant les titres ou grades requis dans I’enseignement
public du second degré ». Le texte reprend la premiére de ces
deux phrases ; puis, sous couleur d'exigences plus grandes pour
I'avenir que celles du Conseil, il ajoute : « En attendant que Ia
totalité des heures d'enseignement puisse é&tre assurée par des
maitres possédant les titres ou grades requis dans I’enseignement
public du second degré, la majorité aw moins des heures d'ensei-
gnement général devra étre assurée dans ces conditions, sauf déro-
gations qui pourront étre accordées par le Ministre de I'Education
Nationale jusqu’au 1% octobre 1956 ».

Décret du 26 octobre.

Le titre 1V : Régles d’attribution et d’affectation des bourses
a été modifié comme suit :

L'article 17 du premier texte est bloqué avec l'article 18
et remplacé par un texte précisant les dates avant lesquelles doi-
vent étre faites les demandes d'habilitation. On y peut lire :

« Les décisions ministérielles prises dans les conditions pré-
vues par le décret susvisé doivent intervenir avant le 1% juin. Les
établissements qui auront présenté leur demande ‘en temps utile
et pour lesquels une décision ne serait pas intervenue au 17 juin
sont habilités de plein droit 3 receveir des boursiers nationaux ».

Il est vrai que ces établissements « ot la’valeur des études

sera reconnue suffisante » seront « soumis a l'inspection de
[iEtatin: .

Nous emprunterons une conclusion provisoire 3 Terre Hu-
maine, périodigue nullement hostile au principe de la « loi Marie » :
: « La loi Marie accordait aux familles des boursiers, on s'en

souvient, la liber*é de choix gntre les deux enseignements secon-
daires public et privé. Le décret d'application devait buter contre
des difficultés aisément prévisibles: la pierre d’achoppement était
la détermination des critéres habilitant les établissements libres 3
recevoir les boursiers. Le ministére de I’Education Nationale pro-
posait tout naturellement un certain nombre d’exigences 3 vrai
dire assez modestes. C'est qu'il y va de 'avenir d'un enfant : un
boursier n'est qu’une valeur possible, virtuelle que des maitres
incompétents ou improvisés risqueraient de faire avorter. Qu’un
boursier ne puisse étre confié qu'a des professeurs licenciés était
certes une garantie minima. On a cependant crié déraisonnablement
au sectarisme et le ministére, complaisamment, s'est contenté d'un
compromis boiteux ajournant en fait un indispensable contréle que
rendent assez nécessaire I'intérét des familles et les besains de la
nation, et que devrait en. outre souhaiter un enseignement libre
soucieux de son avenir. » (N° de décembre 1951, page 94.)

LOlI BARANGE

Dans sa session du 2 novembre, le Conseil Supérieur a cons-
taté ces divergences entre les textes définitifs et ceux qui |
avaient été soumis et « fait des réserves sur la facon dont se
attributions légales ont été ainsi méconnues » (42 voix contre 3
et 5 abstentions). Dans la méme session, la déclaration suivante
a été approuvée par 37 membres du Conseil ; elie est relative a
décret d'application de la loi Barangé (28 septembre 1951):

« Le Conseil supérieur de I’Education nationale considére que
le texte qui lui est soumis comme projet de décret d’application
de la loi du 28 septembre 1951 est en contradiction avec l&
principes affirmés dans le préambule de la Constitution, puisquli
apporte aux principes sur lesquels est fondée |’organisation de
I'enseignement un bouleversement total.

» Le Conseil ne voit en effet aucun moyen de concilier, avee
le préambule de la Constitution, le texte proposé, qui remet en
cause :

» 1. La laicité, par I'octroi de subventions aux parents d'ée-
ves des écoles privées ;

» 2. La gratuité, par I'obligation de I'utilisation, pour I'amé
nagement, |'entretien et I'équipement des batiments scolaires, d2
sommes théoriqguement mises 3 la disposition des parents d'éléves
de I'école publique ;

» Le Conseil supérieur, qui demeure la plus haute instance
de I'Université, constate |'impossibilité absolue oll, en conscience
il se trouve de délibérer sur le projet qui lui est soumis, et refuse
de lui donner sa caution. »

Leur approbation donnée’ & cette déclaration, les 37 men-
bres ont quitté la salle; les autres membres ont unanimement
décidé de s’abstenir sur le projet de décret d’application.

L'¢laboration de ce décret a été longue et pénible du fait
notamment du conflit entre le Ministére de I’Education Nationale
et le Conseil d'Etat sur I'interprétation de Iarticle 1% de la loit

« Il est institué un compte spécial du Trésor chargé de metie
a la disposition de tout chef de famille ayant des enfants recevant

| Penseignement du premier degré une allocation dont le montant et

de 1.000 francs par enfant et par trimestre. »

Finalement, le décret du 5 décembre reprend les termés
mémes du législateur :

« Ouvrent droit a I’allocation trimestrie!le les enfants rect
vant I'enseignement du premier degré... » (].O. du 6 décembr
12.041.)

Mais une circulaire du Ministre de I’'Education Nationale t

méme jour (].0., 12.042) a justement pour but de « précisel
selon les déclarations faites par M. le Président du Conseil lon
de son investiture, les conditions d'ouverture du droit de I'alioce
tion' scolaire trimestrielle... » :

« Sont réputés enfants recevant |’enseignement du premil
degré, au sens de la loi du 28 septembre 1951, les enfants d'ag
scolaire (six & quatorze ans) qui recoivent I'enseignement du pré
mier degré... »

Le Ministre de I'Education Nationale invogue la déclaratiof
d'investiture du Président Pleven, qui se référait elle-méme, €
matiére d’'allocation scolaire, & la proposition antérieure de M
René Mayer.

Les défenseurs de I’enseignement privé ne manqueront pas de
provoguer un jugement du Conseil d'Etat afin d’éliminer, si Po5
sible, la précision selon eux abusive : « les enfants d’age scolaire:

En ne retenant dans cette note relative au décret et 3 lacift
culaire du 5 décembre que les dispositions concernant |’enseigné
ment privé, signalons I’article 15 du décret sur le controle d&
associations de parents des éta?lissemenfs privés :

« La composition et le fonctionnement de I'association soff
contrélés par le préfet.




cCOLE ET EDUCATION

» A I’expiration de I’année scolaire, et dans un délai de trois
s, 1’association doit justifier auprés du préfet qu'elle a employé
Ies fonds conformément & la loi,

» La gestion financiére et les comptes de ladite association
wont soumis 3 la vérification du trésorier-payeur général ou,
pr délégation, au receveur particulier des”finances ou du percep-
tayr du siege de I'association, ou d'un agent des services extérieurs
du Trésor ayant au moins le grade d'inspecteur, Ces compptes de-
wont faire apparaitre notamment que le montant de [’allocation
wt affecté par priorité a la revalorisation du traitement des maitres
de I'établissement, compte tenu des dispositions de la lor du 11
farier 1950 sur le salaire minimum national interprofessionnel
garanti.

» Les sommes pergues ou employées irréguliérement seront
reversées au Trésor. »

On notera la référence au salaire minimum national inter-
mfessionnel garanti, dans |'esprit de la. proposition Petsche, a
liquelle se référait également la déclaration Pleven.

On notera également que la circulaire du 5 décembre prévoit
lsage de leur droit par « les autorités chargées de |’inspection
des établissements d'enseignement privé du premier degré ».

Les ceuvres éducatives elles-mémes, auxquelies |'association
deparents d’éléves pourra verser une part de |'allocation n'excédant
ps 10 % du total sont soumises aux dispositions de controle
financier prévues aux articles 9 et 10 du décret pour les ceuvres
educatives qui bénéficieraient d'une part de I'allocation attribuée
aux enfants des écoles publigues.

Nous aurons évidemment a revenir sur ces mesures com-
pexes dont |'application soulévera vraisemblablement maintes
difficultés. AV

La fonction publique en Algérie

Les fonctionnaires algériens sont des victimes, victimes du
marticularisme budgétaire de 1'Algérie.

_ Le décret du 24 mai 1951 a institué un complément provi-
Soire de traitement soumis a retenue et une indemnité de rési-
dence variant selon les zones et Iindice de traitement.

Un npuveau décret du 26 septembre 1951 revalorise les
traitements. Ces deuxw décrets me sont pas applicables &
lAlgérie. :

L'Assemblée algérienne, par une motion votée le 5 décembre
Courant, demande 1'application de ces décrets.

Devant les protestations des fonctionnaires algériens, le
CGouvernement a préparé un projet de décret, paru dans la
bresse du 5 décembre, consacrant une fois de plus en l'aggra-
Vait la rupture de la parité des fraitements entre fonctionnaires
dlgériens et métropolitains,

Le cartel intersyndical des fonctionnaires algériens, grou-
lant la C.F.T.C., Autonomes, F.0. et C.G.T, réclame la parité
es traitements. Il attend de pied ferme la décision du ministre
U Budget et prépare une gréye s'étendant & toute la Fonction
Mbligue s'il n'obtient pas satisfaction.

Prix spéciaux pour « Ecole et Education »

TD".E longotte, bon article d'usage, larg.: 160 180 200 220
650 690 645 695
DRAP longotte, bon article d'usage-
S 180x240 : 1,496 180x220 : 1,680 200x300 : 1.950 220x320 : 2,250
T["LE métis créme, article supérieur larg. : 200 220 240
, 950 1.060 1,150
DRAPS métis supérieur, jours é&chelle :
200x300 : 2.950 220x325 : 3,480 240x340 : 3.990,
SERVICE hasque, 6 couverts : 1.490,
Demandez nos prix en torchons, linge de table et de maijson,
couvertures, ocouvre-pieds, matelas, etec...
Envoi franco a partir de 15,000 frs
Facilités de paiement sans augmentation de prix
Retour en cas de non-convenance

MANUTEXTIL, 3 CONLIE (Sarthe)

le reclassement
par changement de catégorie

Le décret tant attendu vient de sortir. En attendant un
commentaire autorisé, voici un bref résumé :

Un premier chapitre concerne la nomination 3 un grade de
début, pour les candidats non encore titulaires de 1'Eduecation
nationale, des articles concernent les services d’enseignement
rendus a l'étranger, le temps passé dans une éccle normale
supérieure, les services d'enseignement dans les malsong de
la Légion d’honneur et les écoles du département de la Seine.
Le cas des années d’activité professionnelle accomplies avant
leur nomination par les professeurs de 1'E.T. est évoqué.

Un deuxiéme chapitre traite du changement de corps. Un
fonctionnaire de I’Education nationale qui change de grade voit
son ancienneté multipliée par le rapport du coefficient attaché
a l'ancien grade par le coefficient attaché au nouveau.

Voici les coefficients affectés a chaque igrade :

1er groupe. Agrégés et assimilés

2¢ groupe. Biadmissibles

3¢ groupe. Certifiés et .assimilés ....

4e groupe. Surveillants généraux

5¢ groupe. Chargés d'enseignement et assimilés..

g¢ groupe. Adjoints d’enseignement .

7¢ groupe. P.A. 2¢ ordre

8¢ groupe. Professeur de centre d'apprentissage..

9¢ groupe. Instituteurs

10® groupe. Maitres d’éducationr physique, cadre normal...

L’ancienneté de grade est la somme de l'ancienneté d'éche-
lon et des durées maximum de services exigées dans les éche-
lons inférieurs pour l'avancement,

Les services accomplis comme maitre auxiliaire, maitre d'in-
ternat et surveillant d'externat, sont considérés comme ayant
été accomplis dans les grades suivants :

Maitre auxiliaire licencié 6e groupe
Maitre auxiliaire bachelier ... e HORSETOUDE
Maitre d’internat et surveillant d'ex-

ternat, licencié ou mon

Un troisiéme chapitre prévoit des dispositions transitoires
pour les fonctionnaires qui, au 31 décembre 1948, n'apparte-
naient pas au cadre supérieur.

Avant l'application des dispositions précédentes, l'ancien-
neté de grade est modifiée; elle est diminuée, et d’une fagcon
variable suivant la classe au 31-12-48, pour les certifiés devenant
agrégés, les A.E. devenant certifiés ou agrégés, elle est augmen-
tée pour les P.A. 2¢ ordre. ;

Sont abrogés tous textes contraires et motamment le décret
du 12 avril 1922 (lyecées et colleges), celui du 27 novembre 1946
(colleges modernes), celui du 10 septembre 1930 (personnel
enseignant E.T.).

Effet du ler janvier 1949.

CORRESPONDANCE INTERSCOLAIRE

Echangerais journal mensuel « L'Echo de la Vallée » C.M,
et F.E. avec journaux des différentes régions de France,
HUBLER Charles, école de gargons, OLTINGUE (Haut-Rhin).

MAITRES D’INTERNAT
P.A. et ADJOINTS D’ENSEIGNEMENT
DELEGUES, MAITRES AUXILIAIRES

Un VADE MECUM édité par le S.G.E.N.
contient les textes administratifs qui vous con-
cernent.

1l est mis & jour au 15 mai 1951.

Le commander a GOUNON, 19, av. Simone,
La Madeleine (Nord) - C.C. Lille 620-56. Prix :
65 francs, plus 15 francs de port.
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LO1 BARANGE et Circulaire d’Applicatior

L isennbléc nationale ot e COﬂSCl.l de la République ont délibéré,

L’Ascemblée nationale a adopté,

Le Président de la République promulgue la loi dont la teneur suit :

A:t. 1, — 1l est institué um: compte spécial du Trésor chargé de
mettre & Ja disposition de tout chef de famille, ayant des enfants recevant
'enseignement du premier degré, une alocation dont le montant est dwe
1.000 francs par enfant et par trimestre de scolarité.

Pour les enfants fréquentant un établissement public d'enseignement
du premier degré, cette allocation est mandatée directement & la caisse
départementale scolaire gérée par le Conseil général,

Les fonds de ces caisses seront employés & ['aménagement, & I'en-
tretien des batiments scoiaires de l'enseignement public du premier degré.

Le Conseil général pourra dééguer aux ceuvres éducatives désignées
par les chefs de famille intéressés une partie qui ne doit pas excedewt 109
des sommes attribuées & la caisse départementale,

Pour les enfants fréquentant un établissement privé d'enseignement,
cette allocation est mandatée directement & |'association des parents d’ééves
de 1'établissement.

Cette association pourra déléguer aux ceuvres éducatives désignées
par les chefs de famille intéressés une partie qui ne doit pas excéder 10 %
des sommes attribuées a la caisse de ]'association.

Le montant de I'allocation est affecté par priorité & la revalorisation
du traitement des maitres des établissements privés.

Les allocations du premier trimestre de l'année scolaire 1951-1952
seront mandatées avant le [5 octobre 1951.

L’application des dispositions du présent article est subordonnée 2
I'autorisation du chef de famille qui devra produire un certificat de
scolarité.

Un réglement d'administration publique, pris dans le délai d'un mois
aprés la promulgation de la présente loi, déterminera les modalités du
contrble de attribution de 1’allocation et de sa répartition par les Conseiis
ge:nera.l]x.

Art. 2. — Pour alimenter le compte spécial du Trésor préva & I'ar-
ticle [1*, il est instiwtué i compter du [°* octobre 1951, une cotisation
additionnelle de 0,30 9% aux tarifs de la taxe i la production prévus par
les paragraphes 1° et 2¢ de 'anticle 256 du code général des impdts.

Ladite cotisation sera établie et recouvrée sur les mémes bases, selon
les mémes régles et sous les mémes sanctions que la taxe & la production.

Art, 3. — Juiqu'au 31 décembre 1951 et en attendant i'exécution
des dispositions prévues par ['article 2 ci-dessus, le compte spécial institué
par [article 1” pourra présenter un découvart au plus égal au montant
trimestriel des allocations attribuées aux chefs de famille en exécution de
la pré:ente loi.

Art. 4, — Les dispositions de ]a présente loi cesseront d'avoir effel
4 la date de la mise en vigueur de la loi fixant le régime scolaire d'en-
semble.

En ce qui concerne les établissements pfivés, la présente loi ne sera
applicable qu'a ceux légalement constitués & la date de sa promulgation.

Art. 5. — La présente loi me s’applique pas & 1'Algérie,
MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE
Décret No 51-1395 du 5 décembre 1951 portant réglement d’administration

publigne pour I’application de la loi N° 51-1140 du 28 septembre 1951

instituant un compte spécial du Trésor en vue de I'attribution d’une

allocation scolaire trimestrielle.

Art. 1. — Ouvrent droit a 'allocation trimestrielle les enfants rece-
vant l'enseignement dw premier degré et qui ont fréquenté régn'idrement
au cours du trimestre un établistement distribuant cet enseignement.

Est zéputée chef de famille au sens de la loi la personne physique ou
morale qui a la garde de I'enfant.

TITRE I*
Dispositions relatives & l’enseignement public

Art. 2. — Les opéraiions de la caisse départementale ccolaire, prévue
par la loi du 28 septembre [95] susvisée, sont retracées dans la compta-
bilité du département par un compte de service hors budget alimenté par
les allocations trimestrielles créées en vertu de ladite loi.

Art. 3. — Les inspecteurs d'académie dressent le 20 du demier mois
de chaque trimestre de scolarité la liste des éléves fréquent.ant chaque

établissement, et la tranimettent aux préfets afm de déterminer le montand |

des versements & effectuer au profit de la caisse départementale scolaire.
Sauf déclaration contraire expresse du chef de famille, ]mscnptzon
d'un enfant da.ms une école publique entraine |'autorisation pour 1'année
scolaire d'appliquer en ce qui le concerne 'article 1 de la loi,
Art. 4. — Sous réserve des dispositions de l'article 7 ci-aprés, les

| fonds alloués &

la caisse départementale scolaire sont affectés au finance
{ment des dépenses engagées en vue de I'amélioration du service scolair,
soit en ce qui concerne I’aménagement et Ientretien des batiments, i l'ex.
clusion des acquisitions et travaux ouviant droit & subvention de I'Eta
soit en ce qui concerne I'acquisition, |'éntretien ou le remouvellement 4
mobilier sculaire et du matérie]l d’enseignement.

Art. 5. — Le préfet dresse, & cet effet, aprés avis de ['inspecteus
d'academle un état des propositions Laméliorations présentées par lu
collec!wltes ou par les établissements et figurant parmi les objets prévu

4 l'article précédent.

Sur le rapport du préfet et compte tenu & la fois des fonds dont div
pose la caisse départementale et des besoins constatés, le Conseil génénl
arréte le montant des sommes & mettre a la disposition des collectivités
ou des établissements bénéficiaires.

Le Conseil général peut tenir compte pour cette répartition de dives
autres éiéments tels que

Valeur du centime démographique ;

Le nombre des centimes ;

Le produit de la taxe locale par habitant ;

Le montant pyr habitant des revenus patrimoniaux de la commune ;

Le nombre d'éléves du premier degré dans les établissements d'er
“seignement public.

Art. 6. — Les sommes allonées en application de I'article 5 sonl
versées aux collectivités ou établissements bénéficiaires. Elles sont affec
tées exclusivement au paiement des dépenses prévues a |article 4 .

Art. 7. — Chaque année, le Conseil général décide s'il retient le prin-
cipe de déléguer aux ceuvres éducatives une fraction de I'allocation scolaite
attribuée aux éiéves de ['école ‘publique ; dans I'affirmative, il fixe, dans
la limite des 10 9, prévus, la fraction de l'allocation déléguée aux ceuvies
éducatives. ;

Art. 8. — Sont réputées ceuvres éducatives, au sens de la loi du
28 septembre 1951, tous groupements ou organismes légalement constitués
et tendant d compléter l'enseignement scolaire par la formation intelec
tuelle, morale ou physique des enfants, & 1'exclusion des ceuvres de canae
tére cultuel ou politique.

Ceux de ces groupements qui sont définis & D'article 2 de 1'ordon
nance du 2 octobre (943 devront justifier de !'agrément préva & l'arti
cle 6 de ce texte. Les ceuvres éducatives non visées par ladite ordonnance
sont habilitées & recevoir des attributions par décision du ministre
I'Education nationale prise aprés avis du conseil de I'Education populaie
et des Sports.

Art, 9. — La somme allouée & chaque ceuvre ne devia étre employé
que pour des dbjets strictement éducatifs, & l'exclusion de toute dépenss
de publicité ou d’administration ou de frais de représentation.

Art. 10. — Le Conseil genera] sur le mapport du préfet, aprés avh
de I m--pec!eur d'académie, répartit les sommes affectées aux ceuvres édi-
catives dans le cadre des désignations faites au maire, aux instituteurs e
aux autorités académiques par les chefs de famille ou par les assncnahﬂm
qui éventuellement les grouperaient, sur le plan local ou sur le pli®
départemental.

Il sera tenu compte des demandes qui auront été réguliérement pié
sentées & I'inspecteur d'académie par les ceuvres éducatives intéressét
et faisant apparaitre notamment les activités de I'ccuvre el le nombre &
sex adhérents inserits dans les écoles pub'Equee. du département.

Art, 11, — Leas ceuvres éducatives visées m.lx articles prec&denfs sont
soumises au controle prevu par le décret du 25 juin 1934 relatif aux sub
ventions aux sociétés privées modlf:e par Tarticle 14 du décret du 2 md
1938 relatif au budget ainsi qu'aux dispositions de l'article [5 de @
décret, & celles du décret du 30 octobre 1935 relatif au controle des asso
ciations, ceuvres et entreprises privées subventionnées et & celles de I'ar
ticle 5 du décret du 20 mams 1939, relatif & la réorganisation et a L’s sup
pression des offices,

Circulaire du 5 décembre 1951 relative & Papplication
du décret N° 51-1395 du 5 décembre 1951
Le ministre de |'Education nat{omle 3 Messieurs les recteus®
(en communication), les préfets (en communications
les 1ns‘pecteuns d'académie.

La présente circulaire a pour but de vous préciser, selon les décle
rations faites par M. le président du Conseil lors de son investiture,
conditions d'ouverture du droit A I'allocation scolaire trimestrielle aind
que certaines dispositions du décret portant réglement & administration

publique pour 'application de la loi du 28 septembre [951.
(Suite page 6):
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ES TRAI

A en croire notre grand argentier devenu d'une semaine
i lautre fort optimiste les difficultés financiéres du pays
seraient sur le point d’étre aplanies Grace aux crédits
sipplémentaires octroyés par l'oncle Sam et grice a la
hausse des prix qui permeftra de gonfler les rentrées
dimpbts indirects le déficit du budget de 1952 serait ramené
4200 milliards de francs et il suffirait pour rétablir I'équi-
line budgétaire de quelques judicieux « aménagements
fiscaux ».

D'apres le projet de loi de finances élaboré par les ser-
vices de la rue de Rivoli, la surtaxe progressive sur les
revenus serait profondément remaniée. D’une part, afin de
fenic compte de la dépréciation du frane, la déduction de
0 % pour frais.-professionnels (en ce qui concerne les
selaires) serait appliquée’ jusqu'a concurrence de 2 millions
de francs (au lieu de 500000 frs précédemment), I’abatte-
ment & la base serait porté de 140.000 & 180.000 frs et les
niveaux des diverses tranches de revenu imposable seraient
releves dans des proportions analogues ; mais, d'autre part,
afin de procurer des ressources nouvelles, on superposerait
i la surtaxe existante une « taxe complémentaire sur les
revenus », avec des taux d'une progressivité atténuée (4
212 % au lleu de 10 a 60 % pour la surtaxe) et avec des
Xductions trés limitées pour les charges de famille (2000
franes au maximum pour chacun des deux premiers enfants
et 6000 frs pour chaque enfant a partir du troisiéme).

Al n’es{ pas besoin de souligner longuement le caractére
mlllsj‘gg et littéralement provocateur de ces dispositions qui
adéja été relevé par une grande partie de la presse et
dénoncé par la C.F.T.C. 3

1) Dans le femps méme ou, sous couleur de favoriser
Uépargne et la productivité, les services financiers proposent
({e substantiels' alégements A des titres divers (héritages en
ligme directe, revenus des valeurs mobiliéres, bénéfices inves-
tis (}ans les perfectionmements techniques des entreprises
brivees ete...), ils préconisent une aggravation. des impobts
sy !Ies revenus qui, en 1’état actuel du contréle fiseal, frap-
Perail essentiellement les salariés en général et les fonetion-
lidires en particulier.

2) Alors que lindice' officiel dit de la consommation
familisle a atteint en novembre dernier 140 (sur la base
100 pour 1949) et que la revalorisation des allocations fami-
.131?5' est loin d’aveir suivi la revalorisation des salaires
individuels, les contribuables chargés de famille seraient
ealivement beaucoup plus touchés que les célibataires.

Nous voulons espérer que I’émotion créée par la publi-
tlion du projet de loi de finances donnera i réfléchir au
dlvernement et que le prochain conseil des ministres se
Dononcera contre des propositions qui, en pénalisant plus
1Dul‘dement encore le travail et la famille, auraient pour
‘-"ffft.d’acc‘entuer les inégalités qui accompagnent l'actuelle
“Strlbl{tion des ressources et des charges nationales et qui
ﬁfﬁndahsent déja suffisamment les meilletirs observateurs de
etl‘&nger.

*
* *

1!act.L’Union_ fégilé%‘ale des rpagistrats menace de « passer a
fact'mn » si, d'ici le 13 decerpbre, elllg n‘t’nb'tient_ pag satis-
m}_g’n_sous la forme d'une « indemnité spéciale judiciaire »
Prise entre 36.000 et 120.000 francs selon les emplois).
alllﬁuns s'étonneront sans doute que T'humeur belliqueuse
D:u}admaglstratu;e ait eté tenue soigneysement en réserve
pe €3 rev'endlcatlogs partmular15’te§ et qu’elle ne se soif
asd{l;amfestee plus tot, lors (.ile la greve des examens, pour
m&i:éf{lse de toute la fonction publique. Regrets justifiés
g €sormaig ;;upez:ﬂus... En revanc'he, il gf?st’pas trop
Dl‘éseptg'ur .examiner les arguments qui ont été récemment
EauSen €5 a I’Assemblée nationale, pour les bgsoms de la
earde bar le rapporteur du budget de la Justice et par le
¢ des sceaux, en personne.

| —NTS

L

De part et d’autre, on s'est plu & comparer la situation
matérielle des magistrats et celle des professeurs de l'ensei-
gnement du second degré, en faisant valoir que les parités
indiciaires de 1948 auraient été faussées par l'institution du
cadre unique et par la rémunération des heures supplémen-
taires. Le raisonnement ne. nous parait guere valable. Les
indemnités pour heures supplémentaires qui existaient bien
avant le reclassement me vont pas a tous les enseignants
mais seulement & certains dentre eux, compte tenu des
nécessités du service qui varient d'une année scolaire a
I'autre. Quant a I'avancement des magistrats, il est peut-étre
rendu irrégulier par le maintien des cadres géographiques
(Seine et province) et par la multiplicité des grades, mais
il ne faut pas oublier que le juge suppléant qui avait été
classé A parité avec le certifié d'enseignement par la Com-
mission Coyne, débute a4 un niveau indiciaire nettement
supérieur (300 au lieu de 250 pour le titulaire du C.A. et
méme au lieu de 225 pour le stagiaire d’enseignement préa-
lablement sélectionné parmi les licenciés d'enseignement) et,
par ailleurs, toute liberté est laissée au godvernement de
réformer le régime d’avancement de la magistrature dans
un sens favorable A l'indépendance du pouvoir judiciaire.

C'est pourguoi nmous persistons & penser que la création
d'une indemnité forfaitaire, véritable complément de traite-
ment, ne constituerait pas une solution logigue et €quitable
du probléme. Elle ne pourrait gue provoquer des demandes
reconventionnelles de la part des autres catégories de fone-
tionnaires et rendre plus malaisée la revalorisation générale
des traitements publics.

l**t

Aussi bien, I'étude de la révision des indices enfin sou-
mise au Conseil supérieur de la fonction publique. dans les
semaines a venir, doit-elle imposer '"étude connexe du régime
des indemnités dans la fonction publique, Le probléeme a
été posé le mardi 4 décembre au Conseil fédéral des fone-
tionnaires C.F.T.C. par les représentants du S.GEN. Il a
été évoqué au cours de la réunion de la section syndicale du
Conseil supérieur de ia fonection publique le jeudi 6 décembre.

Depuis 1948 et 1949, en dépit des prescriptions conte-
nues dans le Statut général des fonctionnaires et renouve-
lées avee la publication du plan de reclassement, la Diréction
du Budget n'a eu que trop tendance & concéder a certaines
administrations des primes de rendement et des primes de
risque, des indemnités de technicité et des indemnités for-
faitaires pour travaux supplémentaires, en ' suivan{ des
normes des plus empiriques et sans la moindre vue d'en-
semble.

Il est grand temps de voir un peu clair dans cet amas
chaotique de rémunérations fragmentaires, de définir une
réglementation simple et efficace et de réserver les ressources
disponibles de 1'Etat pour une revalorisation correcte des
traitements et pensions d’ancienneté, objectif primordial de
notre action revendicative.

Le 9 décembre 1951 : H. ROUXEVILLE.

COMMENT GALGULEH SON TRAITEMENT MENSUEL

La retenue pour la Sécurité sociale du régime propre aux fonc-
tionnaires vient d'étre portée de 1,75 % a 2,50 % avec un plafonc

mensuel de 850 {frs (effet du ler décembre 1851). En conséquence
les chiffres publiés dans « Ecole et Education » du 7 novembre, bage:
16 et 17, doivent étre modifiés nour les seuls fonctionnaires titulaires
et pour les stagigires d’enseignement. Le chiffre porté dans la colonne
des émoluments mensuels nets doit étre diminué de 255 francs.

Le plafond de la retenue pour la M.G/E.N. était lié¢ jusqu'iei au
plafond de la retenue pour la Sécurité sociale. Awussi avions-nous
indigué dans «Ecole et Education» du 7 novembre le chiffre de
595 frs pour plafond de la retenue pour la M.GEN. sans attendre
la décision des organismes directeurs de la Mutuelle. Ceux.ci n'ayant
pas encore pris position, ce plafond reste fixé a 472 frs jusqu’a
nouvel ordre.
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Commission des Statuts et des Traitements

REUNION PLENIERE DU JEUDI 6 DECEMBRE

Présents : Mlles GARRIGOUX et LANGLOIS, MM.
LITTAYE, MOUSEL, OZANAM, PAREL, POISSON, ROU-
XEVILLE, TONNAIRE.

Excusés : CALLERON et HAMEL.

ROUXEVILLE annonce la reprise des travaux du
Conseil supérieur de la fonction publigue, 3 commencer par
I'attribution d’indices a quelgues corps nouveaux (« mou-
derrés y» d'Algérie et personnels de service des EN.
d'instituteurs et des établissements d’enseignement technique)
et par la détermination des conditions de recevabilité des
demandes de révision d’indices.

LITTAYE démontre I’injustice des propositions d’impbts
nouveaux qui viennent d’étre publiées et qui, ne tenant
aucun compte du régime du quotient familial, risquent de
léser gravement les salariés chargés de famille.

Mlle GARRIGOUX indique linscription au Budget de
I'E.N. des nouveaux emplois de magasiniers (Bibliothégues).

Mlle~LANGLOIS et PAREL font connaitre la consti-
tution d'un Bureau commun pour toutes les sections de
personnels des Musées de France qui sont affiliées au S.G.
E.N.

MOUSEL" signale que M. GAILLARD a enfin signé le
décret relatif au reclassement par changement de catégorie.

TONNAIRE rend compte des travaux du Comité techni-
fgue ministériel de PE.N.

a) Representation syndicale du Gomité technique la
Commission accepte la présence d'un observateur du Syn-
dicat des professeurs d’E.N. primaires (F.E.N.) mais suggére
que le représentant du S.G.EN, soit assisté par plusieurs
observateurs destinés a représenter chaque degré d'ensei-
gnement,

b) Remaniement des vacances scolaires : la Commission
se prononce a l'unanimité contre un régime de discrimina-
tion entre le 1% et le 2™° degré et contre la réduction de la
durée des vacances de Paques.

¢) Projet de statut de la fonction enseignante : la Com-
mission prépare les observations qui seront soumises au
Bureau national du S.G.E.N. avant la prochaine réunion du
Comité techmigque ministériel,

FOURRURES

Au prix de gros
Directement chez le fabricant: Vestes - Manteaux
Réparations par spécialistes
PRIX MODERES FACILITES DE PAIEMENT

2, rue de Provence — PARIS

(angle Fg Montmartre - 2o étage)”
s Remise spéclale en se recommandant qu journal EEESTEERERN

: (Suite de la page 4)

Sont réputés enfants recevant l'enseignement du premier degré, an
sens de la loi du 28 septembre 1951, les enfants d'age scolaire (six &
quatorze ans) qui regoivent |'enseignement du premier degré dans un éta-
blissement relevant de la direction du premier degré, dans les classes
primaires des établissements secondaires ou dans toute awtre école distri-
buant le méme enseignement. L'ouverture du droit & l'allocation trimes-
trielle est subordonnée & la fréquentation scolaire régulitre des enfants,
conformément aux dispositions de la loi du 28 mars 1882, modifiée par la
loi du 11 aofit 1936, et par la loi du 22 mai 1946 sur |'obligation scolaire.

Les dispositions de l'article 3 du décret preserivent que les inspec-
teurs d'académie dresseront, le 20 du dernier mois de chaque trimestre de
scolarité, la liste des enfants fréquentant les établissements ci-dessus wvisés.
Cette liste sera établie par école d'aprés I'extrait du registre d’appel qui
doit obligatoirement étre tramemis aux autorités académiques par le direc-
teur de ['établissement, conformément & ['article [0 de la loi du 28 mars
1882, modifié par la loi du 22 mai [946. Il appartient aux inspecteurs
d'académic de prendre toutes dispositions utiles pour que ces documents
Jeur parviennent en temps opportun pour permettre 1'établissement régulier
de la liste des éléves présents.

(N.B. — Nous n'ovons reproduit que les dispositions de la loi
relatives d Vemnseignement public.)

Premier Degr¢

COMITE TECHNIQUE PARITAIRE

Le comité technigue paritaire général du premier dem
s'est réuni le jeudi 22 novembre. Il a étudié :

1) la répartition des cing cents postes d’instituteurs rése
VEés aux ceuvres péri et postscolaires ;

2) la formation professionnelle des remplacants ;

3) la réorganisation des E.N.

‘Le S.G.E.N. fait partie de droit de ce comité. Pour mox
trer, sans doute, que i’école est ouverte a tous, on a omi
de le convoguer... bien qu’il ait fait connaltre par lettred
lavance son désir de l'éire.

Protestation est faite auprés de M. le directeur du pr
mier degré.

ELECTIONS AUX C. A, P.

Elles sont remises au début de ’année 52 sans qu'il sof
possible d'en préciser la date. 3

Avis important aux Secrétaires

de Sections Départementales premier degré

Répondant & la demande du Bureau national (1 degré) dé |
nomhreux secrétaires départementaux, nous ont envoyé un
rapport d’activité & propos de la gréve du 9 novembre, Nous |
les en remercions et nous excusons de ne pouvoir leur répondre
individuellement, Un rapport d’'ensemble qui utilisera Ileurs |
réponses sera présenté au Comité national de Noél, o |

R. P

Imformalions

EXAMENS ET CONCOURS

Nombre de placés mises aux divers conocours ge recrutement
de l'enseignement du 1 Degré en 1951

Ecoles normales primaires (entrée en premidre année)
Ecoles normales primaires (bacheliers)
Ecole normale supérieure de Saint-Cloud

Lettres

Sciences

Ecole normale supérieure de Fontenay-aux-Roses

Lettres
Sciences

_

Le BEPC ne peut donner le droit & enseigner et ne ‘peut @
assimilé au BE car il

10) il faudrait une mesure législative modifiant la loi du 16 jul
1881 instituant le BE et le BS comme seuls titres de capacité :

20) au point de vue pédagogique le BSPC ne donne pas U
culture générale aussi complete gue celle donnée par le BE (cullr
nécessaire pour un futur maitre). I1 n’'a pas été eoncu dans i
esprit il comporte un' grand nombre d'options s;}:}é-::ia.liséﬂ-"#'I"_I
permettent d’orienter les titulaires vers les carrieres diverses ¢0r®
pondant & leurs gouts et A leurs capacités.

(AN. J.O0. du 14 sept 1951, p. 733

7

La publicité est recue a :

PAGENCE L.R. LES REGIES, 93, Champs-Elysée! |
) Tél, Balzac 06-23, 24 et 25
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SECOND DEGRE |

Encore... les prometions 19511

Les commissions administratives paritaires nationales,
chargées, pour le Second Degré, de proposer la liste des pro-
motions de 1951 (du 1** janvier au 30 septembre), n’ont pu
élre convoguées avant la fin de décembre : La session pré-
liminaire des C.AP. académiques devait étre close le 7 dé-
cembre, mais la quinzaine utile qui restaif en décembre n’au-
r2it pas suffi & Yadministration centrale pour un gros travail
de transmission, de totalisation et d’impression. La session
gest donc trouvée automatiquement repoussée au début de
janvier, et, d’autant, les sessions des commissions paritaires
prévues pour les «reclassés» de 1949 et 1950, puis, pour
le personnel détaché, Les travaux commenceront le 7 janvier.

***

Ce nouvel ajournement, que nous déplorons, mais dont
ies services de I'Ed. nationale n’ont pas la responsabilité, nous
4 du moins permis de faire préciser quelques conséguences
pratiques du décret du 7 aolit 1951 :

Tout d’abord sur la possibilité de promotion au choix
de ceux de nos collégues agrégés qui, bénéficiaires d'une
bonification d’intégration au €. Unique au 17 janvier 1951,
se trouveront, de ce faif, promus a I’ancienneté a cette date.
. Un projet de la Société des Agrégés accordait A ces col-
legues une sorte de prét, sur ces bonifications, pour l'avan-
tement au choix :
~ Ex. : X, 5° échelon (avancement & trois ou' gquatre ou
ting ans) avec deux ans d'échelon au 31-12-1950. Bonification
de trois ans :

Au 1¢ janvier 1951, X serait promu :

— soit au grand cheix, avee prét d’un an sur les boni-
ﬁcati(oans (2 + 1 = 3) ef classement au 6° échelon avec deux
dns = oy

— soit au petit choix avee prét de deux ans (2 + 2 = 4),
et classement au 6° échelon avec un an (3 — 2) ;

— soit a4 l'ancienneté avec prét de trois ans (2 + 3 = 5),
et classement au 6° échelon avec ancienneté nulle.

L,e 5.G.E.N. a proposé l'ouverture d’un crédit-bonification,
blogué pendant le séjour de I'intéressé dans son échelon actuel,
et reporté intégralement A 1’échelon supérieur dés qu’il aurait
52 promotion.

Ex. : X... méme cas que précédemment :

Il sera promu :

— soit au grand choix (3 ans) au 1°* janvier 1952,

— soit au petit choix (4 ans) au 1°F janvier 1953,

— soit 4 l'ancienneté (5 ans) au 1°* janvier 1954.

La bonification de trois ans est comptée & l'accds au
6 &chelon, & I'une de ces trois dates.

L’administration m’a pu accepter ces propositions du per-
Sonnell parce qu’elle était liée par ses engagements vis-a-vis
des Finances. La question a été posée de nouveau par le
SGEN. au cours d’'une audience de M. I'Inspecteur général
adjoint & M. le Directeur du second degré. Les membres
(’iu Tpureau ont fait wvaloir l'injustice de cette interprétation
etrm‘t;e (déja imposée lors de certaines reconstitutions de
farriere), qui aboutit souvent i rendre vaine la rectification
du 7 aolt 1951, et qui, par le simple hasard des ancien-
etés d’échelon, crée entre les professeurs des. inégalités
Criantes,

Le Comité technigue ministériel est saisi de la question
et Pétudiera le 12 décembre ;- on peut espérer que l‘admi-
Nistration, si eile ne peut reprendre la bataille elle-méme,
ggil;fflettra aux représentants du personnel de la livrer de

eau.

*

* ok
. Modalités d’application du mouveau régime des promeo-
ﬁ'ﬂﬂs ! On passe en effet du régime de promotions 4 dates
Res (1" janvier, 1% juillet) & un régime de promotions a

dates variables selon les anciennetés d'échelon. La transition
entre les deux systémes est encore compliguée par linter-
vention, au 1% janvier 1951, des bonifications d’ancienneté
dont il est guestion ci-dessus.

1¢* EX. : Professeur 6° échelon avec 4 a. 5 m, au 1% jan-
vier 1951 (passage du 6° au 7° échelon & 3 ans, ou 4 ans
ou 5 ans).

Non retenu pour le grand choix au 1°* janvier 1950 (a 3
a. 5 m.) ; pas encore promouvable au petit choix au 1°F juil-
let 1950 (3 a 11 m.). Ce collégue sera-t-il promu seulement
4 l'ancienneté, au nouveau régime, au 1°F aofit 1951 (a 5 ans).
Perdra-t-il sa possibilité de promotion au petit choix ?

Réponse de l'administration : Le changement de régime
ne peut faire perdre a ce collégue sa possibilité de promo-
tion au choix. Il y aura donc, pour les fonctionnaires dans
ce cas, c'est-a-dire pour ceux qui n'ont pu épuiser leurs chan-
ces dans l'ancien systéme, une promotion « ancien régime »
au 1°r janvier 1951. Le collégue cité pourra étre proposeé
pour le petit choix au 1°F janvier 1951 (a 4 a. 5 m.), avec effet
financier du 1% janvier 1951.

2¢ Ex. : Professeur agrégé 4° échelon, avec deux ans
au 31 décembre 1950 (passages du 4° au 5° échelon a 3 ans,
ou 4 ans, ou 4 ans et demi).

Au 1°f janvier 1951, aprés une bonification de 2 4 11 m.
(decret du 7-8-51), l'ancienneté passe a 4 ans 11 mois, Ce
collégue devient promouvable a ’ancienneté (4 a. 6 m. exigés).

Cette promotion aura-t-elle effet du 1 ao(t 1950 (4 ans
el demi) ou du 1* janvier 1951 ? {

'Réponse : Cet agrégé ne peut étre promu au 1°F aolt 1950,
la bonification qui lui est attribuée et qui le rend promouvable
n’ayant effet, aux termes du décret du 7 aotit 1951, que du
1°* janvier 1951. Il sera promu au 1 janvier 1951 (effet
financier du 1% janvier 1951), mais avec un reliquat de cing
mois qui lui permettrait, & la promotion prochaine, d’accé-
der a l'éclhelon supérieur cing mois plus tot.

3** :

Nous rappelons a nos colléegues assistants en Facultés
que, sur la demande de leur groupement, leurs promotions
seront désormais examinées par la commission paritaire du
second degré. Toutefois, leurs fonctions étant trés différentes
de celles des professeurs du second degré, ils seront classés
a part, pour concourir entre eux. Il appartiendra aux mem-
bres de la commission parifaire nationale d’établir une cor-
respondance équitable entre des mnotations qui ne seront,
méme dans une seule discipline, ni de méme date, ni de méme
origine (Inspection générale, Doyens...). Est-ce un premier
acheminement vers un statut précis des assistants ?

*

* % .
Nous pouvons apporter ume bonne nouvelle : Le secré- -

taire d'Etat a4 la Fonction publique a apposé sa signature,
la derniére, au décret sur les reclassements par changements
de catégorie.

V. TONNAIRE (Lycée Charlemagne).

Ce décret a enfin paru (J.O. du 13 décembre). Une bréve
analyse est donnée p. 3. Le texte sera commenté dans le pro-
chain E.E.

Attention!
MAXIMA DE SERVICE

Une erreur de mise en page-nous a fait publier A cette nlace et
sous ce titre une note intéressant le seul Enseignement Technique
dans le numéro du T décembre. Nous nous €n excusons auprés de
nos lecteurs. Il est enfendu que les professeurs de l'ex-cadre supé-
rieur et de l'ex-cadre normal 1 du Second Degré continuent 3 béné-
ficler, le cas échéant, de l'abattement de premiére chaire

e e
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SURVEILLANTS GENERAUX

LIBERTE HEBDOMADAIRE

M. Jean Capdeville demande & M. le ministre de I'éducalion natio-
nale : 1°) si les surveillants généraux des colleges ont droit, comme
leurs collegues des lycées, & une liberté hebdomadaire, qui leur est
ainsi aecordée : un jeudi complet sur deux et un dimanche complet
sur deux; 20) si dans le cas <ontraire, on peuf imposer A un surveil-
lant général de college le service continuel des jeudis et ne lui
accorder comme liberté qu'un dimanche sur deux. (Questions du 5
septembre 1951.)

Réponse. — 4°) Le décret du 21 juillet 1922 est muet sur les libertés
des surveillants généraux des collgges. Force est donc de se référer
aux instructions gui, sur ce point, concernent les surveillants géné-
raux des lyvcées. Le chef d'établissement doit, an début de 1'année
scolaire, en accord avec le surveillan{ général, établir un «tableau
réglant égquitablement le partage du service», Ce tableau doit étre
communiqué A& 1l'inspecteur d’'académie et soumis au contrdole de
I'inspection générale. — 2°) « Indépendamment de la liberté de 24
heures consecutives, le jeudi ou le dimanche» que l'entente du chef
d’entreprise et du surveillant général doit permettre de réaliser,
faut rechercher la possibilité d'assurer aux surveillants généraux une
liberté non morcelée,-soit par exemple la demi-journée. Il n'est pas
possible de réglementer A cet .égard, les ressources des établissements
étant encore trés inégales, selon qu'il s'agit d'un collége moderne
ou d'un college classique.

(7.0. novembre 1951).

CERTIFIES

Nul n'ignore la position que j’ai prise sur le probléme des
certifiés dans mon dernier rapport de Secrétaire Gémnéral du Second
Degré en 1950. Mais, quelgues réserves personnelles que je puisse
faire sur le fond et la forme du communiqué ci-dessous, j’ai cru de
mon devoir de le publier, comme on m’en avait prié. Le S.GEN,
est un syndicat démocratique ou la liberté d’expression ne s’exerce
pas & sens unique.

F. L,

ABAISSEMENT A 16 HEURES HEBDOMADAIRES
DU MAXIMUM DE SERVICE DES CERTIFIES

Ne doivent guere actuellement dix-huit heures que les jeune
certifiés recus au C.AE.C. depuis sa fondation. Les anciens certifis
de langues vivantes, les certifiées de l'enseignement £éminin jouissent
d'un maximum de seize heures, En 1942, tous les certifiés des Ecole
Normales ont été¢ automatiquement versés dans la premiére catégorie
du Cadre Normal, avec un maximum de seize heures. Il est regrei
table gue les jeunes certifiés, qui sont & égalité de titre avec &
anciens, ne jouissent pas également de ce maximum de seize heures
dont bénéficient par contre de simples licenciés versés — et cela
jusqu'en 1948 — dans le C.N.1.

Actuellement le licencié gque le hasard d'une momigation a placé
dans un lycée en 194546 bénéficie, avec rappel A partir du ler oclo-
bre 1930, du maximum de seize heures. Il s'ensuit que, dans un meme
établissement, le licencié, s'il fait dix-huit heures, touche, non seule-
ment le traitement gu'il doit au concours subi par son collégue cer
tifié mais encore deux heures supplémentaires. Le certifié, lui, donl
le titre a conquis pour les autres !'indice 510, doit dix-huit heures
et touche moins gue son collégue licencié,

10) & cause des heures supplémentaires,

20) & cause de l'ancienneté acquise par le délégué rectoral en
fonctions pendant que le certifié préparait un concours dont la
valeur est aussi totalement qu'injustement méconnue.

Et la plupart des jeunes certifiés — justement ceux que touchent
ces mesures —, bien que constituant une élite parmi les agrégatifs
se trouvent génés, dans leur effort de préparation a 1'Agrégation

(Vieeu formulé par 1'Association des certifiés).

ADJOINTS D’ENSEIGNEMENT

PRECISIONS SUR LE NOUVEAU C.A.P.E.S.

Aux grandes lignes du projet de nouveau CAP.E.S,,
exposées dans le précédent bulletin, ajoutons les précisions
suivantes :

1°) Il est queslion d'une dispense du stage pour les mai-
tres pérénnisés des cours complémentaires et de mesures
particuliéres annlirahles aux candidats exergant hors de la
meétropole ou PAlgérie.

2°) La majoration de points applicable aux épreuves
écrites de la partie théorique, majoration accordée aux candi-
dats possesseurs d’un diplome d’études supérieures obtenu au
moins avee la mention « Bien », est fixée & 10 %.

39) La durée de la deuxiéme épreuve écrite de la section
Philosophie est ramenée a4 guatre heures ; en Lettres classi-
ques, pour la partie pratique, il n'y aura pas d’explication
de texte latin ou grec.

4°) A 'lintention des camarades du premier degré, nous
extrayons le passage suivant du n°® 32 ‘de « L’Education
nationale » (22 novembre 1951, p. 18) :

« Les professeurs, délégués ministériels ou maitres auxi-
liaires exercant ou ayant exercé dans les Ecoles Normales et
qui remplissent les condifions exigées par la circulaire du
27 octobre 1951 sont habilités a se présenter a la session du
C.A.P.E.S. de 1952, au méme titre que les professeurs ayant
effectué leurs services dans un établissement secondaire. Les
inscriptions doivent se faire au Secrétariat des Académies,

« Mais les professeurs inscrits sur Ia liste d’aptitude a
la titularisation dans les écoles normales ne seront pas auto-
risés 2 se présenter a cette sessjon, pas plus gue ceux qui
figurent sur le plan de liquidation de Penseignement du
second degré. »

PROMOTIONS DE CLASSE ET D'ECHELON

POUR L’ANNEE 1951

ies promotions d'échelon ne s'appliquent qu’aux caté-
gories pour lesquelles le cadre unique a été institué tandis
que les promotions de classe s'appliquent, selon les modalités
anciennes, aux dames-secrétaires ef aux professeurs adjoints
de second ordre.

LE PROBLEME ADJOINT D’ENSEIGNEMENT

Nous publions aujourd’hui la lettre d‘un camarade de
I’Orne, en réponse a enquéte lancée. par Guidat dans cefte
chronique. Cette lettre a le grand mérite de poser, en touté
franchise, ce qu'il faut bien appeler le ¢ probléme-A.E. » :

«Je lis avec plaisir dang « Ecole et Education » votlfe
article sur «la grande pitié des A.E.». Non seulement jé
suis pleinement d’accord avec vous, mais je pense quil De
faut pas s'endormir, de crainte que les nouveaux réglements
qui se préparent, au lieu de nous servir, ne nous fassent tor}
Je vais essayer d’exposer notre situation en faisant ressortir
ce qu'elle a dinjuste et d’illogique.

« 1) Les A.E., bien que licenciés d’enseignement et dé:
clarés « enseignants» dans les circulaires ministérielles, né
sont bien souvent en fait que de simples « pions » : J

— pour élire le conseil intérieur d'un établissement, il
votent comme « personnel de surveillance » et ne peuven
représenter gue. ce personnel ;

— leur service ne comporte des heures de cours que pat
hasard et & titre tout a fait précaire et exceptionnel;

— quant a la partie fixe de leur service, elle comprend
obligatoirement récréations, permanences, retenues, molk-
vements qui sont garderie pure ; :

— Pétude qui précéde les classes d’aprés-midi n’est faite
que pour débarrasser les maitres d'internat et d’external
et permetire aux éléves de se reposer de la récréation di’gES'
tive. Pratiquement, les éléves ne travaillent pas : ils « reci
pérent » ;

— pure garderie encore 1’étude du jeudi matin, puisqué
Je fravail du vendredi a été régulidrement fait i L'étude 6l
mercredi soir, Du reste, quel va et vient d’internes sortant
et rentrant ! (douches, coiffeur, ete...).

« 2) Voyons maintenant les études du soir, dites «diri
gées ), si chéres aux circulaires ministérielles, qui s'en DI€
valent pour nous appeler « enseignants ».

Comment veut-on, puisque 13 se borne motre role enser

gnant, que des gens déclarés inaptes & faire une classe et
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ndignes de la diriger dans leur propre spécialité, puissent ' Les A.E, sont rivés a leurs établissements tous les jours de

uns préparation et dans n’importe quelle matiere donner
ax éléves des explications gu’ils comprennent et retiennent,
fiol a échoué le professeur specialiste, libre de son temps,
sant tous les outils nécessaires & portée de sa main, péda-
ggue officiellement reconnu, et n'ayant aulre chose a faire
4 préparer ses cours, & y réfléchir longuement a 'avance,
sans €étre dérangé ni préoccupé par la préparation d'un con-
ours obligatoire ef draconien, et la surveillance d'une tren-
tane d'éléves fatigués et énervés par une journée de classe
¢i de discipline ?

« Du reste, nul n'est évidemment mieux hahilité pour
ditiger I'exécution d’'un travail, que celui gui I'a donne,

« Il y a la non seulement un mangue de logigue total,
mais encore une injusfice qui doit disparaitre. 4

« Car le professeur, devant ses éléves, parle a coup sir.
LAE n'a pas pu, comme lui, préparer son explicatior}, pal-
lier une défaillance de mémoire, mettre au point sa méthode
dexplication. Il doif tout savoir, dans tous les domaines et
tout de suite, comme « Monsieur Champagne » lui-méme ! !

¢ Il en résulte pour I’A.E. un grave préjudice :@: une
prfe d'autorité morale, sinon méme d'autorité tout court.
Nayant pas l'aurécle, clest-a-dire le préjugé favorable du
¢Pyrofesseur, il a déja plus de mal a établir sa discipline.
Bt la surveillance est un travail autrement ingrat que l'en-
seignement,

@ 3) A tout cela, il faut bien ajouter les « trous » dans
o service. La premiére heure commence souvent a 7 h. 45.
heure réglementaire de lentrée dans l'établissement des
siternes surveillés. La derniére heure se termine a 19 h. 05,
heure de sortie de ces mémes externes.

« Entre ces deux extrémes se placent : permanences,
mouvements, récréations — que l'on peut parfois grouper, il
est yrai — mais aussi cette terrible étude du débuf de l'apres-
midi qui, elle, est fixe, D’ou autant d’allées et venues fati-
gintes et de pertesy de temps, & moins que l'on ne préfére
rester dans les locaux souvent sombres et déficients du lycée,
d'ol {'on éprouve, de toute facon, le besoin de sortir. Une
trop longue présence serait aussi déprimante moralement
¢t nerveusement, qu’allées et venues le sont physiquement.

& Avec cela, aucune possibilité de fravail {ranquille et
suivi, si ce n’est aux dépens des nuits. Or beaucoup d’A.E.
Dparent un concours, pour lequel l'enseignement est un
bon entrainement. La encore, il ¥ a injustice, puisque nous
sommes défavorisés par rapport aux étudiants libres qui,
lendant que nous concourons au bon fonctionnement des
etablissements de I'Etat, se préparent tranquillement et a
Qup slir 4 nous « passer sur le dos» a la fin de l'année.
Dautant qu’eux peuvent suivre les cours dans les Facultés.

la semaine, étant en cela en état d'infériorité sur les profes-
seurs, les maitres d'internat et les maitres auxiliaires.

« Enfin ce métier de purg surveillance nous prive d'ins-
pections générales et n'offre gu'une bien piétre perspective
pour un licencié qui n’y voit vraiment pas lutilisation de
ses compélences. Incompatible avec la dignité d'un grade
qu'il diserédite, comme avec la dignité d'un homme d'un
certain age, il nous déprécie aux yeux mémes des éiéves
comme de l'opinion publique en mous donnant figure de
« ratés ».

« Et il est bien certain gue celui qui m’a d’autres perspec-
tives que celle de faire ce métier jusqu’a I'dge de la retraite,
n'a qu'un désir ¢hélas ! trop légitime) : en sortir.

« Aussi est-il indispensable et urgent :

« 1°) Que les A.E. soient effectivement et obligatoire-
ment des enseignants, assurés d'avoir chague année un mini-
mum d'heures de cours, fixe et suffisant.

« 2°) Qu'ils soient déchargés de toutes les corvées de
surveillance pure, survivances du service des anciens répéti-
teurs et P.A, qu'il fallait occuper, puisqu’ils n’avaient pas
les diplémes requis pour enseigner,

« 3°) Qu’ils aient toujours, comme dans les autres admi-
nistrations (P.T.T,, Finances, S.N.CF., etc...), la possibilité
de parvenir a la catégorie supérieure, soit, pour les A E, de
devenir chargés d'enseignement et professeurs.

« Beaucoup d'entre nous sont entrés dans l’enseignement
parce qu'ils savaient pouvoir devenir professeurs : on nous
enléve ceite possibilité maintenant. Ne pourrait-on pas envi-
sager notre «liquidation » rapide ? Du reste nous ne som-
mes pas tellement nombreux et pourrions étre remplacés par
de plus jeunes qui, eux, peuvent attendre — n'avons-nous pas
attendu, nous ? .

« Ii faudrait obtenir que le ministére, s'il veut faire un
barrage, ne le fasse pas contre nous, mais sur ceux qui, sans
attendre d’étre victimes comme nous de cette terrible guerre
des nerfs, peuvent encore et sans trop de préjudice, trouver
une nouvelle orientation. »

Al

Nous livrons cette lettre, telle quelle, & votre appréciation.
Elle a le mérite de poser nettement le probléme. A vous main-
lenant de faire discuter cette question dans les réunions syn-
dicales et dans les congrés académiques qui auront lieu le
trimestre prochain. Vous devez faire adopter des motions
et nous les envoyer : elles nous serviront & renforcer notre
position dans les débats du Congrés national S.G.E.N, de
Pagues 1952,

OLLIER.

'MAITRES D'INTERNAT

LES LIBERTES HEBDOMADAIRES DES M. I

Une circulaire ministérielle parue. au B.O. n° 28 du
%151 et reproduite dans E.E. n° 94 du 7 novembre 1951 mous
&vai{ donné quelques craintes au sujet de nos libertés,

es renseignements ont été demandés sur l'interprétation
Ge cette circulaire. Les 7, 10 ou 12 heures pr{citéeg dans
tlte note n’ont qu'une valeur financiére. C’est pour assurer
duix MI, leur iliberté hebdomadaire qu'on peut faire appel
aun surveillant auxiliaire, payé en heures supplémentaires
slaison de 7 h. 10 h. ou 12 h, par maitre d'internat dans
Iétablissement,

ous rappelons aux M.JI. qu'ils ont droit & une liberté
df; Vingt-quatre heures consécutives par semaine (article 6,
Stret du 11 mai 1937) et & quarante-huit heures consécu-
il\[es si l'établissement est €loigné de la ville de Faculté
(ireulaire du 17 déc. 1946 — Vade Mecum, p. 14).

SURVEILLANTS D’EXTERNAT

Dans 1a circulaire du 13 juillet 1951, relative 3 I' ¢ Organi-
Stion du service dans les lycées et colleges du Second degré
Pur 1a rentrée d'octobre 1951 », le Ministire se penche une
15 de plus sur le sort des surveillants d'extermat : « La ques-
00 m'a été maintes fois posée de savoir i quel statut il con-

venait de rattacher les surveillarts d’externat. Je précise que
la réforme des adjoints d’enseignement m’a conduit a4 étendre
a tous les lycées et colléges l'institution des surveillants. d'ex-
ternat des colleges modernes, et que le statut défini par le
décret du 27 octobre 1938, par l'arrété du 28 octobre 1938 et
la circulaire du 25 novembre 1938 est applicable 4 l'ensemble
des suryeillants d'externat (manuel de Législation du Gros et
Deveze, pages 1284 et suivantes). »

Ce n'est pas la premiére fois gue 1’Administration supé-
rieure parle des S.E. et du statut qui doit leur étre appliqué.

(Cf. circulaire ministérielle du 20-10-1947 : B.O.E.N. 1947,
n® 31, p. 1097 ; eirculaire ministérielle du 23-10-1948 : B.O.E.N.
1948, ne 28 bis, p. 1210; circulaire ministérielle du 15-7-1949 :
B.O.E.N. 1949, n° 32, p. 2157; circulaire ministérielle du 15-7-
1950 : B.O.E.N. 1950, n° 35, p. 2806.) / "

Et voici qu'il y a quatre ans que les S.E. existent et que,
malgré tant de rappels du Miristére, ce statut n'a nullement
été appliqué dans la plupart des académies — du moins en ce
qu'il pourrait avoir d’intéressant pour les S.E.

Je veux parler ici de la faculié qu'ont les S.E. d’éire nom-
més stagiaires a la fin de la premiére année, aprés avis du
chef de 1'Etablissement et de linspecteur d’académie (décret
du 27 octobre 1938, article 3, Gros et Deveze, p. 1285).

A mnotre connaissance; aucun S.E. n'a encore ét¢ mommé
stagiaire.

La stagiairisation nous permettrait d'attendre patiemment
le fameux statut gu'on nous promet depuis trois ou quatre ans
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— et mous trouverions 13 une petite compensation i tous les
inconvénients du métier, Ceux-ci vous ont été exposés plusieurs
fois par nos collégues dans ces mémes colonnes d'EE. Cepen-
dant, j’y reviendrai une fois encore, en les groupant.

Le service des S.E. est.celui gque l'on demandait autrefois
aux répétiteurs (ainsi rétablis sous une forme, encore moins
acceptable, étant donnée l'instabilité du S.E.) permanences
surchargées, récréations, mouvements.

En outre, trés souvent, le S.E. est amené a faire, au rabais,
le service qui, normalement.est du domaine des AE. : études
de 17 a 19 heures, remplacements du surveillant général, seeré-
tariat.

Occupations yariées, dispersées tout au long de la journée,
qui: rendent impossible au S.E. de mener i bonne fin ses études.

C'est ce que reconnait le Ministére lui-méme (B.O.E.N. 1950,
n° 35, p. 2806) : « Je regrette qu'il n'ait pas encore été possible
de donner un statut commun au personnel auxiliaire de sur-
veillance d’internat et de surveillance d'externat, statut qui eat
permis aux uns et aux autres de bénéficier des loisirs qu’exige
la poursuiie d'étuties perscnnelleS; je ne verrais que des avan-
tages a remeédier a cet inconvénient par des ententes amiables
s_imf_:lles sont proposées par les maitres eux-mémes, »

Pourquoi, dans ces conditions, exige-t-on parfois -des S.E.
qu’ils obtiennent en faculté de meilleurs résultats que les M.I. ?

Ne pourrait-on pas toutefois, en attendant, le fameux statut,
envisager quelques réformes susceptibles d'améliorer la situa-
tion des S.E.? En particulier diminuer leur maximum de service
et rendre possible, sans qu'il y ait 14 une mesure exceptionnelle,
le passage de la maitrise d'externat a la maitrise d’internat.

Henri BOUYGARD.

RUBRIQUE PEDAGOGIQUE

Dans un dernier numéro, notre camarade Robert CRETTE a
soulevé le probleme de 1'Internat en eritiguant 1'esprit qui y régnait.
Les réactions ne se sont pas fait attendre. Aujourd’hui, une maitresse
d’internat, sans contredire le fond de I'article de CRETTE, démontre,
avec plus d'optimyisme, que 1'internat est perfectible et qué nous avons
un role a jouer pour l'améliorer.

Il y a toujours quelque chose a faire...

Lorsqu’on a constaté, comme ['a fait ici Robert Creité, les
défauts graves de Iinternat, souhaité une réforme profonde, re-
connu les obstacles, parfois insurmontables, que rencentre toute
tentative de réforme partielle, il n’en reste pas moins qu’'il faut
travailler quand méme & sauver ce qui peut éfre sauvé, persuadé
qu'il y a presque toujours quelque chose a fenter.

Je ne voudrais pas avoir Iair de parler dans I’absirait. Je
suis entrée dans la maitrise, il v a trois ans, avec pour objectif
supréme de ne pas me faire chahuter et d’avoir la paix. Je con-
sidérais comme ufopique fout essai en vue dun changement.
I’ étais dans un petit collége, trés éloigné de la Faculté ; j’avais
& m’acquitter d’un service trés lourd dans de mauvaises conditions
matérielles. Je suis cependant obligée de reconnaitre qu'il efit été
possible, avec un peu plus de courage et d’expérience de trans-
former un peu Uesprit de Uinternat. A mon avis, il faut pour
cela :

1° L’appui, ou & défaut la non-opposition, de la direction
de [I'établissement.

2° L’entente des M.I. ou de la majorité d’entre eux, sur un
certain nombre de points.

3° Des projets modestes, adapiés, précis, graduels, servis
par un « enthousiasme réfléchi ». k_

Les deux premiéres conditions ne sont pas absolument in-
dispensables ; je pourrais citer le cas de tel collégue qui, @ sa
premiére année d’infernat dans un petit collége comptant plus de
cent internes, est arrivé seul, malgré les critiques, @ modifier le
visage de I’internat, & prendre en charge les activités dirigées, a

organiser des cercles d’études, efc... L’essentiel, c’est le dés
chez un certain nombre de M.I. d’améliorer « I'atmosphére y,
D’autres facteurs jouent bien entendu. Ainsi dans le lycée ot e
me trouve actuellement, les éléves jouissent d’une cour vaste d
agréable, de récréations nombreuses, d études libres, de sorlies
trés fréquentes, de facilités pour assister a des piéces de théate,
& des concerls, a des conférences, pour aller au cinéma, voire m
bal. Elles en jouissaient déja il v a quaire ou cing ans, et cepen
dant de I’ aveu méme de la direction, il v a depuis peu une grands
amélioration dans I’ atmosphére qui régne a I'internat. Cetfe amé
lioration coincide avec I’ arrivée de nouvelles M.I. qui, sans croir
le moins du monde « au pére Noél » pensent que Ion peut remé:
dier pour une part a I'indigence ef au caractére malsain que pré
sente plus ou moins tout internat. Je peux en parler d’autant plis
librement que 7’ai joué, jusqu’a maintenant un réle assez effacé..

Un premier pas a été accompli grice a des fétes trés sim
ples, données pour les seules internes et avec leur seul concoims
(@ Noél, pour Mardi-Gras) et complétées par un feu de campen
fin d’année... Il ne s’est pas agi de picces, de ballets, de sempr
ternels morceaux de piano ou de vielon propres aux fétes &b
lycée... Chague dortoir préparait un numéro qui était en partic
sa création (puisqu’il en inventait soit le scénario, soit la mise en
scéne, soit les costumes, efc...) Les M.I., de leur c6té, montaienl,
en prose, en vers, en chansons, des revues refragdnt un aspect de
la vie des internes et qui obtinrent beatcoup de succés auprés de
celles-ci... Les répétitions nous avaient donné I’occasion de nots
rapprocher des éléves : il a été possible, par la suite, d organise

de temps a autre des veillées : sur le cinéma, la graphologe,

chez les grandes, ou jeux, chants, chez les petites. Ces tentafives

allaient de pair avec une restauration de la discipline qui s'ed
faite en souplesse el a été assez bien acceptée par les éléves..
Tous nos efforts, que nous essayions d harmoniser, mais qui ¢
se rattachaient en rien & une instauration grandiose de méthode
nouvelle, n’ont d’ailleurs pas été fructueux : le dérouillage mal
nal, le probléme des promenades — qui demeure la « bél
noire » des internes — n’ont pas encore regu de solution safisfa
sante et je serais reconnaissante a ceux et celles de nos collégues
qui auraient sur ces points des idées & nous proposer. I rese
beaucoup & faire, mais de lentes modifications s opérent et il fad
espérer qu’elles aboutiront & une transformation effective.

Je crois donc que c'est au maitre d’internat qu'incombe @
fait, dans 1'état actuel des choses, la tiche de promouvoir ue
premiére réforme partielle de 1'internat. C’est tellement vrai qi
suffit qu'un M.I. parte et qu’un autre arrive pour que tout
remis en question (je pense, par exemple, aux « rouleuses » dor
le seul passage, un soir dans un dortoir est capable de détit
I’édifice patiemment construit dans la semaine).

Il ne s'agit pourtant pas de s’illusionner sur notre actiol
Il reste beaucoup d’objections, dont celle qu’il est en effet diff
cile de mener de front notre tiche éducative et notre vie d'élt
diant. D’autre part, la question de Uinternat demeurera, @ mot
avis, sans solution valable tant qu’un troupean de trente élé
continuera & éire confié @ un M.1. souvent inexpérimenté. Je cto¥
aussi que mous ne pouvons & peu prés rien pour chacun de
éléves pris individuellement. Mais il est possible, je Iaffirmé
de changer Iesprit d’un dortoir et d’un lycée. En toul cas, mé:“’
si aucun résultat ne semble couronner nos efforts, ceux-ci 1
demeurent pas moins nécessaires, Il v a toujours quelque cht
a faire...

M. M.
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La question de l'internat

Dans larticle sur Iinternat paru dans le dernier numéro
i¢ Ecole et Education », les lecteurs ont certainement relevé
we'.‘.‘ Les pays étrangers ne recoivent pas d’eleves internes.
[ serait certes intéressant de connaitre T'organisation générale
g leur a permis cela. _ :

J'en donnerai ’explication pour deux pays que je viens de
witer ces derniéres grandes vatances : ’Allemagne de l'ouest
¢ le Danemark.

En Allemagne, les éléves arrivent & 8 heures, Ils ont six
wirs de 45 minutes coupés de récréations de 10 minutes. Ils
wnt libres a 1 h. 20.

L'aprés-midi, ils restent chez eux.

[l en est sensiblement de méme au Danemark : les cours
ot de 50 minutes, les récréations de 10 minutes, mais il y a
ue plus longue récréation — entre 11 heures moins dix et
llheures dix — pour permeftre aux éléves de manger le sand-
wich national, le: «sinorbrood » ainsi gu'aux professeurs.
drés 7 cours, ils sortiront i 14 h. 20.

Les éleves aussi repartent chez eux, et c'est fini. Ils vien-
tent au collége de la ville, mais aussi des environs par tous
s moyens : bicyclette, tramway, car, train.

Mais, me direz-vous, il est toujours besoin de quelque sur-
wilance sur les éléves?

Ce sont les professeurs, a tour de réle, qui assurent la
wrveillance des récréations. Ils montent et descendent libre-
nent en cours. Un avantage du systéme est d’intéresser tous
s professeurs a la bonne marche du collége.

Pour ce qui est de la surveillance générale, le régime est
fiférent en Allemagne et au Danemark.

Enseignement technique
Le Bulletin Officiel E. T.

| PERSONNEL :

i) Reorutement :

Des concours seront ouverts pour le Tecrutement de 5 professeurs
leniques adjoints de tissags 4 I'Ecole de Tissage de Lyon, 43, Cours
lénéral-Giraud, le 24 janvier 1952 (inscription au directeur avant le
linvier) et au college technique de Tarare le 5 février (21 janvier)
Wit 1 PTA de tissage a Tarare et un autre pour Charlieu. Le B.O.
% publie des notes explicites a ce sujet, Il s'agit de PTA de OT :
#helle 935-430, :

I# concours de recrutement de professeurs techniques adjoints de
!Mographie dans les centres d’apprentissage précédemment prévu
it le 3 décembry 1951 est reportéran 4 février 1952 avec le 21 Janvier
Wir la cloture des inscriptions.

b) Aptitude 4 Ia direction
4 Une circulaire .publiée par le BO 42, ayant pour objet de grouper
K tandidatures avant le 15 décembre a da étre diffusée dans les
Hablissements 7

t) Servige des adjoints d'enseignement :

An BO 41, circulaire du 841-51 précisant le maximum de service
Eblomadaire 36 heures et les fonctions service mixte d'ensei-
?ement (6 heures au moins 10 heures au plus sauf le cas de sup-
lianes drup maifre, chague heure étant comptée pour le double dans
Maximum) et de surveillance (en aucun cas, la surveillance de
it ne peul étre comprise dans ce service).
d“dl Au BO 41 une circulaire pour la rémunération des personnels,
= tentres gbligatoires dPOrientation professionnelle,

&) Les {aux de rémunération des heures supPlémentaires 4 compter

En Allemagne, il ¥y a un maitre de maison qui, plus que
nps simples concierges, controle les entrées et les sorties, assure
l'ordre 2 ces moments-la. J

Le directeur et le directeur adjoint sont chargés de la disci-
pline générale.

Au Danemark, le principal ne peut assurer seul cette tache,
car — coOté original de l'organisation — il est tenu d’assurer
un certain nombre d’heures de cours, Il est alors secomdé par
un professeur gqui assume en plus de ses cours, la fonction
de surveillant général. Il est rétribué pour cela.

Ainsi se trouve supprimée cette catégorie trés souvent
méprisée du surveillant — qui, tel un garde-chiourme, n'est 1a
que pour imposer silence en étude, ou empécher le libre exer-
cice du jeu — et dont un des résultats les plus malheurcux est
de déformer la conscience de lenfant sous lé rapport de 1'obéis-
sance. Il arrive que l'enfant ait raison de ne pas leur obéir :
ils sont souvent jeunes, irexpérimentés, et leurs préocecupations
sont ailleurs, sur des examens ou des concours : méme s'ils sont
diplomés, ils n'ont pas a faire état de leurs capacités — ce
qui, entre autres choses, pourrait fonder leur autorité:

Pour terminer, je signalerai un autre avantage .de cetie
organisation des cours : permettre une vie de famille & I'enfant.

N'est-ce pas d’abord inhumain de voir chez nous le meilleur
du temps de l'enfant passé a I’école et dans les allées et venues ?

La-bas, c'est tout différent. L'enfant déjeune chez lui; en
fait, la moitié de la journée, il la passe chez lui. Il a du travail,
certes : des lecons, mais peu de devoirs. Ainsi, il a le temps de
jouer avec ses fréres, de rendre service a ses parents, de faire
quelque promenade, un peu de sport.

Tout cela ne vous parait-il pas plus humain ?

Jean LAURENT,
Professeur au college de Phalsbourg.

Informations

ELECTIONS AUX COMMISSIONS PARITAIRES

Un arrété paru au BO du 22 novembre 1951 annule la date au
6 novembre pour ces élections. La nouvelle date n’ayant pas été
communiquée au 3 décembre, il est probable gue_les élections aurent
lieu en janvier. Nous tAcherons de publier dans « Ecole et Education »
la liste des candidats du SGEN dans les diverses commissions.
RECLASSEMENT DES VICTIMES DE GUERRE

Une circulaire de directeur de P'Administration générale fait con
naitre que la Commission administrative de reclassement des victimes
de guerre de I'EN. pourrait étre appelée a4 cesser ses travaux le
31 décembre 1951. 11 serait donc opportun que toutes les demandes
présentées par les fonctionnaires bénéficiaires de l'ordonmance du
15 juin 1945 parviennent aux bureaux de personnel des différentes
directions avant le 1* décembre 1951, Nos collégues de 1'ET intéressés
peuvent encore s’adresser A nolre représentant aupres de la DET
VIVIEN-RAGUET, 58, rue Chevalier, Chalons-s-Marne.
TRAITEMENT DES DACGTYLOGRAPHES

La circulaire de la DET no 1932-2 du 29 novembre 1931 signale

que les dispositions de l'arrété du 19 septembre 1851 (BO n® 35) sap-
pliquent a dater du 1 janvier 1951 aux dactylographes-ronéotypistes
des Ecoles Nationales de I'ET et des CT nationaux.
PROMOTIONS D’ECHELON

A la suite de l'annonce des promotions dans le Second Degré
| quelques adhérents de 1'E.T. nous on{ envoyé des fiches de promotion.
Rappelons & leur intention que dans I'ET les promotions au 1* jan-
vier et au 1°T juillet 1951 ont été accordées. Le fravail d'avancement
ne sera sans doute pas repris avant la fin de 1952.

g = VOUS QUSSI

§ W
26422829 an FONCTIONNAIRES

MEUBLES -CYCLES - MACHINES.COUDRE
CHAUFFAGE - REFRIGERATEURS
7.S5.R - FOURRURES - VETEMENTS roun
HOMMES , DAMES e ENFANTS-a78.

. ENFANTS®: CHAPELLE

a: ¥ octohre 1951 sont publiés par le BO 41, Les principales catégories
‘a0t leurs homologues dans le Second Degré, les adhérents ont
PL's garyip du tableau page 15 d'« Ecole et Education » du 7 novembre.

Il PROGRAMMES :
ﬂgnn?u BO 41 modification pour le Brevet professionnel de projec-
y :te de spectacles cinématographiques.
s ﬂu BO 44 une circulaire rappelant que les horairés et program-
i 4o €ducation morale, de francais, d’histoire et de géographie de
hiey des CT Ind. de garcons sont applicables aux CT de jeunes filles. | B
dansli changement n’est provisoirement apporté A I’horaire en vigueur
Hise €5 3% de CT de jeunes filles (édition 1947). Les programmes des
Dlines littéraires suivent les dispositions concernant les 3es des
garcons (BO 29 et 30; tirage spéclal).

LUS LONGS

A

v _ ‘LA
Tond a credet /?&

14, 1ue do ba Chapelle.

Se recommander d’Ecole et Education
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Nous attirons {’attention
de nos lecteurs
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Revue des livres

Naissance et méconnaissancede U'urbanismea Parts

par Gaston BARDET, professeur d'urbanisme de plusieurs universités,

Ce fort volume admirablement illustré résume l'histoire de

lurbanisme depuis 1'Antiquité et traite, d'une fagon détaillée,

de l'é6volution de l'urbanisme a Paris, siécle par giecle. De

nombraux documents, en partie inédits, illustrent et confrontent

1a hantise de «la ville idéale » et les réalisations, discutables et
discutées.

Prix da souscription

Nos livres d’enfants ont menti

par A. BRAUNER, docteur és lettres

Les livres d'enfants préparent-ils 1'Ame enfantine aux réa-
iités du monde ? Un probléme dont les drames quotidiens
relatés par les jourmaux soulignent assez 1‘i111l13c|1't:1nceA L‘auteu_r
veut que son livre seit « une hase de discussion » let, pour pré-
parer cette discussien, il s'est livré, en plus d'un immense
travail personnel de documentation, a de nombreuses enquétes
en travail d’équipe, dans les colonies de vacances. Les repreé-
sentants de toutes tendances ont &té conviés a participer A la
diseussion, et leur contribution sera imprimée dans le livre
méme.

Prix de souscription du volume illustré .. 650 fr.
e e

PRIERE D’INSERER

C"est bien wvolontiers gque nous signalons 2 nos_ camarades
que le numéro doctobre de L’Ecole Nouvelle Francaise est con-
sacré aux principes de l'éducation nouvelle. :

11 est rédigé par M. Chatelain : 100 frs, C.C.P. 5255,74 Paris.

A travers les Académies

TUNIS

Secrétaire général : M. DUPLESSY, Professeur au TLyck
Carnot, Tunis.

Secrétaire administratif : M. FLEURETTE, Intendant d
Lycée Carnot, Tunis.

Trésorier : M. DUMONTEIL, Sous-intendant au Lycée Cad
not, Tunis (C.C.P. Tunis 100.46).

Déléguée pour le Supérieur : M=¢ POTTIER, Professeur i
I'Institut des Hautes Etudes, Tunis.

Délégué pour le Second Degré : M, LEBLLOND, Professeur i
College Sadiki, Tunis.

Déléguée pour le Premier Degré : M®¢ DUPLESSY, Instiit
trice a 1'école de la rue Hoche, Tunis.

NANCY

L'équipe académique reéunie le¢ 8 novembre & Nancy a éindidli
probléme de 1'Ecole, les positions du SGEN fdice aux lois Mar#
Barangé et 4 la gréve du 9 novembre,

Cette gréve a été jugée inopportune sur le plan régional, I8
membres du SGEN n'y participeront pas, mais feront connaltre aix
parlementaires les positions du Syndicat.

La section conseille 4 ses membres une présence active au st
des. Comnités d'Action laique, afin de promouvoir la véritable laicll

Souligne l'importance que donne aux Conseils de Parents d'Eles
de 1’Ecole Publigque le 4* paragraphe de I'article 1 de la loi Barang
(«E. et E.» no 92 p, 9). Les membres du SGEN devront offrir & (&
associations I'organisation la plus large et la plus démocratiqus
possible

Recommande une lecture attentive d’« Ecole et Education » don
les mos 02, 93 et 94 contiennent une documentation compléte 8i
la question scolaire.

MAITRES D'INTERNAT — SURVEILLANTS D’EXTERNAT
Votre responsable locale est, pour 1'Académie de Nancy : M
ANTOINE, 164, Avenue de la Libération, Nancy,

SECTION DE LUNEVILLE 1* DEGRE
Une réunion d’information est prévue pour le jeudi 13 décemin
4 9 h. 30, Confirmation sera donnée dans la presse locale quelqus
jours avant cette date.

AVIS

En raison des fétes de No#l, la prochaine réunion de
I'équipe académique est fixée au Jeudi 10 Janvier 1952, de 4
heureg 4 16 h. 20, rue des Chanoines, a Nancy.

Permanence le méme jour.

‘SECRETS DUMNSE ‘

vous renseigne sur-tous les mystéres du Globe @
Terres — Races — Moeurs — Voyages.

APERCU DES SUJETS TRAITES :

Explication du Tibet - L’énigme de 1’Atlantide - Le M'Zalg.
peuple étrange - Le peyotl, ou la plante gui donne des visions =
L’élonnante galerie d'art du tatonage - Les Peaux Rouges sont
devents des hommes d'affaires - La race hlanche est-elle supé
rieure ¢ - La magie en Afrique - L'Empire des Incas était col-
lectiviste - Le racisme est un crime - Tombeaux bizarres - &
vérité sur les fakirs de 1'Inde - Le paysan persan, serf moderné
- Le curare, poison aujourdhui démasqué - Les iles du Pacl
figue me sont pas un paradis - La famine dans 1'Inde - Vous
ne connaissez pas les Mormons, ete..., ete...

Lisez SECRETS DU MONDE, le numéro: g0 fr.; Abonné
ments: 800 fr. par an (12 numéros). Spécimen franco contré
50 fr. & SECRETS DU MONDE, service Ahonnements, 15, fal
bourg Montmartre, PARIS (IXe) (Compte postal Paris 3013-34),

W.—\MM
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