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VERS UN ENSEIGNEMENT DEMOCRATIQUE ?

le projet de Réfarme de |'enseignement, élaboré par le Comilé|
d'études, vient d'éire rendu public et M. le Gall, secrétaire général,:
le commente dans I‘Education Nationale du 5 mai; les discussions et les|
décisions de notre Congrés nous permeftent de consacrer & ce projet
une premiére étude que la Commission pédagogique du S.G.E.N. pré

cisera au cours des séances prochaines.

par R. LETOQUART

D&s maintenant, nous constatons avec intérét la convergence, sur cer-
tains points capitaux, des conclusions de ce Comité, presque extra-
uniiversitaire, avec les idées développées ici depuis plusieurs années;
tout en continuant 3 regretter vivement que les enseignants n'aient pas|
été invités aux travaux préparatoires, nous nous réjouissons de veir que
cette

réforme a pour base « trois impératifs essentiels »

— augmentation du taux de scalarisation,

— élévation de [a natalité,

~— profendes transformations économigues et sociales.

La prolongation de la scolarité ohligatoire jusqu’a 16 ans répond &
une necessité; cette décision est plus réaliste que celle d'un précédeni‘
projet de réforme, qui préveyait I'chligation scolaire jusqu'a 18 ans;
mais, comme nous l'avens fait remarquer alors, il ne suffit pas de

décréter l'allongement des études, il faut surtout, pour que les classes
populaires profitent & plein de cette disposition, prendre - des -mesures
financidres adéquates; deux ans d'études supplémentaires entrainent,
pour une famille modeste, un lourd surcroit de dépenses et wn important
« manque a gagner ». Senget-on aux moyens de réaliser en ce sens
un véritable progrés démacratique ?

L'une des innovations essentielles est ce « TRONC COMMUN » qui
a fait couler tant d'encre depuis plusieurs mois; il s‘appelle, dans le
projet du Comité : Enselgnement moyen et d'orientation. L'idée d'un
Tronc commun a tant progressé en quelques années qu'elie se trouve
aujourd’hui au centre de nombreux projets de réforme, aprés avair formé
la piéce maitresse du plan Langevin; la Fédération de I‘Education Natie-
nale, le parti socialiste, le parti communiste, la revue « Esprit », |'Ex-
press, le bulletin du comte de Paris .demandent, avec- des madalités
diverses la création d'un Tronc commun d‘crientation; et les membres
du S.G.E.N. savent que le Congrés de Grenohle a adopté. & une tras
forte majorité, le rapport sur le Tronc commun, dont on trouvera pius
loin l'économie. Seuls, ou presque, la Société des agrégés et le SN.E.S.
ont pris une position hestile, ce dernier & la suite d‘un référendum
d'ol s'est dégagée une majorité relativement faible. Ce n'est pas le lieu
de développer nos raisons et les modalités que nous avens jugées indis-
pensables; nos collégues trouveront, dans ce méme numéro, tous les
éléments de discussion et de réflexion, mais il est utile de dire que,
si le S.G.E.N. a approuvé l'idée d'un Tronc commun, il n'a pas accepté
n'imperte quelle fusion, n‘importe quel amalgame. Or, les articles du
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projet officiel ne sont qu‘un cadre dans lequel on pourra, seion l'esprit]
qui animera le législateur, mettre le meilleur ou le pire. Rappelons sev-|
lement trois points qui nous paraissent essentiels pour que le Tronc com: |
mun, loin d'amener une démolition de I‘enseignement secondaire, inau-|
gure au contraire un renouveau des études classiques et revalorise les
autres formes de culture :

a) Direction autonome;

b) latin dés la premiére année, et non pas sous forme d’option,
mais de banc d'essai;

c) Place importante donnée aux agrégés dans cette période d'orien-|
tation.

le S.G.EN., syndicat +GENERAL, a conscience d'apporter, en cette|
question troublée par les passions, une solution originale, élaborée|
grice & la collahoration confiante de tous les degrés d’enseighement, |
approuvée & Paris et & Grenoble par des agrégés, des instituteurs et des|
professeur du Technique. '

Le S.G.E.N., affilié & une Confédération OUVRIERE, a conscience de‘
présenter une solution qui rende accessible & TOUS ceux qui ont les
qualités nécessaires la culture sous sa forme la plus haute, et qui per-|
mette, par une orientation éclairée, le développement harmonieux des
aptitudes de chacun.

Un examen attentif des conditions longuement étudiées que nous
avons mises & la création d’un Tronc commun permettra peut-étre &
censeurs internes et externes de nuancer leurs accusations.

nas

. Voici qu'en dernigére heure, un renfort inattendu’ vient grossir
troupe des adversaires du Tronc commun; le « Secréiariat d'études pour
la liberté de l'enseignement » a publié son plan de réforme scolaire;
comme on |'a dit dans la presse ingénument, ce projet, en condamnant
le Trone commun comme une utople, vise a recréer, sous le nom d'en-
seignement moyen, |'ancien primaire supérieur; on peut bien envelopper
cela de formules & résonance sociale ou démocratique, c’est un prodi-|
gieux retour en arridre, une méconnaissance des conditions démcg:a-:
phiques, sociales et économiques actuelles, le maintien des privilegas
pour ceux qui trouvent dans leur famille les moyens financiers et un
milieu intellectuel faverables & la poeursuite de longues études.

Il nous faudra donc suivre avec soin tout le travail de complément
qui sera entrepris sur le texte du Comité d'études, ainsi que les débats
parlementaires, lorsque sera discutée la Réforme.

Le développement considérable promis a I’Enseignement technique est
un des aspects les plus importants du projet officiel; nos colldgues du
Technique étudieront 3 la Commission pédagogique du S.G.EN. les|
détails de cette organisation et nous aurons a y revenir. i

Je demande spécialement que les contacts pris & Grenchle se main-|
tiennent par une correspondance avec les sections de province, et que|
les groupes de travail pédagogique ou les isolés nous envaoient sugges-|
tions et réflexions. |

La création de quatre sections dans ['‘Enseignement général (La'gin-|
grec; Latinsciences; Sciences-langues; Technique) aménerait la dispa-|
rition de deux sections actuelles : B et A’. En condamnant la section B
« qui, avec d'assez nombreuses exceptions, attirait les moins bons éléves|
et les lancait presque automatiquemeht dans les jenseignements supe-
rieurs littéraire, philosophique ou juridique », le Comité d’études nous|
parait faire wuvre utile; les élaves dirigés aprés les classes d’crientation
vers la formation générale doivent faire la preuve de leurs qualités
d’esprit en acquérant une culture sérieuse, soit dans les letires, soit dans
les sciences; les enfants incapables de cette culture approfondie auronl|
été orientés vers l‘enseignement professionnel, au cours duquel il con-
viendra seulement de ne pas négliger les éléments de formaticn
humaine.

La disparition de la section A’ paraitra plus regrettable a certains qui
se plaindront que dexcellents esprits ne puissent plus se cultiver aussi
profondément en letires et en sciences; mais si, en théorie, les classes
de A’ sont le joyau de l'enseignement secondaire, que voychs-nous en|

fait ? Jen appelle & l'expérience des professeurs qui enseignént dans|

ces classes et & celle des parents : les éléves de A’ se trouvent accabiés
d’un tel fardeau de travail que leur santé est compromise s'ils s'achar-|

nent ou leur succds bien aléatoire s'ils ménagent leurs forces et plus d'ily
en cours d'année passe en A ou en C; nombre de nos collagues fémil
nines peuvent confirmer ces faits.

Maijs la clef de volte de I’enseignement du second degré est enlevée
le baccalauréat est supprimé. Cette réforme audacieuse, quelques univep
sitaires l'ont parfois réclamée et Marrou la proposait déja au lendemiaiy
de la Libération. Nous I|‘accueillerions, en théorie, avec faveur : on j
tout dit sur les méfaits du bachotage, les aléas de I'examen, etc. Mais
cans les conditions actuelles, la disparition du baccalavréat et son rem
placement par un certificat de scolarité poseraient de tels prob[é?ﬂe‘s que
cette solution radicale et hative nous semble trés dangereuse. Il con
vient, certes, d'étudier trés en détail un systéme qui permettrait d‘amé
licrer progressivement cet examen et peut-étre, dans un avenir lointain,
de le faire disparaitre, mais aujourd’'hui, pour de nombreuses raisons,
dont la moindre n'est pas l’existence d'un enseignement privé, nous
faisons toutes réserves sur cette idée révolutionnaire. Ce qui, au com
traire, ameénerait un sensible progrés dans l'esprit et les méthodes, c'esl
la suppression de tous les examens intermédiaires, comme le demande le
Comité (nous voila loin heureusement du projet Marie qui les multi
pliait).

L'aliégement des programmes, prévu dans le projet, combleérait les
veeux de tous ceux qui ont approuvé les articles de Mousel, s‘il &tait
présenté moins timidement; l|'essentiel pourtant est indiqué : « limi
tations imposées par une plus juste évaluation des possibilités de I'orga-
nisme... estimation correcte du nombre d’'heures de travail possible ».
La prolongation de la scolarité, la création de classes d’orientation, I3
réforme des ‘examens doivent permettre un étalement des programmes,
un choix judicieux des peints essentiels, mais il est nécessaire aussi
de substituer le plus possible les études dirigées au travail fait & la
maison et ¢c'est un point que le projet n'a pas abordé; de méme il favdra
réorganiser les séances de plein air pour qu'elles apportent une détenta
et non un surmenage accru. Enfin, si rien n'est changé av programme
des concours d'entrée dans les grandes écoles, l'allégement du travail
scolaire restera un veeu platonique. 3

Le chapitre sur la Formation des maitres souligne expressément qus
« tous les maitres, a tous les niveaux, regoivent, uha formation psycho-
logique et pédagogique théorique, assortie d'un stage pratique »; ia
formule adoptée par le Congrés du S.G.E.N. ne difiére pas beaucoup
de celle-ld, mais hous demandons la création de Centres pédagogiques
régionaux qui permettent des contacts entre les enseignants des divers
degrés; sans entrer auvjourd’hui dans le détail de notre projet, nous
noterons, tant les interventions furent véhémentes sur ce point & Gre-
noble que la formation pédagogique pratique doit s‘inspirer de I3 for-
mule du C.AP.ES. actuel et non pas prolonger la caricature qu’est le
stage d’agrégation.

@
Tous les détails de ce plan de réforme n'ont pu étre abordés ici; il
faut naturellement souligner que ces vastes projets requiérent d'impor-

tantes ressources financiéres; le S.G.E.N. n'aura qu’une raison de plus
de lutter pour que la part faite 3 |'Education nationale dans le budget
de la nation scit en rapport avec les devoirs primordiaux de I'Etat. Mais
un sage réalisme cohseifle de ne metire que progressivement en pra-
tigue une transformation de cette envergure et il serait désastreux de
ne rien faire sous prétexte qu'on ne peut pas tout faire i la fois. L'es-
sentiel est qu'un certain. nombre d'idées nettes et justes inspirent les
réformes pour éviter les expériences hasardeuses et les réplstrages des
années passées (qui dira le mal qua pu faire au projet d2 Tronec com-
mun par exemple les essais maladroits de fusion et d’amalgame )
Certes, le cadre que l‘on nous propose ne peut nous satisfaire compla-
tement et nous avons besoin de savoir quelles réalités apparaitront
derriére les mots, mais, pour la premiére fois, un plah d'ensemble tente
de mettre en harmonie notre enseignement avec les réalités écono-
migues et sociales. Nous voulons espérer que, dans le Conseil consul-
tatif permanent, qui serait créd, la voix des universitaires et des syn-
dicalistes pourrait- se faire entendre. le S.G.E.N., pour sa part, conti-
nuera le travail entrepris et la Commission pédagogique compte sur lz
concours de tous. Nos recherches pédagogiques pouvaient paraitre 3
certains vaines et intemporelles; si demain le Parlement est saisi d'un
plan de réfermes, nous aurocns, grice aux efforts poursuivis depuis plu-
sieurs années, une base solide pour faire connaitre la pesition du
5.G.E.N.
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blier qu’ils sont des citoyens, ne serait-ce que parce gu'une
experience récente et un simple regard sur le monde leur
apprend que la liberté syndicale, les libertés universi-
taires n’ont de réalité gue dans un ensemble de liberiés,
dont la liberté politigue. Les délégués qui sont ici ont &
traiter les probhlémes du Syndicat, remis ce soir entre
leurs mains, dans la conscience de leur responsabilité de
citoyen, une responsabilité qu’ils ne peuvent transférer
a d'autres. D'ailleurs les rois tres chrétiens dont en quel-
que facon les citoyens de la République ont repris la
place, pensaient-ils transférer & d'autres leurs respon-
sabilités d'Etat ? Un de nos colléegues me rappelait un
mot de Richelieu sur « la charité envers I'Etat ». C'est
de ce point de vue d'une responsabilité syndicale, fon-
damentalement civique et nationale et seulement de
ce point de vue, éminemment « laique » gue nous con-
sidérons le probléme scolaire et les parties en conflit
lorsgqu'il s’aggrave.

Comme tous les conflits politiques, il peut d’ailleurs
s'aggraver par la faute de l'une et l'autre partie. Mais
faut-il juger ? Qu'on congoive les choses en chrétien ou
en marxiste, le jugement de I'histoire ne peut interve-
nir qu'a « la fin de l'histoire ». Plutét que de juger,
constatons.

'‘D'une part, les probléemes de statut scolaire sont his-
toriguement et juridiquement liés & ceux des relations
entre I'Etat et les églises, une spécialement en France,
Et il n'appartient pas & des syndicalistes universitaires
de dicter leur conduite & des responsables d'Eglise. Il
leur manque, dirait un cartésien, l'autorité du prince
pour contraindre ou le zele du prophéte pour convertir.

D’autre part, vous avez l'Etat. Et comme l'écrivait
un analyste de la III* Reépublique, I'Etat, ce sont des
hommes., Ce sont méme, en un sens, des partis. Nous
avons a distinguer nos responsabilités de celle des partis,
afin de ne pas endosser les leurs.

Ces raisons, et quelgues autres, expliquent la prudence
avec laquelle, au Bureau National, nocus évoquons « le
dialogue ».
laique reconnaissent un aspect diplomatigue, le Bureau,
sous le contrdle .évidemment du Comité National, doit
rester juge de l'opportunité de toute action de caractere
public, la pensée du « dialogue » et de ce que l'on peut
éviter, sinon faire, pour en maintenir la possibilité, res-
tant toujours pzésente. Telle est notre réponse aux réso-
lutions académiques de Caen et d’Aix-Marseille

POSITIONS PROPRES AU S.GEN.

Que nos collégues ne perdent jamais de vue la res-
ponsabilité propre & leur organisation syndicale, dans
I'éyolution du mouvement syndical enseignant de ce
pays‘? 7

La responsabilité que nous avons assumeée, en iondrmt
et développant le S:GE.N. ce n'est pas d'avoir ajouté|
aux organisations laigues traditionnelles une organisa- |
tion confessionnelle, ‘Le S.G.E.N, n'a jamais été une
crganisation confessionnelle ; il s’interdit de l'étre jamais
par ses statuts méme. Fondé a4 une épogue ou beaucoup
pouvaient estimer que la C.F.T.C. avait un caractere

Sur un sujet auguel des légistes de I'Etat|

confessionnel, notre Syndicat est entré a la CF.T.C.,
équipé de statuts propres, dans une déclaration dont les|
termes avaient été pesés. Et l'avenir a montré qu’il
n’était pas inutile de les avoir pesés. Lorsque, dans la|
confusion d'une époque trouble, les' distinctions ris-
quent d'étre méconnues, on peut constater l'importance
vitale de la précision d'un statut, d'une certaine rigueur‘
de langage juridique. Aussi bien le droit protége-t-il |
les organismes de I'Etat et les citoyens eux-mémes con-
tre tout envahissement de leur domaine. Entré & la
CF.T.C. pour participer & une action confédérale, dans

un sentiment de solidarité avec le mouvement ouvrier,

|

le 8.G.E.N, s’est cependant défini comme une organisa-
tion laigque, de la laieité méme du service public ou se
situe son action de base, de la laicité méme de 'Etat
républicain et, si l'on peut dire, du point de vue dont
cet Etat envisage les problémes de l'enseignement.

Le Rapport d’Orientation qu'a approuvé le Congreés de
I'an dernier a déja expliqué ces choses, montrant meme
que notre attitude & l'égard des dispositions propres &
I’enseignement dans ’Académie de Strasbourg, se fonde
non sur des raisong confessionnelles, mais sur l'intérét
du service public.

C'est sur le plan, & lintérieur du service public que,
de fondation, un Syndicat comme le noétre se trouve
situé. 8'il peut envisager un « dialogue », une confron-
tation d’ensemble, une négociation méme sur le « pro-
bléme secolaire », son devoir est de veiller que 1'Univer-
sité, avec ce gu'elle représente pour le pays de tradition
libérale et de. force d'avenir, n'aborde pas cette con-
frontation aprés avoir été diminuée, voire démembrée.
En la laissant diminuer, nous compromettrions cela meé-
me que notre enseignement et notre action syndicale
ont pu apporter au pays, nous nous désintéresserions du
destin d'un « grand corps » auquel nous appartenons,
auguel nofre Sp,ndu,'\t exprime, 4 chaque occasion, le
loyalisme de ses membres. Cette indifférence n'a jamais
été, elle ne sera jamais noétre. Nous avons lu le pre-
ambule de la Constitution de 1946 : « La nation garan-
tit 1'égal accés de lenfant et de l'adulte a l'instruction,
2 la formation professionnelle et a4 la culture. L'organi-
sation de l'enseignement public gratuit et laique & tous
les degrés est un devoir de 1'Etat. » Cette derniere
formule, qui ne parait pas sans rapport avec l'article 1°F
de la Constitution méme selon lequel la France est une
« Républiqgue laique », pouvons-nous la laisser oublier,
sans deétruire le fondement méme de nos revendications
4 D'égard des organes de I'Etat, qu’il s'agisse de cons-
tructions scolaires, d'équipement scientifique ou de 1la
condition du personnel enseignant ? La notion de ce
devoir de V'Etat accompli par 1’'Université et « 1'école
de la Reépublique », ne faut-il' pas qu'elle reste vigou-
reuse pour que soit garanti le libéralisme universitaire
dont nous parlions tout a I’heure ? Ce libéralisme tra-
duit la conscience d'obligations inhérentes & un service
public ouvert a tous, ayant de ce fait un caractére uni-
que, auquel sont liées ses prérogatives, corollaire de ses
obligations. Qui oublie de défendre les unes risque fort
de n'étre pas écoute gquand il viendra rappeler les autres.
Davantage : lobligation du libéralisme est d’autant plus
évidente que, non seulement en droit, mais en fait,
I'enseignement public est, et apparait, celui de la Na-
tion, ouvert aux enfants comme aux maitres de toutes
origines et orientations. Voild pourquoi, selon la logi-
que de notre action, la lutte contre foute discrimination
dans le choix des maitres se trouve liée & la défense du
service public. Voilad pourquoi, si certaines positions
n'avaient pas été prises en 1951, ni opportunément rap-
pelées depuis, .votre Bureau National ne pourrait . pas
vous proposer, avec la méme force, d'écarter tout réveil
de « l'anticléricalisme d'antan », qui affecterait le cli-
mat de nos établissements et.restreindrait l'amplitude
d’accueil gqui doit, en toute circonstance, demeurer le
leur.

C'est dans la mesure ot nous avons pris, 4 l'époque
de la loi Barange, des positions sans équivoque — qui
élaient bien les notres, et pds la réplique de celles d’au-
tres organisations — que, moralement et politiguement,
de ces positions, nous pouvons combattre toute confu-
sion de la défense du service public et de I'idée de laicité
avec la polémique contre une Eglise, avec une critique
li-religieuse, vavec une politique de susplclon a priori
a l'égard des croyants, Ce combat, nous le meénerons, en
parlant le langage de la raiscn, du respéct des étres'rai-
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sonnables chez ceux-mémes qui, dans leurs polémiques,
en emploient un autre. Ne nous laissant pas entrainer
au dela de notre domaine syndical, national, nous ra-
menerons certains polémistes aux problémes de 1'Uni-
versité en France : on nous parlera sans doute de la
Belgique, de la Hollande, de I'Espagne ; nous n’avons
pas recu mandat de défendre la politique du eatholi-
cisme belge, hollandais ou espagnol. Nous avons assez
de nos problemes francais. Il nous suffirait d’obtenir
qu'a l'approche d’élections générales, on les traitat, du
cOté universitaire notamment, de la maniere qui sied a
I'Université et qui, finalement, en impose aux hommes
libres que nous avons & former. Pour continuer cette
tache, avec la vigueur accrue qu'exige la difficulté des
circonstances, le Bureau National vous demande, sans
adopter d’autre texte nouveau que le présent Rapport,
de confirmer les résolutions des précédents Congres et
de le mandater pour traiter dans leur esprit et selon leur
lettre meéme, sans innovation et sous le controle du
Bureau National, des questions qui se présenteront, com-
me il a, en novembre, traité de l'enseignement agricole.

CONCLUSION

Si je recois de vous ce mandat, si vous renouvelez en-
suite votre confiance au secrétaire général, celui-ci et le
Bureau tout entier, pourront envisager l'avenir avec
l'optimisme qu'autorise  l'expérience des derniéres an-
nées. Les résolutions adoptées par nos Congrés nous ont
permis d’acquérir, aux plans de 1’Assemblée Nationale,
du Conseil de la République, du Ministére, une autorité
accrue qui est au service de chacun de vous. L’action a
mener dans ces Bureaux n'était pas moins difficile gue
celle que vous avez & mener dans vos provinces. Ce
qu’a Paris nous ne pouvens faire, a savoir modifier quel-
que peu la géographie idéologique de la province fran-
caise, il vous appartient de l'accomplir.

Mais d’abord, il vous revient de vous donner la force

nécessaire pous accomplir cette tdche, tandis qu'a Paris
nous continuerons d’accomplir la noétre. En démocratie
syndicale, votre assemblée est souveraine. Car la démo-
cratie est le régime des assemblées, et légitimement
réunis en ce lieu, vous n’avez plus & penser 4 vos inte-
réts particuliers, individuels ou locaux ; une organisa_—
tion nationale ‘est remise éntre vos mains. Une organi-
sation syndicale faite de citoyens. Une organisation
universitaire dont les responsables, comme lels, n'ont
pas d’engagement & I'égard de telle ou telle fraction du
pays, mais un seul engagement & I'’égard du tout de la
Nation, celui gu’évoguait mon ami René Billeres & une
heure mémorable des débats de 1951.

Cet engagement de notre Université l'oblige au libé-
ralisme qui nous est cher puisque c'est en universi-.
taires que je vous demande de décider, vous me per-
mettrez dévoquer ici mes maitres, croyants ou incro-
yants, qui m’ont transmis ces valeurs libérales qu'a mon
tour je voudrais transmettre. On évoque volontiers le
combisme dans certains milieux ; rappelons qu'au début
de ce siécle, dans la méme Université, le catholique Del-
bos ‘expliquait Spinoza et le rationaliste Brunschvig,
Pascal. Avec le souvenir de mes maitres, permettez-moi
d’évoquer encore celui de mes camarades tombés dans
la Résistance : ils ont lutté pour l'indépendance de la
nation parce qu'en 1940 méme, ils n'ont point désespéré
des valeurs libérales. C’est avec le méme espoir que je
vous demande un vote qui confirme le Syndicat dans
la conviction de ses adhérents, la sympathie de ses amis,
le respect et, s'il le faut, la crainte de ses adversaires,
un vote qui mainftienne, dans ce pays en crise de crois-
sance économique et de transformation sociale, une
force de libéralisme militant.

Quand se terminent les applaudissements, le Président
ouvre la discussion le compte rendu en sera donné
dans le prochain numéro d’ « Ecole et Education ».

Une attaque

Sous la signature des éditoriaux « AP.E.L. », la FAMILLE EDUCATRICE
d‘avril 1955, organe de I'UNION NATIONALE DES ASSOCIATIONS DE
PARENTS D'ELEVES DE L‘ENSEIGNEMENT LIBRE, critique vivement les
positions du S.G.E.N.

Nos collégues aux oreilles desquels reviendrait cette critique n'auront|
pas de mal, ECOLE ET EDUCATION en mains, 3 rectifier les erreurs de|
fait qu’elle contient. 1ls raméneront la discussion sur le plan ou se situe|

notre Syndicat, tout autre que celui ou la FAMILLE EDUCATRICE se place.
Ignorant, sans doute, les statuts du S.G.E.N., des représentants des

des A.P.E.L.

A.P.E.L. * ont cru devoir interroger » 3 son sujet « de hautes autorités »
de la CF.T.C. Peut-étre espérait-on exercer une pression, bien vaine
d‘ailleurs, sur notre Syndicat. Ce fut, en ce cas, peine perdue puisque,
de cette démarche, la FAMILLE EDUCATRICE nous apporte le seul écho.

Ce fait, et tout l'article qui le signale, confirment les informations
apportées au Congrés quant & l'effort engagé, sous des formes diverses,
en vue de peser sur notre érganisation : comme [ed délégués au Con-
grés, tous les militants répondront & ces tentatives par une vigilance
et une cohésion accrues.

- CHRONIQUE DES LIVRES

CONNAISSANCE DES LETTRES

« L'Homme et I'(Euyre » (anciennement Livret de I’Efu-
diant). — Librairie Hatier,

« André Chénier », par J. FABRE, Professeur a la Sor-
bonne.

Une méthode d’interprétation ou la psychologie 'vivifie 1'his-
toire, ou la rigueur de 1'exegése s'accorde avec la chaleur du
sentiment, permet d'éclairer d'un jour nouveau aussi bien la
politigue que la poétique de Chénier. On sera peut-étre sur-
pris de découvrir en lui un poéte plus « moderne » qu'on ne
pouvait croire ; mais on ne se dérobera pas a l'amiti€ gue
fait naitre une iuste estimation de son caractére et de son
génie. « André Chénier est un poéte vivant... ». L'auteur de

ce liyre s'est inspiré de cette parole de Sainte-Beuve pour

rendre a la vie 1a plénitude de ses droits.

« Baudelaire », par Marcel RUFF, Maitre de Conf rences
a la Faculté des Lettres d’Aix-en-Provence

Le’ lecteur trouvera ici une étude combinée de I'homme et
de l'ceuvre, une biographie, au sens plein du mot, vérifiée
Seigneusement et rectifiée sur plus d’'un point, en vue de
salsir dans son contexte vivant la formation intellectuelle et
spirituelle de Baudelaire, le developpement de sa pensée. la
geaese de sa production poétique et critique,

UUn volume, 212 pages : 330 fr.

LES CARRIERES FEMININES

La revue « Avenirs » publie un recueil de documentation
sur les ecarriéres féminines.

Confirmant les conclusions de quelques grandes enguétes
d’un intérét général, des études particulidres, précises et com-
pletes s'attachenf aux métiers les plus divers, des plus tra-
ditionnels aux plus récemment conquis, et indiquent les apti-
tudes, la formation qu’ils exigent, les débouchés qu'ils ou-
yrent.

Un volume de 180 pages, complété par cing tableaux hors-
texte. 300 francs (ranco 315 francs).

Revue « Avenirs », 29, rue d'Ulm, Paris (59). C.C.P. 2027-66
Paris.
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ECOLE ET EDUCATIOI.

CONGRES NATIONAL DE GCRENOBLE
ACTION REVENDICATIVE |

SEANCE DU MARDI

Président de séance :

5 AVRIL (apres-midi)
GIROD (Besancgon)

Rouxeville, chargé du rapport sur l’action revendicative,
déclare qu'en raison de l'’heure tardive, il doit renoncer
4 présenter son rapport et qu’il se bornera & soumettre
au Congres les résolutions qu’il a préparées, avec l'aide
de la Commission syndicale des statuts et des traite-
ments, en commenc¢ant par le texte intitulé « Défense de
la fonection enseignante ». :

Commentant brievement ce texte, Rouxeville tient, en
réponse &4 une question posée par Dieudonné, & préciser
les conditions dans lesquelles l’'ordre de gréve des examens
fut retiré, en septembre 1954. Au cours des négociations
qui aboutirent &4 ce retraif, le secrétaire général du S.G.
E.N. adopta personnellement l'attitude la plus ferme et
la plus résolue & lintérieur du Bureau national. D'autre
part, les autres syndicats engagés dans l'action de greve,
c'est-a-dire le S.N.E.S. et le S.N.E.T., optérent, de leur
coteé, en faveur du retrait de l'ordre; de ne pas corriger
les copies, en considération des engagements pris par le
président du Conseil et par le ministre de I'E.N. Enfin,
les sondages opérés alors parmi les collesues révélaient
que la grande majorité d'entre eux n’aurait pas approuvé
le maintien de l'ordre de gréeve.

Pour Pavenir immeédiat, le rapporteur souligne la né-
cessité d’élargir le champ d’application des dispositions

relatives a4 I'indemnité forfaitaire spéciale des enseignants, |

sans dissimuler “les difficultés opposées par les services
des Finances qui se retranchent derriére une définition
étroitement limitative de la fonction enseignante.

A I'unanimité, le Congrés adopte le texte suivant :
Le Congrés du S.G.E.N. : ;

—: approuve l'actien conduite par le Bureau National du
S.G.E.N. pour Pattribution de l’indemnité spéciale forfaitaire
a tous. les peprsonnels qui contribuent au service public d’en-
seigrement, de formation culturelle et de recherche scienti-
figue,

— condamne les omissiens et les conditions resirietives qui,
dans V'arrété du 11 février, procédent encore d'une interpré-
tation trop étroite de la fonction enseignante,

— demande que le nouvel afrété interministériel en prépa-
ratien régle, de maniére équitable, les droits des personnels
non titulaires et ou'il attribue 'indemnité, sans discrimination
aucune :

1° aux personnels de la Recherche secientifigue;

20 aux personnels scientifiques et technigues des Archives,
Bibliothegues et Musées;

3° aux personnels administratifs des services extéricurs de
PEducation Nationale qui ne percsivent pas de prime de
rendement ; ;

4° aux personnels de I’Orientation Professionnelle;

5° aux agents de service de laboratoire.

Il est précisé gue par « persomnels administratifs des
services extérieurs de I'E.N. », il faut entendre :

a) les personnels de secrétariat des Rectorats et des
Faculteés;

b) les personnels de secrétariat des Inspections acade-
miques, ainsi gque des Directions régionales et départe-
mentales de I'Enseignement technique, de la Jeunesse et
des Sports;

e) les personnels de secrétariat des lycées, des colléges
et des établissements d’Enseignement technigue.

SEANCE DU MERCREDI 6 AVRIL (matin)
Président de séance : GRAND (Dijon)

Sur la proposition du rapporteur, le Congrés procede
d’abord & l'examen d'un certdin nombre de veeux et de
résolaitions de caractére spécial (Logement, Aide a la
famille. Retraites). Les textes de ces voeux et résolutions,
prépareés par Mile Forel, par Calleron et par Littaye qui
n'ont pas pu se rendre au Congres, ont été, la veille,
revus et complétés par une sous-commission comprenant
Walter (Strasbourg) et Ruhimann (Paris).

A T'unanimité, le Congrés adopte les textes suivants :

Logement

Le Congres National du S.G.E.N. constate :

— que la crise actuelle du lcgement ne sera pas résolue
avant de nombreuses années,

— qu’il est a4 peu prés impossible, 4 un jeune enseignant,
de trouver un appartement a louer dans la ville onr il est
nommeé ou mute,

— que les jeunes enseignants sont contraints de vivre, pen-
dant plusieurs mois cu plusieurs années, dans des meublés,

— qu'une telle situation aggrave dans des conditions consi-
derables le déclassement des enseignants et la crise de reeru-
tement dont souffre I’Education Nationale,

— aque les textes légaux en faveur du logement des fone-
tionnaires, tout en étant notoirement insuffisants, ont posé
des principes dont il nous faut exiger 1'application,

— invite le Bureau National 4 engager uné action vigou-
reuse, afin d’obtenir pour les enseignants l'équivalent de ce
dont beénéficient les militaires de carriére : des crédits du
ministéere de I’Education Nationale pour la construction en
nombre suffisant de logements réservés aux enseignants par
la signature de conventions entre le ministére de 1’Education
Naticnale et les sociétés d"H.L.M., étant entendu gue ces loge-
ments devraient comprendre, au dela des normes familiales
des H.L.M., une piéce supplémentaire a usage professionnel.

Allocations familiales
Le Congrés National du S.G.E.N.

.— constate la créaticn d’une majoration d’allocations fami-
liales pour les enfants de plus de dix ans, mais proteste centre
le fait que V'ainé de ces enfants soit exclu du bénéfice de la
mesure, ce qui en restreint singuliérement la portée,

— s’¢léve conire le taux insuffisant de la récente majoration
des allocations familiales et conire le régime de défaveur ins-
titué par le Gouvernement, en ce qui concerne l’allocation
de salaire unigue,

— demande que soit appliquée la loi du 23 aofit 1946, tant
pour le calenl du salaire de base a Paris, que pour I'applica-
tion & ce salaire des abattements de zeme en vigueur sur le
calcul du salaire minimum interprofessionnel garanti.

Supplément familial de traitement

Le Congrés National du S.G.E.N.

~— renouvelle les yoeux que soient rétablis les pourcentages
définis par l‘crdo‘nnance de janvier 1945 pour le caleul de Iz
partie hiérarchisee du supplement familial de traitement,

— que le mode de calcul du fraitement fictif auguel s’appli-
guent les pourcentages du supplément familial soit mcins for-
tement dégressif,

— aue la partie fixe du supplément familial de traitement soit
définie pour chague enfant a charge, a raison de 5 % du
minimum de rémunération effectif de la fonction publique
dans la zone a abattement de salaire maximum,

P ————————————————————
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Subventions pour I'envoides enfants
des fonctionnaires.

en colonies de vacances
Le Congrés National du S.G.E.N.. -

— constatant gue les' fonctionnaires enveyant leurs enfants
en vacances sont, par rapport aux travailleurs des secteurs
privé et mnationalisé,  neftement défavorisés pour loetroi de
suiby entions, demande :

1o .que les conditions d’attribution seoient moins sévéres et
qu’'en particulier le plafond des resseuirces seoit - relevé et
qu’il soit tenu compte du nombre d'enfants du postulant;

2 gue les 'enfants des fonctionnaires placés dans des colo-
nies non administratives, mais habilitées par les caisses d’allo-
cations familiales eu bien amenés en vacances- par leur fa-
milile, béneficient des avantages actuellement réservés a ceix
qui sont enveyés dans des colonies administratives,

Bourses. pour les enfants

des fonctionnaires de I Enseignement
Le Congrés National du S.G.E.N.

'—. constatant les- avantages gui, dans certains secteurs pu-

blics nationalisés et prives s'ajoutent, -bien souvent, aux pres-

tations familiales légales d'une’ part, le nombre infime d’en-
fants - d'universitaires bénéficiant de bourses dautre part,
demande :

1) que des crédits spéciaux soient prévus au budget social
de-I’Educaticn Nationale pour attribner des bourses réservies
aux enfants du personnel ‘de cette administration ;

2).que soient en outre accoerdées aux enfants de ces fonc-
tionnaires. la gratuité de 'externat surveillé et du contrile
médical. l'exemption des droits d'examens, ['exonération des |
frais d’inscription dans les Facultés ;

3) aw’a défaut, les exonsrations redurale {qui s’appliguent
aux beurses d'internat et aux bourses de demi-pension) soient
autematigues.

=T
Retraités
Le Congres National du S.G.E.N, demande :
1° que tout le corps enseignant soit intégré .dams la caté-
gorie active des fonctionuaires,.de facom gue tout enseignant
puisse atteindre le maximum de. la retraite, a I’issue d'une
carriere moyerne, de l'crdre de 35 années;
20 que la retraite des membres mariés du personne] féminin
de- 'Enseignement . puisse. étre reversee sur la téte du- mari
et des enfants mineurs, en cas de. déces.

a , .
Veeu & lI'usage du Bureau Natlonall
Le Congrés Natienal du S.G.E.N. demande : |
——.'gue la (‘ummﬁqmu des retraites du S.G.E.N. enireptenie
Petude comparalive des conditions de r.\avall des categories
de foncficnnaires dites sédentaires et des catégories dites ac-
tives. en vue de Téunir la- documentation fechniyue nécessaire
pour soutenir le prémier voeu. i
Revenant - aux problémes d’ordre général, Rouxeville
met l'accent sur le caractére extrémement modigue des
décisions qui viennent d’étre: prises par le Gouvernement,
soit en matiére de bas salaires, soit au sujet des abatte-
ments de zone. L’artifice qui consiste &4 augmenter de
nouveau la prime spéciale dégressive (portee & 26 Ir. par|
heure ou & 5200 fr. par mois dans la zone 0), sans tou-
cher au SMIG. (maintenu a 100 fr. de l'heure ou &
20.000 fr. par mois dans cette méme zone.0), revient-&|
frustrer la grande majorité des travailleurs salariés; de:
leur part légitime dans l'amélioration de la pmdurtwne
et l'accroissement du revenu national, Quant a la rédue-
tion des abattements de zone (abattement maximum ra-
mené de 135 a 12 "), elle est finalement plus faible que
celle demandée par le Parlement,-il. y a plus d'un an,|
et amorcée lors de la creation de la prime dég‘ressiv-e‘
(abattement maximum ramené & 10 %) et elle main-
tient encore un décalage sensible pour le calcul dcs
prestations familiales-(abattement maximum fixd & 15 %)
par rapport & celui du salaire minimum individuel. Tout
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TOILES A DRAPS

Les plus belles et les meilleures gualités
Prix tres réduits a nos adhérents
Echantilions franco sur demande
LANDIER, Toilier, 2 YSSINGEAUX (Haute-Loire)
T R R R g

cela justifie plus que jamais une prise de position de
solidarité avee l'ensemble des salariés,

Apres que Caspard (Strasbourg) se soit déclaré d’ accoﬂ
sur la formulation des revendications relatives aux zones
de -salaires; ‘le -Congres adopte, a l'unanimite, le texte
suivant ; :

Lé Congrés du S.G.E.N.., affirmant de nouvean sa solida-
rlte avec 'ensemble des salaries,

— g'éleve comtre Pinterprétation incorrecte par le Gouver-
nement de la loi sur les conventions collectives et contre Ie
caractére dérisoire des mesures récemtes de resserrement des
abatternents de zone. -

— réclame la revision du S.MLLG., compte tenu des pregres
de l'économie nationale et des avis exprimés par la Comrnis-
sion Superieure des Conventions Collectives ;

— réclame I'harmonisation du bareme des allocations du
Code’ de la Famille avec la valeur attribuée au salaire mini-
mum individuel ;

— réclame la suppression progressive et a bref délai des zo-
nes de salaires: :

— et, pour I'immédiat, la revision du classement actuel des
communes dans les zones d’abatitement (tant pour lIe ecalcul
du salaire minimum, gue pour celui des prestations familiales),
en égard aux transformations démographigues et économigues
les plias sensibles,

|

En dernier lieu, Rouxeville aborde le probléme de la
remise en ordre des rémunérations publigues. A la suite
de la lutte menée par les enseignants en 1953-1954, Gou-
vernement et Parlement ont pris, depuis un an, un
ensemble de mesures qui se fraduisent pas des résuliats
non négligeables. L'effort financier en faveur des fone-
tlonnaires. civils en activité porte sur 40 milliards, en an-
néa pleine, et le fonctionnaire moyen (au niveau de 'in-
dice 250) est .assuré de percevoir une majoration globale
de 3.500 fr. par mois (en octobre 1955 par rapport & juin
1954). Cenendant. cet effort est & la fois insuifisant et
mal réparti : insuffisant, car la conjoncture économigue
et financiere aurait permis de faire beaucoup plus, si le
budget n'avait pas été, en meme temps, fortement entameé
par ces erands féodaux que deénoncait récemurent Mathe-
vet, et mal réparti, car les services des Finances se sont
plu & avantager les -catégories les moins nombreuses
(fonctionnaires a trés faibles indices et a indices tres
élevés) aux dépens de la masse des fonctionnaires a indi-
¢es moyens, a laquelle se rattachent d’ailleurs tous les
anseignants débutants.

L’analyse de la structure actuelle des rémunérations
publiques impose la détermination des objectifs. Il faut,
confermeément aux instructions données par le Parle-
ment, relever le traitement de base, soumis a4 retenue et
hiérarchisable (présentement 150.000 fr. seulement sur
une remuneération globale de plus de 300.000 fr, percue
par le fonctionnaire classé & Jd'indice 100 dans la zone 0);
2N ¥ incorporant progressivement les primes et indemni-
tés de caractére général, non soumises & retenue, de ma-
niere a4 rétablir une hiérarchie correcte des rémunéra-
sdons. Il faut obtenir, simultanément, une réforme du
régime des primes et indemnités particulieres qui mette
fin aux ruptures de paritis multipliées depuis quelques
années et qui rétablisse, a l'intérieur de la fonction pil-
blioue, les équivalences de Témunérations réelles definies
par le classement de 1948-1049.

Pour atteindre ces objectifs, nous ne pouvons pas mal-
heureusement faire fond sur le simple bon vouloir du’
Gouvernement et du Parlement : dans les mois & venir,
T"un “et lautre vont étre assaillis de revendications et
d’exigences, que ce soit pour diminuer les recettes fiscales
ou pour aucmenter les dépenses publiques. Si nous vou-
lons gue la fonction publique et la fonction enseignante
ne soient pas réduites & la portion congrue,-il nous faut
développer nos moyens d'action. Sans exclure a priori
le recours & la gréve, le Bureau national du S.G.EN. ne
s'y résoudra qu'en dernier ressort. De préférence, il em-
ployera les nrocédés d'information et de propagande qui
lui paraitront les plus efficaces, aupres de 1'opinion et
des. pouvoirs® publics. Encore faut-il que les sections
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d’Académie, de département, d’établissement contribuent
activement au travail du Bureau national, et sous forme
de suggestions concretes, et par des interventions réité-
rees aupres des élus de leurs circonscriptions. Encore
faut-il que les adhérents du S.G.E.N. donnenf au Bureau
national les disponihilités financiéres indispensables, en
se préetant, de bonne grace et dans leur intérét bien en-
tendu, a un relévement de leurs cotisations.

— Mille Singer (Lille) estime que les sections peuvent
utilement toucher députés et sénateurs, & . econdition de
disposer d‘un répertoire schematique de renseigrniements et
d'arguments gui pourrait éfre, dans la pratique, complété
et adapte, compte tenu de la personnalité de l'interlocu-
teur et des conditions locales.

— Mille Guilloux (Rennes) demande une condamnation
eAphmte de la prime hiérarchique.

— Tindenmann (Aix-Marseille) pose la question des re-
levements d’indices qui alterent le classement indiciaire
de 1948.

—Caspvard souhaite une harmonisation des régimes
d'avancement, aussi nécessaire, & son avis, gqu'une har-
monisation des indemnités particulieres.

— Mile des Riviere (Caen) rappelle l'opportunité de
mettre l'accent sur les besoins créés par l'afflux de la
population scolaire.

Le rapporteur précise que les révisions d’indices sont
encore tres limitées par la procédure gui leur est appli-
quée, Afin de ne pas retarder le débat gui doit étre con-
sacré a la réforme de l'enseignement, il suggére de ‘Tten-
voyer & l'aprées-midi 1'¢tude des propositions de Mile des
Riviere et de Caspard.

. Le Congreés en décide ainsi et adopte le texte de la
résolution suivante :

Le Congres du S.G.E.N. :

— constate que les mesures prises depuis un an par les
Pouvoirs publics présentent enccre un caractére empirigue et
gue, soit par le dév eluppoment des primes degrecsneq, soit. par

lIa creéation d’une prime hlprdrchlque progressive, ces mesures |

ajeutent a» la complexité du rézime des rémuneérations publi-
ques, accentuent le prejudice déja subi par les retraités,
créent pour les fenctionnaires classés aux indices moyens,
un situation defavorisée et risguent, de la sorte, d'aggraver
la crise de recrutement de 1’Université;

— enregistre I'engagement pris par le Gouvernement d’'éta-
blir, d'ici le 1°7 juillet 1955, un plan de remise en ordre des
rémunerations. publiques ;

— declare que ce plan serait illusgire s’il ne determinait
pas un processus de révision seévere et d’harmonisation reelle
des indemnités particulieres et si le rendez<vous du ler juillet
n'était pas suivi sur le champ, par un premier train de reali-
sations, notamment sur :

— le reléevement du traitement de base,
donnant lieu a hiérarchisation ;

— lintégration a ce traitement de la fraction de l'indemnite
de résidence percue i la date du ler juillet, dans la zone
a abaftement maximum ;

— le resserrement des différences géographigues de rémune-
.rations. ;

— denne mandat au Bureau National du S.G.E.N. de dé-
fendre ces revendications concretes par tous les moyens en son
peuvoir auprés du Gouvernement et du Parlement ;

— invite les sections académiques, déparfementales et lo-
cales du S.G.E.N. a faire ceuvre permanente d’information et
de persuasio naupres de leurs repreésentants a 1’Assemblée Na-
tionale et au Conseil de la République.

soumis a retenue et

SEANCE DU MERCREDI 6 AVRIL (aprés-midi)
 Preésident de séance :
MALPHETTES  (Rennes)

Avant la discussion du rapport financier, le Congrés
adopte les trois résolutions suivantes

@ BESOINS DU SERVICE PUBLIC DE L’ENSEI-

GNEMENT,

Le Congres,

Considerant l'afflux imminent des générations norm
breuses d'apres-guerre dans les cours complémentaires, les
colléges et les lycées,

Demande au Bureau national du S.G.E.N, d’entrepren-
dre_une campaegne destinée a éclairer et a alerter I'opi=
nion publique sur 'ampleur ses besoins en constructions
scolaires ef en créations de postes -dans I’enselgnement
du second degreé, largement entendu.

® STATUT DE LA FONCTION ENSEIGNANTE ET
HARMONISATION DES REGIMES. D’AVANCEMENT

Le Congres
demande instamment que le statut de la fonction enseignante
soif enfin mis en chantier jusau’a achevement, afin de per-
mettre une harmonisation générale des régimes d’avancement.

® PERSONNELS SOIGNANTS (TOUS ORDRES D’EN-
SEIGNEMENT).
ILe Congres,
considerant le déclassement sensible dont les membres du
personnel soignant sont victimes surtout depuis I'aggravation
des exigences de diplome en matiere de recrutement, demande
pour cette categorie :

1° Un statut en bonne et due forme ;

20 La revision du classement indiciaire des infirmiers des
lycées, colleges ef. étahlissements d’ enaetgnement technigue qui
sont peurvus du diplome d'Etat ;

3o L'attribution de 1'indemnite spéciale forfaitaire Justlhee
par le contact permanent avec les éleves ;

4° La prise. en compte pour [l'avancement d’échelon des
services professionnels accomplis dans d’autres administrations
avant l'entrée dans le cerps des infirmiers.

La publicité est recue a :

REGIE - PUBLICITE - EDITIONS
27, rue Taitbout, Paris (9°)

Tél. : PROvence 27-93

Carnet familial =

— André GRENET, professeur agrégé au Lycee Buffon (Pa-
ris), et Madame, sont heureux d'annoncer la naissance de leur
huifiéme enfant, LAURENT. Paris, 27 janvier 1955.

— Patrick, Anne, Elisabeth ont la joie de vous annoncer la
naissance de leur petit frere LUC. De la part de M. et Mme Mi-
chel LEROY, Lille. Le 13 janvier 1955.

— Le lieutenant et Mme Joseph BENOIST d'ETIVEAUD
sont heureux de vous faire part de la naissance de leur filie
Claire. Le 21 janvier 1955. Paris, 31, boulevard Henri-IV. El
Hamma de Gabes, Tunisie.

Fernand JEAN, professeur au Lycée Lamoriciére, a QOran,
secrétaire départemental du S.G.E.N., président de 1'U.D.
C.F.T.C. d’Oran, et Madame, sont heureinx de s faire part
de 1a naissance de leur cinquiéme enfant, MARIE-LAURE

Notre collegue Crémilleux a la joie de vous annoncer la
naissance de sa 3* fille, Marie-Francoise.
(4 mai 1955)

E Pailharés (Ardéche)

— M. et Mme Jean GRIGEUL sont heureux de vous faire
part du mariage de leur fils Pierre, professeur au lyeée d'Albi,
avec Mlle Jeanne SOUILLARD. Lundi 20 décembre 1954, 18, rue
Cantepau, Albi (Tarn).

Mlle Thérése FIZIO, professeur au collége BEdgar-Quinet, Mar-
seille, nous fait part de son mariage avec M. FARRE.

— M. CAIRE, assistant a la Faculté des Sciences de Besan-
con, a perdu sa mere. Nous Iui adressons nos vives condoléances,
ainsi gqu'a son  épouse, professeur au Lycée Pasteur.

Notre Collegue, M. PIOLLE, professeur au college Moulay-
Idriss, a Fes (Maroe), vient de perdre son pere.

— Nous apprenons le décés de la meére de notre camarade
GAVOILLE, M.I. au lycee Victor-Hugo, a Beqancon

Nos vives condoléances & nos camarades et a. leurs familles.
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LA STRUCTURE DES REMUNERATIONS 'PUBLIQUES

(Prévue pour le

1ﬂr

octobre 19585)

INDICES ELEMENTS DE REI"!UNERA”ON (en fr.)
HIERARCHISES UNIFORMES PROGRESSIFS

NET BRUT (T + LR) (1) (CT. + |._R.) (2) OU DEGRESSIFS

800 1.163 1.745.000 + 349.000 9.000 + 1.800 157.500 (3)

600 831 1.247.000 + 249.400 » » 67.500 (3)

500 665 998.000 + 189.600 » » 22,500 (3)

400 512 768.000 + 153.600 » »

300 369 554,000 + 118.000 . » »

250 297 446.000 + 89.200 » R

200 227 341.000 + 68.200 » » 6.660 (4)

150 163 245.000 + 49.000 » » 13.000 (4) + 17.400 (§

100 100 150.000 + 30.000 > » 19.400 (4) + 62.400 (}
+ 16.000 (6

(1) T = Traitement correctement hiérarchisé en multipliant le
tement de base par l'indiee hiérarchique hrut..

IiR. = Indemnité de résidence, propcrtionnelle au traitement, a raison |
de 20 % dans la zone & abattement moyen. ‘
(2) C.T. = Complément cde traitement soumis & retenue pour la|

retraits, mals de valeur uniforme.
LLR. = Indemnité de résidence cerrespondante dans la zcne & abal-
tement moyen.

trai-|

(3) Prime hiérarchique progressive, calculée a raison de 450 fr. pr
et par point net, au dela de |'indice 450,

an d‘indice net,

ess

ive de l'indemnité de résidence calculée w

traitement. effectivement pergue (tre

(4) Bonification dégr
le tiers de la différence entre le
tement -+ complément) et 450.000 fr.

(5) Indemnité spéciale dégressive (indices 100 a 167).

(&) Complément dégressif de rémunération (indices 100 3 134),

Commission des Statuts et des Traitements |

e

Reéunion du jeudi 5 mai

Présents : Mlles Charageat, Garrlguux et Girard, MM. Calle-
ron, Guldlm Labigne, Marchetti, Metman, Poisson, Rouxevilie,
Tonnaire.

Excusés : Hamel, Mousel.

@ Cotisaticns de la M.G.E.N. — Malgré la rectification deman-|
dée par le Secrétariat de la M.G.E.N. les services £conomigues |
de plusieurs étalbissements d'enseignement de la Seine appli-
quent toujours le plafend mensuel de cetisation de 1.045 ir.
sur instructions de la secticn départementale de la Ssine 1
présence de ces centradictions, une mise au point défi nitive
sera demandée par le Escritariat du S.G.E.N. I

@ Apatlements pour le ealeul de la surtaxe progressive.
Lians le cadre de la « réferme fiszcale », l'abatiement sur les
salaires percus en 154 est porté a 23,50 % (10 % sur le salaire |

réel + apattement supplémentaire de 16 % sur les 60 % \u\
su‘*smtem aprés le premier abattement). Le salarié CONserve
1a, faculté de déclarer les frais prefessioninels effeetivement|
sutis (4 la place de 'abattement forfaitaire). \

La détermination du caractére professionnel
d’un enseignant semble dépendre du bon vouloir des inspe
des Contributions directes et ne pas denner lieu a instruc
précises de la part de la Lnre tich des imp6ts. Cependant,|
sur la demande de la sastion €.G.E.N. de Dunkerque, la gues-|
tién a été posde, a titre cfﬁ(‘ucux |

@ Indemnité speciale des enseignants, — Le service du Con-
tentieux du Ministére de I'EWN. a précisé que l'indemnité spg-
ciale devait suivre le sort du traitement principal, quant aux
conditions de paiement. Cependant, il y a lieu de suspen
le yersement de l'indemnité sopeciale, auand le fonectionna
mis en cengé, est remplacé dans son mplm rai une aufre ¢
sckne qui bénéficie de l'indemnité sp ¢ c
Tattribution de D'indemnilé aux p
aux personnels des Archives, des Biblittheques, des §
de 1a Recherche scientifique, les peurparlers se poursuivent a

des dépenses |
urs
Ons

1'écnelon des Directions (Cirection de I Admuuswamon générale
du Ministére de I'E.N. et Direction du Budgst

| francs par

| peur les rémundrations

@ Remise en ordre des rémunérations publiques : Rouxeyilk)
fait connaitre les positicns arrétées par le Censeil fédéral du|
fenetiennaires C.F.T.C. : minimum de rémunération de 27000}
cis, base hierarchigue de 20,609 fr. par mois (zon

G ut d'une suppression compléte des abattemens
réduction & — 8 % de 'abatiement maximwpm (Comm
du Gaz et de I'Electricité de France),
n d'indices. — Le Ministere de 'E.N, vient de @
nouveler cfficiellement la demande de révision indiciaire el
faveur des personnels des safviees économiques des établisse
ments d'enseignement. La demande a été appuyée par le B
reau naticnal du S.G.E.N. auprés du Secrétaire d'Etat charg
de la Fonction publigue et auprés du Secrétaire d’Etat au Bub
get afin que la question spit soumise & l'examen du Consel
superipur de la fonction publique qui soit
8 de mai.

QLI\

C-J, et, &

de zcne,

8® PRévis

se réunir & la fin

it e Mlle Girard définit les probléme
préparation d'un pmjm de statut dF‘

et ti Pndenl com.-)Lc des derniers coutacts pns
c la ]:Jl(,u.u[:n des Musées en vue de l'amélioration de b
situation des diens des DNusees.

gar

ATTRIBUTION DE L’'INDEMNITE
ENSEIGNANTS AUX M.l. ET S.E

interministériel du 11 féyrier a préyu qu'un nouv
it les modalités d'attribution de l'indemnité spé
taire aux personnels non titulaires.

1, les services compétents du Ministére @
les pourparlers avec la Direction du Budgé
de ce texte et, entre autres diSpositian
ement, des M.I. et des S.E. sur les insh
n du taux annuel de 8.000 fr.

.N. est intervenu auprés du Cabineb

RDES

Le Bt m“"u d\l 8.G

Ministre de I'E.N. afin que les pourparlers soient développé
activement et que l'arrété, annoncé depuis trois mois, infer
vienne trés rapidement.

H. R.
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LES TRAITEMENTS

Trois mois apres la publication de 'arrété du 11 février
qui a défini les modalités d’attribution de 1’ ¢« indemnite
des enseignants » pour la plupart des personnels appelés
i en bénéficier, les autres personnels dont la situation
avait été momentanément réservée, en sont encore a at-
tendre l'élaboration du nouvel arrété interministériel qui
doit préciser leur sort. Il s’agit, et des personnels non
titulaires (entre autres maitres auxiliaires d’enseigne-
ment, maitres d’internat et surveillants d'externat, insti-
tuteurs intérimaires), et des personnels des Archives, des
Bibliotheques, des Musées et de la Recherche Scientifique.
Le Bureau National du S.G.E.N. qui, lors de l'audience
ministérielle du 27 avril, avait déja attiré sur ce pro-|
bléme l'attention de M. Berthoin, est intervenu de nou-
veau aupres de lui' pour qu'un reglement satisfaisant
aboutisse rapidement. ;

@
I'Officiel du 11 mai a enfin publié les textes des gquatre

décrets aui. soit & la suite des concessions obtenues par|
e Parlement au cours de la discussion budgétaire, soit
en raison de l'opération dite des « bas salaires » apportent
fquelques modifications au régime des rémunérations pu-
hliques.

Ces modifications, trés exactement conformes a ee qui
avait déja été annoncé par « Ecole et Education » sont,|
dans l'ensemble, plus compliquées que substantielles.

Les trois premiers décrets ont pour effet

1° de soumettre & retenue pour la retraite la fraction|
uniforme du complément temporaire de rémunération,
s0it 9.000 fr., & raison de deux étapes : 3.000 fr. (1" jan-
vier 1955) et 6.000 fr. (** octobre);

2° de hiérarchiser (a4 partir du 1°° octobre) le reliquat
de l’'ancien complément proviseire de traitement (3.000
{rancs), portant ainsi le traitement de base hiérarchique
de 147.000 & 150.000 francs;

3° par voie de conséquence, de provoquer, dés le 1° jan.
vier, une légére aggravation des retenues pour la retraite
¢t une légere augmentation de l'indemnité de résidence.

Le quatriéme décret éleve de 51.600 a 62.400 francs (a
compter du 4 avril 1955) le montant annuel de l'indemnite
spéciale dégressive, avec suppression des abattements de
zone, mais aussi avec. accentuation de la dégressivité, a
raison de 1.000 fr. de moins par point d'indice net, au
dela de 105 (au lieu de 115 précédemment).

Toutes ces mesures se traduisent, pour linstant, et
dans le cas de la quasi-unanimité des fonctionnaires en|
activité ou en retraite, par des majorations insignifiantes
de rémunération nette, mais elles offrent cet avantage
de rendre encore plus sensible le besoin d'une'réforme
dans la structure des rémunérations publiques (cf. ta-
Lleau ci-contre).

A loccasion d’une audience accordée par le (inectmlr
de la Fonction publique, la Fédération générale des Fone-|
{ionnaires C.F.T.C. a fait connaitre les grandes lignes du|
plan de remise en ordre des remunérations puh]:quu
arréte par le Conseil fédéral réuni le lundi 2 mai.

l" Minimum garanti de rémunération mensuelle
a 27000 fr., par référence au budget-type etabli
C onnmswm supérieure des conventions mliocnws ‘

" Base hiérarchique fixée a 20.000 fr. (par mois), avec
.u;:ap]icaficm des indices bruts 100-1163.

3° A défaut d'une suppression immeédiate des abatte-
ments de zone, réduction & — 8 % de l'abattement mam-}
mum., ‘

La premiére position dont ladoptlon permettralt de|
relever de quelque 2.000 fr. par mois le minimum de ré-|
munération afférent & l'indice 100 n’appelle pas de com-|
mentaire particulier, puisqu’elle est fondee sur une esti-

pm'ir'h
<« par ln

mation autorisée du pouvoir d’achat minimum 2 attri-
buer au salarié le plus modeste.

La deuxieme position tient compte tout & la fois de
la rémunération de hase donnant liem a hiérarchisation
qui est ou doit étre prochainement appliquée au secteur
nationalisé et de la composition actuelle de la rémuné-
ration globale du fonctionnaire classé & lindice 100 et
en résidence dans la zone sans abattement. Si I'on mef
a4 part l'indemnité spéciale dégressive dont le montant
annuel atteint 62.400 fr., on'constate que tous les autres
éléments de rémunération représentent une somme totale
de 239.000 fr. (1) par an (&4 compter du 1°* ‘'octobre 1955).
Ce sont tous ces éléments qui devraient étre rassemblés
et unifiés pour constituer une base commune, donnant
lieu & hiérarchisation correcte.

En attendant une nouvelle étape de relévement de la
base hiérarchique qui pourrait notamment intervenir
dans le cadre de 1’harmonisation des rémunérations du
secteur public et du secteur nationalisé (prévue par la
‘ol pour 1956), la différence entre le minimum garanti
127.000 fr) et le minimum hiérarchique (20.000 fr.) serait
comblée par une indemnité complémentaire dégressive.

En matiére de zones de salaires et d’'indemnités de re-
sidence, la Fédération maintient sa volonté d’aboutir a
la suppression des abattements de zone et a4 un régime
de rémunérations qui ne comporterait plus de différences
geographiques, mais elle n'ignore pas les objections d'or-
dre économique qui sont opposées, pour l'immeédiat, a
pareille solution, et c’est pourquoi elle démande qu'a
tout le moins 'abattement maximum soit réduit pour les
fonctionnaires 4 — 8 % (au lieu de 100 & 11 % actuelle-
ment). comme c’est déia le cas pour I'Electricité et le
Gaz de France ou la prime résidentielle, proportionnelle
aun traitement, varie simplement entre 15 et 25 %.

Dans cette perspective, le traitement de base national
cerait fixé a4 18.400 fr. par mois (20.000 — 8 %) et l'in-
demnité de résidence, supprimée dans la zone a abatte-
ment maximum et maintenue dans les autres, serait cal-
culée de facon a rejoindre le niveau de base de 20.000 fr.
dans la zone sans abattement ou la maleur de I'LR. at-
teindrait 16.000 fr.

L’indemnité de résidence ainsi ca}culee a la base serait
Aaiérarchisée dans les mémes conditions que le traitement
(indices 100-1163), de maniére a maintenir les mémes
proportions hiérarchiques dans chaque zone, 4 permettre
une exacte confrontation avec les échelles de traitements
du sectzur nationalisé et & faciliter ultérieurement 1'ali-
enement des rémunérations publiques des zones a abat-
tement sur la zone 0.

Telle est l'économie du plan fédéral sur certains as-
pects techniques duquel nous reviendrons dans le pro-
chain numéro d'E. et E.. mais dont il est permis de sou-
iigner des maintenant le caractére de modération: Ce
plan qui s'inscrit dans la ligne définie par notre Congrés
n'est nullement irréalisable, en I'état économique et fi-
nancier du pays, mais il faut néanmoins nous attendre a
'objectiion ritueile des imperatifs budgétaires Pour vain-
cre l'opposition (ou I'inertie) du Gouvernement ef pour
Gbtenir que le rendez-vous du juillet 'soit wvraiment
« payant », il est in(iispunsubln que les sections du
S.G.E.N. s'associent pleinement a l'effort des'dirigeants
nationaux et que, dans les semaines gui v1ennent elles
multiplient les interventions auprés des membres du
Parlement.

(1) Traitement soumis a retenue ;: 159.000 fr.

Complément temporaire de rémunération : 16.000 fr.
Indemnité de résidence : 64.000 fr.
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| Situation difficile
dans Ilenseignement supérieur

Il est vain de se dissimuler qu’a I'heure actuelle 1'Ensei-|
gnement supérieur connait, spécialement en ce gqui con-
cerne les Sciences biologigues, une crise grave, qui m(-!-’
nace meéme d'avoir rapidement les plus gérieuses congsé-
quences, 8l n'y est pas porté remeéde; ce qui d’ailleurs,
reconnaissons-le, n'est pas facile! Cette crise tient essen-|
tiellement a4 deux causes : ’

A linsuffisance du traitement accordé aux membres
de cet enseignement, qui, compte tenu de la dévaluation
actuelle de la monnaie, ne peuvent plus mener qu'un
train de vie réduit et sans rapport avec la situation qu'ils
devraient avoir dans notre pays.

par Ad. DAVY de VIRVILLE

Bt, d'autre part, — (fait curieux), — aux efforts d'ail-
leurs aussi méritoires que justifiés, accomplis en vue du
développement de la recherche scientifique! Expliguons-
nous. Ceux qui 4 I'heure actuelle, obtientent une situa-
tion au Centre National de 1a Recherche Bcientifigue,|
ont- pratiquement tout leur temps pour leur travaux, nlm's|
que leurs collégues, qui sont affectés 4 I'Enseignement |
supérieur sont obligés d'assurer, en plus de leurs recher-
ches, un service plus ou moins chargé. Or il est évident|
qu'enn présence de ces deux possibilités, la plupart ont
une téndance, aussi normale gue compréehensible, & choi-
sir leur rattachement au Centre National de 1a Rect‘lervhei
Scientifique. ‘

A ceux qui pourraient croire que nous exagérons en dé-|
noncant cette crise de I'Enseignement supérieur, nous |
rappellerions simplement qu'a I’heure actuelle le 8. P.C.N.|
— (c'est-a-dire le certificat propedeutique, que dolvent
obtenir tous ceux qui sont candidats & la licence és-séien-
ces naturelles, donc se destinant & l'enseignement), —
n'est plus suivi que par un nombre croissant d'étudiantes,
mieux armées que leurs camarades étudiants pour lutter
contre les difficultés de la vie pratique; et ceci dans une
proportion qui. s'accroit rapidement chaque annee, et
atteint actuellement prés des 2/3, alors qu’a une date|
encore récente, les étudiants étaient en grande majorité.
Or c¢e simple fait, qu'on le. veuille ou non, est. sighifica-
tif; et on peut redouter que bientot, & leur tour, les fem-
mes se tourneront vers des carriéres mieux rétribuées.

Pour en revenir plus précisément a l'objet de cet arti-
cle, il nous faut rappeler encore que l'autorité universi-
taire ne dispose pas & l'heure actuelle d'assistants titu-
laires (ou assimilés) en nombre suffisant pour assurer
le service des Travaux pratiques, aussi bien du 8.F.C.N:
que du P.C.B. Il fauit donc avoir recours & des auxi-
linires rétribués au taux dérisoire de 1.800 fr. la géarnce
de 3 heures, comportant le plus souvent un supplément

de 1 heure de préparation, (surtout pour des débutants)|-

et 1 heure de correction de copies. Un calcul simple mon-
tre que, dans: ces conditions, ces auxiliaires ne sont pas
payé beaucoup plus de 300 fr. de I’heure, alors qu'en fait
ils doivent consdacrer tout le reste de leur temps & pré-
parer de nouveaux certificats, ou & commencer des re-

cherches en vie d’un diplome d'étude ou d'une these de

doctorat. : : :

8i encore I'Administration (nous employons ce terme
vague intentionnellement, sans vouloir rechercher les res-
ponsahbilités complexes de cet état de chose), payait ré-
gulierement ces heures supplémentaires! Malheureuse-
ment, depuis plusieurs années, ces infortunés auxiliaires,
n'ayant parfois rien d’aufre pour vivre, devaient, avec

| un retard croissant, attendre leur paiement, si bien que,

cette année, 4 la fin de mars 1955, 1es séances supplémen-
taires de novembre 1954 n’étnient toujours pas reétribuées.
C'est 4 ce moement que les Chefs de travaux pratiques, es-
timant ne plus pouvoir en conscience demander & leurs
collaborateurs de continuer un service dont 1a rétribution
rn'était plus assurée, ont di, malgré toute leur bonne vo-
lonté, se tourner vers le Doyen de la faculté deg sciences,
et lul faire connalitre que, dans ces conditions, il leur
était impossible de continuer 4 assurer le fonctionnement
des Travaux pratiques du P.C.B, du S.P.C.N. et du M.
P.C. Dailleurs au cours d'une réunionn du personnel, a
laguelle avaient pris part 54 personnes interessées, 52
avaient voté cette interruption de travall qui s'imposait.

C’est alors que le Doyen de la faculté des Sciences
avec beaucoup .de compréhension, infervint eénergiqie-
ment auprés des ministeres responsables et put obtenir
la promesse, devenue quelques jours plus tard, une réalite,
du paiement rapide des heures dues depulis prés de 5
mois. Trois jours de suspension de travail avaient suffi
pour obtenir ce résultat...

Or, fait aussi curieux que symptomatique, alors que
comme 1nous l'avions dit précédemment, le paiément de

| ce personnel auxiliaire demandait, depuis des annees, des

délais croissants, depuis lors nous avons l'agreable sur-
prise de constater qu'il se fait ponctuellement : ce qui est
possible aujourd’hui, ne ’était-il pas auparavant? Nos lec-
teurs jugeront..

Composition du nouveau Comité National
Elus des sections (additif a la page 5 du n° 153)

ARCHIVES - BIBLIOTHEQUES - MUSEES

Personnels scientifiques :
M. COCHE DE LA FERTE (titulaire).

Museées :
Mlle CHARAGEAT (suppléante).

Archives :
M. METMAN titulaire).
M. OZANAM (suppléant).

Bibliotheques :

M. GARNIER (titulaire).
Mlle GARRIGOUX (suppléante).

Autres personnels :

Mme MICLO, sous-bibliothécaire.
MARCHETTI, gardien de. musée,
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A PROPOS DU CONGRES, DE L
ET DE LA VIE

La nouvelle organisation plus centralisée de la section semble devoir
lui donner une vie plus intense : nous devons mieux nous connaitre et
plué facilement échanger nos avis sur les divers problémes qui se posent,
faire partager nos inquiétudes ou nos espoirs. Quelques-uns pourtant,
alors qu'ils n'ont pas lopinion du bureau, oublient de lui faire savoir
leur désaccord. Il en est résulté au Congrés un léger incident 3 propos
d'un vote unanime, qui ne l'aurait pas été si l'opposant avait songé a
expliquer dans une lettre a4 |'un des secrétaires les raisons qui l'obli-
geaient a ne pas partager les idées généralement admises. Or cet échange
d'idées, cette confrontation perpétuelle des points de wvue sont néces-
saires & [a vie de la section. Nous remercions vivement ceux qui |'ant
compris et n’'hésitent pas & « perdre un peu de temps » i écrire ce
qu'ils pensent aussi bien sur le rapport pédagogique que sur lactivité
du bureau national ou de celui de la section. Pourquoi ne feriez-vous
pas tous ainsi. Je suppose que si vous vous étes syndiqués, c’est avant
tout pour faire entendre votre opinion, défendre votre profession et non
pour étre défendus aveuglément, car cette derniére attitude n’est pas
digne ce syndicalistes.

Mais si la centralisation était nécessaire pour que les contacts soient
plus rapides entre les membres et le bureau de la section, il ne faut pas
pour cela éviter la participation aux activités académiques du S.G.E.N.
Il serait souhaitable, il est méme indispensable, gu’il y ait un respor-
sable académique de |'enseignement supérieur et de la recherche scien-
lifique afin qu'il puisse provoquer des réunions de travail o les pro-
blémes locaux puissent étre étudiés en fonction des données et des
besoins académiques. Il est toujours utile d’établir cdes contacts entre
gens de disciplines différentes appartenant a des facultés distinctes.

Actuellement c'est une obligation en raison de l‘urgence de la réforme
de notre enseignement. Il faut aveir sur le projet actuel une doctrine,

A REFORME DE L'ENSEIGNEMENT
DE LA SECTION

savoir ce que nous voulons qu'il devienne. Tout projet général n'est
qu’un cadre et nul autre que nous ne peut le remplir : seuls, en effet,
les personnels de I’Education nationale connaissent a la fois les besoins,
les possibilités, ce qu'ils font, ce qu'ils voudraient faire afin que 1'en-
seignement soit le plus exactement possible adapté aux circonstances
présentes. 1l faut absolument que, dans chaque académie, les membres
de I'Enseignement supérieur et de la recherche scientifigue s‘occupent de
ce projet de réforme qui, si I'on en juge d’aprés les déclarations qui
viennent d‘étre faites par le Ministre, veut tenir compte des hesoins
du pays et veut former une jeunesse apte & remplir exactement les
tiches nécessaires pour qu'il garde dans le monde un rang conforme
3 la traditien nationale. Cette adaptation de I‘enseignement aux réalités
matérielles doit étre révolutionnaire, parce que depuis trop longtemps
on parle d'elle sans faire l'effort de la réaliser. Mais il ne suffit pas
que les IDEES soient révolutionnaires, il faut pouvoir les utiliser effica.
cement et les inscrire dans les faits : seuls les gens compétents, du
métier, peuvent faire ce travail.

Pour le moment, attendons que seit publié le texte de ce projet, mais
non pas en dormant. Il faut nous préparer, réfléchir sur les problémes
que soulévent les quelques thémes directeurs déja connus. A partie
d’eux, cherchons a élaborer une doctrine. Réunissez-vous localement, dés
a présent, sans attendre une circulaire ! Celle-ci viendra quand nous
connaitrons le texte cde ce projet. Comme elle serait plus riche alors si
nous pouvions déjd y insérer quelques-unes des idées qu'il vous sug-
gére ou qui depuis longtemps vous paraissent indispensables 3 une
réforme efficace. Il faudrait que la premiére circulaire sur ce sujet soit
en partie votre ceuvre.

LE BUREAU.

QUELQUES SUGGESTIONS
recues au sujet du rapport pédagogique

En réponse a la circulaire ou nous vous demandions de nous donner
votre opiniun sur cette importante question, nous avons regu un certain
nombre ce réponses, toutes fart. intéressantes. Voici, résumées, quelques-
vnes des idées qui nous paraissent nécessaires pour penser utilement
un projet de réforme.

Tout d'abord quelques réflexions de bon sens qui devraient étre ins-
trites au début de tout projet

les programmes importent moins si
les professeurs sont bien payés,
les classes peuv nombreuses,

— les locaux hygiéniques ces deux derniéres remarques s’appli-
fquent aussi bien aux amphithéitres, aux salles de travaux pratiques des
facultés. _Elles sont également valables pour certains laboratoires de
recherches.

Pour vivre, l'université doit accentuer.sa personnalité et délimiter son
domaine ; l'enseignement supérieur doit garder et méme développer son
caractére universitaire il a un réle de formation technique, mais tou-
jours lié & un réle de pensée et de recherche. Ce caractére ne doit pas
étre sacrifié sous prétexte de le lier plus étroitement aux autres degrés
d'enseignement en conséquence, hostilité au projet de création des
CR.E.M. L'enseignement supérieur doit dans chaque discipline accorder
Une primauté & « l'art de réfléchir ». Il ne pourra jouer ce réle que par

Nous prions nos Adhérents
de s’adresser a nos Annonceurs
pour leurs achats, en se recom-
mandant du Bulletin.

une certaine décentralisation liée 3 un regroupement : la France devrait
étre divisée en une dizaine de grandes régions, aprés avoir supprimé
la moitié de nos universités et spécialisé celles qui restent. Cela facili-
terait l‘enrichissement des Bibliotheques et des moyens de recherches.
Pour cela profiter de la mise en place du ircisieme cycle et des instituts
de recherche qu'il implique. M8me pour la facultés des lettres ol 3a
création -est apparemment moins urgente, si l'on veut modifier, dans
un sens troisigtme cycle, le dipléme d’études supérieures. ;

D’autres insistent sur I‘urgence d'une préparation a la recherche qui ne
peut étre donnce qu'en vivant dans un laboratoire, en apprenant des
techniques, mais aussi des modes de pensées, et estiment que des stages
dans des laboratoires industriels sont également nécessaires pour que
celui ou celle, initié & la recherche et ne pouvant rester dans I‘univer-
sité, puisse se lancer utilement dans la vie de travail et pour donner au
contraire & ceux qui devront enseigner le contact indispensable avec les
| realisations concrétes de la technique, et leur permettre do passer du
plan « recherche » au plan « industrie »,

Une certaine hostilité av C.R.E.M. a également pour origine la re-
marque suivante la pédagogie est un ART qui ne peut s'apprendre
que par soi-méme et qu'avec un petit nombre de conseils et d’exemples.

-

PLAIDS - COUVERTES ESPADRII.I.ES (fran:o de port)

— Voyage eoton J40/150) oo i, oo
Veyage écossais laineux 140/150 ........
Voyage double face de pure laine
Couverture écossaise rose ou blewe pour lit 140 -

oL Dt L R A e e e R Fom = s e e 4.250
— nuuhlc face rose, bleue, verte ou nil - lit 140 -

AR TS e e G B Sl ST e 5.250
— W ds:lngum- a0/60 : 19 X, — .hpadr!”(“i teile [leurie, fem-

me : 300 ; fillette : 250 ; enfant : 200, — Mules fleuries,

talon, de 475 a 520. — Mules platm fleuries : 300,
350. — Espadrilles unies, hommes : 275;
fillette : 215.

330,
femme ; 255 ;
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AU PARLEMENT

L’Assemblée Nationale a repris le 3 Mai la discussion du rapport de M. BOSCARY:
MONSSERVIN, dép. ind. Aveyron (ex- « Rapport St-Cyr ») sur |'enseianement post-scolaire
agricole. Communistes et socialistes ont immédiatement repris leur tactique d’opposition, déja
utilisée en mars. ‘

Le mardi 3, la question préalable posée par M. TOURTAUD (comm. Creuse) est rejetés
par 404 voix contre 213. Le jeudi 5, une motion préjudicielle déposée par Mme ROCA (comm.
Gard) est rejetée par 354 voix contre 208. Une motion déposée par M. RINCENT (socialiste
Aube) I'est également par 330 voix contre 274. Elle avait été contresignée par MM. Schmittlein
(URAS-Belfort), Flandin (URAS-Puy-de-Dame), Malbrant (URAS-Oubanghi-Chari-Tchad), Chassaing
(Puy-de-Déme-rad.-soc.).

par Claude PINOTEAU

Au cours de la séance du 3 mai 1955, M. Jean Binot, député socialiste de la Seine-
Maritime, fait allusion aux pesitions du S.G.EN. :

.« Les enseignants adhérents de !a Confédération Francaise des Travailleurs Chrétiens sont
les premiers a s'inquiéter, a s’irriter de ce débat. lls le jugent a la fois dérisoire, par le
caractére que nous allons les uns ef les autres lui donner, et prématuré. Et dans la plus ac-
« ceptable des hypothéses, ils le considérent comme un élément qui viendra ajouter a des
ferments de division déja trop nombreux, non seulement une raison supplémentaire de nous
combaiire — ce qui ne seraif rien — mais une source d'incompréhension grave, dans un
domaine qui edt di réunir, toutes opinions confondues, ceux qui ont seulement en vue l¢
sérvice de |'éducation nationale, le service de l'enfance gt de I'adolescence, et non pas la
satisfaction d’opinions partisanes. (Applauvdissements A GAUCHE.)

Quelques instants plus tard, répondant a M. I'abbé Gau (M.R.P. Aude), il dit :

« J'aurais voulu que M. |'abbé Gau nous dise, en outre, comment il concevait que chaque
« famille professionnelle ou chaque famille tout court restant maitresse de son doemaine, ainsl
« qu’il I'a dit, il s'ensuivrait nécessairement une situation différente de celle dont je me suis
&« ingquiété et que j'ai dénoncée en |'appelant le « démantélement de |'éducation nationale »,
« utilisant, a I'appui de ma these, les arguments mémes d'universitaires appartenant a la Confé-
« dération Francaise des Travailleurs Chétiens, »

A propos de l'intervention de |'abbé Gau, nous ne pouvons laisser passer un élément
pour le moins spécieux de son argumenattion : i

«A court d’arguments, certains mettent en doute le caractere représentatif des organi-
« safions agricoles et des chambres d’agriculture. Fort bien ! JE VEUX BIEN QUE L'ON METTE
« PLUS DE DEMOCRATIE DANS LA FACON DE DESIGNER CERTAINS DIRIGEANTS, mais
« si nous entrons dans cette voie, nous pourrons aller trés loin. |l serait facile d’appliquer la msé-
« thode a d’autres organisations, bureaux ou ministéres. » (sic)

Notons seulement qu’aux dernidres élections des Chambres d’Agriculture, comme le rap-
pelaient nos camarades salariés agricoles de la C.F.T.C., on compte seulement 8 ouvriers agricoles
et 7 chefs de culture parmi 800 é&lus.

D’autre part, signalons a la msditation de nos collegues la phrase prononcée par Mme
ROCA, pleine de sel dans la bouche d'un député communiste : « Le projet, s'il est accepté serait
< un précédent fort dangereux pour l'unité de |'enseignement... Qui pourrait empécher un parti
« politique d'ouvrir des écoles subventionnées par des fonds publics ? »

A A
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Les parlementaires de la majorité scolaire intervenant dans la discussion n'ont pas man-
qué de reprendre cette contre-vérité répandue dans la presse (cf. dernier puméro de |'Express),
sur le moindre développement de I'enseignement public agricole par rapport a |'enseignement
privé. Au cours d'une réunion tenue & Paris jeudi dernier, nous n'avons pas manqué de mettre au
point certaines assertions. Nous y reviendrons ici méme, Rappelons seulement aujourd’hui qu'au

17 mars 65, c’est 2.400 instituteurs et institutrices qui donnent un enseignement post-scolaire

agricole a 96.000 enfants.

M. Rincent, défendant sa motion préjudicielle, dans une longue intervention trés docu=
mentée, a rappelé ces chiffres ; IL A LU D'’AUTRE PART A LA TRIBUNE LA MOTI/ON DU
S.G.E.N. SUR L’'ENSEIGNEMENT AGRICOLE Afin, a-t-il dit, de ne pas é&tre taxé d’esprit

sectaire.

La séance du vendredi 6 mai est consacrée & la discussion générale. La suite du débat

est remise au 25 mai,

CONGRES

NATIONAL

Séance du lundi apres-midi

Présidence : HEUDIER (Orientation)

[. = NOTE SUR L'HISTOIRE DU SYNDICALISME CHEZ LES INSTITUTEURS, par Claude PINOTEAU

Pinoteau présente quelgues commentaires’a propos des
&« Notes historiques sur le Syndicalisme des Insfituteurs »
parues dans le n° 149. Il met en valeur trois-thémes es-
sentiels

- gléricalisme et anticléricalisme : le réflexe anticlé-
rical du corps des instituteurs s’explique par le contexte
historique, sur le plan local (toute puissanice du curé sur
le maitte d’école, véritable « maitre-jacques » dans la
plug grande partie du XIX' giécle), comme sur le plan
national (liaison de I’Eglise avec le conservatisme social).
Mais les exces d’anticléricalisme contribuent & fausser le
probléme de 1a laicité et décourage l'opinion de le pen-
Eer sous ses véritables aspects; .

— liaison du syndicalisme universitaire et ouvrier : la
difficulté a toujours été grande d’assurer une véritable
liaizon entre la masse des instituteurs et la classe ou-
yriere — travail considérable, & cet égard, des institu-
teurs « syndicalistes révolutionnaires » — distinetion en-
tre amicales et syndicats — roéle actuel du S.G.E.N.;

— effort de redressement syndical : dans la crise ac-
tuelle du syndicalisme et depuis 1937, les instituteurs du
S.G.E.N. se placent dans la véritable tradition syndicale :
role d'une minorité pleine de cohésion, forte d'une pen-
sée syndicale vigoureuse face & un syndicat de masse —
distinction d'avec les pouvoirs établis (administration) —
probleme du B.C.

[I. — RAPPORT D'ORIENTATION, par Jean BROCARD

Au hom du Bureau, Brocard présente le rapport d'orien-
tation (paru dans Ecole et Education n° 149, pages 22
8 24). i

Le Secrétaire Général évoque tout d'abord les préoccu
pations essentielles des camarades qui en 1937 fonderent
le S.GEN. ils se proposaient de créer une organisa-
tion qui assurerait la défense des intéréts matériels et
moraux de ges membrés en méme temps qu’elle lutterait
pour un rayonnement accru de l'école publique, role que
le S.N.I. n'était pas & méme d’assumer en toutes circons-
tances.

En affiliant cette organisation nouvelle &4 la CF.T.C,,
ils entendaient manifester la volonté des enseignants de
prendre leur part de lutte au sein d’une Confédération
ouvriere libre, alors que la C.G.T. avait' de plus en plus
tendance & devenir l'instrument d'un parti politique.

L’effort constant et fructueux du Bureau s’est mani-
festé dans ces deux directions essentielles :

— défense de I'école publique dont la laicité doit étre

une garantie de liberté aussi bien pour le personnel que
pour les éléves et leur familles,

— actlon au sein de la Confédération, par un renfor-
cement des liens entre fédérations ouvriéres et ensei-
gnants, afin que la CF.T.C. puisse assumer pleihement
ses responsahbilités de premiere centrale syndicale non
communiste.

Des circonstances historiques et une habile propagande
ont trop longtemps permis & la C.G.T. de se présenter
comme seule expression syndicale valable des aspirations
des travailleurs et au Parti Communiste de prétendre a
I'exclusivité de l'expression polémique des intéréts de la
classe ouvriére.

La tache de démystification enfreprise par nos cama-
rades des fédérations ouvriéres en collaboration avec le
5.G.E.N. est certainement, pour des jeunes qui ont com-
pris l'importance de l'action syndicale, un des aspects
les plus aftirants de notre organisation.

A propos du choix 8.G.E.N.-~ 8.N.I, le rapporteur souli-
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gne, exemples -4 l'appui, que l'option « SSGEN. » ne
saurait comporter, 4 priori, un sacrifice d'intéréts maté-
riels, les intéréts personnels des syndiqués étant défen-
dus chaque fois que nos camarades alertent leurs res-
ponsables syndicaux, dont 1'audience auprés de l'adminis-
tration n’est pas contestée. Certes, nous sommes mino-
ritaires dans le Premier Degré, mais, syndicat général,
confédéré, nous constituons dans I'Education Nationale
el dans la Nation une force dont nos camarades, les jeu-
nes surtout, doivent prendre conscience.

Brocard rappelle ensuite les grandes lignes de la poli-
tigue syndicale du S.G.E.N. Opposés a la loi Barangé,
nous sommes aussi vigoureusement opposés a toutes les
mesures qui, sous couvert de liberté, font bon marché des
obligations constitutionnelles de I'Etat en matiére d’en-
seignement et tendent progressivement a un affaiblisse-
ment de notre service public.

Si le S.G.E.N. ne revendique pas pour l'étatl le monopole
de l’enseignement, son action ne saurait se situer sur
un plan autre que celui des obligations constitutionnelles
de I'Etat a l’égard du service public ouvert & tous. Les
problémes, d'une certaine maniére permanents, posés par
la coexistence d'un service public et d'un secteur prive,
ne sauraient d’ailleurs recevoir de solution imposée par
cdes majorités parlementaires dont le caractére ‘propre
est l'instabilité.

C’est dans ces perspectives de défense du service pu-
blic qu’il faut situer notre opposition au projet Sainrt-
Cyr. On a voulu présenter notre réaction comme une que-
relle entre ministeres, voire entre degrés d'enseignement
d'un méme ministére. On a affirmé que nous faisions
bon marché de la jeunesse rurale et du prolétariat agri-
cole. Précisons & nouveau que notre opposition signifiait
refus d’admettre une nouvelle tentative de démanteéle-
ment de I'Education Nationale, premiére étape d'un des-
saisissement de I’Etat dans un secteur ou la Profession
est prise en main par quelgues dizaines de milliers d'ex-
ploitants économiguement évolués et qui tirent une par-
tie appréciable de leurs revenus du maintien de secteurs
scus-développés dont ils ne peuvent que redouter le dé-|
veloppement.

Qui donc sert le mieux les intéréts des travailleurs?
Ceux qui défendent la nécessité d'un controle planifica-
teur de I'Etat pour un émancipation progressive du pro-
létariat rural, ou ceux qui favorisent une mainmise plus
compléete d'une minorité dont les intéréts, et bien souvent
les préférences sentimentales, les poussent & s'opposer a
toute transformation de structures.

Le Bureau, fort du mandat recu du Comité National de
novembre, a jugé que la situation exigeait une manifesta-
tion solennelle de notre volonté de défendre notre ser-
vice public : ¢’est pourquoi il a donné & la-greve du 23
mars cette signification.

Les consignes ont été trés largement suivies par nos
camarades avec, pour résultat immeédiat, aprés 1'abandon
du projet par son rapporteur, I'ajournement au 3 mai et
la reprise de discussions entre milieux intéressés pour la
recherche dune solution qui ne soit pas de combat.

En terminant, Brocard souligne les dangers d'un re-
nouveau de I'anticléricalisme sectaire, auquel nous pour-
rons d'autant mieux nous Opposer (ue nous n’aurons pas
failli a notre tache de défense d'une école « dont nous
voulons qu'elle devienne chaque jour davantage le lieu
de rencontre fraternelle des Francais, maitres et éleves
de toutes origines et de toutes opinions ».

Discussion :

CREMILLIEUX (Ardéche) regrette le titre « confession-
nel » de notre confédération qui statutairement et en fait
détermine son action en dehors de toute référence confes-
sionnelle ou politique. .

Dans le domaine de la défense des intéréts des adhe-|
rents, notre camarade est safisfait de l'action du bureau.

Il souhaiterait que des informations moins discretes
soient données qui faciliteraient le travail de propagande
des militants locaux. Il faudrait reprendre l’action en fa-
veur de loctroi des congés aux meres de famille d'au
moins deux enfants.

Enfin, notre politique scolaire devrait faire l'objet -de
rappels plus fréquents.

STENGEL (Bas-Rhin) pense qu'on peut facilement
faire comprendre le sens trés général qui s'attache a I'épi-
théte chrétienne de notre confédération. I1 note le refus
de collaboration de la section S.N.I. du Bas-Rhin, sou-
liene que cette attitude ne peut qu’étre préjudiciable &
la cause commune que nous défendons, et insiste enfin
sur la nécessité de la discipline des sections départemen-
tales.

SCHWOBTHALLER (Bas-Rhin) explique le peu d’em-
pressement des camarades du Haut-Rhin pour la greve
en général. Le sectarisme du S.N.I. le 23 mars n'a pas été
étranger aux réticences observées dans le ler degré et
plus encore dans le second.

Dans le Doubs, selon POISSENOT, certains camarades
n'ont pas suivi les consignes parce qu’ils étaient mal in-
formés. D’oul la nécessité de rappeler sans cesse les posi-
tions du S.G.E.N. afin que les consignes d'action trouvent
nos camarades préts a agir.

CASPARD (Metz) analyse la situation actuelle. D'une
part depuis quelques années, offensive de grand style
contre- I'école publigue. D’autre part, déchainement des
passions anticléricales. Entre ces deux « feux roulants »
le S.G.E.N. doit maintenir fermement sa politique syn-
dicale : vigilance extréme & 1'’égard de toute entreprise de
démolition de ’école, méme vigilance a l'égard des ou-
trances de ceux pour qui la défense de 1'école se confond
avec l'utilisation de cette école a des fins de propagande
partisane absolument incompatible avec une saine con-
ception de la laicité.

Revenant au probleme plus limité du 23 mars, Cas-
pard affirme l'accord de sa section avec les positions na-
tionales et indique les divergences quant aux modalités
d'action. A Metz, on a assisté le 23 mars, 4 un événement
qui mérite d’étre souligné : un meeting commun a réuni
les camarades du S.G.E.N. et ceux de la F.E.N. Ce meeting
a été l'occasion, pour notre camarade, de préciser les po-
sitions du S.G.E.N. devant un auditoire en partie étran-
ger a notre organisation.

En conclusion de son intervention, Caspard lit une mo-
tion dont les principaux éléments seront repris dans la
motion de confiance au Bureau du premier degré.

BENE (Haute-Savoie) rappelle que, dans son départe-
ment, les consignes de gréve sont arrivées trop tard. Il
s’'interroge sur les possibilités, pour le S.G.E.N., de mener
seul un mouvement de greve.

PORTA (Hautes-Alpes) confirme l'efficacité de l'action
du bureau dans la défense des intéréets individuels, action
qui porte ses fruits ‘dans son deépartement. I pose 1a
question du referendum avant une décision de gréve eb
demande que soit réaffirmée notre conception de la lai-
cité. !

CHOQUET (Seine-et-Oise) voudrzit qu'on utilise da-
vantage, notamment dans le bulletin « Jeunes » les suc-

SECTION DE LA SEINE

COMMISSION DES REMPLACANTS
26, Rue Montholon
Mercredi 1" Juin, a 18 h. 30
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cés de notre action & des fins de propagande et quon
marque en toute occasion la continuité de la politique du
S.G.E.N.

PERRIN (Seine) qui avait fait des réserves sur I'oppor-|
tunité et les chances de succés de la gréve, au Comité
National de novembre, n’'est pas d'acecord avec les camara-
des qui pensent que le mouvement n'a pas été assez pré-
paré (un Comité National a été réuni, un numéro d'Eco-
le et Education a été presque entiérement consacré au
compte rendu de ses travaux, des circulaires ont été en-
voyées, ete..) Il montre l'impossibilité d'organiser un|
referendum qui donne des réponses valables (qui répond?|
difficultés d'interprétation des réponses, éyolution de Ia|
situation entre le moment ou le referendum est lancé et |
celui ol sont & prendre les décisions, ete...) En réalité,|
on se heurte & l'apathie et & l'esprit moutonnier de la|
masse de nos collegues et a l'impossibilité, en cas de erise, |
de trouver un moyen efficace autre que la gréve. Quels
que puissent étre, par ailleurs, les' inconvénients d'un
mouvement le méme jour que le S.N.I, alors que 12 « pla-|
teforme » est différente, il faut bien se rendre compte|
qu’il ¥ a 1a une question d'efficacité qui prime.

DELBART (Nord), aprés avoir lu les principales mo-|
tions votées par le congres de Lille et insisté particulié-|
rement sur le prix gu’attachent ses collégues a garder une|
entiere liberté quant a leur participation sux ceuvres péri|
et post-scolaires, se félicite du succés complet de la gréve|
dans sen département. Il attire ensuite l'attention du|
Congres sur diverses questions : place plus large & faire,|
dans Ecole et Education, aux probléemes ouvriers, protes-|
tation contre la suppression des sessions de formation de
Bierville, nécessité d'un relevement du baréme des hourses|
pour les enfants d’instituteurs, urgence pour le S.G,E.N..f
en matiere de politique scolaire, de ne pas se contenter|
d'une attitude de refus, mais de présenfer des solutions\
concretes. ‘

Mlle. PODEVIGNE (Allier) note que certaines absten-
tions le 23 ont pour origine un manque d'information
notre attitude a été interprétée par certaing comme un
mangue d’ouverture aux problémes du monde rural.

Mme GIRARD (Poitiers) regrette le retard de trans-|
mission des consignes du Bureau et remarque que la col-
laboration est plus facile avec le S.N.E.S. qu’avee le
S.N.I

PREVOST (Céte-d’Or) pense gque la journée du 23 a
margqué les différences de réactions de collégues de géné-|
rations différentes, les plus jeunes etant plus naturelle-|
ment acquis & l'idée de greve. |

Mlle BERGER (Loire) s'étonne que certaines sections
semblent avoir été prises au dépourvu, alors que jamais
gréve n'avait- été si longuement préparée par le Bureau
Natiopnal. La permanence de la politique du 5.G.E.N. com-
mandait 1'attitude adoptée. Dans son département, succes|
& 95 %, Sans doute la présence « d’itinérants » ainsi que
le soin mis par la section & informer leg collézues depuis
le Comité National de noyembre ont-ils contribué a ce
succes.

LEROY (Calvados) exprime sa satisfaction pour les
tracts-affiches édités pour le 23. Lisant la lettre d'un
députeé, il met en garde le bureau conire l'emploi de for-
mules telles que « équilibre juridigue » sujeties & inter-
prétations contradictoires.

LEBER (Haut-Rhin) déplore gue l'ordre de gréve n’ait
pas été aussi formel pour le second degré et le technigue
fque pour le premier degré.

TOURNISSOU (Lyon) pense paradoxalement que s'il y
a eu ici et 14 quelques défections le 23 elles viennent
moins d'un manque de préparation que d'une super-pre-
paration. Le n° 146 d’Ecole et Education était peut-étre
trop complet pour l'ensemble des adhérents qui ont he-
soin de trouver souvent nos positions clairement expri-

mées en peu de mots. C’est ce role de clarification que
devraient jouer les bulletins académiques. :

Nous devons étre persuadés qu'il ne peut y avoir de so-
lution au probléme scolaire francais en dehors d'une so-
lution de dialogue, incompatible avec les tentatives des,
majorités parlementaires toujours preécaires.

Réponse du rapporteur

La plus grande partie de la réponse s’adresse aux eama-
rades qui sont intervenus sur la politique scolaire et la

réve.

: Brocard insiste sur le role de l’école publigue dans une
nation aussi diverse que la France. Si a la différence
de certains, nous ne revendiguons pas pour notre ecole
un monopole légal, nous estimons qu'elle doit, et peut,
étre ’école de tous, ciment de l'unité nationale. D'ou no-
tre double souci de la défendre a la fois contre ceux qui
souhaitent minimiser son role, réduire son audience et
contre ceux qui, ay meépris de la laicité qu’ils prétendent
servir, ont tendance & l'utiliser pour la propagation d'i-
déologies légitimement inacceptées d'une partie des Fran-
ceis,

Le 23 mars, le premier souci du bureau a éteé de repla-
cer le projet Saint-Cyr dans son contexte et d’'inviter les
collegues 4 prendre plus nettement conscience de 1'in-
terdépendance de tous les probléemes d’Education Natio-
nale. Qu'une telle position ait présenté des avantages tac-
tiques n’est pas contestable (ralliement d’hésitants — ori-
ginalité par rapport au S.N.I.) mais ce ne sont pas leg
préoccupations tactigues qui ont été deéterminantes pour
le Bureau,

Le fait que la gréve ne soit pas trés populaire chez les
enseignants et dans les milieux ruraux n'échappe pas au
Bureau National. Mais il doit constater qu’aprés l'effort
d'information fait au plan national, il appartenait aux
militants locaux d’éclairer l'opinion. Le succés de tout
mouvement repose d’abord dur Uactivité des sections dé-
partementales.

Pour répondre au souci des camarades de voir rappelées

[ les positions du.S.G.E.N., lecture est donnée d'un praojet

ae resolution, établi par le secrétariat et précisant les con-
ditions auxquelles devrait répondre tout plan d'organi-
sation de l'enseignement agricole (1).

BROCARD n'ignore pas l'exploitation possible, a4 des
fins de propagande, des succés de nos démarches en fa-
veur de camarades personnellement en difficulté. Mais il
estime qu'un minimum de discrétion est indispensable,
aussi bien par souci d'efficacité future que par simple
délicatesse.

Il appuie le point de vue de Perrin sur le referendum
dont il conteste, sauf cas trés limité, les vertus démocra-
tiques, la véritable démocratie devant étre recherchée
dans des sfructures de plus en plus nettement définies
et dans une prise de conscience accrue des responsabili-
tés d'adhérents et de militants s'exprimant au sein d’or-
ganismes fonctionnant réguliérement.

Quant & l'opporfunité d'un changement d’appellation
de la. Confédération elle ne parait pas évidente au secré-
taire général. Si, personnellement, il n'est pas opposé a
un débat sur ce sujet, il ne prendra pas l'initiative de
I'engager, les statuts et l'orientation générale de la Con-
fédération lui paraissant infiniment plus importants que
son titre.

L’abondance des matiéres nous oblige & remettre au
prochain numéro la derniére partie de ce compte-rendu :
Rapport d’activité, par J. Brochard.

~ PERMUTATION

Pour étudier permutation demande & instituteur (tiice) désirant entrer
en Cote-d’'Or de se faire connaitre a Farge, instituteur & CHAGNY
{ Sadne-et-Loire ).




* tlonnaire est l'acte syndical minimum.
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i Président :

\ — RAPPORT SUR L'ACTIVITE DES SECTIONS

1. Réponses au questionnaire. — Perrin félicite les sec-
*lons gui ont envoyé leur rapport d’'activité et déplore des
défaillances regrettables : une réponse succincte au ques-|
Cette réponse.
donne au bureau national des renseignements précieux|
sur la situation départementale et oblige les militants|
4 examiner sérieusement cette situation sur le plan du‘
département.

2. Effectifs. — En augmentation géneérale, avec un-ra-|
jeunissement marqué — 60 % des sections augmentent
leurs effectifs — 30 % sont stationnaires — 10 % en re-
gression.

Aux élections, on enregistre généralement une chute|
de voix 1a ou le S.G.E.N. n'a pas eu d'activite syndicale|
réelle dans le 17 degré et un gain marqué surtout dans
les départements ot le S.G.E.N. a présenté une liste dé-|
partementale.

Perrin cite des départements (Doubs, Yonne, Savoie,
Reéunion...) ol les votes sont des votes d'adhérents avec,
par consequent, une trés faible marge de sympathisants. |
Dans d’'autres départements, la marge de sympathisants
a prospecter est importante.

3. Organisation. — En net progrés. Des bureaux avec
des militants jeunes. Ne pas renoncer aux assemblées
generales, méme si les présents sont peu nombreux. Pen-
ser a decentraliser pour toucher les adhérents gui ne
viendront jamais au chef-lieu. Sur un exemple précis,
Perrin montre l'importance d'une presse départementale,
si modeste soit-elle. Penser & prévenir lorsqu'un militant |
change de département. ‘

4, Recrutement. — Doit viser surtout les jeunes :

a) Normaliens. — La situation dans différents dépar-
tements est évogueée. Le contact pris avec les normaliens, |
leur confier rapidement des téaches,  en meme temps
gu'on les formera (on ne s'attache & une organisation
gue dans la mesure ou l'on s'est fatigué et « compromis »
pour elle). Le « Bulletin Jeunes » est appreéciié et devrait
paraitre plus souvent; les jeunes doivent y collaborer. Plu-
sieurs cas sont signalés de départements otll, sous couleur
de conférences sur le syndicalisme ou le secrétariat de
mairie, une propagande S.N.I. s'est développée dans les|
E.N.

) Remmlacants. — Liste 4 l'inspection académigue. Iis|
ont besoin d’étre aidés trés pratiquement (réunions peda-
gogiques, parrainage par un collegue competent, livres,
vade-mecum S.G.E.N. trés apprécié).

5. La section départementale générale doit étre 'expres-|
sion du caractére général de notre syndicat. Effort a faire
pour ameéliorer liaisons et travail en commun avec les
responsables second degré et technique et les responsables
ieunes du second degre. |

[l. — REFORME DES ECOLES NORMALES, par

Bouret donne les grandes lignes du projet de réforme
de la formation du personnel préparé par la commission
pédagogique

Tous les maitres suivront, avant d’enseigner, deux an-
nées de formation professionnelle. La premiere dans les
Instituts pédagogiques créés dans les villes de Faculte
ou sont réunis les futurs instituteurs et les futurs pre-
fesseurs du Secondaire. Au cours de cette premiére an-
née, et en plus d'une formation spécizlisée regue a 1'Ins-
titut et d'une étude pratique faite dans les classes d'ap-|
plication, les éléeves-maitres suivent a la Faculté un cer-|

5 avril (matin)

DELBART
DEPARTEMENTALES , par PERRIN
6. Relations avee I'U.D. — N’existei. gas partout (dif.

ficultés géographiques). Les développer. Des exemples pré-
cis montrent que chague fois que des militants S.G.E.N.
participent activement a la vie de 1'U.D., celle-ci com-
prend nos problemes et est favorable & nos positions sur
le probléme scolaire.

7. Relations avee 'administration. — Perrin montre ce
qu ‘il nomme, de faux obstacles, et engage certaines sec-
r11:11-15 a etablir des rapports pius reguliers avec llnspec-
‘lon academique.

8. Relations avec la presse et les hommes pnllthues —_
Utilité et limites sont prec1seeb La presse régionaie passe
géneralement les communiqués du S.G.E.N.

9. Le S.N.I. — Perrin informe les congressistes des
données du probléme : tendances & l'intérieur du S.N.I.;
renouveau d’anticléricalisme dans certains déepartements;
motion de Nancy-Pau et unité d’action ; attitude du S.N.I.
a l'égard des équipes enseignantes.

. 10. Veeux. — Les veeux et observations des sections sont
cités. Ils seront étudiés attentivement par le bureau na-
tional. Ceux qui reviennent le plus souvent touchent : le
« Bulletin Jeunes » a développer, les sessions de forma-
rion (Paques et Bierville) & poursuivre, le bulletin « Ecole
et Education » a enrichir, tout en lui assurant une pré-

sentation claire.
[ |

Discussion. — A noter particuliérement les interven-
tions de

— Poissenot (Doubs) sur la liste des secrétaires dépar-
tementaux et la réunion de ces militants a Paris.

— Choquet (Seine-et-Oise) sur le rapport des sections
départementales. -

— Crémilleux (Dréme-Ardéche) sur « Ecole et Edu-
cation ».

— Vermot-Desroches (Doubs) sur les normaliens et
les remplacants.

— Gaget (Haute-Savoie), sur les réunions de norma-
iiens et les anthologies de textes cités dans « Ecole et
Education ».

— De Balmann (Réunion) sur les élections a la C.AP.
de La Reunion.

— Prévost (Cote-d’Or) sur le recrutement des jeunes.

— Lion (Seine) sur une propagande appuyée sur les
liaisons du S.G.E.N. avec les fédérations ouvrieres.

— Mlle Roche (Bouches-du-Rhoéne) sur les relations
avec l'administration.

— Mme Natanson (Manche) sur le recrutement des
remplagants. -

Perrin répond aux camarades qui sont intervenus.

BOURET

tain nombre de cours portant sur la psychologie ou I'his-
toire de la pedagogie. La seconde annee, ils sont affectés
a une circonscription primaire ou maternelle ou ils par-
tagent leur temps entre des remplacements indispensa-
bles et des sejours aupres des maitres les plus qualifies
cde la circonscription.

La preparation du bac se fait en ftrois ans pour les
éleves qui ont passé le concours a la fin de leur Troisiéme,
et en deux ans pour ceux qui l'ont passe aprés leur Se-
conde. Internes a I'E.N., ils suivent ‘leurs cours aupres
des professeurs agreges d'un etablissement secondaire.
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Les points essentiels du projet sont donc

— une disparition totale des remplacants, tous les pos-
tes devant étre pourviis de maitres régulierement titula-
risés et les remplacements inévitables étant assurés par
ies normaliens en 2' année de F.P.;

— la création des Instituts pédagogiques ou la forma-|
tion des personnels primaire et secondaire est faite en
COITLITIUTL.

Discussion

Caspard appuie tout projet prévoyant une formation
commune des maitres de tous ordres, mais précise qu'au
sein méme d'un établissement les catégories peuvent
rester étrangeres et que, par ailleurs, le systéme accroit
ies risques d'évasion chez les futurs instituteurs.

I1 rappelle qu'un avant-projet établi par la Moselle, et|
déja approuve par l'assemblée des jeunes, prévoit la dis-
parition complete des trois annees de preparation au bac
ef son remplacement par un systeme de bourses com-
pletes attribuées par concours. Des inspecteurs d’Acade-
mies et des directeurs d’E.N. se sont déja montrés fa-
vorables a cette formule.

Vermet (Doubs) objecte que les normaliens seront,
dans chaque circonscription, en nombre insuffisant pour|
assurer les remplacements.

Bouret répond que les. remplacements devraient étre
limités aux. seuls cas de défaillance du personnel (mala-
die, ete.) et que tous les postes devraient étre pourvus|

HI. — DISCUSSION DES MOTIONS GENERALES

Toutes les motions votées par notre assemblée ont paru
dans le numéro 153 page 11.

Nous ne donnerons ict gu'un réesumé de la discussion sur|
la motion de confiance au Bureau, le projet de re’qolutionl
sur lUenseignement. agricole établi par le secrétariat ayant
été retenu par la Commission, sous réserve d'une légere|
modification acceptée par Brocard. ‘

Lo motion de confiance au bureaw (voir texte ci-des-
SOus) @ pour origines une motion progosée par l'académie
de Strasbourg et défendue par Caspord (trois premiers
paragraphes) et une motion de politigue scolaire votée le
24 mars par Passemblée primaire du Congrés académique
de Lille.

Dans son dernier paragraphe, la motion de Strasbourg
abordait le probléme de la liberté des parents en matiére|
d'ceuvres peri- et post-scolaires. Au ccurs de la discussion, |
Broeard fait ressortir que cette gquestion n’est qu'un éle-|
ment du vaste probléme des mouvements de jeunesse et
de leur place dans une politique de la jeunesse, qui 11119-‘
resse d’ailleurs l'ensemble du syndicat. Il ne lui parait|
pas possible d'extraire cet élément du probleme d'en-
semble. I1 demande & Caspard de renoncer au dernier
pasagraphe. Caspard accepte, a condition que le bureau
étucie l'ensemble de la question et présente un rapport
au prochain Comité national.

La motion de Lille comporte trois poinfs : |

a) demande de rappel de la résolution du Congrés de
1949 sur les ceuvres. Les assurances données a Lasparrl‘
satisfont Delbart quil retire ce paragraphe, étant entendu
par ailleurs que sera rappelée, a la demande de ['Acadé-
rmie de Nancy, notre position sur l'introduction de points
au « baréme » pour activités peri et post-scolaires. (Voiri
motion « Barémes » n° 153 page 11.) |

b) rappelle gque 1'école publigue doit étre accueillante a\
tous dans une nation trés « diverse ».

Plusieurs camarades, notamment Tournissou, deman‘
dent des: précisions sur le sens du texte qui semble preé-|
ter ‘& interorétations diverses. Les explications données
par Delbart font apparaitre que l'idée exprimee est Ia‘

meéme gue celle du premier paravranhe de la motion de;
Strasboure

Brocard demande et obtlent de Delbart le retrait du
paragraphe en discussion,
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d’'un titulaire ; une étude statistigue reste toutefois &
Taire sur la gquestion :

— que le danger d’évasion est certain, mais que touf
systéme visant & retenir. de force les maitres dans le
laise psychologique du personnel, alors qu'il faudrait re-
valoriser la fonction au fond;

— qu'une suppression éventuelle des E.N. dans leur
role de préparation au bac, merite une étude tres pous-
sée, mais qui sera entreprise par la Commission peéda-
gogigue.

Prévost demande qu’il soit tenu grand compte des ecoles
rurales dans tous les projets de réforme.

Stengel craint que les normaliens de deuxieme année
soient peu qualifiés pour le deélicat travail de remplace-
ment.

Bouret nrécise cue ce travail étant le plus difficile de
toute la profession, il serait logique de le confier & un

corps de maitres chevronnés, largement rétribués, mais

fque c’est nager en pleine utopie que d'y compter.

Bene craint que si les E.N. ont de trop faibles effectifs
pour preparer au bac efficacement dans toutes les sec-
+ions, les lycées, eux, ne disposent pas d'assez de place
nour accueillir les normaliens

— précise que de nombreux directeurs d’E.N. parais-
sent d'accord pour faire faire aux normaliens une annes
de F.P. et une année de suppléance.

L’ensemble du projet est renvové & la Commission pé-
dagegique pour étude complémentaire et mise au point.

¢) le troisieme paragraphe, aprés explications de Del-
bart, est accepté sans discussion et joint 4 ia motion de
Strasbourg.

Dans sa forme ci-dessous rappelée, le texte a été adopté
2 l'unanimiteé

Le Congres du S.G.E.N. (1°" degré)

— approuve l'action menée par le bureau au cours de
Pannée écoulée, en vue d’assurer la défense du service
public de I'Education Nationale;

— réaffirme son attachement.a l'école publique, et sa
volonté de faire de cette école « le lieu de rencontre
fraternelle des Francais, maitres et éléves, de toutes ori-
zines ei de toutes opinions »;

— se prononce conire toute mesure partielle imposée
par telle ou telle majorité parlementaire, et contre toute
manifestation d’'un sectarisme anachronique, risgquant de
rendre vaine la recherche d'une solution d’ensemble au
probléeme scolaire francais;

— donne mandat au bureau de veiller 2 ce que le ser-
vice public de I'Educalion Nationale ne s’identifie pas,
méme en apparence, 2 des organismes extérieurs a lui.

ainsi consti-
Pinoteau,

(1) La Commission des Résolutions était
tuée : Brocard, Caspard, Delbart, Leber, Leroy,
Mile Pndenane Mlle Roche, Stengel.
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LE VADE-MECUM

des Instituteurs remplacants
150 fr.,

Prix de vente : port compris.

Adresser les demandes a :

Emile THEOBALD - CF.T.C. - METZ (Moselle)
C.C.P. Strasbourg 411-48

Pour les commandss qui ne dépassent pas deux
cxemplaires, possibilité de régler en timbres-poste.
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Brocard rappelle les dispositions du réglement voté la|

_veille en assemblée générale du S.G.E.N. Voir ¢« Ecole|

et Education » n° 153 pages 3 et 4.)

Dans les élus au titre de l'article 3 (représentation‘
géographique des académies), le premier degreé est re-|
présenté au Comité National, par un titulaire (Wiart),
3 suppléants (Delbart, Himon, Mille Moulin). |

La Commission administrative deit donc étre complé-|
tée par 19 titulaires et 17 suppléants. |

A Tissue du serutin, et eompte tenu des résultats des
élections des congrés académiques, la C.A. du premier|
degré est ainsi composée !

TITULAIRES : Bazin, Besnard, Brecard, Caspard,
Chabaux, Choquet, Henry, Mlle Lallement, Leroy,
Manent, Mme Meyer, Pellet, Perrin, Pinoteau, Poisson,
Preyost, Stengel, Tournissou, Vermot-Desroche, Wiart. |

IV. — ELECTIONS DE LA COMMISSION ADMINISTRATIVE

SUPPLEANTS Bauerle, Bene, Mlie Berger, Bouref,
Colotte, Cournil, Cremilleux, Delbart, Hanot, Hillairet,
Himon, Mlle Kebach, Kupperschmidt, Mlle Lebatard,
Lion, Mlle Moulin, Mlle Olanie, Paupy, Poissenot,
Schwobthaler.

Brocard. seul candidat, est réélu secrétaire général de
ia section.

Sur proposition du secrétaire général, Pinoteau dont
une part importante de l'activité est consacrée & des ta-
ches nationales; est élu secrétaire général adjoint.

Le bureau de la section est ainsi composé :

Bazin, Besnard, Bouret, Brocard, Caspard, Choquet,
Cournil. Himon. Mile Lallement, Nille Lebatard, Manent,
Mlle Olanie, Paupy, Perrin, Pinoteau, Poissenot, Poissen,
Tournissou, Wiart.

JOURNEE PEDAGOGIQUE CONSACREE A L'ENSEIGNEMENT AGRICOLE

Paris,

par Jean

Le Ministére de I'Education Nationale a réuni a Paris, au Musée |
Pédagogique, autour des personnalités des Ministéres de [‘Agriculture
et de I‘Education Nationale, un certain nombre de maitres et de
maitresses charges d'Emseignement Agricole, pour une jourpee d'études |
dont |le théme était « Réle de I’Enseignement du Premier degré dans
la formation et l‘éducation du Monde Rural », « Méthodes ei moyens —
Bilan du Systéme actuel ».

Tous les départements Btaient représentés par un ou deux Maitres
désignés par |'Inspection d’Académie.

Le matin fut copsacré a deux exposés sous la présidence de M. |
BOUCHARD, Recteur & |'Académie de Dijen et de M. MEJEAN, Ins-
pecteur d’Académie de la Seine.

ies rapporteurs’: M. GOSSOT, Ipspecteur d'Académie de la Sarthe
et M. PETIT, Inspscteur d'Académie de la Somme, peserept neitement
le prohléme des besoins. techniques, culturels et humains du monde
rural et indiquerent les bases d'une formation de cette jeunesse.

De nombreux maitres, dans un climat de libre discussion, souligne-
rent les difficultés de cet enseignement qui, pour étre efficace, implique
non seulement ‘des bases scientifiques solides, mais une connajssance
trés exacte de |'Agriculture locale.

Toutes les interventions, dont certaines ont dévié parfois daps un
sens trop particulariste ou trop « régionaliste =, ont montré la valeur
technique des maltres. D'autre part, les références constanies aux don-
nées éconemiques et humaines dans lesquelles s'insere -tout pregres|
technigue de notre agriculture, prouvent bien a quel degre ces maitres
dominent leur enseignement. |

I. — FORMATION DES ELEVES [

Au cours de I‘aprés-midi, présidé par M. CEPEDE, Directeur de
I'Enseignement su Ministére de |‘Agriculture, M. ALOVE-MATHIOT, du
2néne, étudia la formation & I'Ecole: Primaire et dans les cours post-
scolaires agricoles

« 'Intégrer l‘enfant dans son milieu », c’est |‘objectif ‘des instrue-
tions officielles de Juillet 1953. Notre Collégue mantre comment on
peut, dés |‘école primaire, organiser un enseignement qui prépare vrai-
ment & la profession. Quant a I'enseignement post-scolaire agricole, le
rapporteur montre I'intérét d'une connajssance de la psychologie des
adolescents. La documentation présentée a |‘auditoire protve que les
maitres de |‘Education Nationale ne se contentent pas d'un enseigne-
ment technique théorique et pratique, mais une formation sociale,
d'une formation humaine qui dépassent les limites du professionnel |
et qui débouchent dans une .ulture authentique.

M. le Rapporteur démontre bien que c'est '3 cette triple condition
seulement que les maitres font ceuvre d'éducation vraie : son rappert|

est une invitation & en concevoir toute |‘ampleur. [
Le. rappert de M. BAUDUIN, Inspecteur d'Académie du Ca!vados,l

4 mars
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MOUILLERE, Instituteur itinérant de la Loire

étudie les problémes de la formation dans les Cours’ Complérentaires ru-

raux. || montre que ce qui importe, ce ne sont pas. tant -les pre-

arammes que « l'esprit des maitres qui les epseignent ». 1l insiste

pour gue cet enseignement ne s'évade pas de la « réalité brute ».
Il. — FORMATION DES MAITRES,

M. COANT, Directeur de |'Ecole Normale de Saint-Brieuc, dans un
rapport trés documenté, rappels l'importance de la doubkle. mission
des maitres agricoles®: techniciens avertis et éducateurs wvéritables.
« Le prestige intellectuel de Iinstituteur rural ne s'acquiert plus &
bon marché », déclare-t-il en particulier, et cette réflexion: serait &
méditer par ceux qui n'ont pas pris conscience de |'évolution du miende
rural et de ce que ce dernier attend de nous.

Les rapports de MM. CAUMARTIN et GUYONNARD, - Cocteurs és-
sciences, professeurs aux Ecoles Normales d'Arras et de Saint-Brieug,
mirent également l'accent” sur le caractere particulierement difficile

| de I’‘Enseignement agricole. Selon eux il doit étre confie a « ['élite

du corps enseignant, possédant une formation technique sire » et une
formation scientifique correspondante ,servant de base & la premiére.
Il s'agit en fait, de réaliser cette synthése des connaissances physiques,
chimiques, biclogiques et de la pratique agricole,

Il résume les préoccupations.de ces maitres en ces termes®:

1° Soumission au réel : en partant de |‘observation des faits et des
connaissances empiriques de nos éléves;

29 Utilisation des méthodes actives, c'est-a-dire sans le moindre deg-
matisme, sauf pour réaliser certaings syntheses;

3° Souci de la rentabilité, qui doit étre sous-jacent.

Les rapporteurs mirent enfin |‘accent sur les qualités indispensables
de droiture, de dignité, de sens du service, du dévouement du carps
enseignant.

Quant & la vulgarisation, les préparatians, la decumentation, ['snsei-
gnement destinent tout maturellement les maitres & la vulgarisation qu’ils
assument déja en fait.

Formation des maitres agricoles de cours complémentaires.

L'expérience en cours dans les Facultés de Caen, Nancy, Lille et
Toulouse, était souhaitée et réclamée depuis plusieurs années, Il s'agit
dans |'avenir, de-la généraliser et de donner ainsi sux maltres agri-
coles des C.C. une formation salide.

CONCLUSION DE M. BESLAIS.

M. BESLAIS s’employa surtout & résumer |'dtendue de la migsion
qui incombe & notre Enseignement. -

Cette journée — par la qualité des Rapporteurs, le ton .élevé des
discussions — a permis de se rendre compte dans quelle iarge mesure
I'Education Nationale assurait déja cet enseignement avec efficacité®:
un travail souvent silencieux s'effectue. Les présceupations des maftres
a tous les degrés, sont bien & la mesure des besoins de la jeunesse
rurale,
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ACTIVITE DU BUREAU NATIONAL

SEANCE DU 21 AVRIL 1955

Président ; POISSON,

Secretaire 1 BOURET.,

Présents : BERNARD, BOURET, BROCARD, GASPARD,
CHOQUET, COURNIL, HIMON, LALLEMENT, MANENT,
PERRIN, PINOTEAU, POISSON.

® COMPOSITION DE LA COMMISSION ADMINISTRATIVE
ET DU BUREAU :

BROCARD donne la composition des organismes directeurs
de la section du premier degré telle qu'elle résulte des élections
aprés avoir indiqué que le projet de réforme du Comité Natio-
nal a été accepté par le Congres.

Le Secrétaire géneéral souhaite la bienvenue aux nouveaux
membres du Bureau et félicite PINOTEAU, nouveau Secrétaire
général adjoint du 1¢ degre.

CHOQUET demande a se faire remplacer au Bureau par unl
militant de sa section.

Opresition de BROCARD et PINOTEAU, soutenus par l'en-
semble des camarades : impossibilité statutaire.

Une question de CASPARD sur le droit de vote en réunion
de la C.A. de membres du bureau €lus seulement Suppléants
A cette C.A. fait apparaitre la neécessité de préciser le régle-
ment intérieur de la C.A.

Interventions de CHOQUET, PERRIN, CASPARD.,

Le projet de réglement intérieur sera €tabli par le secréta-
riat et soumis-au prochain bureau.

® QUELQUES LECONS DU CONGRES :

a) Les deux motions générales sont lues par BROCARD :

— sur l'enseignement agricole, reprise par le Congrés général;

— celle qui, en cenclusion du rapport d'activité et d'orienta-
tion fixe les lignes directrices de la politiqgue syndicale du
Bureau pour les mois a venir (synthese de proposition des
sections de Moselle et du Nord).

CASPARD rappelle qu'il & retiré un paragraphe de sa pro-
pesition sur engagement du secrétaire général de présenter
un rapport sur les ceuvres peéri-scolaires a une prochaine ses-
sion de la C.A.

BROCARD précise que la guestion est déja a 1'étude du point
de yue juridique. PINOTEAU donne des indications sur la
personnalité du juriste chargé de cette partie du rapport. BRO-
CARD demande 4 CASPARD d'établir un rapport sur la situa-
tion en Moselle. POISSON, COURNIL, PERRIN insistent sur
I'importance du probleme el la nécessite d'en étudier tous
les aspects.

b Pour BROCARD, on peut retenir du Congrés :

— la nécessité de prévoir un allongement du temps imparti
aux discussions des sections de degrés et de repenser l'arti-
culation des travaux des sections et des assemblées géncrales;

— la place réconfortante prise par les jeunes (leur nombre et
leur participation active aux travaux du Congres),

— l'importance du facteur liaisons directes entre bureau, mili-
tants locaux et adhérents. La plupart des reticences aux
consignes du Bureau ne résistent pas a une information
corale qui ne remplace qu'imparfaitement une presse syndi-
cale lue & la hate;

— le rajeunissement de plus en plus confirmé du S.G.E.N. qui
impose un effort particulier d'ameélioration des structures
dans un sens de rationalisation de 1'organisation. Les jeules
ressortent en effet ce besoin d'erganisation & un plus hani
degré que leurs ainés chez qui les considérations affectives
tenaient plus de place.

Interprétant la derniére partie des conclusions de BROCARD
comme une distinction entre deux catégories de militants (les
jeuines, affranchis de considérations sentimentales et par la
méme plus efficaces, et les plus anciens dont les dominantes
affectives seraient paralysantes), PERRIN proteste.

BROCARD précise sa pensée. I ne s'agit pas de juger la
valeur de militants en fonction de leur geénération, mais de
censtater un fait, d'ailleurs réconfortant : les jeunes sont plus
ejigeants quant aux structures de l'organisation et a leur fonc-
ticnnement démocratique, et plus conscients de la nécessité
de faire abstraction des points de vue individuels lorsgue des
décisions ont €Lé prises en conclusicn de débats ou chacun a
pu librement exprimer son point de vue,

FOISSON estime que si dans unhe organisation naissante les
liens aflectils peuvent dans une certaine mesure pallier 1'insuf-
fisance des structures, il n'en est plus de méme lorsque cetie
organisation, de par son développement, doit faire face a des

responsabilités de plus en plus grandes. Deés lors, les réactions
sentimentales risquent parfois d’etre une entrave. [

PERRIN s’inquiete d’un desir d'unanimité poussé a 1'exces
qui amenerait le Burean a faire systématiquement abstraction
de divergences de vues €ventuelles.

PINOTEAU constale- chez les jeunes la nostalgie d'une orga-
nisation « qui marche », « efficace » (cf. attirance du P.C.),
mais aussi un soueci de vraie démocratie.

Echange de vues sur les réactions des délégues pris dans 1'am-
biance d’un Congrés et sur 1'adoption de certains rapports dont
le role est justement l'information et la formation syndicale
des auditeurs,

BROCARS insiste & nouveau sur les responsabilités des mili-
tants d'une organisation démocratique. Les votes émis par les
tants d'une organisation démocratique. Les votes émis dans
les assemblées ne sont pas de simples formalités, en Congres
moins qu'ailleurs, puisqu’ils orientent la politique syndicale
de l'année.

FERRIN, puis CHOQUET rappellent au bureau quelques
questions dont il doit se saisir selon les voeux « hors motions »
du Congres (Budget formation Jeunes), Bulletin Jeunes, col-
lectes, catégories internes, publication de la liste des secré-
taires départementaux, vade-mecum du militant 1°F degré, etc.).

® ORGANISATION DU TRAVAIL DU BUREAU :

a) Aide aux remplacants : MANENT accepte de prendre tems-
porairement le secrétariat de la commission. CASPARD regrette
que le travail d'aide aux remplacants assuré avec succes pav
la section S.G.E.N. de Moselle ne puisse pas élre transposé
sur le plan national. Toutefeis, quelques points de l'éxpérience
peuvent étre utilisés nationalement. PERRIN est d’accord sur
1'utilité d'une aide pour la préparation de 1'écrit du C.A.P.
Mais il ne dissimule pas qu'il ne s'agit la que d'une toute petite
partie de la formation professionnelle des jeunes,

BRCCARD exprime l'accord du Bureau, mais rappelle que
l'aide, meéme limitée a la préparation du C AP, éerit, a connu
un suceces incontestable. Des lettres ¢ d'éléves » en témoignent.
Il faut done continuer, et si possible développer 1'expérience,

b) Auxiliaire du Secrétaire départemental : il est désiré par
de nombreux S.D. (cf. suceés des « auxiliaires » déja parus .
M.I., secrétaire d'établissement).

FERRIN est volontaire pour un travail préliminaire (grandes
lignes du plan — collaborations i prévoir — méthodes de
travail) a soumettre au Bureau.

¢) Teole et Eucaltion ; BROCARD dresse le plan des comptes
rendus du Congreés. I1 confirme lintention du secrétariat de
censacrer la plus grande place, dans la partie premier degré,
a4 Paction professionnelle (C.R. de démarches, travaux du bu-
reau et des commissions, analyse des textes réglementaires
paraissant au B.O.), les articles de formation et de large infor-
mation devant trouver place dans un bulletin spécial.

d) Bulletin « S.G.E.N.). — Nous attendons les autorisations
de reparution — rythme mensuel prévu, Il comprendra, notam-
ment pour le 1*° degré, une partie ¢ Liaison » entre les diffé-
rentes sections départementales.

¢) Bulletin « Jeunes ». — L'équipe de rédaction est pratique-
ment mise en place, seus la responsabilité de PINOTEAU (Mlles
LEBATARD et DUPUIS, JANNEREAU, DELAPORTE et un
camarade de Moselle),
® IMPLANTATION DEPARTEMENTALE :

EROCARD rappelle une des lecons tirées des élections aux
C.A.P, primaires : importance des cadres départementaux pour
animer la vie des seclions et diversité des difficultés selon les
secteurs geographiques,

Le Bureau national et les responsables départementaux doi-
vent étudier en commun ces difficultés au cours de journées
d'études groupant, au maximum, une dizaine de militants.

L'experience du 23 février (réunion a Paris de camarades des
académiés de Caen, Lille et Paris) a montré l'intérét de ce
genre de réunion. Le secrétariat soumelira au bureau un pro-
gramme detaillé, Les secrétaires départementaux seront infor-
mes des dispositions prises par le bureau (calendrier des réu-
nions, noms des camarades qui représenteront le bureau, ete...).

® QUESTIONS DIVERSES :

a) Information de FERRIN sur la proposition de réforme de
I'enseignement déposée par le Parti communiste (renvoyée 3§ la
Commissien pedagogique) et sur un bulletin syndical du Rhone.

b) Elections a la C.A.P. des professeurs d’E.N. Le pourcen-
tage des voix recueillies par le S.G.E.N. est en progres.

¢) BAZIN rend compte brievement de 1'audition d'une délé-
gation du S.G.E.N. (lrésorier et secrétaire général) par la Com-
mission confédérale chargée de chercher une selution aux
prebléemes financies S.G.E.N, - Fédération Geénérale des Fone-
tionnaires,
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 AUDIENCES ET DEMARCHES
a la Direction du 1°T Degré
le 6 Mai 1955
CONFIRMATION D'INTERVENTIONS ANTERIEURES

Au début de l'audience, Brocard remet & M. Lebettre,
deux notes précisant notre position sur des questions qui
avaient fait l'objet d'échanges de vues entre M. le Direc-
teur et la délégation du S.GE.N. lors d'une précédente
audience. (Voir texte des notes et commentaires en fin
de compte rendu).

ENSEIGNEMENT AGRICOLE

Le « projet gouvernemental » va étre soumis au con-
seil d’enseignement du premier degré, puis au Conseil
Supérieur.

Brocard regrette qu'une application stricte des regle-
ments ne permette pas au S.G.E.N. de faire entendre sa
voix au Conseil d'enseignement du Premier Degré. Il
souligne que le S.G.E.N. représente un courant plus impor-
tant, en fait, que ne le traduisent les chiffres. M, Lebettre
ne le conteste pas, mais 1'état des forces en présence ne
permet pas 4 l'administration, une interprétation plus li-
bérale des réglements.

Pinoteau traduit les inquiétudes du S.GE.N. & propos
d'un projet qui comporte encore des dispositions parti-
culierement dangereuses : la répartition des crédits aux
centres publics et privés proportionnellement au nombre
d’éleves constitue un précédent gue nous ne pouwvons ad-
metire, quelles que solent les garanties données par la
composition de l'organisme répartiteur.

La Direction du Premier Degré a di accepter cette for-
miule ¢« la mort dans I'Ame » pour sauver l'essentiel, c¢'est-|
a-dire le droit de regard et contréle de I'Education Na-
tionale. L’argument mn’est pas sans valeur. Pourtant,|
nous pensons (ue les conséquences plus ou moins loin-
taines d'une légalisation de la proportionnelle scolaire
peuvent étre plus redoutables qu’'une perte momentaneée
de l'autorité de 1'Education Nationale.

REFORME DE L'ENSEIGNEMENT

Précisions sur la position S.G.E.N. notamment & pro-|
pos du tronc commun. M. le Directeur reléve dans 1'a-
vant-projet soumis, & 1'é¢tude du ministre, de sérieuses|
lacunes. En particulier, il faudrait définir un enseigne-
ment court du Premier Degré.

MOTION GENERALE DU PREMIER DEGRE

(Voir compte rendu du congrés ler degré).

Brocard commente rapidement les 2° et 3° § rappelant
que le 8.G.E.N. entend lutter, comme par le passé, pour
la Défense du Service Public, ouvert a tous, donc nécessai-
rement laic. Ce qui suppose évidemment une lajcité qui
ne soit pas exploitée comme moyen de diffusion d'une
idéologie quelconque.

A propos du dernier §, Brocard précise qu'il e s'agit
pas, pour le 8.G.E.N,, de suscepter d'une maniére générale
lindépendance de l'administration & l'égard des organis-
mes extérieurs tels que syndicats, ceuvres diverses, mais
d'attirer l'attention, dans l'intérét’ du service, sur de neé-
cessaires distinctions.

Nous ne saurions admettre par exemple :

— gqu'une inspection académique se dispense de porter
a la connaissance du personnel, par voie de Bulletin Dé-
partemental ou de circulaires, les informations officielles
sous prétexte que « le syndicat » les publie,

— qu'un syndicat se substitue & l'administration pour
convoquer lensemble du personnel 4 une manifestation
officielle,

— qu'un administrateur, un chef d'éfablissement, mette

son autorité implicitement au service d'un syndicat pour
faciliter son recrutement 4 l'otcasion de conférernces pé-
dagogiques,

— qgu'un administrateur ne fasse pas le départ entre
ses responsabilités administratives et les charges qu'il
peut assumer sur le plan des activités péri-scolaires,

— ete.

M. Lebettre pense gue les confusions de pouvoirs sont
préjudiciables, en définitive aussi bien a 'administration
qu'aux organismes exterieurs. Il est bien évident que si

| 'ensemble du personnel n’a pas & trouver anormal de

recevoir des instructions ou convocationg de l'adminis-
tration, il ne saurait en étre de méme si un organisme
extra~administratif s’est substitué a elle.

En ce qui concerne les ceuvres peri et post-scolaires
les distinctions sont nécessaires quoique souvent plus déli-
cates a observer.

Dans l'ensemble, nos positions sont comprises ainsi
que notre opposition & lintroduction de points dans le
baréme, pour participation aux ceuvres.

M. Lebettre estime que cefte pratique est maladroite
le rayonnement d'un instituteur, dans sa commune, n'é-
tant ‘pas fatalement fonction de ses gotts ou aptitudes
a « faire taper dans un ballon ».

FORMATION PROFESSIONNELLE

M. le Directeur expose les grandes lignes d'un projet
de réorganisation de la F.P. comportant 1 antée de for-
mation aprés le baccalauréat, 1 année de suppléances
dirigées.

La F.P. en deux ans serait maintenue dans les E.N.
du type A. ou les effectifs ont permis un fonctionnement
normal. Le 2' trimestre serait consacré, la 2' année, a des
suppléances.

L'indice 175 serait attribué aux bacheliers et normaliens

type B.
TRAITEMENTS

Les E.M. du S.GE.N. demandent l'indice 175 pour les
FP.1 et 185 pour les F.P.U. et F.P.2.

La Direction est d’accord pour insister sur un reléve-
ment de l'indice 110.

L’indice 185 lui paraitrait défendable a condition dgue
les indices des instituteurs débutants soient eux aussi
relevés.

Nous insistons sur l'urgence d'une telle mesure, seule
susceptible d’attirer des jeunes vers notre administration.
Nous promettons & M. le Directeur des indications sur
les traitements de début dans d’autres administrations.
Nous soulignons aussi, dans le méme ordre d'idée, l'inté-
rét d'une réduction du temps de stage dans les classes

de début.
REMPLACANTS

Par ailleur diverses dispositions sont a I'éfude, en fa-
veur des remplacants

a) Sursis aux remplacants désirant passer leur
C.AP. avant leur incorporation, ce qui permettrait la
validation de la durée du service militaire pour le
caleul de l'ancienneté ;

b) Prise en compte PARTIELLE de la durée du sers
vice militaire dans le calcul. du temps de mise a la
disposition avant stagiarisation.

Nous avons insisté pour une prise en compte fotale
de la durée du service militaire (disposition b). L'objec-
tion présentée par l'administration (insuffisance de rem-
plagants formés du fait d'une titularisation. acceélérée)
nous semble sans valeur du moins dans 1’hypothéese ou les
remplacants ont effectivement pour role de remplacer
des titulaires en congé. Certes, actuellement,, bon nombre
de postes de titulaires sont confiés & plein temps a des
remplagants. Une politique véritable de I’'Education natio-
nale ne doit pas se placer dans l'optique de cette situation
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anormale, mais viser, par tous les moyens a un retour ra-

pide au fonctionnement rationnel du service.

BOURSES DE TROUSSEAU

M. Lebettre souligne l'effort de la Direction, pour obte-
nir chaque année, une élévation du taux de la bourse.
Les chiffres que nous avancons (50.000 fr. en lre année —
20.000 fr. en 2 et 3 années) lui paraissent défendables en
prineipe. En fait ils ne seront pas atteints.

CONGE DES MERES DE FAMILLE

Notre veeu fera 1'objet d’une discussion lors d'une pro-
chaine audience, des précisions nous étant demandées.

QUESTIONS DIVERSES INTERESSANT LES E. M.

Pinoteau demande

a) 5i l'administration peut exiger la fourniture, par les
EM. d'objets a utilisation collective qui, au départ des
normaliens, restent la propriété de 1'Ecole Normale (par
exemple balais, torchons ou autres ustensiles ménagers).
Réponse en principe négative. La question devrait dorc
étre réglée dans un sens favorable aux éléves-maitres.

b) 8i les E.M. peuvent rentrer, comme ils le souhaitent,

en possession de leurs travaux (monographie, par exems
ple).
La question sera mise a l'étude avant réponse.

INSTITUTEURS REMPLACANTS ANCIENS M.I. OU §.E.

Instituteurs remplacants anciens M.I. ou S.E.

La Direction du ler Degré est trés réticente pour une
prise en compte, dans le calcul des délais de staglarisa-
tion, des services antérieurs ne comportant pas d'heures
d'enseignement.

Nous insistons sur deux points :

a) nous réclamons une prise en compte partielle, avee
etablissement d'un plafond;

b) Le caractére général de notre organisation nous
permet d'avoir une vue plus objective qu'on ne semble
I'avoir ailleurs, de lintérét d'une telle mesure qui, appli-
quée avec prudence, pourrait amener dans le premier de-
gré des éléments intéressants. Pinoteau cite des ¢as pre-
cis 3 'appui de nos affirmations.

M. Lebettre semble n’avoir pas été insensible & notre ar-
gumentation qui sera reprise, lors d'une audience atten-
due auprés de M. Beslais, Directeur géneral.

Logement de service
Notre motion est soumise aux services de l'administras-

tion générale.

Notes remises a M. Lebetire, au

I, — CONEERENCES EXTRAORDINAIRES DANS LES ECOLES NORMALES.

a) Textse de la note.

« Aux termes du décret 47/66 du 14 janvier 1947, des conférences
extraordinaites peuvent 8tre données dans les écoles nermales pri-
maires, soit par des professeurs en exercice dans les établissements de
I'enseignement supérieur ou de I'enseignemeént cu second degré, soit
par des hommes de lettres, des personnalités scientifiques ou des tech-
nielens,

« |l arrive qua ce titre, des conférenciers soient autorises a faire
des exposés sur |'histoire du syndicalisme. Nous ne pouvens, au S.G.
E.N. qu'approuver le ptintipe de tellés conférénces. Mais il nous parait
indispensable dans |'intérét méme des normaliens et de [‘dcole, gu'elles
ne dégénérent pas en réuniens de propagande en faveur d'une orga-
nisation syndicale déterminée. >

« Pour prévenir tout abus en ce sens, nous demandons’:

« 1% le rappel fréquent de I‘obligation polr tout conférencier étrah-
ger a l'école, d’étre agréé par le Recteur.

« 2° la présence du chef d’établissement a toute conférence suscep-
tible d'&tre” utilisée & des fins de propagande partisane.

¢ 3° Au tas ol, malgré tout, un exposé se présenterait en fait
comme une Information limitée au syndicalisme universitaite sutoriome,
la- possibilité, .pour le S.G.E.N., de présenter, dans des conditions iden-
tiques, le Synclicat général confédéré. »

b) Point de vue de |'Administration :

— Accord sur les points 1 et 2,
— le point 3 va #tre étudié avec M. le Directeur Géndral avant

rdponse précise.

cours de laudience du 6-5-55

c) Conclusion

Nous demandons que les points 1 et 2 fassent l'sbjet d'un rappal
par cifculaire ou & I'occasion de réunion d'l.A. Nous évoquerans le
point 3 au cours de l‘audience chez M. Beslais.

Il. — PAIEMENT DES REMPLACANTS
PENDANT LES « PETITES VACANCES » (Neoégl, Piques)

a) Texte de la note.

« Géndralement les congés des titulaires se terminent le dernier
jour de classe avant les vacances, le reémplacément a un posta déter-
miné prenant fin avant les vacances, *le rémplagant ne percoit, confor-
mément aux dispositions légales, gque l'indemnité fixe.

¢« Or, notamment dans les départements déficitaires, l& remplacant
est généralemen: employé des la rentrée, dans un autre poste, parféis
dans la méme école.

« Dans ce c¢as, il paraitrait judicieux de considérar que le remplacant
n'a pas cessé son service et de le rémunérer en conséquence.

« le S.G.E.N. se permet d'insister pour que la Direction du Premier
Degré donne aux Inspecteurs d'Académie des instructions én ce sans,
Cela parait d'autant plus urgent qu’il s'agit de la situation d'un pers
sonnel jeune. travaillant dans des conditions matérielles souvent dif-
ficiles. »

b) Point de wvue de |"Administration :

Revendication raisonnable, intéressant un personnel dont il faut aider
les débuts difficiles.

c) Gonclusion

Nous espérons que les bureaux compétents mettront rapidement au

point wn texte qui donne satisfaction & nos |eunes camarades.

CHRONIQUE DES LIVRES

LE SENS DE L’ARITHMETIQUE. — LE SENS DE LA GEO-
METRIE, par M., LUBIENSKA DE LENVAL. Chez Spes, 79,
rue dée Gentilly, Paris-13'. Chaque volume 850 fr.

Essal d’enseignemeént procédant a partit des notions de
base en utilisant un proceédé tiré de la methode Montessori.
Agir pour comprendre.

KORKO ET RIKIKI, par A. FOURNIER, M, BRIERE et J.
CHAUFFOUR, Chez Hatier, 8, rue d’Assas, Paris-g.

Meéthode de lecture présentant les aventures du rat Koko

et du chat Rikikl, aventures dont le théme dépouillé pour

chaque lecon est indiqué dans un livre du maifre. Le conte

étant le point de départ de chague legon. Aprés un départ

attrayant, faisant une grande place & l'imagination, la le-
¢on conduit l'enfant a des exercices d'analyse, de répétition
méthodiques et précis — des fiches d'exercices suivant la
progression du livre permettent a l'enfant de trovailler seui.

LA SCIENCE DU XX: SIECLE, par P. ROUSSFEAU. Chez Ha-
chette. 1 volume : 750 fr.

Lrauteur, dul a écrit de nombreux ouvrages de vulgarisa-
tion, dresse le hilan des découveries et inyentions accumu-
lées durant les cinquante derniéres années. Il le fait en des-
sinant au dépari le personnage du Francais moyen de 1905.
Le lecteur mesure ainsi le chemin parcouru. Les chapitres qui
jalonnent cette route soht : 1'élection au service de 1'hom-
me, les robots, les ondes, la conquéte de la vitesse, la chasse
au Kilowatt. Un livre passionnant 3 la portée de tous.

R. P,
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AU B.O. No 11

INDEMNITE FORFAITAIRE SPECIALE EN FAVEUR

DES ENSEIGNANTS (C. 7-3-55).

« Cette indemnité payable par douziéme & la fin de cha-
que mois, ne doit pas étre soumise aux retenues pour
securité sociale. Elle suit le sort de la rémunération prin-
cipale et doit donc étre réduite, & due concurrence, cha-
que fois que ladite rémunération sera diminuée pour quel-
que cause que ce soit, notamment dans le cas d'un congé
de maladie,

Les fonctionnaires en congé de longue durée ne peu-
vent prétendre au bénéfice de l'indemnité forfaitaire
spéciale.

L'application de l'arrété du 11 février 1955 ne présente
aucune difficulté en ce qui concerne les personnels des
Ecoles Normales et des Inspections académigues.

En ce qui concerne particuliérement le personnel des
Ecoles primaires elémentaires, je vous signale qu’ont
droit a I'indemnité de 12.000 francs tous les instituteurs
chargés d’Ecole, c'est-a-dire assurant les fonctions de
Directeur, méme si l’établissement ne comporte qu'une
classe. ,

L'indemnité de 8.000 francs doit étre attribuée & tous les
instituteurs non désignés expressément & l'article 5, pa-
ragraphe IIT de l'arrété, a l'exclusion des seuls institu-
teurs détachés comme rédacteurs d'inspection académi-
que, en application de l'article. 29 du décret 51-766 du
14 juin 1951, et dont le traitement est mandaté sur le
chapitre 31-92,

En aucun cas, le bénéfice de ladite indemnité ne peut
eétre accordé aux €léves-maitres de lre et 3° années de
formation professionnelle.

J’ajoute que le taux de l'indemnité forfaitaire a attri-
buer aux personnels auriliaires (maitres auxiliaires exer-
cant dans les Ecoles Normales, assistants étrangers, ins-
tituteurs remplacants, suppléants éventuels) devant, con-
formément aux dispositions de l'articie 8 de l'arrété du
11 février 1955, étre fixé " ultérieurement par un nouvel
arrété interministériel, aucune indemnité ne peut étre
mandatée a4 des personnels avant que je vous aie adressé
des instructions spéciales les concernanti »

RECRUTEMENT DES NORMALIENS DU MAROC

DANS LA METROPOLE (C. 5-3-55).

Concours en octobre 55 pour des jeunes gens, célibatai-
res, nés entre le ler octl. 31 et le ler oct. 37 — engagement
décennal de servir l'enseignement au Maroc — Voyage
" gratuit jusgu’au Maroc, lieu de l'examen — poste d'ins-
tituteurs suppléant en cas d’é¢chec. Tous détails sur dos-
sier, concours, situation in circulaire.

LANGUES VIVANTES ENSEIGNEES
(C. 5-3-55).
Un tableau récapitulatif devra étre fait par Académie :
nombre d’éléves par E.N. pour chaque école normale et
pour chaque classe de chaque langue.

ORGANISATION DES EXAMENS ET CONCOURS DU

1'* DEGRE EN 1955 (C. 7-3-55).

Détails abondants sur délais d'inscription — transmis-
sion et constitution des dossiers — candidats bénéficiant
d'un classement spécial — régime des concours (notam-
ment C.AE.A.).

C.A. & I'Inspection des E.M. : 13 et 14 oct

C.A. & I'LP. et Direction des EXN. — Option Métropole
et Option France d'O.M. : 17 et 18 nov.

AU B.0O. No 12
CONFERENCES PEDAGOGIQUES
a) Ecoles maternelles (C. 15-3-55)

DANS LES E.N.

3 Mmes les Inspectrices départ.emental_es des E.M.
b) Ecoles primaires (C. 18-3-55) : Enseignement du cal-

: libre choix laissé|

.cul au C.M. et ses relations avec I'enseignement du calcul

en C.F.E. Préparation des conférences de 56 (questionnai-

1 re en vue d'une étude de l'enseignement du calcul au

C.B. et au C.E.),

AU B.O. No 13

PROGRAMME LIMITATIF DU B.E. (A. du 19-3-55).

Pas de programme limitatif pour les concours d'entrée
dans les E.N. (sauf pour le concours 1re année en math. :
voir le progr. lim. du B.E.),

AU B.O. No 14

FONCTIONNEMENT DES COLONIES DE VACANCES

ET DATE DU C.E.P. (C. 30-3:55).

« Pour répondre a des questions qui m’ont été poseées de
divers cotés, j'ai I'nonneur de vous faire savoir que les
membres de l'enseignement primaire public peuvent étre
autorisés a quitter leur classe a partir du Ier juillet afin
d’assurer la direction ou l'encadrement des colonies de
vacances a condition que leur alsence n'apporte pas de
perturbation dans le service scolaire qui doit étre assuré
jusqu'au 13 juillet. (Dans les écoles & plusieurs classes on
regroupera les éleéves : dans les écoles &4 classe unique
on fera appel, le cas échéant, & un suppléant).

Je vous précise d'autre part que les examens du cer-
tiifcat d'études primaires n'étant pas inscrits au calen-
drier général établi par la circulaire du 18 février der-
nier, il vous appartient de les organiser dans les condi-
tions habituelles, en retenant pour l'ouverture de la ses-
sion, si vous pensiez ne pas étre 4 méme d'utiliser, a4 cet
égard, a plein la période du ler au 13 juillet, une date
du mois de juin aussi tardive que possible.

SESSION DE PREPARATION AU C.A. A L’ENSEIGNE-
MENT DES ENFANTES ARRIERES C. 6-4-55 du
2 octobre 556 au 31 janvier 56 — la circulaire donne
toutes précisions.

® Allocations scolaires — distribution de lait et de sucre
dans les écoles — Extension a tous les enfants fré-
quentant un établissement du ler degré article 31 de la
loi n® 55-359 du 3 avril 55 — au J.O. du 4.

CONTROLE MEDICAL DES ELEVES-MAITRES : C.
13-4-55 (rappel des dispositions de la circulaire du
10 avril 54 in B.C. n° 16 de 54).

PERSONNEL DE SURVEILLANCE DANS LES E.N. —
Note de service du 13-4-55 : certains surveillants pro-
mus en 4° classe pourront éfre rétribués selen leur
classe, et. C. 9-4-53 les propositions pour la mise
« hors cadre » doivent parvenir avant le 15 juin — prio-
rité aux candidats préparant une licence des sciences.

DELAI PENDANT' LEQUEL DOIVENT ETRE CON-
SERVES LES DOSSIERS D’ACCIDENTS SCOLAIRES
(C. 15-4-55).

.. « Lorsqu’un accident survient dans une école, les pa-
rents de la victime ont donc la faculté d’intenter une
action en justice pendant toute la minorité de l'enfant
et celui-ci a, dans les trois ans qui suivent sa majorite,
la possibilité d’assigner 1'Etat devant les Tribunaux ci-
vils, Au vu de ces observations, il serait nécessaire de
conserver les dossiers durant un laps de temps correspon-
dant »..

CONSTRUCTIONS SCOLAIRES

® Réglementation des prix maxima firés pour les cons-
tructions scolaires du ler degré par le décret du 9
aoitt 53 : arrété du 18 mars 1955 (J.O. du 29 mars).
L'article 4 de cet arrété a donné lieu & une motion de
protestation (« logement de service ») voté par le Con-
grés S.G.E.N, ler degré (E. et E. n" 153, p. 11).
— Ecoles d’application : ouverture : rectificatif — rétri-
bution des maitres temporaires ayant dirigé des stages
entre le ler janvier et le 30 juin 55 : ;. du 29-3-55.
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EXAMENS et CONCOURS
AU B.O. No 15

® Dates des eramens et concours . Rectificatif (C. 6-

4-55) et arrété du 8-4-55.

B.E. Commercial ! 28-29 juin.

Enirée en 6° les Recteurs pourront exceptionnelle-
ment en avancer la date ati 23 juin.

Enirée dans les E.N. Ire année : épreuves écrites : 24-
P LTI

épreuves orales : doivent éfre terminées le 13 juillet.

Entrée dans les E.N. 3* année (bacheliers) : 26 et 27
septembre.
B.E, - BE.P.C. : épreuves écrites ler et 2 juillet —

Oral de ces 2 examens terminé au plus tard le 7 juillet
pour les candidats au Concours d’entrée dans. les E.N.

> gession ; 19 et 20 septembre
Académie d’Alger
BE. - BEP.C. : 1lre session : 16 juin; 2° : 22 sept.
Entrée dans les E.N. : lre session : 23 juin; 2° : 28 sept.

Inseriptions in Irspection Acad. (pour la Seihe : Servi-
ce des Examens : 3 bis, rue Mabillon, Paris 6°), closes 2
mois avant la date de chaque examen ou concours,

Les vice-Recteurs de Guyanne, Guadeloupe, Martini-
que et Réunion fixeront eux-mémes les dates du B.E,
BE.P.C., EN.

C.E.P. des adultes : la circulaire du 8 avril 1955 comple-
te celle du 28-2-56 parue au B.O. N° 10 (E. et E..n° .152).

AU B.0O. No 16

Nombre de candidals a admetire (A. dt 15-4-55) :
E.N.S. St-Cloud : lettres : 36, Sciences : 24.
E.N.S. Fontenay : lettres : 22, Sciences.: 18.

Eléves instituteurs : lre année : 4312;
3' année (bacheliers) : 1156.

Stage des éléves-inspecteurs aur E.N.S. St-Cloud et Fon-
tenay (C. 16-4-55)
Quelques tétes de chapitre de la circulaire :

« L’épreuve de culture générale : « cas particulier des
instituteurs », « but du stage ».

AU B.O. No 17

® Examen d’entrée en 6* : C. du 28-4-55
midi de l'’épreuve de calcul.

® Attribution de Bourses de continuation -d'études, auz
normaliens et normaliennes. Désignation des E.M. sus-
ceptibles de constituer la Section de formation des fu-
turs maitres de C.C. (E.N. du chef-lieu d’Academie)
C. 16-4-55.

Ces deux dernieres circulaires paraitront m extenso
dans le prochain Bulletin « Jeunes ».

: report & l'aprés-

© Admission des normaliens et normaliennés dans les
classes de math. élém. et philo-lettres des E.N, (C. du
30-3-85) ; admettre en priorité ceux qui sont suscep-
tibles ou désirer de se présenter & Fontehay et St-
Cloud.

Voyage de fin d'études des normaliens C. 25-4-55
le 30 juin.

: apres

@ Recrutement du personnel remplacant dans les écoles
primaires élém. et matern. de la Reéunion : A. 1-4-55
( J.O. du 13-4).

SE

CONGRES NATION

Séance du
Président de

le Congres procécde c'abord 3 I'élection des membres titulaires ot
suppléants au Comité Mational. Le probléme s'avére assez ardu pour
nécessiter un renvoi. C'est en fin de séance seulement qu'il sera repris
et résolu (la llste des &lus a paru dans E. et E. n® 153).

|.. REORGANISATION DU SECOND DEGRE. — Prennent la parole
Mile Singer (Lille), Mlle Derividre (Caen), Grand (Dijen), LeWve (Gre-|
noble), Dehan (Maroc), Royet (Rennes), Glred (Besanson), Mile Gal-
miche (Manéy), Dieudonné (Colmar), Lindenmann (Aix). Diverses
remarques, critiques et suggestions sont présentées, qui se traduisent en
motions intérieures, aprés réponses de Labigne et Mousel.

Une motion est votée, demandant une répartition équitable des dé-
charges entre les syndicats universitaires (motlon n® 3, E. et E. n® 153).

Le Congrés est unanime pour réclamer un effort en faveur de cer-
taines catégories qui paraissent plus négligées que d'autres; que les
noms des responsablés soiént régullérement publiés; que le secrétariat
rétablisse des relations réguliéres avec la Direction.

Le Secrétariat souhalte v ‘il y alt partieipation plus effective dcs‘
syndigqués a E. ot E. et qu'il y alt une promotion de militants pour |
alder efficacement la réalisation d’un travail écrasant.

Le Cengrés donne mandat 3 Mousel de solliciter une audience ds
M. le Directeur, et de renseigner par E. et E. sur les suites de cette|
audienes. Une discussion sur les Vaede Mecum. Approbation uhanime
du Vade Mecum des secrétaires d'établissement. Martelet (Besangon)
critique les autres Vade Mecum du S.G.E.Ny mais n'est pas suivi par
le Cengrés. = ]

seance :

AL DE GRENOBLE

lundi 4
AGNES,

avril -(aprés-midi)

censeur au lycée du Puy

Il. ACTION REVENDICATIVE. — Mousel demande |'approbation du
Congrés pour l‘action qui a été menée.

D’abord la « gréve de septembre », son annonce et son retrait.

Dehan (Maroc) exprime la surprise et le mécontentement de la see-
tion

1° pour l'absence de réaction syndicale devant I'injure de « I'auméne »
Marie ;

2° pour la renonciation a l‘action en septembre.

Mousel et Rouxéville précisent de nouveav dans guelles conditions
les faits se sont déroulés.

Un vete d’approbation (moins 3 abstentions) s'ensuit.

On passe ensuite & la critique des résultats.

Dehan (Marec) critique le nouveau régime d‘avancement, qui ne
fait pas bhénéficier toutes les catégories d‘avantages proportionnels.

Gardelle (Grenoble) demande si la politique n’a pas influé sur le
S.G.E:N.

Rouxéville demande le renveoi de la question & la séance générala
du lendemain.

Walter (Sirasbourg) exprime une satisfaction « modérée », Il rap-
pelle la position traditionnelle de I'Alsace : suppression des promotions
au choix.

Dievdonné (Colmar) pose la question : et les A.E. ?

Rouxeville précise qu'on s’est heurté aux Finances. La carridre en
25/26 ans, chiffre moyen de la F.P.,, a été retenve. Pour les A.E., ils
avaient déja cette carridre.
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D'autre part, le précédent Congrés avait mis l‘accent sur les ieunzs.i
pour favoriser le recrutement. Or, on a amélioré les premiers échelons. |
Sans doute les résultats sont-ils insuffisants; du moins, ce qui a été|
ebtenu 1'a é1é rapidement. En benne logique, si nous n'avions exploité |
la situation dans ce sens, il avrait fallu attendre la sortie d'un statut — |
ce qui n'est pas pensable avant des mois, peut-dtre des années. Quant
4 suivre les Alsaciens, cela ne parait pas refiéter 'opinion générale,
et certainement pas celle du ministére.

Mousel précise qu'il faut d'abord poursuivre la suppression de l'avan-
cement & l'ancienneté. Et peut-étre méme par étapes : ramener la pro-|
portion des promus & [‘ancienneté de 20 a 10 %, ce serait déja une
victoire. Tout le sens de notre action depuis des années est en f'aveu.rrI
des: jeunes : nous ne le regrettons pas. |

Royet (Rennes) insiste pour que le rythme d'avancement des surveil-l
lants généraux (28-30 ans) soit réduit dans les mémes proportions.l
Les 5.G. sont recrutés parmi les licenciés. Il propose la motion n” 14, |

Rouxeville la section 2" degré doit demander un nouveau statut|
pour les 5.G. Il faut reprendre leur probléme dans son ensemble, et
leur ménager des débouchés vers le censorat et le principalat. Il de-|
mande au Congrés de ne pas préciser I'indice du 9° échelon demandé,
ceci pour des raisons d'opportunité. (Motion votée.)

Mousel revient aux avantages obtenus a l‘automne 54 : amélioration
des traitements (pour toute la F.P.) et I'sugmentation de la prime. Nous
attendons des observations sur l'une et l'autre.

Walter (Strashourg). — MNous avons été honteux de la prime de
surhiérarchisation.

M. Zangrowicz (Bordeaux). — MNous avons été estimés fort bas : il
faut demander que la prime aux enseignants soit mise au méme niveau
que la prime aux magistrats. Quant a la défense de la hiérarchie, se|
rallie & la position générale de Rouxeville. Mais il ne faut condamner!

Séeance du mardi

President de

I. LE PROBLEME DES VACANCES. — On nous excusera de ne pas|
donner ici le détail de la longue discussion, puisque le lendemain, une|
nouvelle circulaire ministérielle allait paraitre, repesant le probléme en |
termes nouveaux. Néanmoins, le Congrés avait pris une position nette
au-sujet de la circulaire du 5 mars 1955, que l'on trouvera dans Iei
n® 153 d'E. et E. (motion n® 5), position que le bureav utilisera dans
I'avenir, si nécessaire. La motion n” 5 a été adoptée a l‘unanimité moins |
7 abstentions justifiées (dont un mandat impératif de Besancon).

1l. LE RECRUTEMENT PAR CONCOURS. — Mousel rappelle que le
S.G.E.N. a ioujours réclamé l'élargissement au maximum des listes de
recus, compte tenu d'un niveau 3 maintenir. Sur observation de Mile|
Chastaignier (Capéssienne, Besancon) signalant le niveau élevé de cer-
tains concours (rapport jury Agrégation des Lettres) et l‘accroissement|
ancrmal des programmes, Mousel précise que sans doute tous les
concours ne paraissent pas répondre au méme niveau, spécialement les|

concours scientifiques.

La discussion est ouverte. Challier (Grenoble) demande que le nom-
bre de recus étant fixé globalement, il puisse y avoir transfert de postes
plus nombreux aux concours de niveau éleve.

Lindenmann : Accord avec Challier; de plus, il serait possible de
rendre les programmes bisannuels.

Mile Galmiche (Nancy) estime que les concours scientifiques ne réve-
fent pas un niveau aussi bas qu'on veut le faire croire.

Lechartier (Caen) : Accord avec Challier, mais il faudrait que |r,|
nombre indiqué de postes soit égal aux hesoins prévisibles.

Dehan (Maroc) proteste contre l'intégration dans certaines talnqmms.
de ceux qui n'ont pas les diplomes requis. Il signale les dangers de
cette politique. Il faut y renoncer, en cuvrant plus largement les coneours. |

Meusel demande le renvei de ce probléme avec celui des auxiliaires.

Girard transmet un mandat impératif de I'Académie de Poitiers sur!
une motion rédigée par Clerfeuville, au sujet du C.A.P.ES. |. Cette mo-|
tion est immédiatement adoptée (motion n” 13).

Mlle Salvon (Paris) Le programme- est trop lourd. 1l faut, ou le|

maintenir deux ans, ou le réduire. |l faut allonger les listes d’admissi-|
bilité. Elle proteste contre l'inscription au programme de questions de.
pure érudition (en histoire, précise Schotte (Paris), il a fallu faire appel

seance

la surhiérarchie que dans une amélioration générale des traitementy
publics.

Lindenmann (Marseille), Mlle Deriviére (Caen), Girard ( Poitiers)
expriment l'accord de leur académie avec le Bureau National pour une
remise en ordre qui permettra l'amélioration des moyennes catégories.

Carbotte (Montpellier), Dieudonné (Colmar) parlent des autres fonc
tionraires.

Dievdonné demande des précisions sur nos rapports ave: la Fédéra
tion C.F.T.C.

Girod dépose une motion d’ordre
I'ensemble du Congres.

Pour la prime spéciale forfaitaire, accord rapide, aprés interventions
de Kuntz (Clermont) pour M.A., dames secrétaires, de Girard (Poitiers)
pour les agents. :

L'ensemble de la discussion est résumeé dans la motion n° 1 (E. et E
n® 153). L'accord se fait également pour soutenir le texte de la rése-
lution déposée a |'Assemblée Nationale pour l'octroi de I'indice 250 aux
certifiés du C.AP.E.S. pendant leur stage au C.P.R. (motion n” 10});
aprés intervention de Martelet (Besangon), pour la validation générale
de l'année de stage aux stagiaires du C.A.P.E.S. Il en 1952-53 ( motion
n® 12); aprés intervention de Mile Galmiche (MNancy), pour le rappel
aux mémes stagiaires de la différence entre l'indice 225 et la bourse
qu'ils ont percue (dernier paragraphe de la motion n® 12).

Mousel demande au Congrés quels moyens d‘action il lui donne
mandat d’utiliser. Rouxeville (Paris), Dehan ( Maroc), Beane ( Grenoble),
Girod (Besangon), Quencey (Moselle), Martelet (Besancon), Grand
(Dijon), MNatanson (Caen) expriment diverses idées ou diverses sug-
gestions relatives a une action éventuelle.

Mousel enregistre ces idées ou suggestions. On en reparlera & propos
des vacances, et du régime prévu par la circulaire du 5 mars. Renvoi
de la svite av lendemain.

: la question doit étre posée devant

5 avril (matin)
: GRAND (Dijon)

a de purs spécialistes en cdehors de l'enseignement supérieur). Il ne
faudrait pas oublier que |‘agrégation est destinéde a cnseigner dans
le second degré.

Mousel signale les dangers et l'injustice qui résuiteraient d'un pro-
gramme bisannuvel. Cependant, a la facon de l'agrégation d‘allemand,
le renouvellement annuel du programme par moitié seulement serait
sans doute une amélioration.

Brénard {Lyon, CAPES)
environ d’élimines. On en fait des A.E...

A l'examen pratique, il n'y a qu'l,5 %
c’est-a-dire qu'ils ont quand

méme une foriction d'enseignement | 1l y a la anomalie le concours
théorique doit étre suffisant.

Girod (Besancon) : Les admissibles devraient avoir droit 1'annés
suivante & un congé d'un mois au moins pour le C.A.P.ES. et |'agré-
gation.

Quenu (Clerment) : Si le niveau du concours est essentiel pour

I'agrégation, le C.A.P.E.S., lui, est un concours destiné a fournir les
maitres nécessaires. Il est illogique d'en prendre moins qu'il n‘en faut,
pour donner ensuite ces postes non pourvus a des auxiliaires.

Mousel rédigera une motion destinéd & faire la synthése il indique
les points a y retenir des idées venuves en discussion ( motion n” 6)-: le
congrés les adopte & l'unanimite.

Brezard (Llyen) les A.E. stagiaires a l'indice 225 des C.P.R. deman-
dent le nom de professeurs certifiés stagiaires et l'indice 250.

Rouxeville (Paris) se felicite du dépaét devant I'Assemblée Nationala
d'un projet de résolution allant dans ce sens : il propose une motien
pour appuyer notre action & I'AN. (motion n® 10) : unanimité, meins
1 abstention.

Brezard propese ensuvite la motion n” 11 (suppression du ecaractére
éliminataire de l'examen pratique). Unanimiteé.

Illl. PROBLEMES DES A.E. et M.A. — Reygrobellet (Lyon) vient pre-
senter les neuf textes des motions élaborées par.les AE. et M.A. dans
leur réunion particuliére (voir E. et E. n°® 153 et 154).

Mousel rend personnellement hommage au travail considérable des
A.E. et M.A. Il donne son accord & |'ensemble de leurs conclusions, a
I'exception de deux expressions. Bréve discussion; intervention de
Georges (Poitiers). L'accord se fait rapidement sur l'ensemble des textes
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présentés. Cependant, sur la motion n® 2 souléve quelques shservations
de Zangrowicz (Bordeaux), Mile Singer (Lille), Brezard (Lvon), Galay
( Besangon), Godefroy (Bordeaux). Mousel défend, en définitive, le
texte de la motion, qui est également adoptée.

Gearges (Paitiers) fait un appel pour la réunion des Jeunes aprés
dingr — ol seront abordés les problémes de [‘allocation d'études,
la démocratisation de l'enseignement, le recrutement du S5.G.E.N.

IV. MAITRES D'INTERNAT ET SURVEILLANTS D'EXTERNAT. — Bouy-
gard (Bordeaux) vient exposer ensuite le travail des M.l. et S.E. et
propose i l'assemblée plénidre le vote des trois motions (E. et E. n® 158,

p- 21), adoptées a ['unanimité.

V. LINSPECTION GENERALE. — Mousel rappelle la
Congrés précédents sur le recrutement des Inspecteurs généraux. Il faut
continuer a réclamer certaines regles qui seront des garanties. 1l pra-
sente un texte de motion demandant la création d’une liste d’aptitude
établie en Commission paritaire, |'obligation d’aveir enseigné dans le
second degré, récemment et effectivement, l'chligation dinspecter dans
sa spécialité. g

position des

Girod (Besancon) : le Second degré dans sen ensemble, pas seule-
ment 13 Khagne et la Taupe.

Martelet (Besangon) il y a trop souvent confusion mathématigues-
physique. Il faut compléter le voeu par la demande d'un passage régu-
lier tous les deux ans; la cessation du systétme d’inspecteur uUnique;

I'obtention d'un ' rapport communiqué le- plus vite possible; le droit
pricritaire 3, l'inspection des auxiliaires; l'impossibilité de modifer Iz
note pédagogique sans qu'une nouvelle inspection ait eu leu; la possi-
hilité de répondre au rapport ou de solliciter des éclaircissements.

Martelet (Besancon), Dehan (Maroc), Walter (Strasbourg), Mile Du-
quesnoy, Lindenmann (Aix), Mlle Quilfen (Lille) apportent des faits
et des précisions. La motion remaniée est votée & |‘unanimité (mo-
tion n° 8).

V. DAMES SECRETAIRES. — Labigne met le Congrés au courant de
la situation I'ultimatum des Finances pour l'acceptation du dernier|
projet de statut, les hésitations des Dames Secrétaires.

Le Congrés refuse de céder au chantage. Il donne mandat de décliner
'offre de la Fonction Publique et des Finances. Mousel propose de
demander a I’Education Natienale de reprendre son projet d'intégration,

La motion propesée dans ce sens est acceptée a l'unanimité (metion
nf 18). ; 2

Vi. NOTATION DE5 RECTEURS. — Martelet {Besancon) pose le pro-
bleme nous sommes dans l'ignorance des notes données par. le chef
d'établissement et Vinspecteur d/Académie. Il y a 13 une fuite de la
hiérarchie devant ses responsahilités.

Mme Girard (Poitiers) approuve. : ;

Quencey (Metz) : il faut éviter que les notes administratives sojent
influencées par les notes pédagogiques.

Agnés (Clermont) précise de quelle facon le chef d'établissement
note : non pas une note chiffrée, mais une appréciation qui est « tra-
duite » au rectorat. C'est 3 la C.A.P. académique a surveiller. Le chef
d’établissement n'a pas 3 communiquer ces notes. Mais il doit étre pos-
sible de les demander. : :

Denizot (Lille) on s'apergoit généralement un an ou deux ans
aprés gue ces notes nme sont pas narmales. |l est impossible d’obtenir
une révision rétroactive. Il propose que les notes scient données aux
C.A.P. académigques huit jours avant leur réunion. Les commissaires pour-
ront les communiquer & leurs mandants, qui pourront a leur tour récla-
mer utilement.

tovie (Grenoble)
et aux recteurs les hases mémes des notes. 1l cite un cas précis, ob la
note administrative est en moyenne 15, et ol personnie n'est promu,

Lindenmann ( Aix) accord avec Martelet. La note du chef d'établis-
sement est communiquée aux maitres dans les Centres d’apprentissage.

Mousel conclut : il faut reprendre tout le probléme de la notation.
Il faut I'étudier a fond, et sur des faits, pour le Congrés 1956. Il faut
enfin que les collégues puissent faire valoir leurs observations. !l pro-
pose un texte de” motion (motion n° 7) accepide & I'Gnanimité.

VIl. LES AGENTS. — Lla motion n® 16 propesée par les agents
suscite des interventions de Martelet (Besangon) sur la nécessité de
fixer le nombre d'heures de travail des agents de lycée, comme cela se
fait dans |'enseignement technique et les Ecoles Nermales;

— dp Mlle Singer (Lille) pour la création de wveilleurs ‘de nujt dans
les lycées de jeunes filles;

— de labigne qui demande la suppression d’un passage estimé
dangereux.

Avec ces modifications, la motion est adoptée i l‘unaniniité.

Vill. INTENDANCE. — Maipheites (Nantes) fait voter au début de
I‘apres-midi le texte ce la motion n® 9 élaherée le matin.

nécessité de rappeler aux chefs d'étzblissement

et de le défendre & nouveau devant Fonction Publique et Finances.

Agents de service

MOTION VOTEE AU CONGRES NATIONAL

Le Gongres national du 8.G.E.N. (Second degré), demande

1° Que les années accomplies comme agents auxiliaifes comp-
tent pour Vavancement d'echelon, plus particuliérement pour
les agenis des celléges ncuvellement nationalises,

20 Que la prime ferfaitaire du supplement de travail soit
pertée & 5.000 francs par mois, vu gue dans les lycées et esl-|
léges de 'enseignement du 2 degré, le nombre des éleves elois-
sant changpe année, les adminisirations ne peuvent plus res
ter les horaires hebdomadaires des agents, La cré 1 de postes
hudgetaires s'ayere nécessaire dans l'intérét des éleves.

30 Le relevement, des indices des agents (floutes catégories).

4o Que les  concierges scient intégrés dans la 2° catégerie de
spicialistes -agents de lycees ; gue, vies leurs responsabiliiés,
scit faite 1’intégration des aide-magasiniers. et des aides de
cuisine dans la 3 catégorie des agents spécialisés,

52 Que, dans chague académie, la liste des postes vacants |
soit publiée avant le 1¢* juin,

6 Que le centingent des medailles soit augmenté, que 'agent
n’ayant pas fait P’ehjet de sanctions dispiplinaires se voie attyi- |
buer la medaille du Travail apres 25 ans de sefvieg, comme
dans les autres administrations.

7v La création de postes de veilleurs de nuit dans les lycées|
de jeunes filles,

80 L’institution °d'une Commission paritaire nationale des
agents de lycée pour permetfre une meilleure répartificn des |
postes vagants, afin que les agenis d’Algerie et des territoires
de 'Unien Frangaise puissent ebiepir le rapatriement dans|
la métrepele pour raison de s: ¢ ou autre.

g7 La définition du nombre d’heures de travail des agents
dans le second degré, comme dans le Technigue.

10° ‘La création d’agents de laboratoire dans les établisse- |
ments de jeunes filies. !

COMMISSIONS  ADMINISTRATIVES PAR]TA"{ES
A) MUTATIONS 1955

Les Commissions Administratives Paritaires chargdes du pre-
z:alpr_ mouvemeny du personnel pour 1955 siégent a partir du
A Jgin,

Nos cellegues candidats 4 une mutatien trouveront dans
le présent numeéro d' « Ecole et Education » une fiche de
renseignements  destinée & leur représentant S.G.E.N. dans

c_ha ye discipline. Cefte fiche n'est d'ailleurs gu'un imprime
a defaut de celle gue nes adhérents ppurront se
procur mainienant aupres de leur secrétaire academi-
que respectif, ef qul, établie sur meilleur papier, peut con-
gf‘j‘n:l au verso la copie des recents rapports d'Inspection Gé-
lergle.

Un certain nombre d'adhérents nous ont demandé-en dquels

termes 1l convient de rédicer sa demande de : mutation.
Ngus devons-c'abord leur rappeler comme-1'an dernier a Ia
meme epogue, aue les voeux presentés aux représentants syn-
dicaux n’ont pas de valeur administrative Seuls comptent
} b X qui ont été exprimes sur les hotices four-
inistration, remplies au cours de l'année sco-
: 5e8 par voie hidrarchique, ou ceux qui ont été
présentés, également par voie hiérarchique, au 3¢ Bureair (mas-
culin) ou au 4 Bureau (féminin) de la. Direetion du Second
Cegre.

Cn peut cbjecter qu'il était imppssible de fermuler des veeux
precis avant la parution du B, 0. du 31 mars, qui contient
(dans la partie réservée au Mouvement du Personnel) lg liste
des chaires vacanies. Aussi hien nous pensons gue nes col-
lggues n'ont pas inté 4 Se borner 4 des voeux géographi-
quement trep p : La liste publiée par le B. 0. ne peut
gire gu'approximalive, en particulier elle he peut indiguer

i
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les chaires qui deviendront vacanhtes au cours du mouvement
par le ien méme du travail de la sous-commission, sans parler |
des deplacements causés par les résultats des concours de
recrutement de 1955 (Agregation, CAPES), par les congés ef
détachements divers.

I1 n’est d'ailleurs pa$ interdit d'apporter, méme apres le
delai officiel, des precisions supplémentaires & des demandes |
€tablies sans données précises, S’il n'y a pas contradiction |
avec -la premiere demande, 1’Administration ne demande qu’a
mieux connaitre les veeux de mutation des fonctionnaires.
Nous rappelons que si ces précisions peuvent étre acdressées au |
Ministére de I'Education Nationale, il convient de les présen- |
ter aussi a l'Inspection -Générale (mormalement a l’Inspecteur |
Genéral doyen de la spécialité, ou & celui qui a visité 1'in-
téressé en dernier lieu), et d'éviter des divergences toujours |
regrettables entre les veeux officiels et ceux qui sont transmis
au représentant syndical.

Trop de collegues donnent 'impression de ne pas Savoir exac-
tement ce qu'ils désirent, ce qui' les conduit parfois & refuser
vn poste qu'ils ont sollicité. Aprés le premier mouvement, |
cela est géhant mais réparable, puisqu’'il y a un second mou-
vement en aout. Aprés le 2* mouvement, il n'y a plus d'ad- |
ministration poessible dans ces conditions. Aussi la Commis-
gsion Faritaire est parfois reduife a refuser umne ' mutation
qu'un professeur accepterait sans doute (et que son repre-
sentant demande pour lui) cela parce que, cette mutation
n‘ayant pas été explicitement ou implicitement sollicitée, on
peut redouter un refus juridiquement légal contre lequel le
Ministere n'aurait aucun recours.
donc de présenter ses veeux de facon claire,
e préference

En premier liey, la ou les chaires précises gqui satisferaient
pleinement l'intéressé; en deuxieme ligne, les postes qui lui
paraissent encore désirables; puis la region ou l'Acadeémie ou,
a defaut du poste ideal, on accepterait encore une mautation;
dans cette catégorie, présenter soit les exclusions, soit les
préférences de l'ordre climatique, de l'ordre kilométrigque (un
certain rayon autour du poste ideéal) ou de l'ordre ferroviaire
(poste sur telle ou telle' grande ligne, etc...)., Laisser, si pos-
sihle, & I'Inspection Gén¢rale et aux repreésentants syndicaux
une liberté d’appréciation qui permette dans certains cas, une
solution acceptable qu’interdiraient des exigences trop étroites.

Enfin nous rapvelons a nos collégues, aux jeunes -surtout,

de leur candidature a cerfaines localités, voire cer-
régions, La concurrence est immense vers Paris et sa
la Céte d'Azur, et on apprend vite, en Com
aue les gens du S:-O, ne désirent que
les Alsaciens ne voient que par Strasbourg.
5 ‘est accrue, pour les licenciés, par
ses de certains colleges de la région
iéplorer cette situation mais la déter-
ofticielle d'un pourcentage de licenciés |
de (la région parisienne (comme il
» Unique)- est une revendication de 1'or-
asse la compétence des Commission Pari-
de mutation vers Paris ne sont
rs pas égales entre les diverses disciplines : il appar-
. 3 nos collezues de se renseigher auprés de leur
sentant dans chague spécialité.

B) TITULARISATIONS — DELEGA-
TIONS MINISTERIELLES

Paritaires ont a connaitre, pour la plu-
Cit dés la session de juin

des titularisations des prolesseurs (délégues ministérielle-
t au titre du Plan de liguidation) et des A.E. (A.E. sta-

giaires) ;

— des titularisations en lycee.

Lia titt fion des délégués ministériels peut étre obtenue,
dans : les plus favorables, au bout d'un an de stage
(sauf r ial pour les A.E. victimes de guerre); mais
souvent au de deux ans : en cas de reésultats insuffi-
samment probants, une 3* année de stage peut étre accordee.

La titularisation des professeurs licencies dans une chaire
de lycée n'a quune valeur officieuse. Elle concerne ceux des
icenciés qui ont été affectés dans un lycée a titre provisoire
(T.P.). Cette titularisation assure au bénéficiaire que sa chaire
gctuelle ne lui sera pas reprise au profit-d'un collegue plus
qualifié : mais, comme il n'y a plus de cadre de lycée dis-
tinct d’un cadre des colléges, cette titularisation ne fait pas
de lintéressé un professeur des lycées, et l'Administration

ne peut s'engager 4 le placer de nouveau dans un lycée s'il
sollicitait et obtenait sa mutation.

Le présent numéro d’ « Ecole et Education » contient une
fiche de renseignements en vue des titularisations et délé-
gations.

Quant aux délézations (ministérielles), elles ne peuvent étre
accordees au'apres 'achéevement du mouvement des titulaires
(anciens ou nouveaux). Les Commissions ne peuvent donc s'en
cccuper au’en fin aont, et il est inutile de compliquer ‘la
tache des représentants syndicaux en les adressant dés main-
tenant, Attencre de -préference la fin du mois de juin.

S

Les résultats précis des e€lections du 19 avril dernier ne
sont pas encore connus. Il nous. est.donc impossible -de -pré-
senter a4 nos collegues la liste 1955 des élus du S.G.E.N. aux
diverses commissions et sous-commissions, Les candidats & une
mutation, titularisation, délégation, devront done, jusqu'a nou-
vel ordre, adresser leurs fiches aux représentants syndicaux
1954, & savoir
MATHEMATIQUES :

Agréges .| CAGNAC, 53, rue de Babylone, Paris (79).

Lfcenciés : CARALP, 8, rue de Pantoise, Saint-Germain-en-

Laye (S.-et-0.).
PHYSIQUE : ;

DURRANDE, 4 bis, rue H.-Moreau, Asniéres (Seine).
SCIENCES NATURELLES :

CONSTANTIN, 14, rue Gourmeaux, Reims (Marne).
PHILOSOFHIE :

TONNAIRE, 7, rue de Lesdiguiéres, Paris (7).
HISTOIRE. GEOGRAPHIE :

TONNAIRE, T, rue de Lesdiguiéres, Paris (7%).

LETTRES
Hommes : VURFAS, 31, rue Marc-Bloch, Lyon (79 (Rhone).
Dames : Mlle HENNEQUIN, 39, rue N.-D. de Bon Secours,

Nancv (M.-et-Moselle).
LANGUES VIVANTES
Mlle DESLANDRES, Hotel de 1'Avenir, 65, rue Madame,
Paris (6.
DESEIN. TRAVAUX MANUELS
AUFFORT, 23, rue Truffauf, Paris (17%).
EDUCATION MUSICALE :
Mme SCURIAC, 26, rue Desrenaudes, Paris (17).
AE. et 'P.A. ;
OLLIER, Fetit Lycée Blaise-Pascal, Clermont-Ferrand (P.-
de-Dome),
Four le personnel administratif, TONNAIRE transmettra.
Dés que la répartition des postes entre les diverses sous-
commissions sera connue, « Ecole et Education » la publiera.

V. TONNAIRE (Lycée Charlemagne).

N. B. — Les Commissions, par grades, par promotions, ne
Se réuliront tros probablement qu'a l'automne 1955 (pour les
promotions 1954-55). Demander des fiches de renseignements
aux Secrétaires académiques, ou attendre la fiche d’ « Ecole
et Education » qui paraitra quelques semaines avant la ses-
sion des Commissions. Ne pas les adresser encore aux, re-
présentants du S.G.E.N.

DETACHES

La commission annuelle d’intégration et de reclassement par
le cadre metropolitain des professeurs licenciés-certifiés et des
A.E, siegera a la fin de juin. Les collégues intéressés sont priés
d'envoyer d'urgence les renseignements sur leur situation a :
CARALF, 8, rue de Pentoise, Saint-Germain-en-Laye (S.-et-O.),
et a Mlle DESLANDRES, 65, rue Madame, Paris (6°).

Publications de la S.E.V.P.E.N.

— Les problemes spéculatifs dans l'enseighement du Second
Degré, par M. R. DONTOT, Inspecteur Général de 1'Ins-
truction Publigue.

— Professeurs d'enseignement général des Cenfres d’ap-
tissage

— Rapports de concours

- Agregalion masculine de matheématiques:

— Agregation masculine de sciences physiques.
C.A.P.E.S. Beiences physiques (nouveau régime femmes).
>.A.P.E.S. Philosophie (houveau régime).

— Guide des Ressources pédagogiques de la région parisienne,
n° 4 : Géographie. :

— Traitement des livres et des documents.

.— Conservation des documents,
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RELATIONS S.G.EN.-SN.CP.A,

Le probléme des relations du S.G.EN. et du Syndicat MNational des
Centres Publics d'Apprentissage (C.F.T.C.) a été évoqué aux congrés
respectifs des deux organisations.

Sur proposition de Courtade (E.T., Strasbourg), lé congfés de Gre-
nokle a adopté le texte suivant :

« Approuvant les déclarations du Secrétaire général sur les rapports
entre le S.G.E.N. et le S.N.C.P.A,,

Le Congrés du S.G.E.N. donne mandat au Bureau National de pour-
suivre sans délai l'intégration a la vje du S5.G.E.N. du Syndicat Naticnal
des Centres Publics d’Apprentissage (C.F.T.C.) auv sein des Bureaux
Académiques, du Comité National, et par le moyen de la presse syn-
dicale, »

De son cbté, l& congrés de Paris du S.N.C.P.A. s'est ainsi exprimé :

« Confirméant les entretiens des sécrétlires nationaux du S5.G.E.N. et
SN.CPA.,

et prenant acte des propositions faites par le secrétaire général du
S.G.E.N.,

le Congrés 1955 du S.N.C.P.A. accepte qu’une uhion s’établisse dans
I'immédiat entre les deux organisations sur les bases suivantes
représentation du S.N.C.P.A. & l'intérieur du S.G.E.N, i tous les
&chelons : national, régional et départemental, avec réciprocité;
dreit de vote dans les délibérations, proviscirement équivalent
avec celui de la section technique du 5.G.ENN.

Le Congrés accepte d'autre part, pour notre syndicat, la nouvelle
appellation S5.G.E.N.-S.N.C.P.A.

le Congrés donne mandat av Bureau National

1° DE POURSUIVRE LES POURPARLERS en vue de réaliser une Union
plus compléte, notamment par la création de Commissions mixtes pour
les catégories analogues (personnel d'intendance, de surveillance, dos
agents de service);

2° D'ETUDIER CONJOINTEMENT AVEC LE S.G.E.N. les conditions juri-
diques, les questions  finantigres, le probldme de la représentativité et
autres répercussions qu'entrainerait cette Union.

Le Congrés demande enfin que, par une CIRCULAIRE COMMUNE des
deux ‘syndicats, une large diffusion soit assurée a la présente décision
afin de provequer des contacts & I'échelon académique et départemental. »

AU B.0. No 15

BREVET DE RADIOCTECHNICIEN

L'admissibilité a4 une session reste valable pour la ses-

sion suivante. Admission pour un total de 360 points.
P.T.A. de commerce

a) Mesures transitoires :
peuvent se présenter au conceurs de recrutement les
P._E.’I‘.T. de comptabilité et les P.T.A. de seerétariat titu-
l_alres et en fenction dans les centres; les maitres auxi-
liaires & condition d’avoir enseigné pendant 5 ans au
moins dans un C.A. ou un C.T., avec un horaire au moins
égal & la moitié du service normal, d’aveir un rapport
d'inspection favorable et d’étre proposés par 1'Inspection
Générale.

b) Session de mai 1955 : :
appareils de duplication mis & la disposition des candi-
dats : Gestetner (a main et électrique); Métro (4 main
et électrique); Ronéo (4 main et électrique); Sam (élec-
triqgue). Le ecandidat pourra choisir entre un appareil &
main ou un appareil électrigue.

AU B.0. No 16

PERSONNEL DE BUREAU

Reglement de l'examen d’aptitude pour le rectutement
des employés de bureau des services extérieurs de la di-
restion de Venseignement technigue.
PERSONNEL ENSEIGNANT

Nombre de postes mis au concours en 1955

3 ENIAM. CT. et ENP,
ProfessbyIBi  ini et ccnssns 18 942
Professeurs technigues ...... 5 56
} SR kL T, Srolhlers Hstetsia 5 317

VACANCES ET SURMENAGE

Le probléme de 'aménagement de l'année seolaite reste
& lordre du jour. Aprés aveir recu l'an passé une selution
« définitive » — qui n’a jamais été appliquée puiSgue des
mesiires transitoires en restreignaient la portée immeédia-
te — il vient d’en connaitre une zutre gue la grande
presse a généreusement exposée et commentée,

Sans vouleir rouvrir un débat qui n'a gue trop dure,
miais convaineus que rien n’'est encore défm;hf, rappelons
guelgues prineipes que nous voudrions voir respectés

— Le régime des vacances doit étre fixé avant le début
de l'annhée scolaire.

— 11 est inadmissible que soient prises des mesures dis-
criminatoires entre enseignants. Nous pensons en parti-
culier que, dans nos écoles, participation aux examens et
stages de documentation sont des aectivités qui.intéres-
sent, chacune dans leur domaine, tous les professeurs.

— Tout raccourcissement de la période scolaire est
abusif. Dans cet ordre d’idée il ne faut pas que l'organisa-
tion des examens vienne troubler les dernieres semaines
de classe. Il est en particulier regrettable que le concours
d’entrée dans les ENN.IAM. ait lieu début juin. On peut
meéme se demander si,vraiment, le fait d'organiser les
examens des C.A.P. plus tard priverait les apprentis d'une
partie de leurs vacances.

Nous pourrions ajouter gue nous voulons gue lintérét
des élaves f0t le facteur déterminant de totite réforme.
Bur ce point 'expérience rious a montré que ce souci per-
met généralement & chacun de trouver des arguments
en faveur de sa theése.

Nous-mémes ne défendons-nous pas nos intéréts et ceux
de 1'école quand nous marquons notre opposition a l'in-
flation des congés. Nous ne pouvons pas ignorer gu'une
large fraction de l'opinion s'indigne de netre régime de
vacances ou, a tout le moins, ironise, avec une pointe de
jalousie, a ce sujet. Comment pourrons-nous faire appel
2 cette opinion pour défendre, et hotre situation mo-
rale ou matérielle, et un service que nous considérons
comnme essentiel & la vie nationale?

Mais, sans penser pouvoir étre gualifiés de casuiste
nous pouvons montrer que des Soucis dont nous venons
d’établir le caractére égoiste, coincident avee la recherche
de l'interét desg éléves.

Les horaires des éléves de I'Enseignement Technigue
sont inhumains et déraisonnables. Si la durée des études
a été augmentée d'une année dans la plupart des éta-
blissements, les programmes n'ont pas mangué de s'en-
fler. Grossis dans les textes, ils s'accroissent sans doute
plus encore, par suite du progrés des techniques, au suief
desquels les professeurs les plus respectueux des textes
administratifs ne peuvent tout de méme pas rester muets.
Alors comment boucler les programmes si les vacances
g'allongent, si les ponts sont lancés avec libéralité..? On
donnera une plus' large part a l'érudition et une moins
bonne aux exercices de formation, on augmentera la
guantité de lecons & apprendre et de devoirs a4 faire..
Le rendement baissant, il n’est pas hien siir gque chacun .
accroitra ses exigenees sans trop se préoccuper des col-
legues.

Alors les éleves se fatigueront plus vite et il n’y aura
plus qu’'a allonger les vacances!

F. C.

Directeur de la Publication : Charles CULOT,

Travail exécuté par des ouvriers 'syndiqués.

Imprimerie du COURRIER DU COMMERCE,
60, rue René-Boulanger, PARIS-10-,
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Le S.G.E.N. et le droit syndical au Maroc‘

Comme la grande presse l'a signalé, le probleme du
droit syndical au Maroc est entré dans une phase nouvelle
du fait de la consitution d'une Union Marocaine du Tra-
vail, organisée par les militants autochtones ayant quitté
la C.G.T. et qui s’est affiliée & la Fedération Internatic-
nale des Syndicats Libres. 1

Le Rapport écrit’ en prison par le Secrétaire Général
de la nouvelle Centrale Mahjoub Bensedik notait déja|
que dans les milieux européens 1'Union Marocaine C.F.|
T.C. s'était signalée par sa comprehension du droit des
marocains & constituer des organisations syndicales li-|
bres. Aussi bien dés le 8 janvier 'Union Marocaine des|
Syndicats Chretiens faisait savoir 4 Taieb Bouazza Secre-
taire adjoint de la nouvelle Centrale encore en prepara-
tion, qu’elle était « disposée & collaborer fédérativement|
sur un pied d'égalite avec les centrales syndicales qui, com-
me elle, admettent le ¢ pluralisme syndical ».

Les informations qui nous parviennent du protectorat,|
des sources les plus différentes, nous ont appris quelle
part les militants de la section marocaine du S.G.E.N.
ont eue dans cette compréhension des légitimes aspira-
tions des travailleurs autochtones. |

L'attitude de nos camarades inement conforme
a2 la Résolution du Congreés confédéral de 1953 dont le
texte, on s’en souvient eété proposé par le S.GE.N.
avee, en finale, un ition « contre toutes les en-
traves apportées a l'exercic libertés syndicales, no-
tamment dans les départements et les territoires d'Outre-
Mer ‘ainsi que dans les pays de protectorat ». i
T_Ps entretiens que des membres du

crétariat Géneéral |

du S.G.E.N. ont pu avoir s militants tels que Mah- |
joub Bensedik et Taieb Bou ne leur permettent pas
de s'associer aux accusations que certains syndicalistes|
universitaires ont cru devoir formuler contre eux, au mu-:

ient la nécessité d'instaurer au|
pour tous. \
.r.iuj.t:.le par notre organisation|
‘parait seule de nature a réduire dans l'immeédiat les dif-|
ficultés des enseignants francais au Maroc et & sauve-|
garder pour ! dans un monde en transformations|

1 ..E\. t'lll‘
111&'\'1t.1blc5, les relatio culturel franco-r airnes.

ment ot ils reconnais
Maroe le droit syndical
L’attitude différente

PROFESSEURS SPECIAUX

eu connaissance dans nos précedents articles
des modifications apport ¢ conditions d ncement.
Les commissions de classement se réuniront au debut|
de mai IJUL[I‘ u‘ n"ruupe B et courant juin, pour le groupe A. |

Vous avez

personnel vous tiendront au courant.

; 'nhure du Comite Technigue Pari-
taire, dont nous pléniére, soit par
voie directe zmpz“ general Piobetta,
nous continuons tial'.t] les guestions suivantes”

— Retour aux « vingt heures » pour les professeurs
d’enseignement manuel ménager, au moins pour celles du
8* échelon, si 'on ne peut B antage., Une

ponse définitive doit nous étre donnée.

— Accession aux 8 et 9° échelons des professeurs dé-
partementalisés : cette guestion doit étre soumise & la

Comimission qui se réunira chez M. Mérienne, directeur

du personnel, avec les représentants des Finances et de
I'Intérieur; c'est la seule on . de faire aboutir ce pro-

jet qui a été rejeté deux fois par les Autorités de Tutelle.

— Cas des professeurs délégués de Paris en 1947 : nous
perséverons.

— Enseigement commercial les dates du B.E.C. sont
fixées aux 28, 29, 30 juin. Nous demandons que l’épreuve
1’éducation physique du C.A'P. comptable ne puis i

aux candidats et qu’a l'avenir ceux-ci en connaissent le
programme qui ne figure sur aucun document actuel.

CRISE DE CROISSANCE

Sous ce titre, le trésorier rappelait dans le numéro 143
(6 actobre 1954) la décision prise par le Congres 1954 de
demander aux syndiqués un effort financier destiné a per-
mettre la location ou l'achat de bureaux,

Aprés des mois de recherches, le local répondant a -nos
bescins (surface disposition des pleces possibilités
d'aménagements proximité immeédiate de la C.F.T.C,,
etc...) .est. enfin trouve. Le compromis est sSigné, appuye
d’un premier versement, le solde devant étre réglé au plus
tard a lentrée en jouissance, c'est-a-dire environ Ie
ler juillet. Le Bureau National, les secrétaires se rejouis-
sent. Le trésorier, lui, est soucieux. Jusqu'a présent, le
total des cotisations exceptionnelles encaissées au titre de
l'exercice 54:55 couvre a4 peine la meitié du montant de
V'achat. Le Bureaul National lance un pressant appel :

1¢ aux syndigués qui n'auraient pas encore acgquitté
catisation exceptionnelle pour l'année en cours;

29 a tous les syndiques pour qu’ils se liberent par anti-
tipation, avant le départ en vacances, de la cotisation ex-
ceptionnelle pour 1956.

Les collegues qui s’acquitteront par avance de cette obli-
cation pour 1966 recevront de leur trésorier académigue un
timbkre spécial & conserver.

Les possesseurs de ce timbre n’auront a régler 4 partir
I'cctobre, que la cotisation normale de leur catégorie.

Enfin, signalons que les collégues qui pourraient consen-
tir des préts sans intérét & la trésorerie peuvent effectuer
leurs versements, méme minimes, directement au compie
S.G.E.N. 286-66 Paris, en mentionnant au dos du cheque
« pret local ». Le talon du cheéque leur tiendra lieu de recu.
Pour toute proposition de prét avec intérét, écrire au
tresarier Jean BAZIN, S.G.E:N., 26, rue de Fontholon,
PARIS-%, pour mise au peint des modalités.

N.B. — Rappelons que, seuls les préts doivent faire 1'ob-
jet d'un virement direct au compte national. Les cotisations
exceptionnelles sont percues par les trésoriers académigues
qui ont regu des instructions:

Pour

la

le Bureau National:
Jean BAZIN.

COMMISSION PARITAIRE DES M. L S.E.

Nos commissions paritaires ont été renouvelées dans queiques acadé
mies-le 26 avril.

Les résultats de ces élections sont assex inégaux. Par rapport & 1953,
nous perdons un siége & Lyon et & Grenoble. Nous maintenons & pev
prés neotre pourcentage de voix a Paris. Par contre nous obitenons pour
la premiére fois un sidge & Lille avec 37 % des suffrages (M. C. BRAS:
SELET titulaire et M. COUPEZ suppléante). Et a Strasbourg la liste du
S.G.E.N. obtient 62 % des suffrages Ch. VILM est élu titulaire et
DAGE suppléant. Ces succés confirment celui que nous obtenions &
Alger en janvier (75 % des voix) et a3 Clermont l‘an dernier ( élection
d’Andrée NOUGARET).

Les élections auront
COLY, C. SAYOQUS, A.

La legon & tirer des

liev 3 Bordeaux le 3 ( candidats GIROU,
CASTETS).

résultats connus est que les non-syndiqués votent
souvent pour le S.N.E.S., syndicat plus ancien, et qu'il importe d'aug-
menter notre prepagande, pour éviter un décalage entre la trés forte
augmentation de nos effectifs cotisants et notre représentativité élec

H. BCUYGARD.

juin

torale.

— Education physigue : demande détaillée d’aménage-
ments pour certaines epreuves imposées aux plus de 30
ans, au concours de titulaires.

— Nous suivons avec attention la question des dates
de vacances et la participation aux examens; nous atten-
dons une reponse.

— Vos délegués syndicaux assisteront, dans chaque en-
seignement, aux délibérations des différents professorats.

— En mai, permanence le 26, de 15 & 17 heures,
1, quai de I'Hotel-de-Ville.

— Notre trésoriére, Mlle Capelle, CCP 1288-39 continué
& recevoir vos cotisations avec reconnaissance.

La secrétaire générale,”
h. MAUSSANT.






