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LE CHEMINOT
2 FRANCE

DE FRANCE ET

YERS ’AVENIR

C’est essentiellement vers 1’avenir que
se tourneront les regards des militants
réunis a Asniéres, du 22 au 25 février
prochain, a l’occasion du XXIV® Con-
gres Fédéral. Certes, le rapport d’acti-

B vité fera, comme de coutume, l’objet
d’un examen serré : les deux années sur lesquelles il
porte ont été suffisamment: chargées d’événements de
toutes sortes, dans le domaine qui nous est propre, pour
donner matiére 2 un examen de conscience approfondi.
Mais ee sera, sans nul doute, le rapport d’orientation qui
retiendra le plus longuement 1’attention du Congrés. Le
Bureau Fédéral sortant a voulu rassembler et metire en
valeur dans ce document les questions d’importance ma-
jeure dont 1’ensemble doit constituer le sujet prinecipal
de nos préoccupations dans les jours a venir. Sur cer-
taines de ces questions 1’opinion du Congrés sera suffi-
samment éclairée pour permettre une prise de position
valable. Sur d’autres, au contraire, nous ne pourrons
émettre que des suggestions, peut-éire méme nous con-
tenter de poser de graves points d’interrogation. Dans
1’un comme dans 1’autre cas notre souci devra étre de
rechercher la formule d’action la mieux appropriée
pour que, de toute facon, les choses évoluent dans le sens
du progres, grace a I'impulsion que nous aurons su leur
donner.

Placé devant des perspeclives aussi bien définies, le
Congres prendra pleine conscience de ses responsabilités
qui, celte année plus que jamais, seront grandes. En
répondant sans ambiguité aux questions posées, en
approuvant la réforme statutaire proposée, il voudra
mettre 2 la disposition de la nouvelle équipe fédérale
des moyens renforcés pour mener a bien sa lourde tache.

La nouvelle équipe fédérale... Ce n’est pas sans une
certaine mélancolie que j'en évoque la physionomie
dans cet éditorial, car 1’heure de la reléve a sonné et
c’est la derniére fois que j'exprime iei, en qualité de
Secrétaire général, la pensée des dirigeants responsables
de la Fédération. Une main plus jeune et plus alerte en
aura désormais la charge. Le Congrés de 1954 doit. en
effet, comme le précise le rapport d’activité, marquer
une échéance : celle du mandat qui me fut confié, voila
dix ans passés, a l’heure difficile des grandes options,
et que la confiance des militanls m’a renouvelé régulié-
rement depuis lors. Mélancolie, mais rien de plus
tout n’est-il pas bien ainsi ? Cette releve si opportune,
si pleine de promesses pour 1’avenir du Mouvement,
n’est-elle pas pour celui qui « passe la main » comme le
couronnement de 1’ceuvre accomplie, le résultat tangible
d’un long et persévérant effort ? Et n’est-il pas réconfor-
tant pour nous tous de voir se produire sans heurt, au
jour librement choisi, un événement comme celui-ci ont
nous allons voir se relayer, non pas ceulement- des
hommes, mais deux générations ?

Quelques semaines seulement nous séparent de nos
assises fédérales. Mettons-les a profit pour mirir les
problémes d’importance primordiale qui y seront évo-
qués et pour fortifier notre commune volonté de triom-
pher des obstacles de toute sorte qui ne manqueront pas
de surgir sous nos pas dans les voies difficiles ot nous
devrons nous engager pour trouver des solutions justes
aux problémes posés. Dans la mesure ou nous apporte-
rons des réponses posilives aux interrogalions anxieuses
de la génération qui monte, nou rallierons a notre idéal
beaucoup de tiédes et d’hésitants et donnerons ainsi au
syndicalisme wune impulsion nouvelle
dont il a besoin pour faire face a ses
obligations, sans cesse croissantes dans
les temps durs que nous vivons.

Faisons en sorte d’étre les premiers
parmi les artisans d’un avenir meilleur.

A. PAILLIEUX,

Secrélaire général,

DE LA FEDERATION DES SYNDICATS CHRETIENS DES CHEMINOTS
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DES TERRITOIRES D'OUTRE-MER

29 JANVIER !

LE SENS DE NOS MANIFESTATIONS

Les travailleurs expriment leur volonté de voir prises en considération
les conclusions de la Commission supérieure des Conventions collectives

INSI, malgre DPobstruction patronale, la
Collectives a déterminé un
29 décembre 1953.
Entérinant, comme nous le laissions prévoir, les chiffres avancés par les
différentes commissions, en l'absence de la délégation patronale, trés susceptible, lorsqu’il s’agit
de prendre ses responsabilités, la Commission a rempli le réle qui lui es! assigné par la loi de
février 1950 sur les Conventions Collectives.

Conventions
léance du

Conwnission Supérieure des
nouveau budget minimum dans sa

ey =
La parole est maintenant au Gouvernement pour la fixation d’un salaire minimum
garanti répondant aux exigences d’une société, d'une civilisation, qui se doit de permettre au

plus humble travailleur de ce pays de vivre décemment.

Depuis de longs mois, les Gouvernements successifs ont fait l'impossible pour ne pas
reunir la Commis- vrier 1950, que M.
sion prétextant la PINAY a déja es-
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enfin et sur notre
demande a appli-
guer la loi de fe-

basée sur Uindice
des 213 articles.

situation économi- E E saye de torpill
que sans issue. Il a = DEUX CHIFFRES A RETENIR = lorsqu’il a obtle::l.
fallu I'e d = Mot i3y o g : du P

ot gt oan § Budget individuel . ... .. ... S7.666" # & el alement, os
que l'on se deécide : Budgei familial (4 personnes}. 68.444 fr. E salaire minimum
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L’engagement de réunir la Commission a été pris a la suite de la gréve d’aoiit. Le
premier stade est terminé, il faut passer maintenant aux actes. Il ne suffit pas de se proclamer
social, encore faut-il que ce mot ait un sens et qu’il soit un remsde a la misére actuelle des
familles ouvriéres. Les travailleurs ont eu de la patience, beaucou:p de patience, pas assez aux
yeux des réactionnaires, mais ce qui est sar, c’est qu'ils en ont de moins en moins.

Ce dont le Gouv:zrnement doit tenir compte, c’est de la volon'é unanime des travailleurs
de ce pays de ne pas étre plus longtemps les dindons de la farce, les attaques dont ils sont
chaque fois les victimes lassent les plus compréhensifs. L'immobilisme dans le luxe et le gachis
d’une minorité de Francais, pendant que les aufres croupissent dans la misére, jonglent awec
des fins de ‘mois difficiles et se voient reprocher leur manque de productivité, doit avoir
une fin.

Une mesure d’urgence doit étre prise ; soulager les plus défavorisés et cette mesure,
c’est la prise en considération par -le Gouvernement des proposiiions de la Commission Supé-
rieure des Conventions Collectives.

Les Travailleurs et les Cheminots en ont plus que le désir, ils exigent gque l'on prenne
rapidement les dispositions nécessaires. C’est cette volonté qu’expriment a travers tout le pays
les manifestations du 29 janvier. Manifestations ,volontairement calmes, mais fermes, sans
€quivoques, unanimes, dont le Gouvernement devra tenir compte s’il ne veut pas demain céder
@ la force, au raz de marée d’une classe ouvriére lassée des promesses et préte a faire n’importe
quoi pour que ca change,

= Maurice DUBOIS.

XXIVe CONGRES FEDERAL|

ASNIERES, 22-25 FEVRIER 1954

Centre administratif et social : 2, rue G.-H.-Fontaine

ORDRE DU JOUR
LUNDI 22 FEVRIER MERCREDI 24 FEVRIER

5 9 a 12 heures :
A partir de 9 heures : '
— Veérification des pouvoirs et retrait des mandats. ; BAPPORT L ORIFNTATI.ON g
présenté par P. BUTET, secrétaire général adjoint
10 & 12 heures :

Discussion générale,
OUVERTURE DU CONGRES 14 h. 30 a 17 h. 30 :
par L. DELSERT — RAPPORT D’ORIENTATION.

— RAPPORT sur le PROJET de MODIFICATION Suite et fin de la discussion générale,

des STATUTS et du Réglement intérieur par Vote sur le rapport,

A, PAILLIEUX, secrétaire général. 18 heéures :

14 h. 30 3 19 b, : — ELECTION DES ORGANISMES STATUTAIRES

— PROJET de MODIFICATION des STATUTS

DE LA FEDERATION (Conseil fédéral - Com-
et du Reglement intérieur. (Discussions et Vote).

mission de controle), Votes et dépouillement.
E JEUDI 25 FEVRIER
MARDI 23 FEVRIER
9 a 12 heures :

8 h. 30 :
REUNION DU. CONSEIL FEDERAL
RAPPORT FINANCIER
par A. BONNEAU, trésorier général

Pour élection du Bureau fédéral,
— RAPPORT de la COMMISSIGN de CONTROLE,

10 2 12 heures :
— Présidence : Union des Services centraux,
— RAPPORT SUR LA TRESORERIE FEDERALE
et la CAISSE DE RESISTANCE par J. DER-

— Proclamation du résultat des élections,
VILLEZ, trésorier général adjoint.

— DISCUSSION ET VOTE DES DIFFERENTES
MOTIONS ET DE LA MOTION GENERALE.
(Discussions et Vote).
14 h. 30 a 19 heures :

14 h. 30 :
RAPPORT MORAL

— Présidence : Territoires d'QOutre-mer.
— SEANCE DE CLOTURE.

présenté par A, PAILLIEUX, secrétaire général

Discussion générale et Vote.

Attribution des Prix Michon 1953-1954.
— Allocution de M. BOULADOUX, président de
TazCrFHT: €

— Discours de cloture par le Président fédéral.




AFRIQUE DU NORD

A Alger, le Comité dAfnque du Nord
tient sa premiére session

par décision du Bureau Confé-

déral en date du 9 décembre
dernier, a tenu sa premiére session
3 Alger les 9 et 10 janvier, sous-la
présidence d'Alexandre CHAULET, as-
sisté d'André PAILLIEUX, vice-prési-
dent de la CF.T.C.

On sait que ce Comité, composé,
sous la présidence du Délégué confé-
déral en Afrique du Nord :

— Des Délégués confédéraux dans

les trois territoires nord-africains,

MN-E Comité d'Afrique du Nord, créé

— Du Président et du Secrétaire
général de chacune des trois
Uniens territoriales intéressées,

a pO“r mission da coOrdOnnEt ]'ac[ion
des trois Unions en cause et de mettre
en permanence a la disposition du
Centre confédéral toute la documen-
“ tation et les éléments d’appréciation
nécessaires sur les questions d'ordre
économique et social intéressant com-
munément les territoires représentés.

Etaient présents a la réunion

— FRAUDEAU, président de I'Union
Algérienne ;

— VALETTE,
Algérienne ;

— ATTUYT, président de ['Union

Tunisienne.

Nos camarades TERRAZZONI, secré-
taire général de [I'Union Marocaine,
et CHETCUTI, secrétaire général de
I'Union Tunisienne, s’étaient fait excu-
ser, retenus, le premier par des enga-
gements antérieurs, le second par
I'imminence d'une gréve dans les Che-
mins de Fer de la région, gréve qui
s'est d’ailleurs produite sous forme
d’avertissement le 12 janvier.

secrétaire de 1'Union

A Yordre du jour de la session figu-
raient fes questions suivantes : ,

— Mise en place du Comité :

moyens, organisation, fonctionne-
ment ;

— Recrutement syndical parmi les

travailleurs musulmans :
a) Bilan des expériences au
31 décembre 1953 ;
b) Evelution du droit syndical;
— Questions économiques, commu-
nes ou particulieres & chaque
territoire, a soulever an Conseil
Economique, notamment a loe-
casion de I'établissement du rap-
port sur la Conjoncture 1953 ;
— Organisation rationnelle de Ia
propagande dans les différents
milieux, notamment dans les mi-
hﬁu! agrlcuies +

— Organisation de la formation,
notamment chez les militants mu-
sulmans ; . :

— Communications diverses,

Sur chacun de ces points, des déci-
sions ont été prises ou des suggestions
émises qui permettront a nos groupe-
ments d'Afrique du Nord d'accomplir
plus facilement leur tiche et d'obtenir
de meilleurs résultats, grace a des
moyens renforcés, principalement dans
le domaine de ['organisation des tra-
vailleurs autochtones de Yindustrie, du
commerce, comme de [lagriculture.

Les problemes de premiére urgence
que pose la formation des militants,
ainsi que la publication d'une presse
syndicale vivante et efficace ont fait
I'objet d'un long examen dont les
conclusions seront prochainement sou-
mises a l'appréciation du Bureau
Confédéral.

Avant de clore ses travaux, le Co-
mité a fracé les grandes lignes du
programme de la deuxiéme Session, pré-
vue pour juin, et mis immédiatement
a DPétude des trois Uniens intéressées
les questions retenues,

A P,

g MAROC
Succes C.F.T.C. aux élections pour les Comités mixtes

Le 26 novembre 1953, nos camarades des Chemins de Fer Marocains

devaient procéder aux élections des
Nous avons pu enregistrer des résultals fort intéressants,

voix ef des siéges.

Comités mixtes,
gagner des

délégués dans les

Dans le college « Maitrise et Cadres », la C. F. T. C. compte
9 élus, la C. G T. 8 et F. O. 1. Signalons, en parliculier, la Voie, a
MECKNES, o0 nous enlevons les 3 siéges et, dans la méme localite, a
I'Exploitation, nous enlevons le siége unique.

Dans le college « Personnel d’Exécution », la
F.-O.
EXPLOITATION ob nous avons 2 élus C. F. T. C.

10 élus, la C. G, T. 25 et
2l e o i e

Au total, la C: G. T. a
a recueilli 777 suffrages et F.-O.

CHF.T. G compte
1. Signalons également MECKNES-
sur 3, OUIDA-VOIE,

sur 4, OUJDA-EXPLOITATION, 2 C. F. T. C. sur 4.

recueilli

1.552 suffrages, la ‘C. F. T. C.

a recueilli 136 suffrages.

Nous félicitons nos camarades marocains de ces résulfats.

M. NICKMILDER,

GREVE DE 24 HEURES EN TUNISIE

N camarades de Tunisie viennent de livrer une bataille.

Le janvier, CHETCUTI, Président de 1'Upion tunisienne C.F.T.C:
nous avisait qu'uane entente avait 616 réalisée par les trois Organisations
do €heminots, U GUT.T., U.8 . et C.E.T.C. sur un cahier de revendications

dont les ]]t)il]l\

l.e principal et -la raison

marguants étaient les
déterminante du

siivants
mouvement

— Abrogation de I'arrété du 20 juillet 1953. (Cet arrété prévoit la
réduction du personnel sur une période de quatre ans sous forme de
lieencicments sans aucnne indemnité.)

— Suppresslun de I'art.

45 du statut du Sfax-Gafsa,

prévoyant que des

agents commiksionnés peuvent otee ficenciés pour réduction dieffectifs.
7Hcglemen| aux Cheminots de Tunisie des rajustements intervenus
sur la S.N.C.F. 'ont pour les traitecments que pour les différentes primes,
et réunion de la Colmmission eentrale pour rajustement des salaires du
personnel anxiliaire.
— Péréquation ‘ntégrale des retraites.

— Création d'une Caisse de Prévoyance.

— Défense du chemin de fer contre
Organisations
24 heures
a réussi 4 100 % et

Les “trois grandes
ordonngrent une greve de
Eotte g Byve

stre - tnion

tunisienne rn-.h"

Iaqm‘lh* elle se tient en continuelle 1I.ll‘wl’!n lui

passérent a

la coalition des
I*action le

intéréts privés.
mardi 12 et

larrdt du travail. a été total
état d'alerte. La Fédération avee
apporte toul son appui,

M. NICKMILDER.

ALGERIE
MOTION DE CLOTURE DU CONSEIL DE L'UNION

Le  Conseil

Chenminets d’Algérie, réuni "le 12

a’ Amiré PAILLIEUX, secrétaire
E€FTG
!‘HU']'I“-‘TI‘

— Contre la  lenteur apportée . par
transposition intégrale aux Cheminots

1. Depuis -le 1% septembre 1953
(pas salaires) ;

2. Depuis 16 1% novembre 1953 des

a0 la secomkle étape
1'action fédérale (
DEMANDE

I'Union
janvier, en
général de la

d'administration “de

1a protocole daccord du 24
T.C =8

~des' Syndicats C.F.T.C. des
Alger, avee la participation
Fédération -des Cheininots

Ja - haute ' Administration dans la
algériens : : _
de I'indemnité spéciale dégressive
découlant de I'application
mai -1953 obtenu grice a

mesures

— L'extension  aux C.T. des . mesures concernant la revalerisation
des Allocations familiales ; s = :

— Pour les auxiliaires des C. F. A un statut semblable a celui de

notamment en matiére dé rémunération ;
"ELEVE I d !

— Contre toute fermeture de ligne dont lq seul résultat serait de
favoriser certaing intéréts particuliers au détriment des intéréts - écono-
migues. politigues et sociaux du pays;

- tumlo les cum],wmm- inconsidérées de personnel ;

RECLAME : 3 el i 1

— Avec insistanee l'élaboration -d'une véritable coordination RAIL-

JTE faisant a chacun. sa place; s L : i
"”LA Renouvelle sa “confiance en la Fédération et invite son bureau a
poursuivre I'action engagée N particulier. pour les filieres ouvriers et
mouvement
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HOTEL - PENSION GILBERT }
14, rue de Pertinax

Plein centre - Tout confort
Pension compléte depuis 800 fr.
Tout compris — Ecrire

2

VENTEDIRECTEpUFABRICANT

SAINT-ETIENKE
3, RUE BERNARD-PALISSY

! bis, Bd FILLES-DU-
CALVAIRE — PARIS

FACILITES DE PAIEMEN?

DOCUMENTATION

AUXILIAIRES

TAUX DE LA COTISATION
afférente a la couverture
du risque d’accident du travail

Avis général P21
Ne I du 15 janvier 1954

Un arrété du 14 dé wmhn‘ 1953 de
M. le Minisire du Travail et de la
Sécurité sociale a fixé a 1,4 %, avec

effet du 1 3.1[1\'101' 1954, le taux de
la cotisation prévue pour la couver-
ture du risque d'accident du travail
en ce qui concerne le pu;mm]ul auxi-
liaire de la S.N.C.F. précédem-
ment fixé a 1,6 % |1.|r :wpl ation de
l'arrété du 22 il(—'l\'mluln' 1952

Le taux de 1,4 % sapplique exclu-
sivement au personncl recruté et uti-
lisé directement par la N.C.F. au-
quel doivent etre nk~1|11|lé-, les agents
contractuels, les médecins a temps
partiel, les femmes de ménage, les
ouvriéres & domicile éventuellement
utilisées par lés Services, le person-

nel auxiliaire des Economats et les
r{?wicrgos d’immeubles administra-
tifs.

En ce qui concerne le personnel
recruté directement par des établis-
sements dépendant plus ou maoins
atroitement de la S N.C.E, (cantines,
établissements sociaux, draccueil, de

etc.) le versement des cotisa-
s doit @étre effe¢tué sur la hase
taux correspondant aux catégo-
es professionnelles intéressées, Tes
quels peuveni etre demandés par ces
établissements aux Caisses de Sécu-
rité sociale dont reléve le personnel
considéré., C'est ainsi que les taux
de cotisation applicables au person-
nel recruté par les cantines et les
maisons de cure ou de ro;ms restent
fixés respectivement & 1,3 % et 1.2 %
pour l'année 1954, confnruwmm\t aux
dispositions de l'arrété du 7 décem-
bre 1933.
Aucun
leurs, &té apporié,
aux dispositions de Il'arrété du
1¢ juin 1951 fixant les modalités de
calcul des cotisations forfaitaires
draccident du travail concernant les
concierges occupés dans les immeu-
bles de rapport de la S.N.C.F
Le préseng avis général annule ma
lettre Sé AR.428 du 22 janvier 1953.
Le Directeur du Personnel,
OURRIE,

repos,

changement n’'a, par ail-
pour le moment,

RELEVEMENT
DU MONTANT MAXIMUM
DES PRETS AU MARIAGE

Avis général P18 n° 1
du 31 décembre 1953

I1 a &té décidé de relever de
50.000 fr. a 70.000 fr. le montant
maximum des préts au mariage pou-
vant étre accordés aux jeunes agents
fondant un foyer.

Par ailleurs, le délai de rembourse-
ment de ces préts qui éts 1it, jusqu’ici,
de 8 ans sera ramené a 5 ans pour
les nouveaux bhénéficiaires,

Ces nouvelles dispositions sont ap
plicables a partir du 1 janvier 1954
sans effet rétroactif.

Toutes les autres dispositions régle-
I]!L‘lll-’lil‘l‘: relatives aux préts au ma-
riage restent inchangeées.

Le Directeur du

BOURRIE.

Persoaiiel,

HOPITAL FOCH
Avis important

Depuis le 11 janvier 1954, dans le
but de limiter les périodes d’attente,
les consultations ne sont données a
Foch que sur rendez-vous. Ceux-ci
peuvent éire pris soit par lettre au
secrétariat médical (dans ce cas,
joindre une enveloppe timhrée avec
I'adresse du demandeur) soit par
téléphone a LONgchamp 18-00, poste

225. L’'adresse est ! Centre médico-
chirurgical Foch, 40, rue Worth,
Suresnes (Seine),

Seules n'exigent pas de rendez-
vous les consultations du service

de Phtisiologie et du Centre de
protection Maternelle et Infantile et,
naturellement, guelle gqu’en soit la
nature, les « urgences»

SERVICE JURIDIQUE

Nos syndicats sont informés que
Ie secrétaire féderal, chargé du Ser-
vice Juridigue, recoit les adhérents,
les samedis, de 9 heures a 12 heures.

En dehors de ces jours et heures,
les adhérents ne pourront étre regus
gue sur rendez-vous.

Nous informons, en outre, nos syn-
dicats de la région parisienne que
feurs adhérents peuvent gratuite-
ment consulter un de nos avocats
pour toutes affaires extra- professmn-
nelles (réception le mardi, & 18 h.).
Les demandes de consultation doi-
vent étre faites par les Syndicats
au Service Juridique fédéral,

12 CusMINOT
DE FRAMCE

EDACTION et ADMINISTRATION
26. rue de Montholon, 26

PARIS (IX¢)

Téléphone : TRUdaine 91-03

300 francs

Abonnement annuel :
“ompte chéque postal
Fédération - Paris 26-44
Assurances-Accidents Paris 1500-18

POUR LA PUBLICITE

s'adresser
AGENCE L R - LES REGIES
93, Champs-Elysées - PARIS (8°)
Téléphone : BALzac 06-23 - 06-24
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PRESTATIONS FAMILIALES

MAJORATIONS INSUFFISANTES

Nous étions en droit d’attendre versements afin de permeitre une
du Parlement une réforme profonde aide plus efficace au déput de Ia
des prestations familiales qui ap- maternité ! deux mensualités apres
porterait aux familles ce dont elles le premier examen prénatal, guatre

ont hesoin pour é€lever leurs en- mensualités aprés le second examen
fants. et fe solde aprés le troisieme eXxa-
Que donne donc la loi du 31 dé- nen,

cemhpre ? Si l'on considére que les parts

complémentaires A et B servies par
5.N.C.F. ne suhissent aucune

— Une augmentation de 10 % des
allocations familiales proprement di- la

tes, ces 10 %, ne s'appliquant pas, majoration nous rappelons que leur
bien entendu, sur les chiffres de  montant en est hlogué depuis 1947 ;
décembre 1953, mais sur ceux de neus pouvons estimer gue cei!c
1951. De plus les allocations de sa- augmentation n’est pratiquement gue
laire unique, de maternité et de de 2 % de la totalité des prestations
logement demeurent hélas! inchan- familiales,
gées. Mous sommes bien loin des 10 2%
— Une majoration exceptionnelle et de IPaugmentation générale récla-
de 30 % des allocations familiales mée par la C.F.T.C.
de décembre 1953 calculée sur les Signalons pour conclure gue Ia
mémes hases gque ci-dessus ce qui Commission supérieure des Conven-
se .traduit en fait par la retro- tions collectives, aprés avoir fixé
activité au 17 octobre 1953 de la le taux du budget-type INDIVIDUEL,
majoration de janvier 1954, a également fixé le taux du hudget-
Signalons toutefois wun remanie- type FAMILIAL (pour une famillie

ment des dispositions relalives aux de guatre personnes) :

allocations prénatales : il tend, d'une Partie alimentaire .... 30.428 fr.
part 4 unifier le montant de chague Partie non alimentaire. 38.615 fr.
mensualité de ces prestations au _—
taux de 25 % du salaire servant de 68.443 fr.

base au calcul des allocations fami-

= a o emandons gue [e
liales (17.250 fr. dans la Seine, avec ot e A L %

Couvernement tire les conséguences

abattement de zone de 0 a 20 7 +

E b logiques de ces cgnclusions peour
dans les départements) 53"; 1." il fiver un nouvean taux pour teutes
soit tenu compte du rang de Lem- .. ,rectations familiales.

fant a naitre. Les modifications

auraient pour effet d'échelonner les 4. DERVILLELZ.

DIRECTION DU PERSONNEL ke
- 4 janvier 1958,

L’Assemblée MNationale ayant approuvé Je 2 janvier 1954 [Paugmentation dc
Pallocation familiale a4 compter ou 1= janvier 1954 et le versement d’une majoration
exceptionnelle de 30 °, de I'allocation familiale versée au titre du mois de décembre 1853;
un Avis Général portcm ces dispositions a fa connaissance du personnel.

Les harémes ci-aprés doivent toutefois permettre aux hureaux de solde d'effectuer fe
paiement de ces majorations avee la solde de janvier.

D’autre part, les conditions d’attribution et le montant de I'allocation prénatale etant
maodifiés 2 compter du 1* janvier 1954, la mise en paiement de I'allocation prénatale pour
toute grossesse déclarée posiérieurement au 1= janvier 1954, serait différée jusqu'a [a
puhblication de I’Avis Général annongeé.

MONTANT DE LA MAJORATION EXCEPTIONNELLE DE 3¢ %
DE L’ALLOCATION FAMILIALE,
DUE AU TITRE DE DECEMBRE 1953

" | Nombre d'enfants a charge
o I! parenfant
d’abaite- l 3 4 5 an-dela

ment ll em‘nns enfanis | enfanls | enfants | enfants | enfants du 7*

|
0 i 1.035 2.588 4.140 5.693 7.245 8.798 1.553
1 1.026 2.566 4.106 5.645 7.185 8.724 1.540
5 983 2.458 3.933 5.408 6.883 8.358 1.475
7 966 2.415 3.864 5.313 6.762 8.211 1.449
8 953 2.383 3.812 5.242 6.671 8.101 1.430
10 - 1932 2,329 3.726 5.123 6.521 7.918 1.397
12 914 2.286 3.657 5.029 6.400 771 1.371
13 901 2.253 3.605 4.957 6.309 7.661 1.352
15 880 2:199 3.519 4.839 6.158 7.478 1.320
17 863 2.156 3.450 4.744 6.038 7:331 1.294
18 850 2.124 3.398 4,672 5.947 7.221 1.274
20 828 2.070 3.312 4.554 5.796 7.038 1.242

f |

MONTANT MENSUEL DU SALAIRE DE BASE,
DE L’ALLOCATION FAMILIALE
DE L’ALLOCATION DE SALAIRE UNIQUE
ET DE L’ALLOCATION PRENATALE (1)

ALLOCATION FAMILIALE (AF)
(v compris le montant de P'allocation compensatrice
prévue i D'article 2 du déeret 48-1555 du 6 oct. 1048 = e
et ALLOCATION DE SALAIRE UNIQUE (SU) %‘E i O £
2ol e e ey
g e s & | Eg 2ol Ea
= = ! E 21 =0 5= :‘Eg =
= E | 38| 28 gEssHie o3 =
2 i rorat ] 1y P YO R Sl el
z’ - o = =
i T=g| (1) | (2) |
| AF | 7.130(26.119| 18.989/11.859| 4.729| — — 0 12.000/17.250| 4.310
| Ssu — | 8.625| B8.625| 8.625| 6.900| 3.450| 1.725 |
"AF | 7.083|25.945 !B.B&3it1.?aﬂ 4.698| — — 1 11.900|17.106| 4.280
su — | 8.553| 8.553| 8.553| 6.843| 3.421| 1.711
AF | 6.B45(25.076| 18.230|11.385| 4.540| — . 5 11.400/16.3688| 4.100
su — | 8.194| 8.194] 8.194| 6.555| 3.278| 1.639
AF | 6.751 |24.728| 17.977|11.227| A.AT6| — — 7 11.200|16.100| 4.030
su 8.050| 8.050| 8.050| 6.440| 3.220| 1.610
AF | 6.680|24.468| 17.788/|11.109| 4.829f — | — 8 11.050/15.884| 3.979
su — | 7.982| 7.942| 7.942| 6.358| 3.177| 1.588
AF | 6.561|24.032| 17.471[10.911| 4350 — — 10 10.800]15.525| 3.880
su — | 7.763| 17.763| 7.763| 6.210| 3.105| 1.553
AF | 6.466(23.684 | 17.218110.753| 4.287 — = 12 10.600|15.238| 3.810
Su 7.619| 7.619] 7.619| 6.095| 3.048| 1.524
AF | 6.395|23.424| 17.029/|10.635| 4.239| — —_ 13 10.450(15.022| 3.760
Su o 511 7.511| 7.511| 6.008| 3.004| 1.502
AF | 6.276/22,989| 16.712|10.436| £.160| — — 15 10.200|14.663 | 3.670
su — | 7.331! 7.331| 7.331| 5.865| 2.933| 1.466
AF | 6.181[22.641 | 16.459(10.278| 4.097| — — 17 10.000!14.375| 3.590
su — | 7.188| 7.188| 7.188| 5.75C| 2.B75| 1.438 -
AF | 6.110{22.380( 16.270|10.160| 4.049| — — 18 9.850(14.159| 3.540
SuU — | 7.080| 7.080| 7.080| 5.664| 2.832| 1.416
AF | 5.992{21.945| 15.953| 9.962| 3.970| — — |- 20 9.600|13.800] 3.450
su — | 6.900| 6.900| 6.900| 5.520| 2.760| 1.380 |
|
Le montant des prestations indiquées par le tableau ci-dessus tient compte de la maje-
ration de 43,75 9, prévue par la foi n* 51-1126 du 26 septembre 1951. :

(1) Pourcenfages d’abattement en vignenr avani publication de la loi du 11 féviier 1950
sur les Conventions collectives et gui demeurent applicables pour déterminer le montant
des prestations familiales,

(2) Salaire servant i déterminer la limite des ressources ou revenus professionnels
A considérer pour I'attribution de cerlaines prestations,

VIN ROUGE NATUREL :
Charles

LOURDES

Prix spéciaux pour CHEMINOTS

BARDON  Eropr.-Néegoclant

Milhaud (Gard)

HOTEL du LOUVRE et
N.-DAME de la GARDE

99, RUE DE LA GROTTE

(8 proximité des Sanctuaires)

EN VENTE PARTOUT LEJEUDI
specimen gratuit sur demande
1RUE GAZAN - PARIS XIV*

Prix spéciaux pour Cheminois

Tel. : 404
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UN SEUL REMEDE

Au cours de la discussion du Bud-
get -des Travaux publics, M. Edgar
FAURE, ministre des Finances, qui
décidément ne nous aime pas, sest
particulierement distinaué. Il a lour-
dement insisté en citani le nombre
‘des. cheminots reiraités comparé &
celui des agenis en activité.

A noter quon ne fait jamais la
distinction nécessaire entre les ex-
agenis réellement retraités et les
veuves et orphelins d’agents, pen-
sionnés, on se conienie d'addition-
ner le tout pour faire un total im-
pressionnant de « cheminots retrai-
tés ».

Ce deéséquilibre, enire effectifs
actifs et retraifés est cependant réel,
mais & qul la faute ? Qui oblige la
S.N.C.F. & fermer ses lignes et &
réduire son personnel ?

Lorsqu’on aura supprimé complé-
tement les chemins de fer, ce sera
encore plus catastrophique : rien que
des reifraités, plus d’actifs. Pour ré-
tablir |'équilibre, dans ces condi-
tions, un seul reméde : les anciens
faisaient monter les vieux au coco-
tier. Hitler, avec ses fours créma-
toires, avait perfectionné le systéeme
pour se débarrasser des surplus en-
combrants. Aprés tout...

Simple question 8 M. -Edgar FAU-
RE. Quel est le rapport entre le
nombre de fonctionnaires aclifs et
celul des retraités de sa propre
administration ? Car on ne s’excite,
bien entendu, o= sur les Chemi-
nots !

COMPARAISON
A SENS UNIQUE

« La Vie des Transporis » qui,

5

elle aussi, mange de la S.N.C.F. 5

chacun de ses numéros, compare,
dans celul du 26 décembre, le
nombre des cheminots refraités au
nombre de kiloméires de voies fer-
rees

« Il y a 400.000 chemineis en

activité et 350.000 en retraite.

« Il y a 40.000 kilométres de
voies ferrées.

« Soit un cheminot en activité
ou rémunéré comme tel pour 100
métres de voie ferrée et un refraité
tous les 114 meéires. »

D’abord 350.000 retraités c'est
faux! C’est 350.000 pensionnés
qu’il faudrait dire. Ya-t-on repro-
cher aux cheminots d’avoir femmes
et enfants? Mais « La Vie des
Transports » se gardera bien de
signaler qu’avec son cheminot pour
1080 métres de voie ferrée, la Fran-
ce se place parmi les nations euro-

péennes, comme la plus économe.
En effet, |’Angleterre avec ses
599.890 cheminots pour 31.185

km. de voies ferrées compie pres-
que deux agenis pour 100 meéires.
(L’annés ferroviaire 1853. page 72.)

PRIVILEGE EXORBITANT !

C'est vous qui en étes bénéfi-
ciaires, camarades cheminots ef cen
est une honte, vraiment il n'y en a
que pour vous, mais quelqu’un va
y mettre bon ordre.

Ce quelguun c'est M. HE-
MAULT, député de la Manche.

M. HENAULT a posé au mi-
nistre des T.P. la guestion écrite
suivante (« J.O. » du 31-12-1953) :

« M. HENAULT expose a M. le
Ministre des Travaux publics, des
Transports et du Tourisme, que le
personnel de la S.N.C.F. bénéficie,
entre autres avaniages, de prix ré-
duits sur les tabacs et cigareites
qu'il achete aux coopératives. Il lui
demande a combien se chiffre’ an-
nuellement la remise ainsi accordée
pour fous les achals effectués par
le personnel de la S.N.C.F. a la
régie (remise calculée enire le prix
de vente au public et celui accorde
au personnel de la S.N.C.F). »

Le plus béte c’est que nous n'en
savions rien, nous autres « LES BE-
MEFICIAIRES ». Avant que le mi-
nistre ne prenne les mesures qui
s'imposent, K. CHAPRET s’empres-
se de réclamer ses bons de tabac

a son service.

Vous ferez ce que vous voudrez,
camarades, je n'ai pas de conseil
a wvous donner, mais...

Adresseznous BON DE TRANSPORT
pour recevoir a bon compte
votre VIN en futs de 100 litres
Heanri MERCADIER. viticulteur,
SAINT - GEORGES  (Hérault)

"bats,

QUESTION ECRITE

Si wn parlementaire peut ainsi
poser des « quesiions écrites » aux
ministres, pourquoi un simple élec-
teurs ne pourrait-il, poser une ques-
tion a un député ?

Le citoyen K. CHAPRET pose
donc, histoire de satisfaire une lé
gitime curiosité, a M. Pierre HE-
NAULT, député de la Manche, la
question écrite suivante

« Monsieur le Député pourrait-il
nous dire a quel prix lui sont four-
nis les cigares spéciaux, avec bague
spéciale, en coffret spécial, fabri-
qués par |: Régie pour les henora-
bles parlementaires ? »

comme dirait
citoyen nor-

tac,
auire

Du tac au
Bourville, cet
mand.

DOCUMENTES

Cette histoire de tabac et de ci-
garettes ncus prouve au moins queg
rien n'échappe & nos fouinards de
parlementaires.

Rappelons-nous ce fameux séna-
teur qui avait découvert « le chat
de la garde-barriere bénéficiaire de
primes ».

Voila des gens qui se documen-
tent au moins et qui n'hésitent pas
a fourrer leur nez n'imporie ou.

Le malheur c’est que pour les
choses sérieuses il nen va pas tou-
jours ainsi, et dans Le Figaro du
15 janvier, Etienne ANTHERIEU
nous révéle « qu'a la date du 17
novembre, au cceur méme des dé-
380 deéputés sur 626 n'a-
vaient pas encore trouvé le temps
de retirer du bureau distributeur,
le texte du traité sur la Commu-
nauté européenne de Défense (421

pages format
mes) lequel
notre avenir ».

ministre, 850 gram-
condifionne pourtant

Ca ne les empéchera pas, il est
vrai, de prendre osition pour ou
confre.

HISTOIRE DE CHEVAL

Au fond, sauf le respect que le

lui dois, M. le Député de la Man-
che s'est « emmanché » dans un
canular. Un farceur s’est payé sa
téte.

Cela est arrive a d’autres, bien
avant lui. Il me revient & ce propos
une vieille histoire de farce d‘ate-
lier,

En 1919, & [l'atelier de V... un
manceuvre, qui avait faii son ser-
vice militaire dans la cavalerie, ob-
tient, confidentiellement, d'un ca-
marade, l'annonce que [‘atelier va
&tre doté d'un cheval pour la ma-
nceuvre des wagons enfrant ou sor-
tant de réparatlion.

« Dis-donc vieux, voila qui fe-
rait ton affaire, toi qui t'y connais
dans les « bourins ».

Et l'autre de s’en aller brave-
ment frapper & la porte du chef
d’atelier

— Chef, je viens pour le cheval.
— Quel cheval ?

— Ben... le cheval de la ma-
noeuvre. Yous savez que j'ai servi
dans la cavalerie, alors je pourrai
m'en occuper.

— Fous-moi |‘camp a ton bou-
lot, espece de cornichon !

Mais rassurez-vous, ce n’est pas
sur ce ton que répondra le ministre
questionné,

K. CHAPRET.

Jeunes de tous les Pays

DONNONS-NOUS LA MAIN

OUS venens de subir une
N guerre et d'aucuns  vou-

draient déja nous achemi-
ner vers une autre, plus insensée
et plus meurtviere. Durant  ce
temps heureusement, certains  se
penchent sur le probléme des rap-
poerts entre nations, recherchant
tous les moyens de conciliation.
toutes les occasions d’éludier com-
ment le fait de mieux nous con-
naitre nous permettra de mieux
nous comprendre, nous entendre et

nous aimer.
Pour nous, syndicalistes chré-
tiens, parce que ouvriers et d’es-

prit chréiien, les frontieéres entre
pays et les incompréhensions entre
races doivent disparaitre. Les ou-
yriers russes, ameéricains, chinois
ou allemands sont tous des fre
qu'oppriment oun la dictature du
du profit ou celle de I'Etat, et
¢’est tous ensemble qu’il nous faut
briser les chaines qui nous entra-
vent. 'Comme nul onvrier mne se
sauvera seul, nulle nation n’est
indépendante des aulres, que ce
soit  politiqguement, économique-
ment ou culturellement.

res

Aussi. faut-il que nous élargis-
sions nos horizons ; en lant que
travailleurs, nous ne pouvons plus
borner nos regards et nolre action
i T'usiné, au chantier, ni a la ré-
gion ou a la mation. Les proble-
mes qui sont et font notre vie de
chaque jour sont européens et mon-
diaux. Encore faut-il que mnous
connaissions ces problemes et nous
ne le pourrons vraiment que par
ces contacts étroits avee nos cama-
rades d’au-dela les frontiéres.

Indépendamment des rapporls
trés étroils et trés cordiaux que
nous avons par le truchement de
nos fédérations internationales et
de la C.I1.5.C., de nombreux
échanges d’idées, confrontations de
positions, voyages d’étude ou d’a-
grément commencent a supprimer
d’anciennes féroces Dbarrieres de
distance, de langwe, dec mceurs et
de race. Mais, bien souvent, ces
échanges internalionaux ne sont pas
accessibles a la classe ouvriére
pour de multiples raisons dont la
plus commune et la plus injuste
est la « platitude » de notre bour-
se... Travailleurs, nous voulons ac-
céder a la culture, a la connais-
sance, a Ia science des choses et
des étres qui cohabitent avee nous.

lemagne

Aussi intéressants que soient ces
r'-vhimgcs el ces conlacls pour lous,
ils le sont encore plus pour les
jeunes qui feront et marqueront
de leur empreinte le demain, le
devenir de la classe ouvriere et de
la société. Jeunes syndicalistes de
la C. F.T. C., ’avenir de nos fre-
res sera délerminé par lé charbon
de I"'Angleterre, acier de la Ruhr,
la laine d’Australie ; par le stan-
dard de vie des uns et la misére
des autres, par les progressions et
les régressions sociales, par la
guerre et par la paix, mais surtout
par noltre action, notre lutte et le
sens constructif que nous leur don-
nerons. Aussi ne devons-nous
manquer aucune occasion de pren-
dre et d'utilizer les moyens qui
sonl actuellement mis a notre por-
tée.

Dans cette oplique toute particu-
icre, lors d’un récent et trés cour!
voyage dans la Ruhr, j’ai eu loc-
casion de contacter (c’était le but
du déplacement, organisé par le
Centre d’Echanges internationaux
de Lille, sous la responsabilité du
Conseil général du Nord) des res-
ponsables de jeunesse. allemands
et anglais. Des possibilités d’échan-
ges. de genres trés divers, nous
sont offertes par les Allemands, a
charge souvent de réciprocité, Ces
échanges sont ou familiaux ou par
groupes, ou par affinités sociales
et méme professionnelles. Les villes
de Bochum, Hagen., Herne, Lipp-
stadt, Lunen et Bedburg seraient
particulierement intéressées par ces
échanges. Nos camarades qui se-
raient désireux de connaitre 1'Al-
dans sa forme la plus
industrialisée, la Ruhr, peuvent
s'adresser (avec ce qu’ils désirent
et ce qu’ils pourraient éventuelle-
ment offrir en retour) a André
HEURTEAUX. secrétaire délégué
de I'Union locale de Lille, 1, rue
Saint-Genois, Lille.

.

Jeunes Cheminots, il nous ap-
partient et il nous est possible de
jeter un pont entre deux civilisa-
tions et deux races qui- furent
longtemps opposées. Par I'étude ou
par le loisir commun, par le con-
tact, de jeune a jeune, nous pou-
vons faire ce que les hommes
d’Etat ne réaliseront jamais que
superficiellement, car 1’'Union n’est

pas que de bouche. elle est de
ceeur !

André HEURTEAUX.

et §UR LA GRISE AGRICOLE

Les manifestations de PPautomne dernier ont attiré attention de
I’opinion publique sur le drame des paysans francais. Mais entrevoit-on
pour autant des solutions ? 1l n’entre pas dans notre propos l'intention
de proposer un plan de redressement de cette situation, mais simplement
d’apporter quelques précisions sur ce drame.

Il n'est pas exagéré de faire remonter Lorigine de la crise agricole
i la crise démographique qui a anémié dangereusement le pays depuis
cenl cingquante ans.

C’est en effet au débur du XIX® siécle que la courbe de notre peu-
plement a commencé a décroitre, et les spécialistes déclarent que si le
rythme des naissances s’était maintenu tel qu’an XVIII® siéele: nous
aurions une population de 60 millions d’habitants. Or. la France posséde
actuellement une population clairsemée vivant sur des terres riches et
abondantes. propres i 'élevage, et doit cependant importer du beurre
du Danemark, de Suéde et de Hollande ! 11 n’est pas d’hier le slogan
qui veut que « Uagriculture manque de bras ».

Mais 4 celte premiére crise vient s’en ajouter une seconde :
capital de Uagriculture s'use et s'épuise (1). »

Les jeunes ruraux quittent la terre, notre pays est I'un des derniers
d’Europe qui n’a pas encore réalisé son équilibre démographique Villes-
Campagnes. Cette hémorragie est estimée a 100 milliards par an et
supportée financiérement par les familles paysannes.

Faute de ressources suffisantes, les batiments sont maintenus en état
de vétusté, mais, chose plus grave encore, la terre s'use faute d'engrais
et les rendements diminuent.

Les coutumes ancestrales jouent leur réle, Uhéritier travaille souvent
toule sa vie pour rembourser les parts de ses cohéritiers, et ces sommnies
s'investissent a la ville.

L’habitat rural est soumis aux mémes lois. L’ainé loge a la ferme
avee sa femme et ses enfants, mais il cohabite avec ses parents pendant
toute la vie de ces derniers, et dans quelles conditions parfois ! 'Les
fréres et seeurs vont a la ville ou bien vont loger en qualité de gendre
o de bru chez leurs beaux-parents. Il n’est pas question de créer une
nouvelle ferme au sein dune exploitation inférieure a 10 hectares (et
pres de 2.000.000 d’exploitations frangaises sur 2.350.000 se contentent
de moins de 10 hectares !).

Dans des entreprises aussi réduites, car il est bien rare que les 7 on
8 heclares soient d’un seul temant, il est bien difficile d’envisager une
mécanisation rentable des travaux.

L’exploitation francaise de 1954 est a I'échelle du travail manucl.

Enfin, il faut bien le dire, dans I’état actuel des choses. en suppo-
sant réselus, ce qui n’est pas impossible si on le veut vraiment. les
problémes d’investissements et de remembrement, de formation profes-
sionnelle (elle touche 3 % seulement des jeunes paysans) et d’habitat,
une production agricole accrue ne résoudrait rien dans Pimmédiat. elle
ne conduirait qu’a Deffondrement des cours et au phénomeéne bien
connu de la misere sur les stocks.

— (’est que pour pouvoir vendre il faut que quelqu'un puisse
acheter.

Certains pourraienl croire que nous voulens ramener tous les pro-
blémes & ceux qui nous préoccupent ;3 il n'en est rien.

« Je n'ui pas vendu une seule béte Uannée derniere, nous conliait
vécemment un agriculteur du Puy-de-Dome, les ouvriers du département
ne gagnent pas assez pour acheter suffisamment de viande. » Alors que
la consommation de viande est de 140 kilos par an et par habilant en
Argentine, elle n’est que de 46 kilos par an et par habitant en Irance !

Le sort de la classe paysanne et celui de la classe ouvriére sont liés.
Le travailleur des villes ne verra son standard alimentaire amélioré que
dans la mesure ou les paysans seront dans la possibilité de lui fournir
des produits sains et i bon comple. Le travailleur des champs, le petit
exploitant familial ne pourra vivre que dans la mesure ou la masse des
salariés des villes pourra lui acheter ses. produits.

Les Pouvoirs publics le comprendront-ils 7
sens de notre imanifestation du 29 janvier ?

Pour terminer. nous voudrions poser une simple guestion — conjoin-
tement a M. LANIEL, Président du Conseil, et a M. le Ministre de
I"Agriculture :

— Combien de litres de lait,

— Combien de beefsteaks,

— Combien de litres de vin... peut acheter, quand elle a payé ses
{ransports, son loyer et son entretien, une ouvriere mécanicienne de
94 ans. travaillant dans la confection a Paris. avec des quinzaines de

10.090 francs ? J. BERTHON.

« Le

Comprendrout-ils le

(1 ﬂ.—(ZANONGE. Recherches, décemble 1953.

Achelez sans crointe a crédit

M: SEGALOT
 Paiera pour Yous

encasde MALADIE oo+ ACCIDENT

Un contrat d'Assurance sera remis gratuitement a chaque
client, par lequel une des plus importanles Compagnies
d'Assurance s'engage a payer a sa place, en cas de maladie
ou d'accident, les traites souscrites. Le contral prévoit méme
le cas de décés qui annule complétement tous les paiements.
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Bilan de I'année écoulée

en Assemblée générale au début de 1953. PILLOT est intervenu
A chaque Comité Mixte aux Installations Fixes pour diffé-
rentes questions ;

— Prime de Production,

— Allocation de Parcours,

— KReplacement des GB dont le gardiennage de leur PN a éte

supprime,

— Habillement,

— Examen pour permetire aux OPFL2 d’étre nommé OPFL1,

— Mise au Cadre Permanent des auxiliaires,

NOUS avons suivi au cours de cette année les décisions ‘prises

Modification dans les équipes de soudure a l’are,
Augmentation du nombre de conducteurs de draisine,
Application stricte du Reéglement P4 en ce gui concerne 'am-
plitude,
— Angmr'ntatlon du pourcentage des SUP I SES,
~— Installation du gaz butane; Barriéres oscxliantcs,
— Electricité dans les P, N,

OU EN SOMMES-NOUS ACTUELLEMENT ?

A PRIME DE PRODUCTION est maintenant payée & un agent
en repos compensateur, d'heures supplémentaires ou d’astrein-
te. Nous continuons & demander ’augmentation de cette prime.
D'aulre part le Service vient de décider de payer la prime

minimum pendant les absenceés pour blessure en service,

ALLOCATION DE PARCOURS. — Cette allocation a été augmen-
tée a partic du 1er juillet, mais I’allocation transifoire ayant s&té
supprimeée il en est résulté une anomalie, ce qui pouvait occasionrer
& certains camarades des retenues alors qu’ils auraient pu prétendre
A des rappels. Nous sommes intervenus immédiatement (voir « Che-
minot de France » du 20 novembre, N° 428) et par lettre Ph 257 du
3 décembre 1953 nous apprenons que allocation journaliére transi-
toire est maintenue suite A notre intervention.

REPLACEMENT DES G. B. — Sur nofre intervention la néces-
sits de replacer les gardes-barriéres a été rappelée aux chefs de service
des Régions. Nous n’avens pas eu de réclamations particuliéres & te
sujet.

HABILLEMENT DU PERSONNEL. — Le Service serait décidé
A ramener le renouvellement des imperméables treis pieces & deux 2ns
au lieu de trois comme actuellement. A aligner les ouvriers des équi-
pes techniques et des SES sur les ouvriers MT en matiére d’habille-
ment. A remettre des vestes de cuir aux agents des brigades de
montaghe, en commencant par celles des plus hautes altitudes,

EXAMENS. — Les examens ont eu lieu en prinecipe et les cama-
rades qui ont été recus sont nommés,

MISE AU CADRE PERMANENT DES AUXILIAIRES. — Voir
nos interventions dans le « Cheminot de France » N° 426 du 20 sep-
tembre 1953. Notre action continue,

MODIFICATION DES EQUIPES DE SOUDURE A L’ARC., —
Voir « Cheminoi de France » de ‘décembre. Légére amélioration obte-
nue en ce qui concerne les grades dans les équipes.

AUGMENTATION DU NOMBRE DE CONDUCTEURS DE DRAIS
SINE — Un certain nombre ont été nommeés de facon a obtenir, sur
chaque Région, au moins un conducteur par draisine en service,

APPLICATION INTEGRALE DU REGLEMENT P4 EN CE QUI
CONCERNE L’AMPLITUDE POUR. LES AGENTS EN DEPLACE-
MENT, — Ma}gm nos interventions et les promesses faites par ‘e
SCP & ce sujet nous recevons toujours des 1ec]amat10ns Cerfains
arrondissements restant intransigeants. (Question a revoir le 4 fé-
vrier.)

AUGMENTATION DU POURC[‘\TAGI‘ DES SUP I SES, — Nous
venons d’obtenir une légére amelioration.

INSTALLATION DU GAZ BUTANE, — Ces installations ont &té
pousstes cette année surtout sur les Régions les plus en retard, nous
devons poursuivre notre action.

INSTALLATION DE L'ELECTRICITE — Un certain nombre de
PN ont été électrifiés, 'affaire va lentement par mangque de crédir
affecté a cet emploi: La aussi il nous faut rester vigilants.

INSTALLATION DE BARRIERES OSCILLANTES. — Quelques
installations ont été efiectuées, La S.N.C.F. n’admet en prinecine
les installations que quand les collectivités commune ou Conseil
général, acceptent de participer pour la moitié dans les frais
Nous '‘nie saurions trop conseiller a4 nos camarades de faire des
interventions aupreés de ces organismes pour s'assurer de leur parti-
citation, ce qui faciliterait beaucoup les décisions de la S.N.C. F.

ASTREINTE. — Malgré nos multiples interventions cette questicn
n’a pas avancé Nous devrons. étudier le 4 février les moyens d’action
& envisager. Il reste d’autres questions, bien sur, que nous devrons
réveir au cours de notre réunion.

*
*%

refaire notre cahier de revendications pour 1954 et organiser

nos méthodes de travail. Nous pensons que noire Commission

Technigue Fédérale, composée du responsable fédéral et des
responsables de chagque Région, deyrait se réunir au moins trois fois
par an pour prendre toutes les décisions qui s’imposent. J’0se espérer
que ce rapport vous permettra d’aborder notre réunion du 4 février
avec une vue d’ensemble et des idées sur tous les problémes intéres-
sant notre service V.B. PILLOT.

_N’AYANT traite icl que les plus importantes, nous devrons
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EXPLOITATION

ON FERME

Non, ce n’est pas le gardien du
musée du Louvres qui vous invite
a quitter les lieux, mais tout sim-
plement "orientation que 1’on don-
ne a la S.N.C.F., mettant les
clients a la porte.

« On ferme » est un cri déchirant
qui nous fait penser a la « Vie-

toire de Samothrace ». Dans cetle

entreprise de mutilation, la S.N.
C. F. n’a plus ni téte, ni bras, mais
ga poitrine gonflée affronte le dan-
ger et ses jarrets tendus gont bien
décidés a ne pas fléchir. Le monde
des cheminots, fier et solidaire,
n’a pas perdn le goit du service
public : il est responsable d'un
patrimoine national qu’il défendra
courageusement.

Les cadres de la S.N.C.F. :
inspecleurs ou ingénieurs, sont vi-
sés comme I’humble manceuvre,
Phomme d’équipe an modeste sa-
laire ou le cantonnier aux mains
callcuses. Dans le combat pour la
vie, chacun doit apporter son ef-
fort et metire ses compélences au
service de la collectivité. Les preé-
sidents de comités mixtes gui con-
naissent, comme nous, la menace,
ne doivent plus se borner a faire
des gestes d’impuissance lorsque
sont abordés les problémes sérieux
de notre Corporation, Ils peuvent
et doivent dire ce qu’ils en pen-
sent, car leur silence serait consi-
déré comme un acquiescement.

Si les chemins de fer ont donné
a la nation son visage moderne,

g’ils ont contribué aum déve]oppe-
ment des indusiries et a la créa-
tion des grands centres, ils ne
peuvent pas, aujourd’hui, g'effacer
devant des intéréts prives.

Non, les prétendues économijes
qu’on voudrazit réaliser en fermant
les lignes ne sont pas celles qui
sauveront la France.

Malgré ses formules algébriques
et ses bilans défaitistes, le travail
considérable auquel se sont livrés
les spécialistes de la fermeture ne
représente absolument rien d’autre
qu’une manvaise intention. La S.N.
C.F. est un tout ne se débitant pas
comme la viande de boucherie.

L’instruction générale 351 con-
damne les uncs apres les autres les
lignes affluentes et certains diri-
geants s’apprétent 4 couper les ra-
cines de I'arbre quand ils devraient
lutter contre les parasites.

« Il faut faire des concessions
aux routiers », prétend un chef de
service, mais l’économie genérale
souffrant déji d’une concurrence
déloyale, nous n’avons pas du tout
a faire des concessions. L’insatia-
ble appétit des intéréts routiers se
manifestera toujours. Lorsque, la
premiére et la scule, notre entre-
prise aura fait d’énormes sacri-
fices, il lui en faudra consentir

- d’autres. Quand les petites lignes

seront fermées, les grandes ne se-
ront-elles pas directement mena-

cées 7

Jusqu'a présent, toute coordina-

Journees Nationales des Jeunes Cheminots

C<F. J-C.
a Bierville, les 17 et 18 octobre 1953

COMPTE RENDU DES TRAVAUX

René PEUCHOT, en ouvrant la
session, excuse Genevieve NE-
RON qui paie sa débordante ac-
tivité en une cure de repos, et
Simone TROISGROS, secrétaire
confédérale a la Formation et
aux Jeunes, qui- s'est d’ailleurs
fait remplacer par Pierre CA-
DEL, de 1’équipe confédérale des
Jeunes, Tresponsable des jeunes
de la Métallurgie,

CADEL insiste sur la nécessité
des commissions de jeunes, car
il existe et existera toujours des
% problemes jeunes »..

PEUCHOT nous retrace ensuite
les derniéres sessions de jeunes
et nous montre l’importance et
le sérieux des problémes traités.
Mais il insiste surtout, & trés
juste raison, sur le fait que ce
travail n’est que l'ceuvre de quel-
ques militants, que celle-ci ne
peut étre qu’incempléte et insa-
tisfaisante tant qu'il n'existera
pas une équipe de gars décidés a
prendre en mains les intéréts de
tous leg jeunes de la profession.

La représentation des jeunes
au sein des bureaux de secteur et
des bureaux d’Union est large-
ment débattue ensuite; trop de
responsables oublient leg jeufes
ou ne se préoccupeént pas assez
de leurs problémes. Pourtant, il
¥ a les statuts confédéraux...

De méme pour la représenta-
tion des jeuneg dans les commis-
sions techniques, qui s’avére né-
cessaire ay plan des Unions, mais
indispensable au plan féderal.

L'action des jeunes duyrant la
gréve est évoquée par A. HEUR-
TEAUX ef fait I'objet d’un débat
animeé,

Puis HEURTEAUX, retracamt
la” longue mais fructueuse action
des jeunes pour l'obtention de la
Caisse de Résistance, explique ce
que le syndicat d'Hellemmes et
lui-méme ont obtenu ay Congrés
de I"Union Nord : une C.D.R.
facultative, certes, mais valable,
avec l'appoint d’ume possibilité
de préts an mariage complémen-
taires pour nos jeunes syndi-
qués (1),

Notre ami POIMB(EUF nous
parle ensuite longuement, en ex-
pert, du service social de la S.N.
C.[F., évoquant les incidences
budgetaires, les réalisations heu-
reuses et les difficultés rencon-
trées pour une meilleure utilisa-
tion des fonds gérés. Nous étu-
dions les positions et désidérata
de notre Fe¢dération sur de nom-
breux points importants, et de
nombreuses suggestions sont fai-
tes au camarade POIMB@EUF
(pécule vacances, réforme de 1’ap-
prentissage, logement, préts meé-
nagers, éducation physigue; colo-
nies de vacances, congés forma-
tion, échanges culturels, ele.),

C'est au tour.. de NICKMIL-
DER, le sympathique NICK, qul
nous entraine sur un terrain plus

mouvant, parce que seulement en
gestation : celui de 1'Organisa-
tion Européenne des Transports,
et ses répercussiong sur l'avenir
des jeunes.

Questions complexes dont le
Syndicalisme Chrétien doit Sse
préoccuper, nen seulement dans
le but d’améliorer les transports
et leurs techniques, mais pour
assurer, a des centaines de mniil-
lierg de travailleurs, de meilleu-
res conditions de vie et de tra-
vail,

Le Secrétalre général André
PAILLIEUX noug retrace rapide-
ment Iaction de la Fédération
avant, durant et aprés 1és gréves
d’aont et disseque les résultats ob-
tenus. Il nous brosse un Ssom-
maire tableau de la réforme des
statuts, prévue au sein dy Con-
gres fédéral prochain, et nous
donne la primeur de ce que sera
le plan d’orientation fédéral.

C’est ensuite, ayant que ne
prennent fin ces deux journées
riches de decumentation et de for-
mation, notre ami Paul BUTET,
secrétaire général adjoint et an-
cien responsable de la Commission
fédérale des Jeunes, qui vient nous
parler de la promotion ouvriere.
I1 nous deécrit leg carences et les
inconséquences de la société mo-
derne, basée sur le profit, et que
le communisme, parce que non
respectueux de la dignité et des
libertés de I’homme, ne peut va-
lablement remplacer. C’est le
probléme de la « troisiéme voie »
& trouver qui, sous une forme &
la foig économique et politigue,

 réalisera la veéritable promotion

ouvriere collective que nous vou-
lons, Nul ne se sauvera seul! La
promotion de la classe ouvriére
sera collective ou ne pourra étre;
elle devra s’inspirer d’une con-
ception de I'nomme et ne pourra
se réaliser que dans de vastes
perspectives vers lesquelles nous
devrons téendre dans notre action
ay jour le jour.

Pour mous résumer, splendides
Journées, complétes et formatri-
ces. Un seul regret doit nous pé-
nétrer tous : c’est le peu de gars
présents. Nos jeunesg auraient-ils
perdu de leur vitalité naturelle ?
Se désintéresseraient-ils de ce qui
conditionne leyr vie et leur ave-
nir ? Nous ne le croyons pas. Les
problémes et leurs solutions exis-
tent, et les jeunes ne sont pas
vidés de toute substance. Ils sau-
ront le montrer ; lI'énseignement
de telles jOLIl‘n‘.‘Ps ne peut étre
perdi.

"nEte HEURTEAUX,

-{1) Depuis nos journees est née la
Caisse Fédérale obligatoire de Résis-
tance. Nous nous en félicitons, heu-
reux du résultat enfin obtenu, mais
nous n'abondonnens pas pour autant
ce que la Caisse du Nord octroyait
aux jeumes, par résolution de Con-
grés, et metirons ttout en oceuvre
pour. que les jeunes ne soient pas
Oublxés

tion se solde par un transfert d’ae-
tivités du fer vers la route sans
la moindre compensation. Les con-
clusions de certains bilans :font
peine a lire 3+ « Le trafic en jeu
pourrait aisément étre absorbé par
les services routiers existants qu’il
suffirait éventuellement d’aména-
ger ». Que de bienveillance a 1’é-
gard de ces services routiers. Pour
un peu les techniciens S. N. C. F.
seraient mis a leur disposition,
mais d’amcuns murmurent qu’un
haut dirigeant en retraite a de
grands intéréts sur les routes de
ladite contrée, nous faudra-t-il les
croire ?

Le trafic avec la Sarre gui était
surtout un tremplin pour 1’Alle-
magne, se fait maintenant par la
route pour les marchandises inté-
ressantes et la 5. N.C.F. ne dit
rien, mais décide de mettre fin a
T'exploitation d’une ligne fronta-
liére ; cette ligne étant partagée en
deux irongcons pour que l'opération
semble avantageuse.

Que fait la S. N. C. F. pour lut-
ter contre J’écrémage du trafic
dont nous souffrons tant ? Est-elle
seulement capable de se livrer a
des expériences désastreuses comme
celles des bureaux-annexes 7 Que
fait-elle pour Iutter contre les
transports routiers a grande dis-
tance, sinon d’encourager les
clients 4 y recourir ?

L’cffort fourni par notre corpo-
ration en matiére de redressement
économique est appréciable, il est
difficile d’aller au-dela sans ris-
quer des répercussions extréme-
ment dangereuses.

Nos dirigeants ne peuvent-ils
exiger des garanties et réclamer
avec les cheminots une véritable
coordination des transports, hors
de laquelle il n’y a rien de sérieux.

Pierrr VACHERAND.

Filiere
' Agents de trains"

La filiere ADT est de plus en plus
menacée et les ADT ne I'ignorent pas.

Bien siir, le pourcentage de 50 %
fixé pour les C. T. R.P. constitue ume
injustice et la diminution continuelle
.des effectifs empéche la nomination de
camarades qui, dans une situation nor-
maIe, seraient depuis longtemps passés
a Péchelle 6. Nous avons plus d'une
fois insisté auprés de la direction du
Mouvement pour que les ADT ne soient
pas victimes des mesures de moderni-
sation appliquées a fa S.N.C.F.

Les conducteurs auwtorisés qui effec-
tuent en permanence un travail de CTR
peuvent prétendre awssi 2 leur nomina-
tion. Pour nos dirigeants, ils jouent le
rale de chefs de train payés au rabais
qui, cependant, ne rentrent pas en ligne
de compte pour le calcul du pourcen-
tage de CTRP,

La nonvelle organisation des com-
mandes centraliséss, supprimant les
commandes locales, retire aux ADT de-
venus inaptes physiquement, aprés acci-
dent en service ou a la suite d’une vie
déréglée, la possibilité de trouver un
emploi en rapport avec leurs connais-
sances.

Mettant de coté la démagogie, avec
tous les ADT nous estimons que la si-
tuation est critique pour la filiere tout
entiére ; c'est pourquoi nous mous gar-
derons bien de laisser encore espérer
un reclassement dont se gargarisent
certains qui n'ignorent pas les inten-
tions dangereuses de la S.N.C.F,

Si des ADT croient encore au reclas-
sement, cest que, comme les autres
cheminots, ils ont des salaires anor-
malement bas,

Défendre la filiere, c’est sauvegarder
les lignes menacées de fermeture,
c’est faire comprendre 3 nos dirigeants
que les compressions de personnel qui,
peut-étre, leur ont fait gagner que]qnes
eche]les, ne penvent p]us étre conti-
nuées sans risquer de sérieux dangers,

Défendre la filitre, cest défendre
tous les cheminots, aprés avoir en le
courage de leur dire la vériteé.

G. MILLARD.
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2 ATELIERS
du Matériel et de la Traction

A propos des primes de production des agents sédentaires

HACUN a encore présent a la mémoire le protocole du

24 mai 1953, ainsi que I'Avis au personnel de M. Je Di-

recteur Général en date du 26 mai. L'Annexe [ dudit
protocole précisait en son point 3 : ¢ L'augmentation des
primes de rendement sera égale a 10 9% . pour les différentes

primes de productivité, de rendement ou de gestion et a

13 % en moyenne pour les primes de traction. »

De fait, la Direction du Service Technique i laquelle
incombe le soin de régler les différents modes de calcul
des primes de production des agents M. T., par des Notices
techniques appropriées, convoquait, le 24 juin, en réunion
spéciale, le Comité Mixte Professionnel.

L’objet de cette réunion était d'examiner les dispositions
a prendre pour ['application de cette augmentation. Une note
rémise au préalable aux membres du Comité Mixte, complé-
tée par un projet de nouvelle notice technique 74 T, faisait
état des mesures envisagées par la Direction T. Les dispo-
sitions essentielles étaient les suivantes :

19 Maintien du plafond pour les anciens barémes, mais avec
un plafond par échelle an lieu d’un plafond global,
les nouveaux plafonds devant correspondre & une aug-
mentation de 10 % du ‘volume des primes ;

20 Suppression du plafond pour les barémes unifiés ;

3¢ Calcul des primes des fravaux non farifés indépendam-
ment de celles des travaux tarifés.

'ETAIT, en somme, une refonte compléte des diffé-
c rentes nolices techniques, puisque la nouvelle 74T
englobe, désormais, les dispositions nouvelles des
aulres notices du fait de la suppression du coefficient 1,16
qui figurait dans l'ancienne formule, et qui, du fait du pla-
fonnage, ne jouait pratiquement aucun role. La medification
profonde de la nouvelle formule du calcel des primes, et
plus particulidrement en ce qui concerne les travaux sur
anciens barémes et les travaux non tarifés, pouvait laisser
supposer, & priori, une amélioration avantageuse des primes
de production, puisque, en premier lieu, I'on supprimait le
plafond global des primes, ce qui pouvait rétablir certaines
inégalités dans les primes payées par échelles selon les
régions et qui provoquait, il faut bien le reconnaitre, un
cerlain nombre de critiques de notre part.

N ce qui concerne les travaux non larifés, il était peut-
Ztre logique de rendre les primes des agents, effectuant
des travaux de service courant, indépendantes du boni

réalisé par ceux qui lravaillaient sur tarifs-temps, autrement
dit, la nouvelle formule de caleul élaborée par le Service
Technique était telle’ qu'il envisageait, en partant d'une
prime de base égale a celle des agents 1ravall|_anl sur
T.T.U., un boni de 20 % en fonction des éléments ci-aprés :
— Coefficient de qualité et de difficulté de service de
chaque établissement fixé par le chef de service, la
moyenne pondérée régionale devant étre égale a 13

Coefficient dépendant de la nature des travaux effec-
tués par chaque agent ; ces coefficients rernplagal}l les
parts de boni afférentés aux différentes catégories et
entre lesquelles les chefs d'établissements pouvaient choi-
sir. La valeur de ces coefficients étant fixée pour chacun
d'eux par la moyenne des parts de boni maximum et
minimum admises pour la catégorie de travaux considérés;
Coefficient de qualité du service par agent, fixé par le
chef d’élablissement, la moyenne pondérée de I'établis-
sement devant étre égale & 1.

Toutes ces nouvelles bases étant fixées, et la refonte des
différentes -Notices techniques en cours, il ne nous restait
phis qu'a attendre le résultat définitif de I'opération, ct le
bien-fondé des précisions apportées par M. le Directeur du
Service T lors de I'examen des dispositions d'application.

Bien entendu, des réserves sérieuses furent faites sur ces
nouveaux modes de calcul et plus particulierement nous
insictions une fois de plus sur la relativité primes salaires
existant avant 1946, Des critiques furent également faites
sur le principe de [lapplication d'une pondération aux
coefficients de qualité, ainsi que sur le coefficient de diffi-
culié de service par établissement, cette derni¢re note étant
fixée par les chefs de service M.T. régionaux,

En tout état de cause, nous alertions immédiatement nos
secrétaires des Commissions techniques, sur toutes les régions,
leur demandant de suivre trés attentivement l'application de
ces nouvelles dispositions, pour lesquelles nous ne pourrions
avoir de jugement valable qu'aprés leur mise en place.

.

U début de 1954, d'aprés les mombreux rapports que
nous avons recus de nos Camﬂradeﬁ‘ nous pouvons
maintenant juger de la valeur de ces modifications.

Nos appréhensions élaient fort justement fondees puisque
partout nous constatons que la nouvelle formule est encore

- enfin la récompense de leurs efforts par une rémunération

loin ‘de donner entiére satisfaction a nos camarades. Si nous}
devons reconnaitre honnétement que les primes des agents,
travaillant dans les petits établissements, ont subi une
augmentation appréciable par suile de la disparition du
boni forfaitaire de 0,20, appliqué & tous les dépéts n'effec-

tuant pas 30 % de travaux tarifés, il n’en reste pas moins vrai |

que tous les grands établissements se trouvent frustrés du |
bénéfice de P'cpération puisque, dans de nombreux cas, nos
camarades n'enregistrent pour leur part qu'une augmentation
minima variant de 6 a 8 9.

Si nous reprenons l'ancienne formule de calcul des primes
pour travaux tarifés :

T—1t
P=1txlLl6p——K
T

el que nous la comparons & la nouvelle formule
T—1t
Bl = C %X K
nous constatons que la valeur de K de la premiere formule
est différente de la valeur de K de la deuxiéme formule,
T—1t
Cnmple tenu des facleurs communs t et nous devrions
avoir pour obtenir une majoration de 10 % 1,6 p K
majoré de 10 % = K de la deuxiéme formule. D'autre part
la wvaleur de K étant extrémement variable, il s’ensuit, |
bien souvent, une diminution des primes calculées suivant
les différentes échelles, :

Quant aux primes afférentes aux travaux non tarifés, ce
n’est plus une légére augmentation, mais dans bien des cas,
pour un certain nombre de nos camarades, une véritable
ca!aslrophe.

La création de la note g (atiribuée a chaque agent)
pouvant varier de 0,8 & 1,2 modifie profondément I'élément
remplacant le taux de part de boni. Alors qu'auparavant, 2
I'exception des agents en service doux, aucun agent ne
devait recevoir une part de boni inférieure & 1, cette restric-
tion n'est pas reprise, et cerlains agenls sont classés en
catégorie 3 et 4.

Le coefficient de nature « n » (nature des travaux) étant
fixé 3 | pour les travaux normalement tarifés, certains agents
qui étaient primitivement classés en catégorie 2 (cas des |
ME et GE autorails) avec une part de boni variant dei
1,I5 a 1, se voient attribuer une valeur de gn variant dei
1.2 a 0.8,

11 y a I3 une anomalic flagrante, qui tend & mécontenter |

PERSONNEL DE CONDUITE

Conférences annuelles

N ce début d’année, les Con-
férences régionales de -C.T.
tiennent leurs assises en
vue de la Conférence natio-

pale du l1er février,

Notre C.T. va étre obligée de se
pencher sur des problémes particu-
lisrement graves du fait de la mo-
dernisation et de [’électrification,
surtout en ce qui concerne ['avan-
cement,

La Sécurité de 'emplor que nous
avait apportée la PH 41 est battue
en breche par le biais des visites
médicales ev les descentes de ma-
chine plus ou moins abusives.

Dans un autre ordre d’idées, la
Séeurité de l'emploi diminue du
fait de la compression des effee-
tifs, de larrét partiel de lavance-
ment; si nous n'y prenons garde,
d’ici quelques années nous allons
nous trouver devant de grosses dif-
ficultés,

Jusqu’a

présent  pour

dans la filiere conduite, il suffis

d’une boune santé, d’une instruc-
tion moyenne et de ne pas avoir
peur de la besogne; aujourd’hui,
avec |'électrification, les données
du probléme sont inversées; la
faticue diminue considérablement
ou tout au moins se modifie, au
lieu de fatigue musculaire, je
pourrais dire tension. nerveuse,

responsabilité accrue par suite des
obligations nouvelles qui s’ajoutent
les unes aux autres d’année en an-
née : sécurité des convois, compo-
sition des trains, rectificatifs con-
tinuels, sujétions de toutes sortes,
et qui nécessiteront, dans un ave-
nir trés prochain, une instruction

‘nettement au-dessus de la moyen-

ne; c'est pourquoi la Sécurité de
Femploi est mise indirectement en
cause, car si l'aboutissement nor-
mal de la carriere a4 T 4 devient
hypothétique, 'avenir de la profes-
sion n’est plus garanti.

C’est pourquoi les agents de
conduite doivent se montrer extré-
mement vigilants et ne plus se
laisser aller & une douce quiétude.
L’dge de la retraite, qui nous a
tous mis en émoi au, mois d’aofit,

n’est pas immuable: au fur et a
mesure de la modernisation les
Pouvoirs publics. et la S.N.C.F in-
voqueront  toutes sortes de pré-
textes pour porter atteinte aux
droits acquis.

De nombreux problemes vont,
cette année, retenir particulidre-
ment notre attention; depuis long-

temps déjd, nous
relevement de la somme globale
attribuée aux primes de traction
et la modification dans leur calcul,

demandons  Je

ca n'est pas chose aisée. A notre
Sl T :

Conférence régionale Est, nous
avens examiné le probléme avec

des camarades Cadres, jai fait des
calculs pour connaitre approxima-
tivement un retour 4 la relativité
de =1H_%‘ ainsi que les solutions
proposées par les autres Centrales
syndicales, un minimum d’au moins
4 a 5 milliards serzit indispensable.
sable, 5

D’autre part, camarades de
quelque  appartenance  syndicale
qu’ils soient, demandent la codifica-

les

tion de notre métier, les uns de-
mandent un  statut du  Roulant,
d’autres un chapitre spéeial qui

serait inclus dans le Réglement du
Personnel et qui traiterait de tou-
tes les particularités de notre pro-
fession, De toute facon une formu-
le reste & trouver; de plus, aprés la
guerre, les Commissions de Con-
ventions collectives se sont réunies

pour élaborer un Reéglement du
Personnel,

A Pusage, il apparait que Je
ieglement actuel péche par de
nombreux edté I'Administration

ne reviendra pas facilement sur des
positions prises depuis un certain
nombre d’années

Pour toutes ces questions et
d’autres qui seraient trop longues
4 énumérer I'année 1954 sera, pour

les Agents de conduite, trés im-
portante.
Si nous voulons défendre et

améliorer notre profession, il faut
oeuvrer sans l'(:|l”.
Le ré.ultat sera ce que ‘nous le

ferons,
H. FAIVRE

un grand nombre de nos camarades, spécialisés dans la
réparation des autorails, et qui est en contradiction avec
I'effort demandé par les pouvoirs publics a la S.N.C.F.
en matiere de diéselisation. Singuliere conception de la
modernisation du trafic ferroviaire, ott l'on a besoin de plus
en plus de spécialistes, et que 'on encourage par des dimi-
nutions de traitement.

Que dire encore de la situation peu favorable de nos
camarades des basses échelles, dont les primes n’ont prati-
quement pas subi d'amélioration, notamment pour les échelles
2 et 3 ou jouent a la fois le coefficient n et le coeffi-
cient ¢ (qualité du service de chaque agent).

Nous pensons que, dans cette filitre, la S.N.CF. se doit
de redresser des anomalies flagrantes par une amélioration
du coefficient, en ce qui concerne les notices 67 T et 74 T,

Quant & nos camarades C.B.R.0., régis par la notice 88 T.
il suffit de jeter un coup d'ceil sur les innombrables récla-
mations qui nous parviennent pour se convaincre, que la
encore, cette filiere est nettement défavorisée par rapport
aux agents ftravaillant sous leurs ordres, et que la respon-
sabilité de I'emploi ne paye pas a la S.N.CF.

E_}

OUR conclure, nous disons bien franchement qu'il est
grand femps que nos dirigeanis et responsables d'un
grand service, comme le M.T. se penchent sérieu-

sement sur la question, et que, t6t ou tard, il faudra bien
vider l'abcés et régler une fois pour toutes ceite revalori- |
sation de la filiere « ouvrier » depuis le mancuvre jusqu'aux |
grades d'encadrement. Chaque jour qui passe creuse un penm
plus Ie fossé entre le personnel et la direction de la S.N.C.F,,
le mécontentement est chaque jour un peu plus grand et il
est source de conflit, ce qui ne peut étre d'un bon rapport
ni pour les uns ni pour les autres,

A moins que, sait-on jamais, il se trouve a la téte de notre
grand service, des hommes de bonne vclonté qui auront a
ceeur d’apporter, par une large compréhension, un soulage-
ment réel aux difficultés matérielles dans lesquelles se débat-
tent un trop grand nombre de nos camarades et frouvent

honnéte et équitable.

Quant a nous, nous n'aurons de repos, que lorsque justice
sera rendue a nofre profession, que nous continuerons a
défendre en vue de I'amélioration de la classe ouvriére
tout entiére.

WILMS M.

Primes des blessés en service

Depuis que les primes ont été
instaurées chez les cheminots, il
y a déja belle lurette que les
gars du M.T. travaillent a la prime.
Nous réclamions le paiement de
ces primes pour les agents blessés
en service, mais, malgré nos re-
vendications répétées, noug n’avions
jusqu’a présent qu'une prime mi-
nimum de quelques francs  par
journée d’arrét de travail.

La S.N.C.Z7. vient d’accorder,
3 la date du 17 janvier 1954, le

1/60 de la

gence  pour

prime moyenne.

tisfaite.

5 i : oceasionnég a l'assuré. J
paiement aux agents blessés en  voir la S.N.C.F. prendre une Plusieurs vehicules (auto eu
service, et cela pour tous les ser- mesure comme celle-1a, et bon|| moto) : prime pour un- seul.

? ASSURANCES INCENDIE

Gaston MAURY - VINS - Perpignan

Spécialiste -Vins de tahle et dessert
PRIX SPECIAUX POUR CHEMINOTS
. — Demandez Tarif —

vices, d’une prime réduite égale a
prime moyenne par
journée d’arrét. Les journées d’ab-
étant décompiées par journée de

respondra done 2 la moitié de ia

Province
Auto v.a., 8 GV........ vess 2,826 fr,
blessures en  service — S-ALGY.v. ooz ol (31681 fa.
- 5- 6 GV.. vee 4512 fr,
_ I OuEs - 7-10 CV.. +vs 6,705 fr,
calendrier, cette prime réduite cor- = 11-15 CV.. . 7.362 fr.
Cyclomoteur 50 cm3...s.... . 1,330 fr,
Molo et Scooter 1 C 1.330 fr.

Bien sar, vous nous direz : ce
n’est pas suffisant, la totalité de
noire revendication n’est pas #a-
D’accord avee vous ; ce-
pendant nous sommes heureux de

nombre de camarades frappés par
I’adversité dans le passé auraient
été heureux également de bénéfi-
cier d’une telle application,

“PARIS (13°)

CIRCUIT DU WAGON ** ALIMENTATION ET VINS ™
DU MAGASIN DE TARBES

Programme du mois de  février

LOCALITES DATES LOCALITES DATES

ARREAU-CADEALC 2 MAULEON . ...... 10-11
AUCH ...... 16-17 MONT - DE A
BAGNERES - DE- SAN- oo |19 200

BIGORRE A 23 MONTREJEAU .. 3
BEDOUS ...... £ 8 OLORON SO 8
BUZY e i 8-9 PIERREFITTE
COARRAZE-NAY 12 NESTALAS ...~ 2541
LABARTHE - BUNOOl 0 a 12

INARD S 5 RISCEE . ool 1899
LANNEMEZAN .. 1 ST-GAUDENS .... 5 <t
LARUNS ........ 9 ST-MARTORY .. 6
LOURDES e 13-24 SAUVETERRE .. 10
LUCHON. ......= 4
Les heures de vente dans chaque localité seront affichées dans les gares.

PROFITEZ DU WAGON-SOLDES
“* CHAUSSURES ET TEXTILES * DE L'ECONOMAT

Localités desservies au cours du mois de février

ASSURANCE AUTO ET MOTOQ
Tarif spécial « CHEMINOT y

- 2 (CV..... 1790 fr.
Police auto « Bon Gonducteur »
aprés un an sans accident, rembour.
sement 10 % de la prime.

Gar. accidentls aux tiers illimitée,
Le Service Défense sp charge de
récupérer les frais de réparation

Mobilier ‘et matériel,. hitim. et vol-
sins, UN MILLION : 1.500 fr. p, an
E. ADAM, assur.-cons, agreéé,
181, rue Lafayette, PARIS

(prés gares Nord, Est). Timbre rép

J.CHABLAIS.

LOCALITES DATES LOCALITES DATES
ABBEVILLE ... 1 HAZEBROUCK .. 6
ARRAS ......coem 18 HELLEMMES .... 9
AULNOYE ..... 26 HIRSON ........ 27
BETHUNE ...... 17 LENS i 12
BOULOGNE ..~ | 2¢t3 {sgicee)

- CATAIS .o 1 ol L R
CAMBRAI ¢ ...~ 29 MAUBEUGE .... 25
DON-SAINGHIN 12 ROUBAIX -~ .. iw.: 11

(matinée) SAINT-POL .... .. (11-151-,&2“%%) !
DOUAL ..ai,.ant 19 SOMAIN ....... 22
DUNKERQUE .... 5
TOURCOING .... 10
VALENCIENNES 23 et 24
Les heures de vente dans chague localité seront affichées dans les gares.

S




SRR S A D s

e

LE

Aubowr dun

l l N tait poignan:. «ent dillus-
encore la gravité de la crise
du logement dans notre
pays.
Dans la nuit du 3 au 4 janvier,
& I'heure ou des Frangais boudaient
les restes de repas trop copieux du
Jour de I'An, un bébé de 3 mais,
Marc [ ETIT, fils d’un de nos freres
ouvriers, mourait de froid 3 Neui|1v~
Plaisance. :
Le foyer venait de rouver refu-
ge » +a cité d'Emmais fondée et
animés par |'admirable abbé PIER-
RE que nous connaissons bien. Cer-
tains cheminofs |‘aident modes: -
ment dans cette ceuvre magnifique.
M. LEMAIRE. notre ministre du
M.R.L., saisi par l"abbé, a tenu &
assisier aux cbségues de l|'innocente
petite victime.
Comment ne pas 3tre touché par
une telle détresse, n’est-ce pas. M.

LOGEMENT

le Ministre !... Des dispositions dol-
vent éire prises pour éviter le re-
tour de pareil fait qul déshonore
notre patrie. Nous compions sur
vous pour en persuader ' Parle-
ment.

Du coup, toute 'a presse en a
parlé, ' ‘ceuvre " d'Emmais tenalt
presque la vedette en premiére page
de quelques quotidiens. Serait-ce un
sursaut des consciences 7 Qu seule-
ment un fait divers dont sont si
friands les Journalistes.

Nous -oudrions espérer que la
mort du leune Marc vaudra aux
pauvres gens des rulnes; des caves
humides et des-wagons glacés, qu’on
s‘occupe  ‘eux bien plus vite.

Nous voudrions espérer aussi
gu’une véritable politique cohérente
s'instaurera en France <t que fous
les Journaux auront & cceur de nous
v aider sincérement.

Des nouvelles sur la participation de la S.N.C.F,

a leffort de construction

DUS avons écrit, dans nos
N précédentes rubriques, que
nous entendions voir la
S.N.C.F. poursuivre son effort fi-
nancier sur ceux 1 lans :

— Contribuer a d’importants
programmes d H.L.M. permettani
aux cheminots de se 'oger en loca-
tion

— Aider tous les cheminots qui
désirent construire ou taire construire
leur logement.

Sur le premier ooint signalons
que le Conssil d’administration de
la S.N.C.F. a vecté, dans sa séance
du 6 novembre dernier. les cré-
difs nécessaires au financemeni du
' sixieme programme oprésenté par la
S EGE

Ce programme .omporte la cons-
iruction de 491 logements H.L.M.
et de 647 logements dits « écono-
miques » qui seront 'oués aux che-
minofts ou qui pourront vraisembla-
Ylement servir de logemen de ser
vice. Les localités intéressées sont no-
tamment la région arisienne, Lille,
Saini-Etienne-du-Rouvray, La Ro-
chelle, Limoges, Toulouse, Mevers,
La Chapelle-Saint-Luc, M™ulhouse,
Villers-Semeuze, Aulnoye  Douai,
Arras, Saint-Pierre-des-Corps, Cou-
tras. Vénissieux, MNimes et Marseil-
le. Bes prototypes de maisons éconc-
migues seront ep méme temps mis
en chantier, Noys ne pouvens que
donner noire approbation & cet ef-
fort meéritoire. i

Par contre, au moment ol j'écris
ces lignes, seuls les cheminots « Cas-

tors » recoivent une aide de la
S:N.C.E

Nous vous avions parlé précé-
demment du décret n” 53-7T02 du
9-8-1953 qui atfribuait aux fonc-
tionnaires de I'Etat le bénéfice de
préts complémentaires pouvant . at-
teindre 20 % du prix de la cons-
truction. Il fallait un arrété pour
préciser le champ d'zpplication dea
ce décret. Cet arrété vient de pa-
raiire au « J.O. » du 25-12-1953.
Il prévoit I'aide de I'Efat non seu-
lement pour la consiruction, mais
également pour la surélévation, |'ad-
dition, l|‘achévement ou la remise
en état des locaux d’habitation.

La question est- dJonc pratique-
ment réglée pour les fonctionnaires.

Ei pour nous cheminots? Rien
de décidé jusqu'a présent. Pour-
tani, le temps presse et nombreux
sonl ceux d’enire nous qui atfen-
dent avec impatience. La correspon-
dance regue en témoigne.

Aux dernieres nouvelles, un rap-
port complet d'un haut fonction-
naire de la Direction générale est
a l'étude du Directeur général et
du M.R.L. Il seraif question d offrir
aux cheminots les mémes facilités
qu’aux ‘fonctionnaires !...

Le Conseil dadminisiration de
la S.N.C.F. devrait en é&ire saisi.
Notre représentant ne manguera pas
d’intervenir pour que tous ceux qui
deésirent accéder & la propriété de
leur logement par la construction
recoivent |"aide inaispensable de la

S.N.C.E

*

TRES GRANDE ANNEE
Directement de la production.
PRIX trés avaniageux
Marcellin COMBES, Négociant
N 25 a Lezignan-Corbiéres (Aude)
Fournisseur spécialisé
— des cheminols —

aFrDes
LES GRANDS SPECIALISTES DU MEUBLE €7 DU TAPIS

55, Boulevard Barbés, Paris

FACILITES de PAIEMENT DE 3 A 24 MOIS
SANS FORMALITES

ET REMISE CONFIDENTIELLE
ACCORDEES A MM. les Cheminots

LIVRAISONS GRATUITES
REPRISE DE VOS ANCIENS MELUBLES

MARSEILLE- NANCY - NANTES - NICE- TOULON -
T-ETIENNE - AJACCIO -

BON

pour un
CATALOGUE
GRATUIT

d’omeublement

A i00

- TOULOUSE
ORAN - BONE ™' .0 -

GER -

BUES VINS DE EORBIEE POUR VIVRE MOINS CHER

SAVONS, GAFES, HUILES

Prix ‘spéciaux, dégressifs a4 Cheminots

G.

groupés avec Bon de Transport

Ectire
GAUBERT, a SALON (B.-du-R.)
Rétérences S.N.C.F. 1 ordre —

it ot de textes

Allons-nous
vers la participation réelle
des organisations
syndicales
a la gestion du budget
social de la S.N.C.F. ?
E budget social de la S.N.C.F.,

y compris la part réservée au

logement, est .ctuellement
examiné par le Conseil d'Adminis-
iration, au C..C.AS. et dans les
C.R.A.S. Pourtant, soit par suite
d’une représentation éiriquée du per-
sonnel, soit de par le caractére
méme du C.C.A.S. et des C.R.AS.
qui n'émettent en fait que des avis,
le personnel ne participe pas réel-
lement & la gestion des activités
sociales de |'entreprise.

Dans 2 privé il en est autrement
puisque les Conseils d’administra-
tion des Caisses d’Allocations fami-
liales et celles de Sécurité sociale,
composés paritairement, gérent ef-
fectivement les fonds percus et no-
tamment le fonds d’actior sanitaire
et sociale de ces caissas,

Un décret (n” 53-1024 du 17-
10-1953) vient d'établir la sur-
compensation interprofassionnelle des
prestations familiales servies aux
travailleurs salariés ou assimilés des
professions non agricoles,

La S.N.C.F. est partie prenante
dans ce décret.

Alors, nous poserons aujourd'hui
un probléme Nous pensons que,
dans le cadre de ce décret, il faudra
revoir la structure et les pouvoirs
de l'ensemble des organismes qui
traitent de questions sociales a Ia
S.N.C.F., pour assurer au person-
nel une participation effective a leur
gestion comparable a celle dont
jouissent nos camarades du secteur
privé ou dailleurs.

Voila matiere 5 réflexion ef &
débats pour notre prochain Congrés
Fédéral, Nul doute qu’il n"adopte des
solutions orientant notre mouvement
vers cefle communauté d’hommes
libres et responsables a laquelle nous
aspirons.

PMAL,

——

Les cheminots ne peuvent rester
ingengibles devant les efforts si
courageur de U'abbé PIERRE et
de son équipe cn
Sans-10gis.

La Fédération lui a adressé
sa. participation.

LE CONGRES
FEDERAL

ayant lieu dans les derniers

% jours de féyrier, il sera
impossible de faire paraitre
LE CHEMINOT
DE FRANCE

a la date habituelle,

Le prochain numéro, qui
donnera un compte rendu
du Congrés, sera retardé
d'une quinzaine de jours.

REUNION

de tous les jeunes
délégués

au Congres fédéral

Le lundi 22 février 1954, 26,
rue de Montholon, Paris (9°) (meé-
tro Cadet), a 20 h. 30, avec l'or-
dre du jour suivant

1. Position des jeunes sur les
questions contenues dans le rapport
d’orientation ;

2. Election des délégués « jeu-
nes » au Conseil fédéral ;

3. Compte rendu de
passée ;

4. Journées nationales d’études
des jeunes cheminots en 1954 (da-
te, lieu, ordre du jour, ete.).

Tous les jeunes se feront un de-
voir d'y assister. En cas d’empéche-
ment, prévenir les responsables de
la Commission féderale et envoyez-
nous vos idées.

Nous comptlons sur vous fous,

I"activité

Pour la Commission fédérale
des Jeunes,

R. PEUCHOT.

faveur des |

NOTRE CAISSE DE RESISTANCE

OTRE Cuaisse de Résistance, dont il a été longuement parié
dans le jowrnal de Noél, n'est pas une innovation. Elle
west nouvelle que dans motre corporation, en France.

D’autres expériences, absolument concluantes, nous oné
d(‘rf'rmhg("s @ suivre une wvoie dans laquelle d'autres avant nous
s'étaient engagés sans qu'avcun deur n'eil & le regretier ensuite, bicn
au contraire.

Notre chance est beaucoup plus grande de wavoir pas ¢ courir
les risques d'une premiére aventure, mais, aw contraire, d’avoeir le
concours assuré de nos devanciers, sans lequel nous waurions puw.,
d’'emblée, assurer les avantages que nous procurera noire Caisse.

Seuls, il nous faudrait @’abord songer @& constituer de solides
réserves avant que de penser @ fiwer Uimportance des prestations
en cas de gréve. Mais nous n'en sommes heureusement plus au stade
des pionniers et, la solidarité aidant, nous pouvons nous contenter
d'un court stage de siz mois, au bout duquel, malgré des versements
relativement minimes, nous aurons droit euz avantages importanis
du systeme,

Versements sninimes, le mot west pas exagéré. Quon songe bien
quaprés sic cotisations de T6 franecs (part allant & la Caisse), soit
456 franecs, nous aurions droit, si une gréve se ddéclenchait, @& une
indemnilé jowrnaliére de 360 francs, pendant tout le lemps que
durerait le conflit.

Et pourtant certains camarades qui ne font pas ce simple calcul
trouvent lourd le sacrifice que lewr demande la Fdédéralion.

Nous étions prévenus par nos devanciers. Toutes les organisations
francaises ow Etrangéres qui ont fait Uerpérience mnous ont dif :
¢« D'abord, vous perdrez des adhérents, mais, assez rapidement, vous
retrouverez wvos effectifs et enswite wvous progresserez, cdr [les
travailleurs ne sont pas fous et comprendront vite leur intérét. »

La Pédération e été intransigeante et continuera d Vétre quand
@ Vobligation, pour tout adhérent, sans aucune erception, de cotiser
@ la Caisse de Résistance et quant & la régularité des paiements.

Nous nous devons d'étre loyauwr et ponclucls envers ceus qui
nous réassurent et nous donnent les possibililés que nous n'aurions
jamais eues sans leur CONCOUrs.

Les camarades doivent comprendre. Ils ne sont pas nés dans
des familles de riches et leur qualité de travailleurs leur a appris
rapidement que U'on w'a rien pour rien.

Ils savent aussi toute la fierté quwon peut retiver lorsque de bons
résultats viennent couronner un effort réel et librement consenti.

Mais ot notre joie est grande, dans le milien fédéral, c'est
Torsque nous constatons que, non seulement le nombre des camarades
qui refusent Ueffort est bien inférieur @ nos pronostics, mais que
d'autres comprennent la grande importance de notre Caisse de Résis-
tance et nous en fournisseni la preuve en donnant leur adhésion en
toute connaissance de cause.

Déja, dans la premiére quinzaine de janvier, nous encaissions,
aw Sitge fédéral, des cotisations payées d'avance dans une proporiion
que jamais nouws navions enregistrée dans le passé.

Owui, les cheminots comprennent: Nous Uespérions biem, nous en
avons awjourd hwi la preuve.

Malgré les tatonnements, les difficultés de la mise en route, chacun
voudra faire effort pour que les cotisalions arrvivent trés végulic-
rement et pour que nous puissions montrer auz travailleurs d’awtres
professions qui mous ont fait confiance que les cheminots savent
aussi, dans les affaires syndicales, ¢ faire Uheure ».

Notre exemple sera conlagieur. Bient6t, d'autres, a leur lour,
nous imiteront. La classe ouvriere de ce pays y trouvera le plus
grand profit et nous pourrons éire fiers, nous autres les cheminots,
d'avoir, une fois de plus, servis d'entraineurs.

Léon DELSERT.

Nous avons donné, dans plusieurs articles publiés dans les
précédents numéros du « Cheminot de France », toutes les preci-
sions nécessaires sur les avantages que nos adhérents trouveront
dans notre Caisse de Résistance.

Nous reproduisons, ci-dessous, un extrait du réeglement intérieur
a leur usage.

L’impression de ce texte sur cartes que nous remettrons a
chacun de nos adhérents sera effectué aussitot apres le Cengres
Fédéral d’Asnieres et tiendra compte des modifications qui
pourraient y étre décidées.

REGLEMENT DE LA CAISSE DE RESISTANCE
Extrait a |'usage des syndiqués

Article premier. — Pour bénéficier des indemnités prevues par
la Caisse Fédérale de Résistance, les syndiqués doivent justifier
de leur affiliation @ un syndicat chrétien de Cheminots et du
paitement d’au moins six mois de cotisation.

Article 2. — Les adhérents doivent étre régulierement a jour
de leurs cotisations. L’interruption de trois mois dans le paiement
de la cotisation entraine la perte de tous les droits.

Les adhérents malades, blessés en service ou hors service,
pendant cette periode, pourront régulariser leur versement aussitot
apreés leur reprise de service.

Les adhérents malades de longue durée sont soumis au paiement
de la cotisation normale pendant la periode ou ils percoivent leur
rémuneération compléte et disposent de la faculté de régler leur
cotisation a trimestre echu.

Le paiement de la cotisation est suspendu en cas de service
militaire, de longue maladie entrainant soit la réduction, soit la
suppression de la reéemunération. Les intéressés refrouvent I'inté-
gralité de leurs droits si, dés la reprise de leur service, ils paient
tout de suite la cotisation du mois en cours.

Article 4. — Dés le déclenchement d’'une greve, chaque adhé-
rent doit étre en possession d’'une carte de gréve délivrée par son
syndicat qu’il fera pointer chaque jour. Les indemnités ne seront
pas payées pour les journées non pointées,

Article 5. — Les indemnités de gréve seront payées, en principe,
a la fin du moeis au cours duquel le conflit a eu lieu. Chaque
adhérent devra donner quittance des sommes regues.

Article 6. — Seules font I'objet d’indemnisation les gréves d’une
durée supérieure a 24 heures, déclenchées par la Fédération ou
par un syndicat en possession de lI'accord de la Fédération.

.Les in‘demnités peuvent également’ étre attribuées, mais toule-
fois aprés ‘examen spécial, aux adhérents contraints de cesser le
travail par suite d’un mouvement de gréve déclenché par une
autre organisation syndicale de la profession.

Article_?. — Sont exclus du bénéfice des indemnités les adhé-
rents qui reprendraient volontairement le travail sans décision
syndicale.

; Artic'le 8. — Ln.es adhére‘nts f'hangeant de résidence administra-
tive doivent se faire connaitre a leur nouveau syndicat.

Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus soit
aupres des Unions Régionales, soit auprés de la Fédération.

J. DERVILLEZ,
Trésorier Général Adjoint.
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UNION FEDERALE DES RETRAITES

RETRAITE DU RANL—

26,

rue de Montholen,

PARIS (IX)

C. C. Postaux Paris 7005-34

AR le du 24

Protocole 1 ;
gu'avaient acquis d’autres professions, Ueffort de productivité soif, dans une certaine
mesure, payant.

mai 1953, les Cheminots

obtenaient

RE |

que, parallélement a ce

Nous avons dit, a l'époque, comment le Ministre des Travaux Publics se refusait
a admetlre qu'une prime de productivité puisse avoir une répercussion sur les relraites.

La Fédération, on s'en souvient, avait vivement
conteption ef, en fin de compte, dans le credit
dans le traitement du supplément temporaire, non soumis, jusque-la,

des Retraites.

proteste

contre la rigueur d’'une telle

accorde, une part fut reservée a lintégration

a retenues pour la Caisse

Cette intégration nous a valu une revalorisation des pensions, impatiemment attendue par
les retraités et dont nous avons donné Pimportance dans le « Cheminot de France » de novembre.
Cependant, il est évident que la prime de productivité est devenue un nouvel élément de
solde échappant au traitement pris en compte pour le calcul des pensions et il faudra nous employer

a obtenir, comme pour le complément temporaire, son intégration dans le traitement.

quoi s’emploiera la Fedeération.

C'est a

Mais, comme nous ne cessons de le réclamer, l'urgence est encore d’intégrer lindemnite
de résidence qui, indiscutablement, ainsi que nous le prouvions le mois dernier, doit étre consi-
dérée comme le traitement lui-méme.

Dans l'analyse ci-aprés, notre ami SIRURGUET fait ressortir I'écart en pourcentage de la
situation faite aux retraités comparativement a ce qui devrait exister.

L. D.

ANALYSE DE LA DEUXIEME ETAPE DU PROTOCOLE DU 24 MAI 1953

Le « Cheminot de France » du 30 oc-
tobre a donné I'analyse de la premiére
étape du protocole du 24 mai 1953 et
nos camarades ont pu se convaincre &
la lumiére des chiffres publiés dans ce
numéro du retard des pensions sur les
traitements - d'activité.

Ce retard dont nous sommes victimes
dans la deuxitme étape est bien plus
censidérable encore ; nos adhérents pour-
ront en juger 4 l'examen des chiffres
du tablean ci-dessous.

Ce tableau appe]le queiques com-
mentaires qui serviront a expliquer les
indications qui y sont reproduites.

— Rappelons avant tout commentaire,
que la deuxiéme étape du protocole a
été déclenchée le 1¢ novembre 1953 ;
"gue les pensionnés en ont ressenti les
premiers effets au paiement du trimes-
tre du I°" janvier courant et que le
rappel des deux mois de novembre et
de décembre 1953 sera payé le 1¢¢ avril
- prochain.

— Cette seconde étape devait com-
porter, pour les actifs comme pour les
retraités, une augmentation de 3 9

/o €n
partant des éléments suivants
RETRAITES :
Incorporation dans les éléments
comptant pour la retraite de la se-

conde moitié du supplément spécial
temporaire, avec répercussion sur la
prime de fin d’année.

ACTIFS :

a) Hiérarchisation suivant la grille
100/770 de la seconde moitié du
supplément  spécial temporaire, avec
répercussion sur la prime de fin d'an-
née et sur l'indemnité de résidence.

b) Paiement d'une part de pro-
ductivité hiérarchisée suivant la grille
100/770 avec répercussion sur |'in-
demnité de résidence.

En outre les cheminots en activité,
placés sur les basses échelles (échel-
les 1 et 2 en totalité, échelle 3 jus-
qu'au . 7¢ échelon inclus, échelle 4
jusqu'au 5¢ échelon inclus et échelle
5 jusqu’an. 3¢ échelon inclus) rece-
viaient une indemnité spéciale, dé-
pressive, destinée a revaloriser les bas
salaires — indemnités dont sont ex-

clus les retraités.

— 1l n'est pas besoin de Jongues ex-
plications pour se rendre compte du re-
tard des retraités sur leurs jeunes cama-
sades, les chiffres des colonnes 7 et 8
du tableau sont suffisamment éloquents.
Le retard qui était, en général, de 15 94
dans Ja zone 11 9% et de 25 9 dans
la zone 25 9, est passé respectivement
a2 34 et a 41 9. Il est plus important
encore, po“r nos Camaradﬂs des écheucS
de base (de 40 a 67 9,) parce qu'il n'y
a pas encore eu de répercussion corres-
.pondan!c sur les retraites.

Précisons a ce propos que, si elle tou-
chait les pensions de retraite, la reva-
lorisation des bas salaires telle qu'elle
est appliquée actuellement s'étendrait jus-
gu'a échelle 2 1/2 puisqu’elle se ré-
percute a 1'échelle 3 jusqu’au 7° échelon
qui_ est précisément le 9° échelon de
I’échelle théorique 2 1/2.

Nous avons déja protesté a ce sujet
dans notre numéro du 30 octobre, nous
me pouvons que renouveler notre protes-
fation, mais il importe qu'au plus tot
wne revalorisation du salaire minimum
geranti vienne justifier une transforma-
. tion de V'INDEMNITE SPECIALE DE-
GRESSIVE en traitement.

R. SIRURGUET.

N. B. — Les explications données dans
t¢ &« Cheminot de France », pour Ila|
compréhension du tablean de la page 7,
sont valables pour .le tablean ci-dessous.

AUGMENTATION NETTE
DE RETRAITE CONSECUTIVE kel o Lo Ui
A LA DEUXIEME ETAPE \
| | Retraités I
| Actifs [9°échelon| pension Valeur argent | Pourcentage |
Echelles | Zone Zone |maximum Zone | Zone | Zone 1 Zone |
[Tanegs | 2509 |87,5/50 ik B T T 2
MR s e I E T D) GoR T e G
| : | ] |
1 1.486 1.677 429 "7 861 62,9 67 |
2 1.017 1.149 423 365 464 46,3 52,3 |
21/2 903 1.022 441 294 352 40 44,3
< 704 798 460 85 195 171 29,8
31/2 » » 486 2| » » »
870 985 511 172 259 25,2 33,6 |
41/2 » » 538 » » » » |
1.036 1.172 565 216 | 348 21,7 381 f
51/2 » » 593 » | » » » |
1.173 1.326 621 296 | 410 32,3 39,7
61/2 » » 654 T | » » »
1.327 1.502 686 350 | 481 33,8 41,2
71/2 » » 721 el » » » |
1.4711 1.663 55 393 537 34,2 41,5
a1/2 » » 793 | » % »
9 1.616 1.829 830 432 | 591 34,2 41,5
10 1.780 | 2.014 915 475 | 650 34 41,5
101/2 » | » 962 » | » » »
Sy 1.960 2.217 1.009 e S T R AT R E
112 2.157 2.438 1.108 576 | 187 I 34,2 41,5
121/2 » » 1.166 » | n » » |
13 2.382 2,695 1.224 635 | 845 ] 34,2 40,8 |
14 2.620 2.965 1.350 695 | 954 34 a1,4 |
141/2 » » | 1.418 » | » | » » |
15 2.886 3.236 1.486 767 | 1.030 | 34 | 40,5 |
| i51/2 » » 1.561 » | » | » » y
16 3.170 3.586 1.636 839" |+ 1.151 J 33,9 41,3 |
16 1/2 » » 1.718 » | » » » |
3.479 3.935 1.799 918 | 1.260 33,8 ad
1712 n » 1.891 » I n » | »
8 3.845 4.351 1.892 1.020 | 1.3689 | 33,9 | 40.8
|8 1/2 » W1 2:081 » 1] i | Sl 2
19 4.198 4,750 | 2.479 1.099 | 1513 || 33,6 i| 4
| | | | !

Congres fédéral

C’est a Asniéres que se tiendra
le prochain Congrés de la Féd¢-
ration les 22, 23, 24 et 25 février.
En ce gui concerne I'Union Fédé-
rale, seuls les guatre Conseillers
Fédéraux y participent.

Conseil de ['Union

Il se tiendra le 6 février pro-
chain et durera toule la journde.

De nombreuses et importantes
questions sont inscrites a 1’ordre
du jour,

Nous nous efforcerons d'en don-
ner le comptle rendu dans le « Che-

| minot de France » de février.

COTISATIONS

La cotisation annuelle est une
somme minimum qui doit arriver

dans la Caisse de la Section
nette de tous frais.
Payez-la spontanément ' avant

la fin du premier mois de I'an-
nee.

Si vous habitez la meéme ville
que votre responsable, n'cbligez
pas celui-ci a se deplacer pour
vous joindre. Vous connaissez
certainement son adresse et les
heures ou vous pourrez le trou-
ver.

Si vous habitez au loin, il vous
a déja certainement indiqué la
maniere de lui verser votre coti-
sation. Joignez a votre versement
Ja somme neécessaire pour l'envoi
du timbre.

Aidez vos responsables de
sections  qui se dévouent pour
vous.

Les cotisations pour 1954 sont
inchangees :

a) RETRAITES S.N.C.F.
ET ASSIMILES

Veuves avec pension

de reversion ...... 120 fr.
— Echelles 1 a 9, T1

R e T e e e 200 fr.
— Echelles 10 a 14 et

I e Fry i 250 fr.
— Echelles 15 a 19

eh i HS G ik 300 fr.

b) RESEAUX SECONDAIRES
(Caisse C.A-M.R.)

— Retraités 120 fr.

ssas s

— VEUVE AVEC PENSION
DE REVERSION .... 100 fr.

Si vous étes isolé et que vous
ne fassiez pas partie d’un grou-
pe organisé, versez votre cotisa-
tion au siéce en utilisant e
compte cheques de I'"Union, a
I'exclusion de tout autre compte :

PARIS C.C. 7005-34
Pour les camarades de Paris
de la banlieue qui ne sont
pas rattachés a un receveur, le
versement peut se faire au siege,
26, rue de Montholon de 9 h.
a 12 h. et de 14 a 18 h., sauf

a
et dimanche.

et

samedi

20 a 30.000 frangs par mois. Vente
facile de MONTRES DE PRECISION
i crédit aux particuliers. Pour ren-
stignements, TFAVENHOR, 106, rTue
d'Amsterdam, Paris.

Rhumatisants - DAX

4 28000 fIr
hébergement et traitemen

HBTEI. dE |a PAIX Thermes romains

dans  "hbtel

NICE PRINTANIA MEUBLE

1, place Magenta - Centre

CHAMBRES PRIX MODERES
EXCELLENTS

V|N A PRIX COUTANT

M. ARNAUD, vigneron
JUNAS (Gard)

Cure forfailaire

2l OUrs

Notre appel a été entendu et de
nombreuses réponses nous sont
parvenues, émanant de camarades
ayant alerté les parlementaires de
levr département.

Les réponses des parlementaires
susvisés sont toutes positives, mais
en général on ne nous cache pas
que l'on se heurte a4 la question
financieére.

Nous le savons dé€ja et cela n’esr

FACILITES DE

L'article de notre ami DAVID,
paru dans le « Cheminot de Fran-
ce » du 30 septembre, nous a valu.
un volumineux courrier confir-
mant ce gque nous savions déja sur
cette question qui suscite un inte-
rét majeur chez les retraités.

Il ne fait aucun doute gue i'on
a ereusé trop profondément le
fessé gui existe entre le régime
d'activité et celui de la retraite,
si l'on excepte bien entendu 1’ho-
norariat. Mais ce qui est le plus
cruellement sensible aux retraités,
c'est le fait, au moment du dépars,
de troquer la carte d’identité vala-
ble sur toutes les lignes de la S.N.
C. F,, contre une autre carte, por-
tant en gros caractéres la mention
« AUCUNE REDUCTION ». C'est
presque avec un sentiment de
honte qu'ils la présentént lorsque
le besoin s'en fait sentir,

LA CAMPAGNE DOUBLE

pas pour nous arréter, Nous de-
mandons a4 nos amis d'intensifier
leur campagne et leurs démarches :
il ne faut pas perdre espoir, une
bataille ne se gagne pas toujours
facilement ! ;

Toutes les organisations syndi-
cales défendent énergiquement
d’ailleurs cette légitime revendica-
tion et P'upion fait la force.

R. SIRURGUET.

CIRCULATION

Nous pensons qu'il y a la un
geste qui awrait le triple meérite
d’aveir une grande portée psychio-
logigue, de mne rien coiiter a Ia
S N.C.F. et d’ire pour elle une
source de recettes, peut-étre nas
tres etoffées, mais qui seraient
néanmoins des recettes sans con-
treparlie de dépenses,

Il suffirait de remplacer la men-

tion « AUCUNE REDUCTION
ar la mention « REDUCTION

P
PERMANENTE DE 50 % ».

Nous en reparlerons !

Nous croyons savoir que la S. N,
C F. awrait adressé au Ministre
des Travaux Publics, des propo-
sitions susceptibles d’apperter
guelques - adoucissements a notre-
régime de facilités de circulation.
Des que NeuWs sérons en mesure
de le [laire, nous donnerons des
préeisions a nos camarades.

Calcul des

Les bases de caleul de la cotisa-
tion a la Caisse de Préveyance ont
élé modifiées a compter du 1°" ne-
vembre 1953 ; elles sont maintenant
les suivantes :

— 2,95 %
pension, soil
Ire 3

— 2.2125 % de 330.000 4 480.000 fr.,
soit de 82.500 a 120.000 fr. par tri-
mestre :

— 1,475 % de 180.000 a 775.000 fr.,
soit de 120.000 a 193.750 fr. par tri-
mestre -

0,4425 % au-dessus de 775.000 fr.,
soit au-dessus de 193.750 fr. par tri-
mesltre.

Par mesure de simplification, nos
('i]l"ill'i“]l'S ]Hl“rl")“l ('i(h'u]l‘[‘ I!‘ maon-
tant de leur retenue la 1C. P. au
moyen des formules suivantes :

19 Pension trimestrielle comprise
entre 82.500 et 120.000 fr. :

jusqu’a 330.000 fr. de
62.500 fr. par trimes-

2:2125 x P
— -+ 609
100
soit cotisation C.P. d’une pension
de 100.000 fr. :

2.2125 % 100.000
= 3609 =2

821 fx.

100
2° Pensions trimestrielle
entre 120.000 et 193.750 fr. =

1475 x P
- + 1.493
100

comprise

‘® A LOUER a menage retraité §.N.C.F,

43 ans max., MAISON e 2 pieces de
G .m, x 3 m, environ chacune (rus-

), 60 km. de -Bordeaux, en Gi-

. 200 m, d'un bhourg de 3.0600 hab.
(Villandraut), proches voisins, dépon-
dances, ean sous pression, électricité
(éclai ce), lardin avec eau sous
pression, age de 2 hectares environ,
péche et chasse (hordé par rividre).
Prix 2000 fr. par mois Bail longue
durée. Jarlan TFSAD, 2 bis,” avenue
Dianoux, Asniéres (Seine).

CAISSE DE PREVOYANCE

cotisations

scit eotisation C.P. d’une pension
de 175.000 fr. :
1.475 = 175.000
—_—  — +1.493 = 4.075 fr.
100
37 Pension trimestrielle supéricure
a 193.750 fr. :
0.4425 x P

+ 3.494
100
soit eotisation C. P, d’une pension
de 200.000 fr, :
04425 = 200.000
————— 4 3.494 = 4,379 [r.
100

B B Y Y

Nos trés cordiales f[élicitations
a deux militants de U'Union fé-
dérale ¢es Retraités qui viennent
d’étre grands-péres :

Notre ami GAUGE. Secré-
taire général de U'Union, qui le
devient pour la troisieme [ois.

— Notre ami COURTOIS, Se-
erétiire de la Section du Mans,
grand-pére pour lu cinquisme [ois.

Les meilleurs veeux de U'Union
et de la Fédération a Uoccasion
de ces heureux événements.

TRES BELLE AFFAIRE
POUR RETRAITE

MAISON hourgeoise, propice a4 Ia
sons-location, a Tanville-sur-Orne, au
feudit o Les Tilleuls », 18 km. de Séées

et d*Alencon, Construction en brigues,
toit drardoises, eau et électricité. Rez-
de-chaussée, 2 cuisines et 2 salles A

manger séparées par un couloir. Pre-

mier étage, 4 chambres el 1 petite
pides  servant de cabinet de toilette.
1 grenier, 1 cour avec 2 remises, cla-
pier et poulaillier, trés beau jardin
plus wm pré dans le pays. Prix @
660,000 fr, Ecrire pour lous renselgne-
men‘ts, chez M, et Mme Léveillé, 71,
rue «lu  Maréchal-Foch, Taverny (S.-
et-0.).

FEDERATION DES SYNBICATS CHRETIENS
= DES CHEMINOTS DE FRANCE

UNION FEDERALE DES CHEMINOTS RETRAITES
Tél. TRUdaine 91-03 - 26, rue de Montholon, PARIS-9° . C. C. P. 7005-34

Je. soussigné
retraités, C.F. T. C.
Nom et prénoms .............
Ne le St T Y
Titre statutaire d'activité
Service
Date de mise a la retraite ........

Adresse de I'adhérent

déclare adhérer a |'Union fédérale des Cheminots

Arrondissement d'Exploitation d'attache

4 déparl:..::::::......
..... ; Echelle ..
: Résidence 2 e sttt MR

........ ; N° de Petioni

{S: AT. E.B Al

S.A. de Traverses en Béton Armé - Syst. Vagneux

262, boulevard Saint-Germain - PARIS (7°) - Tél. : INV. 59-19

TRAVERSES mixtes acier et béton armé par Equipement
des Voies principales et des Emhbranchements

FOUS MOULAGES EN CIMENT
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DU NOUVEAU

A LA COMMISSION
-DE CONVENTION COLLECTIVE

Prime de fin d’année - Sanctions - Maladie

A Commission de la Convention Collective a repris ses travaux
|"I"L le jeudi 17 décembre 1953. A son ordre du jour du 14 janvier
figurait, comme prévu, la question de la prime de fin d’année.
Le dialogue de sourds allait-il étre repris, la 8. N. C. F. voulant
maintenir, A trés peu de chose prés, le systéme actuel et les Orga-
nisations Syndicales (i une exception prés : la Fédération des Cadres
Autonomes) voulant un changement radical : suppression des majo-
rations et des retenues ?

Le Président a informé la Commission que, si les parties (S. N.
€. F. ou Organisations Syndicales) décidaient de rester sur leurs
positions, il n'ouvrirait pas la discussion et il proposa une suspen-
gion de séance pour permettre i chacun de réfliéchir.

A la reprise, les représentants de la C. F. T. C. rappelérent
pourquoi ils avaient éié amenés a4 demander des garanties absolues
pour la prime de fin d’année, celle-ci étant maintenant consgidérée
comme du salaire. Cependant, désireux de faire avancer les travaux
de la Commigsion, notre Fédération accepterait (sous réserve de
Paccord du Burean Fédéral) de reprendre la discussion si une part
de la prime de fin d’année était & l'abri des retenues pour sanctions
et maladies.

A la séance du 21 janvier 1954, la C. F. T. C. a (Im_nu.'e 0N
accord définitif et demandé que les nouvelles dispositions puissent
rentrer en applieation dés 1a fin de 1'année en conrs,

Ainsi done, & cette séance du 21 janvier 1954, les nrinrf_ines
ci-aprés ont 6té acceptés par la 8. N, C. F. ef les Organisations
Syndicales (sanf ¥.-O. pour certaines dispositions).

a) SANCTIONS : Le maximum des refenues effectuées pour un
méme exercice ne dépassera pas 6/12 ;
MALADIES : La prime de fin d’année sera lice au salaire
(pas de réduction jusqu'a ce que l'agen«!_ soit. a 1/2_ solde
et a partir de ce moment réduction de moitié de la prime de
fin d’annee) ; i
c) APPLICATION : La discussion en Commission reprend. immeé-
diatement sur les deux chapitres en suspens (Sanctions et
P.F. A.). Ensuite, tous les chapitres déja discutés seront
soumis & I’homologation et seront aussitot appliqués. ;

Ces bases 6tant bien posées, il n'est pas exclu de penser qu'd
ia fin de 1954 des dispositions nouvelles en progres sur ce qui existe
présentement entreront en applieation. . ;

Nous restons dans le sens de nos revendications, mais, consecients
des réalités, le Bureau Fédéral a jugé plus sage de permetive aux
cheminots de bénéficier aujourd’hui, ou fout au moing rapidement,
d’améliorations non négligeables plutét que de rester intransigeant
sur des pogitions de principe.

i

b)

s de la Commission figure
des ¢élections profes-

Tontre les actes et les discours nous choisissons les actes!
programme des prochaines seéance
également la modification du regime

L

Dans le systéme actuel, notre Organisation, qui 1'('t-ua-i]1r_~ plus
de 20 ¢ des suffrages des inscrifs, se voit attribuer aux 2¢ 3¢ et
4° (11-'_"1-x">.< un nombre de siéges gans aucune mesure avec le nombre
de leminni.-.- qui lui font confiance et qui le manifestent en votant
pour nos listes au 1er degré. ’ - 3 T

Ta S. N. . T, avait proposé un systéme qui Drévos ait la (]I'h_l-
egnaftion par les Organisations Syndicales des 1ll"l«’-_;1ut>:'__:1_1l_.‘: .ﬂ‘l'f_"l'os'
supérieurs en fonection des résultats 11-11 '1” d(\;n-.. l-‘l‘h:lr-;i-lll-l(‘“ en
fonetion de 1a volonté claivement exprimée des c-lu-nmm[s.' Lorsque
A nouveau en discussion, nousg appuierons ce

celte affaire viendra 1 Legon :
projet et mous demandons A tous mnos militants de mn]llphm les
c'rn\.\'(-l'q:n‘iﬂns of los contacts avec l'ensemble des cheminots poux
que cette mesure de justice élémentaire soit gouhaitée par tous.

A. NICOLAS.

olre Maison Familiale

fondamentales sur les vacances, tel
d’une maison familiale de vacances.
représentons, les efforts
t cet objectif, telle est

Changer les conceptions
est le but de notre expérience
Appuyer, par la puissance que nous
déployés par les organismes qui poursuiven
la volonté gqui mous anime.
Avec eux nous voulons
qu'il est possible de passer des vacances
aux ressources de mos camarades. 2 %
Sans vouloir rejeter les réalisations qui ne s’inquietent que dt_—:s
enfants, nous affirmons que les parents ont, eux aussi, besoin
d’air pur et de repos. s -t
Les parents sont les éducateurs par excellence de leurs enfants

prouver, autrement que par des mots,
familiales correspondant

et les vacances sont la période idéale de l'année ou la famille

puisse vivre dans la joie et l'union.

Force au services des travailleurs,
saurait méconnaitre ce probléme. :

Par le grand nombre d’adhérents’ qu'il regroupe, il peut, en
demandant a chacun une trés modeste participation, procéder a
‘importantes réalisations !
¢ Ail::iez—noua en devenant, soit membre fondateur (c'lroi.t :i'ins-
cription : 100 fr.), soit membre honoraire (droit d’inscription :
500 fr.) de notre maison familiale de vacances.

Nous rappelons que les cartes de membre. fondateur wvalables
pour 1954 et 1955 donnent les avantages suivants : 5
Participation a trois attributions gratuites, par tirage au
sort, de séjours a la Maison familiale de vacances des Che-
minots de France.

A chaque tirage, il sera attribué : :
Un bon pour un séjour familial de deux semaines

(titulaire de la carte, son conjoint et ses enfants mineurs) ;

Deux bons pour un séjour familial d’une semaine ;
Un bon pour un séjour individuel de deux semaines ;
Dix bons de week-end familial ;

Dix bons de week-end individuel.

Deux tirages en 1954 : 15 avril et 17 juillet — un tirage en
1955 — (Les résultats seront publiés dans « Le Cheminot de
France »).

Camping libre sur la propriété.

Les membres honoraires bénéficient des avantages ci-dessus
mentionnés pour les années 1954 a 1957. Ils disposeront en outre
du droit de chasse a Uintérieur de la propriété, sous réserve de
se conformer aux dispositions reglementaires qui seront commu-
niquées aux interessés.

Des cartes sont a votre disposition, adressez-vous soit a votre
syndicat, soit directement a la Fédeération, en versant votre ins-
cription au compte courant postal : PARIS 4149-43.

le syndicalisme chrétien ne

Le Trésorier Général Adjoint,
J. DERVILLEZ.

POUR COMPRENDRE

La QUESTION des RETRAITES

que certains embrouillent

QUS écrivions, dans « Le Che-
minot de France » du 20
: novembre dernier : « MNous
savons que l‘on s'achemine vers une
légére retouche du décret du 9
aoul 1953, de maniére a pouvoir
concilier les fextes et adopler une
rédaction conforme aux engagements
pris envers les cheminots. »

Cette retfouche a été faite et
par décret 53-1273 du 26 décem-
bre 1953, l'alinéa de [article S
du décret du 9 aolt qui stipulait :

« Ces réglemenis pourront no-
tamment prévoir, pour des services
parficuliers, un &age d'ouverture du
droit & pension ou une limite d'age
inférieurs & ceux prévus... »,

a été modifié comme' Il suif :

« Ces reglemenis pourront no-
famment prévoir pour tout ou partie
des enireprises ou organismes sus-
mentionnés... » (Le reste sans chan-
gement.)

C’est ceite modification qui a
enfin permis de faire passer, dans
un décret d'application, la promes-
se faite aux cheminots par M, CHAS-
TELLAIN, minisire des T.P. dans
sa fameuse lettre du 21 aodt.

Le décret d'application (décret
portant réglement . dadministration
publique) a paru au « Journal Offi-

ciel du 10 janvier sous le numéro
54-24 du 9 Jjanvier. En voici le
texte :

ARTICLE PREMIER. — La régle-
mentation en vigueur a la dute
du 31 juillet 1953 en ce qui
concerne l'dge d’ouverture du

droit a pension d’ancienneté des
agents du cadre permanent de
la Société Nationale des Chemins
de Fer Francais demeure appli-
cable.

ARrt. 2. — L’admission a lu re-
traite pour ancienneté des agents
visés @ Larticle 1°° du présent
décret peut étre prononcée d'of-
fice lorsque se trouve remplie la
double condition d’age et d’an-
cienneté de services requise par
ladite réglementation.

Art. 3. — L’admission @ la re-
traite est prononcée obligatoire-
ment d’office quand [intéressé
atteint U'dge de 60 ans en ce qui
concerne les agents visés a Uar-
ticle 1°° du présent décret. dont
Udge d’ouverture du droit a pen-
ston d’ancienneté est fixé a 50 ans,
et aw plus tard quand Uintéressé
atteint Udge de 65 ans en ce qui
concerne les agents dont lage
d’ouverture du droit a pension
d’ancienneté est fixé a 55 ans par
la réglementation en vigueur a
la date du 31 juillet 1953 ou dui
sont, en matiere de retraite, tri-

butaires de la loi locale du 31
mars 1873.
Art. 4. — Le Ministre des

Travaux Publics, des Transporis
et du Tourisme, le Ministre des
Finances et des Affaires Econo-
miques et le Secrétaire d’Etat au
Budget sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de lexécu-
tion du présent décret, qui sera
publié au Journal Officiel de la
République Francaise.

Joseph LANIEL.

(:OMME nous |‘avions dit el
redit, rien n'est done changée
en ce qui concerne |'age

d’ouveriure du droit a pension, |'ar-
ticle 1% est suffisamment net et
precis. )

Tout agent qui totalise au moins
25 années de service peut obtenir
sa reifraite des qu'il atteint |I'age de
50 ans (personnel de conduite) ou
55 ans (autres agents).

UNE SEULE NOUVEAUTE : Un
age au-deld duquel la S.N.C.F, est
absolument tfenue de prononcer la
mise a la retraite d’office. Cette li-
mite est fixée par larticle 3.

Nos camarades cégétistes, qul ne
veulent jamais admetire gue quel-
que chose de bien ait pu &tre obte-

nu en dehors d’eux, continuent &
essayer de jeter la confusion dans
les esprits

« LA TRIBUNE » du 15 Jan-
vier n’hésite pas a écrire :

« Ce décret recule la mise obli-
gatoire a la retraite de dix ans :
nous disons bien : la mise obli-
zatoire a la retraite de dix ans
pour toutes les catégories de che-
minots, alors que le Réglement

Le Gérant Léon DELSERT

IMPRIMERIE SPECIALE
du « CHEMINOT DE FRANCE »
, rue du Cornet, Le Mans. — 30.373

des Retraites de 1911, qui ne
comporte que LUarticle 7 pour
faire valoir ses droits & pension,
est ainsi intitulé :

« ART.' 7. — Du droit a la
pension de retraite normale :
« Tout agent quittant la S. N.
« C.F. a droit @ une pension de
« retraite et peut demander la
« liguidation lorsqu’il a compté
« au moins vingt-cing années de
« services valables pour la retraite
« et atteint U'dge de : 50 ans s’il
« est chef -mécanicien, mécani-
« cien, éléeve-mécanicien ou chauf-
« feur de locomotive @ vapeur,
« chef-conducteur électricien, con-
« ducteur éleciricien, éléve-con-
« ducteur électricien, chef -con-
« ducteur d'autorail, conducteur
« prineipal d’autorail ou conduc-
« teur d’autorail ; ou si, rem-
« plissant d’autres fonctions, il
« comple au moins quinze années
« d’affilintion dans I'un quelcon-
« que des emplois ci-dessus. 55 ans
« dans tous les autres cas, »

Comment « LA TRIBUNE » peut-
elle ainsi s’obstiner de irés mauvaise
foi a confondre age d'ouveriure et

=

age limite ? L'article 7' ci-dessus
fixe l'age d'ouverture du droit &
pension : 50 et 55 ans.

Quant a l'age limite, le regle-
ment de 1911 n'en prévoyait pas,
c'est-a-dire que la S.N.C.F. pou-
vait fermer les yeux et laisser des
agenis retraitables en service aussi
longtemps qu'elle le voulait.

Dire, en conséquence, que « la
mise obligatoire a la retraite esi
reculée de 10 ans » quand il n'y
avait pas d'obligation de mettre &

la retraite, procéde d‘une mécon-
naissance totale du réglement ou
d'une volonté, bien arréiée, de

LY - -

a plaisir

tromper le monde 3 coup de men-
songes.

Ce qui est vrai et qul demeure
inchangé c’est que :

— L’article 1* du décret du 9
janvier (texte ci-dessus) confirme le
texte de l‘article 7 du réglement
de 1911.

— L’article 2 confirme un ali-
néa de ce méme article 7 du régle-
ment que « La Tribune » oublie,
comme par hasard, de citer et qui
précise : « De son coté la S.N.C.F.
peut liquider d’office la retraite de
tout agent remplissant les conditions
indiquées ci-dessus. »

C'est en vertu de ce droit (et
non de cette obligation) que la
S.N.C.F. met, depuis quelques an-
nées, les agents a la retfraite A&
58 ans et 3 mois.

Il est tout de méme curieux Gue
des textes aussi clairs soient volon-
tairement si mal interprétés par. la
Fedération cégétiste. i

Mais les cheminots finiront bien
par voir qui_a, ralson, nous ne de-
mandons que cela. = | :

On écrit encore & « LA TRIBU-
NE » : S'il n’y avait rien de changé
on n‘aurait pas fait ce décret. »
Les bons apotres ils oublient qu’tl
y a eu le décret du @ aodt et
qu'aprés ce document, Il fallait pre-
cisément qu'un fexie officiel vint
proclamer ce que la letire de
M. CHASTELLAIN avait promis,
c’est-a-dire « que ce décret duv'9
aout ne portait pas atteinte au ré-
gime du personnel de la S.N.C.F. »

En |'absence de cette confirma-
tion officielle par décret, la lettre
ministérielle étant insuffisante, nous

restions sous la menace d’une appli-
cation du décret du 9 aociot. Est-ce
ce que |‘on désirait chez les cégé-
tistes ? Léon DELSERT.

LA S.N.C.F.

devant le

Parlement

PRES avoir par deux fois 6té repoussé par 1'Assemblée nationale
comme nous l'avons relaté dans le « Cheminot de France-s de Noil,

A le Budget des Travaux publics a été dérinitivement voté dans la
deuxieme séance du 31 janvier 1

[l revenait alors en deuxieme lecture aprds avis du Conseil de la
République.

Cet avis était net Un texte amendé était présenté par ledit Conseil
et repris par la Commission des Finances de 1'Assemblée nationale pour
Larticle 8 bis. Cet article était alors ainsi rédigé

« Un projet de loi sera déposé, avant le 31 mars, et une loi fixera,
avant le 1 juillet 1954, les mesures de nature a réduire au maximum
les incidences financiéres sur le pudget de I'Etat de [I'exploitation de
I'ensemple des diverses voies de communication et moyens de transport
terrestres desservant les relations intérieures du territoire métropolitain.

dJusqu’au vote de Ia loi prévue au paragraphe précédent les crédits

suivants sont hlogués
L'A

Assemplée nationale sur amendement
nom de la Commission
a supprime par 438 voix contre 171

« Chapitre 45-43, 20 milliards de francs. »

présenté par M. SIBUE, au

des Moyens de Communication et du Tourisme,
les deux iné

derniers alinéas.

Il est intéressant de relever les considérants présentés par M. SIBUE

pour la défense de son amendement

‘étre apporté au vote de la loi.

Exétulé par des Ouvriers syndigués

(e Q_ue se passera-t-il si le texte de loi n'est pas voté le 1% juillet 1954 ?
La sanction portera sur un crédit de 47 milliards de francs dont nous
déja

avons unanimement reconnu, puisque c’était P'un des motifs du
dpuhle renvoi du hudget par I'Assemblée nationale, gu'il était déja infe.
rieur de 15 milliards aux hesoins et sur ces 47 milliards de crédits déja

Insuffisants, 20 milliards resteront hloqués. Ainsi sur des hesoins gue nous
avoas evalues au minimum a 62 milliards de franc, si nous suivions le
texte retenu par la Commission des Finances, la S.N.C.F. ne pourrait
disposer, en reéalité, que de 27 milliards de francs,

Or, contre qui jouera la sanction ? Jouera-t-elle contre le Gouvernement ?
Lequel ? Je m’excuse, Monsieur le Ministre, en tout cas, nous savons gu’en
1953, lors de la discussion du hudget au Conseil de la République, le
ministre de I'époque avait accepté un amendement prévoyant le dépdt
d'un projet de loi avant le 17 octohre 1953 et cd projet de loi n'a jamais
€té déposé. Le Gouvernement n'a pas €té pour cela I’objet d'une sanction.

_ La sanction. jouera-t-elle contre le Parlement si le Parlement n’a pu, en
raison, par exemple, de la complexité de la guestion rédiger un texte?

La sanction jouera donc contre la S8.N.C.F., c’est-a-dire contre

p L . une
entreprise nationale qui ne sera pas responsable du retard qui

pourra

de pense que I'Assembiée ne se déjugera pas, gue nous demandions
au Gouvernement de déposer un texte de loi avant le 28 février, soit, que
nous demandiens au Parlement de la voter avant le 31 juillet, ndus
sommes d’accord. Nous avons toujours réclamé un grand déhat sur'la
coordination. des transports sous tous ses aspects. ¥

Mais le hlocage des crédits constitue une sanction heaucoup trop
dangereuse. En effet, ou bien on ne P'appliquera pas, car elle est contraire
a la Convention de 1937, ou hien on I'appliquera et alors on ohligera la
S.N.C.F. a employer des procédés qui ne sont pas dignes d'une entreprise
nationale, » 9

Les responsabilités
et le Parlement

sont ainsi
devront pour le

nettement délimitées, Le
1 juillet 1954 avoir bati
coordination. Notre position en la matidre est connue,
Nous demandons une organisation générale des transports. Notre
ssier est prét. Nous sommes disposés a la plaider dans le sens des
intéréts bien compris des usagers et du personnel. Nous sommes persuadés
que, si tous les représentants des divers modes de transports m’ont en
vue que l'intérét général, une saine coordination peut dtre établie. Mais
nous sommes un peu sceptiques sur ce sens de l'intérét général, quand néus
lisons particulierement les jnepties de I'article de tete, du reste anonyine,
de Ia es Transports » du 23 janvier,

Gouvernement
un plan de

« Vie des

Pourtant des gens particulierement compétents et
dants de Ja_ S.N.C.F. reconnaissent, tapt au Parlement qu'a 1'extérieur,
I'excellence de la gestion de la S.N.C.F., Les résultats ‘sont du reste 1a :
En 19533, 26 milliards de voyageurs-kilométres contre 22 milliards en 1938,
plus de 40 milliards de tonnes-kilométres contre 26 milliards en 1938,
tout cela avec un matériel réduit et un personnel gui ne peut plus subir
de réduction.

Oud, il faut que le Parlement
sabilités, " Les: cheminots ont pris les leurs. Ils démontrent chaque Jour
qu’ils sont au service de tous en assurant, dans des conditions particu-
lierement -difficiles, la régularité ct’la sécurité des transports qui leur
sont confiés

Ils demandent
travail, non pas
Leur défense n'est

tout & fait indépen-

et Gouvernement prennent leur respon-

Gon
priv
pas €

au
des

rnement et au Parlement,
exceptionnels,
e, elle est en

L , pour leur
mais simplement la
fonction des

outil de
justice.
intérdts bien

compris de tous les citoyens en tant gqu'usagers ¢t en tant que contribuables.

M. NICKMILDER.
Adjoint.

Becrétaire Général






