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A tous nos camarades Syndiqués, à 

titre 

tous ceux qui nous ont aidé à m 

quelconque, 

le Cheminot de France 
présente ses vœux de prospérité et de 

bonheur. 

L'Iniquité a vaiocii la M l m 
C'est a u P a t r o n a t a n o n y m  e des C h e m i n  s d e 

F e r , a u  x Conse i l s d ' A d m i n i s t r a t i o n r e s p o n s a b l e s 
d e s d i s p o s i t i o n s p r é v u e s à l ' O r d r  e d u J o u r 28 
d e l 'E ta t , que n o u s nous a d r e s s o n s et n o n p a s 
a u x c h e f s q u i é v i d e m m e n t e n o n t sub i les c o n ­
s é q u e n c e s h e u r e u s e s , m a i s q u i , d a n s l e u r f o r 
i n t é r i e u r , r e g r e t t e n t  , n o u s l ' e spé rons , de te l les 
m e s u r e s in jus tes . 

Quel m a n q u e de p syco log i e , Mess ieurs , et que l l e 
r évo l t e v o u s venez de c r é e r d a n  s le c œ u r de ce 
p e r s o n n e l d e s C h e m i n s d e F e r , j a d i s s i a t t a c h é à son 
d e v o i  r ! 

G o m m e n t ! les é v é n e m e n t s r é v o l u t i o n n a i r e  s 
d u 1 " m a  i d e r n i e r n e vous o n t d o n c p a  s o u v e r t 
l es yeux , e t ce t te U n i o n d u C a p i t a l et d u T r a v a i l , si 
n é c e s s a i r e p o u r l a p r o s p é r i t é d u P a y s , ne s e ­r a i t 
d o n c , p o u r v o u s aussi , q u ' u n v a i  n mot : l es 
coffres-for ts s e r a i e n t d o n c p l u s p u i s s a n t s q u e 
les c o n c i e h c e s ? 

Alors q u e vous fa is iez h i e r a p p e l à n o t r e s e n ­t i m e n t d u 
devo i r q u a n  d s ' é leva i t la f o r c  e r é v o ­l u t i o n n a i r e des 
t r a v a i l l e u r s , v o u s o p p o s e z m a i n ­t e n a n t u n e a u t r e f o r c e , 
s ans q u e le ges te g é n é ­r e u  x d ' U n i o n q u i s ' i m p o s a i t d a n s 
les c i r c o n s ­t a n c e s Sioit s o r t i die vos c œ u r s f e r m é s a u  x 
m i ­s è r e s d e l ' e x i s t e n c e . 

E t c e p e n d a n t , Mess ieurs , d e s c e n d e z u n p e  u 
d e s h a u t e u r s d e la f inance e t t â chez d ' é q u i l i b r e r 
l e b u d g e t d ' u n m o d e s t e c h e m i n o t .
N o u s n e v o u l o n s p a s o p p o s e r f o r c  e à f o r c e 
et n o u s n e d i sons p a s , Nous , q u e c'est une ques­
tion de force, c a r n o u s s o m m e s o p p o s é s à Ja
lu t t e d e classes , n o n c 'é ta i t unie m e s u r e de jus­
tice q u e n o u s a t t e n d i o n s de Vous , p o u r a p p o r t e r 
e n UN j o u r ce p e t i t superf lu , q u e v o u s pos sédez 
T O U S l e s j o u r s , s a n s lequel i l est i m p o s s i b l e de 
p r a t i q u e  r tou te v e r t u .

Et n o n - s e u l e m e n t c 'est u n e v é r i t a b l e a u m ô n 
e q u e v o u s fa i tes à n o s C a m a r a d e s d e s 
Groupes i n f é r i e u r s , ma i s v o t r e B u r e a u c r a t i e 
m a t é r i a l i s ­t e , s a n s idéa l , n ' a p a s le ges te tel n e 
sa i t p a s d o n n e r en t e m p s o p p o r t u n c e qui , de 
t o u s t e m p s , a p e r m i s d ' a p p o r t e r un p e u d e 
b o n h e u r à nos e n f a n t s . 

C a m a r a d e s C h e m i n o t s ! r i e n ne s e r t de p r o ­
l e s t e r en d e  s s p a s m e  s pé r iod iques ) q u i 
r e s t e r o n t t o u j o u r s s a n s effet si vous v o u s 
conf inez d a n  s u n i n d i v i d u a l i s m e né fas te ; v o u s 
ne p o u r r e  z r i e n s i vous n e vous o r g a n i s e z p a s 
p o u r f a i r e r e s p e c ­t e r la v a l e u r d u f a c t e u r « 
Travail », v o t r e a c t i  ­v i t é , v o t r e c o m p é t e n c  e 
p r o f e s s i o n n e l l e  . .D'autre v a l e u r s , d ' e s s e n c  e 
m o y e n n e ou s u p é r i e u r e , 

a b s o r b e r o n t f a c i l e m e n t , e n des p o u r c e n t a g e s 
 à i n i q u e s , ce qu i , e n p a r t i e , d e v r a i t r e v e n i r 

vo t r e b o n n e v o l o n t é . 
C a m a r a d e s q u i vou lez a m é l i o r e r v o t r e si tua­

t i o n d a n s la p a i x  , dans 1 u n e sp r i t d e j u s t i c e 
e t de f r a t e r n i t é , e n t r e tous , ne res tez p a s 
i so lés . Synd iquez -vous , venez à n o t r e 
F é d é r a t i o n d e s S y n d i c a t s P r o f e s s i o n n e l  s 
des C h e m i n o t s d e F r a n c  e et des Co lon ie s . 

Nationalisons 
les chemins de fer 

N O T E D E L ' A U T E U R 

Cette étude faite sous forme de conférence 
devait être développée comme telle, l'été der­
nier, au Cercle d'études du Syndicat de Rennes. 
Les circonstances empêchèrent cette Conférence 
d'être faite. 

Bien qu'elle fut mise au point avant que la 
de Fer vintRéorganisation des Chemins  

en discussion devant le Parlement, les idées 
qu'elle renferme ne perdent rien à être publiées aujour­
d'hui, alors 'surtout que le projet gouvernemen­
tal, voté par la Chambre, peut n'apparaître à 
beaucoup d'entre nous qu'un replâtrage de 
l'an­ cien édifice. 

Idées toutes personnelles qui n'engagent que 
leur auteur et appellent la critique et les obser­
vations. 

La question financière — très particulière et 
compliquée — a été laissée, à dessein, à ceux que 
leur compétence spéciale en la matière désigna 
pour la traiter. 

H . L.

O P I N I O N S 
La n a t i o n a l i s a t i o n des c h e m i n s d e f e r est u n 

de ces g r o s p r o b l è m e s d o n t la so lu t i on s a t i s ­
f a i s a n t e e t déf in i t ive ne p a r a î t p o u v o i r ê t r e e n  ­
v i sagée q u ' a p r è s des é t u d e s l ongues e t su iv i e s , 
r é s e r v é e s à d e  s h o m m e s q u i , au sens des i n t é r ê t s 
g é n é r a u x du p a y s , j o i g n e n t u n e c o m p é t e n c e 
r e c o n n u e en l aque l l e i ls p u i s e n t d e s d o n n é e s 
o r ig ina l e s et p r a t i q u e s  . 

Vous c o m p r e n e z b i e n qu ' i l ne suffit p a  s d e 
 de f e r p a r l e  r « n a t i o n a l i s a t i o n » de c h e m i n s 

p o u r q u ' a u s s i t ô t la c h o s e soi t r é s o l u e  . 
On n e - r é s o u t p a s , a in s i , d ' un mot , u n e r é f o r ­

me q u i n 'es t , n i p l u s n i m o i n s , q u e la r e f o n t 
e c o m p l è t e de n o t r e r é g i m e a d m i n i s t r a t i f 
f e r r o ­v i a i r e . 

Auss i , s i m p l  e c h e m i n o t  , s a n s titrte, sans g r a ­
 ou à la de q u i m e d o n n e p a r t à l'administration 

direction d ' un R é s e a u d o n t J£ n e su i s , p a r m i 
t a n t d ' au t r e s , q u ' u n m o d e s t e agen t d ' e x é c u t i o n , 
j e su i s c o n f o n d u d ' a v o i r à v o u s e n t r e t e n i r d ' u n e 
te l le r é f o r m e , t a n t je la sa i s c o m p l e x e . 

Mais j ' a i dû c é d e r a u x a i m a b l e s so l l i c i t a t i ons 
d ' a m i  s qu i d é s i r a i e n t c o n n a î t r e l ' h u m b l e a v i 
s d 'un c h e m i n o t s u r ce qu ' i l s a p p e l a i e n t u n e 
ques­tion de chemins de fer. 

Car , c 'est b i e n d e cela qu ' i l s 'agî t : d'un sim­
ple avis. 

Je v e u x b i e n qu ' i l n e so i t p a s e x c l u s i v e m e n t 
p e r s o n n e l : je c r o i s , en effet, qu ' i l e x p r i m e la 
p e n s é e d ' un c e r t a i n n o m b r e de s y n d i q u é s d u 
S. P . C. F . , m a i s , c 'est là tout . 

E x c u s e z - m o i d o n c d e n ' a v o i r p a s à vous p r é ­
s e n t e  r l 'une d e ces é t u d e s c o m p l è t e s que j e 
r é ­se rve , a i - j e d i t , a u  x c o m p é t e n c e s , et d o n t 
on peu t t i r e r u n p r o j e t r é a l i s a b l  e d e 
n a t i o n a l i s a ­t ion . 

C'est tou te vo t re i n d u l g e n c e , au c o n t r a i r e , 
que j e r é c l a m e . 

J e n ' a i que q u e l q u e  s i dée s à é m e t t r e : 
m a i s , n ' es t -ce pas n o t r e rô le , à nous , c h e m i n o t 
s s y n ­d i q u é s  , d ' é q u a r r i  r en q u e l q u  e so r t e , 
d a n s les vé r i t ab l e s c h a n t i e r s de t r ava i l soc ia l 
q u e son t nos s y n d i c a t s f édé rés et c o n f é d é r é s , 
les m a t é ­r i a u  x b r u t s q u e d ' au t r e s — les P o u v o i r 
s l égaux , vé r i t ab l e s a r c h i t e c t e s d e la Soc ié té à 
v e n i  r — se c h a r g e r o n t de p o l i r et 
d ' a s s e m b l e r e n s u i t e h a r m o n i e u s e m e n t . . . , 
h a r m o n i e u s e m e n t  , c ' e s t - à -d i r  e p o u r le p l u s 
g r a n d profi t de la na t i on e n -l i è re . 

Les C h e m i n s de f e r c o n s t i t u e n t au p r e m i e r 
chef, u n servie' public. 

I ls se sont' i n c o r p o r é s à la n a t i o n si i n t i m e ­
m e n t qu ' on n e s au ra i t c o n c e v o i r q u ' i l s c e s s a s ­
s e n  t de f o n c t i o n n e r s a n s qu ' au s s i t ô t la N a t i o  n 
m ê m e dépér i t , l o u t c o m m e l ' a r r ê t de la c i r c u ­
l a t i on d a n s l e s v e i n e s d e n o t r e c o r p s , a u x q u e l s 
on a si j u s t e m e n t c o m p a r é nos r é s e a u x de v o i e s 
Serrées , e n t r a î n e r a i t la m o r t . 

N o s c h e m i n  s de fer f o n t d o n c c i r c u l e r l a v ie 
d a n s la n a t i o n . 

I l s en son t d e v e n u  s u n o r g a n e vi ta l , — o n 
di t , en d ro i t : un service public. 
U n « se rv i ce p u b l i c », c ' e s t - à -d i r e u n e a c t i v i ­té 

si essent ie l le à l ' i n t é r ê t p u b l i c , au b i e n - ê t r e 
de la co l lec t iv i té , qu ' i l e  n décou le pour les pou­
voirs publics l'obligation juridique rigoureuse
d'en assurer l'exercice, c o û t e q u e coû te . 

Les c h e m i n s de fer son t donc f a i t s — c o m m e 
on l 'a d i t — pour le public. 

Cela r e v i e n t ;• d i r e q u e les C h e m i n s d e f t r 
do iven t ê t re a u  x m a i n s , n o n d u p e r s o n n e l  , 
n o n des a c t i o n n a i r e s , non m ê m e d e 1' « 
E t a t » , m a i s de la collectivité. 

L  a gest ion d ' E t a t n o u s m è n e r a i t à « l ' é t a t i s -
rne » : or , l ' é t a t i sme , n 'es t -ce p a s le r é g i m e d e 
3a gabegie et d u f a v o r i t i s m e ? P e u t - i l e n ê t r s 
a u t r e m e n t  , q u a n d l 'E ta t n'a aucune personnalité
propre et se c o n f o n d a v e c le Gouvernement d u 
j o u r ? Un g o u v e r n e m e n t d i r ige les d e s t i n é e s 
d ' u n p a y  s : il fai t de la politique ; il ne s a u r a i t 

il d i r i g e  r les de s t i nées d ' u n s e r v i c e 

p u b l i c :  n ' a d m i n i s t r e p a s . 
Que d i r e d e la ges t ion confiée e x c l u s i v e m e n t 

a u x so ins des agents m ê m e des Réseaux ? El io 
re lève de l ' u top i e ; m a i s , si j a m a i s , elle d e v a i  t 
s o r t i r du d o m a i n e de l ' u top i e p o u r e n t r e r d a n 
s le r o y a u m e d u rée l , elle n e p o u r r a i  t a b o u t i r 
q u ' à u n e e n t r e p r i s e de soviétisme — s u i v a n t l e 
m o t à l a m o d e — c ' e s t -à -d i re , v o u s le savez, 
à l a m a i n - m i s e d ' u n e c lasse , b i e  n m o i n s 
m ê m e , d 'u­ne minorité dans cette classe, s u r 
u n « s e r v i c e n a t i o n a l », d a n s u n b u t d'e 
dictature révolution­naire ». 

P a r c o n t r e , l a ges t ion r é s e r v é e à des C o m p a ­
gnies d ' a c t i o n n a i r e s a b o u t i r a i t à u n e dictature 
d 'un a u t r e gen re , qu i , p o u r n ' ê t r e pas b r u t a l ; 
c o m m e la p r é c é d e n t e  , n ' e n h e u r t e r a i t p a s 
m o i n s le s e n s de j u s t i c e et d e so l i da r i t é socia le q u i 

 dictature est ce lu i du p e u p l e f r a n ç a i s : c'est la 
de l'Intérêt personnel et du Capital. 

Les abus q u ' e n t r a î n e n t ces t r o i s r é g i m e s e x  ­
c lus i f s sont assez c o n n u  s p o u r q u ' i l ne so i t p a 

s n é c e s s a i r e d ' a l l onge r cet e x p o s é d ' e x e m p l e s 
q u i s e r v i r a i e n t à les é t a b l i r . Ce son t eux q u i o n t 
d é t e r m i n é ce ma la i s e d o n t n o u s souffrons d a n s 
les a d m i n i s t r a t i o n s p u b l i q u e s et q u i on t 
p o s ^  , p o u r elles, ce f a m e u x p r o b l è m e d e la 
nationali-



L E C H E M I N O T D E F R A N C E 

sulion d o n t la so lu t ion é q u i t a b l e do i t r a m e n e r 
T o r d r e et la s a a l é . 

Car, en effet, si les c h e m i n s de fe r n e d o i v e n t 
êtne n i é ta t i s tes ou po l i t i ques , n i sov ié t i s t es ou 
r é v o l u t i o n n a i r e s  , n i cap i t a l i s t e s ou 
p l o u t o c r a t i -ques , i l s d o i v e n t ê t re , — ai-je dit , — aux mains

 nationalisa-ae la collectivité : et' c 'es t cela la 
lion. 

Au f o n d , la n a t i o n a l i s a t i o n est u n  e 
q u e s t i o n de propriété. 

Q u ' e s t - c  e q u e les c h e m i n s de f e r , en effet, s i n o n 
u n  e e n t r e p r i s e de t r a n s p o r t de v o y a g e u r s et de 
m a r c h a n d i s e s , se c o m p o s a n  t d e tou t u n cap i t a l 
i m m o b i l i e r : l ocomot ives , w a g o n s et v o i ­t u r e s , 
m a t é r i e l de voie et d e s i g n a u x , g a r e s et d é p e n d a n c e s , 
a t e l i e r s , out i ls . . . , m i  s e n œ u v r e p a r t o u t u n 
p e r s o n n e ] , e t a l i m e n t é soi t p a r des i m p ô t s , ' soi t p a r 
des e m p r u n t s . 

E t q u ' e s t - c e q u  e ce c a p i t a l , — d ' u n  e 
p u i s s a n ­ce à la fois p é c u n i a i r e et é c o n o m i q u e 
si con ­s i d é r a b l e ? — Sera i t -ce l e b i e  n d e 
q u e l q u e r i~ cihissime « r o i des c h e m i n  s de fer 
» ? Ce n ' es t m ê m e p a s ce lu i de q u e l q u e 
c o n s o r t i u m d ' h o m ­  ri­mes d 'affaires , si l a rge soi t - i l : c 'es t u n e 
chesse collective. 

C'est la collectivité qui est propriétaire des
chemins de fer : le personnel q u i p r ê t e la 
m a i n - d ' œ u v r e , t a n t de d i r e c t i o n q u e d ' exécu ­t ion , 
n ' e s t q u ' U n gérant, l ' a c t i o n n a i r e qu i p r ê t e son a r g e n  t 
n ' e s t q u ' u  n créancier. 

Mais, ce t te co l lec t iv i té , c o m m e n t la c o n c e ­
vo i r ? 

J u s q u ' i c i n o u s avons p a r l é , — p o u r les env i ­
s age r i s o l émen t , — de l 'E t a t ou p l u t ô  t d u 
Gou­v e r n e m e n t . ( l 'E ta t n ' e x i s t a n t p a s ) , d u 
p e r s o n ­ne l o u des cheminots c o m m e on n o u s 
dés igne , des a c t i o n n a i r e  s ou cap i t a l i s t e s . La 
co l l ec t iv i t é , c 'est l ' e n s e m b l e de ces d ive r s 
é l é m e n t  s q u i — isolés et l i v r é s j e u x - m ê m e s 
— s e r a i e n t i m p u i s ­s an t s à s 'é lever j u s q u '  à la 
p u r e c o n c e p t i o n des i n t é r ê t  s g é n é r a u  x du 
s e r v i c e p u b l i c , à sa i s i r , p a r c o n s é q u e n t , les 
m é t h o d e s de ges t ion les p lu s p r o p r e s à 
é c a r t e r l es r o u t i n e s , les p r é j u g é s et l es i n t é r ê t s 
égoïs tes , m a i s qu i , u n i s d a n s la ges t ion et 
c o n t r ô l é s a ins i l 'un p a r l ' au t r e , abou ­t i s sen t à 
u n  e s y n t h è s  e h a r m o n i e u s e des in té ­r ê t s 
d i f férents et s p é c i a u x q u ' i l  s r e p r é s e n t e n t et 
q u i se f o n d e n t . 

E s t - c e tou t , m ê m e ? e t n e p e u t - o n p a s a v a n ­
c e r q u ' à côté de ces in térê ts^ là , il en ex i s t e 
d ' a u t r e s d o n t il faut t e n i r c o m p t e si l 'on p r é 
­t e n d p a r l e r de co l lec t iv i té ; car , la 
co l lec t iv i té , d a n  s ses r a p p o r t s a v e  c les r é s e a u x 
d e c h e m i n s 
de fer , n ' e s t - c e p a s p l u t ô t , en effet, l'ensemble 
de tous ceux qui sont intéressés au bon fonc­
tionnement de ces chemins de fer ? N ' e s t - c e p a s , 
p o u r m i e u x d i r e , la Nation entière, tant polit1-
que qu'économique ? N ' e s t - ce p a s d i r e q u ' à c ô ­
té d e s i n t é r ê t s des P o u v o i r  s p u b l i c s , des 
C h e ­m i n o t s et des Ba i l l eu r s d e f o n d s , i l s 'en 
p l a c e d ' a u t r e s i m p o r t a n t  s q u ' u n e ges t ion d e 
c h e m i n s de f e r , nationalisée, d i r a - t - o n , n e p e u t i g n o r e r 
s a n  s m a n q u e  r à son b u  t : et ce n e son t p a s s e u ­
l e m e n t les intérêts ou dudes voyageurs,  touris­
me, t r è s r e s p e c t a b l e s d ' a i l l eu r s , mais ' c eux du 
commerce, de l'industrie, de l'agriculture... 

 de d i r e , L e s c h e m i n s de fer , v e n o n s - n o u s 
d o i v e n t ê t r e à la N a t i o  n ? 

Te l est le p r i n c i p e . 
Sous que l le f o r m e l ' a p p l i q u e r ? 
C'est sous la f o r m e d e la décentralisation.

L e s s e rv i ce s o u b l i e s , m ê m  e c o n c é d é s , doivent 
échapper à l'action directe du Gouvernement 
d o n t la p u i s s a n c e , sous l'effet d ' u n e c e n t r a l i s a ­
t i o n q u  i l u i r e m e t t r a i t t o u s les p o u v o i r  s d e 
d i ­r e c t i o n a d m i n i s t r a t i v e , a u g m e n t e r a i t 
d a n g e r e u ­s e m e n t j u s q u '  à d e v e n i r a r b i t r a i r e et 
t y r a n n i -q u e . 

L e s s e r v i c e s p u b l i c s n e d o i v e n t p a s d é p e n  ­
d r e d ' un p o u v o i r u n i q u e et c e n t r a l i s a t e u r : i ls 

dépendrere peuvent  que de l'ensemble des élé­
ments dont ils tirent leur vie ; i ls n e p e u v e n t v i ­
v r e  ces é l é m e n t s , h a r m o n i e u s e m e n t q u e si

c o m b i n é  s c o m m e les 
o r g a n e s

 d ' u n c o r p s v i ­
v an t , lu i c r é e n t u n e v i e p a r t i c u l i è r e i n d é p e n ­

 décen­d a n t e de la v i e g o u v e r n e m e n t a l e . C 'es t la 
tralisation. 

L e s C h e m i n s de fe r a u r o n t a i n s i l e u  r vie pro­
 aussi de celle des autres nom­pre, indépendante 

breux services publics. Ce q u i r e v i e n t à d i r e 
parq u ' i l y a décentralisation  service. 

Mais , n '  y a-t- i l p a s p o u r ces s e r v i c e s 
p u b l i c s , p o u r nos c h e m i n s de fe r e n t r e a u t r e s , 
u n  e a u t r e d é c e n t r a l i s a t i o n , la décentralisation 
par région ? Il m e s e m b l e q u e l ' é m i n e n t 
d é p u t é , M. N o b l e -m a i r e  , d a n s u n d i s c o u r s 
qu ' i l fit n a g u è r e à la r h a m b r e des Dépu té s et 
où il e n v i s a g e a i t u n e r é o r g a n i s a t i o n de 
n o t r e r é g i m e f e r r o v i a i r e , f a i s a i t d e la « 
R É G I O N » l ' une d e s a r m a t u r e s d e c e n o u v e a u 
r é g i m e . 

D a n s u n e Socié té é q u i l i b r é e o ù les g r a n d e s 
r é f o r m e s , p o u r ê t r e a s s u r é e s de p l u s de d u r é e 
et d 'ef f icaci té , d e v r a i e n t s 'enelhaîner les u n e s 
les a u t r e s s u i v a n t un o r d r e m é t h o d i q u e , la solu­
t i on d u p r o b l è m e « r ég iona l i s t e » , c ' e s t - à - d i r e  
la d é t e r m i n a t i o n déf in i t ive de régions économi­
ques, a u r a i t p e u t ê t r e d û p r é c é d e r cel le d u p r o ­
b l è m e de la « Na t iona l i s a t i on » des c h e m i n s d e 
fer , te l que n o u s le p o s o n s . 

T a n t il es t v r a i q u e les R é f o r m e s son t s o l i ­
d a i r e s les u n e s des a u t r e s  , et q u e celle qu i 
n o u s p r é o c c u p e est l iée à la r é f o i m e m ê m e de 
n o t r e viei l le Socié té t ou t e à r e n o u v e l e r . 

Bref , les R é g i o n s p r e n n e n  t d e n o s j o u r s , 
u n e i m p o r t a n c e c a p i t a l e : c 'est q u e des 
i n t é r ê t s m u l t i p l e s ( ceux don t je p a r l a i s p l u s 
h a u t ) s'y m e u v e n t , et s o n t d i f férents d ' u n e 
rég ion à l 'au­t r e . 

 de Dif férents , i ls le sont à b ien des p o i n t  s 
v u e : i ls le s o n t m ê m e au point de vue des trans­
ports. Qui n i e r a , en effet, q u  e l ' i m p o r t a n c  e 
d ' u n e gare , l ' i m p o r t a n c e d u trafic d 'une m a n i è r e 
géné ra l e , d é p e n d p o u r b e a u c o u  p des b e s o i n s 
di jl ' i n d u s t r i e  , d e s n é c e s s i t é s d u c o m m e r c e , 
djssr e s s o u r c e s d u sol et sous - so l , de la s i t u a t i o n  

g é o g r a p h i q u e m a r i t i m e , m o n t a g n e u s e  , e t c . , 
d a n s u n e r ég ion b i e  n d é t e r m i n é  e ? E t ces 
i n t é r ê t s q u e n e u s r e t r o u v o n s s i d i f férents 
d a n s c h a q u  e r é g i o n sont , — a p p l i q u é s aux 
c h e m i n s d e fer , - - c e u x d o n t n o u s a v o n s di t qu ' i l s é ta ien t d e ces

 intérêts, 
 du 

é l é m e n t s q u  i f o r m e n t fa co l lec t iv i té : 
financiers, intérêts économiques, intérêts 
personnel... 

Les c h e m i n s de fer d e v r o n t d o n c ê t re a d m i ­
n i s t r é s , dans le cadre de la région, de f a ç o n à 
s a u v e g a r d e  r c e s t ro i s ca tégor ies d ' i n t é r ê t s  , au 
m o y e n , p a r e x e m p l e  , — d i s o n s - l  e de su i t e , — 
d ' u n e sor te d e Consei l d ' A d m i n i s t r a t i o n qu i 
r é s e r v e r a i t u n  e p l ace , u n  e s ec t i on d i s t i n c t e 
à c h a c u n e des ca t égor i e s i n t é r e s s é e s : s e c t i o n 
fi­  d ' a c t i o n s  , n a n c i è r e r e p r é s e n t a n t ; les p o r t e u r s 
s e c t i o  n é c o n o m i q u e c o m p r e n a n t les d i v e r s e s 
b r a n c h e s de la p r o d u c t i o n r é g i o n a l e : c o m m e r ­
ce, i ndus t r i e . . . . etc... . , — sec t ion du p e r s o n n e l 
d é f e n d a n  t les c h e m i n o t s e u x - m ê m e s , t a n  t 
ag e n t s d e d i r e c t i o n q u e d ' exécu t ion , 

Mais , cec i es t b i en tô t di t : il n ' e s t p a s n é c e s ­
s a i r e d ' a p p a r t e n i r aux c h e m i n s d e f e r p o u r se 
p e r s u a d e r q u e ceux-c i c o n s t i t u e n t u n e n s e m b l e 
c o m p l i q u é c o m m e u n  e m a c h i n e aux 
n o m b r e u x r o u a g e s s p é c i a u x , d é l i c a t e m e n t 
e n c h e v ê t r é s d o n t il n e d é p e n d , n i de p o r t e u r s d ' ac t ions , n i de 
r e p r é s e n t a n t s , soit des i n t é r ê t s économiques : , 
soi t m ê m e d e s i n t é r ê t s d u p e r s o n n e l , de c o n n a î ­

de façon à en a s s u r e rt r e ious les secrets  la 
m a r c h  e r é g u l i è r e e t s a t i s f a i s an t e . 

Il f a u t i c i des COSIPÉTENCES. 
E t c 'est b i e n là q u e gî t la di f f icul té . 
Car , c o m m e n t c h o i s i r et u t i l i s e r les c o m p é ­

t e n c e s d a n s u n se rv i ce où la co l lec t iv i té do i t 
r é g n e r en m a î t r e s s e et où, p a r c o n s é q u e n t , l ' i n ­
t é r ê t p a r t i c u l i e r doi t ê t r e sans ac/t,ion ? 

L a règle , e n ce t t e m a t i è r e , est. q u  e l a 
d i r e c ­t i o n des s e r v i c e s t e c h n i q u e s do i t ê t re 
confiée a u x techniciens : et, s i cet te r èg l e est 
d ' a c c o r d a v e c l ' i n t é rê t b i e n c o m p r i s d ' u n e 
i n d u s t r i e p r i ­vée , qu i n e vo i t qu ' e l l e es t auss i , 
p o u r l e « s e r  ­v i c e p u b l i c », le f o n d e m e n t , 
essen t ie l p e u t - ê t r e , s u r lequel d o i t r e p o s e r sa 
ges t ion , afin qu 'e l le s e r v e v r a i m e n t l ' i n t é r ê t 
p u b l i c ? A cet é g a r d  , on p e u t d i s t i ngue r , aux c h e m i n s 

techniquesd e fer , q u a t r e p r i n c i p a u x services 
p r o p r e m e n t d i t s : l'Exploitation qu i f o r m e et 
l a n c e d a n s l e s d ive r se s d e s t i n a t i o n s les c o n v o i s
d e v o y a g e u r s ou de m a r c h a i ) d i s e s , — la Trac­
tion qui f o u r n i t les l o c o m o t i v e s et tout l e p e r ­

 Bâtiments s o n n e l de c o n d u i t e , — la Voie et le's 
q u i s ' o c c u p e n  t de t o u s les t r a v a u x de s u p e r s ­

 qu i r é p a r e n t v o i t u r e s et t r u c t u r e , — les Ateliers 
wagons . . . 

I l est é v i d e n t q u e c e s se rv ices si s p é c i a u  x n e 
d o n n e r o n t l e u  r p l e in r e n d e m e n t q u ' a u t a n t 

qu ' i l s s e r o n t d i r i g é s , ou e n c o r  e q u ' a u t a n t q u e les 
opérations techniques, qu ' i l s s u p p o s e n t et qu i 

 e l l e s -mêmes certaines connaissancesex igen t 
techniques, s e ron t exécu tées , p a r des spécialis­
tes. 

L e Syndicat Professionnel des Cheminots de 
France ava i t d e m a n d é , — à l ' é p o q u e où on c o m ­
m e n ç a i t d a n s les Commis s ions p a r i t a i r e  s 
l ' é tude d ' u n n o u v e a u s tatut d u p e r s o n n e l des 
C h e m i n  s d e fer , — q u ' o n c r é â t des Ingénieurs 
des Che­mins de fer d o n t le r e c r u t e m e n t 
spécia l , soumis à d e s c o n d i t i o n s r i g o u r e u s e s , 
a u r a i  t d o n n é t ou ­t e s les g a r a n t i e s , non 
f o r m e l l e m e n t r e c o n n u e s à l ' a n c i e  n s ta tu t , non' s eu l emen t d e c a p a c i t é  s 
p r o ­f e s s ionne l l e s et in te l lec tue l les , ma i s aus s i 
d ' in­d é p e n d a n c e v i s - à - v i s des p o u v o i r s .

C'est à tels Ingénieurs qu ' i l a p p a r t i e n t , d a n s 
les l imi tes d e c a n t o n s t e r r i t o r i a u x c o r r e s p o n ­
d a n t s à p e u p r è s a u x c i r c o n s c r i p t i o n s actu'elîôs 

de l 'Etat , d i t e s Arrondissements, de d i r i g e r 
techniquement les s e r v i c e s é n u m é r é s t o u t à 
l ' h e u r e . E t c o m m e ces s e rv i ce s c o m p o r t e n t , à 
l e u r tour , d i v e r s e s spéc ia l i t é s , — ce n ' e s t p a s 
s a n s r a i s o n q u e , p l u s h a u t , j ' a i p a r l é des r o u a ­
ges compliqués, — i l n e se ra i t s a n s d o u t e p a  s 
v a i n d ' a d j o i n d r e à c h a q u  e « I n g é n i e u r - C h e f d e 
s e r v i c e », u n Conseil technique d o n t les m e m ­
b r e s (pour u n  e q u a n t i t é à d é t e r m i n e r et d o n t 
le m o d e de cho ix : é l ec t ion o u n o m i n a t i o n s e ­
r a i t à fixer), r e p r é s e n t e r a i e n t a u t a n  t d e ca tégo­
r i e s qu ' i l y a de spéc i a l i t é s . C'est a ins i , — à t i t r  e 
d ' e x e m p l e , — que p o u r l 'un d e ces s e r v i c e s 
t e c h n i q u e s : la « V o i e et les B â t i m e n t s » , l es
spécialités e n t r e l e sque l l e s on p o u r r a i t le p a r t a ­
g e r et qu i c o n s t i t u e r a i e n t c o m m e de v é r i t a b l e s 
sous-services, s e r a i e n t : les Voies, p o u r les e » -

p o u r l e s t r e t e n i r ou les é t a b l i r , les Bâtiments 
c o n s t r u i r e o u les r é p a r e r ; les Signaux et En­
clenchements p o u r a s s u r e r la s écu r i t é de la c i r ­

p o u r s u i v r  e lesc u l a t i o n ; l e Personnel  ag en t s 
d a n  s l eur curriculuna vitae ; la Comptabilité
pour r é g l e r les d é p e n s e s et l es r e c e t t e s ; les 

p o u r é t ab l i r l esAffaires administratives  r a p 
­p o r t s avec les t i e r s d a n s les q u e s t i o n s de 
m a r ­chés , d ' e m b r a n c h e m e n t  s p a r t i c u l i e r s , 
e t c . . D e te ls « sous - se rv i ces » ex igen t , é v i d e m m e n t , 
d e s compétences p o u r ê t r e r e p r é s e n t é s a u sein 
d u « Consei l t e c h n i q u e » : c 'es t p o u r q u o i ^ l a 
c o m p o s i t i o n d e ce Conse i l d o i t e l l e - m ê m e ê t r e 
f a i t e d a n s des c o n d i t i o n s qu i g a r a n t i s s e n t qu ' i l 
ne sera p a s l iv ré a u x m a i n s d ' i n t r i g a n t s i n c a ­
p a b l e s q u i , r é u n i s , f o r m e r a i e n t u n e a s soc i a t i on 
d i s so lvan te de d i c t a t e u r s au p e t i t p i ed . 

Si l ' é lec t ion deva i t ê t r e a d o p t é e c o m m e m o d e 
d e d é s i g n a t i o n — c a r , il n ' y a q u ' u  n 
i n s t a n t , j ' a i osé l ' e n v i s a g e  r c o m m e u n e 
poss ib i l i t é qu i n e saura i t à priori n o u s ef farer 
— elle ne de ­v r a i  t ê t re ouve r t e q u ' a u x seu ls 
agents qual if iés p o u r r e n d r e les s e r v i c e s 
a t t e n d u s , à ceux qu i — en leur spécialitétechniciens  propre — a p p a r ­

supérieures dest i e n d r a i e n t aux échelles   em­
plois ; à cô t é d ' eux s e r a i e n t p l a c é s des 
conse i l ­l e r s cho i s i s p a r l ' I n g é n i e u r - C h e f de 
s e rv i ce ». 

Bien e n t e n d u , ic i e n c o r e (je n e c r a i n s p a s de 
m e r é p é t e r ) j e n ' a i q u  e q u e l q u e s d o n n é e s à 
p r o ­p o s e r et j e ne s a u r a i  s vous f o u r n i r t o u s 
les dé­t a i l s d ' o r g a n i s a t i o n q u  e seul u n d é c r e t 
d ' a d m i  ­n i s t r a t i o n p u b l i q u e e t des r è g l e m e n t s 
i n t é r i e u r s d o n n e r a i e n t , une f o i  s que la Lo i 
m ê m e a u r a i t c o n s a c r é u n p ro j e t d e 
Na t iona l i s a t i on . 

Tel le est la base s u r l aque l l e doi t s 'édifier 
t ou t p ro je t quel qu ' i l so i t : c 'es t su r la C O M P É ­
T E N C E DES C H E M I N O T S q u e do i t r e p o s e r u n e r é ­
f o r m e qu i n e t e n d à r i e n de m o i n  s q u ' à m e t t r e 
l e s C h e m i n  s de f e r a u se rv i ce d e la N a t i o n . 

Cettecompétence est p o u r les c h e m i n s de fe r n a t i o ­
na l i sés c o m m e le principe de vie sans quo i i ls 
s ' a f fa ib l i ssent et m a n q u e n t à l e u r r ô l e d e s o u t e 
­n i r à l eu r t o u r , de l e u  r p r o p r  e v ie , la v ie 
na t io ­n a l e . 

Mais, ce f o n d e m e n t posé , s ' écha f fauden t a u -
d e s s u s les « i n t é r ê t s r é g i o n a u x ». 

Les s e rv i ce s t e c h n i q u e s a u x c h e m i n s d e fer r 
« E x p l o i t a t i o n », « T r a c t i o n » , « Voies et B â t i ­
m e n t s ».., e t c . , son t , je le c r o i r a i s assez , t r o p 
s é p a r é s , t r o  p é t r a n g e r s l 'un à l ' au t re , 
c h a c u n d ' e u x ne r e l e v a n t d i r e c t e m e n t q u e 
de P a r i s ; l e u r s efforts m é r i t e r a i e n t d ' ê t r e c o o r d o n n é s , et 
c 'est ici q u ' a p p a r a î t , non s a n s u t i l i té , d a n s l e 
c a d r e d e la Région q u i , — s u i v a n t le g r o u p a g e 
a d o p t é , — sk c o n f o n d avec le « c a n t o  n » ou 
« a r r o n d i s s e m e n t », ou, au c o n t r a i r e , e n absoi 
b e p l u s i e u r s , le r ô l e — rôle d e ' l i a i s o n — d ' u n e 
D I R E C T I O N RÉGIONALE. Rôle de liaison des d i f fé­
r e n t s s e rv i ce s t e c h n i q u e s e n t r e eux , et de ces 
s e r v i c e s a v e c P a r i s ? Bien p l u s m ê m e . — ca r , 
j  e n ' e n d o u t e pas , l a Lo i e t l es D é c r e t s et R è 
­g l emen t s q u i p r é v o i r o n t t o u t , l e u  r 
r é s e r v e r o n t d e s pouvoirs propres de décision 
p l u s é t e n d u s q u e ceux que p o s s è d e n t , à l ' E t a  t 
p a r e x e m p l e , c e u  x q u ' o  n d é n o m m e e n c o r e « 
Chefs d e s e rv i ce d ' A r r o n d i s s e m e n t » et qu i , à 
p e u p r è  s en tou t , s o n t ob l igés d 'en r é f é r e r à 
l e u r s s e r v i c e s cen ­t r a u  x r e s p e c t i f s ; m a i s , 
m i e u x e n c o r e : le Di­régional devra recteur  se faire  truchement' 
des intérêts de la collectivité 

le
qu i — c o m m e je 

l 'a i déjà d i t , — s u b d i v i s é s e n sec t ions d ive r se s , 
f r r a i e n t ' en t endre e t p r é s e n t e r a i e n t  , d a n s u n e 
so r t e de Conseil d'Administration d o n t ce m ê  ­
m e D i r e c t e u r d i r i g e r a i t et g u i d e r a i  t l es déba t s , 
l e u r s d e s i d e r a t a et l e u r s v œ u x : a c t i o n s r e p r é ­
s e n t a n t les i n t é r ê t s financiers, — c h a m b r e s de 
Commei ' l re , d ' I n d u s t r i e , d ' A g r i c u l t u r e , d e Mé -
l ie r . . . r e p r é s e n t a n t l es d i v e r s e s branchies d e 
l ' ac t iv i té é c o n o m i q u e . Le personnel d o n t les i n ­
t é r ê t s s o n t s i i n t i m e m e n t l i é s à ceux d e s c h e ­
m i n s de fe r qu ' i l s inf luent s u r la m a r c h e du 
se rv i ce p u b l i c d a n s le sens f a v o r a b l  e ou défa 
• v o r a b l e . s u i v a n t o u ' i l s sont e u x - m ê m e  s p r i s 
en c o n s i d é r a t i o n ou d é d a i g n é s , d o i t a v o i r sa 
repré-
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tentation. Nous la r é s e r v e r o n s p o u r en p a r l e r 
p lu s l o in . 

On n e s a u r a i t c e p e n d a n t s ' a r r ê t e r aux i n t é ­rê ts 
r é g i o n a u x : i l faut e n t e n i r c o m p t e , ce r t e s , car , à 
la d ive r s i t é des c h o s e s et des gens ne s a u ­r a i t 
c o r r e s p o n d r  e u n e r é g l e m e n t a t i o n u n i q u e , et, à 
nég l ige r les réa l i t és , o n va à r e n c o n t r e d u bu t 
p o u r s u i v i ; a u l ieu d u p r o g r è s , on a l ' i n c o ­
h é r e n c e ; a u l i e u du r e n d e m e n t , on ob t i en t le 
g â c h i s . Mais, ce n ' e s t p a s suffisant. 

Les i n t é r ê t s r é g i o n a u x n e sont p a s tout . I l s 
ne son t q u e l'es p a r t i e s d ' u n tou t : ce tou t , c 'es t •a 
N a t i o n ; a u t a n t d i r e q u e l'intérêt national 
d o m i n e , à son tou r , les i n t é r ê t s r é g i o n a u x . 

C'est l ' i n t é rê t n a t i o n a l q u i exige q u e les p r o ­je t s 
d ' é t u d e i m p o r t a n t s  , e x a m i n é s d ' a b o r d d a n s les 
Conse i l s d ' a d m i n i s t r a t i o n r é g i o n a u x , ce i tx qui 
a u r a i e n t p o u r objet d'e modif ier p r o f o n d é ­m e n t l e 
t y p e d e s c h e m i n s de fer, soi t en v o i e , soit e n 
m a t é r i e l , ou le t r a c é des l ignes , ou le m o d è l e 
des g r a n d s t r a v a u x d 'ar t , e t c . , e t c . , ---t ous p r o j e t s 
à d é t e r m i n e r p a r D é c r e t s s p é c i a u x — s o i e n t 
s o u m i s , p o u r a p p r o b a t i o n , à un Con­seil National 
de Réseau. L à a u r a i e n t l eur p l a c e les r e p r é s e n t a n t 
s i n t é r e s s é s du g o u v e r n e m e n t d e la N a t i o n : 
Min i s t r e s d e s T r a v a u x P u b l i c  s et T r a n s p o r t s , 
d e s F i n a n c e s , du C o m m e r c e et dt, l ' Indus t r ie . . . , 
s u rve i l l é s e t con t rô l é s p a r d e s conse i l l e r s , 
p a r l e m e n t a i r e s et e x t r a - p a r l e m e n t a i ­r e s , l es u n s 
é m a n a n t d e s Commis s ions d ï s C h a m b r e s , les 
a u t r e s d é s ig n é s p a r d é c r e t p r é s i ­d e n t i e l p a r m i les 
p e r s o n n a l i t é s d o n t le l o n g pa s sé d ' é t u d e s , 
l ' i n t e l l i gence f inanc iè re , t e c h n i ­que , 
a d m i n i s t r a t i v e . . . des q u e s t i o n s d e transporta firent 
l e u r r e n o m , d a n s l e pays . E t , c o m m e i l ne s ' ag i t 
p a s s e u l e m e n t d 'un o r g a n e politique c h a r g é de 
t e n i r la m a i n à ce q u e les i n t é r ê t s des 
T r a n s p o r t s p u b l i c s se m a i n t i e n n e n t d ' a c ­c o r d 
a v e c ceux d e la « Ci té », à ce que , l ' a d m i ­n i s t r a t i o n 
des vo ies f e r r é e  s ne c o n t r e d i s e p a s le 
g o u v e r n e m e n t de la « chose p u b l i q u  e », m a i s 

 d e s t i n é auss i e t surtout! d ' un o r g a n e économique
à mieux exploiter une richesse collective. : tcvs 
« C h e m i n  s de fe r », p o u r en m i e u x r é p a r t i r 
l es prof i t s , co l l ec t i f s , n o u s s o m m e s d ' av i s 
d ' a d j o i n ­d r e a u x a u t o r i t é s d é s i g n é e s p lus h a u t 
nui son t cel les d e l ' é l é m e n t de D i r e c t i o n ,les 
autorités du Travail p r i s e s — cela va d e soi — 
d a n s les é t a t s -m a j o r s des C o n f é d é r a t i o n s 
n a t i o n a l e s s y n d i c a ­les : C. F . T . C , C. G. T. , 
e tc .  l ' é l é ­C 'es t q u ' a u s s i b ien , l ' é l é m e n t syndical, 
m e n t travail organisé q u i — m a n u e l l e m e n t ou 

à r e n d r e p r o ­i n t e l l e c t u e l l e m e n t — c o n t r i b u e 
d u c t i v e cet te r i c h e s s e n a t i o n a l e q u e sont l es 
C h e m i n s de fe r , doi t a v o i r sa p l a c e d a n s les 
c o n s e i l s d"un r é g i m e f e r r o v i a i r e n a t i o n a l i s é , 
— p l a c e b i e n m a r q u é e q u i lui d o n n e sa part de 
contrôle et de gestion. 

N o u s avons b i e n d i t : l ' é l ément « t r a v a i l 
ORGANISÉ » a u q u e l j e s c o m p a g n i e s , — fo rces f o r ­
m i d a b l e m e n t o r g a n i s é e s — p r é t e n d e n t substituer* 

 inconsis • la délégation du personnel, é l é m e n t 
tant, i n s t r u m e n t p a r f a i t e m e n t malléable en l e u r s 
m a i n s , d a n s l e u r e n t r e p r i s e de r é a c t i o n soc ia le 
c o n t r e la p u i s s a n c e d e s r e s s o u r c e s o u v r i è r e s 
assoc iées et c o o r d o n n é e s p a r le S y n d i c a t , p u i s ­
s a n c e i n t e l l i gen t e et m a t é r i e l l e qu 'e l les c r a i ­
g n e n t de v o i r s ' é tab l i r s o l i d e m e n t à côté d e la 
l e u r : p u i s s a n c e de Cas te et d 'Argen t . 

J e n ' i n s i s t e p a s . 
L e Cheminot de France a fa i t b o n n e j u s t i c e de 
ce t t e i n s t i t u t i o  n d'essence patronale.

N o u s v o u l o n s pl.us, n o u s vou lons m i e u x . 
N o u s v o u l o n s  , tou t d ' a b o r d , q u e les 
D i r e c t i o n s de C h e m i n  s d e fer f a s s e n t l eur prof i t des j u s t e s 

a v e r t i s s e m e n t s que , de l a t r i b u n e d e la C h a m ­
b r e , l eu r l a n ç a i t , i l n ' y a pas e n c o r e l o n g t e m p s , 
M. N o b l e m a i r e — car , i l s s ' a d r e s s a i e n t à t ous 
l es d i c t a t e u r s d e tou tes i n d u s t r i e s — en l e u r s i ­
gni f ian t que , d a n s l e u r d o m a i n e : l'économique,

« d'autoritéla conception  de droit divin » était 
également périmée.

' Il i m p o r t e d o n c q u ' u n pro je t d e n a t i o n a l i s a ­
t i o n des C h e m i n s de f e r c o n s a c r e ce t te p é r e m p ­
t i o n et r e l ègue les d i r i g e a n t s à l e u r v r a i r ô l e : 
COLLABORATION et non dictature.

(A suivre). 

R É C L A M A T I O N S 
La p lace é t a n t l i m i t é e et d e v a n t le g r a n d 

n o m b r e de r é c l a m a t i o n s , t an t p a r t i c u l i è r e s que 
g é n é r a l e s  , q u e nous a v o n s fai tes à la 
Direction des Chemins de fer de l'Etat, n o u s 
nous b o r n e ­r o n s d 'en p u b l i e r q u e q u e l q u e s -
u n e s , qu i i n t é ­r e s s e n t tous n o s c a m a r a d e s . 

D e m a n d e tendant à obtenir  la révision de 
l'Ordre du jour n" 28 de 1920, en ce qui con­

majoréescerne le pourcentage 
r

et le taux des

 des gratifications  
gratifications. 

Réponse. — L ' O r d r e d u j o u r n° 28 n e fa i t q u e 
r e p r o d u i r e , s u r les p o i n t s visés , les 
d i s p o s i t i o n s du S ta tu t et d e s c o n d i t i o n  s de 
r é m u n é r a t i o n q u i ont é té a r r ê t é e s p a r la 
C o m m i s s i o n T I S S I E R et son t a p p l i c a b l e s à t ous 
l e s g r a n d s Réseaux . 

Le Réseau de l 'E ta t n e p e u t q u e s'y c o n f o r ­
m e r s t r i c t e m e n t ; il n ' e s t d o n c p a s poss ib le d'3 
d o n n e r sui te à la d e m a n d e .  des aiguilleurs du groupe de La­

 demandent leur nomination comn.e
Réclamation 

val qui 
aiguilleurs de première classe à l'échelle  4. 

Réponse. — Sous l ' a n c i e n n e r é g l e m e n t a t i o n , 
 les a igu i l l eu r s é t a i en t i n c o r p o r é s a u 

g r o u p e XI I I c o m m e les f ac t eu r s , s o u s - c h e f s 
d ' é q u i p e et ga r ­d e - f r e i n s . 

Ac tue l l emen t , tous ces agen t s f igurent e n c o r e 
à la m ê m e éche l l e et i l n e s a u r a i t ê t r e q u e s t i o n 
de p r e n d r e en faveur d e s a igu i l l eu r s seuls , u n e 
m e s u r e qu i s e r a i t i m m é d i a t e m e n t r e v e n d i q u é e 
p a r l es a u t r e s ca t égo r i e s d ' agen t s dont le t r a ­
va i l p r é s e n t e é g a l e m e n t des diff icul tés et c o m ­
p o r t e des r e s p o n s a b i l i t é s . 

Mais les nouve l l e s é c h e l l e s p r é v o i e n t d a n s la 
b r a n c h e « a igu i l les et s i g n a u x » des e m p l o i s 
d ' a igu i l l eu r s d e 2'' et de 1™ classe , d e chef a i g u i l ­
l e u r et chef a igu i l l eu r p r i n c i p a l ce q u i c o n s t i ­
t u e r a u n e a m é l i o r a t i o n d e la s i t ua t i on en offrant  
des p o s s i b i l i t é s d ' a v a n c e m e n  t s e n s i b l e m e n t 
p a ­re i l l e s à ce l les qu i p e u v e n t , e x i s t e r p o u r 
les  agen t s de l e u r g r o u p e . 

D ' a i l l eu r s les i n s c r i p t i o n s a u p r o c h a i n t a ­
b l e a u d ' a p t i t u d e n e r m e t t r o n t d e r é g u l a r i s e r les 

 des 
 du 

s i t u a t i o n  s p a r t i c u l i è r e s , en t e n a n t c o m p t e  
m é r i t e s des i n t é r e s sé s et de l ' i m p o r t a n c e 
p o s t e o c c u p é p a r c h a c u n d ' eux . 

Obje t de l 'Affaire. — Monsieur X..., chaudron­
nier aux ateliers de Rennes se plaint que : 1° La 
révision de 
l'arrêté

 de son salaire, faite en 
application  interministériel 
du 24 novembre

 1919, 
ne lui ait rapporté que 60 francs au lieu de 600 
francs qu'il espérait toucher ; 2° Que la somme 
de 60 francs lui ait été retenue comme lui ayant 
été versée induement. 

Réponse. — Au l e n d e m a i n d u r a c h a t , i l fut 
c o n s t a t é que les s a l a i r e s des o u v r i e r s d ' o r i g i n e 
« O C E S  T » v a r i a i e n t d ' u n e l oca l i t é à l ' au t r e , s u i ­
v a n t ,1e coût d e la v i e d a n s l e s d i f férents c e n ­
t r e s . 

La d i f fé rence p a r r a p p o r t a u x s a l a i r e s les 
m e i n s élevés fut c o n s i d é r é e c o m m e t e n a n t déià 

 du 
 de­

 à 

l i eu d ' i n d e m n i t é de r é s i d e n c e et d é d u i t e 
m o n t a n t d u sa l a i r e d i t de mise à l'échelle 
v a n t se rv i r de base p o u r les a u g m e n t a t i o n s 
v e n i r . 

Les i n t é r e s sé s p r o t e s t è r e n t à d i f fé ren tes r e p r i • 
ses con t r e ce t t e m e s u r e ; m a i s ce n ' es t qu ' en 
1919 que le Réseau fû t au to r i s é , p a r u n a r r ê t é 
i n t e r m i n i s t é r i e l en d a t e du 24 n o v e m b r e , à p r o ­
c é d e r à la r év i s ion d e s sa l a i r e s , en r é i n c o r p o ­
r a n t , d a n s le sa la i re fixe, la p a r t qui 
j u s q u ' a l o r s ; v a i t été c o n s i d é r é e c o m m e 
r e p r é s e n t a n t . l ' in­d e m n i t é d e r é s i d e n c e Ouest. 

L ' a r r ê t é d i s p o s e n o t a m m e n t que le chiffre 
obtenu en poursuivant cette révision jusqu'au

 1"' j a n v i e r 1919, constituera le nouveau salaire 
fixe de l'intéressé et r a p p e l de l a d i f fé rence lui 
sera fait à p a r t i r d e ce t t e d a t e . 

Le Réseau n e p o u v a n t que s 'en t en i r a u x t e r ­
m e s de l ' a r r ê t é , il n ' é t a i t p a s poss ib le d e r e ­
m o n t e r p o u r le ca lcu l d u r a p p e l jusqu ' à la p re ­
m i è r e a n n é e du r a c h a t c o m m e le d e m a n d e Mon­
s i e u r X.... 

I l est à r e m a r q u e r d ' a i l l eu r s que les dé légués , 
l o r s de la d i s c u s s i o n du p r o j e t d ' a r r ê t é en C o n ­
f é r e n c e du P e r s o n n e l , o n t d é c l a r é que l e s in té ­
r e s sé s , o o u r ê t r e p l u s c e r t a i n s d ' o b t e n i r (satis­
f ac t ion c o n s e n t a i e n t à borner leurs revendica­
tions à une révision de salaire s a n s effet r é t r o a c ­
tif. 

P'eu a p r è s cet te p r e m i è r e r év i s ion , i n t e r v i n ­
r e n t les o p é r a t i o n s d e r e c o n s t i t u t i o n de c a r r i è 
­r e , à la s u i t e desque l l e s les O u v r i e r s d e 
tou tes ca tégor ies r e ç u r e n t u n n o u v e a u sa la i re . 

L e d é c o m p t e des s o m m e s r e v e n a n t à c h a c u n 
d ' e u x d e v a n t r e p r é s e n t e r la d i f fé rence en t r e 
l e u r a n c i e n sa l a i r e et celui r é s u l t a n t d e l ' a p p l i ­
ca t i on des nouve l les éche l l e s , il est b i e n évi­
d e n t qu ' i l y ava i t l i e u d 'en d é d u i r e les sommes 
t o u c h é e s à la sui te d e la p r e m i è r e r é v i s i o n con­
sécu t ive à l ' a r r ê t é d u 24 n o v e m b r e 1919, de 
m ê m e ou ' i l a été fa i t é ta t d e s avances su r la 
m i s e à l ' éche l le a c c o r d é e s au p e r s o n n e l e n avr i l 
1920. 

C'est p o u r ce mot i f que le r a p p e l de 60 f r a n c s 
t o u c h é p a r Mons i eu r ... au t i t r e d u d i  t 
a r r ê t é , a été d é d u i t de son c r é d i t s u r sa fiche 
de d é ­c o m p t e . 

L ' o p é r a t i o n est a b s o l u m e n t r égu l i è r e e t la r é ­
c l a m a t i o n de cet ag en t , en c e qu i c o n c e r n e ce  
p o i n t p a r t i c u l i e r , n e p e u t d a v a n t a g e ê t r e ac ­
cuei l l ie . 

L a r é p o n s e ne p o u v a n t ê t r e accep t ée , u n e 
nouve l l e r é c l a m a t i o n a é té p r é s e n t é e à la D i r e c ­
t i on et a u x P o u v o i r s pub l i c s . 

Objet de la demande. — Les manœuvres et
ouvriers demandent que leurs primes journalië< 
les de travail soient augmentées de 0 fr. 25 . 

Réponse. — Le t a u x des p r i m e s de t r a v a i l a 
é té fixé p a r u n e d é c i s i o n de la Commis s ion d 'Ar­
b i t r a g e à l aque l l e le Réseau de l 'Etat n e p e u t  
q u e se c o n f o r m e r . 

D a n s ces c o n d i t i o n s , il n 'es t p a s p o s s i b l e de 
d o n n e r su i te à la d e m a n d e p r é s e n t é e  . 

(A. suivre). 

LA VIE SYMDICALE 
Réunion, du Bureau du 30 Novembre 

PRÉSENTS. — Dufour, Peter, Lallemand, Chaifïre, Aubréo, 
Mme Chanembeaud, Mlle Le Bec. 

EXCUSES. — Oudin Audibert, 
Bigot. ^BSENT. — Diliy. 

Après ('expédition des questions] /administratives, 
Aubrée donne connaissance de la lettre du 22 octobre du 
Ministre des Travaux Publics au Président du Comité de 
Ceintures, |lettre par laquelle, en présente d'objections 
présentées par le Comité de Ceintures, le Ministre revient 
sur la promesse'qu'il a faite à la Tribune de la Chambre 
le 30 juin ; promesse que les Syndicats Indépendants 
feraient partie, proportionnellement à leur effectif des 
Commissions paritaires chargées de résoudre les différence 
soulevés par l'application des échelles de traitement. 

Aubrée demande au Bureau d'adresser une protesta­
tion au Président du Conseil des Ministres, au Ministre 
des Travaux Publics, aux Commissions des Travaux Pu­
blics et du Travail, à la Chambre et au Sénat, ainsi 
Qu'aux Parlementaires approuvant notre action. Il présente 
enfin un Ordre du Jour destiné à être communiqué à V, 
Presse. . 

Le Bureau l'unanimité adopte la proposition. 
;OBDRE DU JOCR. — Le Bureau \du Syndicat, dans 

sa séance du 30 novembre, après avoir pris connaissance 
de la •promesse faite par M. Le Trocquer le 30 juin à la 
deuxième séance de la Chambre des Députés, promesse 
assurant aux syndicats indépendants leur admission aux 

paritaires, chargée» de résoudreCommissions   les diffé­
rends soulevés par l'application des édhelles de traite­

 de la lettre adressée  le 
ment ; 

Après avoir pris connaissance 
22 octobre par le Ministre, au Président  du Comité de 
Ceintures, lettre approuvant les propositions faites par, 
les Réseaux, en ce qui concerne la désignation des dé* 

 du Personnel, comme membres des Commission» légués 
paritaires ; 

Considérant que les délégués du personnel ne sont nul­
à l'accomplissement de cette missionlement qualifiés   et 

 et l'indépendance nécessaire» qu'Us n'auront pas l'autorité 
pour défendre les intérêts du Personnel ; N

que ceite approbation de la part du Ministre Constate 
des Travaux Publics est un retour fâcheux sur la parole 

protestation ««-Connée et décide d'élever une énergique 
près du Gouvernement 
& la connaissance 

et du Parlement, et porter les faits 
de l'opinion publique par la voie de la 

Presse. 
Une discussion est ensuite engagée au sujet des 

indem­nités de cherté de vie et des indemnités de 
charges de  famille ; tous les membres prennent 
part à la discussion générale. 

Le Conseil Fédéral devant se réunir le 19 décembre, le 
Bureau décide de porter la question à l'ordre du j*our. 

L'ordre du jour comporte enfin une questien pesée par 
nos camarades du Midi en ce qui concerne le temps de |»»é-
seijce dans les services centraux du « Midi » à Bor­
deaux. 

Aubrée propose de soumettre le cas h un comité de 
juristes et d'entamer toutes démarches pour obtenir le-
retour aux anciens règlements. 

Le Bureau approuve à l'unanimité. 
Saisi des difficultés que rencontre le bureau de. la Sec­

tion, P. L. M., le Bureau du Syndicat décide te recevoir 
cette Section le 12 décembre en assemblée générale extra­
ordinaire. 

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée. 
LE SECRETAIRE. 

Union de Réseau Etat 
Assemblée générale

du 5 Décembre
extraordinaire

 1920 à 
Rennes La s é a n c e est o u v e r t e à 9 h . 1/2 p a r Vui l le-

m i n , P r é s i d e n t d u S y n d i c a t d e R e n n e s . 
Il est i m m é d i a t e m e n t p r o c é d é à la n o m i n a ­

t i on d ' un Rureau . Sont; d é s ig n é s : 
Président : K é r ave  l ; Secrétaire. : Chesno t ; 

Assesseurs : Vu i l l emin et F l e u r y . 
Kéraviel m e t t n d i s cus s ion le p r e m i e r p o i n t 

d e l ' O r d r e du J o u r : « D é c i s i o n de p r i n c i p e 
p o u r la t r a n s f o r m a t i o n de la Sect ion d e Réseau 
en un S y n d i c a t de Réseau o u en u n e U n i o n de 
S y n d i c a t s ». 

A p r è s u n é c h a n g e de vues , l es Dé légués déci ­
d e n t la c r é a t i o n d ' u n e U n i o n de S y n d i c a t s . 

Le p r o j e t de s t a t u t s p r é s e n t é , est a d o p t é à 
^ ' u n a n i m i t é , a p r è s que lques mod i f i ca t i ons . 
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La r e p r é s e n t a t i o n au Conse i l de l 'Un ion est 
a s s u r é e p a r des dé l éga t i ons de r ég ion ; ces r é ­
g i o n  s c o r r e s p o n d e n t a u x r é g i o n s 
é c o n o m i q u e s e x i s t a n t e s . 

Dès m a i n t e n a n t , il est p r é v u les r é g i o n s su i ­
v a n t e s , : Région P a r i s i e n n e , Rég ion N o r m a n d e , 
R é g i o n B r e t o n a e , Rég ion d  u Sud-Oues t . La 
r é ­g i o n d u C e n t r  e s e r a c r éée dès que poss ib l e . 

La s é a n c e d u m a t i n est l evée à 11 h . 1 /2 . 
La s é a n c e de l ' a p r è s - m i d i est ouve r t e a q u a ­

t o r z e h e u r e s , sous la p r é s i d e n c  e de M a d a m  e 
Cha-nembteaûd. 

I l est auss i tô t p r o c é d é à l a n o m i n a t i o n des 
m e m b r e s d  u Conse i l de l ' U n i o n et il es t 
d é c i d é d e r é s e r v e r t r o i s s ièges a u x 
r e p r é s e n t a n t s d u S u d - O u e s t . 

S o n t n o m m é s M e m b r e s d u Conse i l d e l 'U ­
n i o n : 

Région Parisienne : L a i n e , Eco le , A u b r é e . 
B o n n a m y , L e t h i e r s , L a m o t h e , Gen t r eau , Mme 
C h a n e m b e a u  d et Mlle X... 

Région Bretonne : Collot, V u i l l e m i n , Chesnay , 
Houget , Mme S u r b l e d . 

Région Normande : J a m e t , L e b r e t o n , C h a p e ­
l i e r e. 

Il est p r o c é d é e n s u i t  e à la n o m i n a t i o n des 
M e m b r e s d u Conse i l f é d é r a l . 

Sont n o m m é s : A u b r é e , L a i n e  , Collot, K é r a -
ve l , B o n n a m y , J a m e t , C h a p e l i è r e et M a d a m e 
f h a n e m b e a u d . 

Sont n o m m é s e n s u i t e c o m m e M e m b r e s des dif­
f é r e n t e s C o m m i s s i o n s de l ' U n i o n : 

Recrutement et Propagande : B o n n a m  y ; Jour-
nal : L e n d o r m y ; 

Commission des Echelles : L a n g e v i  n ; du Sta­
tut : Mlle X... 

 : L e t h i e r s ; tit Commission des Revendications 
Législation : Collot . 

A u b r é e d e m a n d e «ensuite à l 'Assemblée que l le 
q u e s t i o  n d o i t ê t r e m i s e en d i s c u s s i o n , s u r l es 
n o m b r e u s e s qu i se p r é s e n t e n t . L 'Assemblée a y a n t 
d é c i d é d ' é t u d i e r l a q u e s t i o n des i n d e m n i t é s , 
A u b r é e l e u r fa i t c o n n a î t r e l es d i s c u s s i o n s q u i 
o n t eu l i e u a u B u r e a u C e n t r a l et les b a s e s a d o p ­
t é e s : 

Indemnité de cherté de vie p o r t é  e à 1.200 
f r . ; Indemnité de charges de famille, fixée : 

420 f r a n c s i o u r l a p r e m i è r e c h a r g e . 
600 f r a n c s p o u r la d e u x i è m e c h a r g e . 
900 f r a n c s p o u r la t r o i s i è m e c h a r g e  . 

1.200 f r a n c s p o u r la q u a t r i è m e c h a r g e . 
1.800 f r a n c s à p a r t i r de l a c i n q u i è m e . 
B o n n a m y d o n n e e n s u i t e l e c t u r e d ' u n e no te 

qu ' i l v i e n t d ' a d r e s s e r au Siège soc ia l su r 1& 
q u e s t i o n , a u n o m d u G r o u p e d'Argenftteuil. 

L a d i s c u s s i o n est o u v e r t e et u n a n i m e m e n t les 
dé l égués a p p r o u v a n t les c o n c l u s i o n s p r é s e n t é e  s 
p a r À r g e n t e u i l q u i son t les s u i v a n t e  s : 

1° I n s t i t u t i o  n de p r i m e s d e t r a v a i l p o u r tout 
l e p e r s o n n e l ;
2° R é v i s i o n des i n d e m n i t é s d e C h a r g e s de fa­
m i l l e , en t e n a n t c o m p t  e d  u t a u  x des 
i n d e m n i t é s d e r é s i d e n c e .
M a d a m e C h a n e m b e a u d p r o p o s e q u e l ' i n d e m n i  ­t é 
de c h a r g e s de f a m i l l e soi t é g a l e m e n  t a c c o r d é e à 
tou te d a m e e m p l o y é e , d o n t le m a r i n ' e s t b é n é -
feciaire d ' a u c u n e i n d e m n i t  é d e c h a r g e  s d e fa­
m i l l e o  u s'il é ta i t bénéf ic ia i re d ' u n e i n d e m n i t é 
i n f é r i e u r e , m a n d a t e m e n t à la f e m m e , d e la dif­
f é r e n c e . 

Les dé légués a p p r o u v e n t k l ' u n a n i m i t é . 
Le n o u v e a u r é g i m e de n o t a t i o n et de gratifi­

c a t i o n s es t ensu i t e d i scu té . A l ' u n a n i m i t  é les 
dé­légués r é c l a m e n t l ' a b r o g a t i o n d e ce sys tème 
e t la mise en v i g u e u r d ' u n r é g i m  e a c c o r d a n  t à 
t o u t l e p e r s o n n e l u n p o u r c e n t a g e u n i f o r m e , sous r é ­
s e r v e q u e le t a u  x n o r m a l des gra t i f ica t ions soi t 
égal à u n moi s de so lde .

La q u e s t i o n de la p r o p a g a n d e est ensu i t e 
a b o r d é e  . 

U n é c h a n g  e d e vues t r è  s i n t é r e s s a n t p e r m e t 
cîe c o n n a î t r e les i n i t i a t i v e s de nos c a m a r a d e s . 

A u b r é  e c r o i t u t i l e de c o o r d o n n e  r les 
efforts e t p r o p o s e de m e t t r e la oues t i on à 
l ' é tude d  u R u r e a u d e l 'Un ion . L ' a s s emb lée 
a d o p t e . 

Une dé léguée d e P a r i s - E t a t - D a m e s d e m a n d e 
r u e les D a m e s t e m p o r a i r e s a y a n t au m o i n s u n 
a  n de se rv i ce , so ien t c o m m i s s i o n n é e s 
i m m é d i a -«enrent et q u e ce t te m e s u r e soi t 
a p p l i q u é e r é -t r o a c t i v e m e a t aux d a m e s a y a n t 
p l u s d ' u n an d  e s e r v i c e . L 'Assemblée a d o p t e . 

Le C o n g r è s p r o t e s t e c o n t r e le r é g i m  e de 
fa­v e u r a p p l i q u é aux agen t  s a y a n t fa i t 
v o l o n t a i r e  ­m e n t g r è v e ; il e s t ime que c e s 
agen t s n e peu ­v e n t o b t e n i  r a u c u n e no t e 
d ' a p t i t u d e en r a i s o n 1» ï o u r p e u d e fidéli té et 
d u p e u de g a r a n t i e s qu ' i l s d o n n e n t a u Réseau . A u b r é e t i e n t à m a r q u e r la d i f fé rence qu ' i l y a 

e n t r e l i  s agen t s v o l o n t a i r e m e n t g rév i s t e s et 
les au t r e s . Il c i te de n o m b r e u x e x e m p l e s où 
des C h e m i n o t s n ' o n  t p u , en r a i s o n des m e n a c e s 
qu i l e u r é t a i e n t fa i t es , se r e n d r  e au t r a v a i  l ; 
beau­c o u p o n t été c o n g é d i é s ; il c ro i t q u e le 
Congrès f e ra i t u n geste h e u r e u x s'il d e m a n d a i t 
q u ' u n e é tude s é r i e u s e soit, fa i te , so i t des 
r é v o c a t i o n s , soi t clos r a d i a t i o n s , soi t d e s 
l i c e n c i e m e n t s p r o ­n o n c é s , en vue de r e n d r  e 
j u s t i c e a u x C h e m i n o t s i n v o l o n t a i r e m e n  t 
g rév is tes . 

Un dé légué d e m a n d e q u e la F é d é r a t i o n i n t e r ­
v i e n n e p o u r o b t e n i  r u n e un i f i ca t ion du 
r é g i m e des Buffets des g r a n d s r é s e a u x f r a n ç a i s . 
Le Con­grès a p p r o u v e . 

U  n a u t r e dé l égué d e m a n d e l ' i n t e r v e n t i o n 
d e l 'Un ion des S y n d i c a t s p o u  r la mod i f i ca t ion 
d î r é g i m e des a l l oca t ions de n a i s s a n c e . Le 
Congrès y p p r o u v e . 

I l es t e n s u i t e p r o c é d é à la n o m i n a t i o n d e s 
M e m b r e s des C o m m i s s i o n s f é d é r a l e s : Son t n o m -
n é s : Commission de Recrutement et propagande : 
B o n n a m y ; 

 des Echelles : L a n g o v i n ; Jour­Commission
nal : L e n d o r m y , 

Commission du Statut : Mlle X.„ ; de Législa­
tion : Col lot ; 

Commissions des Revendications générales : 
L e t h i e r s . 

Le Conse i l d  e l ' U n i o n d e s S y n d i c a t  s 
p r o c è d e e n s u i t e à la n o m i n a t i o n d e son 
B u r e a u : S o n t n o m m é s : 

Président  : Collot ; 
Secrétaire 

: A u b r é e ; Vice-Président
: Laine ; Secrétaire-Adjointe : Mlle 

X..., ; Trésorier : Eco le . 
E n fin de s é a n c e , le C o n g r è s adlopte à l ' una -

rsmité, l ' O r d r  e d u J o u  r s u i v a n t : 

« L e s Dé légués des S y n d i c a t s P r o f e s s i o n n e l s 
« d e s C h e m i n o t s de F r a n c  e d u B é s e a u de l ' E -'< 
ta t , r é u n i s en Assemblée G é n é r a l e l e 5 D é -« 
c e m b r e 1920, a p r è s a v o i r é t u d i é e t a d o p t é les « 
s t a tu t s de l ' U n i o n des S y n d i c a t  s P r o f e s s i o n  -« 
n e l s C h e m i n o t s d u B é s e a u de l 'E ta t , d o n n e n t 

m a n d a t au B u r e a u d  e l ' U n i o n p o u r p o u r s u i v e . 
<c l ' é t ude et la so lu t ion d e s q u e s t i o n  s s u i v a n -<. 
t e s : 

« L  e S u r s a l a i r e f ami l i a l ; l ' abo l i t i on de 
POr -« d r e d u J o u r 28 ; la r é v i s i o n des n o t e s 
de fin « d ' a n n é e ; l ' a p p l i c a t i o n d ' u n t a u x 
u n i f o r m e « p o u r t o u s les C h e m i n o t s d a n s 
l ' a t t r i b u t i o n d e s <: p r i m e  s de ges t ion ; la 
s u p p r e s s i o n d e s m u l t i -o: p ies v i s i t e s m é d i c a l e s , 
a u x q u e l l e s son t soumis « les a g e n t s à l ' essa i et 
t e m p o r a i r e s ; la s u p -« p r e s s i o n d u s tage à 
l ' essa i p o u r l es Veuves < d ' a g e n t s a y a n t p lu s 
d 'un a n de p r é s e n c e au t R é s e a u ; 

« D é c i d e n t d 'unif ier , de c o o r d o n n e r la p r o p a -« 
g a n d e en vue de d o n n e r à l e u r O r g a n i s a t i o n «. 
u n e p l u s g r a n d e ac t iv i t é ; 

« S 'engagent à s ' un i r p l u s é t r o i t e m e n t e n c o r e 
« p o u  r t r a v a i l l e r e f f icacement à l ' a m é l i o r a t i o n 
« d  e la s i t ua t ion m a t é r i e l l e du p e r s o n n e l c h e -« 
m i n o t , en s ' i n s p i r a n t des p r i n c i p e  s de jus t ice « 
et de c h a r i t é q u i sont à la b a s e de l 'Un ion d>s « 
S y n d i c a t s P r o f e s s i o n n e l s des C h e m i n o t s d u « 
R é s e a u de l 'E ta t ». 

La s é a n c e est levée à 17 h e u r e s . 

FOUGÈRES 

Réunion du 20 Novembre 1920 
L e s c a m a r a d e s s y n d i q u é s de F o u g è r e s es t i ­

m a n t q u ' i l é t a i t à p r o p o s d e se c o n s t i t u e r en 
G r o u p e se son t r é u n i s ce j o u r afin d ' e n t e n d r e ie 
S e c r é t a i r e G r i m a u l t et F l e u r y T r é s o r i e r d u 
G r o u p e de R e n n e s , qu ' i l s a v a i e n t i nv i t é s . 

Le c a m a r a d e G r i m a u l t e x p l i q u a d ' a b o r d îe 
bu t d  u s y n d i c a  t et ce qu ' i l ava i t déjà fa i t et p a s 
­sa e n s u i t e la p a r o l  e à F l e u r y qu i d o n n a les 
i n d i ­c a t i o n s n é c e s s a i r e ^ s u r l ' o r g a n i s a t i o n e t le 
f o n c ­t i o n n e m e n t . 

I l fut p r o c é d é e n s u i t  e à la c o n s t i t u t i o n du 
Bu­reau . F u r e n t n o m m é s : 

Président : G o d a r d ; Secrétaire : Ghesnot ; 
Trésorier : Bigot. 

I l f û t d é c i d é q u ' u n e a c t i v e p r o p a g a n d e s e r a i t 
fa i te d a n s le b u t de fa i r e c o n n a î t r e l e S y n d i c a 
t p r o f e s s i o n n e l afin q u e le p e t i t g r o u p  e qu i 
v i en t de n a î t r e , d e v i e n n e , d a n s l ' o r d r e , u n e 
force à l ' aven i r . 

Le Secrétaire. 

Syndical il u Conl rôle commua 

•»Pour le Syndicat Professionnel

A P P E L AUX J E U N E S 

Le s y n d i c a t est a u j o u r d ' h u i , n u l ne l ' i g n o r e , 
la seu le f o r c e c a p a b l e d ' i m p o s e r aux u n s l ' ac ­
c o m p l i s s e m e n  t de l e u r s devo i r s , d ' a s su re r 
a u t a u t r e s l ' o b t e n t i o  n de l e u r s d r o i t s . 

Il n e vau t q u e p a r le n o m b r e et le c a r a c t è r e 
- x c l u s i v e m e n  t p r o f e s s i o n n e l . '

F o i n de la p o l i t i q u e  , des c o n t r o v e r s e s q u i d i ­
v i sen t et des a m b i t i o n s q u i nous e x p l o i t e n t !

Se g r o u p e r d a n s u n e m ê m e c o r p o r a t i o n s u r 
u n i d é a l c o m m u n , se m i e u x c o n n a î t r e p o u r se 
m i e u x e n t r ' a i d e r , d é f e n d r e les i n t é r ê t s de t o u s 
a u prof i t de c h a c u n et r é c i p r o q u e m e n t ; é t u d i e r 
les pos s ib l e s , l ég i t imes e t n é c e s s a i r e s a m é l i o r a ­
t i o n s m a t é r i e l l e s de ses m e m b r e  s e n d e h o r s de 
t o u t e c o m b i n a i s o n égoïs te et de t o u t  e visée l o u ­
che . Voi là le bu t .

C'est ce b u t q u e t r è s l o y a l e m e n t p o u r s u i t .'e 
S y n d i c a t P r o f e s s i o n n e l d u Con t rô l e C o m m u n . I l 
s 'agit d ' é m a n c i p e r et n o n d ' a s se rv i r .

J e u n e  s qu i ê tes le p r é s e n t , qu i p r é p a r e z l 'a­
v e n i r , j e u n e s q u i êtes l ' e n t h o u s i a s m e et l ' é l an , 
venez d o n c à n o u s , t o u s et tou tes .

Q u ' i m p o r t e si d ' a u c u n s nous l â c h e n t , n o u s 
c o m b a t t e n t s o u r n o i s e m e n t ? N o u s m a i n t i e n ­
d rons . . . p o u r a i d e r l ' e m p l o y é à se f a i r e u n e s i ­
t u a t i o n s o r t a b l e d a n s u n e F r a n c e p l u s f r a t e r ­
ne l le e t p lu s j u s t e .

Seuls , v o u s n ' ê t e s r i e n ; as soc ié s , g r o u p é s , 
s y n d i q u é s vous pouvez ê t r  e tout .

J e u n e s venez n o u s ! 
U N G R O U P E D 'ANCIENS COMBATTANTS, 

a d h é r e n t s au S y n d i c a  t P r o f e s s i o n n e  l 
d u C. C. 

(A suivre). 

Famille Syndicale 
N o u s a p p r e n o n s la n a i s s a n c e d e M a r g u e r i t t e 

Chape l l i è r e , s i x i è m  e e n f a n t de n o t r e d é v o u é 
se ­c r é t a i r e du G r o u p e de L i s i e u x . 

A n o t r e c a m a r a d e et à sa fami l l e n o u  s o f f rons 
nos m e i l l e u r s v œ u x . 

Le s a m e d i 2 o c t o b r e a été b é n i en l ' ég l i se 
Sa in t -Michel d e s Ba t igno l les , le m a r i a g e de n o t r e 
amie d  u Con t rô l e C o m m u n , Mlle L igno t , a v e c 
M. Laguey t e . 

Cheminots ! 
S « u ) , le c h r o n o 

Alfred 11GIII 
Blessé de Guerre 

80, Rua Battant, 

BESANÇON (Doubs) 

Peut WÎ tas? lMre PRÉCISE 
Comme il voua la faut — M a l g r é s o n p r i x m o d é r é 

N° 20. Remontoir, 19 l ignes, nickel ou acier f 
mouvement ancre, qualité soignée. Garantie 8 ans «J>J I» 

N* 158 C H E M I N O T S , chrono 19 lignes, acier on nickel, 
mouvement ancre 15 rubis, réglage précis, qualité H A JE 
extra. Garantie 10 ans / w l< 

Ces montres sont envoyées à l ' e s sa i p e n d a n t 10 j o u r s 

• 

sur simple demande. 
S- 100 R E V E I L nickel, taille m o y e n n e , q r  f 
ancre, qualité soignée. G a r a n t i e 8 an s , depuis J J •

PAIEMENT : 15 fr. par mois psurHM. les Cheminots 
Demander les Catalogues Franco 

CHOIX d  e M O N T R E S p o u r d a m e s s u r 
d e m a n d a La Maison demande des Représentants 

Attention Claozaiïïota ! Z 
Vous Connaissez depuis longtemps 

La Maison Alfred M tVGNlN 
N e lu i r e t i r e z p a s v o t r e oonfianoe 

Le Géran t : E. O U D I N 

I m p . L. GENAT, 232, uie S a i n t - D e n i s , P a r i s . 




