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C'était un grand Pape, parce
guil fut 'homme de la paix et,
face aux doctrines d'erreur, le
rempart qu’aucun dictateur n'a
jamais pu briser, de I'humaine di-
gnité,

Il fut aussi, on peut bien le di-
re, on peut bien s'en réjouir a
I'heure ot non seulement la chré-
tienté mais le monde entier le
perd, le Pape du syndicalisme, le
pape des grands mots dordre
sociaux, Je continuateur de
Léon XIII, le pape qui aura dit
non i tous les égoismes et a tous
les orgueils.

Comment ne point évoquer icl
Pencyclique « Quadragesimo an-
no » sur la restauration de l'or-
dre social et quen hommage a
cson illustre prédécesseur
Léon XIII, Pie XI publiait pour
le quarantiéme anniversaire de
« Rerum Novarum ».

Déplorant la misére injuste qui
sévit parmi les classes travailleu-
ses, sélevant contre l'appétit de
jouissance de maitres inhumains,
il y préconise des remedes dont
la" formule se rencontre souvent
de « Rerum
Novarum ».

Au surplus, toute la vie de
Pie XI n’a-t-elle point eu, com-

me but principalement chrétien et |

humain, ce souci constant de la
justice et de la paix ?

Dans une autre encyclique
« Nova impendet » il s'inquiétait
devant les troubles sociaux qui
s’annoncaient. Il maintenait son
attitude de fermeté courageuse a
légard du patronat. Pour lou-
vrier, sa sollicitude fut toujours
pleine de générosité, Pie XI ctait
bon parce qu'il savait étre juste.

Faut-il rappeler avec quelle af-
fection il accueillit en septembre
dernier, les pelerins de la Confeé-
dération Francaise des Travail-
leurs Chrétiens ?

Faut-il évoquer, la voix tres
chere de ce vieillard attendant la
mort aprés’ une vic tout enticre
consacrée au service de 'humani-
té et trouvant des mots de pere
4 Pégard des voyageurs fran-
cais ?

I1 avait dit, n'est-ce pas, mes
amis en denil : « Vous avez pen-
sé vous-mémes combien le ceeur
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Puisque le « patron », parni les
colonnes dune rubrigue mouvelle
paraissant dans « U'Usine », veul,
sous diverses formes, parler aux
ouvriers et s’employer 4 obtenir
d'eux une « collaboralion sympa-
thique », n'avons-nous point le
droit ici de parler aw patron, au
patron en général comme da Uhom-
me pris individuellement et relan-
cé dans le bureaw de son entrepri-
se ou le salon de son apparte-
ment ? N avons-nous point le droil
de tlenter a mnolre tour dob-
tenir de lui une collaboralion éga-
lement « sympathique » avec Uou-
vrier qu'il dirvige, gqu'il fait vivre,
mais sans lequel, peut-étre, il ne
vivrait pas.

« Le Patron vous parvle! » Eh
bien, voyez-vous, mailres lempo-
vels des destins laborieuz, déja rien
gue dans cette formule, je trouve
quelque chose de désagréable. Oh !
ce n'est certes pas bien grave. ('est
une ympression, Mais ca suffit pour
exciter la sensibilité ouvrierve. Il
y a dans celfe expression quelgue
chose de supfrieur, dun pew dé-
daigneur, dun pew condescen-
dant. Ca sonne a loreille comme
le vanitewr : « Voici mon brave! »
dont le pharisien accompagne son
aumdne.

(Lire la suite en 2* page.)

du pere, et surtout d'un vieux pe-
re, d’un si vieux Pére doit étre
consolé de voir la maison pater-
nelle remplie par des fils et des
filles qui viennent sous ce nom et
ce titre de la Confédération Frau-
caise des Travailleurs Chrétiens.
Combien de choses, en si peu de
mots ! Vous étes des fils qui nous

PAPE DE LA PAIX
PAPE DU TRAVAIL

reconnaissant au souvenir de
Pie XI, a I’heure ou tant de bas-
ses injures émanées de la Rome
voisine, veulent atteindre notre
pays, d’avoir béni par dessus les
Travailleurs de la CE.T.C. en pe-
lerinage au Vatican, la France.
Car Pie XI aima la France jus-
qu'd sa mort. Il avait dit, peu de

viennent de France, de cette che-
re France pour laquelle nous
avons prié, prions et continuerons
de prier. »

Enfin comment ne point étre

temps avant sa mort, que c'était
de France que lui venaient les
plus réelles consolations.

Jean RICHARD.

(Lire la suite en 2° page.)

Jean PERES chez les “Metallos”

fe la Vienne
gt de I'Orne

I’Union locale des Travailleurs
Chrétiens a tenu le dimanche 22
janvier une importante réunion.

Aprés la séance d’études, les
adhérents s’assemblérent le diman-
che aprés-midi, pour entendre un
trés large et treg intéressant expo-
«¢ de Jean Péreés, Secrétaire géne-
ral Adjoint de la C.F.T.C. sur le
syndicalisme chrétien devant les
évenements actuels,

Apres avoir exposé le développe-
ment économique depuis cent ans,
Porateur démontra la nécessité du
syndicalisme pour établir des con:
tacts entre les chefs des grandes
entreprises et leur personnel

Quand les développements écono-
migues nouveaux ont pris exten-
sion, des hommes ont étudié les re-
lations du Capital et du Travail &
la. lumiere de P’histoire, mais la
pensée chrétienne y faisait défaut.
Haranguées, éduquéees par des hom-
mes inspirés d’une philosophie ma-
térialiste, les organisations ouvrie-
res se sont heurtées a des difficul-
tés sans nombre.

Mais pendant ce temps, des apo-
tres, prétres et laics, se sont mis a
appeler 'attention du monde catho-
lique sur les probléemes du travail.
Il s’agissait pour enx d’organiser
les rapports du capital et du tra-
vail, non pas en fonction de la lutte
des classes, mais en fonction des
sentiments de fraternité et de justi-
ce. La loi du travail devant étre le
sujet du développement de la per-
sonnalité humaine du travailleur, il
y avait lien, pour respecter la libexr-
té et la dignité humaines, de s’o-
rienter vers une organisation d’en-
semble dont la formule serait
« Le syndicat libre dans la profes-

sion organisée », Ce fut la devise de
Ia C.E.T.C.

Abordant la deuxiéme partie de
son exposé, 'examen de la situa-
tion actuelle. Jean Pérés montre
comment |’expérience du Front Po-
pulaire s’est terminée par une fail-
lite lamentable. Cependant tout
n’était “ pas absurde et Irréalisable
dans ce qui était demandé par le
Gouvernement de 1936, puisque la
plupart des réformes préconisées
par lui étaient déja inscrites dans
le Plan de la C.F.T.C. publié et mis
en vente avant le 15 janvier 1936.

Mais les hommes du front popu-
laire ont manqué de compétence
économique, Pour réparer les fau-
tes commises, ce n’est pas seule-
ment, dans le domaine social et éco-
nomigue qu’il a fallu prendre des

Agenls de Mailrise

A vous mes amis
de provinee

Mon précédent article vous confir-
mait notre existence, puisse-t-il
avolr été entendu.

Voyons a présent les obligations

u'engendre cetle existence et les
He\foil's qu’elle nous impose.

La propagande, qui éveille des
sentiments de sympathie qui sont
souvent le prélude de 1'adhésion,
est une forme d’obligation que nous
ne devons pas négliger.

Il y a tant de facons de fairve de
la prepagande | La plus simple et
quelguefois la plus efficace est, a
mon avis, lexemple. Mais combien
en existe-t-il d’autres !?

Henri GALTIER.
(Cire la suile en 2° page.)

— Teléph. :

¢ Indice METALLURGIE :

- vrier, le thédtre d’une manifes-

TRUDAINE

La continuité Pontificale

e LEON X1l dans ‘‘RERUM NOVARUM”

I1 est une loi de justice naturelle, & savoir que le salai-
re ne doit pas étre insuffisant 4 faire subsister l'ouvrier sobre

¢t honnéte, Que si con

traint 4 la necessité ou poussé par la

crainte d’'un mal plus grand, il accepte des conditions dures
que d'ailleurs il ne lui est pas possible de refuser, parce
qu’elles lui sont imposées par le patron,....... c'est 14 subir
une violence contre laquelle la justice proteste.

dePIEXIdans'

‘QUADRAGESIMOANND”

C'est par un abus néfaste et qu'il faut# tout prix faire
disparaitre, que les méres de famille & cause de la modicité
du salaire paternel, sont contraintes de chercher hors de

la maison une occupation rémunératrice, On n’épargnera

donc aucun effort en v

ue d’'assurer aux péres de famille une

rétribution suffisamment abondante pour faire face aux
charges normales.du ménage,

‘ La justice sociale commande que l'on proeéde sans délai
a des réformes qui garantiront a 'ouvrier adulte un salaire
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qui répondra & ces conditions.

Suolution

a premiere qualité de toute do-
cumentaion est la continuité.
(Vest seulement sur une série de
chiffres analogues ou sur une suite
d’indices calculés exactement de la
méme maniere que lon peut éta-
blir des comparaisons utiles.
Voici ecomment ont évolué, de
septembre & octobre 1938 les indi-
ces de la production métallurgi-
que définis précédemment.

Octobre MI38 b o i it 65
Novembre 1938 .............. 74
Indice TRAVAIL des METAUX :
Octohte 938 =l L gi n T 71
Novembre 1938 ............. 79
Indice PRODUCTION DE LA
FONTE :
Oetobres e 494.000 tonnes
Novembre ....... 921.000 tonnes

Indice PRODUCTION DE
L’ACIER :

Dclobre o= 0. 512.000 tonnes
Novembre ....... 534,000 tonnes
Qotohre S5 w2 s < 30

de la pt '

Indice AUTOMOBILE :

NOvemDIe: oo Ear e S e 110
(18.504 voitures ont été vendues en
novembre contre 15.460 en octobre.)
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La reprise de la production se
dessine done trés nettement, Elle
s’annonce durable, puisqu’elle est
fondée sur un accroissement des
commandes non seulement pour
Poutillage, mais pour la consomma-
tion, ainsi que l'indique I’évolution
de la production automobile,

L
L

SITUATION DE L’EXPORTATION
DANS LA METALLURGIE

L'exportation est un élément es-
sentiel pour l'industrie métallurgi-
que, La France est riche en fer.
Elle doit en tirer profit.

G IE

Depuis la crise, et méme depuis
1934, les exportations de la metal-
lurgie francaise vers I'étranger ont
considérablement diminué (tandis
que vers les colonies elles restaient
a peu pres stables).

La chute est d’autant plus pro-
fonde que I’on va de la matiere pre-
miere au produit fabriqué, Tandis
que les exportations de fonte brute
restent élevées, les exportations de
la sidérurgie qui representaient 37
p. 100 de la production en 1934, n’en
représentent plus que 16 p. 100
en 1937. Pour les produits des in-
dustries mécaniques, la baisse des
exportations atteint 50 p. 100 dans
la méme période.

On ne peut attribuer cela seule-
ment a la contraction générale des
échanges internationaux. Il y a des
pays, comme ’Allemagne, qui ont
acceru considérablement le volume
de leur production métallurgique et
qui continuent a exporter Ia méme
proportion de cette production.

(Lire la suite en 2° page.)

LE SYNDICALISME
AU CREUSOT

La Cité industrielle, connue
du monde entier pour I'impor-
tance de ses fabrications métal-
lurgiques, était, dimanche 5 fé-

tation syndicale dans les lo-
caux de la mairie ou se trou-
valent réunis les métallurgistes
adhérents au mouvement syn-
dical chrétien en wvue d’établir
une liaison avec ['ensemble de
leurs camarades groupes dans
leur Fédération professionnelle.

La réunion, toute d'informa-
tion, a permis aux auditeurs,
d’une mpart, et au conférencier,
de 'autre, de situer nolre mou-
vement, a la fois, dans ['ensem-
ble de la Métallurgie, sur le
plan local et plus spécialement
a I'égard de la tentative de gre-
ve générale du 30 novembre,
celle-ci ayant démoniré a la

LAY Y ST TS TR R

mesures, ¢’est aussi dans le domai-
ne financier et ce fut la publication
des décrets-lois deg 12 et 13 novem-
bre 1938. Immédiatement apreés
leur parution la O.F.T.C. a pris po-
sition. Elle n’a pas cru devoir repous-
ser en bloc les décrets-lois, Elle a
retenu ce qu’il y avait de juste et
elle a discriminé ce qu’il y avait
d’inadmissible en prenant le contre-
pied de cette législation sur le plan
legislatif méme et non pas par Iar-
rét de la production qui ne résout
rien.
(Lirve la suite en 2° page.)
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Classe Ouvriere les dangers de
certaines formules d’acbicm, tel-
le celle de la lutte 'de -classes
qui, en raison de ses mols d’or-
dre, prend la forme dune vé-
ritable insurrection en entrai-
nant les travailleurs a la révol-
te contre le pouvoir législatif et

le Gouvernement réguliérement
mandabtd par lui pour assurer

l'ordre et la discipline collecti-
ve, mécessaires a la vie et & la
prospérité des natioms.

Le développement industriel
moderne et la comcentration de
cerfaines industries, telle celle
de la Mélallurgie, posent, inévi-
tablement, des problémes d'or-
ganisation aux “salariés de plus
en plus nombreux occupés par
celles-ci.

Les travailleurs ehrétiens qui,
pour leur mpart, ont conscience
de leurs responsabilités n’enten-
dent pas laisser le monopole de
la représentation ouvriére a la
seule C.G.T., I'effort d'organisa-
tion qu’ils poursuivent tend a
soustraire la masse des travail-
leurs & l'influence des doctri-
nes révolutionnaires, la collabo-
ration qu’ils weulent réaliser

doit amener le respect el la re-
connaissance des droits eb des
devoirs des deux parties, capi-
tal ef travail, qui ne peuvent,
sans porter un grave préjudice

au progrés social, s’opposer
I’'un a 1'autre.
Ce sont sur ces conclusions

constructives marquées par le
souci de défendre l'intérét gé-
néral en collaborant a toutes
les initiatives qui, d’our gu’elles
viennent, tendent & apporter
plus de bien-éire et de sécurite
matérielle aux travailleurs, que
se séparerent les métallurgistes
du Creusoi décidés a poursuivre
leurs efforts en vue de travail-
ler & la réalisation de 1'ordre
nouvean en faisant que chacun
puisse, librement, s'organiser et
se voir reconnaitre le droit im-
prescriptible que chague hom-
me tienbt de la dignité atlachée
a sa personne d’adhérer, sans
contrainte el sans suggestion in-
léressée, au mouvement qu'il

aura librement choisi, parce
que lui offrant, & tous égards,
les garamiies d’'indépendance

gu'il estime indispensables pour
le développement de sa person-
nalité morale et physique.

Un apercu sur les Usines du Creusot.
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Pape de
Pape du

la Paix
Travail

(Suite de 1

Pape de la Justice, Pape de la
Justice sociale, il savait qu'ail-
leurs, en le blasphémant, cétait
cette éminente dignité de la per-
sonne humaine dont il fut tou-
jours le plus ardent des défen-
seurs, qu'on blasphémait. Contre
les loups, il fut le berger qui dé-
fend son troupeau.

Aujourd'hui, les loups conti-
nuent de hurler, mais le troupeau
est sauf. L.a mission de Pie XI a
été remplie et nous en avons été
les principaux bénéficiaires.

Il faut enfin rappeler ici le sa-
crifice supréme qu'il avait fait de
sa vie & I’heure ou la guerre, le
plus odieux des crimes des hom-
mes allait fendre sur le monde.

C’etait en septembre dernier.
Dans I'ombre angoissée des mai-
sons ou déja des péres, des fréres,
des fils étaient partis, une voix
soudain s'était levée derriére le ca-
dran du poste de radio. Cétait
une voix pleine de douceur et
d’émotion et de tristesse; une voix

a page 1)

de vieillard qui s’achéve dans un
sanglot. Le Pape venait d'offrir
sa vie pour que le monde conti-
nue de vivre.

L'hommage unanime que lui dé-
die aujourd’hui ce monde qu’il a
sauvé de la mort et de la destruc-
tion brutales, n’est autre chose
que le témoignage commun qu’il
fut un grand Pape.

Autour de son tombeau, catho-
liques, israélites, musulmans, pro-
testants, athées se sont rencontrés
dans une méme tristesse.

En France, le Parlement de-
bout, a écouté son éloge. Les dra-
peaux: ont été mis en berne. Car
la France surtout est en deuil et
toutes les cloches qui sonnent sont
maintenant comme la plainte d’'un
glas sur le monde.

Pie XI, Pape de la Justice

Pie XI, Pape de la Paix est
IOEESEE 7

Nous, Travailleurs Chrétiens,
nous Francais, nous avons perdu
un grand ami.

LURGIE

-~ ETAL

Evslution dela
Praduction

( Suite de la page 1)

La situation de ’économie fran- I grice aux ventes a l'étranger.

caise redevenant plus normale, il Quelle est la tfendance actuelle
doit y avoir deg possibilités tres : :
importantes d’élargir la production, des: exportations
Les exportations et industries mécaniques ont été en moyenne,
chague mois de :
443,700 quintaux pendant le delgx_is‘ame trimestre de 1937,
404.900 — troisieme ==
334.200 = quatrieme L=

Les mémes exportations se sont élevées & :

850.200 quintaux en septembre

1938

407.300 — octobre 1938
454.700 — novembre 1938
On constate, par conséquent, | sant aussi pour chacun de connaitre
que les exportations, particuliére- | et de comprendre la situation dans
ment faibles &4 partir de la fin de | sa région, dans sa ville, dans la so-

1937, commencent & se relever en
novembre 1938. Ce relévement est
encore tres loin de correspondre
aux possibilités ouvertes 3 l'expor-
tation ifrancaise. On considere, en
effet, qu’en novembre 1938, il y.
avait encore un écart de 15 p. cent
entre l'ensemble des prix de gros
francais et les prix anglais, écart
en faveur de la France.

Leg chiffres sur I'exportation sont
o suivre et a4 compléter comme un
indice excellent de la reconstitution
et du développement; de la. métallur.
gie francaise.

LA PRODUCTION PAR REGION

Il est indispensable d’avoir des
vues d’ensemble sur la branche Mé-
tallurgie, Mais il serait bien intéres-

FONTE (en milliers de tonnes)

Oct.. Nov.

1938 1938
BEst (sans la Moselle). 191 208
Maselle’ Sz a2l 184 200
GRS e 71 65
entrer e s e 7 7
- Ouest i 6 6
SId-Bat 8 7
CMieshis i 26 28

Ohacun peut comparer la progres-
sion de.la production dans les dif-
férents centres, constater que cest
surtout I'Est et la Moselle qui ont
gagné, tandis que le Nord a reculé.

On peut comparer ces chiffres
ayvec le mouvement du chémage, ete.
Voila, déja un élément de discus-
sion,

TENDANCES ACTUELLES

Les publications patronales cons-

ciété qui 'emploie et méme dans
son usine, Le « secret des affaires »
en général s’y oppose. Il faudra
dans ce domaine s’efforcer de réu-
nir des informations venant de sour-
ces tres diverses, et par conséquent
trés décousues. Il faudra aussi cri-
tiquer ces informations qui seront
généralement de sources patronales,
Il s’agira souvent de transformer
des « échos » en une documentation
continue et par conséquent utilisa-
ble.

*

- &

Voici d’abord un tableau donné
d’une maniére suivie par la « Re-
vue de PIndustrie minérale », sur
la répartition par régions de la pro-
duction de fonte et d’acier. Ces sta-
tistiques sont déja un peu plus pro-
ches des préoccupations des travail-
leurs que les indices de la Statisti-
que, générale de la France.

ACIER (en milliers de tonnes)

Octobre Novembre

170 184
168 185

99 86

30 34

4 5

7 7

33 33

se des prix, Cette hausse est d’ail-
leurs en voie de réalisation. Le co-
mité de surveillance des prix a au-
torisé, en janvier, des relévements
de prix atteignant 10 p. cent sur
certains produits de la métallurgie.
Cela est en accord avec la politique
plus libérale des prix annoncée par
Paul Reynaud.

Les entreprises pensent donc re-
constituer leur trésorerie, leurs 1é-
serves, accentuer leurs amortisse-

tatent la progression dans la Métal-
lurgie et escomptent la continuation !
et 'accentuation de ce mouvement i
favorable, |

Elles indiquent par ailleurs que |
cette situation permettra un « ajus-
tement des cours arbitrairement
maintenus jusque la a des niveaux
insuffisants », c’est-a-dire une haus-

ments et... augmenter les dividen-
des. On annonce une hausse sur les
valeurs métallurgiques qui est cer-
tainement motivée par cette pers-
pective d’augmentaion des bénéfi-
ces,

Tout cela est trés bien et néces-
saire... jusqu’d un certain point.

H. D,

]

—— CINQUANTE ANNEES =——
DE SYNDICALISME CHRETIEN

par JULES

ZIRNHELD,

Président de la Confédération Francaise des Travailleurs Chrétiens

BPrix
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loyale, honnéte,
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(Suite de la 1" page.)

En choisissani au !'t'_tre de votre
ruvrique celle expression « le pa-

tron vous parle », VOUS avez mun- |
qué — dirai-je, une fois de plus ? — |

de psychologie. Et ce devrail étre
avec la sincérité, la principale de
vos vertus, la premiére de v0s qua-
lités.

Le patron vous parle ! Cest une
conférence, un discours, un MmMono-

logue, Le palron vous parle! C esi

un homme gqui a devant lui d au-
ires hommes et que ces hommes

écoulent, sans rien dire, sans rien ¥

voulolr dire, sans rvien oser dive.

J aurais, pour ma part, préférvé
ce lexte qui eul remis L'ouvrier sur
un pied d'égalite avec son em-
ployewr ; « Le patron parle avec
vous., »n

Il y a de la discussion ld-de-
damns ; cela sent Uexplication d hom-
me & homme, [franche, sincere,
On se comprend
bien mieug d sexpliguer qu'd écou-
ter. Trop écouler ennuie. L'ouvrier
n'aime pas la fausse €loquence. 1l
a aulre chose a faire qu'd écouler
parler.

Auw surplus, mn'est-ce la quune
question de mots sans gravite. Le
jond de la rubrique évoquée ici me
parait bien plus digne d'alten-
lion, et bien plus grave dans ses
conséquences. .

C'est ainsi qu'elle prend d son
comple les lignes sutvantes extrai-
tes du « Journal d'un palron ». Il
faut, y est-il écrit, « expliquer sans
cesse. Ezxpliquer ce que lon veut
faire, pourquoi on le fait. Expli-
quer pourquoi le fravail augmen-
te, diminue, pourquoi on chome,
pourquoi il faut récupérer les heu-
res perdues, Expliquer pourquot on
ne peul accorder une daugmenta-
tion de salaires, pourquoi il faul
licencier lels ouvriers... »

Peut-étre, mais avant d’expliquer
pourquoi le travail augmente, il
faudrail dire, Messieurs, pourquoi
ne diminue pas le nombre des cho-
meurs, Avant d’eapliquer pourquoi
le travail diminue, il fowdrail preé.
ciser pourquoi vous reprochez tel-

-

lement aux ouvriers el les quaran-

te heures et la « semaine des deux
dimanches ». Si vous expliques
pourquoi « on . ne peut accorder
wnegugmentalion de salaires, pour-
quoi il faul ticencier tels ouvriers »
comprenes, Messteurs, que vous ne
pouvez pas tenir un pareil langa-
ge, lorsque wvous leur apparaisses
marqués du luze qui vous entoure,
quand volre voilure née du der-
nier salon croise leur bécane brin-
gue-ballante et quand le jour meé-
me oy vous leur aurez explique
pourquoi vous ne pouvez les aug-
menler, ils verront luire aux vilres
de vos apparlements, les fastes
d'une réception, ou bien qu'ils au-
ront W quelque part, qu André CF
troén, patron comme vous, patlron
comme le moindre de vous-mémes
aspirve @ le devenir wn jour, pairon
idéal, patron type, perdit en une
nuit aw casino de Deauville, neu|
millions...

Je crois, Messieurs, que vos ini-
liatives font errewr. Car On n'y sent
point batlre un coeeur. Vous préten-
dez acquérir notre collaboration ;
rous voulez qu'on vous comprenne,
mais vous avez donné Limpression
que nous étions d vendre et que
vous étiex acheteurs,

Vous vous itrompez lorsque damns
une de vos revues « Corporation
Gndme-Rhéne », faisant appel a la
collaboration de tout le personnel

« charitablement » vous précisez :/

« Les manuscrits non insérés sont
rendus avec remerciements el con-
seils. » C'est {rop, Messieurs, beau-
coup lrop. Volre amabilité mangue
de mesure et méme si elle était
sincére, elle donnerait au sir ins-
tinct de -lUouvrier qui peul-éire
mieus que vous-mémes, s'y connait
en hommes, Uimpression fdcheuse
du maitre qui tend d son chien un
meorceau de sucre afin de mieux
Uapprocher et de lU'enchainer plus
aisément.

Ils ont des préventions conire
vous. C'esl normal, tant parmi vous
leur oni fait tant de mal. Ils eu-
rent des révoltes contre vous ; ¢'é-
laif injusle, mais vous files plus
injustes de ne poinl les compren-
dre el de ne point leur pardonmner,
Car si vous avez des droits sur
nous, NOUs SAVOMS que Vous avesz
des devoirs @ notre égard. El trop
Souvent, vous les avez méconnus.

Un fossé existe entre nous et vous,
Les syndicals chrétiens souhaitent
de tout leur cour qu'il soit un jour
comblé, Les syndicats chrétiens ont
jeté dedans les premiéres pelletées
de terre. Ca leur a codté cher. On
les a accusés de trahir la classe
quils défendaient et qu'ils voulaient
sauver des vaines miséres. Ils ont
continué. Ils continueront. Mais
vous, Messieurs, qu'avez-vous fait ?

Une rubrique dans un journal ?
Vous leur avez parlé ? Pour leur
dire quoi? Que vous alliez les di-
minuer ou les licencier et qu’ils
n'auraient pas le droit en fin de
comple, de se défendre, car vos re-
vues «-s'affirment résolument an-
ti-grévistes ». Certes, la C.F.T.C.
est aussi opposée au fait de la gre-
ve. Tout de méme quand l'un d en-
tre vous s’obstine d ne pas étre hu-
main, la C.F.T.C. aussi sait faire
la greve. Mais une gréve digne, une
greve honnéle, wune gréve devant
laquelle vous étes désarmés, parce
qu'il ne se passe rien qui VOUS per-
metie de prendre a témoin Uopi-
ni0n publique. Pour un mauvais
patron, la gréve « irréprochable »
est la pire des sanctions,

Il est wvrai, dites-vous, que v0s
revues abondent « aussi d’esprit,
ce qui est rés francais et ajoute @
la vie de la revue... ».

J. Zirnheld dans

s Pour Uesprit, croyez-moi, vous
n'aves rien a apprendre da la classe
ourriere ; elle vous en remontre-
rail.

Peuw importe, au surplus, mais
les mots d’esprit sonnent mal qguand
le venlre est creud.

Enfin — oh! surtout pas cela —
n'allez pas chercher ailleurs que
chez vous, des témoignages de sa-
lisfaction comme ceux que vous dis-
pense le docteur allemand Geck
aagns la revue berlinoise « Kors-
chung stelle Fiir Industrielle Ar-
beit ». Ils n'ont rien @ voir chez
nous. Et plutor que d apprécier vos
initiatives, qu'ils considérent chez
eux le sort de la classe ouvriére, et
qu'ils 'y remédient s'ils le peuvent.

Encore une fois, vous vous étes
trompés et pour quelques ouvriers
qui vous swivroni avec le secret dé-
sir, en vous élant agréables, d’amé-
liorer un pew leur position, com-
bien ne wvous comprendront pas...
ou vous comprendront {rop bien !

Vous vous éles trompés, Mes-
sieurs, sur toute la ligne, et vous
persévéres dans votre erreur, lors-
que pour « mieuxr végner », Swi-
vant le vieil adage, vous lentez
une diversion sur le terrain syndi-
cal en suscitant en sous-main des
fauwr syndicals, fréres des jaunes
de jadis, qui, hypocrilement, se pa-
rvent du titre d’in...dépendant. Et
pour que vien n'échappe ad volre
tutelle vous lancez la formule inté-
ressée de la « Corporatlion », mais
ne vous faites pas d'illusions, Lu
grande majorité de vos ouvriers ne
se laisse pas prendre d ces grands
motls qui recouvrent une marchan-
dise [relatée.

« Le palron vous parle! » non
pas de ¢a, parlez avec nous, recon-
naissez-nous loyalement le droil
matériel dont vous usez de nous
grouper dans des organisations que
vous ne palronnerez pas. Respee-
tez notre formule : « Le Syndicat
libve dans lo profession orgami-
sée » et qu'enfin, nous puissions vi-
vre sans angoisse d la face de ce
s0leil umiversel qui luit pour tous
les regards.

LE COMPAGNON.

e s e

Nomettez pas de
faire vos déclarations

de salaires avant /e
7~ MARS.

A LIN !

BOURG-EN-BRESSE !

En accord avec Robert Bedunean, l
les militants du Syndicat de la Mé-
tallurgie avaient organisé une réu-
nion d’information pour leurs adhé-
rents et sympathisants, & 'occasion
de la visite du Secrétaire de la Ié-
dération; cette prise de contact, au
cours de laquelle eut lieu un échan-
ge de vue sur la situation syndicale
dans les industries de la métallur-
gie de ’AIN, a permis de préciser
les moyens susceptibles d’obtenir
un recrutement plus large dans le
milieu ouvrier de la Métallurgie,

Les difficultés auxquelles se heur-
tent les militants portent, plus par-
ticulierement, sur Uindifférence syn-
dicale de leurs camarades de tra-
vail, néanmoins, le mouvement, qui
a maintenant des bases solides et &
son service le dévouement d’hom-
mes decidés et convaincus des né-
cessités de leur tiche, doit triom-
pher de tous les obstacles et s’im-
poser, t6t ou tard, a la majorité
des travailleurs de BOURG.

e
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AISNE

SOISSONS

Assemblée générale

et Saint-Eloi

Le Syndicat libre de la Métallur-
gie de Soissons et environs, 11, bou-
levard Camille Desmoulins, a tenu
le dimanche 18 décembre 1938 &
9 h. 30, en la salle de ’Hotel de Vil-
le, son Assemblée générale,

La séance, présidée par Georges
Allard, président de I'U.L. de Sois-
sons, a débuté par le rapport mo-
ral présenté par le Secrétaire qui,
an cours de son exposé retraca l’ac-
tivité déployée par notre organisa-

tion,

Cette action a porté principale-
ment sur les salaires, les allocations
familiales, la prime pour la meére au
foyer, sur la défense des 40 heures
et en dernier lieu & défendre la po-
sition de la C.F.T.C, vis-a-vis de la
greve genérale du 30 novembre der-
nier.

Apres discussion ef explications,
ce rapport est adopté & I'unanimité.

A ¢té adopté également, aprés
discussion et intervention de la
Commission de contrdle, le rapport
financier et des félicitations sont
votées & tous les membres duy Bu-
reau du Syndicat,

Ensuite, apres quelques questions
diverses, notamment au sujet de
I« Ouvrier Métallo », une trés helle
allocution fut prononcée par le Pré-
sident Allard,

Pour cloturer la séance, un vin
d’honneur fut servi & tous les adhé-
rents qui, a 12 h. 30, se retrouvérent
autour d’un repas en commun, au-
quel prirent part les membres de
la C.A, du Syndicat des Travailleurs
de la terre de l’Aisne, C.F.T.C.,
ayant & leur téte leur Président fé-
déral André Gilbin,

\

La plus franche camaraderie 18-
gna parmi les convives, heureux de
se trouver réunis, afin de féter St-
Eloi, patron commun des Agricoles
et des Métallos, 5=

HERVE.

AVEYRON
VIVIEZ |

Réunion syndicale

Samedi soir 4 février, les mem-
bres du syndicat chrétien ont te-
nu une importante réunion, & la
salle des fétes, sous la présidence
du camarade Albert Monthrous-
sous,

Le secrétaire

donna d’abord
connaissance des résultats de la
derniére entrevue aveec la diree-
tion des usines et qui sont les sui-
vants :

a) Aucune modification n'est ap-
portée @ la durée du travail,

b) faisant droit a Notre deman-
de, en faveur des ouvriers céliba-
taires en chambre, la direction
leur accorde pour leur chauffage
personnel 200 kilos de charbon la
premiere quinzaine de novembre
et 200 kilos la. premiére quinzaine
de janvier, au tarif réduit.

Letrenouvellement des délégués
du personnel devant avoir lieu
courant février, le secrétaire at-
tire l'attention des camarades sur
I"importance de ces élections, les
délégués devant étre les représen-
tants de ftous et non pas les ser-
viteurs passionnés d'une idéologie
ou d’'un grouwpement.

Puis le camarade Debord, secré-
taire de 1'Union départementale,
apporte aux syndiqués et travail-
leurs du zine, le salut le plus fra-
ternel et le plus cordial de I"Union
locale de Rodez,

Au cours d'une causerie qui in-
téresse vivement 1'auditoire, il dé-
finit le véritable sens d'une gréve
et oppose
programme de collaboration fé-
conde, a celui de la G G. T., gui
sacrifie tout & une stérile et rui-
neuse lutte des classes.

Le camarade Debord n'a aucune
peime & démontrer que les ac-
cords Matignon n’étaient autres
qguun Jlarge essai de collabora-
tion, puisqu'ils comportaient une
convention collective, des délé-
gués ouvriers et un systéme de
coneiliation et d'arbitrage obli-
gatoire. Clest en somme notre
programme que la C.G.T. awvaif
reconnu en signant ces accords,
qui auraient dia rendre toute gre-
ve impossible.

Pourquoi donc faire une gréeve
sans - recourir préalablement a
I'arbitrage ? Si ce n’est dans un
but politique. Et ici le camarade
Debord démontre sans peine que
la gréve du 30 novembre n’'était
qu'un mouvement, révolutionnaire,

Poursuivant son exposé, il faif
remarquer combien ces gréves po-
litiques sont funestes a la classe
ouvriere et & 1'avenir du syndica-
lisme. Une vague de décourage-

e TP

Agents de Mailrise

A vous mes amis
de province

(Suite de la 1" page.)

Jetons un regard autour de nous
et mesurons le succeés obfenu par
telle ou telle organisation politique
ou para militaire, pous lesquelles je
n’ai d’ailleurs aucune affinité par-
ticuliere, Vous allez me répondre,
et je vous entends bien, qu’elles dis-
posent de capitaux qui leur per-
mettent de faire de resplendissan-
tes eampagnes d’affiches ou de
tracts ; qu’elles possedent des jour-
naux quotidiens grice auxquels el-
les peuvent capter DPattention de
leurs lecteurs, mais, & coté de ces
avantages indiscutables et auxquels
nous ne pensons pas aspirer de si
tot, il existe une action individuel-
le dont il serait vain de nier leffi-
cacité.

Ne dit-on pas, par exemple, que
telle organisation qui a des mem-
bres employés dans une maternité,
recommande & ceux-ci de ne jamais
oublier d'introduire dans le berceau
da nouveau-né, un tract de composi-
tion approprié, qui apporte le salut
de ’organisation & ce « jeune futur
adhérent »,

La recherche de fonctions publi-
ques bénévoles, commission d’assis-
tance publique dans les mairies, co-
mité de sport et autres, ouvrent aus-
si un champ d’activité qui ne doit
pas étre négligé et qui est trés ex-
ploité & notre époque,

Ces obligations, dans un but de
recrutement, doivent évidemment
ne pas déborder du cadre dans le-
quel Pesprit de la C.F.T.C. nous si-
tue, sous peine de manquer d’effet.

Nos devoirs ne sont pas aussi fa-
ciles & définir, car chacun, selon
son tempérament et le milieu dans
lequel il éyolue, se place dans un
cas particulier dont il est le seul
juge. Cependant, toutes les fois que
le syndicat ou le syndiqué peut agir
soit comme conseil, soit comme par-
ficipant & une manifestation com-
me discussion et signature de con-
trat collectif, commission paritaire
et dans un cadre plus réduit, inter-
vention personnelle en faveur d’une
revendication, il est un devoir pour
celui-ci d’apporter sa contribution
4 cette manifestation.

Ne nous laissons pas rebuter par
quelques échecs, notre cause est
tellement juste que notre sucees est
certain et je vous recommande,
pour trouver le courage qui vous
est nécessaire, si toutefois vous en
manguez, de relire Particle de
le numéro de
« Syndicalisme » de janvier, (Vest
tout un programme.

Henri GALTIER.

Jean PERES chez les *Métallos”

(Suite de la 1°™ page)

Maintenant, il s’agit de s’achemi-
ner vers une organisation complete,
rationnelle du travail. J, Pérés
constate que, grice aux idées qui
convergent des milieux ouvriers et
patronaux, la masse populaire so-
riente vers.la C.F.T.C . Parmi le.
patronat, il y a un effort de recher-
che, de bonne volonté, un sérieux
effort accompli pour l'organisation
professionnelle. En face des réfor-
mes de la O.G.T., nous assistons 3
I’évolution d’un bon nombre de mi-
litants de divers groupements qui
ont, compris l'erreur de la lutte des
classes.

Ces organisations se rencontre-
ront et se développeront progressi-
vement dans une collaboration cons-
tante. La C.F.T.C. ne perd pas ce

oint de vue mais son expérience
Fui montre le danger de s’affilier &
des organisations d’ou serait banni
Pesprit de justice et 'de fraternité.

Il reste & trouver dans I’ensemble
des organisations existantes des
hommes de bonne volonté qui pour-
suivront la tlche entreprise.

Pérés ne perd pas espoir. Le mon-
de du travail réagira; il y a pour
Iui de belles perspectives d’avenir,

Des applaudissements prolongés
ont prouvé & notre camarade Jean
Péres, 'admiration et Pattachement
que garde pour lui 'union locale
Jes travailleurs chrétiens.

A LAIGLE

Au cours d’une conférence syn-
dicale, organisée le 7 janvier & la
salle des Archers de Laigle par le
Syndicat Libre de la Métallurgie du
département de I’Orne, Jean Pérés,
secrétaire délégué de la Métallur-
gie (C.F.T.C.), a tout d’abord préci-
s¢ que cette réunion avait été pré-
vue le jour du Congrés national de
la Métallurgie des Syndicats Chré-
tiens, qui se tenait & Paris le-22 oc-
tobre 1938, et non a la suite de 1’é-
chec lamentable de la gréve géné-
rale du 30 novembre dernier,

Apres avoir rapidement . rappelé
l'attitude de la Confédération Fran-
caise des Travaillears Chrétiens,
vis-a-vis d’un mouvement contraire
a ses principes et remercié les
adhérents et les sympathisants d’a-
voir contribué 4 cet échec pour
éviter l'arrét inadmissible de la vie
économique du pays, il fit Phistori-
que de la G.F.T.C.

Et nous avons pu constater qu’en
deux ans, Ila C.%‘.T.C. a su reésis-
ter, s’imposer et triompher, alors
que la C.G.T. qui réclamait le mo-
nopole du syndicalisme a wvu en
quelques jours ses effectifs s’écrou-
ler dans de telles proportions que
son avenir est désormais bien pré-
caire,

La Confédération Frangaise deg

de la Vienne
et de 1I'Orne

Travailleurs Chrétiens a su défen-
dre et sauver la liberté syndicale
et, en la sauvant, elle a aidé & sau-
vegarder toutes les libertés aux-
quelles nous sommes attachés com-
me Francais et comme Chrétiens.

Pas de syndicalisme politique ni
confessionnel dont certains nous ac-
cusent, mais un syndicalisme profes-
sionnel, bati sur une morale chré-
tienne, décidé & tirer le peuple de
ses miseres par ses réalisations
d’entr’aide, par son action loyale et
efficace en faveur des légitimes in-
téréts de la classe ouvriere.

Pour le Syndicalisme Chrétien,
la collaboration des classes n’est
pas un vain mot. Il n'oublie jamais,
méme durant les plus pénibfes lut-
tes sociales, les principes de justice
et de charité qui sont a la base de
son action. Il demande le respect
de Pautorité légitime, pour lui, seu-
le Ta méthode de Ila collaboration
dans la profession est de nature &
résoudre chrétiennement les proble-
mes que soulévent les rapports du
capital et du travail.

Puis Jean Pérés, dans un brillant
exposé, nous présentait le Syndica-
lisme Chrétien en face deg lois so-
ciales.

La C.E.T.C. demande aux travail-

leurs de lui faire confiance pour con-

tinuer de mener pacifiquement la
lutte dans le eadre des lois, elle de-
mande aussi une action énergique
pour la modification des dispositions
des derniers décrets-lois qui portent
atteinte au minimum vital des fa-
milles ouvriéres,

En terminant, sous les applaudis-
sements du publie, il souhaita que
Papaisement complet intervienne
promptement dans un esprit de gé-
nérosité et de concorde.

Puis pour cléturer cette soirde
syndicale, les membres du conseil,
sous la présidence de Jean Péres,
se réunirent dans un diner fraternel
ou fut évoqué le début du syndi-
calisme Chrétien dans la yégion,

Le lendemain matin avant de noius
quitter, Jean Pérés prenant la paro-
le dans, une réunion intime entre
militants, nous rappela les directi-
ves de la C.F.T.C. et insista plus
specialement sur la  formation du
militant par le cercle d’étude.

Nos camarades de Laigle et de la
réglon se joignent & nous, et nous
remercions vivement Jean Péres
d’avoir bien voulu répondre & ne-
tre appel.

Nous rappelons que la perma-
nence est ouverte tous les lundis, de
18 h. 15 4 18 h. 45, au local, 10, rue
du Pont-du-Moulin, Laigle (Orne),

Pour le bureau syndical ;
R. DEBRAY,

victorieusement mnotre '
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I’OUVRIER METALLURGISTE

m La Vie Syndicale =

meunt déferle anjourd’hui dans les
rangs  des travailleurs, {rompés
par des politiciens, aussi la
C.G.T: voit-elle ses effectifs s'a-
moindirir chaque jour umn peu
plus. .

L'heure est done venue pour
nous, syndiealistes véritables, uni-
quement préoccupés des intéréts
professionnels domt nous avons
la. charge de poursuivre “le tra-
vail ardu, pénible mais indispen-
sable, qui doit libérer le monde
ouvrier, tant du vieux libéralisme
sans ame que des ‘poliliciens awi-
des de canaliser & leur profit le
mouvement syndical,

Le camarade Debord a élé com-
pris et les syndiqués de Viviez

sont  unanimement disposés a
continuer leur tache, i faire tout
leur devoir.

e

BOUCHES-DU-RHONE

MARSEILLE
Assemblée générale

dua 13 Janvier 1939

Convoqués par leur Bureau, les
memibres du syndicat des ouvriers
Métallurgistes et Paities similai-
res (C.F.T.C.) se sont réunis 4 la
Bourse chrétienne du Travail, sié-
ge du Syndicat, le 13 janwier 1939

Le Secrétaire, assisté du Tré-
sorier ef. du camarade Pruvost,
secrétaire général de 1'Union Lo-
cale, donne lecture  de l'ordre du
jour fixé par le Conseil Syndical
dans sa derniére réunion.

Le secrétaire du syndicat prend
la. parole pour le rapport moral ;
il évogue tour & tour les démar-
ches faites soit aupies des Pou-
voirs publies, soit auprés des em-
ployenrs et de [’Inspection du
Travail.

Il rappelle les comnflits doulou-
reux (ue nos adhérents eurent a
subir durant I’année écoulée, les
demiarches effectuées pour lesdits
conflits, I'intervention faite au-
prés de la Fédération pour que
tous les camarades atteints par
ces mouvements aient 1'allocation
accordée par la caisse de gréve,

Le Secrétaire termine son rap-
port en faisant un exposé de l'ac-
tion. menée par la Confédération
au sujet des décrets-lois du 12 no-
vembre 1938.

Le trésorier donne wun compte
rendu de 1'exercice financier de
I'année écounlée, duquel ressort une
bonne gestion de la caisse syndi-
cale,

Le Secrétaire profite de 1'occa-
sion, pour remercier le trésorier,
notre camarade Gomperatore, pour
la bonne tenue de la caisse syndi-
cale et pour le dévouement qu'il
apporte au syndicat:

. Aprés explications: données par
le trésorier sur les recettes et les
dépenses, le rapport financier est
adopté, -

Il est procédé au renouvellement
du Conseil syndical pour I'année
1939, Sont nommés :

Secrétaire général ; Pierre Ottavy:
Secrétaire adjoint : Frangois Vella;
Trésorier : Marius Comperatore ;
Conseillers : Hyacinthe Brignolo,

Frangois Gapitant, Ulysse Segan-

tini, Ferdinand Anciliotti, Vic-

tor Deguillaume, Marcel Fougue;
A titre consultatif : Aristogos Aba-
liantz, Alexandre Ziminine.

Apres la désignation du Conseil
syndical, notre camarade Pruvest,
secrétaire de I'Union, locale, défi-
nit tour & tour la position actuel-
le du Syndicalisme chrétien ; il
parle des derniers événements,
principalement de la gréve géné-
rale du 30 movembre et, avec . r-
deur, il fustige les responsables
de ce mouvement qui n'ont pas
craint de jeter la classe ouvriére
dans un mauvais chemin ; il dé-
montre gque les mémes responsa-
bles, apreés aveir empéché les ou-
vriers d'aller au trawvail, allérent
eux-meémes travailler.

Pruvost termine en demandant
aux camarades de se serrer plus
gque jamais autour du Syndicalis-
me chrétien. .

Lordre du jour suivant "est
adopté

Les membres du Syndicat des Ou-
‘uriers mdétallurgislies et Parties Si-
milaires adnérents & la C.F.T.C.,
réunis en Assemblée générale le
13 janvier 1939, :

Protesten! avec énergie conlre la
hausse massive du codt de la vie ;
demandent aux Pouvoirs publics
&’y melire un terme, car, sans cela.
i n'y a plus de conditions possible
de vie pour la jamille ouvriére ; .

Demandent ¢ leur Fédération de
Métier de mellre tout en cuvre
pour faire respecler les lois sociales
acquises ;

Se félicitent de wvoir que le pro-

gramme fomilial des Syndicats chré-
tiens ait élé enfin pris en considé-
ration. par les Pouvoirs publics
demandent quwun grand cffori soit
fait pour la famille sur tous les
terrains ;
_Demandent également quw'une poli-
tique de grands Iravaur soif mise
en application, en vue de résorber
le chomage et que soil faite la 7éé-
ducaiion des chomeurs dans les pro-
fessions manquant de inain-d@uvre
qualifiée,
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CALVADOS

DIVES-SUR-MER

Syndicat de la Métallurgie
et parties connexes

Le 11 janvier, le syndicat-a tenu |

une assemblée générale au cours de
laquelle le camarade Bréard, secré-
taire, a rendu compte de activité
du Syndicat depuis le 30 noyembre,

. devant de nombreux camarades.

Un compte rendu fut fait des

gistrées.

nombreuses démarches ou interven-
tions aupres des Directions de la
0.G.E. M -et des Constructions Mé-
caniques, notamment du réajuste-
ment obtenu grice a mnotre inter-
vention;

Le Trésorier Chesneau, fit ap-
prouver le rapport financier apres
verification de i
controle.

De nouvelleg adhésions sont enre-
De nouveaux collecteurs
furent désignés. Ce sont les cama-
rades: Bréard pour ’atelier méca-
nique et le service électrique ; Pré-
vost pour |'Expédition ; Gardin
pour la Menuiserie; Lefoll pour la
Cartoucherie ; Leperchey pour la
Centrale ; Marolles pour I'Etirage-
Electro ; Girard pour I’Etirage ordi-
naire ; Destin pour la Maconnerie et
le Moulage ; Lesieur pour les Lami-
nages 30 et 17; Corbin pour le Mé-
tal blanc et la Monnaie ; Fraboulet
lwour I'Electrolyse et Dubois pour
es Constructions Mécaniques.

Camarades, adressez-vous & eux
pour vos cotisations et votre journal
chaque mois,

COTE-D'OR

DIJON

Vendredi 3 février, les métallur-
gistes dijonnais étaient réunis au
siege de leur Syndicat wvour se
rencontrer avec le Secrétaire Per-
manent de la Fédération qui, se
rendant en tournée de propagande
en Saodne-et-Loire, E

avait tenu a
prendre contact avec eux.

Celui-ci, apres avoir exposé l'ac-
tivité fédérale, retracé les diffi-
cultés remcontrées dans un milieu
soumis «depuis prés dun siécle &
Pinfluence - socialiste et marxiste,
constate, malgré cela, les progrés
de noire mouvement qui en amé-
liorant chaque jour ses positions
se preparée aux taches d’avenir
qui D'attendent, ses ambitions ne
se limitant pas a4 une représenta-
tion quelcongue, mais effective et
positive du mouvement syndical
professionnel & Taide duquel il
entend jouer un role dans la vie
écomomicque.

Cet exiposé, suivi d’une large dis-
cussion sur les possibilités d'ae-
tion du Syndicat de la Métallur-
gie de Dijon dans les différentes
entreprises «de cette ville, amenait
nos camarades 4 préciser leur
propagande, auw moment méme ot
certains -ouvriers se désinféres-
sent du syndicalisme, alors qu'une
offensive patronale tendant i ré-
duire les avanfages sociaux ac-
quig par la classe ouvriere se fait
de plus en plus active.

Schott, Président du Syndicaf,
aprés avoir remercié le représen-
tant fédéral de sa courte visite,
I'assure du concours effectif et to-
tal de ses camarades pour pour-
suivre Paction sur-le-double-plan
de Ja propagande et de la défen-
se des intéréts ouvriers.

Apres quelques mots de remer-
ciement & Ernest Thiebaut, dé-
voué Permranent de 1'Union Dépar-
tementale, la réunion prend fin.

COTES-DU-NORD

SAINT-BRIEUC

Syndicat de la Métallurgie
de St-Brieuc (Section Garages)

Nous protestons énergiquement
contre la situation qui nous est fai-
te par l'arbitrage Legarcon en no-
vembre dernier qui nous laisse dans
la méme position que nous avions
en novembre 1937,

L’indice d'alors & 131,45 et lors de
la. discussion du réajustement étant
a4 140,10 (actuellement il est & 144)
il est flagrant que nos budgets sont
en grande difficulté. Nous croyons
savoir que c’est & la suite de certai-
nes démarches patronales auprés du
surarbitre que celui-ci a été amené
a conclure que seule devait étre
réajustée & lindice 1'indemnité de
vie chére obtenue en 1937 sur la ba-
se de 15 centimes par 5 points de
variation d’indice.

Voici en effet un de ses atten-
dus

L’augmentation en pourcentage
par rapport & novembre 1937 est
done de .

140,10 — 131,45

: 6,12 9
131,45

100

(Ce dernier chiffre est d’ailleurs
erroné, mais sans grande importan-
ce). Il dit par ailleurs ceci: Cette
augmentation doit ’appliquer & Fin-
demnité variable de vie chére, soit
0,06 par heure pour les adultes et
0,04 pour les moins de 18 ans.

Or, équitablement, ce pourcenta-
ge devait s’ajouter & 'ensemble des
salaires et non 4 la seule indemnité
de vie chere déja citée,

Aussi nous nous réservons de me-
ner Paction & suivre pour mener 3
bien nos justes revendications et
demandons & tous nos camarades
des garages des Cotes-du-Nord, de
venir nous appuyer dans notre weu-
vre par leur présence effective au
sein de nos syndicats, '

LOIRE-INFERIEURE

SAINT-NAZA|RE

Autour des e¢leetions
de délegueés

Les résultats des élections de dé-
légués an Chantier de Penhoét ont
été diversement appréciés. La C.G.
T. a proclamé une fois de plus sa
victoire incontestable si I'on s'en
rapporte au nombre d’élus qui,

i peur la plupart, lui appartiennent ;

mais elle s’est bien gardée d’ap-

la commission de |

* conclusions

puyer sur certains détails cependand |

fors significatifs et qui, en fait, in-
diquent un recul trés net de ses po-
sitions.

Nous tenons a.réparer cette ne-
gligence en laissant parler les chif-
fres, donnant le

obtenues aux deux dates : 13 juin |
1938 et 10 janvier 1939 :
C.G.T. C.E.T.C.

Outillage : - —

i ooy, d LRI e 91 11

10 janvier 1939 .... 66 34
Machiniste ajustage:

ESE i S19a8=tcE T ae s 18

1) janvier 1939 .... 6l 56
Tourneurs :

ISE I 1O 83 29

10 janvier 1939 .... 71 39
Ajusteurs :

13 juin‘ 1988t ae 123 38

10 janvier 1939 .... 139 67
Serrurerie :

PSS iuinie 098 asts e 7

10 janvier 1939 T 29
Sondeurs :

e prutat SRR R 201 15

10 janvier 1939 .... 214 40
Menuiserie :

I3 uini 1988 S S o 28

10 janvier 1939 .... 104 102
Charpentiers traceurs :

13 juin 1938 .. .-. . 55 18

10 janvier 1939 .... 36 34
et C.E.T.U, 38 voix.

En résumé dans les corporations
N\ e r .
oll nous avons présenté des candi-

dats, les résultats s'établissent
comme suif
Corporations

G s GRS
Outillagc ...... .. 869 34 %
Manceuv. machin. 76 9% L
Machiniates; - ... 52:9% =~ 48 %
TOuTneurss S v e 84,5 9% 85,b 9

Ajust. atelier o 67,5 582,509

Hemmiagr ity S Sa goa08 38 9%
Forger Tolerie . ~73,b" % 26,6°9%
Machinistes Toler. 68 9% 32 %
Charpent. mont... 76 % 24 %
Serrurerie ...... DDA S SO RO
Menuiserie ....... 50,6 % 49,5 %
Electricité Bons.. 88,5 % 11,5 %
Mancuvres entret. 81 % 19 %
Soudeuns s a4 3 Ber T
Charpent. traceurs 33 9 32 9

et la C.ET.U. 35 9%,

Nos camarades powrront done
constater que les résultats obtenus
par nos candidats sont loin d’étre
négligeables et leur . progression
nous est un sérieux encouragement
pour Pavenir,

WNORD

LILLE

Réunion du Conseil
de la Metallurgie

Le Conseil syndical dams ga
réunion de janvier, a tiré les
qui s'imposaient
aprés la réunion générale d'in-
formation, temue & la salle Pax;
d'autre part, il s’est préoccupé
de la tenue de 1'Assemblée géné-
rale statutaire qui, par suite
d’une décision ultérieure, avait
été remise ef, en principe, les
mois de mars ou avril ont €té re-
tenus, aussi les syndiqués alertés
par ce communigué sont invités
& se conformer aux convocations
qui paraitront dans la presse lo-
cale de Lille.

Différents cas de diminution
de taux horaires, appliqués & de
vieux ouvriers ainsi que la ques-
tion des élections de délégués re-
mise en septembre, lors des €vé-
nements extémeurs, élections qui
n'ont pas eu [lien depuis dansg
certaines entreprises, firent 1'ob-
jet d'un examen pour décisions
a prendre.

Pluis, 4. nouvean, e
chargea. Ch. Moreau, scerétaire-
délégué de 1'U.L., d'une démax-
che pres de la. Chambre patro-
nale, en vue de I'mtégration
dans la convention des modifica-
tions anportées par les décrets-
lois, 2insi que celles acceptées
auparasant ou susceptibles de
I'étre.

Aprés un rapide examen de I'ef-
fectif syndical, en trés forte aug-
mentation sur juin 1938, Charle-
magne Broutin, secrétaire, met
le Conseil au courant des démar-
ches effectuées aux Ministéres du
Travail et des Finances pour e
retrait de la circulaire réduisant
les subventions aux Caisses de
chomage, et mettant en péril ces
Caisses faute de ressources. Le
Conseil prit acte de ces démar-
ches et joigmit sa protestation &
celles formulées par d'autres syn-
dicats, A, VANDENBROUCKE.

PUY-DE-DOME
RIOM

Le 8 janvier dernier,
dicats chrétiens de Riom don-
naient leur ftroisiéme arbre de
Noél, c'est par un film gai ..ae
débutait la séance récréative, et
la distribution des friandises et
des jouets aux enfants des adhé-
rents de nos orgamisations met-
tait le comble & la joie des tout-
petits et au bonheur des parents
qui, 4 leur tour, recevaient par
la. tomhola les nombreux cadeaux
composeés par plusieurs centaines
de lots. Parmi ceux-ci, il comvient
de mentionner le travail remar-
quable fait par mnos camarades
achéux et OCasta, le premier
avait fabrigué um superbe voilier
qui faisait I'admiration de tout le
monde et, plus particuliérement,
de la personne qui en a &6 I'heu-
reuse gagnante; le second avait
imaginé une reproduction en re-
lief d’un paysage marin ot de la

Conseil

les Syn-

nomhre de voix |

cote on apercevait la mer sur-la-
quelle naviguait, sans souci de
la. tempéte, un voeilier artistigue-
. ment fabriqué ; sans doute beau-
coup de spectateurs ont da pen-
ser aux vacances prochaines et
qui sait si certains n'auront pas
été favorablement influencés pour
|' se rendre, alors, sur l'une de mos
belles plages afin de contempler
dams la réalité le paysage, qu'au
figuré, on leur avait présenté ?
Les métallurgistes de Riom re-
mercient trées chaleureusement
tous ceux qui ont bien voulu par-
ticiper ‘& l'organisation de leur
féte, 1ls adressent leur reconnais-
gance aux généreux donateurs de
leur tombola gui, avec les nom-
breux spectateurs, ont permis par
leurs offrandes de doter la Cais-
se de secours de fonds dont 1'em-
ploi permettra de venir en aide
aux adhérents du Syndicat frap-
pés par l'adversité.
o>

SOMME

LE VIMEU

I’Assemblée générale du Syndi-
cat libre du Vimeu s’est tenue le
samedi 14 janvier & Friville. Le
temps étant tout-a-fait mauvais,
nous n’avons pu réunir le nombre
de camarades sur lequel nous comp-

tions, c’est done devant un pu-
blic réduit que nos rapporteurs
eurent a déployer leurs talents

d argentiers et d’organisateurs. Le
rapport financier, trés détaillé, fait
par notre camarade Guerville, nous
montra la bonne tenue des registres
et emploi des cotisations payées
par les membres de notre syndicat.

Ensuite la pareole fut donnée au
secrétaire Paul Davergne gui nous
résuma, toutes les difficultes qu’a-
vait rencontrées le syndicat libre
depuis sa formation : difficultés qui
furent souvent dues & Iincompré-
hension d’un grand nombre de ca-
marades dont la place devrait étre
avec nous et qui, hélas, restent en
dehors de Paction négligeant ainsi
un devoir essentiel. Néanmoins
nous ne nous laisserons pas décou-
rager et nous continuerons avee plus
de force & travailler & la grandeur
de la C.F.T.C., vraiment seule or-
ganisation indépendante et de colla-
boration des classes,

Aprés ce rapport une discussion

générale eut lien, notamment au
point de vue marche a suivre pour
’avenir, et organisation générale,
notre camarade Bernard Davergne
nous fit part d’une lettre émanant
du secrétaire de l'union locale nous
informant que le secours mutuel
maternité, ne nous serait plus ac-
cordé du fait que la compagnie
d’assurances de la Seine-Inférieure
s2 refusait maintenant & percevoir
les cotisations des membres du Vi-
smeu, ce n’est donc pas une déeci-
sion de notre part. Mais nous infor-
mons nos camarades absents qu’a-
pres échange de vue le burean dé-
cida de prendre des mesures pour
ne pas enlever complétement cet
avantage qui intéresse plusieurs
d’entre nous.

Pour terminer, notre camarade
et dévoué Pierre Legay, nous tira
une conclusion se rapportant aux
évenements de ces temps derniers,
Il nous démontra la place gue tient
maintenant la C.F.T.C. dans les
conseils de prud’hommes, ainsi qu’en
face des pouveirs publies. Il nous
démontra également le hienfondé du
programme confédéral qui a recu
une si splendide confirmation le
30 novembre, programme auquel se
sont ralliés bon nombre de camara-
des qui ne font pas partie de nos
effectifs, et qui ont démontré com-
hien les méthodes de force sont pré.
judiciables & la classe ouvriere.

MOLLEVILLE Henui.

P.S. — Nous informons nog adhé-
rents qu'une journée syndicale est
a I'étude et doit avoir lieu dans un
temps assez proche et se tiendrait
certainement & Fressenmeville avec
le concours d’une personnalité de
I"Union Départementale,

SAONE-ET - LOIRE
CHALON-SUR-SAONE

L'Assembiée générale du Syndi-
cat libre de la métallurgie a ecu
lieu le 18 janvier dernmier, au sié-
ge de 1'Union locale, sous la pré-
sidence de dJacques Tessier,

Coulon, secrétaire, lut le rap-
port eb fit le compte rendu moral
durant l’année 1933,

Pour la bonne marche du Syn-
dicat décision, est prise d'organi-
ser des réunions mensuelles qui
ong leu le deuxiéme mercredi de
chaque mois.

Au cours de I'année, plusieurs
démarches furent failes par Ie
Syndicat auprés de diverses mai-
sons chalonmaises et nous etmes
le plaisir d’obtenir satisfaction.

A plusieurs reprises nous avons
el recours & la presse locale pour
la: defenise de la cause métallur-
gique.

Dee démarches furent faites au-
pres de  1'Inspecteur du . Travail
pour. favoriser l'embauchage de
chomeurs au lieu de faire faire
des  heures supplémentaires par
ceux qui travaillent réguliérement.

Mialgré les difficultés rencon-
trées, nous pouvons dire, en toute
sincérité, que notre syndicat est
en honne yoie de marche.

Apres la lecture du compte ren-
du financier, Roche, avant de don-
ner la parole au conférencier, est
heureux de saluer au nom du
Syndicat libre de la Métallurgie,
Gasten Tessier, pere de Jacques
| Tessier, Ce dernier ne put nous
| faire un long exposé, son temps
| étant irés limité. T1 voulut bien
| nous donner des précisions sur

lapplication de 1impot de 2 o8

sur les salaires et, en  quelques

mots «démontra les conséquences
de la lutte des classes, souhaita
que chaque syndiqu’ devienne un
militant « ayant.le virus de la
propagande » afin  d'amemer le
pius possible de sympathisants &
notre cause. Mais le temps passa
vite et la réunion prit fin & 19 h. 30.
L]

e a

Veeu adopté & Tissue de I’Assem-
blée générale du mercredi 18 jan-
vier :

« Les syndiqués chrétiens de Ia
Metallurgie, apres avoir entendu les
rapports moral et financier et les
consignes de Jacques Tessier de Pa-
ris, membre du Conseil National
Economique, et 'exposé de J. Ro-
che, secrétaire de I'U.L, de Chéalon.

Approuvent la gestion syndicale
et Paction de leur section, en plein
accord avec le conseil syndical et le
bureau,

Demandent que la liberté syndi-
cale, droit essentiel de la personne
humaine, soit respectée et que le
droit des minorités ne soit pas
continuellement foulé aux pieds,

Se félicitent de l'organisation et
des services de la Fédération de la
métallurgie toujours soucieuse de
Pintérét de ses adhérents.

Espérent que des mesures effica-
ces seront prises pour la sauvegar-
de de la main-d’cuvre nationale et
la diminution du chomage, fléau
social, :

Souhaitent que le code du travail
qui constitue un amas de textes
souvent impénétrables soit 1évisé et
adapté de tacon moderne & la légis-
lation et aux conditions actuelles
du travail.

Attirent I'attention des pouvoirs
publies sur la situation pénible des
vieux travailleurs, trop ;souvent con-
sidérés comme des rebuts de l'in-
dustrie.

§'élévent avec vigueur contre tou-
te régression sociale,

Pensent que I'adaptation du Plan
de la C.E.T.C. au Travail fera que,
dans la collaboration juste et indé-
pendante, le droit impreseriptible
des travailleurg sera sauvegardé, »

“.

L'activité syndicale ne connait 1a
aucun répit et les métallos, qui,
pour leur part, contribuent large-
ment a cette activité, avaient tenu,
le samedi 4, & s’entretenir avec le
camarade Botton de la. Fédération
en tournée dans leur département.

Dans une salle de la Mairie, sur
les murs de laquelle nos amis
avaient fixé les affiches syndicales
récemment imprimées par la C.F.
T.C., la réunion s’ouvrait en présen-

ce des militants du Syndicat de la.

Métallurgie ; de celle-ci il faut rete-
nir I'importante discussion qui eut
lien & propos des récents événe-
ments syndicaux, de leur répercus-
sion dans les usines et de nog pos-
sibilités de recrutement.

Nos camarades, dont le sens so-
cial et syndical autorise les plus
larges espoirs, ont dressé, avec le
bilan de leurs possibilités, un état
précis de leur activité présente et
envisagé les moyens 4 1'aide des-
guels ils poursuivront leurs efforts
d’organisation et de conquéte, ils
entendent ainsi justifier qu’ils tra-
vaillent pour le Syndicalisme qui
est bien authentiquement celui de
I’avenir, ainsi que peuvent en té-
moigner et son passé et son action
présente.

CHAGNY

Aux camarades qui, dans cette
localité de Sadne-et-Loire, trayail-
lent au développement du Syndica-
lisme Chrétien dans la Métallurgie,
la. Fédération avait tenu & appor-
ter un témoignage de sympathie et
d’encouragement et les remercier
de leur dévouement ; c’est ainsi
gu'a Voccasion de la tournée de
J. Botton, les représentants du
Syndicat de la Métallurgie de Cha-
gny s’étaient réunis pour traiter,
avec le représentant de leur Fédé-
ration, les questions intéressant le
développement et ’avenir du mou-
vement dans les industries métal-
lurgiques de la Région.

Aprés un échange de vue sur les
problémes posés par les nécessités
de I'heure, les militants reconnais-
sent 'incontestable utilité, pour
défendre les intéréts professionnels
des ouvriers, de poursuivre I'action
syndicale sur le plan local en colla-
boration avec I’Union Départemen-
tale, de son coté la Fédération ap-
portera son concours le plus effec-
tif & cet effort d'organisation en
vue d’améliorer le sort des métal-
los de toute la région.

MACON

Au lendemain d’importantes ma-
nifestations syndicales locales, les
métallurgistes avaient estimé utile
de s’entretenir de leurs rapports
avec leur Fédération de méfier, &
cet effet, une réunion avait été or-
ganisée groupant les responsables
du Syndicat Maconnais ; pendant
2 h. 30 les sujets traitant 1’organi-
sation et Paction professionnelles
furent, tour a tour, étudiés, en vue
de poursuivre limportant travail
de pénétration accompl jusque 3.

Au moment ou la déficience de
I'organisation cégétiste qui se pré-
tendait la seule représentative des
ouvriers meétallurgistes de MéAcon,
apparait plus brutalement, risquant
de priver ceux-ci d’une représenta-
tion syndicale, il importe que d’au-
tres montrent qu'ils sont 3§ méme,
avec leur méthode, d’agir plus uti-
lement pour défendre les intéréts
des travailleurs qu’une action poli-
tico-syndicale n’a déja que trop
CcOmpromis.

(’est ainsi qu’aux établissements
Seguin, apres la gréve du 30 no-
vembre, les délégués qui étaient
fait la main sur leurs camarades de
travail, sans doute en vue d’attri-
butions ministérielles prochaines
dans un Gouvernement comimunis-
te hypothétique, ayant été ren-
voyés, le patron, dans I’'impossibi-
lité de trouver des candidatures
pour les remplacer, devait de sa
propre initiative désigner des noms
d’office en vue de faire de nouvel-
les élections,

Ce fait démontre plus élogquem-
ment que tous les discours combien

les méthodes gu’inspire l'esprit de
lutte de classe sont préjudiciables
a lorganisation de la profession, il
importe que des hommes cohiseients
de leur devoir s’attellent & la be-
sogne pour développer un mouve-
ment syndical qui, soucieux des in-
téréts généraux des travailleurs,
les aidera -4 sauvegarder leurs
droits, 4 soutenir et & faire aboutir
leurs légitimes revendications au
lien d’utiliser ces dernieres en vue
de faire la fortune de certains par-
tis ou d’hommes politiques que ’at-
trait du maroquin pousse a tou-
tes les démagogies. :

Il faut retenir & lactif de mnos
camarades une initiative qui dé-
montre chez eux le sens de unité
ouvriere et ecaractérise Pesprit posi-
tif dont ils sont animés.

Apres la greve du 30 novembre,
le patronat de la Métallurgie de
leur ville avait pris certaines sanc-
tions contre les ouvriers qui avaient
suivi le mot d’ordre cégétiste, nos
camarades émus des conséquences
d’une telle décision et des répercus-
sions qu’elles entrainaient pour les
familles des ouvriers privés de res-
sources, ont fait une démarche au-
pres de tous les employeurs pour
}es amener & plus de clémence et
4 atténuer les rigueurs des mesures
prises qui frappaient dune facon
draconnienne des travaillenrs trom
pés par des meneurs & l'abri, eux,
de toute sanction et largement
pourvus de moyens matériels.

L’attitude de nos camarades mé-
rite d’étre soulignée et leur géné-
rosité doit, t6t oun tard, leur ame-
ner la confiance de la majorité des
ouvriers métallurgistes de MAcon.

MONTCEAU-LES-MINES

Grice au concours des militants
de D'Union Loecale, la Métallurgie
comptera bientdt dans cette locali-
té un Syndicat, & cet effet, un in-
téressant entretien avait lieu le
5 février dernier entre des camara-
des métallos et le representant de
la, Fédération pour jeter les hases
d’un mouvement qui s'étendrait aux
entreprises de la Région; les bon-
nes volontés qui s’offrent et dont le
dévouement s’est déja manifesté,
doivent triompher de tous les obs-
tacles, notong que, seul, le souci de
faire ceuvre durable et efficace re-
tarde cette création, car les mili-
tants entendant batir sur le roc,
veulent s'éntourer des garanties de
durée qu'appelle Pceuvre qui résul-
tera de la conjugaison de leurs ef-
forts.

: ;

NOTRE CARNET

e rr—

UN GRAND MARIAGE

Le 14 janvier dernier élait celé-
bré en Léglise Sainl-Christophe-de-
Javel le mariage de mnolre. ami
Georges LEVARD, Secrélaire Géne-
ral adjoint de-la Fédéralionw des
Employés et membre du Conseil
National Economique, avec Mue
Marguerite PARDINI, dirigeante fé-
dérale de la J.0.C.F.

Une assistance nombreuse de syn-
dicalistes, de jocistes e¢t d'amis
était venue apporter aur jeunes
époug le témoignage de leur ami-
(ié.

« L'Ouvrier Métallurgiste » leur
adresse ses meilleurs compliments
et ses veeux de bonheur pour la
prospérité de leur foyer. A cet ef-
fet, il tient a rappeler qu'en 36,
Georges LEVARD n’a pas hésité a
briser une carviére qui s'annongail
brillante, powr se consacrer entie-
rement o Uaction syndicale ; notre
ami élait, alors, dessinateur dans
la Méiallurgie el ses capacités pro-
fessionnelles lui ouwvraient de lar-
ges perspectives d'avenir, il auraif
pu, comme lant d'aquires, refuser
de s'associer @ la grande tdche d’or-
ganisation et de libération du mon-
de du lravail, tdche au service de
lagquelle il a mis son intelligence,
son dévouemenl et son ceur d'apd-
re.

* k& Xk
NAISSANCES

Bernard GERSTEL nous annonce
la naissance de sa pelile sceur
JACQUELINE, ; [

L'Ouvrier Métallurgiste le remer-
cie bien vivement de l'associer en
cetle heuwreuse circonstance aux
joies famailiales auxrquelles cetie
naissance donne liew dans le foyer
de nolre Trésorier et collaborateur
Jean (GERSTEL.

A Madame GERSTEL Nous présen-
tons, avec nos compliments, mnos
veeux de parfaite santé pour elle-
méme el sa fille Jacqueline, et
nous prions nolre ami Jean, Uheu-
reux papa, de bien vouloir accepter
nos félicitations et nos souhaits
pour le développement et la pros-
périté de son foyer,

— Nous apprenons la naissance
de Daniel Jean-Raymond CORBIERE,
septiéme enfant de nolre camara-
de ComBIERE, du Syndicat Libre de
la Métallurgie de LAIGIE.

L'Ouvrier Métallurgiste est lew
reuxr d’adresser ses compliments
aug parents et ses veur de parfaite
santé pour le béhé.

— Nos camarades de RIOM Tous

-annoncent la naissance de Claude

CHASSAGNE, deuxiéme enfant de
Pierre CHASSAGNE, auquel ils adres-
sent leurs meilleurs compliments el
Lleurs veur pour Uenfant.

L'Ouvrier Métallurgiste s'associe,
pour sa parl, a ce témoignage de
sympathie.

& K %
DEUILS

Les membres ‘tu Syndicat de la
Métallurgie de MARSFEILLE, auzquels
nous nous associons, présentent d
leur camarade BRIGNOLO, membre
duw Conseil, leurs condoléances el
Uassurent de t0ute leur sympathie
a ['occasion du déces de son cher
peére.

— Avec nos camarades de CHA-
LON-SUB-SAONE nOus présentons mnos
condoléances les plus émues d

Louis CHAUMONT gqui vient de per-
dre son épouse. Ou'il veuille bien
étre assuré de la parl prise par
nous_ tous wuu
[rappe.

dewil cruel qui _Le
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La loi du 4 mars 1938 sur l'arbitrage a pris, en effet, comme référence,

Le Mouvement dans les Departements des Demandes et Ofires d’Emploi

pour les Indusiries de la Meétallurgie

—

ARDENNES. — Au 13 janvier on
comptait 1.890 chémeurs dont 1.233
pour la Métallurgie; au 20, 1.792
dont 1.216 dans les métaux; le 28,
1.118 dont 1.217 dans les-métaux et
le 3 février, 1.810 dont 1.158 dans
la Métallurgie,

BOUCHES-DU-RHONE. — Au
13 janvier on comptait 18.580 ché-
meurs dont 1.356 dans la Métallur-
gie. A Berre, la Société Nouvelle de
Constructions  Aéronautiques du
Sud-Est a fait pauser 15 ouvriers ;
au 20, 19.527 dont 1.532 dans les mé-
taux ; de nombreux licenciements
ont été effectués cette semaine, & La
Ciotat, la Société de Constructions
navales licencie 22 ouvriers; aw 28,
19,342 dont 1.619 dans les métaux;
a La Ciotat le chémage augmente
dans les métaux et au 3 féyrier
19.954 dont 1.699 dans la Métallur-

gie.

CALVADOS, — Au 13 janvier on
comptait 750 chémeurs; au 20, 732 ;
au 28, 773 sans répartition pour ces
trois semaines et au 3 février 794
dont 87 dans la Métallurgie.

CHARENTE, — Dans une usine
de phares pour bicyclettes et vélo-
moteurs, en raison de la morte-sai-
son, 40 ouvrieres ont été licencides
depuis le 17 janvier.

CHER. — A St-Amand, par suite
de la réduction du personnel des
ateliers d'Orval (réparations de
wagons) on compbe plus de 150 chd-
meurs, d’autres localités de la vé-
gion comptent également quelques
chémeurs dans ces ateliers ; & Saint-
Florent, 48 ouvriers appartenant i
Pindustrie métallurgique ont de-
mandgé leur inscription au fonds de
chémage.

COTE-D'OR. — Dans’ la métal-
lurgie, I'activité est encore réduite
et certains ouvriers spécialistes sont
actuellement sans travail, ceux
congédiés A la suite des réecents con.
flits sont toujours sans emploi,

DOUBS. — La situation est satis-
faisante dans les métaux, Au 13 jan-
vier on comptait 102 chémeurs
(sans chiffre pour la Métallurgie) ;
au 20, 114 dont 40 dans les métaux ;
au 28, 160 dont 68 dans les métaux
et au 3 février 161, dont.74 dans la
Métallurgie.

DROME., — Au 13 janvier on
comptait 523 chémeurs; au 20, 555
(sang chiffre pour la Métallurgic),
au 28, 553 dont 112 pour les métaux
et au 3 février 498 dont 112 dans la
Métallurgie,

EURE-ET-LOIR. — TLe travail
est normal dans les métaux.
HAUTE-GARONNE, — Au 13

janvier on comptait 4.919 chémeurs
dont 240 dans la Métallurgie ; au 20,
4.984 dont 253 dans les métaux ; au
28, 5.037 dont 242 dans les métaux
et au 3 février 5.076 dont 243 dans
la Métallurgie,

GIRONDE, — La situation s’ag-
graye légérement dans lensemble
des industries, au 13 janvier on
comptait 2,913 chémeurs dont. 239
dans la Métallurgie ; au 20, 3,010

ISERE.— Situation normale dans
les métaux,

JURA.— Les placements sont as-
sez satisfaisants dang les métaux,
au 13 janvier on comptait 934 ché-
meurs dont 171 dans la Métallurgie ;
au 20, 928 dont 166 dans les métaux.

LOIRE.— Au 13 janvier on comp-
tait 5.447 chémeurs dont 1.467 dans
la Métallurgie ot les chémeurs sont
nombreux ; au 20, 5.489 dont 1.463
dans les métaux; au 28, 5.503 dont
1.448 dang les métaux et au 3 fé-
vrier 5.324 dont 1.408 dans la Métal-
lurgie.

LOIRE-INFERIEURE. — Au 13
janvier on comptait 3.446 chomeurs
dont 1.169 dang la Métallurgie ; au
20, 3.480 dont 1.183 dans les métanx ;
au 28, 3.569 dont'1.152 et au 3 fé-
vrier 3.642 dont 1.221 dans la Métal-

lurgie. ;
MARNE. — Au 20 janvier on

comptait 2.342 chémeurs dont 146
dans la Métallurgie ; au 28, 2.337
dont 165 dans les métanx et au 8 fé-
vrier 2.354 sans chiffre pour la Mé-
tallurgie.

MEURTHE-ET-MOSELLE.— Au
13 janvier on comptait 943 cho-
meurs dont 214 dans la Métallurgie ;
au 20, 981 dont 220 dans les métaux ;
au 28, 997 dont 217 dans les mé-
taux et au 3 février 976 dont 194
pour la Métallurgie.

MOSELLE. — Les demandes
d’emploi diminuent dans la Métal-
lurgie.

NORD. — Le 13 janvier on comp-
tait 43.529 chémeurs 36.555 hommes
et 8.974 femmes) (sans chiffre pour
la Métallurgie) ; le 20, 42.974 (36.068
hommes et 6.906 femmes) dont
11.145 dans les métaux; le ¢8,
42.731 +(85.920 hommes et 6.811 fem-
mes) dont 11.059 dans les métaux
et au 3 fevrier, 43.076 (36.316 hom-
mes et 6.760 femmes) sans chiffre
pour la Métallurgie ot les chomeurs
sont nombreux.

OISE, — Le 13 janvier on comp-
tait 646 chomeurs dont 241 pour la
Métallurgie ; le 20, 670 dont 237 dans
les métaux ; le 28, 673 dont 226 dans
les métaux et au 3 février, 670 dont
231 dang la Métallurgie,

PAS-DE-CALAIS., — Te 13 jan-
vier on comptait 8.987 chdémeurs
dont 1.037 dans la Métallurgie ; le
20, 9.204 dont 1.057 dans les mé-
taux ; le 28, 11.702 dont 1.207 dans
les métaux et au 3 février, 11.749,
dont 1.211 dans la Métallurgie.

PUY-DE-DOME. — Le 13 janvier
on comptait 724 chémeurs dont 83
dans Ia Métallurgie ; le 20, 815 dont
90 dans les métaux ; le 28, 970 dont
91 daps les métaux et au 3 février
915 dont 84 dans la Métallurgie.

HAUTES-PYRENEES, — Dans

la semaine du 28 janvier on comp-
tait 865 chomeurs dont 100 pour la
Métallurgie,
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le chémage augmente, 3.062 secou-
rus dont 163 dans la Métallurgie.

HAUT-RHIN.— Le 13 janvier on
comptait 6.621 chomeurs dont 660
dans la Métallurgie le 20, 6.728
dont 676 dans les Métaux; le 28,
| 6.714 dont 672 dans les métaux et
aun 3 février, 6.671 dont 678 dans la
Métallurgie,

RHONE, — Le 13 janvier on
comptait 11.824 chéomeurs dont 2.008
dans la Métallurgie : le 20, 11.921
dont 2.030 dans les métaux; le 28,
12,073 dont 2.062 dans les métaux
et au 3 février 12,162 dont 2.093
dans la Métallurgie.

SAONE-ET-LOIRE. — Le 13 jan-
vier on comptait 1.590 chomeurs
dont 882 dans la Métallurgie ; le 20,
1.540 dont 381 dans les métaux; le
28, 1.624 dont 372 dans les métaux
et au 3 fevrier 1.625 dont 365 dans
la Métallurgie.

SARTHE. -—— Au 3 {février on
comptait 690 chomeurs dont 89 dans
la Métallurgie.

SEINE, — Le 13 janvier dans la
Métallurgie et la voiture-aviation,
les placements sont en augmenta-
tion chez les ajusteurs et les ou-

vriers des machines outils; ils sont
I par contre en régression dans 1'é-
ectricité et chez les manceuvres.

Le 20, dans les industries des mé-
taux ainsi que dans les industries
de la voiture et de 'aviation, les ré-
sultats augmentent notamment pour
les ajusteurs, les tourneurs, les to-
liers et les ouvriers spéecialisés; au
service des manccuvres les place-
ments sont également en hausse
sensible ; par contre dans les entre-
prises d’électricité la situation est
stationnaire.

Le 28, dans les métaux et la voitu-
re-aviation Pactivité reste satisfai-
sante, les placements augmentent
pour les ajusteurs, tourneurs et les
ouvriers des machines-outils. Dans
les entreprises d’électricité quelques
monteurs installateurs ont été em-
bauchés. La situation est frés cal-
me au service des manceuvres.

Au 3 février la situation est sans
changement, sur la précédente.

SEINE-INFERIEURE, — TLe 13
janvier on comptait 8.387 chémeurs
dont 863 dans la Métallurgie ; le 20,
8.279 dont 808 pour les métaux; le
28, 8.254 dont 820 dans les métaux
et au 3 février, 8.276 dont 810 dans
la Métallurgie, :

SEINE-ET-OISE. — TLe 13 jan-
vier on comptait 35.092 chémeurs
(28.790 hommesg et 6.302 femmes)
dont 3.268 dans la Métallurgie; le
20, 34.147 dont 2.460 dans les mé-
taux; le 28, 32.800 dont 2.364 dans
les métaux et au 3 février 32.112
dont 1.391 dans la Métallurgie.

SOMME. — Le 13 janvier on
comptait 1.242 chomeurs dont 276
dans la Métallurgie ; le 20, 1.242
dont 178 dans les métaux; le 28,
1.260 dont 175 dans les métaux et
au 3 février, sans changement sur
la semaine précédente.

Parrondissement de
vriers): (¢ J.0.  » du
1939).

AVIS relatif a Dextension des
avenants 1. et 3 du 24 janvier
1939 4 la. convention collective de
travail concernant les industries
métallurgiques de Metz et Thion-
ville (ouvriers). — J. 0. du 8 fé
vrier 1939.

AVIS relatif 4 l'extension de la
convention collective de trawvail
concernant les ouvriers de gara-
ge de la, Dordogne, — J. O. du 11
février 1939.
—_—— e ————

Rouen (ou-
31 janvier

Extension de conventions

ARRETE rendant obligatoires les
dispositions de la convention collec-
tive de travail intervenue le 4 dé-
cembre 1936 (accords des 30 avril
et 22 décembre 1937, additif du 25
mai 1938) dans Pindustrie métallur-
gique du Calvades. (¢ J.O, » du 24
décembre 1938).

ARRETE rendant obligatoires les
dispositions de la convention collec-
tive de travail intervenue le 12 fé-
frier 1937 et «concernant les ou-
vriers du commerce de automobile
et des industries qui s’y rattachent,
département de la Somme (« J.O. »
du 5 janvier 1939).

ARRETE rendant obligatoires
les dispositions de la convention
collective de travail concernant la
métallurgie du département du
Doubs, sauf l'arrondissement de
Montbéliard (exception faite des
cantons de Maiche et du Russey).
— J. 0. du 12 février 1939.

-2 0

Création d’'un Atelier-Ecole

Arficle Unique. — Un atelier-
école est eréé a Guérigny (Nidvre)
et sera annexé a I'école primaire
de gargons de cette ville,

(J.O. du 18 janvier 1939).

Article unique. — Un atelier-
école est créé a Reims (Marne),
et sera ammexé a 1'école pratique
de Commerce et d'Industrie de
garcons.

(J. 0. du 25 janvier 1939).

VAR. — TLe 13 janvier on comp-
tait 925 chéomeurs dont 111 dans la
Meétallurgie, le 20, 923 dont 111 aux
métaux ; le 28, 945 dont 116 dans les
métaux et au 3 février, sans chan-
gement sur la semaine précédente.

HAUTE-VIENNE. — Le 13 jan-
vier on comptait 7.756 chémeurs
dont 201 dans la Métallurgie, le 20,
7.400 dont 221 dans les métaux; le
28, 7.247 sans chiffre pour les mé-
taux et au 3 février, 7.108 dont 217
dans la Métallurgie,

ALGER. — Situation sans chan-
gement,
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convention collective de travail con- | Dordogne. ...-.. 120,4 | Marne (Haute).. 125,8 |Tarn-et-Gar. 108,4
cernant les IUOHEU'H?UOHS mécalclil' Denbst s i i 117,3 | Mayenne ....... » | Vaucluge ....... 122,3
: Teen ! e s a £ = 5 b1 s et navales du département de | Dréome .......... 115,6 {| Meurthe-et-Mo 120,2 | Vendé 127.8
e 13 janvier on dont 254 dang les métaux; au 28, BAS-RHIN. LEe mnombre des [ auos v naya‘es c _ . B o 5,6 | Meurthe-et-Mos,. 120, Base
B cuﬁllp?gif 2,671 %illlﬁmgurs] -dm;t 476 ?5%.]3 dc)mt- 261 dans leélméta,ux et au | chémeurs dans la semaine du 13 l_ELA Loire-Inférieure. Agents de mal- | Bure ..... Dead 118,2 | Meuse .......... 120,4| Vienne ......... 127’,8
your la Métallurgie ; au 20, 2.504 l 3 février 3.164 dont 259 dans la Mé. | janvier était de 4.000, les chémeurs | trise. (« J.O. » du 81 janvier 1939). Eure-et-Loir 122,4 | Moselle ......... 119,0] Vienne (Hte-) 120,9 7
. Elonb 476 dans les méfaux ; le 28, tallurgie. secourus étaient 2.651 dont 137 pour AVIS relatif & l'extension de la I‘:lmstere ....... 12357 INTEVDE. . s h e 114,21 Vosges ™ oo 124,9
2.405 dont 450 dans les meétaux et INDRE-ET-LOIRE, — Aucune re- | la Métallurgie ; le 20, 2.804 dont 147 | convention collective de travail con- | Gard ........... AN Nard fe s 119.9/| ¥entie® Sz »
le 3 février 2.567 dont 405 dang la | prise ne se manifeste, le chémage | pour les Métaux; le 28, 2.816 dont | cernant les _industries métallurgi- | Garonne (Haute) 110,3!0ise ............ 117,0
Métallurgie, augmente, 151 dans les métaux et au 3 février | ques, mécaniques et connexes de ; Moyennes .. 120,3

Le mouvement des prix en Décembre

Prix de gros
Indices noi pondérés (base 100 en juillet 1914)

e 1933 g

Art, Moy. 18937 Sept. Oct. Nov Dée.

Indicesgénérali sy sitn o e, (45) 563 646 654 657 666
Brodnibs matIonams b dels e e (29) 588 664 670 678 892
Broduitssimporhes M, it canl . (18) 519 615 626 620 620
Denrées alimentaires .......... (20) 356 628 635 634 648
Aliments végétaux .............. ( 8) 578 640 623 595 619
Aliments animaux .............. ( 8) 528 606 650 662 668
SUCTE Cate 7 CABID L it o st (4) 568 649 624 656 66T
Matiéres industrielles .......... (25) 571 663 672 678 682
Minerais et métaux ...c........ (@5) 666 778 801 805 795
Hestiles-alelasiirar gl Haic s izt ( 6) 475 570 582 575 598
Digeral st EIaBEsiE G hes i goly (12) 570 648 648 663 664

Indices pondérés (base 100 en 1913)

T L L5

Art. Moy. 1937 Sept. Oot. Nov. Déec.

Indice ‘génébaly & B alan . (126) 381 652 664 674 684
Produits agricoles et aliment. .. (39) 362 631 646 662 684
Prod: dlerig: Wégdtale 5. .0 o (24) 561 641 628 635 6566
Prod. d’orig. anmimale .......... (15) 562 6151875 7065551729
Produits industriels ............ (87) 598 669 680 685 685
Minerais et métaux ............ (17; 664 817 821 827 825
Pexpilegti et suinroris a el e e (19 575 593 613 613 613
Eivg=ebipeans - e IR (14) 459 464 473 479 473
Produits chimiques ............. (25) 572 652 651 671 632
Gaoutehoue it s smen i St (12) 121 147 154 151 156
Papiarai i i nunk b densaiie g (2) 586 TR AL T 780 780
BOIs Symee HUC = hiisess nasi c e s (22 718 810 810 821 821
COiments brig. verres ........... ( 6) 757 918 919 919 919

PPrix de détail

L'indice des prix de détail, dit des treize articles, pour Paris, est en
hausse de 15 points sur le précédent. Il s’établit & 742 en décembre, contre
727 en novembre. P

Le tableau ci-dessous donne, pour chaque mois, depuis janvier 1937,
I'indice caractérisant les prix de détail pratiqués & Paris pour 13 denrées
de premiere nécessité (pain, viande, lard, beurre, eufs, lait, fromages,
pommes de terre, haricots, sucre, huile, pétrole, alcool & briiler) :

1937 1938
T ADVIOT e R S s g 562 688
Révrier o e et S BT 694
I A e A e L e 577 698
ool it I o i e R 580 702
0 7 e i e, o PRl it SR 584 705
SR ) sl st et Sl S e 576 698
S | G = s ket e PP e 580 671
Aot S T e 594 677
(o TEE QI TH OV H P e et o S S 627 697
G Cioh o e e e e 664 725
Novembhers =i e 30 T siad 645 727
Décembrerts se el e e e 659 742

La moyenne de 1937 s’établit pour Paris a 601 contre 470 en 1936, 423 en
1935, 481 en 1934,.491 en 1933 et 536 en 1932. Pour les principales villes de
France, la moyenne s’établit a 564 pour 1937, contre 434 pour 1936, 395
pour 1935, 455 pour 1934, 475 pour 1933 et 532 pour 1932.

L’indice trimestriel (300 villes) s’établit, pour le quatriéme trimestre
de I'année 1938 (novembre) & 689, en hausse de 44 points sur le précédent
(645 en aofit).

L’indice pondéré des prix de détail, dit des trente-quatre articles pour
I'ensemble (20 denrées alimentaires, 4 articles de chauffage et d’éclairage
et le savon) en décembre est en hausse de 15 points sur celui de noveni-
bre (754 & 739), Pour les denrées alimentairves, la hausse est de 14 points
(756 & 742). L’indice trimestriel (300 villes) s'établit, pour le .quatrieme
trimestre (novembre ), a 696,






