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Un Congrés c’est, en somme,

la réunion espérée foute une

année des membres d'une méme

famille que la vie et les cir-

constances ont dispersés et qui

reviennent affectueusement se

saluer dans la maison familiale.
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9923 octobre 1938, 19° Congrés
Fédéral de la Métallurgie.

Clongres... Assemblée générale...

Deux termes qui deviennent fami-
dont on parle un peu par- |

liers,
tout depuis tantot deux ans que
I'idée syndicale s’implante de plus
en plus,

Congres... Assemblée générale...
On entend-- fouvent K prononcer ces
noms autour de sol, on est souvent
convié a celui-ci, parfois mandate
4 celui-la, mais comprend-on tou-
jours 'importance de ces manifes-
tations? Y attache-t-on l'intérét que
Pon doit y porter ¢ Sait-on tou-
jours gque, pour une grande part,
lactivité d’'un mouvement est fone-
tion du travail effectué au cours
de ces Assemblées, de ces Congres!?

Au premier chef, on est quelque
peu étourdi par toutes ces locutions
nouvelles dont le véritable sens
échappe guelquefois. Et si les nou-
veaux venus, avec toute la chaleur
de leur jeunesse, mélangent, cela
arrive, syndicats et fédération, per-
sonne n’en sourit, Au contraire, les
anciens s’efforcent d’initier leurs
caddets en se réjouissant de leg voir
montrer tant de bonne volonté, de
mettre tant de cceur & comprendre
tous les rouages d'une activité
qu’il serait difficile de méconnaitre
aujourd’hui, que lon se doit de

.

Quand [ homme (ravaille seul,
dans son cercle régional, a une
euvTe unanime, il ignore — je
U'ai déja écrit en ces colonnes —
la puissance de sa tiche, et sa
portée, unie a d’aulres idches
pareilles.

Sur un chemin de nuit il va
sans rien pour le guider el s'il
marche quand méme c'esl qu'au
fond de hui-méme, une grande
confiance éclaire et lui confé
re Uinstinct de sa roule.

Mais cette lumiére aussi s'af
faiblit @ lwire trop longiemps
sans étre ranimeée. Des vents con-
traires, des tempéltes venues de
tous les horizons du mal, mena-
cent la flamme et, chez d’aucuns
assez la

qui n'avaient pas- su 24
garder, [Uéteignent définitive-
7ment.

.Ainst finit un temps de cou-
rageux labeur.

Il faut & Uhomme pour mar-
cher, la certitude d’un but et
Uespérance qu'il y atteindra un
jour.

Il est bon aussi que ['homme
qui va sur la route sans aisance
des apostolats sociaur, senie a
ses cOtés d’auires qui vont Vers
le méme point capital, et quw'il
connaisse le moyen dont peuvent
user cewx-la qui le dépassent dans
la course sans répit. ;

Dans peu de jours, la Fédéra:
tion va tenir son Congrés annuel.

' développer, de fortifier, pour résis-

ter victorieusement aux attaques
dont elle ne manquera pas d’étre
toujours 1'objet.

Tout comme le Syndicat avec ses
adhérents, la Fédération ne serait
pas si les Syndicats ne s’efforgaient
de la constituer, de la faire vivre.
Cela peut paraitre une lapalissade
et pourtant!., Le mot en lui-méme
n’est rien, il faut ’animer, la ren-
dre vivante, en s'intéressant a
elle, 4 ce qu'elle fait, méme si 'on
ne doit pas en retirer un avantage
immédiat.

Si ceux qui furent les pionniers,

DELEGUES ; ,
AU 19 CONGRES FEDERAL D LA METALLURGIE

les Samedi 22 et Dimanche 23 Octobre
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qui militérent obscurément, don-
nant plus que ne recevant des an-
nées durant, croyez-vous qu’il au-
rait été possible d’arriver & obtenir
ces amdéliorations dont chacun pro-

fite aujourd’hui ? Croyez-vous qu'il |

suffit de demander pour obtenir ?
Croyez-vous dque si toutes ces
questions n’avaient pag été pré-
parées de longues dates il el
été  possible de les acclimater
aussi vite, de les réaliser comme
elles le furent: 40 h., congés payés,
conventions collectives, minima de
salaires, ete. Il est facile d’atfirmer

cela, diront les sceptiques, les éter-.!

9 h.

Séance de I'apres-midi -7”_14 h. 45

DIMANCHE 23 - 9 h. 15

Résolution et Vesx -~

Voici le PROGRAMME DES TRA VAUX de nos 2 journées :

%

SAMEDI 22 -
i Réception des Délégués et pointage des Syndicats représentérs ;
%

VOUuS étegs
attendus a

nels détracteurs. La preuve de nos
dires, ces Messieurs la trouveront
dans les proces-verbaux de nos pré-
cédents Congres. Ils y verront que
toutes ces questions ont ¢té étu-
diges, il y a déja bien longtemps,
qu’elles ont été l'occasion de nom-
breux veeux qui furent adressés aux
Pouvoirs Publics et rendus publics
par la Presse,

(est ainsi que Pon crée un cou-
yant d'idées, que l'on forme lopi-
nion, que on arrive, enfin, & ap-
porter au monde du travail-les jus-
fes améliorations qui soulageront
sa peine tout en lul permettant de

PARIS

vivre dignement du fruit d’un tra-
vail consciencieusement accompli.

Camarades militants des Syndi-
cats fédérés, des Sections parisien-
nes, inscrivez, retenez deés mainte-
nant, ces deux dates: 22-23 octobre.
Par votre présence, vous donnerez
4 ce 19° Congres toute I'importan-
ce, tout l'intérét que commandent
les nécessités de I'heure.

Venez nombreux des différentes
régions de France, vous aurez ainsi
l'occasion de vous mieux connaitre.
Vous échangerez vos idées, vous
comparerez vos conditions de tra-
vail et vous arriverez ainsi, par vos
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Nomination des Commissions : Trésorerie, Vérification des mandats, Secrétariat du Congrés,
Communigqués a la Presse, Rédaction des Veux ;
Rapport moral par Paul LE BIHAN, Secrétaire Général ;

Election des Membres du Bureau Fédéral ; '
Rapport financier par Jean GERSTEL, Trésorier.

Compte-Rendu des Commissions de Contréle 3

Allocution des Délégués de la Centrale chrétienne des Métallurgistes Belges.

ss Quelles conclusions tlirer de ’enquéte fédérale pour situer une action professionnelle d’ensemble *
par J. BOTTON, Secrétaire Fédéral.

s La situation présente des Industries Métallurgiques en France”, par M. Francoir HENRY, Agrégé
de Université, Professeur a I’Ecole Normale Quvriére de la C.F.T.C.
Discours de Cloture.
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Dans pew de jours, mes cama-
rades_ nous allons nous relrouver
ensemble a U'étape.

Un Congres, c'est en somme la
réunion espérée toute une année,
des membres d'une méme fa-
mille que la vie et les circonstan
ces ont dispersés et qui revien-
nent ajfectueusement se saluer
dans la maison familiale.

On se relrouve vieilli d'un an
mais enrichi d'un an de plus
d’une expérience élargie.

On comple les absents, les
morls @ la tdche... et les défec-
tions. Toute cause noble a_ ses
déserteurs et c’est normal. Mais
au temps du Congres, U'élite, re-
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Le Congres des Metallurgistes Belges

Nous vous avons promis dans le
dernier 0. M. le compte rendu du
Congrés de la Centrale chrétienne
des Métallurgistes Belges. Nous
vous annoncions qu'outre votre
serviteur, Jean Péres et Paul Le
Bihan y représenteraient la Fede-
ration, mais, malheureusement, au
dernier moment, ce dernier ne put
s'y rendre. :

Que fut donc ce Congrés des 17
el 18 septembre 1938 ?

Si l'on tient compte que la plu-
ralité des langues obligea a fra-
duire tous les rapports, tous les
discours, on ne peut qu'étre émer-
veillé par l'organisation parfaite
des réunions qui ne le céda en
rien a la qualité des questions trai-
tées.

Samedi matin

Dans son discours d'ouverture,
Arthur BERTINCHAMPS, prési-
dent de 1a Centrale Chrétienne des
Métallurgistes Belges et de 1'In-
ternationale des Syndicats Chré-
tiens de la. Métallurgie, aprés avolr
marqué quelle fut, depuis le der-
nier Congres, la progression de la
Centrale, monfra tout le néant de
la lutte des classes et du libéralis-
me économique qui doivent céder
le pas « a une loyale collaboration,
w une politique professionnelle qui
doit assurer aux hommes un Plus
grand respect de leur dignité d'hom-
me el de chrétien.

(Lire la suite en 2° page).

présentant Uélite, établit le rap-
port de son ceuvre. C'est la mise
en commun des acquisilions spi-
rituelles d’'une année, le conlact
indispensable des régions aur
coutumes différentes, auxr mé
thodes différentes, aux concep:
tions aussi qui différent.

On fait le point de son activité.
On regarde en arriete la roule
qui n'est plus et devant, celle
qui nous attend. Les humaines
erreurs du passé seront une sorte
de rancon auzx succés de demain.
On ne recommencera plus les
Jaules inconscientes quw' on a com-
mises, parce que le Comgrés au-
ra jeté sur les ormiéres ol I'om
a trébuché, un faisceau de clar-
tés qui les dénoncera aux mar-
cheurs de I'avenir.

Mes camarades, U'Europe el
dans U'Europe, la France et en
France, chacun de nous vient de
vivre des heures qui me furenl
jamais aussi graves.

Nous avons cru a la guerre. Il
fit des moments ow la tension
était telle que nmous avons ew la
cerfitude 1mvminente dqy pPlus
odieur des [léaur humains.

Nous avons pensé qu'il nous
faudrait partir, en laissant L toul
ce qui mous était cher : nolre fa-
mille, notre travail et notre @u-
vre aimée de syndicalistes.

Nous avons eu ['angoisse de
savoir qui nous remplacerait si
nowus me revenions point et que
nos fils n'auraient point I’ dge en-
core de reprendre le [lambeau.
Car la guerre porte en elle, par-
i dlautres horreurs, celle de
creuser entre les vieur qui onl
acquis le droit au repos et les
jeunes qui 1 ont point encore la

jorce du travail, un fossé sans ré-
MLSSION.,

En vérité, sans orgueil, mais
avec une conscience exacte de ce
que notre foi nous avail permis
d'acquérir dans la science du
iravail et du syndicalisme, nous
nous sommes demandé hier, avec
inguiétude : Qui done nous rem:
placera, st nous ne TeVEnons
pas ?

Alors nous avons craint, sou-
dain, de n’avoir pas tout fait pour
assurer Uavenir, d’avoir trg'p
complé sur nous-mémes, €
n'avoir pas. en somane, Préparé
le testament collectif de mnoire
Fédération.

Voila que, dans pew de jours,
va siéger notre Congrés. Un ré-
pit que mnous n’'esperions plus,
nous accorde un temps dont les
homumes, en leur folie, ne sau-
ront peul-élre pas étre maitres.

Puisque U'avenir de paiz dans
lequel, malgré tout nous espé-
rons, me peut pas nous apparte-
nir tout a fait, puisque les hom-
mes au service de Uerreur et de
la faute peuvent étre quand mé-
me les plus forts et nous plonger
en dépit de nolre grand désir
de paiz dans un drame seulement
retardé, redoublons de constance
avlour de notre uvre COMIMUNE.

coApres tout — et m'excusant
d’avoir été quelques lignes plus
haut, pessimiste, et d'avoir dou-
té des forces jusies — je vous
dis : Mes camarades, nous pour-
rons peul-élre consolider cetle
paix récemment acquise a [lins-
tant qu’elle semblait nous échap-
per définitivement. Nous pou-
vons peul-étre aider a la recons
truction de la cilé. Nous devons,

el c'est un devoir impérieus, fai-
re en sorte que le rmonstre guer-
rier créve sur lui-méme, parce
qu'il en est parmi nous qui le
connurent, il y a a peine plus de
vingt ans, parce que tous, ausst,
nous refusons d'accepter la pos-
sibilité abominable, d’un combal
ou nous participerions & cété de
nos propres fils. '

La guerre est le plus grand des
péches des hommes, car elle obli-
ge aw crime des mains qui n'é-
taient failes que pour le lravail.

Puisque I'échéance est reculée,
puisque, débarrassée du guet-
apens, la route continue, mes ca-
marades . continuons avec elle

conversations, que votre Fédé sera
veritablement une dans I’Hsprit et
la Lettre.

It vous, militants parisiens,
conseillers, responsables des Sec-
tions d'entreprises, ne restez pas
en marge de ce Congreés, ne vous
contentez pas d’étre spectateurs,
Prenez une part active & sa réussi-
te. « Les Parisiens sont des oi-
seaux rares », disent certains. Par
votre présence, montrez que ce qui
a pu étre vrai n'est plus, que vous
vous attachez 4 tout ce qui intéres-
se votre profession et en particulier
a votre organisation ouvriére.

Oui, tous vous serez 4 ces assises
que nous voulons brillantes. A toi,
la Province, Paris te montrera
qu'il n’est pas démagogue et saib
rester juste et confiant tout en se
préoccupant de tes conditions de
travail, de tes salaires qui ne sont
pas toujours ce qu’ils devraient
etre, Et toi, Paiis, tu t’efforceras
de mériter cette réputation de
Lumiére que les hommes t’ont faite,
mais Lumiere de Vérité qui gunide
dans le droit chemin. et méne au
havre oli chacun pourra gofiter plei-
nement les résultats d’une bienfai-
sante organisation qui aura milité
sans reliche pour le bien-étre de
tous les travaiileurs.

Jean le Fédéré,

A

F JOURNEE

dans la sérénité de la pair neu-
ve.

Et puisque dans pewy de jours
se trouvera aw bord du chemin,
comime une bonne auberge ou-
verte au voyageur harassé, ['éta-
pe annuelle du Congres, réjouis-
sons-nous de nous retrovver bien-
tdt, prés du méme foyer. -

LE COMPAGNON:

P.-5. — Les heures passées ont
été trop graves, le calme présent
nous est trop cher pour que nous
n’ayons point une pensée d’hu-
maine reconnaissance i ceux qui,
par leur sacrifice, donnérent
avant tous autres, la paix au
monde ; au peuple de Techécoslo-
vaquie.

Nous avons la-bas des cama-
rades qui pleurent leur patrie
saignante. Ils avaient compté sur
la France.

La France n’a pas pu tenir ses
engagements. Ce n’est point ma
tache de prendre ici parti. Je
veux seulement faire connaitre
aux ouvriers, nos freres de Tché-
coslovaquie, que les ouvriers
chrétiens de France ressentent
profondément leur juste douleur
et n’oublieront jamais que si de-
main notre propre pays ne comp-
te pas de mombreux orphelins,
c'est & leur vaillant pays qu ils
le devront.

FeSaRENTRnay

Apropos des gréves de Saint-Chamond

e e s e s

Un de nos camarades nous a communiqué dans le courant de cet 6té
une coupure d’un journal qui semble étre publié par une organisation de

Métallurgistes affiliée a la C.G.T,

Un titre sur deux colonnes signale que

: « Malgré les mancuvres de

la C.E.T.C,, le:s, métallos ont renouvelg leur confiance 4 la O.G.T. », ceci
a propos des élections pour le renouvellement des délégués ouvriers aun
F.AM. qui eurent lieu les 9 et 10 juin derniers.

Dans le texte qui suit ce titre, il est rappelé que les ouvriers de cétte
firme n’avaient pas oublié la trahison (?) (trahison des dirigeants chré-
tiens, lors de la gréve de novembre 1935).

CUe n’est pas la premiére fois,
que pour les besoins de leur

agitation politico-syndicale, certains mili-

ce ne sera sans doute pas la derniére,

tants de la C.G.T. nous accuseront d’avoir trahi les travailleurs Saint-

Chamonais.

Il nous déplait assez de revenir sur une action bientdt vieille de trois
ans au cours de laquelle nous avons eu & jouer un réle primordial, ce
que nos adyersaires de tendance ne nous ont jamais pardonné et ne
nous pardonneront sans doute jamais, De plus, nous savons que nos
affirmations n’auront & leurs yeux aucune valeur. Aussi bien pour per-
mettre 4 nos camarades de fixer leur opinion sur cefte affaire, allons-
nous faire appel & une autre voix que la nétre, ;




Dans I'Eveil de Nanterre, Pu-
teaux, Suresnes, n° du mois d’avril
1936, supplément au journal local
communiste, paraissant deux fois
par mois, notamment en période
électorale, nous lisons ce qui suit :
. « CHRETIEN NE VEUT PAS
n DIRE FORCEMENT REACTION-
w NAIRE. »

« A la veille du scrulin  du 26
» avril, les chefs réactionnaires de
n lous poils s’agitent furieusement.
» Une chose les tracasse : comment
» vont voler les Chrétiens?........

» Deux politiques s'offrent aux tra-
» vailleurs chrétiens : la polilique
» du fascisme, poliligue de haine
» et de violence, et la polilique
» communiste, politique d’'union du
»n peuble de FFrance cOnire ses ex-
» ploiteurs.

» Ainsi, 4 Saint-Chamond, 107s
» de la gréve des Forges et Acié-
» 1vies de la Marine, les communis-
» les n'ont pas voulu faire de la
» question religieuse une question
» de division entre travailleurs. Ils
» ont uni comllre le patronal les
» travailleurs chréliens et les tra-
» vailleurs révolulionnaires et grd-
» ce d cette union, ILS ONT ARRA-
y CHE LA VICTOIRE. »
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Ainsi nos amis sont désormais
fixés, il leur suffit de confronter
les textes que nous -venons de citer
et dont chacun peut vérifier 1'au-
thenticité pour avoir une opinion
définitive sur notre attitude et 1’ac-
tion que nous avons accomplie lors
des gréves des F.A.M, en novem-
bre 1935. :

Espérons, sans trop y compter,
que cela tranchera une fois pour
toutes cetie question de notre tra-
hison. JER

L OUVRERPMETALLURGISTE

oyage a Rorre

Dans le numéro d’octobre de
Syndicalisme, notre Camarade
Maurice GUERIN évoque le voya-
ge de la G. F. T, G. & Rome ;
nous lui empruntons les prinei-
paux passages de son intéressant
article :

Apres avoir évogqué le voyage
vers la « Ville Eternelle », il en
décrif 'arrivée et les premieres
heures de séjour : « Visite aux
principales Biglises, a l'immense
bagilique St-Pierre, aux somp-
tueux tombeaux et aux mosai-
ques splendides », et Maurice
GUERIN poursuit :

« Bt vous, ruines du Colisée
Oll régne simplement une croix
de bois nu, vous nous avez rap-
pelé gu'aprées les gladiateurs,
sur l'aréne aujourd’hui encom-
brée de pierres écroulées, des
chrétienis furent livrés A la mort
au milien des rugissements de
joie. sadique d'une foule plus
féroce que les fauves du cirgue,
mais aussi inconsciente, hélas !
de ses gestes affreux que les
lions aux sanglantes babines.

« Du haut dy Palatin, nous
avons contemplé les restes dé-
risoires de l'immense Forum.

Ces temples effondrés, ces co-
lonnes brisées, ces murailles
(ue leur épaisseur n'a pu pro-
téger des outrages du temps,
tous ces vestiges d’une civilisa-
tion paienne wvaincue par celle
dont nous portons le nom, nous
auraient rappelé, si jamais nous
I’avions oublié, que nulle gran-
deur humaine n'est durable gt
que les fondateurs d'Empire
sont roulés, tour a tour, plus
ou moing proprement, « dans le
linceul de pourpre ou dorment
les dieux morts... »

LA RECEPTION
A CASTEL GANDOLFO

Nous sommes maintenant 32
(Castel-Gandolfo, dans la
dence d’été du.Souverain Pon-
tife, ou celui-ci se trouve « de-
puis la visite fameuse du Heérgs
4 Croix gammee dans la ville
ot la Croix de saint Pilerre
avait été dressée 19 siecles aupa-
ravant en témoignage de celle du
Christ ».

Aprés

quaranfe minutes de

course dans la campagne romai-

ne, - nous voici devant la villa
pontificale ; l'audience se pre-

e

Le Congres des Metallurgistes Belge§

(Suite de la 1" page)

Aprés le vote rapide du régle-
ment de la Caisse de pension des
anciens membres (eh, oui, en Bel-
gigue, les métallurgistes chrétiens,
par le seul fait de payer leur co-
tisation, se constituent une retrai-
te). Ren¢ DECLERQ, secrétaire gé-
neral de la Centrale, présenta le
rapport moral et financier,

Samedi aprés~-midi

De ce rapport, il ressort que les
adherents de la Centrale se chif-
frent & prés de 50.000 ; que la spé-
cialisation appelant la, spécialisa-
tion, la Centrale a du faire appel
aux services d'un ingénieur, M.
Mansicn, qui a la lourde charge
du bureau d’Etudes et de Docu-
mentation 4 qui il appartient da
reunir tous les renseignements
concernant les usines métallurgi-
ques belges; qu'il a ét6 obtenu un
rajustement des salaires allant de
%% a 25 9% alors que les indices
nont varié gue de 10 % ; que la
Centrale encaisse par an plus de
8 millions de franecs de -cotisa.
tions (30 francs par membre et par
mois) et quelle a payé 4 millions
d’indemnités de greve ;  65.000.000
de Irar{cg d'indemnités de choma-
ge ont ¢te payees en 1936-1937, mais
il est 4 noter qu'en Belgique, les
mdel}lmtes de chomage ne sont
Versees que par l'intermédiaire du
syndicat, alors qu'en France elles
500t payées directement par le
fends municipal de chomage ; et
bour terminer, notons que la cais.
se de pension, dont il est parlé plus
haut, posséde une réserve de plus
de 2.000.000 de francs,

Puis, avant de continuer ses tra-
vaux, Arthur Bertinchamps est
h_emjeqx de saluer, au nom .du
Uongres, Henri PAUWELS, prési-
dent de la C. S, C., ainsi que M. Ie
inistre  MARCK, qui viennent
d'arriver, :

Rapport de M. Mansion

Cette premiére journée de Con-
SIS Va se ferminer par le rapport
de M..Mansion ;: Comument elargir
le champ de lindustrie des meétaux
en Belgique, pour faire échec au
cliomage dont nos amis souffrent
également, Un graphique, établi
par le rapporteur, montre que
¢'est surtout la construction méca-
lique qui est en déficience; les
luportations dépassant de loin les
exportations. LEt, ce qui est plus
grave encore, souligne le rappor-
Leur, le kilo importé codte a la Bel.
‘%{lq}l;ll(]e €N moyenne 13 francs, quand
€ Kilo exporté ne lui rappor )
s I rapporte que

Done gros effort a effectuer tant
en quantité qu'en qualité,

« Il y a donc un grand et énor-
me travail a faire pour remédier
& ce déplorable état de choses. 1l
faut arriver a renverser la situa-
tion : il faut que nous exportions
2 milliards et importions 500 mil-
lions de ces produits, »

« Cela aurait un double résul-
tat : d'abord de donner du travail
bermanent a4 75,000 ouvriers, et
ensuite, de mettre 3 1a dispos:itioﬁ
du pays, trois milliards de plus
pcur acheter des produits que
tlous ne pouvons fabriquer ou pro-
duire en quantité suffisante ; lai-
ne, coton, café, vin, cacao, bana-
les, etc. ; ce qui signifie, pour 'en-
semble des Belges, plus de bien-
étre et une activité acerue pour la
plupart des industries. »

« 1l va de soi, qu'uneg telle cen-
vre est une ceuvre de longue halei-
ne, quelle ne se fera, ni en un an,
ni en deux, qu'elle demande Ia eol-
+ laboration de foutes les forces vi-
Ves de la nation. »

Dimanche matin

Plusieurs rapports
dre du jour,
B, ROISIN, JAVAUX

et Joseph
FAFCHAMPS traitérent N

tour a

sont & 1or-

tour des revendications immédiates
de la Centrale dans les industries
de la construction meécanique, du
zine et de la siderurgie. Ces reven-
dications, compte tenu des condl
ticns particulieres de chacune de
ces industries, porterent principa-
lement sur les salaires de base
gqu'tl est de toute urgence de rele-
ver, sur les maladies d'origine pro-
fessionnelle, les conges payeés, 1'hy-
giene et la securite, les accidents
uu travail et la préparation pro
lessionnelle, Au cours d'une bréve
suspension de séance, nous elines
l'occagion, Péres et moi, de parti-
Ciper aux travaux d'une commis-
sion gqui avait mission d'étudier
les questions cheéres aux {ironta-
Licrs, 11 y a quelques annees déja,
notre Fedération eut a s'occuper
de cetite guestion, Nul doute, qu’'a
l'avenir, laisang suite & cet échan-
ge de vues, des relations plus sui-
vies s'¢lablivont dont, nous mne

doutons pas, nos amis se trouve-

rout grand bien,

- La, seance est reprise et Bertin-
champs donne la parole aux dele-
galions elrangeres,

Le soni les délegués hollandais
(catholiques d'une part et protes-
tauts de l'autre) qui apportent le
salut de leur Centrale, disent leur
joie d’avoir participé a ce Con-
gres et forment des veeux pour la
prosperité toujours croissante de la
Centrale qui, tout en ameliorant le
sort matériel des ouvriers, travail-
le aussi & leur bien-étre moral et
spirituel.

Et Perés se léve pour remercier
tout, d'abord nos amis Belges de
la réception qui nous a été laite
¢t pour dire la forte impression
que lui ont faite les assises aux-
quelles il vient d'assister. Il profi
te de l'occasion qui lui est donnée
pour expliquer notre position a
I'égard des problémes intéressant
les frontaliers, pris depuis deux
ans en pleine tlourmente sociale
cconomigue et internationale ; no-
tre attention se porte vers la con-
sulidation de nos positions acqui-
ses, f

Et, aprés avoir félicité les mé-
tallos belges de leur forte et irré-
prochable organisation, notre ami
Jean Pérés termine en souhaitant
aux congressistes de marcher de
progres en progreg, afin que,
éclairés par une saine doctrine, ils
puissent améliorer sans cesse le
bien-étre moral et social des ou-
vriers, non seulement des chré-
tiens, maig de tous, quels qulils
soient.

Apres que Henri Pauwels eut
donné les grandes lignes de 1’orien-
tation future du syndicalisme chré-
tien, M, I'abbé KETELS, aumonier
de la Centrale, prononca le dis-
cours de cloture.

On aimerait transcrire en entier
ce régal oratoire qui eut pour
theéme ; « L'Eglise et les ouvriers. »
Apres avoir fait justice de quel-
ques clichés grossiers derriére les-
quels s'abrite une malice négative,
l'orateur, citant le Pape, stigmati-
se les tartufes « qui tout en se di-
sant calholiques, se souviennent d
peine de la sublime loi de justice
et de charité..., bien plus, il y en
a qui abusent de la religion elle-
meme pour écarter les  réclama-
tions pleinement justifices de leurs
ouvTiers, »

Lt I'abbé Ketels de conclure,
aprés avoir cité la lettre du Pape
a la C.8.C. ou il est fait une dif-
férence marquée entre l'activité de
celle-ci et celle « des organisations
Patronales el de syndicats neutres
qui ne vonl pas sans inclure de sé-
rieuzr dangers », en battant le
« rappel des forees sociales, mo-
rales ef spirituelles » senties par
la masse des baptisés et qui fer-
mentent au fond de leur ecceur.
« Le Matérialisme marziste est de
trop fraiche date, termine-il, pour
que les masses ne trouvent dans
la docivine du Christ, en méme
temps que la sanclification de leur

travail, le code pacifique de leurs
droits et de leurs devoirs, le grand
secret de s’élever matériellement et
spurituellement, sans pouvoir (rOu-
vler la paiz et sans jamals violep
la justice. »

Et maintenant, il nous reste %
rewiercier  chaleureusement nds
amis ¢belges pour l'excellente ré-
ception gu'ils nous ont réservee. %
aucun Imoment, nous n'avons €
l'impression détre des étrange
Dés notre arrivée a Bruxelles a nd
tre départ, nos amis se couperent

en fguatre, comine l'on dit en Fran-

ce, pour nous faciliter wun sejour
gui 1ut des plus agréables,

Cette visite des locaux de la Cen-
trale si parfaitement organisee, el-
le est un exemple de ce que peu-
vent realiser les travailleurs lors-
quils disposent de moyens suffi
sants. {

Nos amis savent: aussi utilise®
les talents de leurs amis, surtoulb

lorsque ces dermers, comime c¢'esk.

le cas pour NM=me Mansion, sont
dun dévouement complété par une
exquise amabilité, .

mm= Mansion, soliste des  Cou-
certs Lamoureux, au cours dune
partie artistique le samedi soir, suf
charmer son auditeire par des me-
lodies chantees en flamand et en
Irangais, ce qui n'était pas d'un
moindre intéret.

La journée du dimanche fut en
tout point agréable : visite des ser-
res, ou est cultivé un raisin desti-
né a la consommation sur table et
le soir un fraternel repas en com-
uiun, servi dans un cadre agréa-
ble, mettait le point final & une
hospitalité qui demeure pour nous
un souvenir et un exemple de fra-
ternite.

Nul doute qu’a l'avenir, les bon-
ses relations damitié ne feront
gqu'affirmer le sentiment naturel
qui incite les peuples de nos deux
pays a {fraterniser et, qu’ainsi,
uous travaillerons d'un commun
accord a la tache gque nous avons
fait notre :

Libérer l’ouvrier, notre frére de
lravail, pas simplement chez nous,
mais dans le monde,

Jean GERSTEL.
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NOTRE CARNET

NAISSANCES

Dominique, Jean - Louis, Jac-
ques, Pierre, Xavier et Yves DEL-
CLOS mnous font part de la nais-
sance de leur petite sccur MARIE-
MARTHE.

L'O. M. les remercie de bien
vouloir associer molre grande jfa-
mille métallurgiste d leur joie el
adresse ses veeur ¢ Madame DEL-
CLOS pour sa santé personnelle el
celle de sa chére famille et prie
notre ami, Lowis DELCLOS, mili-
tant dévoué de moire mouwvement,
ex-conseiller du Syndicat de la
Métallurgie de PARIS, d'agréer
tous nos compliments. Pére de fa-
mille nombreuse et syndicaliste
convaincu sont aulant de tilres
qui hotorent non seulement celui
qui les a acquis mais aussi notre
organisation,

ren
se

Nous sommes heureug d appren-
dre la naissance ¢ BORDEAUX :

Chez notre camarade CHEYS-
SAG, de Piervette RIGAL, sa peti-
te-fille ;

Chez nolre camarade CAZEAUX,
d'une petile Anne-Mane.

Nous adressons nos félicitations
a nos camarades, et [aisons des
'quuz de bonheur pour les deux bé-

és.

Imprimerie Centrale
12, tue St-Siméom,
Bordeaux.

Le Gérant : Henri SINION.

Tégi- |

pare el on nous introduit dans
1a grande salle.

Une petite porte, située a
gauche @u ‘Lrone Pontifical

s‘ouvre ay bout d’une vinglaine
de minutes. Une voix breve an-
nonce : « Il Sanfissimo Padre ».
Forte sur la sedia, le Saint-Pere
apparait et, de six cents poitri-
nes, eclatent des acclamations
vouctuees de longs applaudisse-
mnents. T

Un siglie de i'un des secritaives
qul accempagnent Sa dainleis
et le silence redevient absolu.
Lentement Pie XI se love, failt
deux pas, s’asseoit sur som trons
et promeéne sur l’assistance un
regard paternel. Deux minutes
encore de poignante émotion et,
comme daus un souffle, ler Pape
prononce les premiers mots du
grand discours qui durera pres
d'une heure et dont la grande
Presse a rendu comple en son
temps.

Formulons maintenant un sou-
haib : ¢’est qu'un jour prochain,
a l'oceasion d'un nouveau voya-
ge, les Ouvriers Métallurgistes
puissent se grouper pour contem-
pler, & leur tour, les splendeurs
de la Ville Eternelle et parcourir
les chemins congacrés par les
souffrances de ceux qui avaient
été les esclaves d’une civilisation

. matérialiste et inhumaine et gue

le Christianisme venait d’affran-
chir.

Camarade,
En cas de conflit
professionnel dans ta

maison, n’oublic pas
de prévenir immédia-
- tement ton Syndicat.

Le role de la mére au foyer
et les moyens de 'y préparer

Exirait de Uouvrage de M"™ Totin
vice-présidente de la Fédération des Services hospitaliers

lauréate du Prix Anne Murray-Dike

Un quotidien de province a gros tirage,
du type « information ., langant une
enquete sur la jeunesse, rapportait ré-
cemment une interview prise par un de
ses rédacteurs, prés d’un groupe de jeu-
nes ouvriers, dans un bar ou ils se ren-
contrent a la sortie du travail... Milieu
mélangé ou le genre « sport ) domine.
Mentionnant la présence de la jeune ser-
vante du lieu, et son atiention aux pro-
pos échangés, propos auxquels la petjte
voulut mettre son mot, il soulignait, la
trouvant plaisante, ceite rebuffade d’un
des grands gargons qu’il interrogeait :

— Toi, sois charmante et tais-toi [...

Vous devinez le laius... « Gitation bau-
delairienne..., gofit de [Ia culture...
curiosité littéraire... ) et le reste. Les er-
reurs et les mirages,

« Sois charmante et tais-toi.. ). C'est
cela, fais-toi belle, pare ton corps, farde
ies joues, rougis tes lévres pour la joie
de mes yeux... Mais ne t'avise pas de
penser, de réfléchir, encore moins de
parler, d'émettre un avis.., D’un haiser
rapide et brutal, j’aurais vite réduit au
silence ta jolie bouche.., Sans m’en dou-
ter, rejoignant toute fa lignée des vieux
philosophes paiens, Cicéron et les au-
tres... je te considére comme un petit
étre sans dme, créé uniquemeni pour
mon plaisir.

Eh bien ! non, jeune homme, celle qui
sera peut-étre ta femme, ou celle de ton
camarade, celle qui sera la mére de tes
enfants a droit a une autre aftitude de
ton esprit...

Et toi-méme, plus tard, quand la vie
aura fait de toi un homme, et que tu
songeras a fonder un foyer, tu lui de-
manderas de t'apporter auire chose que
ce « charme ) tout superficiel...

D’abord FPintégrité d’un corps en bel-
le santé; maris aussi un esprit ouvert,
capable de s’intéresser a ce qui sera
alors le sérieux profond de ta vie ; le
métier que tu aimes, les conceptions qui
t'apparaitront justes et pour cela fe se-
rent chéres,

Alors, ne cherche pas maintenant a la
déflorer au passage, ne fit-ce que d’ui
gesie ouw méme d’un mot qui te sem-
blent sans conséquence, mais retentis-
sent beaucoup plus profondément qua ta
propre nature ne peut te le laisser sup-
poser, sur sa sensibilité plus affinee, en
tous cas toute différente de Ia tienne.
Respecte en elle, celle gqui sera plus

Aprés les Vacances

— Un Saint triste est un triste
Saint.

— Un Catholique triste est un
triste Catholique.

Le Christ n'était-il pas aux No-
ces de Cana 1t

Les mouvements d’action catholi-
que se sont préoccupés toujours
tres activement d’organisation des
loisirs.

Des colonies de vacances aux gi-
tes d’étapes, tout un chemin a été
parcouru depuis de longues années,
la jeunesse, certes, a hénéficié plas
particulierement de cette attentirn
spécialisée,

Fallait-il en rester 14 ! Non, et
c’est ainsi qu’a été créé un Comité
National des Loisirs, comprenant
des représentants  de toutes les

randes cuvres et mouvements

’action catholique ; ce Comité
comprend : une Commission per-
manente, composée du Secrétaire
genéral et des Présidents des Sec
tions de travail réparties en six
groupes, divisés, & leur tour, en
Commissions. Ces Sections com-
prennent :

A. — FOYER :
/Commissions, — Bricolage ; Jar-
ding ouvriers ; Cercles de Loisirs.

B. — ARTS COLLECTIES
ET FETES :
Gommissions. — Chanson; Théa-
1&113; Jeu dramatique; Cinéma-Ra-

10.

0 — EDUCATION PHYSIQUE :

Commissions, — Education physi-
qué; Jeux et sports; Aviation po-
pulaire.

D. — CULTURE PERSONNELLE

Commissions.— Lectures ; Cours ;
Conférences ; Visites dirigées ; For-
mation spirituelle,

E. — TOURISME
VILLEGIATURE :

Commissions. -~ Auberges jeu-
nesse ; Camping ; Colonies de va-
cances ; Villégiatures,

F. — DOCUMENTATION
PROPAGANDE

Commissions. — Reéalisations of-
ficielles ; Documentation générale ;
Service de presse,

Le travail de ces Commissions est
ensuite rassemblé par le Secréta-
riat National qui le communique au
Service Loisirs des Grandes ceu-
vres, aux bureaux diocésains et
aux Secrétariats sociaux

C’est 4 ces derniers, et plus par-
ticulitrement & celui de Paris, que
nous sommes allés demander de
bien vouloir compléter notre docu-
mentation ; trés aimablement regus
par M. Curin, plus spécialement
chargé de suivre ces questions, il
a4 bien voulu nous fournir de fort
précieux renseignements sur le co-
mité Joies et Loisirs ; celui-ci, nous
dit-il, fait porter son attention sur

le caractere familial que doivent
conserver les loisirs, il vise a ai
der les parents dans cette tdche, a
cet effet, 11 a réalisé, en liaison
avec certains groupements sociaux
de jeunes filles, des vacances fami-
liales ou les enfants, tout en de-
meurant avec leurs parents, sont
placés sous la surveillance de jeu-
nes filles qui organisent & leur in-
tention les distractions. Pour cela,
on groupe dans une localité un cer-
tain nombre de familles auxquelles
on a procuré un logement pour un
prix raisonnable.

Le Comité se charge, d’autre
part, de fournir des renseignements
sur les différents centres touristi-
ques et, ce qui est mieux, de met-
tre en rapport avec des personnes
des différentes localivés les gens
qui s’y rendent,

Le Comité organise la visite des
Musées, des monuments publies,
des usines, telles celles des services
publics des Eaux, du Gaz, de
I'Electricité, ete.

A cdté de ce Comité, initiative
treég intéressante, ¢’est l'Institut fa-
milial et ménager, 12, rue Mes-
sieurs a Paris, dirigé par MMe Vel-
nat, qui forme les jeunes filles et
meéime les méres de famille en vue
du bricolage pour effectuer les tra-
vaux d’intérieur; & cet effet, voic
quelques indications sur des ouvra
ges qui traitent de cette question

Bibliographie pour travaux du
foyer :

Notre chez-nous par M!'"e Taillan.
der: & I'Union Féminine Civique et
Sociale, 25, rue de Valois, Paris’

Recettes Artisanales et Techni:
ques, et Tous Artistes : & la Bon-
ne-Presse, 5, rue Bayard, a Paris;

Larousse M¢énager, dictionnaire
illustré de la vie domestique qui
contient de nombreux travaux d’a-
mateurs : Editions Larousse, 13-17,
rue Montparnasse, Parig (6°);

Peinture usuelle 3 1a Maison, bro-
chure Larousse I' 9 (méme adres-
S6)5

‘Menuiserie a la Maison, au jar
din, & la Basse-Cour, brochure La-
rousse F 3 (méme adresse);

Ma campagne, publication Jean
Pascal, 3, rue Rossini, Paris (6°) ;

Menuisier pratique ; Tapissier ;
Serrurier,

Pour le Tapissier amateur : aux
Editions Dunod, 99, rue Bonapar-
te a Paris ;

Cannage, Paillage, Vannerie, etc.,
manuels Roeet, 12, rue Hautefeuille
a Paris ;

Les livres du Bricoleur, pour tous
les travaux d’intérieur: Lemonon,
27, rue &’Enghien, Parig (10°) ;

Revues du Bricolage : Union Fé-
minine Civique et Sociale, 25, rue
de Valois & Paris ;

Travaux de PAmatenr ; 27, rue
d’Lnghien & Parig (10°):
Tout faire, tout savoir : 143, rue

de Dunkerque & Paris (10%).

tard « ume maman dans la classe ou-
vriére ),

Je sais, il y a pour elle et pour toi un
courant a remonter. Les idées toutes
faites, dont a vécu la génération qui vous
a precédés étaient fausses ; elles al-
iaient conire la vie et c’est pourguoi vo-
tre jeunesse est menacée.

Aux femmes, on a menti en leur affir-
mant gque le travail hors le foyer les li-
bérerait des u servitudes ancestrales du
mariage et de la famille )... que les
amours de passage, comblant leur vie
sensuelle, suffiraient a leur donner le
bonheur ; et surtout qu’elles avaient le
droit d’accepier ou de rejeter a leur gré
le fruit de leur chair, résultat normal
d’aventures sans lendemain.

Quelques-unes savent maintenant que
le travail hors le foyer ne les a pas li-
hérées du tout, des besoins profonds de
leur nature féminine, qui ne s’épanouit
que dans l'ordre et la stabilité, mais
qu’il compromet de toute maniére ce
honheur vers lequel elles tendent, en
rurnant souvent et leur santé et celle
des étres chers qui les entourent ; en
les courbant sous [I’esclavage odieux
d’une rationalisation sans &dme... D’au-
tres ont expérimenté les lendemains
douloureux des aventures passionnelles,
qui ne leur ont pas apporté I'amour,
mais les mutilations, les infirmités qui
frappent trop souvent, hélas I.., celles
qui ont cru 3 ¢és sophismes.

Cela est si vrai, qu'aprés vingt ans
d’une expérience effroyable et sans pi-
tié, un grand pays doit reviser son code,
ayant compris qu'en légalisant ces théo-
ries inhumaines, il marchait 3 son pro-
pre anéantissement,

Ce gue la jeune fille moderne doit
savoir,

Ce sont ces choses qu’il faut ensei-
gner, avant que de cruelles expériences
les lui imposent, a la pauvre jeune fille
moderne, si touchante et si dénuée de
toute protection, derniére wvenue dans
un monde brutal, qui dés les premiers
pas dans la vie de travail, va salir son

ceeur, effaroucher son instinctive pu-
deut...

Soumise a [linstinct profond de sa
nature, toute tendue vers ce qu'elle

croit étre I'amour et qui n’est que le be-
soin intime du don de soi, il faut qu'elle
comprenne, cette petite fille, que ce don
d'elle-méme ou elle va mettre, elle, sa
vie tout entiére, il ne se réalise pas seu-
fement en [Pofirande de son jeune corps
au compagnon, choisi, mais qu'il doit
comporter encore cefle de toutes ses ac-
tivités, de toutes ses pensées ; qu’il faut
donc se garder pour cef absolu, dont dé-
pend tout fe bonheur de sa vie.

Don de toutes ses activités, de toutes
ses pensées... oui, ¢’est bien cela I... les
unes animant les autres. Amour, don de
soi, la cuisine appétissante, le linge bien
lessivé, le carreau |luisant, les rideaux
bien nets, la toilette soigneusement re-
visée, a I"heure od I'homme va rentrer...
Et plus encore, en dépit parfois de lat-
tente anxieuse, ['égalité d’humeur, le
sourire qui détendra les nerfs de celui
qui arrive fatigué... et puis [Iattention
pour écouter ce qui I'intéresse ; les nou-
velles de la politigue ou du syndicat, que
sais-je 2?... L’attention et aussi Peffort de
compreéhension. Combien d’hommes par-
mi les plus intelligents se lassent d’une
jeune femme, méme jolie, méme excel-
lente ménagére, mais fermée 3 toute
idée générale. Ceux-la, souvent des mi-
litants, des valeurs professionnelles,
vont devenir des aigris, des subversifs.,.
Par contre, quel contrepoids apportera
Popinion d’'une femme aussi avertie gue
bien équilibrée, & toutes les théories
excessives versées comme un poison par
les meneurs politiciens.

Et comme nous saisissons le but des
menées antifamiliales de certains, et leur
acharnement a la destruction de nos
foyers.

Comprenez-vous tout ce que cela sup-
pose non seulement d'abnégation, mais
encore d'éveil de [I'esprit, et comme il
nous apparait nécessaire que cette petite
fille de la classe ouvriére, future fem-
me d’ouvrier, et femme d’ouvrier en un
temps ot tant de valeurs surgissent du
peupie, ol un Bruning, pour n’en citer
qu’un, hier meneur syndicaliste, un Ma-
sarich, fils de trés humbles gens de ser-
vice, peuvent devenir demain les chefs
responsables des plus grandes nations,
elle ait, comme disait notre Moliére,
« des clartés sur fout » et pas seulement
— encore que cela soit, nous le redi-
sons, d’'une importance primordiale —
sur des questions de cuisine et de tenue
de maison.

Que voild donc singulidrement élargi,
ce role d'épouse-servante que des ma-
ladroits, ou mieux, de savants détrac-
teurs de Ila famille, se sonf ingéniés a
lui montrer comme devant rapetisser,
mutiler sa jeune personnalité en gquéte
de légitimes épanouissements,

(Extrait du ne 15,
« Pages Syndicales ».
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Création de brevets
professionnels

Par arrété en date du 12 septem-
bre 1938, le brevet professionnel
pour les professions suivantes ;
Ajusteur, Tourneur, Fraiseur, Mé-
camicien, Chaudronnier, Tolier,
Dessinateur en constructions métal-
ligues, Dessinateur en constructions
mécaniques, a été créé dans le dé-
partement du Pas-de-Calais (J.0.,
15 septembre 1938).

Par arrété en date du 12 septem-
bre 1938, le brevet professionnel
pour les professions suivantes :
Ajusteur, Tourneur, Fraiseur, Més
canicien d’Awtomobile, Forgeron,

Serrurier, Chandronnier fer et cui+
vre, Electricien monteur a été ins-
titué dans le département de la Gi-
ronde, (J.0., 15 septembre 1938).

’




L'OUVRER METALLURGISTE

La Vie Federale et

Syndicale
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de votre syndicat.

Camarades Parisiens |
Inscrivez 4 votre calendrier syndical
la date du 19 NOVEMBRE et reservez

votre-aprés midi de ce jour pour assister
a PASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

- PARIS

La période des vacances passée,
les réunions reprennent leur rythme
interrompu. Au cours de sa seance
mensuelle de septembpre le Conseil
a déja plusieurs guestlons 1mpor-
tantes & examiner, parmi lesquel-
les nous relevons Comment se
présente la situation des fabriques
de moteurs d’aviation de la Reégion
parisienne apres l'extension de la
Uonvention de I'Aéronautique; les
nouveaux décrets de derogation a
la loi des 40 heures avec, en contre
partie, le rappel de notre position
au sujet de cette loi; les elections
prud’homales qui auront lieu en no-
vembre nous ramenent i l’examen
des 1pscriptions, et 1l apparaib que
les camarades n’ont pas apporte a
cette question Dattention qu’elle
mérite. La situation linanciere nous
rappelle, avec la triste réalité du
chomage et les mesures que la Com-

mission administrative a dii pren-
dre dans l'intérét méme des divers

Syndicats, la nécessité d’adapter le
taux des cotisations aux fuctua-
tions des salaires si nous voulons
conserver a notre mouvement tous
ses moyens d’action, C’est ensuite
la préparation de notre prochaine
Assemblée générale qui retient lon-
guement notre attention, nous en-
visageons d'en confier la presiden-
ce a Charlemagne Broutin, bien
connu de nos camarades parisiens
et qui, depuis de nombreuses an-
nées, préside aux destinées de no-
tre fédération, les différents rap-
porteurs sont ensuite designes,
aprés quoi on passe & la prépara-
tion des élections au Conseil syn-
dical.

Diverses questions, concernant
lorganisation matérielle de cette
Assemblée sont discutées ou repor-
tées & la séance d’octobre. Puis,
voulant féter, cette année, la Saint-
Eloi avec plus d’éclat qu’a l'ordi-
naire, une Commission avait ete
nommée, elle nous fait Pexposé de
ses travaux Apres discussion, nous
lui demandons de nous fournir, pour
le mois prochain, un nouveau pro-
jet d’apres les indications regues.
Et le Conseil s’ajourne au 8 octo-
bre. :

Le Secrétaire :
R. LELIEVRE.

COTES-DU-NORD
GUINGAMP

Au Syndicat des Métallos
de (uingamp

FIN DU CONFLIT
DE LA TOURELLE

Apres cing semaines de greve, la
sentence surarbitrale de M. le Fre-
sident de la cour d’Appel de Ren-
nes a décidé de donner suite favo-
rable aux réclamations formulées
par les syndicats ouvriers, en ce gqui
concerne les allocations familiales,
Assurances Sociales, Congés payés,
mais remet entre les mans du Ju-
ge de paix de Guingamp, le soin
de décider de la rémtégration ou
de la non réinteégration d Ollivier.

Le Juge de paix de Guingamp
vient lui-méme de rendre sa sen-
tence en repoussant la réintégra-
tion et en accordant seulement &
Ollivier une indemnité¢ de 431 fr.
pour congés payeés. :

Lorsqu’en juin dernier le syndi-
cat adhérent a la Confédération
(Générale du travail prenait la res-
ponsabilité du mouvement de gre-
ve notre organisation en était a
ses débuts, malgré cet handicap
nous réussissions a nous maintenir
et & faire face aux pires difficul-
tés. A cet effet, nous devons remer-
cler tout particulierement notre ca-
marade I\Fescam, président de 1'U-
nion Départementale qui nous ap-
portait avec sa collaboration, son
expérience syndicale, ouvrier mé-
tallurgiste lui-méme et militant
éprouvé, nous avons pu grace a son
concours éclairé, sauvegarder l'in-
tégralité de nos droits.

Des les premiéres journées de la
greve, notre Syndicat préecisait net-
tement sa position, dégageant sa
responsabilité quant & loccupation
des ateliers qui n’était point son
fait, Notre syndicat entendait gar-
der sa liberté d’action & 1'égard
des revendications qu’'il estimait
justifiées, c’est ainsi qu’il faisait
paryenir 4 la Direction une note
réelamant le paiement intégral des
allocations familiales et des assu-
rances sociales et la mise a jour
des congés payés. Puis, intervenant
aupreés des pouvoirs publics, il at-
tirait leur attention sur les diffi-
cultés auxquelles se heurtaient les
tentatives «de conciliation du fait
de D'oceupation des locaux.

Oédant devant la force armée,
les camarades de la C.G.T. aban-
donnaient leur position premiére,
osition qui les placait hors de la
égalité et an bout de plusieurs se-
maines ils étaient dans l'obligation
d’accepter une sentence surarbitra-
le qui décidait que seules devaient
étre prises en considération, les
parties des revendications que,
our notre part, nous avions défen-
ues et que tout ce qui avait été
ajouté ne pouvait étre retenu et ne
justifiait en aucune facon la gréve
prisente, :

(1ng semaines pour aboutir & un

tel résultat | Quel est Pouvrier
consciencieux qui y a trouvé son bé-
nefice? Quel est le pere de famille
qui n’ait a se plaindre d’avoir été
contraint de cesser tout travail
pendant une aussi longue durée ?

Nous ne pouvons admettre gqu’on
ait pour un tel motif fait perdre
aux tamilles ouvrieres le salaire qui
les fait vivre, nous avons le devoir
de protester contre ’emploi de tel-
le méthode. Certes, la gréeve est un
droit, mais I'exercice de ce droit
requiert certaines digpositiong qui
font une obligation &

rennent la responsabilité de
‘exercer d’en mesurer les consé-
quences.

Voici done des femmes et des en-
fants & qui par répercussion on fait
supporter de lourdes privations, et
pour certains foyers ouvriers c’est
la géne pour de nombreux mois.
Organisation syndicale responsable,
nous n'entendons point faire ici le
proces -de certains de nos camara-
des dont la pensée et action esh
différente de la nétre, mais nous
pensong qu'avant de se lancer dans
un mouvement de gréve, il impocte
d’en mesurer les conséquences, afin
d’éviter, par une action inconsidé-
rée, de desservir les justes reven-
dications de la classe ouvriére.

Sewvir les travailleurs, telle est
notre: pensée, et le Syndicat metal-
lurg'ste de Guingamp, les faits sont
la pour le prouver, peut étre fier
d'aveir, des les premiers jours, dé-
fini aussi nettement sa position
dans un conflit aussi pénible et em-
brouwillé. Tl reste fidéle aux prinei-
pes de la C.F.T.C. qui travaille de-
puis ua demi-siécle pour le mieux
etre des oumvriers dont nous gom-
mes, et dont nous -partageons lus
inguietndes et les peines.

Notre Syndicat a eu, en outre, a
faire face & des difficultés financis-
res, Il a fait tout son possible pour
venir en aide & ses adhérents; il
les félicite du calme qu’ils ont gar-
dé pendant toute cette gréve, mal-
gré les nombreuses brimades recues
des camarades, ouvriers comme
eux, et espere que le nombre de ses
syndiqués continuera & croifre,

Il profite pour remercier les di-
rigeantg de I'Union départementa-
le de P'aide qu’ils nous ont appor-
tée, ainsi que tous les autres syn-
dicats de I’Union Régionale qui ont
largement répondu & notre appel
de solidarité.

Il espére que ceux qui n’ont pas
encore versé leur modeste contribu-
tion voudront aider les camarades
métallos qui ont si fierement, défen-
du le drapeau de la C.E.T.C. dans
ce pénible conflit,

Merei a4 tous | Vive les métallos
C.F.T.C. de Guingamp.

Et vive la C.F.T.C. tout entiéere.

e T e SR R

ceux qui -

HAUTE-MARNE
SAINT-DIZIER

Notre dernier réajustement de
salaires, qui ne demanda pas moins
de cing moils pour étre realise, fut
enfin sign¢ le 11 juillet a Chau-
mont.,

Nous ne voulons pas reveunir sur
toutes les difficultés rencontrees au
cours de ces pourparlers, toutetois,
¢tant données certalnes interpréta-
tions, nous estimons ncécessare de
faire connaitre notre pont de vue
tel quil est défini ci-dessous

1° Texte de P'accord :

TROISIEME ADDITIF
a4 la Convention Collective
de Travail
des 8 septembre et 1" octobre 1936

Entre la délégation patronale ef
les delégations ouvrieres soussi-
gnees il a été convenu ce qui suib

10 A partir du 1* juillet 1938, les
salaires de base tels qu’ils résul-
tent de l'application de la loi de
40 heures au prix de base du baré-
me des salaires de la convention
collective sont mnajorés de 8 p. cent,

20 11 est alloué a partir du 1% juil-
let 1938, & chaque ouvrier et ou-
vriere, par heure de travail effectif,
une indemnite spéciale fixée aux
taux minima suivants ;

Ouvriers agés de plus de:

21 ans révolus et de moins de
60 ans: 0 fr. 90;

18 ans révolus et de moins de
21 “angs 0 fr. 60;

16 ans révolus
18 ans: 0 fr. 30;

de moins de 16 ans: 0 fr, 25;

de plus de 60 ans: 0 fr, 40.

Ouvrieres dgées de plus de:

21 ans révolug et de moins de
60 ans: 0 fr. 40;

18 ans révolus et de moing de
Sl ans:. 0Lt 30

16 ans révolus et de moins de
18 ans: 0 fr. 20;

de moins de 16 ans: 0 fr. 15.

Toutefois, il est expressément
entendu que les ouvriers fgés de
plus de 60 ans, mais reconnus en
possession de leurs pleines capaci-
tés professionnelles et payés com-

et de moins de

‘me tels, recevront 'indemnité affé-

rente aux ouvriers de moing de
60 ans. :
3° Tl est expressément spécifié

que l'indemnité horaire définie ci-
dessug ne peut s’appliquer qu’aux
heures normales effectuées, a l'ex-
clusion de toute heure supplémen-
taire & salaire majore ;

4° Le hénéfice de ces dispositiong
annule et remplace ceux des addi-

tifs en date du 16 mars 1937 et
25 octobre 1937, e ;
Les allocations familiales étant

cependant fixées comme suit:

Jn entant: 32 fr. 50;

2 enfants: 95 fr. ;

3 enfants: 175 fr.;

4 enfants et suivants:
en sus par enfant.

50 En aucun cas les avantages oec-
troyés par le présent additif, en
ce qui concerne les heures norma-
les définies & l'article 3, ne pour-
ront étre inférieurs A ceux résul-
tant de application de 'additif du
25 octobre 1937,

6. Les modifications du présent

Nouveaux taux minima d'allocations familiales
applicables par arrété ministériel
dans les départements suivants

FINISTERE,

19 A compter du 1" octobre 1938

Pour un enfant & charge, 1 fr. 20 par jour ou 30 fr. par mois.
Pour 2 enfants & charge, 2 fr. 40 par jour ou 60 fr. par mois.
Pour 3 enfants a charge, 4 fr. 60 par jour ou 115 fr. par mois.
Pour 4 enfants & charge, 7 fr, par jour ou 175 fr. par mois.
Pour 5 enfants a charge, 10 fr. par jour ou €50 fr. par mois

et pour chaque enfant en sus du cinguieme,

mois.

20 A compter du 1* janvier 1939 :
Pour un enfant & charge, 1 fr. 20 par jour
: par jour ou
par jour
par jour

Pour 2 enfants a charge, 3 fr.
Pour 3 enfants & charge, 5 fr.
Pour 4 enfants & charge, 8 fr.

4 fr, par -jour ou 100 fr. par

30 fr. par mois.
75 fr, par mois.
ou 125 fr, par mois.
ou 200 fr, par mois

ou

et pour chague enfant en sus du quatritme, 4 fr. par jour ou 100 fr. par

mois,

L’arrété du 2 septembre 1933 cesse d’étre applicable & dater du

1" octobre 1938.

HAUTES-ALPES,

(« J.O. » du 17 septembre 1938.)

Pour un enfant & charge, 1 fr. 20 par jour ou 30 fr. par mois.

Pour 2 enfants & charge, 3 fr, par jour ou 75 fr. par mois.

Pour 3 enfants a charge, 5 fr. par jour ou 125 fr, par mois.

Pour 4 enfants a charge, 8 fr, par jour ou 200 fr. par mois

et pour chague enfant en sus du quatrieme, 4 fr. par jour ou 100 fr. par
mois.

Le présent arrété est applicable & compter du 1" octobre 1938.

BASSES-ALPES,

(¢« J.0. » du 20 septembre 1938.)

Pour un enfant & charge, 1 fr. 20 par jour ou 30 fr. par mais.
Pour 2 enfants & charge, 3 ir, par jour ou 7b fr. par mois.
Pour 3 enfants a charge, 5 fr. par jour ou 125 fr, par mois.
Pour 4 enfants a charge, 8 fr, par jour ou 200 fr. par mois

et pour chague enfant en sus du quatrieme,

mois,

4 fr, par jour ou 100 fr. par

Le présent arrété est applicable a compter du 1" octobre 1938.

SEINE-INFERIEURE.

Pour un enfant 4 charge,
Pour 2 enfants & charge, 4 fr.
Pour 3 enfants & charge, 7 fr,
Pour 4 enfants & charge, 11 fr.

1 fr. 60 par jour ou 40 fr.

par jour ou 100 fr. par mois.
20 par jour ou 180 fr. par mois.
20 par jour ou 280 fr. par mois

(« J.0., » du 20 septembre 1938.)

par mois.

et pour chaque enfant en sus du 4% 4 fr. 80 par jour ou 120 fr. par mois.
Le présent arrété est applicable a compter du 1% octobre 1938.

VENDEE,

Pour un enfant & charge 1 fr.
Pour 2 enfants & charge, 3 fr.
Pour 3 enfants & charge, 5 Ir,
Pour 4 enfants a charge, 8 fr.

mois.

Le présent arrété est applicable

20 par jour ou
par jour
par jour
par jour

et pour chaque enfant en sus du quatrieme,

(¢ J.0. » du 20 septembre 1938.)

mois.
mois.

30 fr.
ou 75 fr.
ou 125 fr. par mois.
ou 200 fr. par mois
4 fr. par jour ou 100 fr. par

par
par

compter du 17 octobre 1938,
(« J.0. » du 20 septembre 1938.)

. diversité des Industries

125 francs

additif ont été adoptées en se ré-

férant & Particle 10 de la loi du
4 mars 1938, :
Fait & Chaumont, le 11 juillet

1938.
Pour la délégation patronale:
MM, Rodomel, Giros, Lam-
bour, Chatel.
Pour les délégations ouvrie-
Tes e G, Barbaux,
Gaucher; C.G.T. : Didriche,
Thiry, Boulogne, Malingret.

20 Lettre adressée aux industriels
signataires de la convention collec-
tive :

Saint-Dizier, le 2 aoft 1938.
Monsieur le Directeur,

Nous avons I’honneur de vous
faire connaitre, en raison des diffi-
cultés soulevées par le 3¢ additif de
notre convention collective, le point
de vue de la délégation ouvriére
@B T.C.

En signant le 3° additif du 11 juil-
let 1938 relatif aux salaires mini-
ma de notre convention, nous avons
fait porter, sur I'insistance de la
Délégation patronale, la majoration
de 8 p. cent sur les salaires de base
de la dite convention, excluant de
ce fait tous les salaires aux picces
ou dépassant les minima du nou-
vel accord. :

Bst-ce & dire que les délégations
patronale et ouvriére aient voulu
exclure d'une augmentation possi-
ble, les salaires aux pidces ou dé-
passant les minima? Notre déléga-
tion ne le croit pas.

Le souci de ne pas imposer une
charge excessive aux sines les
moins favorisées, le principe de re-
lever des salaires minima ne peu-
vent avoir pour conséquence fatale
d’anéantir toute initiative patrona-
le concernant la fixation de salai-
res dépassant les minima ainsi que
l'avilissement de fait du fravail aux

piéces,
Par la signature des derniers
accords, notre Délégation a ré-

pondu aux difficultés économiques
énoncées par M. Rodomel, faisant
preuve d’une largeur de vue sans
doute souhaitable, étant donné la
signatai-
res; mais elle n’entend pas que
cela puisse signifier une faiblesse.
. Nous pensons que les efforts faits
a la suite des accords d’octobre
1937, par tels ou tels Industriels
pour une certaine catégorie de leur
personnel, méritent en consecience
d’étre soutenus méme aprés les ae-
cords du 11 juillet 1938.
Nous le répétons, nous
réajusté des salaires minima.
Le fait que tout salaire en vi-
gueur depuis octobre 1937 dépas-
sant les minima des derniers ac-
cords (11 juillet 1938) ne serait
par revisable, laisse supposer que
ces salaires non revisables devien-
.dront dans 6 mois ou 1 an, par le
jeun répété des réajustements, les
salaires minima de ce temps,
Est-ce cela que veulent Messieurs
les Industriels?... C’est contraire
il nous semble & V'esprit de la con-
vention qui laisse & ces derniers,
la. possihilité de rémunérer davan-
tage leurs meilleurs ouvriers, dans
toutes les catégories.
Nous espérons en conséquence

avons

e

approchent.

vos dispositions
listes d’électeurs

Les Elections

Militants responsables, prenez

Prud’homales

pour relever les
inscrits dans les

mairies et préeparez vos candidats
et votre campagne électorale.

S~

que vous saurez concilier cet esprit

avee la lettre des accords,
Veuillez agréer, Monsicur le Di-

recteur, nos salutations distin-

guées.
Signé: BARBAUX.

LOIRET

ORLEANS
A propos
des réceris arbitrages
Aucun reldvement des alloca-
tions damiliales n’a été accorde

par les derniéres sentences ; notre
Syndicat se rapportant & 1'article
1V de la loi du 4 mars 1938 dans
lequel il est dit que : « la revision
des salaires et des allocations fa-
miliales sera effectuee tous les six
mois et lorsque l'mdice considére
atteindra une hausse de 10 p. 100 »
a adressé a la. Chambre Syndicaie
Patronale les lettres suivantes dont
nous vous donnons quelques ex-
traits

— Tout d'abord une constata-
tion : la disproportion de la ma
joration accordee avec la hausse
du cout de la vie ; d'autre part
depuis le 9 ayril 1937, aucune re-
valorisation du taux des alloca
tions familiales n'a été effectuée.

— Lorsque dans un foyer le pére
seul rapporte un salaire, les diffi-
cultés augmentent lorsque ce sa-
laare, treés déprécié par la hausse
constante des prix, m’est pas au
moins partiellement revalorisé par
des aliocations familiales suffi-
santes.

— Pour le retour de ila meére au
foyer, nous attirons votre atten-
tion sur la prime spéciale qui
vient d'étre accordée & nos cama-
rades du Commerce et du Bati-
ment, aussi, nous vous demandons
de bien vouloir accorder aux ou-
vriers dont la femme demeure a
son foyer et ne se livre & aucun
lravall rémunéré, une indemnité
mensuelle de 150 francs.

La réponse patronale se borne a
déclarer « qu'il ne peut &tre
question d'augmentation, la varia-
tion d'indice éftant imsuffisante »,
et passe sous silence la revalori-
sation des allocations familiales
qui, selon certaines remarques,
seraient, dans la Métallurgie, plus
élevées que dans les autres pro-
fessions.

Devant cet escamotage, nous
avons cru devoir préciser, avec in-
slstance, notre point de vue par

Documentation syndicale
pour constituer le dossier du militant

Ci-dessous une liste d’ouvrages et de brochures en vente a la

LIBRAIRIE S
Paris (9°). — Chéques postaux

DICALE de la C.E.T.C,
: 283-24.
Manuel pour Gercles d’études (Levassor)

Petit Manuel d’éducation Syndicale
Les Catholiques et la crise actuelle

B8, place Saint-Georges,

................ Fr. 9
; 1 50
S el ATeln e s tars o el A e S ey 2 50

De Montreux a Paris (compte rendu du Congreés International 18

Syndicalisme Chrétien et Corporatisme Fasciste
La C.F.T.C. et Ia législation sociale

Jean Péres au 19° Congres).

depuis Juin 1936 (rappori de

Le Syndicalisme chrétien et I’ceuvre législative a accomplir pour un

Code moderne du Travail (Rapport de G. Tessier au 19°

Congres).

Prix pour chacun de ces deux opuscules :

Tiexemplaire . ....cc.icieeesinis

10 exemplaires

50 exemplaires
100 exemplaires ......

Edition)
1 exemplaire
10 exemplaires

50 exemplaires
100 exemplaires

La Confédération Francaise des Travailleurs

25 exemplaires

franco 1 25

LS i SR S R e e PR L

T O e AL 70 »
Chrétiens  (Nouvelle

.............................. 50 »

La C. F. T. C. vient également de créer un fanion (pour bicyclet-
tes) qui est en vente aux prix suivants

1 fanion
10 fanions
25 fanions
a0 fanions

A propos des hillets populaires

UNE PROTESTATION

Nos camarades de Chalon-sur-
Saone nous écrivent a propos des
billets populaires de congés an-
nnels.,

Il faut gue la Sociét¢ Nationale
des Chemins. de Fer Francais ces-
se, de considérer les porteurs de
billets populaires comme de vul-
gaires colis.

« Les syndicats adhérents a
I'Union locale des Syndicats ghré-
tiens, 23, rue du Chatelet, a Cha-
lon-sur-Satne (Employés, métal-
lurgie, batiment, services hospita-
liers, cheminots, habillement, fone-
tionnaires) wegrettent vivement
que de mouvelles dispositions
soient venues restreindre encore
les conditions d'utilisation des bil-
lels populaires de congé annuel
en supprimant notamment 1'ad-
mission dans un grand nombre de
trains et d’autorails, rapides et

f

- Inodestes ;

express, el permanence eb en pé-
riode d'affluence,

« Rappellent que ces billets po-
pulaires avaient été établis en par-
tie pour agrémenter les loisirs, fa-
ciliter les voyages et les déplace-
ments aux travaillears bénéficiant
maintenant d'un congé annuel,
mais aux ressources toujours bien
¥

« Constatent qu'avec toutes les
conditions exigées, les restrictions
apportées, ces biliets n’atteignent
quimparfaitement le but ei-des-
sus rappelé, ne pouvant étre utili-
sés que rarement par les travail-
leurs en question ;

« Formulent le veeu qu'a l'ave-
nir les conditions d'ufilisation
soient améliorées, notamment en
ce qui concerne le parcours mini-
mumy, le séjour & destination, 1le
nombre et la nature des frains et
autorails pouvant &tre utilisés, »

unc nouvelle lettre dans laquelle
nous avons marqué notre gouci
de voir réaliser, dans la Métallur-
gie du Loiret, la réforme appli-
quée dans d'autres régions.

« Les familles ouvrieres ne sau-
raient étre pénalisées pour avoir
accompli leur devoir et il n'est
pas comcevable qu'elles voient,
d’une part leurs charges augmen-
ter et, de I’autre, leurs ressources
diminuer & chaque rajustement
de salaires, c'est ce a4 quoi abou-
tirait, si nous vous suivions, la
conclusion de votre réponse, »

Devant la logique de nos argu-
ments, nos bons patrons se sont
dispensés de nous répondre ; aus-
si, camarades métallurgistes, pe-
res de famille qui approuvez notre
action, venez grossir nos rangs
pour deéfendre tous vos droits.

Le Secrétaire,

MANCHE

CHERBOURG

Syndicat chrétien de la Métallurgie
et parties similaires

A NOS ADHERENTS

Les vacances sont terminées.
Pendant quinze jours les travail-
leurs se sont reposés des fatigues
de l'usine, Certains ont pu meme
faire un voyage dang une autre vil-
le ou a la campagne, et la ils ont
pu tout & leur aise récupérer leurs
rorces et se livrer a leurs loisirs
préférés, Maintenant ils en sont re-
venus avec plus de courage et de
lorce,

Avec la reprise du travail, lacti-
vité de notre Syndicat a repris
aussi, Bien que cette activité
n’ai jamaig disparu, elle a da
faiblir, leg adhérents et dirigea.nts
étant en congé. Mais c’est fini, il
faut pemser a reprendre notre ac-
tion un instant interrompue, les di-
rigeants l'ont déja reprise depuis
longtemps, et tous les mercredis ils
se retrouvent au grand complet en
réunion de conseﬂg,

Mais il faut que les adhérents
eux aussi reprennent l'acfion. Les
réunions d’études vont reprendre
tous les mois. La premiére sera fai-
te quand paraitra ce numéro puis-
quelle a été fixée au mercredi
21 septembre, mais nous convions
wus nog adhérents &4 venir nom-
breux & lassemblée générale qui
se tiendra le mercredi 19 octobre.

1l faut que tous comprennent 1’in-
térét de cette Assemblée qui ne se
tient que deux fois par an.

Aux heures pénibles que traver:
se notre corporation, de la Métal-
lurgie cherbourgeoise, il n’est pas
permis a un métallo syndiqué de ge
desintéresser de ce qui se passe, et
ce n'est qu'en assistant aux réu-
nions de son syndicat qu'il sera
renseigné,

Que chague syndiqué comprenne
donc que c’est pour lui un intérét
et un devoir d’assister 4 notre As-
semblée générale du mercredi 19 oc-
tobre, Le Secrétaire adjoint :

Ernest LAUNAY.

LILLE

A propos de la révision
de la convertion

Conformément au
de mnos syndigués, nous avons
ecrit en juin, d’une part & la
Chambre PPatronale, d’autre part,
a la Chambre Syndicale QOuvriére
(C. G. T.), en vue de notre parti-
cipation aux discussions de revi-
sion. L'Inspection du Travail, se
retranchant derriére une cireulai-
re Ramadier, ne voulait nous con-
voquer en réunion paritaire qu’d
la. condition que les deux parties
ai-dessus acceptent notre partici-
pation ; seule la Chambre Patro-
nale accepta, la C. G T., aprés
une histoire assez mystérieuse de
lettre non regue, lettre cependant
coufirmée une deuxiéme fois, dont
Gauthier accusa réception avee
promesse de faire connaitre la dé-
libération de la C. A. qui devait
se reunir le 22 juillet, ne nous
('10]!I1;'1 aucune reponse,

Nos camarades comprendront
que las d'attendre la réponse cé-
gétiste, nous avons fait en réu-
nions mixtes, nos propositions de
revision & la Chambre Patronale.

Parmi nos demandes, celles
modifiant fes primes de panier,
de déplacement ont été retenues :
celle concernant la moditication
de hase des salaires est en diffi-
culté ; deux modifications concer-
nant les articles 1 et 2 de la con-
vention soni définitivement ac-
quises,

DFautre pant,

mandat regu

nos camarades
apprendront que les pourparlers,
suspendus récemment pour un
motif autre que la revision, ont
repris et que nous aurons d'autres
entrevues avec la Chambre Pa-
tronale. Aussi demandons-nous a
nos amis de répondre & toute con-
vocat}on du Syndicat afin d'étre
renseignés et ,éventuellement, (e
prendre toute décision utile.

Pour le Bureau Synd'Ica.l,
A. Vandenbroucke,




L’ INFORMA

L’OUVRER METALLURGISTE

1O PROFESSIOHN

LLE <

« Le salaire journalier visé &
I'alinéa précédent’ s'entend du sa-
laire hebdomadaire divisé par six.

« Si le salaire est variable, 1'in-
demnité journaliére est égale a la
moitié du salaire moyen des jour-
nées de travail pendant le 1mois
qui a précedé 1'accident. X

« Si de travail n’est pas continu,
l'indemnité journaliére sera cal-
culée en divisant par le nombre de
jours ouvrables le salaire annuel
calculé conformément aux dispo-
sitions de l'article 10, paragra-
phe 3. L

« Le taux de l'indermité journa-
liere est, & partir du {rente-troisie-
me jour aprés celui de l'accident,
porté de 50 p. 100 & 66,66 p. 100
du salaire. ;

« L'indemnité fjournaliere est
payable aux époques et lieu de
paye usités dans l'entreprise, sans
que I'intervalle entre deux paie:
ments puisse exceder seize jours ;

« 2° Pour lincapacité perma.
nente et partielle, & une rente ega
le, pour la partie du taux d'inca-
paciié ne dépassant pas 50 p. 100,
a la moitié de la réduction gque
'aceident aura fait subir au sa.
laire annuel deéfinu & Darticle 10
et 4 la totalité de cette réduction
pour la partie de ce taux excédant
50 p, 100, s

« 3° Pour [I’'incapacité perma-
nente et totale, & une rente égale
a 75 p. 100 dudit salaire annuel.

« Le montant de la rente est
toutefois porté & 100 p. 100 du sa-
laire, si la victime est atteinte
d'une incapacité totale de travail
l'obligeant, pour eifectuer les ac-
tes ordinaiwres de la vie, a avoir
recours &4 une tierce personne. La-
dite rente est en outre majoree
d’'une somme de 3.000 fr, dans les
conditions de la loi du 30 avril
1931.

« Le taux d’incapacité est déter-
miné, d'aprés la nature de 1'indir-
mité, suivant un bareme indicatif
d'invalidité, établi d’aprés celui en
usage pour l’application de la loi

. du 31 mars 1919 sur les pensions
militaires, moditié ou complété s'il
y a lieu par un reglement d’admi-
nistration publique pris apres avis
de la 4° section du conseil supé-
rieur des assurances privées,

« La victime a le droit, en outre,
de réclamer & son employeur, soit
la, fourniture ou le renouvellement

des appareils de prothése néces-
saires a raison de son infirmité,
solt une indemmité représentative
de leur acquisition et de leur re-
nouvellement. La nature, la va-
leur, ainsi que les époques de re-
nouvellement des appareils, séront
fixées par un réglement d'admi-
nistration publique prendu aprés
avis de la 4° section du conseil su-
périeur des assurances privées.
L’indemnité représentative sera
ajoutée, dans les conditions préci-
sées par ledit réglement, au nion-
~tanti méme de la rente ;

« 4° Lorsque l'accident est suivi
de mort, une pension est servie aux
personnes désignées ci-aprés, 4 par-
tir du déces, dans les conditions
suivantes :

« a) Une rente viagére égale a
25 p. 100 du salaire annuel de la
victime au conjoint survivant, non
divorcé ou séparé de corps, a con-
dition que le mariage ait éié con-
tracté antérieurement & 1'accident.

« Dans le cas ou le conjoint sur-
vivant divorcé ou séparé de corps
a obtenu une pension alimentaire,
la rente viagere lui sera due, mais
elle sera ramenée au momtant de
cette pension, sans pouvoir dépas-
ser au maximum 20 p. 100 du sa-
laire annuel de la victime, ef sans
que, s’il existe un mouveau con-
joint, celui-ci puisse garder moins
de la moitié de la rente viagére de
20 pour cent.

« Le conjoint condamné pour
abandon de famille ou qui avait
abandonné le domicile conjugal
sans motif légitime depuis plus de
frois ans est forclos de tous ses
droits au regard de la présente
loi.

« En cas de nouveau mariage,
le conjoint survivant, s'il n'a pas
d'enfant, cesse d'avoir droit & la
rente mentionnée ci-dessus ; il lui
sera. alloué dans ce cas, & titre
d’indemnité totale, une somme éga-
le & trois fois le montant de la
rente.

« S'il a des enfants, le rachat
pourra étre différé jusqu'a ce que
son plus jeune enfant ait atteint
I’age de seize ans, Le président
du tribunal stajuera sans appel
sur cette requéte effectuée par sim-
ple notification au greffe ;

« b) Pour les enfants légitimes
ou maturels, reconnus avant 1'ac-
cident, ou adoptifs, & condition que
I'adoption ait eu lieu avant 1'ac-
cident, orphelins de pére ou de
mere, dgés de moins de seize ans,
une rente calculée sur le salaire
annuel de la victime, & raison de
15 p. 100 de son salaire s'il n’y a
qu'un enfant; 25 p. 100 &'il y en
a deux; 35 'p. 100 s8’il y en a {rois,
et ainsi de suife, la rente étant
“majorée de 10 p. 100 par enfant
de moins de seize ans.

« Pour les enfants orphelins de
pére et de mére au moment de
I'accident ou dans les trois années
qui le suivent, la rente est portée
pour chacun d’eux & 20 p. 100 du
salaire,

« Les rentes ainsi allouées sont,
en principe, collectives et réduites,
suivant les prescriptions qui préce-
dent, au fur et & mesure que cha-
que orphelin atteint 1'dge de seize
ans

« 8'il y a des enfants de plu-
sieurs lifs, chaque catégorie est
traitée conformément aux disposi-
tions précédentes.

« Ces dispositions sont applica-
bles au cas de reconnaissance ju-
diciaire d'enfants naturels concus
antérieurement & l'accident :

« ¢) Les descendants privés de
leurs soutiens naturels, et devenus
de ce fait & la charge de la victi-
me, bénéficieront des mémes avan-
tages que les enfants visés au pa-
ragraphe b) ci-dessus.

« Si la victime n'a ni conjoint

La refonte de la loi sur les accidents du travail "

ni enfants dans les termes des
paragrapiies a) el b), chacun des
ascendants recevra une rente via-
gere égale a 10 p. W0 du salaire
annuel de la vicume, s'1l prouve
quil aurait pu optemr de ia ViC-
ume wune pension alimentaire.
Chacun des ascendanss gul, au
moment de l'accraent, etaseuau a la
charge de la viculune, meme si cei-
le-c1 a conjoint ou enfants, recevra
la, rente viagere de 10 p. 10u pre-
yue ci-dessus, Le total des reuies
ainsi allouees ne devra pas depas-
ser sU p. WU au salaire annuer de
la victime. Si cette quotite etait
dépassee, la rente de chacun des
wyanls aroiv serait reduite propor-
Lonnellement.

« Le Dbenetice des dispositions
gqui précedent ne peut elre accor-
ae & l'ascendant qul a été reconinu
coupable d'abandon de famille ou
(ui & ele prive de la puissance pa-
ternelle.

« d) En aucun cas, l'ensemble
des rentes allouees aux différents
ayants droit de la vietime ne pour-
ra dépasser 7 p. 100 du montant
du salaire annuel d’apres lequel
glles auront éte établies. Si leur
total depassaif le chiffre de 75 %,
les rentes revenant a- chaque cate-
gorie d’ayants droit feraient l'ob-
jet d'une réduction proportion-
nelle,

« Les rentes constituées en vertu
de la présente loi sont payables a
la résidence du titulaire ou au
chef-lien de canton de. cetle rési-
dence, et, si elles sont servies par
la. caisse nationale des retraites,
chez le préposé de cet établisse-
ment désigné par le titulaire. 1l
sera crée par décret un mandat-
poste speécial pour le paiement des-
dites rentes.

« LElles sont payables par tri--
mestre et a terme echu ; toutefois,
le tribunal peut ordonner le paie-
ment d’avance de la moitié du pre-
INier arrerage.

« Tout retard apporté au paie-
ment, soit de l'indemnité tempo-

raire, soitl des rentes, donnera droit
au creancier a parur du huitieme
jour de leur écheance, a une as- |
treinte quotidienne de 1 p. 100 du !
montant des somunes non payeées.

« Les contestations sur 'appli-
cation de [l'astremte ou de son
montant, s'il s’agit d'indemmnités
Lemporalres, seront de la compe-
tence du juge de paix, lequel ju-
gera en dernier ressort, quel gue)
soit le montant de la demande, et
meme si celle-ci est indéterminée.

« Les contestations sur lappli-
cation de {[aswreinte ou de son
montant, s’il s’agit de rentes, se-
ront de la competence du juge des
réferes.

« Ges rentes seront incessibles et
insaisissables.

« Les ouvriers étrangers, victimes
d'accidents qui cesseraient de ré-
sider sur le territoire francais,
recevront, pour toute indemmite
un capital éegal a trois fous la rente
qui leur avait évé allouee,

« Il en sera de meéme pour leurs
ayants droit etrangers cessant de
resider sur le territoire francais,
sans toutefois que le capital puisse
alors dépasser ida valeur ae la
rente d'apres le tarif visé a 1'arti-
cle 28.

« Les représentants étrangers
d’'un ouvrier étranger ne recevront
aucune indemnité si, auw moment
de l'accident 1ls ne résidaient pas
sur le territoire francais.

« Les dispositions des trois ali- |

néas précédents pourront, toute-
fois, e modifiées par traités, ou
par conventions internationales,;
dans la limite des indemnités pre-'
vues au présent article, pour les
etrangers dont les pays d’origine
garantiraient 4 nos nationaux des
avantages equivalents,

« Elles mne sont pas applicables
aux protégés irancais. »

Article b, — L’article 4 de la loi
du 9 avril 1898 est rédigé ainsi
qu'il suig :

« Quelle que soit la durée de
I'interruption du travail occasion-

nee par 1laccident, et meéme s’il
n'y a pas eu mterruption, de chet

| d'entreprise supporte, en ouire, les

les honoraires des praticiens léga-
lement detinis par fa loi du 30 no-
vembre 18 et de ceux yises par
le decret au 27 juin 1922 pour les
soins  aonneés par ces derniers
uniquemeng d'apres les prescrip-
tions du medeci et sous son con-
trole, les frais pharmaceutiques,
aims1 que les frais de transport de
la victime & sa residence habituel-
le ou a 'hopital du lieu de l'acci-
dent sauf cans les cas ou la vic-
time dout, en vertu de son contrat
de travail, supporter ses frais de
déplacement. om cas de déces,
letnployeur supporte les frais fu-
neraires et auss: les frais de trans-
port du conps au lieu de sepulture
en France demandé par la ramilie
sl c'est a la sollicitation de son
employeur qu'ill a quitié ce lieu
pour etre empauché ou si le deces
s'est produit au cours dwun dépla-
cenmient pour son travail hors de
sa résidence, Lesdits trais de trans-
fert seront établis conformeément
aux dispositions de l’article 64 de
la loi du ol mars 1919 et du decret
du 29 octobre 1922 pris en execu-
tion de ladite loi. Les frais fune-
rairves, fixés par délibération du
conseil municipal du lieu de I'inhu-

i mation, approuvée par le preiet,

ne pourront étre inrerreurs a. 30U
francs ni superieurs a 1.000 ir,

« La victime peut toujours faire
choix elle-meéme de son médecin et
de son pharmacien, lesguels serong
soumis au, contréle syndical, con-
seil de famiille, avec appel devant
le groupement national et, en der-
nier lieu, devant la commission su-
périeure de comtrole qui compren-
dra, en ce cas, un membre élu
par le comuté consultatif des assu-
rances gcontre les accidents du
travadil.

« Le patron est tenu de délivrer
a4 la victime un bulletin de visite
sur lequel il sera interdit de men:
tionner le nom et l'adresse d’un

| pas
| bas des

praticien, d'un pharmacien, d'une
cinique ou d'un dispensaire quel-
conque. Ce bulletin de wisite, qui
sera remis par l'accidenté au pra-
ticlen ne sera pas considéré com-
me une aifirmalion de responsa-
biité de la part de I'employeur,

........... (e v ennas R R A Y

« En cas d'hospitalisation dans
un etablissement public, Ll'em-
ployeur est seul tenu au paiement
du prix de journée applicable aux
malades payants dans les salles
communes et des honoraires me-
dicaux et coirurgicaux dus aux
medecins et chirurgiens contor-
mement au tarit de responsabilite
patronale fixé a l'alinea 9.

« Dans le cas ou l'accidenté est
hospitalisé dans une clinigue pri-
vee, dont les taux et couditions
sont plus élevés que dans les éfa-
biissements hospuwaliers publics,
l'employeur, seul tenu au rembour-
sement des irais, ne de fera que
dans la limite des tarifs des eta-
bussements hospitaliers publics.

ve sy ansanss [sss s asssannnnns .

« Sile médecin controleur cer-
tifie par letire recommandée que
la. victime est en état de repren-
dre son travail et gue celle-ci le
conteste dans la meme forme, le
chef dentreprise ou l'ouvrier peut
requérir du juge de paix une ex-
peruse medicale gui devra avoir
lieu dans les cing jours. »

Art. 7. — L'article’ 8 de la loi
du 9 avril 1898 est rédigé comme
suit :

« Le salaire qui servira de base
a la fixation des rentes et des in-
demnités allouées & louvrier agé
de moins de dix-huit ans ou a
I'apprenti vietime d'un accident
ow a leurs ayants droit me sera
inférieur au salaire le plus
ouyvriers vyalides de la
meme catégorie occupés dans en-
treprise.

« Toutefois, dans le cas d'inca-
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Les Additifs a la Convenlion Collective de la Region Parisienne

SALAIRES HORAIRES MINIMA GARANTIS
Tarification par branche d'Industrie

FONDERIE
Apres ;
C. C. arbi- 2 mai Minima
1936 trages 1938 garantis
Noyauteur professionnel ; Ouvrier ou ouvriere
qui peut exécuter par ses propres inoyens
n'imporie quel noyau terre ou sable noir, 21
en faisant lui-meéme les armatures,
W e Al s D ISFEEY: 3 RS AR R U e 8.00 11,58 0,35 11,87
Noyauteur en terre de grosses piéces 7,75 11,19 0,35 11,04
Mouleur main ZrosSses PIBCES ..., .-ve-ue.. 15 il i RS 11,5%
Mouleur main piéces 1NOYENNES .....ceuen.... 7,00 10,81 0,35 10,56
Mouleur main petites’ PIECES .iviiiiviivviveian 6,50 9,56 0,30 9,86
MOUTEUr ISur S Ima eI 2 e e s % 6,25 924 0,30 9,54
Mouleur-coquilleur, mouleur-robinettier, mou-
lenrsdesplaeueemodeless s e i o S e 7,00 710,210 (23510 510466
In o B O A S R et e L R e S 6,50 9,56 0,30 9,86
O R TS O s, e S EL R e 6,00 8,81 0,25 9,06
| 0300 (o1 b S R S s ot e S B G % EA DT T 6,50 9,66 10,30 9,86
o1 0] 2] 50 e DR SRR [ R Rl oy St el el 6,50 = =09 561030 9,86
Ebarbeur a la meule, & la scie et burin pneu-
307 L0 e e RO e 6,25 9,24 0,30 0,54
Ebarbeuse a la meule, & la scie et burin pneu-
INATTILE, Syt o e tiesar vl e Teat o e ey o g 5,30 7,90 0,25 8,15
0180 1 CbE e kD e e s S R 6,10 9,04 0,30 9,34
Eharheuses Maill S al 5o ah s e dsaa s, wis 4,90 1,385 0,25 7,63
NOYAULEITITR R M Rl S il b ol b e 7,00 10,21 0,35 10,56
NOTA I. — Le mouleur employé au remoulage
sera payé au taux du mouleur de sa caté-
gorie.
NOTA 1I. — Les manceuvres gros iravaux qui
exécuteront la coulée & la main, recevront
une prime horaire de 0,30 pendant la durée
de ce travail.
ORNEMENT
L s T B e Dl BT O e 6,20 QIR 9,86
I3 o ol 0] ol b e e et Rl Sy e i S IS SN R e 7,00 10,21 0,35 10,56
e R iy T £ I e e S B o 7,90 10,66 0,35 11,21
MONUIGRY Ll i ek e b et Sl e 8,00 11,52 0,35 11,87
MODELAGE BOIS
Mot elevi=m eeaniCien, st o S SR B SRR b R L B
PATRONS MODELEURS-MECANICIENS
(Maisons spécialisées dans le Modelage bois)
e R oo Ioa e (o3 em o e B e Rl S 9,10 12,95 = 0,35 13,30
Les dispositions des accords des 18 juillef
1936 et 2 juillet 1937 subsistent.
En raison du caractére intermittent de I’em-
ploi, les ouvriers pourront demander le béné-
fice de la disposition prévue a l'art, 26 § 2.
FORGE, ESTAMPAGE ET MACHINES A FORGER
OUTILLAGE EN MATRICES
N UBTR TN N EETIOEE Ll o Grt e 8,25 11,84 0,35 12,19
GaliDretir tracRlE i e e i iy o s 8,25 11,84 0,35 12,19
HESISCURIe N S (rIpes s R CURMI i IO i 8,25 11,84 0,35 12,19
GraysuTe entSHTAIFCORE, S =i S rg o 8,25 11,84 0,35 1219
O e L TN A T RO e b o ey o e H 14,19 0,35 11,54
FABRICATION
Grosse forge (de 2 tonnes et au-dessus) :
E‘siampeur .................................... 8,50 3207 . 0,36 12,52
B O B O L e 8,50 121780 50,35 12,52
W Ve R o R S e L 8,50 12105 00:35" S 2ihg
Chaniffenss st nd bl asbea s n L ol 775 ;09 00,85 11,54
.‘\‘I(EB ..... B S e o S et e T L PO 6,75 9,89 0,30 10,19
B AThENr A e Hald ol s i e e e 6,75 9,890 S0:30 == 10,19
GEHISSETRS AT s s S T N 0 6,75 9,89 0,30 10,19
RS S Sl e H ST O U o S e e <A 6,75 9,89 0,30 10,19
Petite forge (au-dessous de 2 tonnes) :
lgsiampeur ...................................... 8,00 11252 =035 11,87
LT CETOTI R R e gL Lo e e e L A S e 8,00 11,52 0,35 11,87
e e s B I R 8.00 11,52 0,35 11,87
UGS o S e ) e 7,25 1056 035 10,89
Alde ...... SRR R D 1 et 10 | SRR A S b 6,25 9,24 0,30 9,54
Ebarheuiiafehaudy et ilhd oo nliat v L it ¢ 6,25 9,24 10,30 9,54
Graisseur’ autpilon s UL E AR L 6,25 924 0,30 9,54
POUSSEHRE AN TOTR S S s i i i 6,25 924 0,30 9,54
FORGE MECANIQUE A FAGON
HOT0 Oy B0k BEEar o T S S T 825 11,8 0,35 12,19
ChaNTen nas o S S SOV e Ll 7,25 10,54 0,35 10,89
ATABRS S e SRR e 6,25 92% 0,30 9,54
TRAITEMENT THERMIQUE DE FORGE
ET ESTAMPAGE
pllauffeur gl ehameles S 0 R S 6,75 9,89 0,30 10,19
rrgmpeur TG i st o Mol 00 5 Sl 6,75 9,89 0,30 10'.19
REOTOSS ST e s s AR e s A 7,00 10,21 0136 10,56
GALVANISATION, ETAMAGE ET PLOMBAGE A CHAUD
Cletidatbainz st e b el e A e 7,00 1021 435
ElomBe s i i snitla i s s e B 6[ 2 9,24 0'36) lg’gg
R T e i = R e 625 92 030 95
BIAMers d ol ol e R T e 625 92 030 9.5
T e e e S R e e o A 625 92 030 95
Ajdessiiocape sy I RERE Ty gl 6,10 9,05 0,30 9.34
i\-:fl.h]?ur; e s R R R s L e 6,50 9.56 <4=:0:30 9,36
LBCEUES A8, I lame S 1 e s e i s R 8. e T 6,25 9,25 . 0,30 9,54

Pinceurs a sel, tireurs et gratteurs
ieceptionnaires

N.-8. — Pour l'industrie fagonniere soumise
a larticle 1* de l'accord du %0 octobre 1936,

celui-ci reste en vigueur.

INSTRUMENTS DE PESAGE

Ajustieur, halancier professionnel supérieur :

a) Micro-balance, Balance Curie,

d'analyse, Pése-carals, Nécessaire de vé-

rification, St
b) Automatique de précision :

bascules automatigues a mecanisme auxi-
liaire, tels que : a indicaleurs optigues,
imprimeurs automatiques, totalisateurs a
curseurs automoteurs, indicateurs a repeé-

titeurs automatiques
Ajusteur halancier professionnel :

Trébuchets el balances a bras égaux dits .
de precision moyenne (1/5.000 a 1/10.000),
Roberval de précision, Bascules deécimales
et centésimales de precision ev pont a bas-
cule avec meécanismes auxiliaires ordinai-
res tels gqu'automatique a peson simple ou
double, Balances automatiques de comptoir
ou semi-automatiques, Machines a trancher °

aulomatiques
Ajusteur palancier :

Balances a bras égaux : Béranger et Rober-
val, Bascules decimales et bascules romai-
nes courantes, Petits et gros ponts a indi-
cateur & [éau a curseur ordinaire, Bascu-

les aeériennes a fl
port, Romaines oscillantes

fléau gradué ou a rap-

I2’ouvrier monteur réparateur de 3. caté-
gorie qui effectuera un travail assimilable & ce-
lui d’une catégorie supérieure recevra le sa-
laire de cette categorie pendant la durée de ce

travail.

Ouvrier d'entretien (abonnement)
Enfileur et ouvrier spécialisé
Manwuvre aux ponts bascule
Peintres finisseurs rechampisseurs
Peintres prolessionnels au pistolet

Femmes professionnelles travaillant au pistolet.

Femmes travaillant au pistolet

Femmes appreéteuses, ponceuses, lustreuses

......... 6,10 9,0 0,30 9,34
......... 6,25 9,24 0,30 9,54
Balance
balances et
7,75 11,19 0,85 1l 5%
......... 7,50 10,86 0,357 11,21
......... 7,00 10,21 0,35, ' 10,58
............ 6,50 9,56 0,3 9,86
......... 6,10 9.04 0,30 9,34
......... 5,50 8,26 0,30 8,56
............ it1D 10,41 0,35 10,76
......... 6,6 9,69 0,30 9:90
5,75 8,49 0,25 8,74
......... 0,00l =751 0,25 7,76
4,90 7,38 0,25 7,63

1l est entendu que le travailleur a'droit au salaire correspondant & son em
ploi, indépendamment des qualités professionnelles qu’il peut avoir. A titre
d'exemple : un ajusteur de la premiére catégorie n’a droit qu’au salaire de
I'ouvrier specialisé s’il est occupé a ce titre.

Les ouvriers affectes successivement a diverses fabrications sont réglés au
taux des categories correspondantes pour le nombre d'heures effectuées dans

chacune d'elles.

Les patrons se réservent la faculté de licencier, sans préavis, tout ouvrier
ou salarié de leur Maison gqui serait pris & effectuer des travaux chez des
clients, particuliers ou commercants, ou chez des collegues ou tous artisans,
en quelque lieu que ce soit sur des appareils de pesage ou machines d’ali-
mentation de nos spécialités, que ce soif i titre onéreux ou gratuit, et méme

pendant la période des congés annuels,

MANOMETRES ET THERMOMETRES INDUSTRIELS

Aprés
C. C. arbi- 2 mai Minima
1936 frages 1933 garantis
Ouvrier professionnel montcur régleur de ma-
nometres ‘'ou tHermometres ......co.ceeveenes. 720 10,47 0,35 10,82
Ouvriere professionnelle monteuse régleuse
de manometres ou thermometres ............ DD 8,49 0,25 8,74
Ajusteur monteur de mouvement ... ........... 7,00 10,21 () S5 RRNT(:56
0.S. manomeétres ou thermometres (homme). 6,10 9,04 0,30 9,34
0.S. manometres ou thermoméfres (femme). 4,90 7,38 0,25 7,63
Pessinatenr de cadran ) la) mMail .. .. eee i 25 10,54 0,35 10,89
Dessinatrice de cadran ‘d la Inain . ........... 5,50 8,16 0,25 8,41
Soudeurt manemerre s L I T e 6,10 9,04 0,30 9,34
SoUd eSS INAn ORI Ee; altul, Sl T e T 4£.90 7,38 0,25 7,63

INSTRUMENTS ET APPAREILS METALLIQUES
POUR MEDECINE, CHIRURGIE PROTHESE, ORTHOPEDIE,
BANDAGE

MOBILIER CHIRURGICAL
Ouvrier assurant

correctement la fabrication

et le montage complet d'une table orthopé-
dique et d'une table a pompe, dans le délai
limite de chaque Etablissement et sur plan

coté
Ouvrier capable
dans le délai

d’exéculer

y d’e correctement et
limite de chague Etablisse-

ment, la tlotalité des meubles a usage chi-

rurgical non désignés ci-dessus
APPAREILS DE STERILISATION *

Etuvisie spécialiste (chaudronnier cuivre) fa-
briquant les étuves en cuivre brasé de Gay-

Lussac et d’Arsonval

Chaudronnier braseur en cuivre exécutant ha-

I)_itqellemenf et correctement dans le délai
limite de chaque Etablissement les appa-

reils de stérilisation

Chaudronnier soudeur en cuivre

normalement €étuves et réservoirs stérilisa-

teurs

de stérilisation

Chaudronnier-tolier soudeur en fer d’appareils

......... 7,40 10,73 0,35 11,08
......... 7,10  10,3% 0,35 10,69
......... B IEIOR 0,35 - 1154

e 7,50 1086 0,35 11,21
exécutant

i 25 10,54 0,35 10,80

......... 25 105% 035 10,89

(A suivre.)

(de

pacité temporaire, I'indemnité éva-
luée comme ci-dessus et due au
salarié dagé de mowmms de dix-huit
ans, ne pourra dépasser le momn-
tant de son salaire. »

Art. 8. — Llarticle 9 de la loi
du 9 avril 1898 est rédigé comme
suit :

« Lors du réglement définitif de
la rente viagére, aprés le délai de
revision. prévu @ larticle 19, la
victime peut demander que le
quart auw plus du capital néces-
saire a 1'établissement de cette
rente, si le taux d'incapacité est
de 50 p. 100 au plus, ou s’il est
plus élevé, du capital correspon-
dant a la fraction de rente allouée
jusqua 50 p. 100, lui soit attribué
an especes suivant un tarif arreté
par le ministre du travail,

« Hlle peut demander que ce ca-
pital, ou le capital réduif du quart
au, plus comme il vient d’étre dit,
si la rente est basée sur un taux
d'incapacité inférieur a 50 p. 100,
serve a constituer sur sa téte une
rente viagere réversible, pour Inoi-
tie au plus sur la téte de son com-
joint, Dans ce cas, la rente via-
géie sera diminuée de fagon qu il
ne résulte de la réversibilité au-
cune augmentation de charges
pour le chef d’entreprise.

« Sile ta . d'incapacité est su-
périeur 4 50 p. 100, cette transfor-
mation ne peuf étre demandée
que pour la portion de rente cor-
respondant aw taux d'incapacité

de 50 p. 100.
« Le f{ribumal, en chambre du
conseil, statuera sur ces deman-

des. »

Art. 9, — L’article 10 de la loi
du 9 avril 1898 est rédigé comme
suit :

« Sous reéserve des dispositions
de 1'article 3, paragraphe 2, le sa-
laire servant de base a la fixation
des rentes s’entend, pour l'ouvrier
occupé dans ['entreprise pendant
les douze mows' qui ont précédé
l'accident, de la rémunération ef-
fective totale qui dui a été allouée
pendant ce temps, soit en espe-
ces, soit en nature. Toutefois, il
n'est pas tenu compte des alloca-
tions familiales si la victime ou
ses ayants droit Dbéméficient des
disposigons de la loi du 11 mars
1932.

« Pour les ouvriers occupés peu-
dant moins de douze mois avant
Paccident, le salaire visé a 1aili-
nea precedent doit. s'entendre de
la. remunération effective totale
qu’ils ont recue depuis leur entrée
dans l'entreprise, augmentée de la
rémuneération qu’ils auraient pu
recevoir pendant la période néces-
saire pour compléter les douze
mois, d'aprés la rémunération
moyenne des ouvriers de la meéme
catéegorie pendant ladite période.

« 81 le travail n’est pas continu
ouw si, au cours de l'année précé-
dant 'accident, la victime n'a pas
effectué dans lentreprise la. tota-
lité des journées de travail corres-
pondant aux jours ouvrables lega-
lement prévuas pour celle-ci, le sa-
laire annuel esti calculé d'aprés le
nombre total de ces jours ouvra-
bles. Toutefois, s’il est constant
que, dans la profession exercée par
la. victirne, on ne travaille norma-
lement dans l'anmée gu'un nom-
bre de jours inférieur au total des
jours ouvrables ou un nombre
d’heures inférieur & la normale,
le salaire annuel est calculé en
ajoutant a la vémunération affé-
rente a la période d'activité de
I'entreprise le gain que I'ouvrier
a réalisé ailleurs dans le reste de
I’année.

« Si pendant les périodes visées
aux alinéas précédents, 1'ouvrier a
chomé exceptionnellement et pour
des causes indépendantes de sa
volonté, il est fait état du salaire
moyen qgui et correspondu A ces
chomages.

« Si par suite d'un ralemtisse-
ment accidentel de l'activité éco-
nomique, 1'ouvrier, pendant une
période de Il'année, n’a travaillé
chague jour guun nombre d’heu-
res mférieur &4 la normale, le sa-
laire annuel sera complété par le
calcul et ramené & ce gqu'il aurait
été aveec un nombre normal d'heu-
res de travail.

« Un réglement d’administration
publique déterminera les condi-
tions dans lesqguelles seront fixées
les périodes d’activité des entre-
prises visées au paragraphe 3 du
présent article, »

A S S En ol

« Les indemnifes temporaires
sont dues jusqu’'an jour du déces
ou jusqu'a la consolidation de la
blessure, c'est-a-dire jusqu’au jour
ou la victime se trouve, soit défi-
nitivement guérie, soit définitive-
ment atteinte d’'une incapacité
permanente

AT e

« Est passible d'une aménde de
16 & 300 fr., et, en cas de récidive
dans I'année de la condammnation,
d'une amende de 500 & 2.000 fr, ;

1

« 2° Tout chef d’entreprise ayant
opéré, sur le salaire de ses ou-
vriers ou employés, des retenues
pour [l'assurance des risques mis
a sa charge par la présente loi ;

« 3° Toute personne qui, soit
par menace de renvoi, soit par le
fait de renvoi systématique des
ouvriers (ui se seront adressés i
un médecin ou 4 un pharmacien
autre que celui de 'employeur ou
la, compagnie d'assurances i
laguelle il est, affilié, soit par refus
ou menace de refus des indemni-
lés dues en vertu de la présente
lioi, aura porté atteinte ou tenté
de porter atteinte aux droits de
la. vietime de choisir son médecin
et son pharmacien ;

« 8° Quicomque, par promesse ol

memace, aura influencé ou fenté
d'influencer une personne témoin
d'un accident du f{ravail a effet

draltérer la vérité. »

(1) Voir 'O.M. n° 28 de septembre,




