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EVIS TRES IMPORTANT

Tous nosjCamarades faisant partie
d’une section 'active de Chemins de
Fer defCampagne SONL invités & se
faire connaitre d'urgence au Siége

social : 5, Rue Cadet.

bommunications Diversss

CONFERENCES

Le Bureau du Syndicat met & I'étude 1 or-
ganisation dune premidre série de confé-
rences données par des personnalités des
plus en yue.

Il souhaite gue nos ecamarades soient
nombreux a répondre & nos coONvoearluLs.

Tres proehainement, nous ferons parve- |

nir aux groupes le plan de ces conféren-
ces. Dés maintenant, la premrére est fixée
au 24 mnovembre, i 15 heures. lolle sera
faile par M. Tessier, secrétaire général du
Syndicat des Employés du Commerce ot
de I'Industrie.

lLa deuxiéme aura lieu le
a Uk ‘heures’ 4/2. le
M. Jean Lerolle,- dépulé de Paris.

Ces conférences seront mnaturellement
donngées au Siége social, . 5, rue Gadef.

15 déeembre,
conférencier sera

.

REUNIONS CORPORATIVES

Aux termes de la dépéche ministérielle
3437, 4711, du 8 septembre 1918, il y a
lien pour nos camarades de demander Iau-
torisation de tenir des réunions corpora-
tives.

Cette demande doit, & Paris, étre adres-
see.au commissaire de police, en province
a ladministration préfectorale.

e Alinistre de la.Guerre s'étant rdgervé
d'accorder les amtorisations nécessaires, il
v a lica de faire les demandes ¢n autori-
salion de réunion suffisamment & 'avance
« pour permetlre au 4° Bureau, Direction
géndrale des Transports, de faire son en-
(quéte en temps utile.

NOTRE CONCEPTION

Une fois pour toutes, nous voulons
exposer ici notre Gonception doctrinale.

Dans lé premier numéro du « Ghemi-
not de France », indiqué:

nous avons

« S1 nous avons inscril dans nos Statuts

« Dobligation pour nos adhérents aelre

« catholiques, c'est parece qu'il faut une
« doctrine morale ef sociale & la base de
« notre action, »

Depuis, il nous a été demandé: Qu'en-
lendez-vous par « étre catholique »
pourquol n’avoir pas constitué un Syn-
dicat neutre auquel lous les parlisans de
’ordre auraient ;|'m adhérer?

Efre eatholique, ¢’est accepter, volon-
tairement, de conlormer sa vie publi-
que et privée aux régles morales édic-
[tes par I'Healise et tirées de 'Evangile.

{ Voici un¢ autre formule plus simple

el croyons-nous, suffisanie le Syndicak
n'ayanl pas pour hut 'aclion religieuse,
mais seulement professionnelle. Le catho-
lique est celui qui ayant éié Dbaplisé ne
fait pas d'acte d’hostilité contre la Reli-

aion.

Le vrai Catholique se reconnaif sur-
tout & la pratique de la charité.

I1 ne faut pas confondre la charité
avec l'auméne, la bienfaisance, la phi-
Tantrophie, qui n’en sont que des abstrac-
tions. La solidarité, la peu-

sorte, suppléer & la

fraternité
vent, en quelque
I'éfablissement de

hienfaisance par

droits égaux de tous envers fous par
Paction de la mutualité. La justice, par-
fois si pénihle & se faire rendre, ne peut
pas, ron plus, suppléer & la charité,
parce que la juslice n'accorde que ce qui
est striclement di.

La charité est plus que toul cela.

L'abandon volontaire envers autrui de

plus qu'il ne lui est dd, un avis, un con-

seil salutaire accompagné ou non d'un
don en nature, une attilude compalis-
sanfe envers les éprouveés, etc... Voilia ce
qu'est la charité. On peut toujours faire
la. charité, méme si on n'a pas le moyen
de faire 'aumone: un bon ceeur sulfit.
Une objection se présente naturelle-
menl, quelques-uns disent: le Syndicat
Prolessionnel des Cheminots de France
fait double emploi avee 'Union Calholi-
que.du Personnel des Chemins de fer,
Non. L'Union Catholique du Personnel
des Ghemins de fer est une confrérie qui
a pour but. de faciliter la pratique de
leurs devoirs religieux aux cheminofs
{rop souvent empéchés de le faire par
leur service. Le Syndicat Professionnel
des Cheminots de France est une asso-
ciation, composée de catholiques pour la
défense des inléréts exclusivemént pro-
fessionnels de toufe la corporation. Un
article du réglement intérieur spécifie,
du reste, que loute discussion religieuse

ou politique est formellement illh‘l'dilei
dans les réunions du Syndicat. '

Si nous n’avons pas eonstitué un Syn--
dicat neutre, ce n'est pas que nous con-
sidérions les cheminots franc¢ais non ca-
tholiques comme moins bons Francais
ou moins bons cheminols que les autres,
mais seulement parce que
la catholicisme est
morale sur laguelle
avions le droit et le devoir de neus ap-

puyer, cette puissance étant ta notre. .

nous avons

envisageé que une

puissance nous

En effef, I'étude des associalions fon-
dées en France, depuis plus d’'un siécle,
par des catholiques imbus des idées les
plus libérales, fait constater que toutes
ces associations se sonb effondrées opu
confusion de la reli-

ont tournées a la

gion catholique, par suite de Uinfiltra-
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tion dans le personnel dirigeant d'élé-
ments étrangers hostiles au catholicis-
me, Clest ce que- nous avons voulu évi-
ter. L'avenir nous apprendra si
avons eu raison.

TVailleurs, la guerre nous l'a démon-
tré, la neutralité n'existe pas.

La neutralilé est le refuge, le triomphe
de la couardise. Le couard peut rester
A DPéeart, inaclif pendant la lutte par
-peur des coups & recevoir, mais il n’est
pas neufre, il ne peut pas étre neutre
¢ar au fond de lui-méme il souhaite la
victoire d'un parti par crainte d’avoir a
souffrir du friomphe de 'autre.

Au point de vue professionnel, nous
avons déclaré aussi dans le premier nu-
méro du « Cheminot de France »
nous semmes disposés & nous entendre

fque

avec toute autre association pour la pré-
revendica-
tions justes. Ce n'est pas nous qui ferons
jamais de la surenchere; nous bornerons

sentation, en commun, des

nefre action a des propositions raison-
nables, miirement étudiées, mais nous en
poursuivrons la réalisation inlassable-
ment.

D’autee part, nous voulons consolider
les bases de la Discipline Syndicale sans
laquelle Paction resterait inféconde.

Le syndiqué ne doit pas se contenter de
verser mensuellement sa cotisation, il
doit prendre une part active & la vie du
Syndicat d’abord en assistant & toufes
les réunions syndicales auxequelles il est
convoqué ou, en cas d’empéchement ab-
solu, en- s’y faisant représenter par un
autre syndiqué qui lui rendra compte de
ce qui s'est dit et fait & la réunion; en-
suite en remplissant strictement la
charge ou la fonction qu'il aura accepté
dans le Syndiecat.

e n'est que par 'union des efforts de
teus et par la soumission de tous aux dé-
cisions prises par la majorité que nous
ebtiendrons le résultat que nous cher-
chons: I'amélioration du sort du travail-
leur cheminot.

G. D.

o O R D 7

LA QUESTION DES SALATRES

De toutes parts cette question est & l'or-
dre du joar, aussi bien dans les sphéres
gouvernementales que dans les administra-
tions de chemins de fer ou dans les dif-
férentes organisalions professionnelies,

Des flots d’enere ont été répandus, d’in-
mombrables paroles ont é&té prononeées,

ous .

 feuille. Les wanuscrits insérés ou

“quantité de projets ont vu le jour et n’ont

véeu que ce que vivent les roses :
« L'espace d'un matin. »

On dit que le Gouvernement a étudié un
projet, on dit que les compagnies de che-
mins de fer en ont étudié un également,

De tout eela, que résulte-t-il?

Rien.

Mest-il permis de méler ma voix dans
ce eoneert? Je le crois.

Nier la néeessité dune réglementation
géndrale des salaires des cheminofs serait
de la folie, mais vouloir fixer dés mainte-
nant les bases de salaires me semble pré-
maturé.

Nous vivons depuis plus de quatre ans
un épouvantable cauchemar dont on peut
prévoir la fin dans un avenir qui semble
prochain.

Pendant ce temps, le marché s'est deraire
en. raison inverse de l'aceroissement du
nombre des -consommateurs, un agiotage
effréné, des risques élevés, toutes ees cau-
ses ont amené une aggravation du cott de
la vie, ont créé les conditions exception-
nelles de Uheure actuelle. Prendre pour
hases de caleul ces conditions de vie exeep-
tionnelles est une grave erreur, nul ne sa-
chant ce que sera l'avenir,

Vous me direz, cette échelle des salaires
peut ot doit étre révisahde. je vous le con-
edde el je partage ce senfiment. Mais pro-
cédons a cette revision & des épogues assez
éloignées les unes des autres, car si jlen
juge d'apreés les difficullés rencontrées pour
I'obtention des allocations acfuelles de
cherté de vie, absolument nécessaires, je
nlose songer aux conditions de revision de
"'échelle de traitement.

(Vest pourquoi jestime que nous avons
sagement agi en prenant, dans les différen-
tes réunions de seetion qui vienment d’étre
tonwes, les décisions préliminaires suivan-
ik

{* (lassification de tous les emplois d'une
spetion dans un certain nombre de grou-
pes: :
2¢ Wixation. d'une échelle de base en pre-
nant & cet effet une époque normale
(1°r juillet 191%).

Tn possession de ces renseignements
fournis par les Groupes, les Conseils de
section’ prépareront leurs projets, puis le
Bureau du Syndicat, muni de ces études
établira un projet définitif pour l'ensemble
de la profession,

L'entreprise est d’envergure, mais je ne
doute aucunement de la collaboration de
tous et jespére dans notre prochain nu-

méro vous présenter un travail sérieuse-.

ment préparé.
Tous au travail, et que le ciel bénisse
nos efforts.

Le Comité de Rédaction se réserve tout
droits en ce qui concerne l'insertion des ar-
ticles dans Le Cheminol de France.

Pour faciliter la composition du journal,
écrire lisiblement et sur un seul coté de la
non, ne

. sont pas rendus,

L'INDEMNITE
DE RESIDENCE

Quoique s‘amalgamant & la question de

Péchelle de traitements, unique pour le
Personnel des Cheming de fer, la question
des indemnités de résidence est trés peu

agitée, pourtant la discussion de la pre-
miere (question enfrainera fatalement la
discussion de la seconde,

L'aceord étant faif en principe & notre
connaissance sur la question de l'éechelle
unique des traitements, il est hors de doute
que les Pouvoirs publics et les Compagnies
partageront nos sentiments sur la nécessité
des indemnités de résidence, les condifions
de vie étant variables suivant les différen-
tes résidences.

Par suite des taux divers de cette indem-
nité, elle ne pourra ¢lre soumise & retenue
pour la retraite :

Nos camarades de 1'Etat profitent depuis
fort longtemps de cetle indemnité de rési-
dence, mais la méthode suivie pour déter-

miner les différents taux a été reconnue
défectueuse.
Le Bureau du Syndical, aprés aude

ecomplite de cette question, a adopté la mé-
thode suivante :

(Classification des résidences suivant les
conditions générales de vie.

Ensuite, action d'un pourcentage
demnité. E

Pour permettre la conduite dun pareil
travail, le Bureau du Syndicat va établir,
d’accord avee “les hureaux .de Seclion, un
questionnaire qui sera adressé & tous les

d'in=

.groupes.

Dés le retour de ces guestionnaires, une
commission spéeiale procédera & la elassi-
fication ef & I'établissement du pourcen-
tage.

Nous tiendrons naturellement nos cama-
rades au courant du travail de cefte com-
mission, ¢t nous les prions de faciliter dans
I'intéret général la hesogne de nos dévouds
amis.

AP

——

Nos Revendications

Le Syndicat professionnel des Cheminots
de France, apras avoir étudié la situatlon
faite au personnel des chemins de fer par
suite de 'augmentation excessive du cotl
de la vie a adopté la résolution suivanie:

Considérant que journellement la vie al-
teint des prix de plus en plus élevés, le Syn-
dicat Professionnel des Cheminots de Fran-
ce, déclare que les fraitements el in-
demnités accessoires donnés au personnel
des chemins de fer ne correspond nulle-
ment aux conditions de vie présenfes.

En conséquence, le bureau du Syndicat
est 1ovité & poursuivre aupreés des Pou-
voirs Publies et des Administrations inté-
ressées l'obtention des indemnités suivan-
tes:

les
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Chronique Médicale

Le Cheminot de France a.la coguetterie
de l'actualité. I1 publiera lui aussi des con-
seils médicaux. Il Inissera & seés fréres quo-

tidiens le soin de parler de la grippe. Pour

aunjeurdihui, il se contentera de donner le
remde de la bronehite ef de la pneumonie.

Parmi nous nul disciple d'Hippocrate.
Nolre reméde est simplement paraphé par
le serviee médical de la Compagnie de
I'Kst.

Bains de pieds gros sel.
Infusion de bourrache.
Repos: huif jours.

‘UDII]l’llt‘,‘pOUI‘ signer une semblable ordon-
nanee point n'es{ hesoin d'étre doecteur, ce-
lui-ci ne reviendra plus. A sa place se pré-
sentera l'envoyé de la ville chargé de cons-
tater le déeds ou si le malheureux ne tient
pas a trépasser il fera venir & ses frais un
médeein qui arrivera souvent lorsque le
mal aura fait des progres teis que toute
intervention se produira trop tard.

Les faits sont hélas nombreux, trop nom-
breux. Dans les réeils qui me sont faits, je
sens toujours trembler des larmes ou rete-
nir une douleur.

Il serait cependant trds désirable que
Messieurs nos docteurs aient un peu plus
le souci de leur rdle et une conception plus
haute en méme temps que plus humaine de
leurs devoirs. Une existence est une chose
sacrée qu'il convient de ne pas sacrifier de
gaieté de coeur et de propos délibéré. Nous
ne demandons ni une allure folle, ni une

tenue compassée. Nous demandons des soins

parce que nous wvouloms vivre. Nous sau-
rons les obtenir. 5

La vérité nous oblige & reconnaitre que
le jugement du docteur serait parfois as-
sez juste s'il o'était vieié par les avis et les
réflexions compétentes (oh combien), du
seribaillon assis en face de lui. Str d'étre
linterpréte de la majorité de nos camura-
des, nous demandons la suppression de ce
monsieur nullement qualifié pour ouir vos
confidences & I'homme de l'art.

LA ot je trouve sa présence odieuse, c'est
lorsqu'il assiste & la visite des dames. Il
en est un en effet,qui n'a pas la discréfion

< de s'éelipser. Il sera nécessaire de lui ineul-
gquer une notion élémentaire des convenan-
ces.

BLADE.

f

Conférence de M. TESSIER

Le Syndicat Professionnel des Cheminots
de Franee, désireux de faire partieiper ses
membpres des avis éclairés qui lui sont
donnés par les personnes éminentes s'in-
béressant & son développement, dvait orga-
nisé le dimanche 24 novembre la premigre
dune ie de conférences d’éfudes socia-
les, au siege du Syndieat, 5, rue Cadet.

M¢.Bailly, avocat au Conseil d'Etat, dont
le travail & noltre naissance a ébié si for-
midable, a bien voulu présider cebte réu-
nioh. A ses ebids prennent place M. Dufour,
Président du Syndicaf des Cheminofs de
France el le Conférencier; M. Tessier, Se-
erétaire «du Syndicat des Employés du
Commerce ef de 1'Industrie. M® Watrin,
avocat, qui suil notre mouvement avee une
trés vive sympathie, a bien voulu prendre
plage au bureau.

Aprés quelques mots de bienvenue, M.

SEI

Dufour donne la parole & IM® Bailby. Vous

ne sereéz pas des égoistes, nous dif I'émi-
nent juriste « qui nous. recommande de
travailler, non seulement pour nous, mais
aussi pour le Pays ». Comme la France,
vous devez étre les soldats du droit et de
la justice sociale.

Puis il présente le conférencier i la com-
pétence et & la science duquel il rend un
hommage meérité.

(Celui-ci entre de suite dans le vif de son
sujet. « La Q. G. T. est la réunion .des
travailleurs conscients de la lutte & mener

contre le Patronnat et le Salariat », dit le .

conférencier citant un des artieles du 8-
glement de la G G. T.

Les conséquences sont logiques: « Un
catholique ne peut adhérer & un organis-
me qui poursuit la suppression de la pro-
priété, La . G. T. préconise la lutte des
classes. Un catholique peut-il s’enréler pour
étre le soldat dune telle lutte?

Héritiers de cetfe Hglise qui libéra les
serfs et pétri la société actuelle, nous avons
le droit =t le devoir de nous préoccuper
de la question sociale. »

Le conférencier examine ensuile la dif-
férence profonde existant entre nos mé-
thodes et celles de la C. G. T. Il définit le
Syndicat : « La mise en commun des loi-
sirs, de la seience, des ressources et des
dévouements de lous ». ¢

« Nous devons rechercher dans
sent des avantages iminédiats et
(ques: par l'opganisation de services
aide. Le-Syndieat doit élre ensuite un ins-
frument de formation professionnelle et
sociale, Quanf aux revendications, raisons
d'étre prineipales des Syndicats, elles doi-
vent toujours éfre subordonnées aux intd-
réts généraux de la Profession et du Pays.
La greve doit élre un moyen extréme qui
ne doit éntrer en jeu que lorsque tous les
moyens pacifiques ont été épui

Avant de terminer, le conférencier étudie
deux objections faites au Syndicat. « I est
trop lall?(l‘a: ». « Vous voulez diviser la clas-
$€ QUVTrIere .».

Non, il n'est pas

le pré-
prati-

d’entr’-

SES.v »

: irop tard, puisque la
C. G. T., méme en lui faisant bonne me-
sure ne groupe que le dixieme des fravail--
leurs. Il en est done 9/10. dans lesquels
nous avons le loisir noun de glaner, mais
de moissonner. 7' '

On me divise que ¢z qui est uni. Amal-
gamer des milliers de gens de ftendances
diverses est chose impossible. La loi de
1884 laisse A chaun la liberté de se igrou-
per suivant ses préférences. Pourguoi ne
nous serait-il pas loisible d'en user 2

La formule la. plus féconde semble étre
des organisafions diverses unies parfois
pour- une action commune.

Les applaudissements de tous disent au
conférencier combien il a été gofité et com-
pris. ;

Un échange de vucs a liew ensuife ef
certains points demeurés dans la pénom-
bre sont éelairés. Durant cette discussion
courtoise, se présente l'officier délégué par
le 4° bureau qui vient se rendre compte du
but de la réunion.

Il remplit sa mission avee un tact par-
fait et il se retire, salué par tous les ca-
marades qui, soldats aussi, saveni se sou-
mettre & la discipline.

I'on se sépare en s¢ donnant rendez-vous
au 15 déeembre prochain pour enfendre
M. Lerolle, le” dévoué député de Paris.

CARNET BLANC

Le 19 octobre dernier, en I'église St-Ho-

noré d'Eylau, & Paris, a élé héni le ma-
riage de nolre sympathique Secrétaire g6~
néral adjoint, Etienne Gudéref, avee Mlle
Suzanne Ruyssen.

Nous sommes heureux de présenfer aux
jeunes ¢poux les meilleurs compliments et
veeux de bonheur du Syndicat des Chemi-
nots de France.

Novembre. 1918.
W.

NECROLOGIE

Nous avons eu la douleur de perdre nos
camayades

Mgnniot Désiré, du Groupe de Paris-Kst.

Béaudelot Paul, évacué de Mohon
¥hnes), membre du groupe de la Section
de Mohon — de la Section de réseau E

Nous familles,
bien sineéres condoléances.

présentons & leurs
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LA VIE SYNDICALE

(Suite)

P.-0.

Paris P.-0. Hommes. — Nos camarades
poursuivent sans arrét leur propagande et
vont profiter de leurs prochaines reunlons
pour s'organiser complétement.

Paris P.-0, Dames. — Grace i une nou-
velle impulsion, nous espérons gue bientot
le sidge social enregistrera de nombreuses
adhésions.

Tours. — Nos eamarades, tout en conti-
nuant la propagande, préparent actuelle-
ment le prochain Conseil de Section.

Nantes. — Continue dans sa région une
vigoureuse propagande et va s'organiser
frés prochainement. Nous Croyons suvolr
que la formafion d'un cercle d'études est
envisagée.

Périgueux organise pour le mois de no-
vembre une grande conférence.

Poitiers. — Grace au dévouement de
quelques camarades, nous enregistrons de
favorahles résultats.

CEINTURES

Malgré les difficultés actuelles, nos dé-
voués camarades font une vive action et
recueillent les premiers fruits de cette acti-
vite.

CONTROLE COMMUN

Par suite des vacances et dun travail
exeessif, le Groupe n'a pu se constituer,
mais incessamment ce sera chose faite.

—-_..7..-*_.

- VIE SOCIALE

CONSEIL GENERAL
DU I5 SEPTEMBRE

Le Conseil général s'est réuni 3 nouveau
le 15 septembre.

Le Trésorier général adjoint présente les
exeuses du Trésorier général retenu au It
par la maladie. =

Le Secrétaire général donne lecture du
procés-verbal de I'Assemblée - générale
constitutive, qui est adopté, puis du pro-
pes-verbal du Conseil général du 16 juin,
aprés quelques rectificafions, il est adopté.

Le Beerétaire général donne lecture du
rapport au Bureau sur la marche du Syn-
dicat depuis le 15 juin. :

Une diseussion s’engage sur la question
de-l'indemnité de cherté de vie et le Con-
seil général adepte lordre du jour inscéré
au présent numdéro.

Le Secrétaire général donne ensuite un
compfe rendu de la réunion de la Section
Ltat.

Maynard reprend la question du recru-
tement et donne différentes indications sur
cette question. Il est vivement combattu
par Oudin, approuvé par les autres mem-
bres du Conseil.

Le Président général, en donnant con-
naissance dun ineident récent, fait appel &
la diseipline syndicale.

{‘ Le Syndicat vient de se faire ouvrir ul
fcompte cotirant posfal sous le N° 2644, &
¥Paris.

I.e Conseil déeide la mise & 1'étude d'une
" échelle de fraitements et dun baréme d'in-
demnité de résidence.

Le Conseil repousse une proposition Cen-
tre le manifeste de la C. G. T.

Le Président général rend compte des
démarches faites anpres de différentes per-
sonnalités,

Quelques suggestions” sont ensuite pré-
sentées concernant les rapports du Syndi-
cat avee les Compagnies; la question .est
renvoyée pour étude.

Le Président donne lecture des deux eir-
culaires concernant le droit de réunion. -

La séance est levée & 10 h.

ESEh 5

' SIMPLE QUESTION

Depuis le début de la guerre, tous les
employés, 4 quelque grade qu'ils appar-
tiennent, ont été employés dans les trains.
Tous l'ont fait de grand cceur guidés par le
seul souci de la Défense Nationale. Ils sont
régis par des hureaux de commande, vr ees
bureaux sont tenus par des agents de
trains. C'est l'utilisation des compétences.
Celui qui sait voyager, qui-a fait une étude
spéciale des réglements de séeurité devien-
dra sédentaire. Quant aux employés, ils
voyageront. Nous serions curieux de savoir
si c'est pour le bien du service qu'une telle
mesure a été prise?

RESEAU DU P.-L.-M.

Une bonne HNouvelle

Nos camarades du P.-L-M. ont appris
avec plaisir ces jburs—ci, que la Dire¢iion
de la Compagnie s’est enfin décidée & accor-
der & fout le personnel classé et embri-
gadé A l'année et au mois, un relevement
de traitements ef salaires, qui prendra
date du 1° aott 1918.

Ce reldvement de salaires, variable sui-
vant les diverses catégories d’agents, com-
porte d'une maniére générale une augmen-
tation de :

450 fr. par an jusqu'au traitement de
1.800 fr.
400 Ir. de 2,000 & 3.600 fr.

500 fr. de 4.000 fr. ef au-dessus.

Fn outre, & partir de la méme date, une
indemnité de résidence de 600 fr. est ae-
cordée au personnel masculin de Paris el
de la banlieue jusqu'a Villeneuve inetus.

Les autres localités recevront des frae-
tions de cette semme, ealeulées d'aprés des
coefficients (1408, 2/40¢, 3/10°, ete.).

Ces amélioralions vont donner satisfac—
tion & nos camarades du P.-L.-M. sur deux
de leurs prineipales revendications, mais il
serait & désirer que les dirigeants de ecetbe
Compagnie solutionnent le plus tot possi-
ble d'autres questions de réelle impor-
tance. Une des premiéres est celle relative
4 la demi-solde en cas de maladie; il est,
en effet, inadmissible que les agents d'exé-
¢ulion, quels que soient leur temps de ser-
viee, leurs notes et leur situation de fa-
mille, perdent la moitié de leur solde en
cas de maladie, alors que tous les agents
dirigeants, déja dotés d'appoinfements su-
périeurs, jouissent de la solde entidre pour
des périodes de maladie parfois illimitées.

Une seconde question intéressant plus
spéeialement les bureaux des services cen-
traux est celle des heures supplémentaires
non payées : depuis 1916, le personnel de
ces bureaux sort une demi-heure plus tard
lo soir, ef aucun salaire ni rémunération
d'aucune sorfe n'a été alloué jusqu'iei
pour cette demi-heure supplémentaire.

Il serait également désirable gquune so=
lution intervienne avant peu & ce sujet.

Le P.-L.-MiSTE.

Nous sommes =heureux de nous associer
4 la joie de nos camarades du P.-L.-M. qui
ont eu la satisfaction d'obtenir un rele-
vement de traitement, et d’indemnité de
résidence.

Quelques améliorations sont encore &
obtenir, entre autres la solde enfiére en
cas de maladie et le payement des heures
supplémentaires représentées par la demi-
heure donnée tous les soirs par le person-
nel masculin et féminin des services cen-
traux depuis 1946.

Le Syndicat aidera activement la section
du réseau P.-L.-M. & obtenir pleine et en-
fidre satisfaction. Il est tout prét, égale-
ment, & pousser avec autanft de force que
de “persévérance, les réclamations trop
justifiées du personnel féminin, pour le-
gquel des améliorations importantes ont été
accordées, -mais ol des réformes sont en-
core A demander sur des points généraux
et particuliers, relatifs surtout a l'appli-
cation de la ‘nouvelle indemnité de rési-
dence, et au reldvement de salaires, ol il a
été particulidrement lésé en dépit de pro-
messes nettes et formelles.
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ALLOCATION A

Fixation & 1.800: fr. par an pour tout le
sonnel, tant mineurs que majeurs, tant
ersonnel féminin que personnel maseculin.

ApLocarioNn B

Fixation & 270 fr. par an pour la pre-
micre charge de famille.

Fixation & 360 fr. par an pour la deuxid-
me charge de famille.

Fixation &
sieme charge

450 fr. par an pour la troi-
de famille.

Fixation & 540 fr. par an pour les qua-
trieme, cinguitme, siXidme, septieine char-
g de famille.

Fixation & 720 fr. par an & partir de la
huitiéme charge de famille.

Doivent élre considépréds eomme charges
de famille.

Hn premier les

TOSSEs.

enfants des agenls mteé-

w

En second lieu toutes les charges recon-

nues.:

La déeret du 27 mars 1948 serait a vom-
pléter en ce qui concerne le rang d’attri-
bulion des allocations aux charges de fa-
mille autre que les enfanls. (& rang serail
fixé par la date des décisions adminisira-
fives reconnaissant I'aceroissement de char-

ges des agents intéressés.

Le Syndieat Professionen! des Cheminots
de France, aprés avoir adoplé les nouvelles
hases de l'indemnité de cherté de vie.

Gonsidérant que les produils de premiére

nécessité subissent une hausse excessive eb.

continue.

Considérant que les différenfes alloca-
tions pour cherté de vie allouées au per-
sonnel des chemins ne fer ne sont pas des
armes suffisantes pour combatire les haus-
seg trop souvent injustifiées.

Congidérant gu'au moment de l'adoptiom
par le Parlement des projets—diallocations
nouvelles, le taux de ces alloeations, qui
éfait suffisant-au moment dé dépot du pro-
jet, ne correspond plus aux exigences de la
Yie. -

Considéranf. que lintervalle qui s'éeoule
entre le dépot des projels et leur adoprion
par le Parlement, favorise dans le person-
nel, une agitation tres regrettable pour la
bonne marche de-services absolument in-
dispensables a la Défence Nationale.

Emet le veeu:

Que les Pouvoirs publies étudient d'ae-
sord avec toutes les organisations profes-
sionnelles ef les organisations intéressées
les moyens propres A enrayer la eroissance
du cotit de la vie et prennent des mesures
énergiques confre eeux qui sont cause de cé
renchérissement.

Le bureau du Syndieat est invité & pour-
suivre la prise eén considération de ce veeu.

- pour ceux qui savent lever

lmpo}tante Réunion

T.e 4 aot dernier, 4 quatorze heures,
plusieurs cenlaines de cheminols €t ae uiie-
minotes de tous les réseaux se pressaient
dans I'immense salle trop petite du Sidge
soeial.

Au Bureau prennent place, & edté du
Prégident du Syndicat, M. Lerolle, député
de Paris; M. Reymann, directeur général
de U, €. €, F.; M. Tessier, secreéfaire gé-
néral du Syndieat des Employés du Com-
merce et de I'Industrie. :

Notre ami Tourliére, du P-0., débute
par un remanquable appel inyvitant -les
membres de I'U. €. €. F. & sé syndiquer.

Le camarade Dufour, Président général.
fait I'historique -des syndicats -dans le

passé. Pour le présent, il flagelle les limi-
des qui n'osent pas, les intéressés qui ne
voient que le profit immédiat ef qui recu-
lent devanb la cotisation, minime cepen-
dant. Il termine en "invitant les eheminots
A ne pas rester isoléds, comme des egoistes,
mais h se grouper dams le « Syndicat des
Cheminots de Franee » créé pour la dé-
fense de leurs intéréts.

Notré. camarade Aubrée, Seerétaire gé-
néral, pose déja, el d’une fagon trés nette,
la guestion des cent sous dindemmnite de
vie cheére que nous ne devons toucher qu’a
l'orée de novembre.

La gréve elle-méme est étudiée. Cette
question est aussi actuelle aujourd'hui
qu'elle 1'était alors. Nos camarades. doi-
vent, en femps de gquerre, 'y opposer de
toutes leurs forces.

. M: Lerolle, député de Paris, se léve. De
chaleureux applaudissements le saluent.

Aprés nous avoir dib guelgues mots de
son enfance sociale, l'orateur enfre dans le
vif de son’ sujet.

« Dans la prochaine réorganisation- du
travail, il est nécessaire que ceux qui veu-
lent la révolution ne soient pas les seuls
A eauser.

« Il importe que, parmi la masse ou-
yriére, nous soyons la lumiere qui- éclaire,
les polarisants qui attirent. Pour guider
il faut une élite de science sociale el une
foree morale.

« Il nous faul étudier les grands pro-

hlémes sociaux dans leur détail.

« Travaillons 4 mettre plus de frater-
nité et de justice en haut. La frateraité
humaine découle de la Paternité divine.
L'Encyelique de 8. 8. Léon XIII doit éire
notre grande charte de travail.

« Le travail est chose sacrée, mais le
salaire qui en est le fruit doit permettre
au ftravailleur de vivre.

« Louvrier n'est pas une machine, il lui
faut des périodes de repos et de détente.
Chrétien, le (ravailleur a droit au diman-
che, citoyen il doit exiger le loisir de s'oe-
cuper du bien de la ecité. » '

Lioratenr termine par cette fidre décla-
ration: « Il n'v a de droit, de justice que
la téte et
eroient en Dieu, auteur de toute justice.

Que notre ambition soit d'élre le servifeur
de nos freres de travail ».

M. Lerolle a terminé depuis un instant
déja et les applaudissemenits qui avaient
souligné les parties les plus fypiques de
son discours continuent i faire enten-
dre.

M. le chanoine Reymann, de cette parole
chaude et vibrante dont il a le seeref, re-
mercie le contéreneier dont il nous dit la
haute et sociale influence. Il rappelle ls
souvenir de M. Lerolle pere, dont la sym-
pathie nous edf été toute acquise. Le jeune
et ardent député de Paris promef de ne
pas faillir & ee qu'il eonsidére comme un
legs sacré. '
un mot- aimable pour tout le
monde, M. le Chanoine souhaite bon vens
A la barque lancée sur une mer démontée,

Il termine en souvhaitant que les idées
jetées aujourd’hui germent demain en une
magnifique nioisson.

Aprés un échange de vues enftre nous,
I'on se sépare heureux d'une aussi bonne
journée, ef en promettant, dans une ultime
et chaude poignée de mains; de traduire
en actes les viriles résolutions prises.

Les nombreuses adhésions parvenues de-
puis lors et la honne aetion profession-
nelle entreprise montrent que nos cama-
rades onf fenu parole.

Des fruits déja commencent & murir.

W.

Se

Apreés

e e e

SECTIONS de RESEAU

EST

Les membres du Syndicat Professionnel
des Cheminots de France se sont réunis au
5 de la rue_Cadel, le 6 octobre dernier,jpour
a fondation de la Section du Réseau.

Aprés les élections statutaires, diverses
questions ont été étudiées en vue de l'éla-
bhoration d’un cahier des revendieations.
Cette question demande une mise au poink
sérieuse et étudiée. Le nouveau hureau n'y
failliva pas non plus qu'a sa résolution de
donner a la Seclion une énergique impul-
sion et une orientation nettement syndi-
cale et professionnelle.

Le mot de la fin a été « Recrutement
intensif ». Nous espérons qu’il sera entendu
et traduit en actes par tous nos camarades.

Dos maintenant, la correspondance de
notre Section de Réseau devra étre adres-
sée b, rue Cadel, sous l'adresse du Preési-
dent de la Section de Réseau Hst.

ETAT

Le 1°T' septembre, au Siége soeial, Ros
camarades de I'Etat se réunissaient pour la
fondation de la Section. Un ordre du jour
frés chargé obligea & lenir séance foute
la journée et de nombreuses décisions fu-
rent prises tant au point de vue action
syndicale gu'an point de vue action pro-
fessionnelle

Queigques  questions  [urent
pour élude eomplémentaire.

réservees
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Par suite des difficuliés de service, nos
camarades de province étaient peu nom-
breux, aussi les membres présents déeci-
dérent que le Bureau du Conseil de See-
tion serail nommé dans une prochaine réu-

nion. -

espondance de la Section doit élre
GEE: au 'Secrétaire de la Seclion iurat,

5, rae Cadet, Paris (9°).

MIDI

Le 7 juillet dernier, nos camarades se
senl rencontrés 4 Toulouse avee lg Secrd-
taire général afin de procéder & la momi-
nation du Conseil de Seetion et de prépa-
rver l'étude des revendications partieulicéres
a notre réseau.

Aprés une longue discussion ou hicn des
idées furent semées, nos camarades déei-
dérent de s'en remeblre au Bureau qui
allait étre npommé pour préparver les dif-
férents projels dans le sens adopté.

Puis, apres la nomination du Conseil
de Section, nos camarades procédérent @
ia nomination du Bureau.

La correspondance de la Section est &

adresser au Président, 107, rue Iielfé, a
Bordeaux.,
P.-O.
La Sitge social avait le plaisir de rece-

voir le 6 octobre nos camarades qui te-
naient leurs premisres assises de Section,

Sinspirant pour les considérations gé-
nérales, de lordre du jour de la Section
d'Etat, nos camarades se rallierent aux in-
dieations données par les collegues de
"Etal.

Quant aux revendications pnrlhrllh‘(\f‘r-s,
une étude plus compléte est & faire et sera
soumise L(rés prochainement.

Nos camarades déciderent de tenir leur
prochaine réunion & Tours.

[.a correspondance peuf étre adressée des
Président de la Seetion

me ntenant - au

P:-L.-M.

Lefdimanche 10 novembre, lesIsyndigqucs
dufP.-L.-M. selsont réunis a 10jhecures du
matin en vue de constituer leur Conseil de
Section de Réseaun.§

Les groupes de résidence de
licue (hommes ¢f dames) de Villenéuve -St-
Georges et 3de fLyon -assistaient a ['cette
réunion.,

Aprés: la nomination des du
Conseil de Seetion, on procéda a jlajjeonsti-

Paris-Ban-

membres

ution d uw Bureauw.

La correspondance peut désormais &fre
adressée a M. le Président de la Section du
‘Réseau P.-L.-M., d,lrue Cadet.

LA VIE SYNDICALE

Nous: sommes heureux de porter a la
connaissance de nos camarades que sous le
titre « La Vie Syndicale », le Cheminot de
I'rance donnera des nouvelles des groupes.

Fn raison du,peu de place dont nous dis-

posons, ces nouvelles seront relativement
hréeves,

Les groupes sont priés de faire parvenir
leurs communiqués pour le prochain nu-

méro pour le 45 déecembre, dernier délal.

LA REDAGFrIUN.

Un de nos collaborateurs a bien voulu,

pour ce numéro, nous donner quelques li-
ones sur la vitalité de plusieurs groupes;
nous sommes lheureux d’insérer ces quel-
ques notes, nous comptons que celle colla-
horation sera de plus en plus aetive et

suivie.

BT

Le

Papis-list Homnies. — recrufement
seopoursuit avee la méme activité ef lon

prépare en méme femps l'élude de diffé-

rentes questions portées a lordre du jour
i - Conseil de Section,
Paris-Est Dames. — Dans: sa derniere

réunion, le groupe a pris d'énergiques ré-
solutions, Nous voulons espérer pour un
avenir prochain de bons résultats.
; p
Lunéville. — Le nombre des adhérents
eroit tous les jours.

Newfehdteaw. — Aprés un moment d'ar-

rét causd pap les opérations milifaires, nos-

camarades font avee plus d’ardeur de la
propagande,

Epinal. — Les premiéres reerues étaient
molionnaises. Nous avons eu depuis e plai-
sir de reeevoir des adhésions Jpinaliennes

Nous suivons avec attention Iactivité de
Nogent-sur-Marne, Romiliy, Troyes, Mohon.

EDAT

Paris-Etat Hommes. — Nos camarades,
tout en poursuivant sans reldche leur pro-
pagande, d¢tudient les différentes questions
actuellement & l'ordre du jour et vont réa-

liser -sous peu la formation dun cercle
d*ébudes.
Paris-Etat Dames, — Lactivité est tou-

jours soutenue, éf nous constatons un ae-

ecroissement du nombre des adhérentes.

Sotteville et Rouen unissent leurs efforts
pour le recrutement.

Sottevast ef, la ligne nous permettent
istrer de nombreuses adhésions,

d'enreg

A Laval, 'ardeur de nos camarades mi-
litaires ne se ralentit pas.

Rennes. Sous 'énergique impulsion du
Bureau, le groupe enregisire de nouveaux
SUCCES.

La question d’un cercle d'études est sou-
mise, el sous peu neus saluerons ses pre-
miers travaux.

Une séance qui sera prochainement don-
née permeftra & nos camarades dacquerie
fes premiers volumes dune bibliothéque.

Félicitations & nos amis, et bon sucees.

difficultes nu sues

X AR = eR BT f
vice, nos camarades poursuiven( sans re-
lache leur propagande.

MIDT

Bordeawz. — L'organisation du groupe
permet- &4 nos camarades de mener une ac-
tion sérieuse et coordonnée.

Toulouse, daccord avee nos camarades
du P.-0., [ait une infense propagande.

Béziers nous offre de sérieux résultats.

Tournemine et Séverac. — Nos camara-
des ménent dans celtd réoion difficile une
propagande couronnée du meilleur suecees
et donmant de larges espoirs.

NORD

Par suite de la main-mise de PAllemand
sur la plus grande partie du réseau, For-
ganisation en souffre, mais déjh dans plu-
sieurs centres, Paris, Boulogne, Creil, ete.,
nous ecnregistrons de nombreuses adhé-
sions, ef nos camarades évacués se promei-
tent, & leur refour dans leurs foyers deé-
vagltés, de travailler d’arraehe-pieds.

Le 15 octobre, & 19 h, 142, un certain
nombre de cheminols de Paris, de Creil et
des environs, se trouvaient réunis 3, rue
Cadet, & Veffel de conslituer le groupe de
Paris-Nord.

Aprés un échange de vues sur la situa-
tien du personnel, il est procédé a la no-
mination du Bureau.

Ont éfé élus :

Président @ Dilly.

Seervédtairve Trésorier @ Cuvillier.

La séance est levée & 20 heures.

P.-L.-M.

Une prochaine réunion/de Seetion per-
metirn &4 nos camarades d'infensifier leur
aclion de propagande.

Paris P.-L.-M. Hammes et Banliewe nous
donnent, de nombreuses adhésions.

Villeneuve-Saint-Georges mene dans cé
vaste eentre une action intense et prépare
pour une date prochaine la formation d'un
cercle défudes.

Lyen, hien gque venue ftardivemenf, mar-
che a grands pas et veulb rattraper le temps
perdu.

Ambérieu sorganise sans arréf et sera
bientdt un ecentre important.

Paris P.-L.-M. Damntes. Continue avee
la méme aectivité sa:propagande. Aetuel-
lement les revendications particulieres au
personnel féminin sont l'objet d'une étude

documentée.
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