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CHEMINOT 
ORGANE DE LA FÉDÉRATION 

E H bien oui, nous sommes fixés, même avec
l'emballage de style pompeux et la pré­

sentation « Grandeur de la France » le budget 
1965 n'est que l'instrument pour le Gouvernement 
de sa politique anti-sociale. C'est l'euphorie pour 
les possédants, la certitude d'un hiver difficile 
pour les travailleurs qui de plus sont ligotés par 
le plan « dit » de stabilisation. 

Ce budget de classe est conçu et réalisé, 
non pas en fonction des besoins de la Nation, 
mais essentiellement à partir des objectifs — 
toujours contestés par la C.F.T.C. — tracés par 
le Gouvernement, ce qui explique le soi-disant 
équilibre. 

DES exemples ? Le budget prévoit une aug­
mentation de 25 % des crédits affectés 

à la force de frappe, de 26 % pour les auto­

i français RENTREE SCOLAIRE 
sur 4 à l'école DIFFICILE... 

CLASSES WAGONS ET PENURIE DE PROFESSEURS 

D E S C H E M I N O T S 

11.013.000 enfants, adolescents et jeunes gens se présentent à la porte des établissements d'enseignement 

conscience. Nous ne nous 
laisserons pas prendre au piège du 

LE 

BUDGE

T DE 

CLASSE 

LA C.F.T.C 
MOBILISE 
DEUX 
MILLIONS 
DE 
SALARIES 
Les Fédérations C.F.T.C. 
des secteurs public et 
nationalisé, réunies en 
un COMITÉ DE LIAISON 
sont décidées à engager 
ensemble la lutte. 

CONFÉRENCE DE PRESSE A 

PARIS LE 24 SEPTEMBRE 

Contact avec les autres organisations 
syndicales de cheminots 

(Voir en pages centrales.) 

dialogue de sourds dans des com­
missions ou comités de ceci ou de 
cela, mais nous n'accepterons pas 
non plus des actions décidées à 
la sauvette et au lendemain incer­
tain. 

La coordination de l'action déci­
dée entre les différentes fédéra­
tions C.F.T.C. des secteurs public 
et nationalisé — qu'il est possible, 
d'étendre à l'ensemble des orga­
nisations syndicales — en est le 
témoignage. Nous sommes-décidés 
à faire en sorte que cesse cette 
domestication du monde du travail, 
cette discrimination d e classa 
qu'entretient avec beaucoup da 
persévérance et d'habileté le Gou­
vernement. Nous en proposons les 
moyens. 

au prix du paquet de gauloise» 
porté d'abord à 1,40 et ramené à 
1,35. 

Peut-on également qualifier de 
social un budget qui prévoit la fran­
chise d'impôts sur le revenu accor­
dée aux titulaires de portefeuille 
d'obligations de 10.000 F, la sup­
pression du demi-décime et la ré­
duction du droit de timbre sur les 
grosses opérations de bourse ? 
Ces opérations permettent aux con­
tribuables aisés de réaliser un gain 
de 300 millions, alors que les petits 
contribuables, les plus nombreux, 
ne bénéficieront que de 100 mil­
lions. 

Ce budget constitue un véritable 
défi aux travailleurs, aux catégories 
sociales les plus défavorisées, et 
il démontre une fois de plus la col­
lusion existant entre le pouvoir et 
le grand capital même si ce dernier 
se prétend rénové. 

Mais en même temps, ceci nous 
conduit à penser que la réaction 
des travailleurs, que la lutte à enga­
ger, doivent être à la mesure, à la 
dimension de ce bastion, de cetta 
collusion anti-ouvrière. 

LA C.F.T.C, pour sa part, en a

routes, de 14,7 % pour le budget militaire, alors 
que ceux affectés à la construction des écoles 
n'augmentent que de 7 %, ceux des H.L.M. de 
3,7 %, et ceux des Allocations Familiales de 4 %. 
De quoi a-t-on le plus besoin ? Il est facile 
d'affirmer que les salaires doivent suivre l'amé­
lioration de la production. En 1965, le produit 
national augmentera de. 6,28 % mais le relè­
vement des salaires n'est prévu que pour 4 % 
et encore entre-t-il dans ces deux pourcentages 
la hausse des prix pour 1,9 %, ce qui signifie 
en clair que l'augmentation réelle de notre pou­
voir d'achat sera de 2,1 %. 

Il est encore facile de se montrer généreux 
en abattant les impôts de 5 % en 1965 quand 
en 1964, les recettes provenant de l'imposition 
sur le revenu ont augmenté d'environ 30 % 
par rapport à 1963. Cela ressemble étrangement 

# 

D E F R A N C E 



COURRIER DE LA MUTUELLE 

Tirage effectué à la Maison de V a c a n c e s des Cheminots d e France d e 
Saint-Denis-près-Martel le 15 août 1964. 

Les billets portant le numéro ci-contre gagnent : 

un porte-cartes routières cuïi 

un transistor 

Une trousse de toilette (fuir 

un s a c de dame ville et sport 

05034 
154 74 
2 3 9 4 7 
39905 
4 2 5 9 3 
5 0 5 5 5 

4 0 2 0 0 

57171 

une montre-bracelet homme 

1000 

un transistor 

HOTEL DU MUSEUM 
9 , r u  e B u f f - o n - G a r e A u s t e r l i t z 

NICE ^ ô t e '- ' , e n s  ' o n
GILBERT 

C O N F O R T 

1 4 , r u e 

P e r t m o x P L E I N C E N T R E 

T O U T 

P r i x t r è s modérés

E c r i r e PARIS X Métro Pôisioiini 

•̂MIAHMIMUM»  A litre publicitaire
C o u c o u c h a n t a n t 
tous l e s 'Il d 'heure 

3900 Frs 
T 23 

SERVI» 
106 r.V . I I . I I . tLaa F Fayettayett

 
ee  29 HF

Avec la fin d e  s vacances e t l a r e n t r é  e 
d e s c lasses , la vie famil ia le r e p r e n d 
s e s d r o i t s avec les a g r é m e n t s qu 'e l le 
a p p o r t e e  t a u s s  i l es diff icul tés t r o  p 
s o u v e n t d u e  s a u x m a l a d i e s q u i accom­
p a g n e n t la m a u v a i s e sa i son . 

T o u t n a t u r e l l e m e n t , n o s soc i é t a i r e s 
p e n s e n t a l o r s à la m u t u e l l e q u i les 
a i d e à fa i re face a u  x d é p e n s e s s o u v e n  t 
l o u r d e s qu i r e s t e n t à leur c h a r g e . 

L a Mutue l l e , b i e n s û r  , n ' o u b l i e p a  s 
n o n p l u s s e s a d h é r e n t  s e t se p r é p a r e 
à e n v o y e r à ceux qu i s o n t a d h é r e n t s 
à l a Caisse M a l a d i  e u n e p e t i t e feui l le 
« r o s  e s a u m o n » q u i l eu r i n d i q u e r a le 
m o n t a n t d e la co t i s a t i on 1965 e t la 
s o m m e à p a y e r d è  s le d é b u t d u d e r n i e r 
t r i m e s t r e 1964, s e lon le m o d e d e règle­
m e n t q u ' i l  s o n t cho i s i . 

Quant à c e u  x q u i n ' a d h è r e n t q u ' à la 
p r e s t a t i o n Capi ta l -Décès n o u s a p p e l o n s 
l e u r a t t e n t i o n s u r l a nécess i t é d e p a y e r 
é g a l e m e n t l eu r co t i s a t i on d è  s le m o i s 
d ' o c t o b r e af in q u e n o u s s o y o n s à 
m ê m e de v e r s e  r n o u s a u s s  i n o t r e coti­
s a t i o n à la Soc ié t é d e R é a s s u r a n c e  , la 
F é d é r a t i o n • d e l a M u t u a l i t é F r a n ç a i s e . 

N o u s c o m p t o n s s u r l ' e sp r i t c o m p r é  -
hens i f e  t l a b o n n e volonté d e t o u s n o s 
soc i é t a i r e s . 

Quelques r e m a r q u e s pour t e r m i n e r : 
U n c e r t a i n n o m b r  e d ' a d h é r e n t s s'in­

q u i è t e n t d e n e p a  s avoi r r e ç u l e s vi­
gnettes c o r r e s p o n d a n t a u v e r s e m e n t 
c o m p l é m e n t a i r e q u ' i l s o n t effectué ce t 
été . 

TJne fois d e p l u s n o u s les r a s s u r o n s  . 
Ceux q u i o n t a j o u t é 0,25 à l e u r man­d a  t 
«Qt r e ç u l e s v igne t t e s . P o u r c e u x q u i 
n ' o n t p a s c r  u devo i r l e faire, l e s 
v igne t t e s l eu r s e r o n  t envoyées avec l'ex­
t r a i t d e c o m p t e c o n c e r n a n t l e u r s i tua­
t ion 1905 d o n t il es t q u e s t i o n p l u s 
haut. L e u r s i t u a t i o n p o u r 1964 s e 
t r o u v e r a d o n c r égu l a r i s ée s u r ce l i v r e t 
avant la fin d e l ' année . 

Enfin n o u s a t t i r o n  s l ' a t t e n t i o n d e s 
r e s p o n s a b l e s d e s q u e l q u e s s e c t i o n s 
d o n  t t o u s l es soc i é t a i r e s n e sont pas 
e n c o r e à j o u r d e l e u r  s co t i s a t ion . N o u s 
i n s i s t o n  s a u p r è s d ' eux p o u r qu ' i l s re­
l a n c e n t l e u r  s a d h é r e n t s e  t a u p r è s d e 
c e s a d h é r e n t s p o u r qu ' i l s f a s sen t u n 

' ef for t afin d e v e r s e r la s o m m e q u i l eu r 
e s t d e m a n d é e . 

D ' a u t r  e p a r t , n o u s r a p p e l o n s à n o s 
n o u v e a u x s o c i é t a i r e s qu i u t i l i s en t p o u r 
l a p r e m i è r  e fois l es feuil les r o s e s d e 
m a l a d i e l o u r n i e s p a r la M u t u e l l e , q u ' i l s 
d o i v e n t r e m p l i r c e s feui l les , e  n s e ba­
s a n t sur la feui l le de m a l a d i e d e la 
Caisse de P r é v o y a n c  e ( o u d e l a Sécu­
r i t é Soc ia le ) avant l 'envoi d e c e t t e d e r ­
nière au s iège d e la Caisse d e P r é  ­
v o y a n c e o u d e l a Caisse P r i m a i r e Sécu­
rité Socia le à laque l le i l s s o n t affiliés. 
Ce n'est q u e lo r squ ' i l s o n t r e ç  u le 
b o r d e r e a u d u p a i e m e n t d e l a C. P . 
( o u S. S.) e t t o u c h  é la s o m m e q u i l eu r 
r ev ien t , qu ' i l s do iven t envoyer à la 
Mutuelle la feuil le ro se r e m p l i e p récé ­
d e m m e n t en y a j o u t a n  t le b o r d e r e a u 
d e l a C. P . ( o  u S. S.) c o r r e s p o n d a n t 
aux i nd i ca t i ons p o r t é e s s u r ce t t e feuil le 
rose . 

Bien t en i r c o m p t e de ce conse i l : 

PAS DE FETES SANS 

C H A M P A G N E 

Roland FLINIAUX 
A Y (Marne) 

Ristourne accordée aux 
Cheminots retraités 

et en activité 

A S S U R A N C E 
A U T O - M O T O 
Vous o v e i iro'i au tarif réduit 
avec " « o » m « chaque année 
sans o c c i d e n t . 
C o n d u c t e u r  , f a m i l l e , po 11 
a g e r s garantis. D é f e n s e à* 
l ' A s s u r é oprés 
acc ident , 

ADAM» ASSURANCE Assureur o u t o - m o t o agréé 

181, rue Lafayette, Paris 
(près q o r e s N o r d et Est) 

Remplissez ce BON, découpez-le 
et envoyez -!e à : 

SOCIÉTÉ D'HORLOGERIE 
DE PRÉCISION LEBEM 

IService n° 128 

6, rue de Bretagne - PARIS 3e 

C e t t e m a g n i f i q u 
e m o n t r e -

c a l e n d r i e r B o î t i e  r 
p l a q u é OR a n c r  e 

17 r u b i s v o u s d o n n e à la f o i s 

L'HEURE - LA DATE - LE JOUR 
A N T I - C H O C - R e s s o r  t I N C A S S A B L  E 
E t a n c h e - A n t i - m a g n é t i q u  e 
B r a c e l e t c u i r 1« c h o i x 

GARANTIE 5 ANS 
E  T G A R A N T I E T O T A L E 
MÊME 
CONTRE RISQUES D'ACCIDENTS 
p e n d a n t 1 an ( p ièces et m a i n - d ' œ u v r e )  . 
P o i n ç o n n é e 2 ÉTOILES par le C E N T R E 
T E C H N I Q U E D E L ' I N D U S T R I  E H O R -
L O G È R E de BESANÇON. 
Par la r i c h e s s e de s o n éc la t et la p ureté 
de ses l i g n e s V O T R E M O N T R E D U 
D I M A N C H  E r e h a u s s e r a v o t r e 
p r e s t i g e , m e t t r a en va leur v o t r e 
p e r s o n n a l i t é e t f e r  a r e m a r q u e r 
p a r t o u t v o t r e é l é g a n c e e t y o t r e g o û t . 

NOM . 

ADRESSE 

K H R H 

e n a u c u n cas , la Mutue l l e n e p e u 
t v e r s e r d e p a r t i c i p a t i o n en se 
b a s a n t s u r l a feuil le d e m a l a d i e d e 
l a C . P . ( o u S. S.) . 

B i e  n q u e n o s a m i s e s t i m e n t 
u t i l e d ' envoye r l e u r  s d o c u m e n t s 
p a r l e t t r  e r e c o m m a n d é e , n o u s 
c r o y o n s , p o u r n o t r e p a r t , q u e 
ce t t e p r é c a u t i o n n ' e s t p a s 
néces sa i r e ; e l le e n t r a i n e , d ' u n e 
p a r t , des fra is d e p o s t e s u p p l é m e n  ­
t a i r e s , e t d ' a u t r e p a r t , elle obl ige b i e n 
s o u v e n t la M u t u e l l e à se r e n d r e a u 
b u r e a u d e p o s t e p o u r o b t e n i r , c o n t r e 
s i g n a t u r e , la l e t t r e qui lui es t d e s t i n é e . 

Au revoi r , c h é r s Soc ié t a i r e s , a  u 
m o i s p r o c h a i n . N o u  s e s p é r o n s p o u v o i r 
v o u a r e m e r c i e r c h a l e u r e u s e m e n t 
d ' avo i r b i e n s u i v i t o u s l es conse i l s 
q u e n o u s v o u s a v o n s d o n n é  s d a n s 
ce c o u r r i e r . M. B E R D I N .

III. — Questions diverses posées par les
Sections :

Le secrétaire général fait un tour d 'ho­
rizon sur les questions posées par les 
Sections, de : AUDUN-LE-ROMAN, 

REIMS, BESANÇON, ROUEN, DIJON, 
VALENC1ENNES, EPERNAY, 

LIMOGES, NIMES, ALES, SAINT-DIZIER. 
Le C.A. procède à l'étude de ces 

questions afin de permettre au président 
générai et au secrétaire général d'y ré­
pondre au cours de l'Assemblée générale 
du 13 iuin 1964. 

L e CHEMINOT 
d e F r a n c e 
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d  u « C H E M I N O T DE F R A N C E 

» 2 8 - 3 0 , p l a c e de l 'Epe ron 
L e M a n s — 5 2 . 4 9 4 

T r a v a i  l e x é c u t é c a r des s y n d i q u é s 

P A G E 2 L E C H E M I N O T D E F R A N C I 

Le Secrétaire général ; 
G. COQUELARD.

IV. — Congrès National de la Fédération
Nationale de la Mutualité Française.

Le secrétaire général donne les princi­
pales informations sur le Congrès de la 
Fédération Nationale de la Mutualité Fran­

çaise et sur les entretiens qu'elle a eus avec 
différents représentants d'Unions 
Dépar­tementales de la Mutualité. 

La séance est levée à 20 h. 30. 

Le président informe M. COQUELARD 
que par suite de son absence à cette- réu­
nion qui était motivée par un décès très 
proche, il avait été décidé de ne pas 
faire de P.-V. de réunion. 

I. — Le président informe M. COQUELARD 
que la liste des Sociétaires par départe­
ments est terminée, ce qui lui permettra
•  de prendre contact avec les différentes 
Unions Départementales de la Mutualité.

II. — Le secrétaire général signale n'avoir 
pas encore reçu le P.-V. de la réunion 
du C.A. du 24 avril 1964. 

COMPTE RENDU 
DE LA RÉUNION 
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION 

DU 12 JUIN 1964 
Sont présents : Mlle BERDIN, Mme DE» 

CON1NCK, MM. C/lOET, COQUELARD. 
DARNET, DERVILLEZ, DESPREZ, 
FRA-CHON. 

Sont «casés : Mile FLAMBÀRD, MM. 
BONNEAU, CROS, GARNIER Maurice, 
HAILLANT. LEGRIS, NICKM1LDER. 

Est absent : M. ALLANOT. 
La séance est ouverte à 18 heures sous 

la présidence de M. DERVILLEZ. 
Secrétaire de séance : M. 
COQUELARD. Le président informe le 
Conseil qu'il vient d'assister aux" obsèques de M. 

BUTET, père du secrétaire général de la 
Fédération et lui a présenté les 
condoléances au nom du Conseil 
d'Administration. 

07342 
14877 
2Ç161 
33155 
41573 
53929 

N O T A . — L e s b é n é f i c i a i r e s d e s l o t s s o n t p r i e s d e s  e f a i r e c o n n a î t r e â 
l a F é d é r a t i o n e n j o i g n a n t l e b i l l e t g a g n a n t e n leur p o s s e s s i o n . 

L e s l o t s p o u v a n t - ê t r e a c h e m i n é s p a r p o s t e s e r o n t e x p é d i é s d a n s l e s 8 j o u r s 
d e l a r é c e p t i o n d e la d e m a n d e . L e s b o n s s é j o u r  s d e v a c a n c e s a u r o n t u n e v a l i d i t é 
e x p i r a n t a u 3 0 s e p t e m b r e 1965. L e b é n é f i c i a i r e d e l a v o i t u r e « S i m c a 1000 » 
s e r a i n v i t é à s ' a d r e s s e r au c o n c e s s i o n n a i r e d e s o n c h o i x  . 

L e s l o t s n o n r é c l a m é  s a u 3C s e p t e m b r  e 1965 s e r o n  t a c q u i s à la F é d é r a t i o n . 

03521 
13339 

24931 
38088 
43998 

08003 
19331 
23415 
34542 

.42291 
54350 

073 44 
17329 
22273 
33143 
4 0 7 3  4 
56527 

47138 

01147 
11147 
21147 
31147 
4 1 t 4 7 
5 1 t 4 7 

un bon «le 10 journées séjour 
à Saint-Denis-près-Martel 

un bon d e 2 0 journées séjour 
à Saint-Denis-près-Martel 

un bon d e 80 journées séjour 
à Saint-Denis-près-Martel 

une voiture automobile Stmca 

Tirage de la souscription au profit des activités sociales 
de la Fédération des Syndicats Chrétiens des Cheminots 

Bien q u e les r é s u l t a t  s d e ce t t e s o u s c r i p t i o n a i en t é t é p o r t é  s à l a 
conna i s ­s a n c e d e n o s r e s p o n s a b l e s synd icaux , l o r s d ' u n  e p r é c é d e n t e c i r cu la i r e 
f édé ra l e , n o u s la p u b l i o n s c o m m e p r é v u d a n s n o t r  e j o u r n a l à l ' i n t en t ion 
d e t o u s n o s a d h é r e n t s e t a m i s qu i e  n o n t a s s u r  é le s u c c è s . Qu' i l n o u s so i t 
p e r m i s , u n e fois de p lus , d e les en r e m e r c i e r t o u s . Le bénéf ice de ce t t e 
s o u s c r i p t i o n p e r m e t t r a d e p e r f e c t i o n n e r d a v a n t a g  e l e s se rv ices « ac t iv i t é s 
socia les » d e n o t r  e F é d é r a t i o n . Le S e c r é t a i r  e 

T r é s o r i e r : Daniel 
C E R C E I X I E R . 

Votre, montre, 

D I R E C T E M E N T 

VINS EN FUTS P R O P R I E T E 
P U L T  Z L o u i s , r e t . S .N .C .F . - A u b o i s ( G a r d ) 

FÊTES DE FIN D'ANNÉE 
VINS FINS - BANYULS 

MUSCAT VIEUX 
M O U S S E U X 

BLANQUETTE de LIMOUX 
VINS ROUGES DE TABLE • 

Demandez prix et conditions 
spéciales pour cheminots 

Ets M a r c e l B O Y 
R I V E S A L T E  S (P.-O.) 

du dimance 
Gardez v o t r e m o n t r  e de t o u  s l ès Jours 

c o m m e m o n t r e " à t o u t a l l e r " . Le d i m a n c h e et 

les jours -o ù v o u s sor tez , por tez une m o n t r e p l u s 

é l é g a n t e , p l u s m o d e r n e , p l u s p r é c i s e , u n e 

m o n t r e q u e v o s a m i s v o u s e n v i e r o n t et qu i 

sera V O T R E M O N T R E D U D I M A N C H E ' . : 

( B O N S P É C I A L D ' E S S A I 
Sans aucun engagement, envoyez-mot a L'ESSAI POUR 

110 JOURS votre MONTRE DU DIMANCHE CALENDRIER

I Je verserai seulement 10 Fr-de caution. Après essai et 
satisfaction ;*e vous enverrai 17 Fr. 50 ( a f i n d e . c o m p l é 
-11er l e v e r s e m e n t l é g a l d e 2 5 % ) et te réglerai le 

* reste en 6 mensualités de 18 Fr. (tous Trois compris-)* 
[Prix ou comptant : 110 F r . Si la montre ne me 

convient pas, /e y o u j fa renvoie et j e s e r a i intégra* 
I lement remboursé. 
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SPECIALE « I l i i E * SrL :  "iilfMNE 

S a m e d i 

14 
N o v e m b r e 

1 9 6 4 

QU'EST-CE ? QUOI 

14Novembre: Retenez bien cette date, car vous aussi, ce jour-là, 
vous viendrez de STRASBOURG, MODANE, 
MARSEILLE, BORDEAUX, RENNES, BOULOGNE. 
ROMILLY ou de la banlieue de PARIS. 

OU ÇA ? MAIS

à la Journée Nationale Féminine. 
Vous direz vos désirs, vos actions, vos revendications. 
Vous parlerez de vos conditions dè travail, de logement, de 

promotion. 
Jeunes Filles, Femmes cheminotes adhérentes de la C.F.T.C, 
Toutes présentes le Samedi 14 Novembre 1964, à Paris, à la 

Fédération des Cheminots C. F. T. C. 
Inscrivez-vous auprès de vos Syndicats. 

LA COMMISSION FEMININE. 

ENTEND

U SUR 

LE 

TAS 

 quel­
 à Pom­

— Dis, Pierrot, t'a compris 
que chose dans le discours 
pidou ? 

— Bien sûr ! 
— Et dans celui à Giscard ? 
— Evidemment, puisqu'ils ont 

dit la même chose. 
— Ben, mon vieux, t'es fort, parce 

que moi j'ai rien pigé du tout. 
— Si t'étais venu avec moi l'au­

tre soir au cirque, tu aurais com­
pris t^nt de suite. 

— Parce que, d'après toi, pour 
un discours du Pre­comprendre 

mier Ministre, il faut d'abord aller 
au cirque. 

— Oui, il g avait un illusionniste. 
il nous a présenté un Au début, 

chapeau 
prononce 

avec trois lapins, puis il 
une formule magique et 

le tour est joué, le chapeau est vide. 
— Et alors ! Je vois pas la res­

semblance avec Pompidou ? 
— M a i s si ! Il nous présente le» 

caisses de l'Etat pleines d'argent, 
 la formule ma­puis il. prononce 

gique : « Grandeur et force  de 
frappe » et les caisses sont 
vides : plus rien pour nos 
salaires... • T'es compliqué d'appeler ça 

 j'ap­un illu... comme tu dis... Moi 
pelle ça un menteur. 

Après le déraillement 
de l 'ÉVIAN- PARIS 

D A N S la nuit du 12 

septembre une 

catastrophe venait d e 

jeter la consternation 

d a n s 

la ville d'Annemasse et e n parti­

culier parmi l e s cheminots. En 

effet, le train 726 déraillait à 0 h. 14 , 

une déformation d e la voie due à 

une chute de rochers provenant du 

André 
CHINE 
V A L 

Mort au 
champ 
d'honneur du 
travail à 26 ans 

Salève , dont la paroi abrupte sur­

plombe la vo ie unique Evian-Paris. 

Quelques mètres plus loin, la loco­

motive R 744 devait quitter la voie 

e t plonger 3 0 mètres plus bas , 

entraînant dans s  a chute l e s 

trois premières voitures d'où l'on 

devait retirer une quinzaine d e 

b l e s s é s . 

H é l a s , il n 'en é t a i t p a s d e m ê m e p o u r 
l ' é q u i p e d e c o n d u i t e  , l e c h a u f f e u r 
A n d r é C h e n e v a l , â g é d e 2 6 a n s , qu i 
d e v a i t s e m a r i e r p r o c h a i n e m e n t , t r o u v  a 
la m o r  t ; l e m é c a n i c i e n , G é r a r d 
G r e p i l l a t , â g  é d e 31 a n s , p è r  e d e t r o i s 
e n f a n t s , b r û l é a  u 4 8 d e g r é e d a n s 
u n é t a t c 
d e

 s u  r 4 5 % d u c o r p s , r e s t  
i n q u i é t a n t à l 'hôp i ta l S a i n t - L u  
L y o n . 

L e  s a g e n t s d e c o n d u i t e c r a i g n e n t 
p a r ­t i c u l i è r e m e n t c e t t e z o n e 
d a n g e r e u s e . D e 1938 à 1958, q u i n z e 
c h u t e s i m p o r ­t a n t e s o n t é té 
e n r e g i s t r é e s  , s a n s q u ' u n d i s p o s i t i f d e 
s é c u r i t  é ai t é té i n s t a l l é , m a i g r e l es 
n o m b r e u s e s i n t e r v e n t i o n s d e s 
o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e  s ; r é c e m m e n t 
e n c o r e , les R.P. au C M . C o l l e c t i f d ' A n  ­
n e m a s s e ( V B 7) d u 7-7-61 p o s a i e n t la 
q u e s t i o n ; c e l l e - c i e s t r e s t é e s a n s r é ­
p o n s e . A u c o u r s d ' u n e a u d i e n c e a c c o r ­
d é  e p a r le c h e f d u s e r v i c e M T S u d - E s t 
le 18 s e p t e m b r e , n o u  s n o u s s o m m e s 
f a i t l ' é c h o d e l 'é ta t d ' e s p r i t qu i r è g n e 
p a r m i n o s c a m a r a d e s d u d é p ô t d ' A n n e -
m a s s e . N o u s p e n s o n s q u e le s o u v e n i r 
d e c e t t e c a t a s t r o p h e a c c é l é r e r a la m i s e 
en p l a c e de d i s p o s i t i f d e s é c u r i t é . 

L a C.F.T .C. s ' i n c l i n e d e v a n t t o u t e s 
l e s v i c t i m e s . A E r n e s t C h e n e v a l , p è r e 
d e n o t r e c a m a r a d e t u é e t p r é s i d e n t d u 
S y n d i c a  t des C h e m i n o t s C.F .TC. d ' A n  ­
n e m a s s e , a ins i q u '  à t o u t e sa f a m i l l e  , la 
F é d é r a t i o n d e s C h e m i n o t s C .F .T .C . 
a d r e s s e s e s s i n c è r e s c o n d o l é a n c e s . 

A G é r a r d G r e p i l l a t , n o u s s o u h a i t o n s 
b e a u c o u p d e f o r c e e  t d e c o u r a g e p o u r 
q u ' une c o m p l è t e g u é r i s o n l e r a m è n e 
r a p i d e m e n t v e r s s e s c a m a r a d e s . 

LA FEDERATION 

Notre Union Fédérale des Cadres vous informe que 
son journal « Cadres du Rail » vient de fusionner avec 
« Cadres et Professions », journal de la Fédération Fran­
çaise des Ingénieurs et Cadres de la C.F.T.C. 

Cette décision de nos camarades agents de maîtrise 
et cadres marque une étape importante dans la recherche 
d'une pensée commune avec tous les Cadres de la CF. 
T.C. qui ont pris conscience de leur communauté de 
destin avec l'ensemble des travailleurs. 

QUELLE QUE SOIT 
VOTRE INSTRUCTION 

préparez un 

DIPLOME D'ETAT 
C.A.P. B.E.I. - B.P. 

INGENIEUR 
B.T. 

en devenant 

TECHNICIEN 
dans l'une de ces 

bmchès 
d'avenir 

lucratives et 
sans chômage 

ELECTRONIQUE-ELECTRICITE-
RADIO-TELEVISION-CHIMIE-

MECANIQUE AUTOMATIQNAU-
TQM0B1LE-AVIATI0N-ENERGIE 

NUCLEAIRE-FROID - BETON AR­
ME-TRAVAUX PUBLICS - CONS­
TRUCTIONS METALLIQUES, ETC. 

avec l'aide du 
PLUS IMPORTANT 
CENTRE EUROPEEN 

DE FORMATION 
TECHNIQUE 

Méthode 
révolutionnaire (brevetée) 
Facilités : Alloc. familiales, 
Stages pratiques gratuits 
dans des Laboratoires 

ultra-modernes, etc.. 
NOMBREUSES REFERENCES 
d'anciens élèves et des 
plus importantes entrepri­
ses nationales et privées 
DEMANDEZ LA BROCHURE GRATUITE N° 60 à 

E C O L  E T E C H N I Q U E 
M O Y E N N E E T 

S U P E R I E U R E 3 6 , r u e E t i e n n e -
M a r c e l - P a r i s 2 e 

Pour nos élèves belges : 
22, Av. Huart-Hamoir - CHARLEROI : 64, Bd. Joseph I I BRUXELLES 

V O U S A U R E Z V O T R E 

situation assurée 

C5« Fm TTm C*H 

LE C H E M I N O T DE F R A N C E 
P A G E i 



P O L I T I Q U E 

A LA 

CONQUETE DES 

AMERIQUES Depuis le 20 s e p t e m b r e e t j u s q u ' a u 
16 oc tob re , d e Gaul le v i s i t e ra d ix pays 
d ' A m é r i q u e d u S u d . P a r t o u  t ce n e 
se ra q u e visi tes p r é p a r é e s , r é c e p t i o n s , 
dis­cours . . . , le c ô t é officiel d e s c h o s e s . 
Mais il ne v e r r a p a s : 
Àu V E N E Z U E L A : 280.000 c h ô m e u r  s 

à côté d e s r i c h e  s g i s e m e n t  s d e 
pé­t ro le . 

E n C O L O M B I E : De r r i è r e u n e façade 
s o m p t u e u s e les p a y s a n s - m a q u i s a r d s 
s a n s t e r r e e t s a n s emplo i e t q u e pour ­
chasse l ' a r m é e e n c ad r é e p a r des 
i n s t r u c t e u r s a m é r i c a i n s . 
E n EQUATEUR : La d é m o c r a t i e 

étouf­fée p a r l ' a r m é e qui a 
r e n v e r s é le r ég ime p r o - c a s t r i s t e 
en ju i l l e t d e r n i e r . 

Au PEROU : 5 mi l l i ons d ' I n d i e n s « re­foulés » d a n s les h a u t e s 
m o n t a g n e s d e s Andes e t l e u r  s 
t e r r e s m o n o p o l i  ­sées ! 

E  n B O L I V I E ': Une s i t ua t ion économi­
q u e d é s a s t r e u s e e t u n e a g i t a t i o n ou­
v r i è r e c o n t e n u e p a r u n e a r m é  e 
d e 10.000 h o m m e s . 

Au C H I L I : Les séque l les d ' u n e cam­
pagne é l ec to r a l e qui vit la -v ic to i re , 
le 4 s e p t e m b r e de rn i e r , d u s é n a t e u r 
F r e i , p r é s i d e n t de la 
R é p u b l i q u e  , avec l ' appu i d e la 
bourgeo i s i e effrayée p a r ùn éven tue l 
f ront p o p u l a i r e  . 

•SAR-iNSûl).  

E n A R G E N T I N E : Les a t t e n t a t s com­
m i s d a n s les vil les p a r les « pé ro -
n i s t e s » q u i e s p è r e n t r a m e n e r a ins i 
a u pouvo i r l ' ex-dic ta teur P é r o  n 
e n exil 
Au PARAGLAÏ : Les 700.000 

c h ô m e u r s e t la p o p u l a t i o n qu i a 
le p l u s faible n iveau d e vie d u 
con t inen t a m é r i c a i n . 

E n URUGUAY : Un ca lme p o l i t i q u e qu i c o n t r a s t e avec les pays vo i s ins e t 
o ù le m y t h e d u « Chef » n ' ex i s t e p a s 
(quel le l e ç o n ) , le pouvo i r exécut if 
é t a n t confié à u n collège d e 9 m e m ­
b r e  s 

Au B R E S I L : Un mi l l ion e t d e m i de 
c h ô m e u r s s u r 75 mi l l ions d 'hab i ­
t a n t s e t les c o n s é q u e n c e s d u « p l a n 
d ' a u s t é r i t é » m i s en p l a c e p a r le 
g o u v e r n e m e n t mi l i t a i r e a p r è s le c o u p 
d ' E t a t d a n s l eque l s ' i l lus t ra le l e ade r 
d ' e x t r ê m e d r o i t e Lace rda . 
E  n bref... u n voyage s a n s h i s t o i r e e t 

d e s d é b o u c h é s p o u r le c a p i t a l i s m 
e f r ança i s ! 

CONTRE LA SOCIETE 

CAPITALISTE... 

Le « p lan d e s t ab i l i sa t ion » a m a i n ­
t e n a n t un an , l a n c é à son o r ig ine p o u r 
q u e l q u e s m o i s , il es t u n exce l len t 
m o y e n p o u r b l o q u e r les s a l a i r e s e t le 
G o u v e r n e m e n t e n t e n d le p r o l o n g e r le 
p l u s poss ib le . I l a l ' avan tage d e d r e s s e r 
c o n t r e lui la m a j o r i t é d e s F r a n ç a i 
s : o u v r i e r s , p a t r o n s , p a y s an s , c o m m e r ­
ç a n t s . Dès la r e n t r é e les d i v e r s e s Orga­
n i s a t i o n s s y n d i ca l e  s on t fait c o n n a î t r e 
l e u r point d e vue en ce q u i le con­
c e r n e . P o u  r s a p a r  t la C .F .T .C, s o u s la 
p l u m e de L a u r e n t Lucas , s e c r é t a i r e 
g é n é r a  l ad jo in t , a p r i s P O S I T I O N E N 
T E R M E S F O R T S N E T S « ...Que Gou­
vernement et patronat ne s'y mépren­
n e n t pas, notre lutte syndicale v a bien 
au-delà des revendicat ions de salaires , 
c e sont les fondements m ê m e s d e la 
soc ié té capitaliste qui sont en cau s e  . » 
C'est clair... 

FRÈRES DE MISÈRE... 

Les travailleurs étrangers en France 
E n t r é s p o u r la p lupa r t c l a n d e s t i n e ­

m e n t en F r a n c e et é c h a p p a n t p ra t i ­
q u e m e n t à t o u s con t rô le s , i] es t diffi­cile 
de d i r e e x a c t e m e n t c o m b i e n ils son t . 
C e p e n d a n t , le chiffre d e 2 mi l ­l i o n  s 
p e u t ê t r e r " : .ncé s a n  s t r o p d e r i sques 
d ' e r r e u r  . L'Office N a t i o n a l 
d ' I m m i g r a t i o n p o u r sa p a r  t a n n o n ç a i t 
q u ' e n 1963 : 115.523 é t r a n g e r s é t a i en t 
a r r ivés en F rance . . . mais l 'Office i gno re 
ces vé r i t ab l e s « cha înes d ' é v a s i o n » 
q u i a b o u t i s s e n t à nos f ron t i è res , e n c o r  e 
q u e les p o u v o i r s publ ics s a c h e n t par ­
f a i t e m e n  t qu ' e l l e s ex i s t en t ! 

D'OU VIENNENT-ILS? 

V i c t i m e s d e g o u v e r n e m e n t s to ta l i ­
t a i r e s d ' e x t r ê m e d ro i t e d o n t l ' absence 
d e p o l i t i q u e s é c o n o m i q u e e t socia le 
m a i n t i e n t l e u r s pays d a n s u n noi r 
m a r a s m e , o u c i t oyens d ' E t a t s nouve l ­
l e m e n t i n d é p e n d a n t s ap rès avo i r é té « 
dépou i l l é s » pa r les e x - c o l o n i s a t e u r s , ils 
a r r i v e n t d 'Espagne , d u P o r t u g a l , 
d 'Af r ique n o i r  e (Sénégal , Mal i , M a u r i ­
t an ie ) , d ' A l g é r i e , cer ta ins d ' I t a l i e p o u r n e 
ci ter q u e les c o m m u n a u t é s les p lus 
n o m b r e u s e s . 

U n e fo r te p r o p o r t i o n d ' e n t r e e u x n e 
dés i r e pas s ' ins ta l l e r d é f i n i t i v e m e n t en 
F r a n c e , n ia i s s i m p l e m e n t gagne r le -
max imum d ' a r g e n t en vue d e r e t o u r n e r 
d a n s l eu r s pays . d 'o r ig ine . 

RISQUER SA VIE 
ET BRAVER LA PRISON 

POUR SUBSISTER ! 

Ils a r r i v e n t s u r n o t r  e so l p a r les « 
fi l ières les p lu s d iverses : e m b a r q u é s s u r 
les c o u r r i e r s m a r i t i m e s d e s l ignes 
af r ica ines , les voi là u n b e a u j o u r s u r 
les qua i s d e Marse i l le , p e r d u s d a n s 
n o t r e m o n d e ; p o u r d ' a u t r e s l ' a r r ivée 
e s t p lus c l a n d e s t i n e e t p lu s r i s q u é e 
e n c o r e : pa s sage à pied o u d a n s les 
c o n d i t i o n s les p lus i n v r a i s e m b l a b l e s 
( camions fr igo à d o u b l e fond ) des 
A l p e s o u d e s P y r é n é e  s (700 P o r t u g a i s 
a p p r é h e n d é s d e p u i s janvier 64) ; ou 
m ê m e par m e r : 

« Après Guétary et Biscarosse, c'est 
à Bayonne qu'ont débarqué de nou­

 portugais.  Cette fois veaux émigrants 
ils étaient dix-sept à bord d'un petit 
sardinie
r 
pendant 

vétusté... n'ayant rien mangé 
la traversée... » (Le M o n d e , 

2-7-64) « ... Quinze autres Portugais 
ont débarqué dimanche après-midi au 
Boucau. Ils ont mis cinq, jours pour 
faire la traversée... (Le M o n d e 28-7-
64). . . 

DE LA CHAIR A USINES 
Sans f o r m a t i o n p ro fess ionne l l e , n e 

p a r l a n  t p r a t i q u e m e n t pas n o t r e 
l a n g u e , s o u v e n t n e s a c h a n t ni l ire 
n i é c r i r e (80 % des 40.000, 
t r ava i l l eu r s a f r i ca ins s o n t 
a n a l p h a b è t e s ) ils se h e u r t e n  t à de 
g r a n d e s d i f f icul tés . Afin d ' e n v o y e r 
u n e pa r t i e d e l e u r salaire à l e u r s fa­
mi l l es , ils a c c e p t e n t n ' i m p o r t e q u e l s 
t r a v a u x , s o u v e n t les plus p é n i b l e s  , c eux 
p o u r lesque ls les e m p l o y e u r s Ont le 
p lu s g rand m a l à t r o u v e  r d e l a m a i n -

d ' œ u v r e f rança i se . N o u s les t r o u v o n s 
n o t a m m e n t d a n s le b â t i m e n t , l e s t r a ­v a u x 
publ ics , l ' a g r i c u l t u r e , l es m i n e s , e t c . 

E n s i tua t ion i r r égu l i è re en F r a n c e , 
t r è s souven t n o n déc l a r é s a u x o r g a n i s ­
m e s sociaux, i ls s o n t à la m e r c  i de 
l ' a cc iden t du t r ava i l ou de la m a l a d i e . 
L  a mauva i se n o u r r i t u r e , les 
r i g u e u r s d u c l imat (pour les 
Afr icains) , la p r o  ­m i s c u i t é d a n s d e s 
caves s o r d i d e s e n f o n t des v i c t imes 
offer tes à t o u t e s les c o n t a g i o n s ; m a i s 
ils fuient t o u s c o n ­

 la t r ô l e  s m é d i c a u x , ca r pou r e u x 
m a l a d i e signifie le l i c e n c i e m e n t e t 
p o u r leurs fami l les r e s t ées a u p a y s : 
la misè re . 

N ' a y a n  t a u c u n i n t é r ê t à se fa i re 
r e m a r q u e r p a r l e s p a t r o n s ( sous p e i n e d e 
p e r d r e un emp lo i a u q u e l ils t i e n n e n t p a r -
d e s s u s t o u t ) o u à se s i g n a l e r à l ' a t t e n t i o n d e 
la pol ice (sous p e i n e d ' ê t r e expulsés 
aus s i t ô t ) ils s o n t e n g é n é r a l doci les , 
d i sc ip l inés , peu o u p a s r evend ica t i f s , 
a c c e p t a n t les sa l a i r e s les p l u s bas , t r o p 
c o n t e n t s d ' ê t r e to l é rés . Q u e l l e m a i n -
d ' œ u v r e a d m i r a b l  e e t q u e l l e auba ine p o u r 
les p a t r o n s s a n  s sc rupu les . . . 

UN SCANDALE : 
LEUR LOGEMENT 

Explo i tés d a n s les en t r ep r i s e s , i ls le 
s o n t à n o u v e a u d è s qu ' i l s 'agit p o u r 
e u x d e se « l oge r »... 

E c o u t o n  s n o t r e c a m a r a d e G é r a r d 
E s p é r e t  , r e s p o n s a b l e d u s ec t eu r i n t e r ­
n a t i o n a l de la C . F . T . C , r a p p o r t e u r 
d e v a n t le Conse i l E c o n o m i q u  e e t So­
c ia l d ' u n e é t u d e s u r « les p r o b l è m e s 
p o s é  s par l ' i m m i g r a t i o  n des 
t r a v a i l l e u r s a f r ica ins en F r a n c  e » : 

« Il a été donné à votre rapporteur 
l'occasion de visiter une cave sans au­
cune aération. Le prix du lit varie 
de 30 à 60 F (une cave entière se 
loue facilement entre 20 et 30 F par 

occupé mois). Il s'agit d'un lit parfois, 
par trois locataires 
d'une journée entière... 

successifs au cours 
Dans la cave, 

 contre 
eux, 

les lits étaient rangés les uns les 
autres sans aucun espace entre si 
bien que pour aller se coucher, l'oc­
cupant est obligé de marcher sur les 
autres lits... La cuisine est faite dans la 
cave même sur des réchauds à al­
cool... » 
L  a C.G.T. en m a r c h e . . . a r r i è r e 

L i sons Miche l F r i e d m a n n  , 
j o u r n a ­l i s t e , qu i , lui au s s i , éc r i t à 
p r o p o  s d e ces « l o g e m e n t s ». 

« ... Vous ne savez pas qu'une cen­
taine d'hommes sont entassés dans un 

• hôtel à raison de 8 ou 9 par pièce.  Que 
rue d'Orgeron à Montreuil, 300 loca­
taires se partagent 13 chambres. Si 

 » l'on peut appeler ça des chambres...
E t encore G é r a r d E s p é r e r t : 
« Nous avons autour de nos grandes 

villes des bidonvilles dont on parle 
quand il fait froid ou qu'il pleut. Bi­

 portugais, espa­donvilles algériens, 
gnols, marocains, dans la bouc, 
le froid ou dans la poussière

dans  
où les 

d'eau,points  les services sanitaires
ou réduits, au minimumsont,   ou 

inexistants... » 
Les B I D O N V I L L E S . . . M a n u e l , t r a  ­

va i l l eu r p o r t u g a i s n o u s en p a r l e : 
« 100.000 Portugais de la région 

parisienne y vivent... A peine le  quart 
de police, est recensé par la préfecture 

les autres vivent clandestinement...
Dans le bidonville de la rue de Dun-
kerque, ils sont dix mille à vivre dans 
de vieux wagons, des roulottes sans 

des remorquesroues,  rouillées, des 
 bois, 

 gou­
baraques bancales, des cabanes de 
de briques, de tôles, de carton 
dronné, meublées de méchantes caisses, 
de bidons, de vieilles planches... et le 
bidonville affiche « complet »... 

E t qu i n 'a e n t e n d u par le r d u b i d o n ­
vi l le d e Champigny-Vi l l i e r s o ù s o n t 
e n t a s s é s plus d e 5.000 P o r tuga i s a v e c 
l e u r  s f emmes e t l e u r  s en fan t s . U n s e u 
l p o i n t d ' eau p o u r t o u t le 
b i d o n v i l l e  . U n e b a r a q u e e s t l o u é e 
100 F p a r m o i s . . . 

NOS RESPONSABILITES 
DE SYNDICALISTES 

I l n o u s faut d é n o n c e r ces s c a n d a l e s 
q u i s o n t la h o n t e d ' u n pays qui se d i t 
« c ivi l isé ». Exiger d e s pouvoi r s p u - 1 
b l i c s q u e les c r é d i t s d e pa rade o u 
d ' a r m e m e n t s i nu t i l e s s o i e n t u t i l i sés à 
la c o n s t r u c t i o n d e s l o g e m e n t s p o u r 
les t r ava i l l eu r s é t r a n g e r s lesquels c o n ­
t r i b u e n t pa r leur t r ava i l à l 'essor t é c o ­
n o m i q u e . . . 

Il n o u s faut c r i e r , c o m m e G é r a r d 
E s p é r e t d e v a n t le C o n s e i l E c o n o m i q u  e 
e t Soc i a l q u e les c o n d i t i o n s fai tes à 

 inaccep­
 même 

 hommes 

n o s f rè res é t r a n g e r s s o n t « 
tables pour la nation française, 
si elles sont subies par ces 
sans protestation ». 

M a i  s n o u s a v o n s auss i à 
l u t t e r c h a q u e jour , p a r t o u  t o ù 
nous n o u s t r o u v o n s , c o n t r e le 
r a c i s m e sous t o u t e s ses f o r m e s . 
R a c i s m e q u i « ... demeure en France 
une réalité préoccupante. 
» ( J o u r n é e c o n t r  e le R a c i s m e du 
25-5-64 à l a q u e l l e pa r t i c ipa i t la 
C.F.T.C.) 

N o u s devons d é n o n c e r les p r o c é d é s 
d e c e r t a i n e s familles bou rgeo i se s f ran­
ça i ses q u i , à l ' occas ion d e leurs v a ­
c a n c e s e n Espagne e n r a m è n e n t l eu r 
« p e t i t e b o n n e » c o m m e jadis d ' a u t r e s 
r e v e n a n t de R o m e e n r a m e n a i e n t l e u r 
e sc lave . . . 

N o u s d e v o n s n o u s é l eve r con t r e ce s 
a f f i r m a t i o n  s i n sensées d e Paris-Presse 
é c r i v a n t : « Ils (les é t r a n g e r s ) n e c o m ­
p r o m e t t e n  t en r ien l e s d é b o u c h é s 
d e s j e u n e F r a n ç a i s , a u c o n t r a i r e , 
grâce à eux , la p o p u l a t i o n f r ança i s e 
pour ra S E P O R T E R V E R S D E S 
E M P L O I S « P L U S N O B L E S »... 

C H E M I N O T S . . . n o u s a v o n s auss i d e s 
é t r a n g e r s c o m m e c o m p a g n o n s d e t r a ­
vail : Espagno l s , N o r d - A f r i c a i n s , I t a ­
l i ens ( n o u s y r e v i e n d r o n s p lus en d é ­
ta i l ) m a i s , n o u s b a s a n t s u r le p r o j e t 
d ' a r t i c l e p r emie r d e n o s s t a tu t s , l o r s ­
q u e n o u s déc la rons : 

 institutions « Les structures et les
 de la Société 

doivent permettre
 à tout 
 indi­être humain dans les domaines 

viduel, familial et social de développer 
 la satisfac­sa personnalité en assurant 

tion de ses besoins matériels, intellec­
tuels et spirituels au sein des divers 
groupes et communautés auxquels il 
appartient. » 

N o u s se r ions g r a v e m e n t r e sponsa ­
b le s si n o u s n e c o n s i d é r i o n s pas ce p r o 
­b l è m e c o m m e fa isant p a r t i  e i n t é g r a n t 
e d e n o t r e ac t ion s y n d i c a l  e 
q u o t i d i e n n e , ca r c ' e s t a insi q u e 
c o m m e n c e la vé r i ­t a b l e « 
S O L I D A R I T E S Y N D I C A L E 
M O N D I A L E ». 

Le Sec t eu r P o l i t i q u e F é d é r a l . 

P A G E 4 LE C H E M I N O T DE F R A N C  E 

FLASHES 

POLITIQUE 



É C O N O M I Q U E 

Contribution de l'État au fonctionnement des différents modes de transport 
L A documentation que 

nous vous présentons 
dans cet article est en 
grande partie extraite du 
V° rapport g é ­néral de la Commission des Comp­

tes des Transports de la 
Nation ( 1 ) . 

I. - CONTRIBUTION
AUX CHEMINS DE FER 

La con t r ibu t ion des Admin is t ra t ions 
feux d épenses d e la S.N.C.F. se d éco m-
$»ose en p lus ieurs in tervent ions : 

— des r emboursemen t s de charge 
co r r e spondan t à des tarifs impo­
sés par l 'Etat à un niveau infé­
r ieur au tarif généra l pour les 
voyageu r s ou au tarif normal pour 
les marchand i ses , 

— des indemni tés compensa t r ices 
pour refus, par l 'Eta t , d e cer ta ines 

a u g m e n t a t i o n s de tar i fs , 
— u n e subvent ion d ' exp lo i ta t ion cor­

r e s p o n d a n t à un souci d ' éga l i sa ­
t ion e t de coordinat ion des t r a n s ­
por t s : dépenses de ga rd iennage 
d e cer ta ines passages à niveau, 
con t r ibu t ions a u x c h a r g e s de r e ­
t r a i t e e t aux dépenses de voies, 

—— u n e subvent ion d 'équi l ibre cou­
v r a n  t le déficit, 

— des versements en a t t é n u a t i o n de 
c h a r g e s f inancières, 

' — des ve r sements sous forme d e 
subven t ions d ' é q u i p e m e n t , 
pour f inancer des 
invest issements faits pour le 
compte de t iers . Le montant de cette contribution a 

atteint en 1 9 6 1 2 . 1 9 9 millions de F. 

I I . - CONTRIBUTION
AUX ROUTES

Les admin i s t r a t ions sont spéc ia l emen t 
chargées d ' en t r e t en i r , de moderniser e t , 
éven tue l l emen t , d ' é t endre l ' infras t ruc­
ture rout iè re ; l 'exploi tat ion e s t privée. 

Le rappor t s ignale les difficultés d ' é ­
valuat ion su ivan tes : 

— ven t i l a t ion des dépenses d e voi­
rie u rba ine ent re services urbains 

e t c i rcula t ion au tomob i l e , 
— vent i l a t ion des dépenses de voirie 

rurale e n t r  e desser te des 
exploi­t a t i ons agricoles e t 
c i rcula t ion a u ­tomobi le , 

— éva lua t ion des v e r s e m e n t s des 
usagers . 

Le montant de cette contribution 
(Etat, départements, communes) a a t ­
teint en 1961 : 

 4 . 3 2 0 — dépenses d ' in f ras t ruc ture
— dépenses de pol ice . . . . 3 7 0 

Total (millions de F ) . . 4 . 6 9 0 

11 faut observer que les dépenses du 

Fonds Routier ( 2 ) ne r ep ré sen ten t 
q u ' u n e faible fraction des dépenses t o ­
ta les d ' in f ras t ruc tu re (environ 10 % ) 
e t que le m o n t a n t des crédi ts affectés 
résulte d ' u n  e doub le décision qui n ' a 
que peu de r appor t s avec l ' économie 
des t ranspor ts , à savoir la fraction 
des r e ­ce t tes - f i sca les r e t enue et le 
t a u x de la fiscalité sur les 
ca rburan t s , fixé selon les besoins e t 
les rentrées budgé ta i r e s . 

I I I . - CONTRIBUTION
AUX VOIES NAVIGABLES 
Les dépenses des admin i s t r a t ions sont 

de deux ordres , e t r e spec t ivement re la­
tives : 
— à l'infrastructure : — e n t r e t i e n , modernisa t ion e t es ­

sen t i e l l emen t extension du r é ­
seau fluvial, 

— cha rges d 'exploi ta t ion du 
réseau, — dépenses 
d ' admin i s t r a t ion cen ­t ra le e t de fonc t ionnemen t d e 

l'office nat ional d e Nav iga t ion 
( 3 ) ; 

— aux versements aux entreprises de 
transport : 
— prime à la batel lerie, pour tenir 

c o m p t e d e la s i tua t ion généra le 
de la concurrence , 
— i n d e m n i t é pour refus, par la 

pu i s sance . publ ique, d ' a u g m e n 
­t a t ion des tarifs, 

— aide au remorquage e t r e m b o u r ­
semen t d e charges de t r ac t ion , 

— bonif icat ions d ' in térê ts sur cer ­
tains e m p r u n t s pour la r econs ­
t i tu t ion e t la modernisa t ion de 
la f lo t t e . 

Le calcul des dépenses d ' inf ras t ruc­
t u r e soulève des difficultés a n a l o g u e s à 
celles rencont rées pour la rou t e , vu les 
effets souvent mult iples des t r avaux 
exécu tés sur la voie d 'eau. 

Le montant de cette contribution a 
atteint en 1961 : 2 4 0 millions de F. 

Le V e r appor t de la Commission des 
Comptes , en dehor s des con t r ibu t ions d e 
l 'Eta t au fonc t ionnemen t des d i f férents 
modes de t r anspo r t s aborde é g a l e m e n t 
l 'évolution des c o m p t e s de c h a q u e mode 
d e t ranspor t ainsi que la d i spa r i t é de 
leurs conditions économiques d e fonc­
t ionnement . 

Le développement des études de la 
Commission des Comptes de la Nation 
ne peut être que souhaitable afin : 

— que l'on puisse enfin déterminer 
d'une façon précise : le coût 
exact pour la collectivité du d é ­
veloppement des infrastructures 
respectives des différents modes 
de transport, 

— que l 'attention ne soit pas t o u ­
jours portée exclusivement sur 
l'équilibre financier des entrepri­
ses, équilibre déterminé d'une 
façon très arbitraire, 

— qu'apparaisse la véritable notion 
du service public. 

G. BILLON.

(1 ) C e t t e C o m m i s s i o n d ' e x p e r t s a é t é i n s ­
t i t u é e aup rès d u M i n i s t è r e des T r a n s p o r t s , 
n o t a m m e n t p o u  r e f f e c t u e  r l e c a l c u l 
a n n u e l d e s c h a r g e s è t d e s p r o d u i t s des 
d i f f é r e n t s m o d e s d e t r a n s p o r t . L a 
C o m m i s s i o n d o n t l a p r é s i d e n c e est a s s u r é e 
p a  r u n c o n s e i l l e  r d ' E t a t r e p r é s e n t a n  t l e 
M i n i s t r e des T r a n s p o r t s , se c o m p o s e de 
h a u t  s f o n c t i o n n a i r e s d u M i n i s ­t è r e des 
T r a n s p o r t s , e t des a u t r e s a d m i n i s ­t r a t i o n s 
i n t é ressées . 

( 2 ) Le « F o n d s s p é c i a  l 
d ' i n v e s t i s s e m e n t r o u t i e r » a é t  é c r é é p a r 
les lo is d e s 3 0 d é ­c e m b r e 1951 e t 3 l a n v i e r 
1 9 5 2 , e  n v u e d u f i n a n c e m e n t d e l a 
c o n s t r u c t i o n e t d e la m o d e r n i s a t i o n d u 
r é s e a u r o u t i e r f r a n ç a i s . Ce f o n d s est 
a l i m e n t é d ' u n m o n t a n t f i x é p a r les 
d i s p o s i t i o n s l é g i s l a t i v e s e t p r o v e n a n t de 
r e c e t t e s a n n u e l l e s d e s t a x e s sur le c a r b u ­
r a n t . A c t u e l l e m e n t  , l e p o u r c e n t a g e d ' a f f e c ­
t a t i o  n de c e t t e f i s c a l i t é est f i x é à 9 % . 

(3 ) L ' O f f i c e N a t i o n a  l de la 
N a v i g a t i o n ( O . N . N . ) a é t é c r é é p a r ta lo i 
d e s  : f i n a n c e  s d e 1 9 1 2 . L ' O . N . N . es t u n 
é t a b l i s s e m e n t p u b l i  c à c a r a c t è r e i n d u s t r i e l 
e t c o m m e r c i a l . 

,11 es t c h a r g é : 
— d e c e n t r a l i s e r e t de p o r t e r à l a c o n ­

n a i s s a n c e d u p u b l i  c les 
r e n s e i g n e m e n t s d e t o u t e n a t u r e 
c o n c e r n a n t l a n a v i g a ­t i o n i n t é r i e u r e ; 

— de r e c h e r c h e  r t o u s les m o y e n s p r o p r e s 
à d é v e l o p p e r l a n a v i g a t i o n  , d e 
p r o v o ­que r , , e t a u b e s o i n de p r e n d r  e 
t o u t e s mesures t e n d a n  t à a m é l i o r e r 
l ' e x p l o i ­t a t i o n des v o i e s n a v i g a b l e s  . 

CONTRE L'INJUSTICE FISCALE

LA C.F.T.C. S'ADRESSE AUX PARLEMENTAIRES 
Monsieur, 

L 'expansion économique et l 'équilibre de l 'emploi n'ont é t é ob tenus , en 
F rance , au cours d e s dern iè res a n n é e s  , qu'au prix d e t ens ions 
inflationnistes. La dépréc ia t ion moné ta i r e qui en e s  t résul tée a eu pour effet 
d e rendre plus s e n s i b l e aux con t r ibuab les d i sposan t d e revenus m o d e s t e s le 
po ids d e l'impôt p rogress i f sur le r evenu . C 'es t ainsi que s 'es t t rouvé ouvert , de 
façon pe rmanen te , le d é b a t sur l ' a l légement de la s u r t a x e p rogress ive d 'abord, 
de l ' impôt sur le r e v e n u d e s p e r s o n n e s phys iques ensu i t e . 

Depuis p lus ieurs a n n é e s , nous a v o n s donc r éc l amé un re lèvement de l 'abatte­
ment à la b a s  e app l iqué au calcul d e l'impôt progress i f sur le r evenu et un 
é l a rg i s semen t c o r r e s p o n d a n t d e s t r a n c h e s d' imposition afin de teni r compte d e s 
augmen ta t i ons d e s a l a i r e s o b t e n u e s d e p u i s 1952, le p lu s souvent en compensa t ion 
d e h a u s s e s c o n s t a t é e s sur les prix. 

Au gré d e la conjoncture f inancière , cet te revendicat ion p e r m a n e n t e rencon­
trai t un accueil plus ou moins favorable . 

On pouvait e s p é r e r , depuis le vo te de la loi d e f inances du 28 d é c e m b r e 
1959 stipulant que le b a r è m e d e l ' impôt sur le revenu devait suivre les variat ions 
du sa la i re minimum interprofess ionnel garanti , faire l ' économie d'un d é b a t devenu 
annue l . 

Mais le Plan d e stabilisation du 12 s e p t e m b r e 1963 a eu p o u r effet d e 
différer les a l l égemen t s fiscaux p r é v u s par la loi d e f inances pour 1961 et, tandis 
q u e le S . M. I. G. augmentai t , le b a r è m e d e s différentes t r a n c h e s d e revenus 
i m p o s a b l e s restai t le même,, p e qui a permis d 'assuje t t i r à l'impôt d e s cen ta ines 
d e milliers de F rança i s aux r e v e n u s m o d e s t e s e t d e faire p a s s e r quanti té d e 
con t r ibuab les dans les t r anches s u p é r i e u r e s du b a r è m e . 

Pour r é soudre c e problème, le Bureau confédéra l d e no t re Organisa t ion 
p r o p o s e l 'adoption du b a r è m  e c i - a p r è s : 

15 % à la fraction du revenu compr i s ent re 
20 % 
2 5 % 
3 5 % 
Etc . , e tc . ; 

5 % à la fraction du revenu n ' excédan t p a s 4 .000 F ; 

4 .000 et 6.000 F 5 

à la fraction du revenu compr i s ent re 6.000 e t 9.500 F ; 

à la fraction du revenu compr i s ent re 9.500 e t 13.500 F t 
à la f r a c t i o n d u d e v e n u c o m p r i s e n t r  e 13 .500 e t 27 .000 
F ; 

l ' impôt ainsi calculé é t an t diminué d e 5 % pour tenir compte du v e r s e m e n t 
forfaitaire d e 5 % sur les sa la i res e t t r a i t emen t s . 

La déterminat ion d e l 'abat tement à la b a s  e de 4.000 F a é té é tab l ie en 
fonction d ' u  n S. M. I. G. d o n t le taux r e v e n d i q u é par la C . F . T . C . es t de 2,73 

F. . . Nous cons idérons , en effet, que, pour q u e le S. M. I. G. consti tue le vér i tab le 
moteur d e l 'économie, il e s  t impensable d e le fixer en fonction d'un 
s imple niveau d e prix, alors q u e la productivité a u g m e n t e et q u e les besoins 
évoluent . 

Auss i , d a n s un p remie r t emps , il s e m b l e logique d e le faire évoluer d e 
la : même m a n i è r e que la m o y e n n e générale^ d e s sa la i res . 

A u 1 o r s e p t e m b r e 1950, le S. M. I. G. était fixé à 78 anciens f rancs pour 
( la zone s a n  s abat tement . Au 1 e r juillet 1950, l ' ind ice moyen du t aux d e s s a l a i r e s était de 315. 

Au 1 e r janvier 1964, c e même indice r e s s o r t à 1.104 s u r la même b a s e 100 
en 1946. 

1 e r

Cela fait une évolution de 250 % q u i , . appl iquée à not re S. M. I. G. 
d u  s e p t e m b r e 1950, d o n n e , à la date du 1 e r janvier 1964 : 2,73 F. 

109 ,20-F
5.678.40 F 

 567,84 F 

5.110,56 F 

Sur ta b a s e du S. M. I. G., à 2,73 F, la rémunérat ion d e 40 heures 
de travail hebdomada i r e es t de •.

C e qui c o r r e s p o n d , pour 52 semaines , à un gain annuel d e
La déduct ion forfaitaire d e 10 % pour frais profess ionnels é t an t d e . .

Reste s o u m i s à la déduc t ion d e 20 %
Déduction d e 20 '  % 1.022,11 F 

Reste '. 4 .088,45. F 
Arrondi à 4.000,00 F 

qu ' i l convient d ' exonére r . 
N o u s e s p é r o n s q u e , c o n v a i n c u d u b i e n - f o n d é d e n o s v u e s , v o u s p o u r r e z 

v o u s f a i r  e l ' in terprète d e n o s p r é o c c u p a t i o n s . 
V e u i l l e z agréer , M o n s i e u r , l ' e x p r e s s i o n d e no t re p a r f a i t e c o n s i d é r a t i o n . 

Le P r é s i d e n t t 

G e o r g e s LEVARD. 

L E C H E M I N O T D E F R A N C E P A G E 5 



§ E B A T T R E . . . S U  B Q I Î O I ?

LE RATTRAPAGE 
— N O U S RECLAMONS LA LIQUIDATION DU RETARD d'ailleurs reconnu par le 

gou­vernement depuis le I e r janvier 1963. Nous estimons que c e retard e s t d e l'ordre 
de 5 à 6 %. 

— N O U S MAINTENONS LES RESERVES déjà formulées par les organisations syndi­ca l e s 
du secteur nationalisé, sur les conclusions de la commission dite « d e s S a g e s » . 

— N O U S AFFIRMONS QU'EN AUCUN CAS, LES AUGMENTATIONS INTERVE­
NUES EN 1963 ET 1964 AU TITRE DU RATTRAPAGE ne peuvent être prises en compte 
pour le calcul du nouveau retard dû pour la période de janvier 1963 à juillet 1964. 

'

LA PROGRESSION DU POUVOIR D'ACHAT 
Le Comité de liaison réaffirme que le POUVOIR D'ACHAT DES TRAVAILLEURS 

DOIT AUGMENTER DANS L'IMMEDIAT D'AU MOINS 4 % PAR AN. 

LES BAS SALAIRES
Le pouvoir d'achat d e s personnels s i tués au bas de la hiérarchie DOIT PROGRESSER 

PLUS RAPIDEMENT que celui d e s agents du sommet. Dans la profession MINIERE, cet te 
mesure doit s 'accompagner d'une revalorisation d e s catégories professionnel les . 

LES CONDITIONS ET LA DURÉE DU TRAVAIL 
Il est urgent d'améliorer les conditions d e travail et de réduire s a durée sans que 

cela puisse avoir une incidence sur les salaires . 

CONFÉRENCE DE PRESSE A PARIS 
des fédérations CFF 
du secteur public 

et nationalisé ' 
UNE PARTIE DE LA TRIBUNE 

avec de gauche à droite : 
MARCHETTI (fonctionnaires) ; 
JEANSON (Vice-président de la 

C.F.T.C.) ; 
DECAILLON (E.G.F.) 
et BUTET (Cheminots).' 

Début des hostilités ? 

Non ! Ouverture de la chasse... 

Le rendez-vous d'automne 
E Gouvernemen t a fait front au rendez-vous d ' au tomne d e 1963 en sor­

tant son plan d e stabil isat ion le 12-9-1963. 

Il a voulu, malgré tout, à l ' époque , paraî t re bon enfant. A cette 
date, le ministre d e s Travaux Publ ics , M. Marc JACQUET, convoquai t les 
o rgan i sa t ions ' synd ica le s d e chemino t s pour leur dire à peu p rè s ceci : 

« Nous vous avons promis 3 % d 'augmenta t ion de pouvoir d ' a cha t en 
1963, vous ê t e s en droit d e me dire que vous ne l e s x a v e z p a s eus . Mais ie 
Gouvernement , du fait d e mauvais p la i san ts (il s ' e s t bien ga rdé de dire l e s ­
quels ) , vient de s e voir voler le portefeuille con tenan t l 'argent n é c e s s a i r e . 
Aidez -nous donc, vous , o rganisa t ions synd ica les , pa t ientez jus te six mois et 
nous v o u s pa ie rons v o s de t t e s ; d 'ai l leurs comme g a g e d e not re b o n n e 
vo lon té nous nous e n g a g e o n s pour 1964 à augmen te r vot re pouvoir d ' acha t 
non p a s de 3, mais de 4 % . » 

Puis les mois son t p a s s é s les uns a p r è s les au t res e t nous en s o m m e s 
toujours au même point. Il a même fallu nous bat t re pour que, non p a s not re 
pouvoir d 'achat , mais les augmen ta t ions nomina les a n n o n c é e s tomben t aux 
d a t e s p révues . 

Nous nous s o m m e s r e tou rnés v e r s nos c a m a r a d e s d e s s e c t e u r s public 
et na t ional i sés e t avons c o n s t a t é qu'il en était de m ê m e chez eux. 

A c e nouveau rendez-vous d ' au tomne nous nous re t rouvons t ous devan t 
la situation suivante . Il n'est plus question pour le Gouvernement d'honorer 
s e s promesses ; mieux, le plan de stabilisation est maintenu pour assurer le 
lancement du V- Plan qui doit s'étendre jusqu'en 1970 et jusqu'à cette date 
on ne prévoit même pas 3 % d'augmentation nominale de salaires par an, 
encore moins veut-on s 'engager à augmenter effectivement le pouvoir d'achat. 

La C .F .T .C, devant cette situation, a pris lucidement consc ience que s e u l 
e une action coordonnée d e l 'ensemble des salariés de l'Etat patron 
pouvait avoir réellement d e s chances d'aboutir. C ' e s t la ra ison pour 
laquelle el le a cons t i tué d è s juillet 1964 un comité d e liaison d e s Fédéra t ions 
d e s s e c t e u r s public e t na t ional i sés . 

C e Comité a bâti son cahier revendicatif. C h a c u n e d e s Fédéra t ions C F . 
T . C le const i tuant s ' e s t a d r e s s é  e fin juillet à s a direction 
d ' en t r ep r i s e r e spec t ive . 

Consc ien t que la lutte s e r a dure et longue et que c 'es t la lutte d e l ' ensem­
ble d e s sa la r iés d é p e n d a n t d e l'Etat qu'il convient d e mener , la C.F.T.C. s e 
refuse à toutes actions d i spersées et i so l ées et s e refuse à toute action de 
24 heures de l'ensemble sans lendemain. La C.F.T.C. r e c h e r c h e d o n c un 
a c c o r d en t re t ou t e s les o rgan i sa t ions synd ica les d e s s e c t e u r public e t nat io­
nal isés sur : 

— un programme revendicatif commun, 

— les modalités de l'action, sa préparation et s a poursuite. 

C'est la C.F.T.C. qui prend l'initiative et elle sait que la totalité d e s che ­
minots l'approuve et la soutiendra. 

A. DEBANDE.

A PROPOS DU 
NOUVEAU 
RÉGIME DE 
CONGÉ A D / F P .

1 .137
Monsieur le Ministre 
des Troyaux Publics 

et des Transports 
2 4 4 , bd Saint-Germain, 

Paris ( 7 e ) , 
Paris, le 21 septembre 1 9 6 4 

Monsieur le Ministre, 

Le Directeur Général de la S.N.C.F. vient seulement 
en septembre de notifier au personnel de la S.N.C.F. le 
nouveau t ex te du chapitre X des relations collectives entre 
la S.N.C.F. e t son personnel relatif au régime des congés, 
alors que la décision interministérielle d'approbation date 
du 13 juin 1 9 6 4 . 

Cette notification précise que les nouvelles dispositions 
sont applicables à effet du 1 e r janvier 1 9 6 4 , sauf les 
paragraphes 2, 3 et 4 e du b) de l'article 2 . 

S'il est compréhensible que l'on ne puisse appliquer 
ce t te année, compte tenu de la date d'homologation, les 
paragraphes 2 et 4 e (la Commission Mixte du Statut a 
d'ailleurs discuté de ce point), il nous semble tout à fait 
contraire à l'esprit de votre décision de ne pas appliquer 
dès 1 9 6 4 le paragraphe 3 e . 

En effet , l'indemnité prévue pour les journées de con­
gés , prises en dehors de la période du 1 e r juillet au 3 0 
septembre, à partir de la douzième, est on fait une 
indemnité destinée à rétribuer l'effort particulier que font 
les cheminots appelés à ne pas bénéficier de congés durant 
la plus belle période de l 'année qui est effectivement 
celle des vacances de la quasi-totalité des Français. 

La décision S.N.C.F. sur ce point constitue une nou­
velle mesure restrictive pour les cheminots . que nous ne 
pouvons admettre . 

Je vous serais donc très obligé de bien vouloir demander 
à la S.N.C.F. de mettre en application dès 1 9 6 4 les dis­
positions du paragraphe en cause . 

Veuillez agréer. Monsieur le Ministre, l'expression de 
ma haute considération. 

P. BUTET,
Secrétairêi général. 

DEPUIS DEUX ANS AUCUNE 

REVALORISATION DES 

ALLOCATIONS DE DÉPLACEMENT 

RENCONTRE DES FÉDÉRATIONS DE CHEMINOTS 

M. LE DIRECTEUR GENERAL
DE LA S.N.C.F. 
88, rue Saint-Lazare 
PARIS-9* 

AD/FP 
1 136 

1964 

 Général, 

Paris, le 21 septembre 

Monsieur le Directeur Depuis 
bientôt deux ans nous  récla­

 des  alloca­
 En effet,  les 

mons une revalorisation 
tions de déplacement. 
taux pratiqués actuellement sont  de­
meurés inchangés depuis  le 2 e r jan­
vier 1962 et il est manifeste qu'ils ne 
correspondent plus aux frais  exposés 

 contraints de se dé­par les cheminots 
placer. 

A plusieurs reprises, le Directeur du 
Personnel nous a fait connaître que 

dans
la S.N.C.F. avait fait parvenir au 
Gou­vernement des propositions  
ce  n'avoir 

 sur ces 
sens mais qu'il regrettait de 
toujours pas reçu d'agrément 
dernières. 

La S.N.CJ'.' reconnaît, donc comme 

 manifeste desdites  nous, l'insuffisance 
allocations. 

actuelle
 prévoit 

Or, notre réglementation
(article 230 du Règlement P2) 
la possibilité pour les Directeurs de Ré­
gion d'accorder aux agents le  supplé­
ment réel de dépenses leur incombant 

 régle­
insuffi­

dans les cas où les allocations 
mentaires sont notoirement 
santes. 

Face à l'intransigeance gouverne­
mentale, nous vous serions très  obli­
gés de bien vouloir inviter les Régions 
à user très largement de cette possi­
bilité et d'en faire une application 
quasi systématique, notamment pour 

 des ayant lieu dans 
dépourvues de cantines S.N. 

les déplacements 
résidences 
CF. et dans des résidences où les 
prix courants d'hôtellerie dépassent

 actuels  de rem­les taux forfaitaires 
boursement. 

Veuilles Direc­
teur Général,

 croire, Monsieur 
le  en mes 

sentiments 
res­

pectueux. 
P. B U T E T ,

Sncrétaire Général. 

AUPRÈS POUR INTERVENIR EN 
COMMUN DU MINISTRE DES 
TRAVAUX ET LUI RAPPELER 
SES 

PUBLICS 
PROMESSES 

Les Fédérations de Cheminots C. G. T., C.F.T.C, F. O., F. A. C. 
et C. G. C. se sont réunies le 22 septembre 1964 pour faire le point 
de leurs revendications. 

Elles ont de i de s'a( ,ser au Ministre des Travaux Publics 
pour que s'engagent dès maintenant les discussions sur l'ensemble 
des problèmes suivants : Salaires et Retraites ; conditions de travail ; 
questions catégorielles. 

Indépendamment du retarcL chiffré par le Rapport Massé, qu'elles 
continuent de c<*^ ster, pou^^^ie valeur de 5,8 %, 

Les Fédérations constatent que l'application stricte des promesses 
formelles du Gouvernement pour la période du 1 e r janvier 1963 au 
30 juin 1964 devrait se traduire aujourd'hui par une augmentation 
de 6,5 %. 

En formulant leurs conclusions, les Fédérations déclarent qu'elles 
ne sauraient admettre que la satisfaction des revendications les plus 
urgentes des Cheminots soit plus longtemps différée. 

Une fois de plus l'intransigeance du Gouvernement doit inciter 
les travailleurs des secteurs public et nationalisé à coordonner leur 
action. 

Paris, le 22 septembre 1964, 
12 heures. 

A D / D F M o n s i e u r l e M i n i s t r e 
des T r a v a u x P u b l i c s , 

des T r a n s p o r t  s 
e t d u T o u r i s m  e 

1 . 1 4  2 2 4 4 , b o u l d S a i n t - G e r m a i n 
P A R I S ( V I I * ) 

Paris, le 22 septembre 

1964 Monsieur le Ministre, 

D'après les récentes 
gouvernementales, l es 
syndicales doivent être 

déclarations 
Organisations 

convoquées 
dans les tous premiers jours d'octobre 
pour discuter d e s salaires et retraites 
d e s cheminots. 

En attendant c e s d i scuss ions 
pour lesquelles jusqu'alors e l l es 
n'ont pas encore é té consul tées , l es 
Fédérations d  e cheminots s o u s s i g n é e s 
vous adres­sent sous c e pli l es 
constatations qu'elles font 
unanimement. 

Elles vous rappellent, par ailleurs, 
que le problème « salaires et retraites » 
n'est pas exclusif d e s autres, notam­
ment l'amélioration d e s conditions de 
travail et la réduction de s a durée, 
ainsi que la satisfaction d e s revendi­
cations catégoriel les découlant de la 
modernisation. 

La Commission mixte du Statut, com­
pétente pour étudier c e s problèmes, 
devrait être convoquée dans les tout 
prochains jours. 

Les Fédérations de cheminots vous 
prient d'agréer, Monsieur le Ministre, 
l'assurance de leur haute considération. 

I n d é p e n d a m m e n t d u r e t a r d c h i f f r é p a r l e r a p p o r t M a s s é , q u ' e l l e s c o n t i ­
n u e n t à c o n t e s t e r , p o u r u n e v a l e u r d e 5,8 %. 

L e s F é d é r a t i o n  s d e C h e m i n o t s C . G . T . , C . F . T . C , F . O . , F . A . C . e t C G C . 
c o n s t a t e n t q u e d u 1 e r j a n v i e r 1963 a u 30 j u i n 1964 l e s s a l a i r e s d e s c h e m i n o t s 

o n t p r o g r e s s é d e l a f a ç o  n 
s u i v a n t e : 

A u 1 - 4 - 1 9 6 3 4- 1,5. 

% A u 1 - 7 - 1 9 6 3 + 

0,75 % A u 1 - 1 0 - 1 9 6 3 + 

1,25 % % 

Pour la C.G.T. 
ARGALON. Pour 

la C.F.T.C. 
BUTET. 

Pour 
la C.G.T.-F.O. : 

S O U Q U E S . Pour 
la F. A. C. 

DECOUDUN. 
Pour la C. G. C. : 

- LACHIEZE

A u 1 - 1 -1964 + 

1 A u 1 - 4 - 1 9 6  4 

+ 1

 % 
s o i t u n t o t a l d e 5,61 % . 

L ' i r i d i é  e d e s 250 a r t i c l e s ( d e v e n u i n d i c e d e s 259 a r t i c l e s à p a r t i r d u 
1 - 1 -1964) e s t p a s s é d e 144,70 a u 3 1 - 1 2 - 1 9 6 2 à 154,83 a u 3 - 6 - 1 9 6 4 , s o i t une» 
p r o g r e s ­s i o n d e 7 % . 

Les, e n g a g e m e n t s p r i  s p a r l e G o u v e r n e m e n t e n 1963 v i s - à - v i  s des , 
c h e m i ­n o t s é t a i e n t u n e a u g m e n t a t i o n r é e l l a d e l e u r p o u v o i  r d ' a c h a t d e 3 % 
e n 1963 e t d e 4 % e n 1964 , s o i t 5 %. e n t r  e l e 1 -1 -1963 e t l e 3 0 - 6 - 1 9 6 4 . 

L e s F é d é r a t i o n s é v a l u e n t d o n c l ' a u g m e n t a t i o n m i n i m u  m d e s 
s a l a i r e s p r o m i s e a u x c h e m i n o t s p o u r l e s 18 m o i s , à 7 + 5 = 12 % . 

N ' a y a n t o b t e n u q u e 5,61 % e l l e s r é c l a m e n  t u n e n o u v e l l e 
a u g m e n t a t i o n d e 12 — 5,61 = 6,39 % . 

P o u r m é m o i r e j l e s F é d é r a t i o n s r a p p e l l e n t q u ' e n f a i s a n t s i e n n e  s 
l e s c o n c l u s i o n s d u r a p p o r t M a s s é  , l e G o u v e r n e m e n t s ' e n g a g e a i t à n e p l u s 
l a i s s e r l e s s a l a i r e s c h e m i n o t s p r e n d r e d u r e t a r d s u r l a s s a l a i r e s 
i n d u s t r i e l s . 

O r , l ' i n d i c e d e s s a l a i r e s h o r a i r e s i n d u s t r i e l  s e s t p a s s é d e 173,7 a u 
1 - 1 - 1 9 6 3 à 194,6 a u 1 -7 -1964 , s o i t u n e p r o g r e s s i o n d e 12,03 %  . 

L  e r e t a r d p r i s p a r l e s s a l a i r e s d e s c h e m i n o t s s u r l e s s a l a i r e s 
i n d u s t r i e l s p o u r l e s 18 m o i s e s  t d e 12,03 — 5,61 = 6,42. 

'• Q u e l q u e s o i t l e m o d e d  e c a l c u l , l e s r é s u l t a t s s o n t i d e n t i q u e s . 
L e s F é d é r a t i o n s d e C h e m i n o t s C . G . T . , C . F . T . C , F . O . , F . A . C e t C . G . C . 

é v a l u e n t d o n c l e c o n t e n t i e u x s a l a i r e s d e l e u r p r o f e s s i o n p o u r l a p é r i o d  e 
du 1 - 1 - 1 9 6 3 à u 3 0 - 6 - 1 9 6 4 à 6,50 %  .

LA C F T C PREND L'INITIATIVE D'ENGAGER 
TOUS LES SALARIES DE L'ETAT A SE BATTRE 
ENSEMBLE 



Voie • Signalisation, 

STABILISATION PARTOUT... 

E m o i s d e s e p t e m b r e a é t é p o u r le 
G o u v e r n e m e n  t l ' a n n i v e r s a i r e d u p l a n d e s t ab i l i s a t i on p o u  r les 
S A L A I R E S e t n o n p o u r les p r i x . 

P o u r la S.N.C.F. il e n exis te u n éga l emen t , c ' e s t ce lui de sa t i s f a i r e à 
n o s r evend i ca t i ons e t el les son t n o m b r e u s e s . 

J e n ' e n r a p p e l l e r a i q u e q u e l q u e s - u n e s que l e s a g e n t s d u s e r v i c e V B on t à 
c œ u r , à s avo i r : 

— S u p p r e s s i o n d u m o t can tonn i e r , c 'es t -à-dire m o d i f i c a t i o n d e s g r a d e s ; 
•— S u p p r e s s i o n d e l a demi -heu re d u m a t i n e t d  u s o i r que l ' agent do i t à 

l a S . N . C . F . ; 
— R e p o s déca lé l o r s q u e l e s a g e n t  s e f fec tuent l e s t o u r n é e s de c h a l e u r 
l e 

d i m a n c h  e ; 
— A m é n a g e m e n t d e s t a b l e a u x d e s e rv i ce de façon q u e les a g e n t s q u i l e 

d é s i r e n  t p u i s s e n t p r e n d r e l e u r r e p a s d e m i d  i à l e u  r domic i le . 
J e n e l e s é n u m è r e p a s t o u t e s . A t o u t e s ce s r e v e n d i c a t i o n s la S.N.C.F. fai t la s o u r d  e ore i l le . Profi te- t-

el le q u  e les g a r s d  e la voie se t r o u v e n t d i s p e r s é s d a n s la n a t u r e p o u r dé f end re 
l e u r s d r o i t s ? Cela p e u t ê t r e v r a i . 

Mais ce l a p e u t ê t r e v r a i q u ' u n j o u r n o u s n o u s r e t r o u v i o n s à q u a t r e o u 
c inq c e n t s d e v a n t la D i r e c t i o n des I F e n r é c l a m a n t u n e d i scuss ion s u  r 
n o s r e v e n d i c a t i o n s . 

Les c a m a r a d e s r o u l a n t s o n t m o n t r é l e u r m é c o n t e n t e m e n t le v e n d r e d i 11 sep­
t e m b r  e en a l l a n t m a n i f e s t e r d e v a n t l a D i r e c t i o n . 

C a m a r a d e  s V B, n o u s p o u r s u i v r o n s n o t r e a c t i on j u s q u ' à c o m p l è t  e 
sa t i s f ac t ion . P o u r c e t t  e ac t ion , n o u  s c o m p t o n s s u  r v o u s  . 
P l u s d e n o n synd iqués , d ' ind i f fé ren ts ; r e jo ignez d è s d e m a i n les r a n g s d e 

l a C-F .T .C 
N o s p a t r o n s c o m p r e n d r o n t a ins i q u e v o u s ê t e s d é c i d é s à m e n e  r l a 

l u t t e j u s q u ' a u b o u t . 
A. V I L L A I N .

J; 

cuisinières 

apparei ls de 

chauffage 

réfrigérateurs 

m a c h i n e s à l a v e r 

E L E C T R I C I T E 

C H A R B O  N 

M A Z O U T 

G A Z 

PRATIQUE 

ELEGANT 

ROBUSTE 

COMPLET 

Dans les brigades : 

Des réalités qu'il faut savoir regarder! 
Essayons d'être honnête ! Lorsqu'il y a 

trente ou quarante ans un homme jeune 
décidait de faire carrière au a Chemin de 
Fer », la situation pour lui se présentait 
comme suit : ou il avait reçu une for­
mation dans une école dite technique, et il 
choisissait le service Matériel et débou­chait 
ensuite sur la Traction vapeur ; ou n'ayant 
pas cette- formation, mais possédant un 
certain niveau d'instruction générale 
(avec ou sans diplôme) son débouché était le 
service EX ; ou enfin, n 'ayant ni l'une ni 
l'autre,, il allait vers ce service pour 
lequel une bonne santé était le seul critère 
d'embauchage exigé : le VB. 

Assez schématiquement décrite, telle était la 
situation. 

Là* il était cantonnier. Si au premier jour de 
son embauchage, ne connaissant rien à ce a 
Chemin de Fer », vous lui aviez demandé 
(ainsi d'ailleurs qu 'à n'importe quel « 
civil ») ce que serait son travail, il vous 
aurait immanquablement répondu : 

AMÉLIORATION 

POUR LES AGENTS 

D'ENTRETIEN 
Depuis la c r é a t i o n d u g r a d e d'Agent 

d ' en t r e t i en d a n s n o t r e s e r v i c e  , la C F  . 
T.C. a r é c l a m é p o u  r ces agents - là u n 
d é r o u l e m e n t d e c a r r i è r e , c 'est-à-dire 
l 'accès à l ' éche l le 5.

E n effet, l a C.F.T.C. e s t i m a i t que 
l 'agent q u i do i t avoi r d e s n o t i o n  s s u r 
les d ive r s c o r p s de m é t i e r s ( s e r r u r e ­r ie , 
m e n u i s e r i e , forge, v i t r e r i e , p lom­ber ie , 
e tc . ) e t r e n d a n t d e g r a n d s ser­vices d a n s 
les d i s t r i c t s é lo ignés , méri­ta i t a u t r e 
c h o s e que l ' éche l le 4. 

C'est m a i n t e n a n t chose f a i t e . D a n s ie 
cadre d e s a m é l i o r a t i o n s d e la filière 
Ouvr ie r s i n t e r v e n u s le 1  e  r f év r i e r 1964, 
les Agents d ' e n t r e t i e n p o u r r o n  t accéder au 
g r ade d ' a g e n t d ' e n t r e t i e n p r inc ipa l , 
nouveau g r a d e c réé à l ' éche l le 5. 

s" EN VENTE 

DANS 
VOTRE ECONOMAT.: 

Sur demande 
G O D I N à Guise 
(Aisne) vous enverra 
gracieusement une 
documentat ion complète (Service 8)

A G E N D A 

F É D É R A

L 1 9 6 5 

est paru 

DEMANDEZ-LE A VOTRE COLLECTEUR 

S.H.D 
SERVICE 

123 D 

 À 

 ^ 

a Je vais casser des cailloux » (ce qui 
n 'était pas entièrement faux). Car, c'est 
une constatation et nous n'y pouvons rien, 
dans l'esprit des Français un cantonnier est 
fait pour casser des cailloux ! (une chan­
son populaire a même illustré cela) . 

1964... Tout a radicalement changé dan» 
ce métier, nous l'avons écrit ici, maintes 
et maintes fois et dit à qui voulait l'en-
tendre, nous n 'y reviendrons pas, mais 
l'image d'Epïnal est restée la même ! 

Deux choses ont notamment évolué (pour 
lesquelles l'intervention patronale n e . joue 
pas directement) : 

— L'HOMME à travers sa prise de con­
science, son^ niveau d'instruction, set 
connaissances générales, son désir d'exer­
cer des responsabilités (le syndicalisme 
n'est pas étranger à la chose) ; 

— LA PRATIQUE DU METIER, sous U 
poussée du progrès en général et de* 
techniques professionnelles modernes en 
ce qui nous concerne. 

Une troisième donnée, liée aux deux pre­
mières et découlant de celles-ci, aurait dû 
évoluer parallèlement pour que la a muta­
tion » soit totale : 

— L'APPELLATION ET LE RANG SOCIAL 

 ^ 
qui doivent revenir à cet homme nou­
veau, évoluant dans un contexte sans 
cesse renouvelé. 

^ _ 
9 

Nous avons dit : « Aurait du évoluer », 
car de ces trois données, dont l'ensemble 
a nom progrès, seule la troisième, pour 
être en harmonie avec les deux autres 
dépend du bon vouloir patronal. C'est, 
hélas ! la seule qui reste loin, en arrière, 
comme figée... Est-ce un signe ? . 

Nous ne disons pas eue le seul fait 
d'apporter les réformes que réclame avec 
insistance la C . F . T . C  , quant à l'appellation 
et à la place hiérarchique que doivent 
occuper les agents des brigades de la voie, 
doit régler tous les problèmes de l'embau­
chage dans ce service. Non, car il y a 
d'autres données (salaires, conditions d e , 
travail, etc.) dont il faut tenir compte, 
mais nous disons, avec certitude, que le 
fait de ne rien vouloir faire en ce domaine 
est une entrave sérieuse, qui ajoute aux 
difficultés actuelles de recrutement et barre 
la route à une génération montante. C'est 
l'avenir qui est en jeu ! 

Car les jeunes d'aujourd'hui veulent bien 
être des ouvriers d'abord, spécialistes en- 
suite, ça leur dit quelque chose, pas des 
cantonniers, ça ne leur dit plus rien' du 
tout ! 

En effet, en 1964, quel jeune, dont le 
niveau moyen d'instruction avoisine celui 
du brevet élémentaire (c'est courant main­
tenant et le sera de plus en plus) ; quelle 
famille dont le fils manifeste le désir de 
rentrer à la S.N.C.F. ; quelle fiancée qui 
veut très légitimement un avenir familial 
matériel assuré, accepteront ce verdict d'em­
bauchage : cantonnier échelle 2 (rappelons-
nous l'image d'Epinal). 

Il faut également ne faire aucune ana­lyse 
sérieuse pour ne pas s'apercevoir que le monde 
paysan, traditionnel réservoir de la main-d'œuvre 
des brigades, est en train d'évoluer rapidement et 
que là aussi le a cantonnier S.N.C.F. » (avec ou 
sans casquette) n'est plus la a promotion sociale » 
du transplanté rural. 

Volontairement, nous ne soulevons ici que 
l'aspect humain (car il est primordial pour 
nous syndicalistes) de cette affaire, mais il 
y aurait fort à dire sur le côté intérêt pour 
le service (niveau de recrutement, forma­
tion professionnelle, direction des équipes, 
connaissance et application des consignes, 
etc.) qu'apporterait un recrutement dans 
des couches nouvelles, tel que le permet­
trait l'opération préconisée par la C.F.T.C. 

Mais peut-être envisage-t-on le recours à la 
main-d'œuvre étrangère (esclaves d« monde 
moderne), solution vers laquelle nous pousse 
irrémédiablement une politique S.N. C F . rétrograde 
en ce domaine ? 

Ainsi que nous le disions, nous avons 
traité de ce grave sujet avec honnêteté, fi 
reste à nos dirigeants à être réalistes .Le 
sont-ils ? 

Une chose en tout cas paraît certaine X 
la S.N.C.F. est sans doute dirigée par des 
techniciens compétents, sûrement pas par 
des psychologues ! 

M. ROBERT.
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Documentation 
sélectionnée 

Une semaine 
d'un coup d'œil 

Couverture 
amovible 

l e c o n f o r  t 
d u xxe s i è c l 
e 
a v e c — 

D 

106, RUE LAFAYETTE, PARIS 10e 

Métro : Poissonnière et Gare du Nord 
C.C.P. PARIS 1669-39

A titre publicitaire nous distribuons 
notre véritable coucou, chantant tous les 1/4 d'heure, 
façade ébénisterie sculptée main, modulation de la mélodie 
par mouvement du bec de l'oiseau mécanique, mouvement 
précis et inusable avec 1 poids 

GARANTIE 2 ANS : 2 9 F

H°5868.-Grand coucou chantant, 
façade ébénisterie sculptée main, 
sonnerie toutes les heures et 1/2 heures sut1 gong, 
modulation de la mélodie 
par mouvement du bec de l'oiseau mécanique 
sortant de sa cage, mouvement précis et inusable, 2 poids

GARANTIE 5 ANS 9 5 

pour la joie des petits 
et des grands 

COUCOU CHANTANT 
le véritable 



Exploitation 

• Attribution d'une veste coupe a trois 
quarts » aux conducteurs de locoti acteurs.  

La Direction donne son accord pour cette 
attribution aux agents EX assurant un ser­
vice de ligne. 

La Délégation CF.T .G. insiste pour que 
tous les conducteurs de locotracteurs EX 
en soient bénéficiaires. La question sera 
revue. 

B Indemnité pour panier non utilisé aux 
- agents de trains de réserve commandés 
ir. « tac » ou « dispo » :

Cette allocation sera attribuée aux A.D.T. 
de retour à la résidence lorsque celui-ci 
s'effectue dans la même période de travail. 

B Que les grades pourvus de l'indice 
& L » soient assimilés à ceux de l'échelle 
supérieure pour l'établissement des roule­
ments de repos : 

Le président n'est pas d'accord. 

R La délégation C.F.T.C. ayant demandé 
que les attachés Groupe VII soient pris en 
compte pour l'application des pourcentages 
aux échelles 6 et 7 ; 

la Direction accepte que les attachés 
Groupe VII tenant des postes de FMX 
soient décomptés avec les FMX, les autres 
attachés étant cependant décomptés avec. 

' les agents de leurs échelles. 

• La délégation C.F.T.C. demande l'augmen­
tation de la durée des cours de formation 
organisés sur les régions' : 

Le président fera étudier plus spéciale-
" ment la durée des cours des niveaux 2 

et 3. 

g Concours 

d'élèves : Des recommandations seront faites aux 
régions pour que les questions ayant trait 
à la géographie ferroviaire n'exigent pas 
des candidats une connaissance trop détail-. 
lée des liaisons ferroviaires. 

• Réorganisation du service du détail 
dans les gares de Paris : 

Le cadre autorisé des gares intéressées a 
évolué comme suit : 

Paris-Pajol '• suppression de 108 em­
plois. 

Paris-BatignoIIes : Création au total de 
45 emplois. 

AU COMITÉ MIXTE CENTRAL 

Paris-Austerlîtz ; suppression au total de 
25 emplois. 

La S.N.C.F. a donc économisé 88 agents, 
mais tente de se justifier en déclarant 
qu'en échange elle a recours à l'entreprise 
pour les travaux de manutention à Bati-
gnolles. 

(Quel crédit peut-on accorder aux patrons 
lorsqu'ils affirment eue la suppression de 
25 transbordement n'aura pratiquement pas 
de répercussions, sur les effectifs parce qu'il 
y aura récupération des marchés passés avec 
le privé si actuellement ils augmentent le 
volume de travail confié au privé ?) 

B Centres de desserte et transbordements : 

La délégation (C.F.T.C.) insiste pour que 
les transbordements soient équipés avec du 
personnel S.NvC.F. et pour que chaoue 
centre de desserte comporte un encadrement 
qui garantisse un avancement normal dans 
toutes les filières. 

Le président estime que le nombre des 
créations de postes dans. les centres de 
desserte sera de l'ordre de 600, mais il 
prétend ne pouvoir évaluer les réductions 
d'effectifs résultant de la suppression de 
25 des 40 transbordements actuels (sup­
pression qui sera réalisée dans le courant 
de 1965). 

B La délégation C.F.T.C. demande que 
la S.N.C.F. fournisse davantage d'imprimés 
nominatifs n'obligeant pas les gares à appo­
ser leur timbre nominatif. 

La question sera examinée 

B La Direction informe les représentants 
du personnel des dispositions prises pour 
modifier le système de marquage du maté­
riel. 

Une fois de plus la S.N.C.F. et les autre» 
administrations étrangères, ' qui envisagent de 
développer les méthodes mécanogi'aphioues, 
n'ont pas le souci des complications que 
ces modifications s u c c e s s i v e s vont entraîner 
pour des cheminots dont les traitements 
sont plus que modestes. 

B La délégation C.F.T.C. demande que 
lorsque les cabines téléphoniques sont ali­
mentées par des pièces de monnaie ,une 
ristourne soit attribuée aux agents respon­
sables. 

Le président fera revoir cette question en 
accord avec le secrétariat général. 

B La délégation C.F.T.C. suggère que la 
S.N.C.F. organise des cours de perfection­
nement pour les agents chargés de traiter 
les litiges. 

Le président fera étudier cette question 

B' Mesures de reclassement décidées pour 
les agents de l'exploitation. 

Regrettant que les agents du service 
exploitation aient été les derniers servis, 
la délégation C.F.T.C. critique la limitation 
à quelques grades des mesures de reclas--
sèment, elle insiste pour que d'autres mesu­
res soient rapidement envisagées pour ren­
dre plus acceptable le déroulement de car­
rière des agents EX. 

La délégation C.F.T.C. : 

VALIGNAT, VACHERAND, 
DEMETJLENAERE. 

Services Communs 

Nos camarades des magasins sont du même avis 

C HAQUE mois dans 
cette rubrique tous 
nos c a m a ­rades 
peuvent lire un 
article concernant les 
f i­

lières « Services Communs » . Cel­
les-ci sont très diverses comme le 
rappelait notre secrétaire national 
dans son article de mai 1 9 6 4 . 
Chaque mois nous nous efforçons, 
dans le cadre de cette rubrique, 
de préciser la position de notre 
Organisation face aux problèmes 
posés par chacune d'entre elles, 
OH ! COMBIEN DIFFICILES A 
RESOUDRE, compte tenu de l'in­
transigeance du pouvoir de tutel le 
et de nos dirigeants. 

Combien d e c a m a r a d e s s ' i n t e r rogen t 
su r l 'avenir d e leur filière e t le d é r o u ­
l emen t de leur carr ière depuis 1 9 4 8 ! 
C e n e sont p a s nos c a m a r a d e s des 
b u r e a u x , des magas ins , du T I A , les 
ga rçons de b u r e a u x  , les c lasseurs , les 
conduc teu r s d ' a u t o s , les m é c a n o g r a p h e s , 
les dess ina teurs , les agen t s d e la su r ­
vei l lance. . . e t nous en passons . . . qui 
nous d é m e n t i r o n s . Or, c e t t e ca r r i è re 
e n quest ion c ' e s t t ou te la vie d e nos 
c a m a r a d e s e t de leur famille qui e s t 
e n cause . M a i s sans doute q u ' e  n 
h a u t l ieu, on oubl ie souvent c e t t e 
vér i té p remière . Q u a n t à nous, nous 
ne c e s ­serons de r a m e n e r ce problème 
à c e t t e juste d imension : celle de 
l 'agent et de sa famille. 

Puisque ces colonnes sont ouver tes 
a u x c a m a r a d e s des magas ins , qu ' i l 
leur soit p e rmi s , par la voix de 
leurs responsables d e notre Organ i sa t ion , 
de protester c o n t r  e la s i tua t ion qui 
leur est fa i te . D'ai l leurs not re r e spon­

sab le nat ional reviendra sur tous 
ces problèmes dans un prochain 
a r t i c l e à propos des derniers 
rec lassements in­te rvenus dans la 
profession et qu i , u n e fois de plus, 
on t laissé sur la t o u c h e t o u t e s ces 
filières qui a t t e n d e n t d e ­puis 1948 . 

Lors de notre Assemblée Générale de 
notre Commission Technique Nat ionale 
du 12 mai 1 9 6 4 , les représentants de 
toutes les régions siégeant à la Com­
mission « Magasins » ont constaté 
l'anarchie qui règne dans cette filière 
(dictionnaire des emplois non respecté , 
faisant fonction, e tc . ) . Disons qu' i l 
n ' ex i s t e aucune corrélat ion e n t r e les 
g r ades , les pos tes tenus , la n o t a t i o n , 
l ' avancemen t , les examens , e t c . , e n t r e 
les différentes régions. 

Dans les M a g a s i n s des d i f fé ren tes 
régions , e t à l ' in tér ieur même des r é ­
gions , les postes sont tenus indiffé­
r e m m e n t par des adminis t ra t i fs ou par 
d e s magasiniers e t les agen t s « f i c h i s ­
t e s » des magas ins généraux son t oour 
la p lupar t chefs d is t r ibuteurs , a lors q u e 
d a n s les magas ins locaux de ces m ê m e s 
régions , les chefs d e service ne cons i ­
d è r e n t pas l 'emploi de « f ichis tes » 
c o m m e un poste d e semblable impor­
t a n c e et ne jugen t pas utile que c e u x -
ci soient tenus pa r des chefs d i s t r ibu ­
t eu r s . 

Les méthodes d e travail sont d i f fé­
r e n t e s en t re régions , en t re m a g a s i n s , 
à l ' intérieur d ' a r rondissements d i f fé­
r e n t s . Que dire des nota t ions , d e l ' a v a n  ­
c e m e n t , des m u t a t i o n s e t des p e r m u t a ­
t ions en t r e magas ins MT et VB ! 

Par exemple : nous nous h e u r t o n  s à 
l ' h eu re ac tue l le ou mur du « non r e c e ­
voir » pour t ou t ce qui peut faci l i ter 

le r approchement d ' u n camarade d e sa 
famil le . Lorsque nous allons à la Di rec ­
t ion, nous nous h e u r t o n s à l ' i ncompré­
hens ion de celle-ci à propos des dé la i s 
impor t an t s de s t a g n a t i o  n dans c h a q u e 
g r a d  e avan t le d é p a r t en re t ra i t e , e t c . , 
e t c . 

Les chefs d ' é t ab l i s semen t s , voire les 
chefs de service s ' é t o n n e n t que nous 
perdions confiance d a n s notre emplo i . 
Quoi d ' é t o n n a n t  ? Par. exemple, lorsque 
un appren t i S.N.C.F., promotion 1 9 4 1 , 
ap rès avoir passé l ' examen d'A.I .D.R. e t 
A . I .K .T . se re t rouve dis t r ibuteur en 
1 9 6 4 ? Qui pourra i t lui reprocher, d a n s 
ce cas d'avoir pe rdu confiance e t d e 
s 'en teni r au « laisser aller » pu i sque 
p r a t i q u e m e n t plus a u c u n espoir ou peu 
d 'amél io re r le s t a n d i n g de vie des 
s iens ?

Nous savons bien q u e nous s o m m e s 
u n e infime par t ie d e la « Maison » , 
q u e nous devons faire passer a v a n t nos 
propres revendicat ions , celles d e nos 
sa la i res e t re t ra i tes e t d e réduct ion d u 
travai l ; nous s o m m e s les magas in ie r s 
t rop en contac t avec les camarades des 
d i f férentes filières pour ê t re ca tégor ie ls 
à ce point , mais t o u t de même, nous 
avons not re place a u sein de l ' e n t r e ­
prise ; place ut i le e t nécessaire ; ce 
n ' e s t pas le sys tème ac tue l de m o d e r ­
n i sa t ion qu 'on nous promet qui nous 
l ' a l légera . 

Nous ne sommes pas centre c e t t e 
modernisation, dans la mesure où c e l l e -ci 
s'inscrit dans le sens de la planifica­tion 
démocratique, seul système valable pour 
que la modernisation soit bénéf i ­que 
pour les travailleurs et non tournée contre 
eux. 

Nous aimerions q u e les successeurs d e 

M. L. ARMAND se rappel lent e t c o m ­
p r e n n e n t ce que M. J. ROSTAND lui 
r éponda i t à son e n t r é e à l 'Académie 
França i se : « Vous ê t e s l 'ennemi d e 
t ou t ce qui encha îne , enserre, l imi te , 
d e t o u t ce qui fe rme le devenir de la 
personne . A chacun vous voudriez l a i s ­
ser u n e chance de mei l leur accompl i s ­
s e m e n t  , la possibilité d 'un nouveau 
d é p a r t e t comme u n e fenêt re d ' e s p é ­
rance . » Mais veu len t - i l s comprendre 
t o u t ce la ? Nous en dou tons !

Nous sommes, nous agents de m a g a  ­
sins, bien placés dans nos services pour 
savoir ; 

— que si la gestion des stocks é ta i t 
rationnelle (pièces stockées 
à 1 4 8 km de son point de 
g e s  ­tion) ; 

— que si les commandes étaient p a s ­
sées après é tudes sérieuses 
( m o -dificatios modifiant des 
modifi­cations) : 

— que si la responsabilité de c h a ­
cun était e n g a g é e en 
définitive, il y aurait de l'argent 
pour nous payer. 

Si tous les agents de notre catégorie 
voulaient se donner la main pour e x i ­
ger : 

— l'application du protocole d 'ac­
cord C.F.T.C./C.G.T. de 1 9 6 3 
que nous avons approuvé à 
l 'una­nimité et que certains 
oublient un peu vite, 

— la refonte du dictionnaire des 
emplois, e tc . , e t c . , 

la S.N.C.F. serait bien obligée de nous 
écouter e t de ne pas toujours 
répondra « N O N ». 

F. RANDONNET L. HIGIN
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T R A C T I O N 

Après la manifestation du 11 Septembre 
L o r s q u e , e n j u i n 1963, u n e déléga­

t i o  n i n t e r s y n d i c a l e C .F .T .C , 
C.G.T., P.G.A.A.C. fut r e ç u e a u 
M i n i s t è r e d e s T r a v a u x P u b l i c s à l a 
s u i t e d e s a c t i o n s c o n t r e l a « veille 
a u t o m a t i q u e » on e n v in t , à u n c e r t a i 
n m o m e n t , à p a r l e r d u P4 e t d e s 
c o n d i t i o n s d e t r ava i l d e s a g e n t s d e 
c o n d u i t e  . 

E t s u r c  e po in t , l a r é p o n s  e du 
Chef d e Cab ine t d u Min i s t r e fut 
n e t t e : « Amél io re r les c o n d i t i o n s 
d e t r ava i l exige d u p e r s o n n e l 
s u p p l é m e n t a i r e . O r , l a S.N.C.F., avec 
l e s s a l a i r e  s qu 'e l l e p r a t i q u e , n e p e u t 
p a  s e m b a u c h e r a v a n t q u e n e se 
p r o d u i s e u n e « d é t e n t  e » s u r l e m a r c h 
é d u t rava i l ( t r a d u i s e z : chô­m a g e ) . 
E  t cela ne s e p r o d u i r a p a  s a v a n t 
la fin 1964 ». 

Fin 1964, nous y s o m m e s  . E t le 
11 septembre, u n e importante mani­
festation de routants s 'est tenue devant 
la Direction Générale de la S.N.C.F. 

L a S.N.C.F. s ' i nqu iè t e d e l a co lè re 
d e s a g e n t s d e c o n d u i t e , m a i s r envo ie 
a u G o u v e r n e m e n t q u i do i t c r é e r d e s 
c o m m i s s i o n s . 

Le G o u v e r n e m e n t , l u i , n'arrive p a  s à 
créer tout le c h ô m a g  e qu ' i l s o u h a i t e r a i 
t e t après avoir r e c r u t  é d e s 
E s p a g n o l  s e t d e s P o r t u g a i s , v a 
chercher d e s Turcs™ 

Mais il s e r  a difficle d'en faire d e s 
c h e m i n o t s . Alors les Commiss ions vont 
brasser du vent e t faire gagner d u 
t emps à ceux qui ont déc idé s a n s n o u s 
que le coût de la vie augmenterait de 
2,5 % en 1969 tandis que n o s salaires 
n'aumen te raient que d e 4 %, tout 
compris . 

Ainsi l e s p e r s p e c t i v e s d 'embauché à 
l a S .N.C .F. sont-el les assez pess imis tes 
et la so lut ion d e n o s revendicat ions 
catégoriel les est-elle imposs ib le d a n s 

l e con tex te é c o n o m i q u  e e t f inanc ie r 
dé­fini p a r le G o u v e r n e m e n t . 

La r é p o n s e d e s r o u l a n t s  , l a 
s e u l e v r a i m e n t efficace, es t cel le q u i 
s ' inscr i t d a n s l e p r o g r a m m e d ' ac t i on 
que l e C o m i t é d e l i a i son d e s 
n a t i o n a l i s é s C F . T . C p r o p o s  e a u x 
a u t r e  s o r g a n i s a t i o n s synd ica l e s . 

D o n c , C a m a r a d e  s Agen t s d e 
C o n d u i t e , tous e n s e m b l e  , avec tous l e s 
c h e m i n o t s  , avec tous l e s t r a v a i l l e u r s 
d e l ' E t a t d a n s l ' a c t ion l ongue e t 
d u r e , m a i s i n d i s p e n s a b l e e t 
f i na l emen t l a s eu l e s é r i euse p o u r 
fa i re r e v e n i r l e Gouver ­n e m e n t s u r 
s a p o l i t i q u e d ' i n ju s t i c e soc ia le . 

B e r n a r d M I E L L E . 

LE COMMUNIQUÉ COMMUN 
Les Sections techniques nationales des Agents de Conduite C. G. T., C. F. T. C, et la 

F. G. A. A, C. félicitent les agents de conduite qui, par plusieurs centaines, sont venus, 
vendredi 11 septembre 1964, à la Direction générale transmettre les pétitions et résolutions 
approuvées par la majorité des agents de conduite sur leurs revendications catégorielles. 

Après l'audience des responsables nationaux auprès d'un représentant de la Direction 
du Personnel, il s'avère que la S. N. C." F., inquiète de la colère des agents de conduite, 
n'a pas pour autant pris d"engagement sur les questions précises présentées par les Organi­
sations syndicales indiquant que les nouvelles commissions créées par le Gouvernement "seront 

seules habilitées à en discuter. 
Cette importante manifestation s'inscrit donc dons le cadre de la lutte contre la politique 

antisociale du Gouvernement. Dans ces conditions, elle nécessite un prolongement de l'action. 
Cest pourquoi les sections techniques nationales C. G. T., C. F. T. C, F. G. A. A. C, 

demandent aux camarades venus à Paris le 11 septembre de faire des comptes rendus communs 
de cette manifestations tous les agents de conduite de leur dépôt, d'examiner les nouvelles 
formes de lutte nécessaires pour que le Gouvernement et la S. N. C, F. acceptent d'ouvrir 
rapidement ie dossier de leurs revendications particulières. 

La résistance du pouvoir à nos revendications générales et catégorielles exige de fa part 
des agents de conduite de renforcer, d'élargir fanion qui s'est réalisée dans la préparation 
et ou cours de la journée du 1J septembre, ceci afin que les meilleures conditions soient 
réalisées pour engager les luttes futures. 

Les Organisations syndicales C. G. T., C. F. T. C, après la réunion de leurs organismes 
statutaires, sont convenues de se rencontrer dans les prochains jours arec la F. G. A. A. C. 

C. G. T. : C. F. T. C. : F. G. A. A. C. : 
PÉTREMONT. COUSIN. BOIRON. , 

Paris, le 11 septembre 1964. 

L E S A M É L I O R A T I O N S N É C E S S A I R E S 
E jeudi 17 septembre 1 9 6 4 , 

le Comité technique nat io ­
nal des Sédentaires du M.T. 

était convoqué pour procéder à un 
examen approfondi des améliora­
tions apportées à certains grades 
de la filière au 1 e  r juillet 
1 9 6 4 , ainsi qu'aux mesures 
d'application. Les c i n q u a n t e responsables p ré sen t s 

e x a m i n è r e n t point p a r poin t la s i t u a ­
t ion nouvel le don t t o u s les a s p e c t s 
leur furent présentés t rès ob jec t ivemen t 
pa r leurs responsables n a t i o n a u x  . 

Les mesures d ' app l ica t ion , r e v ê t a n t 
souven t un c a r a c t è r e a rb i t ra i re d e la 
p a r t des pa t rons , f i rent l 'objet de t rès 
vives discussions sans pou r a u t a n  t s o m ­
brer d a n  s une inuti le passion. 

Ces déba t s , d ' u n e t e n u e e x c e p t i o n  ­
ne l le , se t rouvent r é sumés d a n  s les dif­
férents points c o n t e n u s dans lo l e t t r  e 
c i -dessous qui fut r emise au d i r ec t eu r 
éu M.T . p e n d a n  t la r éun ion d u Comi té 
gnixre du J 8 s e p t e m b r e  .

Monsieur le Directeur 
du Matériel et de la Traction, 
20, rue de Rome, Paris (8"). 

Paris, le 18 septembre 1964. 

Monsieur le Directeur, 

Notre ComAé technique ayant procédé 
£ un examen approfondi des améliorations 
apportées au /er juillet 1964 à la filière 
ouvriers, ainsi qu'à leur application, nous 
gvons l'honneur de vous demander de pren-
ére en considération les remarques sui­
vantes . 

— Les eftectits placés sur le grade de OP 
sont insuffisants, 
Le grade de OPFL doit être un grade 
de stagiaire (délai moyen . deux ans), 
les effectifs de MEO et MEOP étant 
répartis en parts égales sur les échelles 
6 et 7 ; 

w Placer tous les OPFLK sur l'échelle 8, 
ainsi que les VAX et KMC, en 
atten­dant leur assimilation au grade 
de CBRO : 

m- Augmenter les effectifs d'OPFLK pour
satisfaire les besoins croissants et régu­
lariser la situation des agents ayant 
satisfait à l'essai professionnel ;

9— Rétablir la parité existant précédemment 
entre félectricien et fOPFLK ; 

— Placer les visiteurs de gare sur les 
échelles 7 et S pour conserver la parité 

avec les MEOP et les OPFLKP ; 
— Supprimer le grade de SC8KMV, placer 

les CBRMV sur l'échelle S.Jes 
CBRMVP sur l'échelle 7, ainsi que les 
SUD; — Placer tous les CBRO, CV, chefs-élec­
triciens et CMMV sur l'échelle 10. 

Nous considérons que l'ensemble de ces 
mesures offrirait aux agents de fa filière 
un déroulement de carrière conforme à leur 
qualification, aux exigences de leurs tâches, 
ainsi qu'au bon fonctionnement de notre 
service. 

Veuillez agréer... 

Les object i fs c o n t e n u s d a n  s 
c e t t e l e t t r e furen t précisés s a n s 
équivoque d e v a n t le Comité mix te . 
Tout les repré­sentants du personnel 
furent unanimes pour approuver les 
demandes formulées par le 
représentant C F. T . C. 

C o m p t e t e n u d e l ' ac tua l i t é sur les 
problèmes géné raux qui do ivent é g a l e  ­
m e n t re ten i r t o u t e not re a t t e n t i o n , nous 
réservons les commen ta i r e s sur la r é u ­
nion d e not re Comi té t e chn ique pour 

Précision 

Garantie 

Qualité 

GLEIZES 

107, rue
PARIS (98) 

H O R L O G E R 

J O A I L L I E R 

depuis 1 8 6 6 

 Saint-Lazare 
- TRI . 00-95 

not re p rocha ine rubr ique , ma i s , dé jà , 
nous pouvons dire que : 

— FIDELITE A NOTRE PRO­
GRAMME ; 

— ACTION VIGILANTE POUR 
L'APPLICATION DES 
AMELIO­RATIONS ; 

concré t i sen t pa r f a i t emen t la volonté 
expr imée au cours d e c e t t  e journée . 

i . CHAPLAIS. 

Très g rand choix de bagues 
de f iançail les, clips, b race le t s , 

m o n t r e s , colliers 
e t a r t ic les d 'orfèvrerie 

à des prix très étudiés 

Catalogue gratuit sur demande 

Jean de Tailleveiit 
négociant - éleveur 

au vieux château - Lavigny - JURA 

vous offre 

PRIEUR DE LONS 
brut 1958 
UN PETILLANT (Côtes du Jura 

classeA.C.) de grande  réservé 
aux gens de marque. 

V O U S ETES • C O N N A I S S E U R » . . . 

C h o i s i s s e z e  t o f f r e z à v o  s a m i s le 
P R I E U R DE L O N S . Sa f i n e s s e s o n 

s ab o u q u e t ,  « r a c e » m é r i t e n t 
v o t r e p r é f é r e n c e 

V O U S ETES « C H A R M E U R » . . . 

i d é a l .B R U T , c 'est l ' a p é r i t i f  1 / 2 
SEC, c ' e s t l e c o m p a g n o n r ê v é d u 
d e s s e r t  . A t o u t e h e u r e , c ' e s t la 
j o i e l a g a i e t é e t l ' e s p r i t . 

M A I S S O Y E Z « R A P I D E » . . . 

C e t t e o f f r e p r i v i l é g i é e n ' e s  t 
v a l a b l e p o u r l e m i l l é s i m  e 1 9 5 8 
q u e p o u r 15 j o u r s . 

A D E C O U P E R 
V e u i l l e z m ' e x p é d i e r : 

— A u p r i x d e b a s e d e 6 F l a b o u ­
t e i l l e , . .  . c a i s s e (s) d e 12 b o u t e i l l e s 
PR IEUR DE L O N  S 1 9 5 8 à 7 2 F 
l o c a i s s e F f a n c o à d o m i c i l e , 
t o u t e s t a x e s c o m p r i s e s  . R e m i s e d e 5 
% p o u  r o r d r e m i n i m u  m d e 5 ca isses . R è g l e ­
m e n t c o n t r e r e m b o u r s e m e n t o u p a  r 
c h è q u e c « - j o i n t . 

— V o t r e t a r i f e  t d o c u m e n t a t i o n 
s u r les v i n s d u J u r  a e t les 
p r i n c i p a l e s M ISES A U X C H A T E A U X e 
n F r o n c e . 

f A G E 10 LE C H E M I N O T DE F R A N C E 

L 
HORLOGERIE 
B I J O U T E R I E 

LUTZ 
7 0 6 8 2 , RUE DE L YÛN-PARISI21 
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N O T R E A C T I O N P O U R L E S B O N I F I C A T I O N S 

A G I S S E Z 

POUR UN PAIEMENT 

PLUS RAPIDE 
R é p o n d a n t à u n e l e t t r e d  u C o m i t é 

N a t i o n a l d ' E n t e n t e t e n d a n t à ob tenu-u n e 
r é d u c t i o n d e s dé la i s d  e p a i e m e n t d e s 
bon i f i ca t i ons d e c a m p a g n e d o u b l e « t s i m p l 
e f ixés à 4 a n s le m i n i s t r e «tes Tira v a u  x 
Pub l i e s e  t d e s T r a n s ­p o r t s o p p o s e u n 
r e f u s fo rme l . 

D a n s ce s cond i t i ons , n o u  s p e n s o n s qu ' i l 
a p p a r t i e n t à c h a q u e c h e m i n o t A.C. d e 
s ' a d r e s s e r p e r s o n n e l l e m e n t a  u P r é s i d e n  t d e 
l a R é p u b l i q u e q u i p e u t user d e s e  s 
pouvo i r s p o u r q u ' a v a n  t l a
f in d e l ' a n n é e p r o c h a i n e , l ' e n s e m b l e d e s 
c h e m i n o t s A.C. béné f i c i e d e ce d r o i t 
l é g i t i m e .

A ce t effet , le C o m i t é d ' E n t e n t e a 
é d i t é u n e c a r t e pos t a l e q u e v o u s p o u -ve 
vous p r o c u r e r , d è s à p r é s e n t , a u ­p r è s d e 
t o u s les r e s p o n s a b l e s d e s o r g a ­n i s a t i o n s 
d ' A n c i e n s C o m b a t t a n t s . 

« Nous appelons tous tes cheminots 
.C. à faire en sorte que dansA les 

jours qui viennent, des milliers de ces 
eârtes parviennent  de à la Présidence 

sous enveloppe avec ia République, 
franchise postale, pour témoigner de 
notre volonté d'obtenir une importante 
réduction des délais abusifs qui nous 
sont opposés pour le paiement des 

 de campagne  double et bonifications 
simple. » 

D E C A M P A G N E D O U B L E E T S I M P L E 
QUELS SONT LES BÉNÉFICIAIRES ? 

Elles s o n t a t r i b u é e s a u x c h e m i n o t s 
« a n c i e n s c o m b a t t a n t s » o  u à leurs 
a y a n t s d r o i t  . 

P a r « a n c i e n s c o m b a t t a n t s », il f au t 
e n t e n d r  e les c h e m i n o t s q u i , à 
u n m o m e n t q u e l c o n q u  e d e l eur 
mob i l i ­s a t i on o u d ' u n e e x p é d i t i o n 
déc la rée c a m p a g n e d e g u e r r e , o n t 
a c c o m p l i u n serv ice , d a n s d e s 
o p é r a t i o n s des. a r ­m é e s f rança i ses e t 
a l l iées , o u à b o r d d e s b â t i m e n t  s d e 
g u e r r e f rança is , d e s b â t i m e n t s d  e 
c o m m e r c e a u c o m p t e d  e l ' E t a t o u 
d e s m ê m e s b â t i m e n t s des 
p u i s s a n c e s a l l iées . 

Les b o n i f i c a t i o n s d e c a m p a g n e c o m ­
p r e n n e n t : — la campagne double, 

— la campagne simple. 

a r m é e s f rança i ses o u al l iées , t h é â t r e 
d ' o p é r a t i o n s e x t é r i e u r e s en E u r o p e o u 
h o r s d ' E u r o p e ) p e n d a n t les p é r i o d e s : 

1) du 2 s e p t e m b r e 1939 au 24 juin 
1940 ; 

2) d u 25 juin 1940 a u 9 mai 1945 
(selon les o p é r a t i o n  s a u x q u e l l e s l e s 
i n t é r e s s é s o n t pa r t i c ipé ) . 

Blessés de guerre : Les a n c i e n s com­
b a t t a n t s b lessés d a n s la z o n e d e s a r ­
m é e s e t d u fai t ; d e T l ' ennemi , c o n s e r ­
v e n t le b é n é f i c e d e la d o u b l e c a m ­
p a g n e p e n d a n t u n e a n n é e d o n t le p o i n t 
d e d é p a r t e s t la d a t e d e la b l e s s u r e . 

Décès -du fait de l'ennemi : O u v r e 
d r o i t au prof i t d  u con jo in t s u r v i v a n t , 
a u bénéf ice d e la c a m p a g n e d o u b l e 
p e n d a n t l ' a n n é e qu i su i t la d a t e d u 
d é c è s . 

CAMPAGNE SIMPLE 

Elle es t éga le à la d u r é  e d e s se rv ices 
mi l i t a i r e s qu i n ' o u v r e n t pas d r o i t à la 
c a m p a g n e d o u b l e . 

Guerre 1914-1918 : Se rv ices effec­
t u é s e n t r e le 2 a o û t 1914 e t le 11 n o ­
v e m b r e 1918 en d e h o r s d e la z o n e 
d e s a r m é e  s o u t e m p s passé en cap t i ­
v i t é . 

Guerre 1939-1945 : Du 2 s e p t e m b r e 
1939 a u 2 4 ju in 1940. Services a c c o m ­
pl is en d e h o r s d e la z o n e d e s a r m é e s  . 

— D û 25 juin 1940 au 9 m a i . 1945. 
Se rv ices e f fec tués dans les pays al l iés 
o u en A f r i q u e d  u N o r d a p r è s le 8 -11-

42 o u en F r a n c e c o n t i n e n t a l e a p r è s le 
6-5-44, ou le t e m p s passé en cap t iv i t é .

Les b o n i f i c a t i o n s de c a m p a g n e s 'a­
j o u t e n t a u x se rv ices déjà p r i s e n 
c o m p t e d a n s le ca lcul d  e la r e t r a i t e 
s a n s q u e ceux-c i p u i s s e n t e x c é d e r : 

— 37 a n s 1/2 lo r squ ' i l s ' ag i ra d e 
c a m p a g n e s imple : 

— ' 40 a n s lo r squ ' i l s 'agira d e c a m ­
p a g n e d o u b l e o ù , à la fois d  e c a m p a g n e 
s i m p l e e t d e c a m p a g n e d o u b l e . 

Le p a i e m e n t d e s bon i f i ca t i ons d e 
c a m p a g n e s ' e f fec tuera en q u a t r e t r a n 
­ches , la p r e m i è r e t r a n c h e 
i n t é r e s s a n t les r e t r a i t é  s nés a v a n t 
le 1 e r j anv ie r 1891 sera m i s e en 
p a i e m e n t le 1 e r jan­v ie r 1965 avec 
effet du 1-12-1964. 

En ce qui c o n c e r n e les a u t r e s t r a n 
­ches , n o u s d o n n e r o n s des 
p réc i s ions u l t é r i e u r e m e n t . 

Seuls , les r e t r a i t é  s n é s a v a n t 
1885 o u les veuves d e ces r e t r a i t é s , 
d o i v e n t se faire c o n n a î t r e à la 
Caisse d e s R e t r a i t e s , c e u x n é s en 
1885 e t d a n s les a n n é e s s u i v a n t e s 
d o i v e n t a t t e n d r  e u n q u e s t i o n n a i r e 
d e la S . N . C F . 

Le bu l l e t i n du « Mi l i t an t » d e sep ­
t e m b r e 64 pub l i e un f a s o c u l e b e a u ­
c o u  p plus dé ta i l l é e t p lus d o c u m e n t é 
s u r la q u e s t i o n . N o  s c a m a r a d e s 
q u e cela in t é re s se ra p o u r r o n t o b t e n i r 
c e t t e p u b l i c a t i o n e  n a d r e s s a n t à la 
F é d é r a ­t i o n 1 F p a r e x e m p l a i r e dennfindé 
(g rou­p e r l es d e m a n d e s si poss ib le) . 

Cumul d'une pension 
et d'une rémunération 

A la su i t e d ' u n a r t i c l e s u r les 
nouve l l e s règ les d e c u m u l , p a r u 
r é c e m m e n t d a n s l ' o r g a n e d ' u n e 
F é d é r a t i o n de C h e m i n o t s , d e n o m ­
breux c a m a r a d e s n o u  s o n t 
r e p r o ­ché n o t r e c a r e n c e e n l a 
m a t i è r e . 

J e l e u  r d e m a n d e r a i d e se 
r epo r ­t e r a u « C h e m i n o t d e 
F r a n c e » du 1 e r m a r s 1964 e t 
i ls p o u r r o n t c o n s t a t e r q u e , les 
p r e m i e r s , n o u s avons d o n n é 
t o u s les rense igne­m e n t s u t i l es à 
ce su je t . 

Doit-on e n c o n c l u r e q u e n o t r e 
j o u r n a l n ' e s t p a s lu a u s s i a t t en­
t i v e m e n t que celui d e s a u t r e s fédé­
r a t i o n s  , ce qu i s e r a i t découra ­
g e a n t p o u r n o u s . 

Quoi qu ' i l en soi t , voici u n 
« c o n d e n s é » de ces nouve l les 
règ les : A N C I E N R E G I M E : 

R e t r a i t é s a v a n t le 5 av r i l 1964 e t 
a y a n t o c c u p é u n emplo i s o u m i s a u 
c u m u l a v a n t ce t t e d a t e . L ' anc i enne 
lég is la t ion r e s t  e en v igueur e t , si le 
t o t a l d e la pens ion e t d  u sa l a i r e 
es t in fé r i eu r à 1.750 F p a r m o i s , le 
c u m u  l n ' e s t p a s app l i cab l e . 

NOUVEAU R E G I M E : 

D é p a r t e n r e t r a i t e a v a n t l 'âge d e 
60 a n s e t e n t r é e e  n fonc t ion a p r è s 

le 4 :5- 1964. La p e n s i o n es t s u s p e n d u e 
ju s ­q u ' a u 60° a n n i v e r s a i r e , sauf s i le 
nou­veau s a l a i r  e d ' emplo i e s t 
i n fé r i eu r à 351 F 40 p a r m o i s . 

Une fois d e p lu s n o u s r a p p e l o n  s 
à n o s c a m a r a d e s que , s ' i ls o c c u p e n t 
u n e m p l o i p u b l i c , i ls son t t e n u s , 
légale­m e n t , d 'en faire la d é c l a r a t i o n 
à la Caisse d e s R e t r a i t e s  . 

A jou tons , . p o u  r i n f o r m a t i o n , q u e 
les p a r l e m e n t a i r e s q u i on t voté ces 
nou­vel les d i spos i t ions , p e u v e n t fa i re 
l iqui­der l eu r p e n s i o n à leur 55' 
a n n i v e r s a i r  e e  t .que. ce t t e p e n s i o n n ' e s  t 
p a s s o u m i s e a  u c u m u  l ; p r o b a b l e m e n t 
q u e le Par le ­m e n t es t u n 
é t a b l i s s e m e n t p r i v é e c a r n o u s ne 
p o u v o n s p a s s u p p o s e r , u n seul i n s t an t , 
q u e ceux qui v o t e n t l es lois 
p u i s s e n t s ' a r r a n g e r p o u r n e p a s e n 
s u b i r l es c o n s é q u e n c e  s ?

'

H e n r i CADET, 
S e c r é t a i r e g é n é r a l ad jo in t . 

OFFRES DE SERVICE 
• O N D E M A N D E U N M E N A G E DE 
G A R D I E N -J A R D I N I E R . S'adresser Notre-
Dame-du-Céna- cle « La Solitude », 68, avenue de Paris, 
VERSAILLES (Seine-et-Oise). 

CAMPAGNE DOUBLE 
Elle es t a t t r i b u é e a u x r e t r a i t é s che ­

m i n o t s • « a n c i e n s c o m b a t t a n t s » p o u r 
les se rv ices a c c o m p l i s a u cou r s des 
o p é r a t i o n  s d e g u e r r e des a r m é e s 
f ran­çaises o u a l l iées . 

Guerre 1914-1918 ; U n i t é s p lacées 
sous les o r d r e  s d  u C o m m a n d a n t 
e n chef des a r m é e s f rança ises 
p e n d a n t la p é r i o d e d  u 2 a o û t 1914 
a u 11 n o v e m ­b r e 1913 . 

Guerre 1939-1945 : F o r m a t i o n  s 
pla­cées sous les o r d r e s du 
C o m m a n d a n t en chef d e s a r m é e s 
f rança i ses ou d u C o m m a n d a n  t en 
chef d e l ' ensemble d u t h é â t r e d e s 
o p é r a t i o n s ( zone des 

Une ancienne et fidèle militante 
nous a quttés 

Notre amie, Françoise GIRARD, que 
que tous les anciens des Régions Sud-
Est et Méditerranée connaissent bien, 
est décédée.  discrète-

 elle a 
Discrètement elle a vécu,

ment elle a milité, discrètement 
quitté cette terre. 

Tous ceux qui l'ont connue et aimée 
ne sont pas prêts d'oublier son dévoue­
ment et sa grande bonté, non plus 
que les conseils pertinents qu'elle savait 
si opportunément donner avec tant de 
délicatesse. 

C'est avec peine que ses nombreux 
amis apprendront son décès et tous 
auront pour elle un souvenir ému. 

Nous apprenons en même temps le 
décès de : 
PAPENS Paul, d'AUly-sur-Noye (Som­

m e ) . 
SEGAL1N1 Emile, DUSSAUX Georges, 

du Groupe de Tours-Saint-Pierre-des-
Corps. 

BARDONNEA
U 
BOUTILLIER 

Cyrille, de Paris. 
André, du groupe d'An-

cenis. 
 nous adressons nos 

 de 
A leurs familles, 

sincères condoléances 
notre profonde

 et l'assurance  
amitié. 

AU REVOIR... 

GEORGES LANSON 
E 21 s e p t e m b r e 1964, à B r é t i g n y - s u r - O r g e  , u n e foule 
d ' amis 

a c c o m p a g n a i t Geo rges L a n s o n à sa d e r n i è r e d e m e u r e .

L 'Union S u d - O u e s t voya i t e n lu i le m i l i t an t , c o n s t a m m e n t 
s u r la b rèche , p a r c o u r a n t c e t t  e g r a n d e région, a f in d'y 
i m p l a n t e r n o t r e synd ica l i sme . 

A la F é d é r a t i o n , il a é t é l ' a r d e n t dé f enseu r des a g e n t s d e 
condu i t e . Après son d é p a r t e n r e t r a i t e , m a l g r é sss yeux usés qui lui 
f a i sa ien t dé fau t , il a c o n t i n u é à se dépense r , auss i b i en p o u r les 
œ u v r e s sociales n o n c h e m i n o t e s  , que p o u r l 'Un ion F é d é r a l e des 
R e t r a i t é  s d o n t il é t a i t u n des p r i n c i p a u x r e s p o n ­sab les e t où sa 
d i spa r i t i on cause u n g r a n d v ide . 

Il est u n a n i m e m e n t r e g r e t t é auss i b ien p a r ses a m i s de 
l a C.F.T.C. que p a r ceux qui n ' a p p a r t e n a i e n t p a s à n o t r e O r g a ­
n i sa t ion . 

Le t é m o i g n a g  e qu'il a p o r t é doi t ê t r e u n exemple p o u r nous . 
A M m e L a n s o  n et à ses e n f a n t s , n o u s a d r e s s o n s 

l ' a s su r ance de n o t r e sou t i en p a r la pensée . 
La C.F.T.C. pe r d en lui u n a d m i r a b l e m i l i t a n t . 

L a F é d é r a t i o n , 

L 'Union F é d é r a l e des R e t r a i t é s . 

Réf. 1005 à 1 3 8 F 
Réf. 1018 à T 9 9 F 

Réf. î004 à 1 8 5 F 
Réf. 2000 à 8 8 6 F 

A H O  R 14, rue Geof f roy S * Hi la i re 
P a r i s 5 . P 0 R . 4 5 - 0 4 

L E C H E M I N O T D E F R A N C E P A G E 11 

mm 

INFORMATIONS RETRAITES INFORMATIONS RETRAITES • INFORMATIONS RETRAITES 

Isa Georges , a p r è  s u n e longue ma lad ie , t e r m i n a i t u n e vi
 
e . 

d e d é v o u e m e n t e n t i è r e m e n t consac rée a u service de ses f rères . 

C O M P A R E Z V O U S - M E M E S » 

S u p e r - d é g a u c h i s s é u s e 1 5 0 m m 
Scie c i r c u l a i r e à t a b l e i n c l i n a b l e à 4 5 ° . 
T o u p i e 
C o m b i n é e 5 o p é r a t i o n  s 
( q u e v o u s p o u v e  z a c q u é r i r p a r é l é m e n t s séparés ) 

Tous nos prix s'entendent toutes taxes comprises. 
Toutes nos machines sont couvertes par une garantie illimitée 
Livraison très rapide. 
15 MODELES DE M A C H I N E S 

Plus de 150.000. machines, e n service à l'entière satisfaction 
des utilisateurs. Crédit, de 3 à 18 mois sur demande. Envoi du 
catalogue complet N° 505 contre si* timbres à 0,25 ou le 
livre « Les M a c h i n e s . : à. bois d ' é t a b l i s » contre 1.50 en timbres. 

avec tes machines à bois 



FACE AU GOUVERNEMENT 
Le Gouvernement, par son plan de stabilisation, a UNILATÉRALEMENT décidé du taux 

d'augmentation de nos salaires. 

Ceux-ci n'ont progressé qu'au même rythme que le coût de la vie. DEPUIS JANVIER 1963 
IL N'Y A DONC PAS EU PROGRESSION DU POUVOIR D'ACHAT. 

Or le Gouvernement a promis que le pouvoir d'achat augmenterait de 3 à 4 % par an. 

Les travailleurs du secteur nationalisé e t de la Fonction Publique 
ont le m ê m e patron — le Gouvernement — qui les traite tous 
de la même façon. 

DONC : — pas d'actions dispersées et isolées 
— pas d'action de 24 heures sans lendemains 

MAIS : — un accord entre toutes les organisations syn­
dicales sur : 

UN PROGRAMME REVENDICATIF COMMUN 
LES MODALITÉS DE L'ACTION 
SA PRÉPARATION ET SA POURSUITE 

Les Fédérations C. F. T: C. des secteurs public et nationalisé, réunies en 
un COMITÉ DE LIAISON sont prêtes à travailler dans ce sens avec 

t o u t e s l e s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s 

La lutte doit se préparer et s'engager. Elle sera longue et dure, mais elle sera payante si elle 

est coordonnée, organisée en commun par l'ensemble des organisations syndicales. 

C'EST CE QUE RECHERCHENT LES FEDERATIONS DE LA C.F.T.C. 

F E D E R A T I O N DES C H E M I N O T S C. F. T. C. 
2 6 , r u e d e M o n t h o l o n 

Téléphone : TRUdaine 91-03 
P A R I S (IX") 
Chèques postaux : Paris 26-44 

BULLETIN D'ADHÉSION 
L . . . . souss igné . . . . , déclare adhérer au Syndicat de 

) et en accepte les statuts 

„

, départ. 

échelle . 

(Région : .

NOM (en majuscules) et Prénoms 

N° Matricule de la Caisse de Prévoyance 

Né le à

Grade

Service Résidence d'emploi, 

Entré à la S.N.C.F. le „... Commissionné le 

le 19

Signature : 

Adresse du domicile 

SOUTENEZ-LES 

DANS LEUR ACTION 

POUR ETRE EFFICACE, L'ACTION DOIT ETRE COORDONNEE ET CONCERTEE 

IL FAUT AGIR ENSEMBLE 

1 2 3 




