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Pféparation du Congrés-de Paques = -

Rapport moral

(Afin de permetire auz Seclions de délibérer sur les pro-
blemes qu’évoquera devant le prochain Congrés le rapport
moral, voici un schéma de ce rapport, établi par COURNIL et
VIGNAUX. )

Le présent rapport ne prétend pas couvrir toute Pactivité
du 5.G.E.N. depuis le Congrés des 22, 23 et 24 mars 1948 : il
ne concerne d'une part que Tactivité générale, un rapporf sur
lactivité propre & chaque Section devant étre présenté &
IAssemblée de la Section ; il ne mentionne d’autre part que
pour mémoire l'action capitale menée pour le reclassement de
la fonction enseignante, en laissant I'exposé au Rapport sur
les Traitements.

11 aurait été possible de diviser le rapport de 1949 comme
lavait ét¢ celui de 1948, en cing parties :

— Reclassement de la fonction enseignante et détfense du

pouvoir d’achat,

— Rapports avee l‘Administration et représentativité,

— Défense de la liberté de pensée et politique scolaire,

— Orientation syndicale,

— Organisation.

Cependant, afin de marquer davantage a quel moment
fous sommies du développement de notre organisation, vieille
e douze ans, et de préciser le nouvel effort que sa croissance
érige de ses militants, nous nous placerons tour a tour a trois |©
pints de vue

I. — Le S.G.E.N., organisation representatlve

II. — Le S.G.E.M. et le probléme du syndicalisme uni-

versitaire dans la France d’aprés-guerre.

IIT. — Nouveaux progrées a accomplir dans
nisation du S.G.E.N.

Porga-

I

LE S.G.E.N., ORGANISATION REPRESENTATIVE

Avec l’action pour le reclassement, dont ce rapport ne
lraitera point, un fait domine la vie du S.G.E.N. depuis le
dernier Congrés : notre organisation s’est affirmée représen-
litive dans les diverses branches de I’Education Nationale,
représentative comme organisation générale.

Au Comité Technique provisoire de 'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, par négociation avec la Fédération des Syndi-
tats Autonomes de I’Enseignement Supérieur et le Syndicat
afilié 3 la F.EN. (syndicat dirigé par des militants de la
CG.T.), notre Section de 1'Enseignement Superleur ayant
tefusé 1a communication de ses effectifs, obtenait le minimum
de représentation demandé (négociation de juillet 1948, arrété
1 10 novembre 1948).

Titulaires Suppléants

—~ Fédération des Syndicats autonomes 12 12
— Syndicat de I’Enseignement Supé-
-rieur (F.E.N. ) ........................... 4 4

T SAB e fep e IR A s S e 1 1

= Syndicat. National du Personnel des

Services extérieurs (F.EN.) ...... 2 2
— Syndicat général des Agents des

Services intérieurs 1 il
... Pour le SECOND DEGRE, notre Congrés de 1948 avait
613 salué Tés résultats des <lections aux Commissions Adml-
listratives Paritaires nationales. :

Organisation et Pro-qudnae.f'

11 est prévu, au programme du--Congrés natioh
Paques, un rapport sur l'organisation et la propagi
Le délégué du 5. G. E. N. rendra compte de son
dressera un bllan national sur ces questions et proposes .
un programme d’action dont la plupart des éléments o i?té
portés a la connaissance de nos militants; au cours de celte =
année.

Il @ donc paru inutile de publier un lappmt plépala-,;
toire avant le Congres, :

Que nos militants veuillent bien Se lepm ter
cles: parus dans « Ecole et Education »:(ne 44, par
et aux ecirculaires du 6 avril 1948, du 17 jain 1948 _de
novembre 1948 et du 25 novembre 1948.

Des exposés détaillés ont également éfé pi(,senlés ]oa S
des Comités nationaux de juillet et décemhre 1948, ¥ A

Il est souhaitable que nos adhérents réfléchissent pa:ll- i
culiérement sur les points suivants :

— Comment faire connaitre le S. G. E. N.; s el

— Comment recruter de nouveaux adhér ents & AR

— Lomment faire participer nos adhelents a ld vu_
dusS. 6. ELN.

— Commenf accroltre la sohchz‘lté entre ‘les dszérentes= 4
calégories, & 'intérieur du S. G. E. :

Il est également désirable que cesd questions soient’
évoquées lors des Assemblées générales, avani le Gongres, . .
afin que les délégués puissent nous y faire, part de degni .
expérience, de leum difficultés et des Veux de’leur seetion:

Rappelons, pour terminer, gue nous mettons aw paint: ik
un fract pour le Premier deglé qui permettra & ‘tous meg:ii:

adhérents de faire ceuvre do militants ~ en 'le ° répandatit
autour d’eux. R? PRERRING ==
: Siéges Pourcentage
S.G.E.N. 11 titulaires 26,1 % PE e
S.N.E:S. -39 titulaires 61360 : v bkl
SNIL.C 2 titulaires 12,6 %o 5.7

Une action persévérante, entreprise en conséquence- des
élections, nous a valu par arbitrage de M. Yvon -DELBOS
malgré la protestation du S.N.E.S. l'augmentation de notre
représentation dans le Comité Technigue national gui com- i
prend desormals (arbitrage ministériel du 11 octobre 1948} M

Titulaires Supp}eants

SN.ES. ) 7
S.G.E.N. 2 2 .
SNLC. 15 ot 2y

Notre Section de PENSEIGNEMENT TEGHNIQUE a faxt’
élire aux Commissions Paritaires : :
Catégorie Certifiés 2 titulaires S.G.E.N. (15 tltuL s. NETY,
Personnel administratif 1 » » (B, B oyaineiad):

Rappelons qu'au Gemité Technigue ‘national. prow.,n:re,-.
cefte Section est représentée par 1 -titulaire et:1l suppléant:
4 cdté de ¢ titulaires ot 9 suppléants du S “vI ET (arrete du :
20 février 1948). 29

Nos Sections des BIBLIOTHEQUES des ABGHIVES, des" =
MUSEES ont obtenu les résultats suivants ; 2 3




- Bib]lothbques + Comité technique ; 3 titulaires. . .
a ; Comrmssions admimstratlves pantaires
= tltula:res sur- 14.
Aréh‘iires‘ Coimte technique : 1-titulaire sur 10
Comm *pari’ﬁazré Areh ‘mationales ! 2 titulaires sur 2.
X 3" Arch. départemerntales: 2 titulaires sur 3,
Muséas Comité techmque 1 2-titulaireg. sur-8' (arrété
dur3 février 1949) ; — :
L C AR Idu Personn-el. scientifique ': 4 titulaires sur 7.
b Tous:/les~dirigeants ~ et militants 'du’ SIG.EN. ont salué
lessuecés-remporté par la SECTION DU PREMIER DEGRE,

contrertantrdintrigues ‘et e difficultés, aux élections a la|

Comnussmn Paritaire natmnale et-aux Comm1ss:0ns depar—
tementales iz eguiing B o

— A Ia commlss:on natmnale 1 1 titulaire sur 8

= 3 et 1 suppléant (13,3¢ %
suﬂra.gesr expnmes) BTy

Aux Commissions departementales ]

4 élus sur 15 27,6 % des suffrages dans la SEINE

des

3 élus sur - 5¢ "% dans le HAUT-RHIN
3élussur 5 55 % dans le BAS-RHIN
3 elus sur 5 =563,50% dans la MOSELLE
2:élugisura @ 53z U a la REUNION
1, 8hussur'’5 o 20:%: L BELFORT
28 WG 200265951 CORSE
17,2 % COTE-D’OR
+ 17.2:% DOUBS
| ob20 % HAUTES-ALPES
26,2 % MEURTHE-ET-MOSELLE,

Etant donnéecla limitation du nombre de représentants
du Personnel &5 titulaires dans la plupart des Commissions,
ilifaitait iplud: de:17 °% des' voix pour obtenir un siége 4 la

uscfortesmoyenne, 7.0
En ebnséguence! \de ces® résultats, nous avons obtenu
27siéges:sur8:au ‘Bomité Technique de la SEINE, aprés avoir
refusésde Héposeriaioy effectifs et en ayant demandé qu'un
arbitrage!soit renduzselonsla procédure légale.

foNotre objectif iestod'avoir un représentant au Comité
Techniguerdans tops' les départements ou nous avons un élu
_ a la Commission Administrative.

aicPorts: de ces, résultats €lectoraux dans tous les secteurs
desl'BEiNz, leiBureaw: National a demandé au Ministre de por-
teride 3 (1 atituldire) *tisuppléant) a 2 (2 titulaires, 2 sup-
pléantsy la renrésentation du 8$.G.E.N. au Comité Technique
mm;gsta{igl,nqy,t compte, 15, membres titulaires (et 15 sup-
pleants) attmhuer un_ siége au S.G.E.N. au Comité tech-
n;queunatloual du. premier..degré.

5 La constdLnatlon c’fes resultats obtenus impose quelgues
concmsaens y

reol 1Y) ),,Un ab]ectlf essent1e1 visé par les fondateurs du
S.GEN.,; a &té atteint, : établir. une organisation representa—
tive, gerperale, comportant notamment une section du premier
degzé représentative dans son secteur.

20) Fort de sa « représentativité », le S.G.EN. aura plus
diautorité; pour. défendre la liberté de pensze des enseignants
et contribuer.a mamtenm la signification nationale de 1'ensei-
gnement.-public,| ouvert & tous, eleves et maitres de toutes
csmy),ctmns PO

zardidi-Len travall accompu a,loccasion de toutes les é€lec-

tions-et-da, mpamtmn des voix montrent comblen nous de-
vons encore demander a limprovisation et a l'extréme dé-
vouement .dun trpp petlt -nombre ; combien nous avons de
sympathisants., qui sne;.sont pas, des - .adhérents, clest-a -dire
des: cotisants ;, eomblen est. inégale la répartition  géogra-
phique; de nes-forces et insuffisant lé nombre des militants.
Notre, .orgamsatmn doit,-6tre. immédiatement révisée, .pour
mettrer fin, a ces ialblesses. :

sh 4, Qrgamsatmn représentative, le S(GEN n’a pas-seu--

Iement ie.pouvoir et la tiche de défendre toujours mieux
leg intéréts deses .adhérents et.«de lensemble du personnel
derl'Education; nationale. 11, lui faut encore, . dans Yesprit de

syndicalisme :des fonctionnaires et du statut de. la Fonctwn_

publigue; mamfester -une; capac'lté croissante. de  coopérer
&-la;fgestion ~du service public-de I’Education-natjonale. Plus,
gite ijamais; NousiAVoNsS: aujourd’hul le devoir de. « penser
notre raction-n; »de ce-point de-vue d'un syndicalisme reven-
dicatif certes, mais constructif, si. l’OlL veub, & gestmnna:,re -

EEAE BT EDUCATION

b it : < 1
‘ s.u.E.N

ET LE nnonLtMﬁ "nu SYNDICALISME uuwensnmm. |

- DANS: LA FRANCE ~D'APRES-GUERRE

“Comme 1'a signalé le rapport présenté’ au Congres a‘é'
1948, 'le’ milieu universitaire est aujourd’hui travalué bar
Uhe {rés forte tendance a 1autonomie corporative, au rep'h
sur les revendications corporatives : conséquence de la, crise
due’ traverse le mouvement syndlcal en France et Spe_c[a
lement de-la scission’de la C/G.T. A qum bon, pensent beaj.
coup de nos ‘collégues, lier notre sort a celui des travailleurs
du commerce et de 1’1ndustr1e, voire des autres travallleum
de 1a fonction publique ?

Pareille tendance va a l’encontre des intéréts méme
du personnel et du service public de I'Education national_e:
la conceptlon de solidarité avec le mouvement ouvrier im-
pliquée a l'origine du S.G.E.N. et qui lui demeure essentle]le
ne se laisse réduire ni & un idéologie plus ou moins mar
xiste, ni & un élan sentimental. Considérons plutdt les faifs
écc—nomiques de cette apres-guerre :

En raison des pénuries issues de la guerre d'une parf,
mais aussi, d'autre part, de lampleur de l'effort de recon
struction et de modernisation a accomplir, le probléme de
Pinflation a été et demeure posé. Or, dans une situatio
inflationniste ou la demande globale des particuliers, de
entreprises et de I'Etat se présente comme supérieure au
total des ressources réelles, évaluées par exemple au se
de chague année mouvelle, il y a, parmi les demandes des
particuliers, concurrence, et concurrence inégale entre ce-
les des salariés et celles des non-salariés : de tous ceux qui
disposent de revenus d'exploitation, .susceptibles de suivre
sans effort la hausse des prix. Quelle que soit leur unité de
tradition et de mentalité, il y a division économique au sein
des classes moyennes, plus ou moins bourgeoises : le pro-
fesseur, un salarié, se trouve dans une situation tout autre
que le paysan aisé, I’entrepreneur industriel ou commercial,
I'homme de profession libérale.

Cette solidarit¢ de fait entre salariés ne pourraif éfre
brisée que par un « ouvriérisme », une préoccupation excli-
sive du « -minimum vital », l'acceptation de I’ « écrasement
de la hiérarchie » des salanes et des traitements, habituel
en temps d’inflation. Or, précisément dans la France d'apres
la Libération, le mouvement syndical a, dans l'ensemble,
résisté a ces tendances, évidemment contraires aux interéfs
d'un personnel hautement qualifié tel que celui de I'Edu-
cation mnationale. Ceci en raison du. prix que les orgs
nisations ouvriéres mémes sont prétes & payer pour l'appu
d’organisations de « cadres » et en raison de la force, dans
notre pays, du syndicalisme des fonctionnaires, et de la
place qu’il s'est acquise a lintérieur du mouvement syl-
dical.

Non seulement nos collégues ont bénéficié de la répar
tition plus équitable du revenu « salarial » depuis la Libé-
ration (accroissement des prestations familiales, généra
lisation de la Sécurité sociale), mais ils ont egalement pro-
fité de la réaction en faveur du maintien, du rétablissemen
de la « hiérarchie » : réaction vitale dont le reclassemeit
de la fonction publique et de la fonction enseignante col-
stitue un aspect. Un résultat durable de cet effort, c'est e
lien reconnu par le Statut de la Fonction publique entre tous
les tra1tements, ceux meémes des fonctionnaires moyens et
superleurs tels, que les .universitaires, - et le minimum. wtal‘
qui_peut. étre assuré dans le secteur priveé. .

J’.e pouvoir .d'achat de nos .traitements, se. ‘trotve. donn
lié 4 celui du salaire méme du manceuvre,: lequel depend
(nous disons_bien : le pouvoir d’achat, le salalre réef ef.D&,
le. salaire nominal) des conditions  globales de 13 vie
nomique du pays, de la répartition certes, mais d’abor,d.»égj
volume . du « produit national », de la produchwt C'Jes
i-dire de la valeur de la production par heure de tra_
Devant les problemes de, la, répartition, par, exemple de al\f.
ce probléme majeur .gu’ ‘est le probléme fiscal, il, esf, im!

sible de dissocier le sort des universitaires de celui des Ay

tres.salariés. Le probléeme de la repart1t.10n est dlautre P
1nseparabLe de celui de Ia productmn et de la productm%
nous. -voic aux. _questions -majeures (3,'1.1.:14,3w politique. €
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wmigue moderne, qu'une organisation syndicale doit étre

e intéréts

Non -seulément :les: mtere’ﬁs mdavrdue]s des~ salane

fvique et humaine.

~Un" msta.nt de réflexion suﬁlt a fau‘e comprendr-e que
dumveau méme -de Ia production natmna;e _dépend Jla posm—
bnhte pour la nation de distraire une part plus_ ou. moins
mportante de ses ressources aux fins d’enseignement,, d’édu-
ation " nationale, de culture ? . Non seulement .nos trai-
pments, mais leqmpement de nos écoles ou laboratoires
ksquels dépend de plus en plus l'efficacité de notre travail,
juf cela s'inscrit dans le budget : le budget de I'Etat pré-
kvé sur l'ensemble des ressources de la nation. Comment
[e serions-nous pas intéressés A la connexion qui doit, dans
lesprit des gouvernants et du.public, s’établir entre poli-
figue financiere et politigue économigue, entre les comptes
ie 'Etat et la « comptabilité nationale » dont des pays plus
nodernes nous donnent l'exemple ?

Maintes fois, mous avons éprouvé l'incompréhension de
2 haute administration des Finances a I'’égard de nos reven-
fications, de revendications en accord avec lintérét de no-
= service public, Cette incompréhension fait partie d'un
pmpiexe typique de la « France bourgeoise » ou, si I'on
reut, « petite bourgeoise ». Dans son analyse des Chances
f¢ IEconomie frangaise (Paris, 1946), Albert Sauvy classe
ks dépenses publiques en quatre catégories :

t— Armement

(— Services passés ou nuls (retraites, dette publique, secours
divers) ;

I — Services présents (justice, police, enseignement normal
— c'est-a-dire établi —, entretien des routes, etc...) ;

I — Services futurs (outillage, améliorations du niveau intel-
lectugl — par développement de PEducation Natio-
nale — natalité, aide a l'enfance, etc...). »

Or, voici la tradition francaise en matiére de « bonnes
fiances », d'économies budgétaires :

¢« En fait, c’est sur la guatriéme catégorie, sur l'avenir,
que l’econonne est la plus tentante, et c'est sur elle que les
foudres du « Budget » s'abattent fatalement »...," alors que
ipour réaliser l'optimum des dépenses, c’est aux dépenses
llﬁl)r l'avenir qu'il faut donner la priorité ». (loc. cit. p. 113-
La réalisation en France d'un plan de modernisation ne
demande rien moins qu’ un changement de mentalité : une
evolution psycho;oglque, a laquelle nous sommes vitalement
intéressés ; si, en effet, I'Université peut continuer une vie
iiminuée dans la perspective des « services présents », cest
#ulement dans la perspective des « services futurs» qu'elle
kUt se développer, faire face a des besoins nouveaux ou
implement  accrus, entrainer maitres et éléves dans la
onfiance en I’avenir, seule créatrice...

« User ou créer », « consommer ou investir » : ces dilem-
mes de la politique économigue et financiére se retrouvent
fans le probléme présent de I'Université dans la Nation, d'une
Université dynamique dans une Nation moderne..

..Sans abprder les problémes de répartition (la s1gn1ﬁcat10n

te serwce varie selon 1aniere d'ont ce budget est allmen‘te

n Naf,mnale
avemr nnatmnal sur

gapable d’'envisager avec competence, sous peme de trahxr
i'gés adhérents: o1V 1 : £

jrelle rassemble, mais encore l'intérét du service — dans :
joh'e cas 1'Université —, auquel ils se trotvent liés pa.r leur
ravail, | leurs .intéréts de. carrigre et leur responsablhte

' Budgét’ dea' TEducation Nationale,”de la-gratuité méme de-

= lenqexgmemem public et notre* cooperatmn &

lation » (a\m.l au.m 1948) Nous 1u1 empruntons Les elements

du- tableau ci-dessous. ;
Prévisions_d’effectifs dﬂge scolaire (6.2 13.ans),, A

- & la rentrée d’octobre de chaque . année e
. (Indices sur la base des effectifs de 1947 - 100)',{' :

.1952 1953 . .1954 1955 1956 195& #1959
. — e —_— ! sal b
100 103 - 108 b5, 120.1 ,124. 127 129 2132

I1 est donc prudent-de prévoir une ‘augm.entahon* de
30 : % -des - effectifs 'dei I'enseignement primairecau: cours:des:
dix années a venir. Ces 30 % représentent _approximativement,-
un; affiuz. dun. million -ld’élévey,. la.. création | d/au:~moins
30.000 classes ef la formation de 30 000 maltres envplus-des;
effectifs normaux. saiminiod 5t A —

L’Etat, s'il veut faire face a ses obhgatlons legales, a le
devoir de se préoccuper mm:edlatement des problemes mases»
par cet accroissement : L \.
— constructions scolalres e E
- recrutement et formatlon de nouveaux maltres,
— construction d’Ecoles Normales, : s :
— formation de professeurs d’Ecoles Normaies £

Il va sans dire que cetfe politique scolaire unphq;le s
réel effort budgétaire en faveur de I'Education -Nationale,:
effort auquel les gouvernements successifs net nous ont pas
habitués,

Par ailleurs, il ne nous semble pas 1nu_t11e de songer a
Yeffort supplémentaire qu'exigerait l’apphcatlon de la Reforme
Langevin :
— prolongation de la scolarité jusqu'a- 18 ans;inoi:

— limitation des effectifs des classes a:25 éléves:oo

De -la solution apportée a ce  probléme. deqmpem.ent
dépendent, et le niveau intellectuel, donc technigue- ek polix:
tique, de la masse francaise, et l'avenir méme de l'école
publique comme enseignement; de: masse;réellement: ouvert A
tous les jeunes Francais. La meilleure défense.dé V'enseignes:
ment public n'est-elle pas de faire -classer les constructions:
d'ecoles parmi les dépenses prioritaires ? Faute;de cet effort
a consentir d'urgence, toute actwn 1deolog1que sera paria!.‘f
tement vaine. Fpuinat

Devant ces problémes dmvestxssement 11 ¥ha en&ore
solidarité entre les enseignanis et-Hensemble ties salariéss
qui ont un intérét majeur a 'aceroissement:de l& productivité:
du travail, par I'augmentation méme du;capitalode ld Nationig

La nécessité d'un lien entre un syndicat universitaire ‘gf"
une Cenfrale’ syndicale nous apparal'c ' dof ev‘idenﬁe Jé' 'safsti
bien qu'un grand nombre de nes cdneg'ueéi e’ éan‘xpféﬁdaﬂﬁs'
le choix que le S.G.E.N. a fait de g§'affilier’ 3 -1a"CFT.C:.' Au
Comité Techmque du Second Degré, MAUNLOU'E,Y" St Syme
dicat des Colléges modernes (F.E.N.);-a%u & ’uneeon”tradletlon
entre le dévouement a 1'école publique €t Je fait &'éire’ rattas
ché a une centrale syndicale dont l‘atﬁltude péviérale HE paut
pas, étre considérée comme favorable 4 - }’éeo'lé "bhqﬂepw
(Université syndicaliste, 15-12-48, p. 112y » £ 52 =

Il nous est facile de reponfdre que ff_ip{}re preswmcé P
sein de la CF.T.C, i 1

1543

5

jointe a notre ‘action ‘dans’ 1ensa1gnemenf9
public, nous permet de ‘gagner A motre&école” 14 “symipathies
de milieux populaues qu1 sans contact avee nous, céde-i"aleﬁ'rt'
sans doute a des préjugés traditionsiels-et: geraient elmgnes
de l'enseignement public par bien -des mamtest&?tlonsiraﬂw
tionnelles de la « défense laiquew. °© DTS o 5 2110°
Clest a Iintérieur d'une politique- gene ale, fd'in m&di\'—:h-s‘f
lisme constructlf de' 1P'Educatiof Natmmﬂe, qu.e'fseas:tueéﬁi §2
nos' “positions ‘en politique  scolaire” — 4t sens ﬁi‘adiﬁﬁﬂmel
en’ France de ce mot —, notre ‘action eh faveurzde B mae"r%eu
de pensée’des enseignants i notre efﬁcaeite—" 'veﬁd-feabi\fem
ce dernier point 'sera d’ autant plus gié nde e / ser{mf plast
amples et ccmpetents notre -souci- des’ m:t-ere sl pénératx de
! gestionsiins
e double -domaine de~la politicite “S€okdire’ etjda ka;i
e la-libetté de pensée’des Enseignants; Taction ded

- votre ‘Bureau“National et de votre représentant “aue Buread?

| Confédéral Sest inspirée des résolutivnrs dul Cotigres de 194857

Hielle trouvera sans doute des_directives Tomiplérmentaires: anss
i | 1¢débat qui suivrd le rapport-de M SINGER suf leg’ aeﬁwté‘gﬁ

pbsi ‘et péridscolaires et ‘dafis les echan«gesi de vies

A ronf sdivre 1& présent fapport: 40003 siznTe,
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Quelques mots pour conclure cette vue d’ensemble des
problénes de notre syndlca.hsme universitaire, sur la questm.n
« syndicalisme et politique » :

11 est évident que le syndlcahsme umver51ta1re ne peut
rester indifférent & « la politique » quand celle-ci touche aux
questions vitales pour l'Université : politique de I’Education
Nationale, politique économique et financiére qui détermine
les ressources dent vivent le personnel et le service méme,
enfin politique générale dans la mesure ott serait mis en
question ce minimum d’institutions libérales hors duquel il
'y a plus de syndicalisme libre ni de liberté universitaire et
intellectuelle méme ;

Aussi la distinction que nous entendons {rés stricte entre’|
l'action syndicale ef celle des partis s'exprime-t-elle bien
mieux comme indénendance que comme neutralité politique :
‘cette derniére formule suggérant une indifférence qui pour-
rait s'étendre a des gquestions vitales pour notre organisation
méme, ]a premiére s1gr11ﬁa.nt avec force notre refus de subor-
donner notre action a cellte de groupements aspn'ant au
pouvoir « ou en train de l'exercer ».

L’indépendance de l'organisation qui lui permet de déter-
miner elle-méme son orientation par délibération de ses
membres laisse 4 ces derniers leur pleine liberté individuelle
de choix politique, étant bien entendu qu’ils n’apporteront
pas dans la wvie syndicale les mots d'ordre d’organisations
extérieures.

Telle est la ligne gu'a suivie le SIG.E.N. depuls sa fonda-
tion et qu'il‘a suivie avec sucoes:
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NOUVEAUX PROGRES A ACCOMPLIR
DANS L'GRGANISATION DU S. G. E. N.

Le rapport moral présenté au Congrés de 1948 se termi-
nait par des considérations relatives a l'organisation du
S:G.E.N. Dans cet ordre, des progrés ont €té accomplis dont
il vous sera rendu compte dans le rapport financier et la
communication sur la propagande.

-Un’ neuvel effort apparait nécessaire, urgent, si 1'on se
pose simplement la question : .notre organisation est-elle
capable de faire face & ses responsabilités, telles qu'elles ont
été précisées dans les deux premiéres parties du présent
rapport ? La question posée concerne a la fois les ressources
et la structure de I'organisation.

1° Le S.G.E.N. dispose-t-il, au niveau actuel de ses coti-
sations, des moyens de son action ?

~ D'apres l'expérience du mouvement i:yfncilcal libre dans
les pays et les métiers les plus divers, on peut fixer la coti-
sation mensuelle normale au méme taux que Pheure de
travail, Ce qui donnerait, sur la base de 40 heures par
semaine, soit 2.080 heures par an, les chiffres présentés dans
la deuxieme colonne du tableau ci-dessous. Pour disposer
d’'un autre terme de comparaison, nous donnons dans une
troisiéme colonne les taux de cotisation pratiqués par la
Fédération du Gaz et de 1’Electricité pour des situations du

méme ordre.
Cotisation Cotisation calculée Cotisation

S.G.E.N. sur «une heure de Fédération
1948-49  travail par mois » ' Gaz-Electr.

Instituteur 62 cl.... 700 frs 1.190 960
Chargé d’enseigne-

ment 4° cl. ... 850 frs 1.720 1.800
Certifié cadre nor-

mal 1% ¢l. ...... 1.000 frs 2.440 2.400
Agrégé cadre nor-

mal 1 ¢l ...... 1.200 frs 3.110 3.600

Notre bureau n’a évidemment pas la prétention de rele-
ver les cotisations notamment celles des catégories les plus
élevées, dans . la proportion que suggére le tableau ci-dessus.
Il a le devoir de placer le Congrés devant sa responsablhte
quii‘est de fixer les mesures d’'un nouvel effort, effort qui
apparait absolument normal et doit permetire non seulement
d’expédier tant bien que mal les affaires courantes, mais d’en-

visager l'avenir avec le maximum  de sécurité necessaurea
une action, & une expansion-méthedique.

_2° Quelles modlﬁnatnons convient-il d’apporter 3 j
structure du S.G.E.N. ?

Ces meodifications dowent répondre a deux engexms
apparemment contradictoires :

— Renforcer, dJ’une part, I'autonomie des sections corpe 5

ratives, afin que s'accroisse leur compétence, leur démocratie
intérieure, donc leur valeur représentative et, par contre
eoup, celle du Syndicat général ;

— Maintenir, d’autre part, l'u-nité de cette organisation
d'ensemble, qui doit étre une unité d’esprit entre les . di.

geants, les militants, les adhérents des diverses sections cor |

poratives, cela afin de défendre et promouvoir, selon uie
conception commune, les intéréts de I’Université dans smn
ensemble. =

Le B-ureau. National vous propose de consacrer l'impo:
tance des sections corporatives en accentuant le caractir
fedéral du Gomité National qui devra comporter :

— 12 membres, dont au moins 6 provinciaux, pris dans Iz
Commission administrative de la Section du premier degr
et proposés par cette commission. Une liste de suppléant
peut étre établie sur proposition des titulaires ;

— 12 membres, dont au moins 6 provinciaux, pris dansla
Commission administrative de la Section du second degré
et proposés par cette commission. Une liste de suppléants
peut étre établie sur proposition des:titulaires ;

— 4 membres, dont au moins 2 provinciaux, pris- dans [
Commission administrative: de la Section de PEnseigne-
ment Technique et proposés par cette commission, Un
liste de suppléants peut étre établie sur proposition des
titulaires.

Le Bureau National vous propose, d'autre part de rem-
foreer l'unité de l'organisation d'ensemble.

— P'une part, en faisant élire par le congrés les person:

nalités ayant charge des intéréts du S.G.E.N. dont ells

constituent le Bureau National, soit :
— le trésomier, &
— le rédacteur d’ « Ecole et Education »,

— un certain nombre de secrétaires mationaux, permanenis

ou non, parmi lesquels sera choisi le secretalre général etq‘
éventuellement, son adjoint ;

— les secrétaires de deux categorles autres que le Premier
et le Second Degré, les secrétaires de ces deux ordres dex
seignement faisant de droit partie du Bureau, avec viiX
délibérative.

— D’autre part, en autorisant le Bureau & convoguer
I’Assemblée des Secrétaires d’Académie (ceux-ci pouvant s
faire suppléer par un autre membre du Bureau académique)
pour connaitre leur avis sur des questions d’organisation, de
propagande et d'orientation générales — la - responsabilit
propre des Secrétaires d’ Academie étant le deve;oppemeﬂ
et lumte du S.G.E.N. dans leur région.

L.e Congnes aura a decider si, pour faciliter la convec&-
tion de réunion des dirigeants nationaux de categone al
dehors de sessions pléniéres du Comité National ainsi gue d@
PAssemblée des Secrétaires d’Académie, il me convient pa
de réduire la périodicité obligatoire de ces sessions de Comité
National.

Le Bureau souhaite que, ne prétendant pas ﬁxer une
formule idéale, définitive, le Congrés définisse su'nplementlei
conditions d’'une expérience organisant la direction colleciivé
a forte participation provinciale, des sections corporatives
en méme temps gu'une prise de conscience plus profonde des
intéréts généraux du S.G.E.N. par coopération d'un Buresl
élu par le Congres, avec les Secrétariats d’Académie.

Notre organisation aura, dans ¢es conditions, une strut-
ture plus conforme aux réalités de sa vie et - l'ampleit
nouvelle de ses responsabilités..

1
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Préparation du Congrés de Pdques

Qu'est-ce que la Confédération
des CEuvres Laiques ?

Nos collegues ont pu lire précédemn"le;}t un exposé sur
lorganisation technigue dte _cette Co-nfeder’at‘mn. Il slagit
aujourd’hui d'en dégager Pidéologie, ‘t-elle qu elle.res.sort des
motions de ses congrés et de ses diverses pub}lcatlons.’ La
(onfédération ayant été fondée en 1925 par la Ligue de I'En-
signement, il importe de retracer l’hls_.torlque de cgtte der-
niere, et particulierement : sa fopc}atlon, son action pour
lenseignement obligatoire, son activite lors des luttes de 1900-
1905, ses tendances et ses objectifs actuels.

I. — FONDATION DE LA LIGUE

Le fondateur en est Jean Macé. Fils d'un camionmeul:,
il avait obtenu a 20 ans, en 1835, un poste de professei;r a
Evreux et apprend en arrivant que le poste est supprime.
Il travaille irréguliérement pour des journalistes, pour de_s
éerivaing, pour son ami Burette, ancien professeur dont il
deviendra d’ailleurs le secrétaire (Action laique, sept. 1945,
suppl. p. 2. Nous citerons désormais la publication en n’in-
diguant gue la date et la page). o

Le 25 février 1848, il salue joyeusement dans l'avénement
de la République et du suffrage universel, la r_éalisation {’i’uln
réve de ‘justice. « Avant le suffrage universel, I'ignorance était
une honte ; Jean Macé la dénonce comme un « danger pgb{m »
du jour ol le peuple est appelé a se prononcer sur_le régime,
sur les libertés, sur les destinées du pays. » (Discours de
Jacquin, président de la Ligue, lors de l'inauguration du
monument €levé a Jean Macé, le 13 juillet 1900.) ; ;

Le coup, d'Efat oblige Jean Macé a quitter Paris ; il
ftouve asile en Alsace, devient professeur dans un pensionnat
de J.F'. a Beblenheim et suscite a travers la région la création
de bibliothéegues municipales. Il rentrera a Paris en 1870 pour
mster Francais et mourra en 1894.

En 1861 parait dans les journaux de Paris sa lettre d'un
paysan d’Alsace a un sénateur ou il pose et justifie le principe
e Pinstruction chligatoire. Si on Iui oppose le droit du pére
de famille, il réplique par les devoirs du pére envers I'enfant.
tCe n'est pas l'enfant qui appartient au pére, c’est le pére
qui appartient a l'enfant.» Lui objecte-t-on la liberte,.ll
demande si la liberté est atteinte quand on oblige le voiturier
a allumer sa lanterne. « Pourguoi se faite un scrupule pour
forcer les négligents d’allumer la lanterne dans la téte de
leurs enfants ? Croyez-vous que ces tétes ou il fait moir ne
puissent rien briser plus tard ? » Il invoque le devoir envers
la Patrie. « Vous inguiétez-vous de l'autorité des parents
quand le jour de la conscription est arrivé ? Clest aussi
lennemi de la Patrie que l'on combat sur les bancs de
lécole, » (Discours de Jacquin.)

Le 24 octobre 1866, il signale dans « L’opinion nationale »
lexistence d’une Ligue de l'enseignement en Belgique et
demande pourquoi la France n‘aurait pas elle aussi sa Ligue,
(une coalifion organisée de tous les départements entre les
hommes-de bonne-volonté qui ne demandent gu'a travailler
i lenscignement du peuple. » Dés le lendemain, trois hom-
mes du peuple, un sergent de wville, un employé de chemin
de fer, un tailleur de pierre, lui envoient leurs souscriptions
& le mettent en demeure de marcher (voir Duveau : « La
Densée ouvriére sur 'éducation pendant la République et le
Second Empire » ; compte rendu publié dans « B.E. » du
% février).,

Le premier bulletin date du 15 décembre 1866. Un an.

Dlus tard, la Ligue groupe prés de 5.000 membres, ouvriers
& paysans, intellectuels et commercants, a coté d’éducateurs
Drofessionnels.

II. — L'ACTIVITE DE LA LIGUE DE 1866 A 1881

La Ligue, bien quelle exprimat un état d’esprit plutdt
'elle ne constituait une association organisée et centralisée,

grotipa frds vite autour d’elle, dans les derniéres années
de I'Empire; un grand nombre d’adhérents et son action se
fit Immediatement - sentir par la protection accordée aux
€coles, par les encouragements & l'assiduité scolaire, par les
conférences multipliées dans les cenfres ouvriers, par la
création de bibliothéques, notamment de bibliothéques régi-
mentaires avec l'approbation du ministére de 1a Guetre, | 4
En 1870, le Cercle parisien est chargé de centraliser la
propagande-sans toutefois que chaque cercle perdit son auto-
nomie, Le cercle parisien s'est aussi fait éditeur et publie
des lectures faciles de Jean Macé sur les questions du.jour.
La Ligue joue alors un rdle prépondérant dans le vaste
mouvement d'opinion qui a abouti au vote des lois scolaires
de 1881-82. Le 19 juin 1872, une commission ayant a sa téte
Jean Macé escortait sur la route de Versailles oil siégeait
I’Assemblée nationale, un chariot cha’rgé de pétitions. couver-
tes de 1.267.227 signatures et~réclamant Ienseignement obli-
gatoire, par conséquent gratuit et laique. Jules Ferry remercie
la Ligue de l'appui qu'elle lui a prété « dans la lutte engagee
par la societ¢ francaise confre une faction qui n’invoque la
liberté que pour’édifier la servitude », et Gambetta, lors de

I'Assemblée générale de 1881, peut dire a Jean Macé : « Vous
avez bien merité de la patrie » (discours de Jacquin). 3
"Tout adhérent devait signer la formule suivante : « Il

demeure entendu qu'on ne servira les intéréts particuliers
d'aucune opinion politique ou religieuse ». Sur le premier
point, Jean Macé fournit un commentaire assez. clair : «La
tache est plus belle de faire des é&lectetirs que de faire des
élections » (discours de J acquin), Sur le deuxiéme point, une
équivogue demeure lorsqu’on lit la conclusion de T'éloge de
Jean Macé par Jacquin ; « Clest de science, non de mystére,
de raison non de dogme, de justice et de liberté, non d’obéis-
sance que doit étre faite d'éducation du citoyem Ny a-t-il
pas la une survivance de la « philosophie des lumiéres » du
18° siécle, qui n’a iamais pu comprendre Paccord de la raison
et du mysteére, pas plus que celui de la liberté avee:lobéis
sance ? La Ligue de l'enseignement s'interdit de parler 'de
telle ou telle religion, mais ne wa-t-elle’pas s'attaquer 'a
Pesprit religieux ? ‘ AT
ITIT. — LA LIGUE DE 1881 A 1905

C'est en 1881 que la Ligue fut organisée en fédération
sous le nom de Ligue francaise de Yenseignement. ; elle appe-
lait a elle, en leur laissant du reste leur. autonomie, toutes-les
sociétés dinstruction populaire ; elle- instituait- un -conseil
général de.30 membres nommés tous.les trois ans:par un
congrés et renouvelable par tiers. SO B > 10ilsg

L’enseignement obligatoire étamnt, acquis,.1a. Ligue fait
porter son effort sur les patronages -destinés. 3  suivre les
jeunes gens depuis la sortie de l’école jusqu’au- mement du
service militaire, suivant la formule de Jean Macé au dernier
congres qu'il présida & Nantes en 1894, « Il faut, de 1'école au
régiment, assurer a l'adulte les connaissances acgquises:ipen-
dant l'enfance, diriger leur perfectionnement -dans:le seiis
professionnel, enfin munir le jeune homme trop  tot:livré-a
lui-méme, de solides principes qui-sont indispensables aux
citoyens d'une démocratie » (discours  de Jacquin). T

Sur le plan technique, i partir du moment ot se
crée le S.N, des instituteurs avec lequel elle entretient les
relations les plus cordiales, la Ligue abandonne les problémes
pedagogiques ainsi que ceux qui concernent la situation ma-
térielle de I'école et de linstituteur. Elle cantonne son action
dans les ceuvres de loisirs et de culture populairei“éomplé-
mentaires de l'école. Toutes ces ceuvres péri et Dosiscolaires
se rassembleront en 1925 dans la ‘Gonfédération genérale’des
@uvres laiques, reconnue d'utilité publique’ par-le décret
du 81 mai 1930. ‘

Sur le plan idéologique, tout Teffort 'se' potfe
dans deux directions  ° 11 PolE

D*abord, & I'extérieur de I’école laique : il
s'agit bien entendu de I'étendre dans les territoires d’'outre-
mer : le Congrés de Tunis (1903) demande Lapplication- des
lois laiques a la Régence. P :

En France, la Ligue vise 4 supprimer tout:autre ensei-
gnement : le Congrés de Caen en 1901 renouvelle le vote
des Congres de Rennes, de Toulouse et de Paris ¢ontre Pensei-
gnement congréganiste. Faisant un pas de plus, la Ligue met
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a lordre du jour en 1802 la question du monopole de P'ensei-
gnemecnt ; toutefois, sous la présidence de Buisson (qui a
qguitté en 1896 la Direction du 1" degré quiil occupait depuis
1879), le Congrés adopte une motion transactionnelle : I'Etat
pourra d:iléguer a des particuliers, individus.ou collectivités,
l'autorisation d'ouvrir des établissements auxiliaires d’ensei-
gnement sous les conditions suivanies laicité de tout le
personnel,
examen d Etat supplémentaire devant un jury_spécial fone-
ionnant a Paris, visa des livres par 'autorité universitaire,
inspection et surveillance comme dans les établissements
nationaux (Buisson : « La foi laique », p. 132-137). Rappe-
lons que la ioi sur les congrégations est du T juillet 1904.

Enfin, le 3 juillet 1905, la séparation de I'Eglise et de 'Etat
est votée : Buisson l'avait présentée a la Chambre comme
« Iachévement, rationnel de l'ccuvre de laicité ‘de I'Etat ».

D’autre part, a I'intéerieur de 'école laique,
un travail se poursuivait. Au Congrés de 1899, des institu-
teurs toulousains avaienf proposé sans succés que défense fut
faite aux maitres et maifresses laiques d'accompagner leurs
écoliers & I'église. Cela devient bientdt un mot d’ordre général.
« Laicisons 1a laigue » répéte Galabert aux lecteurs de « La
Dépéi.he » (18 septembre 1902). Au Congres de 1901 (Caen).
a la demande d"Edmond Goblot, les congressistes demandent
ia radfiation des devoirs envers Dieu au cours de morale des
écoles primaires, et leur remplacement par des notions d'his-
toire des religions au programme des Ecoles Normales. A
Amiens, en 1904, 'on adopte la déclaration de principe sui-
vante : « La morale est le produit de I'évolution humaine. Par
son perfectionnement méthodique, elle devient de plus en plus
sgientifique.- Elle est exclusivement laique. Elle a un objet
puremeéent. humain qui est de régler les rapports entre les
hommes et les peuples suivant les lois de la raison et les
données de"la science'» (1804, p. 351. C'est nous qui souli-
gnons). Des instituteurs parisiens renvoyérent a I'éditeur des
livres scolaires ol se rencontrait le mot Dieu ; méme I’expres-
sion « Dieu merci » les choquait. Certains autres, dans une
réunion, proscrivirent I'dme ef les devoirs envers I’Ame. Nous
pouvons songer a telle version de La Fontaine : « Petit pois-
son deviendra grand pourvu que l'on lui préte vie...»

" (Clest a ce congrés qu'on abandonna aprés une longue dis-
cussion la devise de Jean Macé « Pour la patrie, par le livre
et par I'épée » ; dans la vignette des publications de la Ligue,
1I'épée me reparaitra plus. Le Congrés prit acte de la décla-

ration de Buisson affirmant que la Ligue n'a point et ne:

saurait avoir de devise officielle.

Cette méme année 1804 paraissait une brochure d’'Alfred
Moulet, professeur a I'E.N. de Lyon : « L'idée de Dieu et
Péducation rationnelie ». L’aufeur reprochait a l'école publi-
que de préter aux dogmes défaillants I'appui de son spiritua-
lisme d'Efat. Bien au contraire une éducation rationnelle
devra discuter l'idée de Dieu et tellement l'épurer « que
I'échafaudage des absurdités dogmatiques s'écroule... et que
Thomme se substitue a Dieu, sa derniére idole. » Dans sa
chaleureuce lettre-préface, Ferdinand Buisson prenait tout
de méme la precaution d’indiquer gu’il y aurait des réserves
a faire sur la question religieuse. Albert Bayet avait publié
en 1902 des « Lecons de morale » pour ]e eours moyen : il
pose en principe que Dieu et ce qui arrive aprés la mort sont
choses inconnaissables ; il s'en suit aussité6t que chacun de
nous a le droit d'accepter ou de rejeter ou de modifier a sa
guise les croyaneces religieuses ou métaphysiques, Les reli-
gions se réduicant a des « suppositions », reste une seule
religion qui s'impose a tous, cest le culie de ’humanité en
I'élite "de ses penscurs et de ses bienfaiteurs.

En cette année 1904, l'Association des libres penseurs
tient son congrés-a Rome : le président en est egalement
Ferdinand Buisson oui présente la Déclaration de principe
de la lilre pensée. Retenons gu'elle exige de ses adhérents
cqu'ils alent «expressement rejeté non seulement toute
croyance imposée, mais toute autorité prétendant imposer

des croyances, soit que ceite autorité se fonde sur une révé-
lation, sur des miracles, sur des iraditions, sur l'infaillibilite

d'un livre, soit qu elle commande de s'incli-
ogmes ou les principes a priori d'une religion
« La foi laique » p. 197-200).

d'un homme ou
ner devant les
ou d'uns phi’.osophie » (Buisson :

identité de grade avec l'enseignement public ef |

i La neutralité est mise en question au Congrés de la Ligue-
{en 1905 (Biarritz). Le rapporteur, A. Dessoye, vice-président,
definit d'abord- la neutralité négative : I’école, respectueuse
de la volonté des famiiles et de la conscience de lenfant,
doit rester étrangeére aux questions religieuses, aux questmns
métaphysiques et aux débats. de politique active ; mais le
Congres -supprime l'expression « guestions métaphysiques »
et rempiace « guestions religieuses » par « questions confes-
sionnelies ». Quant ‘a ia neutralité positive, I’accord fut com-
plet : elle demande a L'instituteur de s'inspirer des principes
de 1789 et d'appliquer dans son ceuvre d'éducation-intellec-
tuelle, morale et civique, la me thode rationnelle : 'instituteur
forme I'enfant au libre examen et a I'esprit de folérance, il
lui inculque le respect de la personne humaine, il lui commu-
nique le sentiment de la justice et de la solidarité sociales,
il fortifie son attachement au régime démocratigue, a la
République et a la Patrie, sans renoncement a la fraternité
des peupies., Dans le domaine des euvres postscolau‘es E,
Petit montre 1'Eglise seve1tuant 4 reconquérir par ses patro-
nages et ses ceuvres de persévérance les' éléves sortis de
I'école laique et inyite ‘a “organiser paltout des patronages
laiques.

IV. — LA LIGUE DE 1936 A NGS JOURS

Cette période est pour nous particuliérement importante :
le passé lointain d'une association nous aide & comprendre sa
vie présente, mais ne nous donne le droit de Ia juger que dans
la mesure ou il continue d’étre librement assumsé. _

De 1936 a 1939, le fait dominant est la politicue de Ia
main tendue préconisie par Thorez a I’égard des catholi-
ques ; a cette politique, la Ligue s’oppose violemment. Qu'on
lise l'article d’A. Bayet : « La grande force antifasciste, c’est
l'idée laique ». Il ne faut donc pas dire que la lutte pour
'idée laique est démodée et que seule importe la lutte contre
le fascisme (1937, p. 43). Ce théme revient fréguemment (cf.
1938, p. 40-74-181).

Pendant la méme période, le secrétaire confédéral Claude
Bellanger anime une chronique mensuellé intitulée « Pour
nos militants » ; on y passe en revue les préjocistes, les cadets
de la J.E.C., les catholiques de « Temps présent »,la JTI.Co%
le groupe des servantes chrétiennes, etc... Il s‘agit’ d’exposer
tous les petits cotés, de souligner les afﬁrmat ons discutables
présentées par tel ou tel groupe, telle ou telle ‘personnalité
catholique.

La Ligue est dissoute par le gouvernement de Vichy
en 1942 ; ses biens sont confisqués ; beaucoup de ses militants
se retrouvent dans la lutte ciandestine. Le secrétaire général
H. Belliot assure la liaison entre les militants et les Fédéra-
tions qu'il visite régulierement. A Paris, un bureau clandestin
se constitue sur lVinitiative de Claude Bellanger et sous la
pr e51dence d’A. Bayet. Au début de 1944, ce bureau édite et
diffuse a travers tout le pays un « Messac'e aux laiques de
France ». Enfin & Alger un bureau a été c-onstitué pour affir-
mer l'existence de la Ligue auprés du gouvernement provi-
soire de la République francaise.

Elle est reconstifuée a la libération, Retenons la décla-
ration faite & ce moment par le secrétaire général H. Belliot :
« Depuis 1925, préoccupés avant tout de l'organisation maté-
rielle de nos ceuvres, nous avons trop négligé l'aspect philo-
sophique de la laicité. Or le développement des ceuvres edu-
catives est insuffisant s'il n'est pas étayé sur une solide for-
mation morale... Il ne faut pas que le libre penseur s’y trouve
en etat d’infériorité morale par rapport @ son voisin catho-
ligue ou protestant. Il faut qu’il puisse “s’appuyer sur un
solide edifice philosophique. Cette philosophie rationaliste
existe. Elle a été illustrée par les plus grands penseurs eb
porte en elle une haute élévation morale. C'est 4 nous qu'il
appartient de la mettre & la portée de ceux qui sont déta-
chés des religions sans toujours distinguer. nettement T'idéal
auquel ils aspirent. Ce réle ne reviendra d’ailleurs pas direc-
tement a la Confédération car, ainsi que nous l’avons fait
remarguer il ¥ a guelgues instants, nos ceuvres péri et post:
scolaires, a I'image de Pécole laique, doivent rester neutres.
Mais nous créerons une filiale out ceux qui n'ont plus la foi
religieuse trouveroni les matériaux propres a étayer leur nou-
lvel idéal n (juillet 1945, p. 8. Clest nous qui soulignons)..




Quel le e,\t—_a:mc lactivité de Ja Confedmanon et quel est sen |
visage -aciel, 2

Elle continue certes d'étre un Or'g'a.n_'le quasi offi-
ciel du Ministéere de VE.N, ; la séance de cloture de
| :haque congrés est habituellement présidée par le Ministre ;
i Paris, ‘en 1945, le général de Gaulle y assiste.; en 1948 a
| Nimes le Président de la Républigue envoie un message. La
Ligne est plutdt une sorte d'avant-garde : « elle ne deit pas
suivre les- minisires, mais les entrainer », déclare Naegelen au
Congrés de 1947 (n° d'octobre, p. 27). C'est ce qu’affirmait
déja Jean Zay du ‘Congres de Nice en 1939 : « La Ligue
francaise de 1’enseignement accomplit en effet bien souvent
des fonctions gui devraient naturellement incomber a 1'Etat,
il ne remplit-pas faute de moyens matériels, faute aussi
favoir jusqu'ici pcrte 4 leur expression supréme certaines
le ses institutions scolaires » (1939, p. 137). La Ligue demande
donc en mars 1946 (p. 5) qu'on institue une journée nationale
de l’EuDIe républicaine dont le profit sera exclusivement
reservé aux ceuvres laiques.” Elle obtfient satisfaction : la
journée aura lieu Ie 16 juin suivant. Sur ces entrefaites on
nous apprend que « M. le Ministre de PE. N. vient de décider
louverture ‘d’'une Quinzaine de PEcole laigue qui se dérou-
lera di 30 juin au 14 juillet 1946. En conséquence 1a journée
de I'Ecole républicaine est reportée au 7 juillet » (mai 1946,
n 9). M: Naegelen' fait écho a cette déclaration lors de la
séance ‘de cloture du Congtés : “« Cette guinzaine de l'école

laigue qui nous avait paru nécessaire et que, d'accord avec:

la Ligue francaise de l'enseignement, nous avons décidé de
lancer 4 un mioment ou nous n'étions pas sirs de 1'écho gqu’elle
rouverait dans le pays a €té. a tout point de vue, un immense
siecés » (juillet 1846, p. 20). i

A Pheure actuelle, ses soucis majeurs sont :
dabord la culiure populaire qui est 1'objet de nombreux arti-
cles (mars, avril, juin 1947). Au Congrés d’Angers en juillet
1047, Mme L;o-Laglange presente un rapport trés appro-
fondi ; la gquestion revient a nouveau en juillet 1948.

Ensuite la situation seolaire dans 1’Ouest, I'agitation en
faveur des subventions (n® spécial de mai 1948 consacré aux
Btats généraux de, la France laique). La Ligue s'efforce
d'activer la constitution de groupe de parents d'éleves qui |
peurront soutenir 'école (janv, 1947, p. 3, fév. 1947, p. 3, fév.
1048, p. 23, mars 1948, p. 19). Mais pourquoi ne pas indiguer
toujours ouvertement, sur les bulletins d'adhésion, laffilia-
tion. de ces groupements 4 la Confédération générale des
®euvres laiques ?

Il ne s'agit pas seulemcnt de deiendle le statu guo, mais
dobtenir I'exclusion des maiires privés des examens primaires
ainsi que linterdiction nour les membres de Pensgignement
public de faire fréowuenier a leurs enfants des étahlissements
Nl‘lt‘-s (octobre 1947, p. 3]) On réclame également ’applica-
tion immédiate et intégrale des lois laigues aux trois départe-
ments recouvrés (Congrés de Nantes en 1939, id. oct. 1947,
D. 16-31, janv. 48). L’action en Alsace a été l'occasion d’une
vive polémique entre notre collégue Caspard et H. Belliot,
secrétaire de la Ligue qui’a fait éditer une brochure sur la
Ligue en Alsace. ;

En méme temps la Ligue défend une position plus radi-
cale, 2 savoir la nationalisation, le « vote historique » - du
Congxes de 1945, selon A. Bayet. Les congre: su'vants la réela-
ment a nouveau. On demande en méme, temps que les Assis-
tantes scolaires et méme toutes les Assistantes sociales soient
formées dans des établissements d’Etat (1939, v. 156, ogt. 1847,
p: 32).-

Enfin, A i’e"ard des euvires péri ei postscsla;res, ia Ligue |
ssaie ‘de: fairs prévaloir.lé:principe aue 1'Etat ne deit subven-
tionner: gue les groupements Iaiguss (oct. 1947, p. 17) 5. cette
réclamation revient fréeaquemment & propos. des ce onies -de |
Vacances. notamment - (juill. 1946, oct. 1847, p: 33 -

Dans guel esprit ce programmsa .est-il pre- |
Senteé ? Pour quitonque'a 1u ka collection de T'Action laique |
depuis: 1937 il est incontestable que, depuiz ‘9‘5 il 'y a un
eifort d’'ouverture of de compréhénsion. Daus le rapport sur
la nat1onalmat10n Seneze déclare par exempie : ‘¢ Il est hors
s doute - que'les familles” ont le droit de demander toutes
Baranties, -que’ les eghses ont ‘le droif; de par 'a mission
QWelles:ze sont assignées, d'exiger le respect des principes sur

! ECOLEET EDUCATION: ; ' 7

| lesquels elles ‘basent “toute moeralit? ef toute fin humaine
(oct. 1945, p. 5): Les attagues “systematicues ont disparu.
ia «collaboration: avec-les catholiques pendant la - résistance
a produit des- fruits.; Bayet y fait fréauemment: allusion
{juill. T946; p. 13; nov.-1947, p. 27- Voir auss
p. 37).~La sépayation des pouvoirs entre la Ligue de
rnement et I'Union des rationalistes, annoncée- par
emble’ s'opérer peu a peu ; en janvier 1948: la cociété d'édi-
tions de la Ligue change-son titze : ce cera- désormais id
société des éditions « Temps futur » au liew de la société des
_ditions - rationalistes, elle garde simplement- une collection
qui s'intitule « bibliotheégue rationaliste »- Certes il est regret-
lable qu’A. Bayet joue un réle important dans les deux orga-
nisations, président de l'une, secrétairve géné:ai de Tautre.

On ne trouve plus des textes analogues a--celui-ci, gl
figurait sur la couverture de janvier 1938 «.Lies éditions
rationalistes : une. collection d'ouvrages qui doivent figurer
dang la bibliothéque de tous les laigues ». Suivaient des titres
ls que : Alfaric, Couchoud, Bayet : « Le problémeé de Jesuk
et les origines du christianisme », et en particulier, H. Roger ;
« Religion et rationalisme », livre ayant été loue, en mars 1937,
:n les termes suivants : « apres avoir mcniré les contradie-
tions, les invraisemblances des réecits bibliques de ia Création,
|il“fait le point des connaissances scientifiques... il passe en
revue ensuite les preuves de l'existence de L . efclestiam
régal de lire ces pages ol les sophismes religieux sont réduits
a rien par le jeu de la raison pure et Sereine » (p. 54).

Mais bien sir. ii ne faudrait pas s’imaginer que fcus les

lensei-

| Ecarts de langage ont disparu ; quicongue connait la psycho-

logie humaine sait que toute évolution est lente et que des
hommes ne Lhangent pas du jour au lendemain leur méthode
de pensée. Ces écarts résultent d'un besoin de se raférer
constamment aux atiitudes religieuses e: sont une survi-
varnce d'une époque ou l'on ne trouvait guére de croyants qui
fussent laiques, ou I'opposition des personnes dégénérait. donc
en antithése doctrinale. II faudrait maintenait que.la Ligue
se metfe a la page. Certes Naegelen distingue bien «l'idée
I"JTUILU‘TE gui méritera toujours le respect de l'homme.» et
« la religion mise au service du temporel, mise au
des passions politiques. du conservatisme economlc:ue de..la
1& agnatmn sociale », mais alors pourguoi donner a [idie
| laique « I'apanage du progrés intellectuel, du progres .moral et
'au progres roc1al » (oct. 1947, p. 28). A. Bavet est dailleurs
moins nuancé : il ne neut définir Phumanisme sans 'opposer
‘au christianisme qui se réduit pour lui a un ascétisme négatit
et @ un savoir figé. « Hé quoi, I'’Amérigue existe, et ni Jésus,
ni_ saint Augustin, ni saint Thomas ne le cavaient. ? Iis ne
savaient donc pas tout ? Hé quoi, la terre tourne autour du
soleil, et les rédacteurs de la Bible et-les docteurs iryéfra-
gables ne s'en doutaient pas ? Et la découverte n'a pas été
faite par des prophétes ou des ‘papes, messagers. du Verbe
divin ? Elle a été faite par "'Homme ! Clest I'Homme qui,
utilisant hors de la foi, contre la foi, l'expérience et la
raison, a Opéré, par sa puissance propre, e magniﬁque enri-
chissement de la connaissance ! » Il conelut, en opposant
«au vieux baptéme de l'eau; le baptéme de "honneur. de la
beauté et du savoir », car il faut « redresser I'homme accablé
sous le poids d'une malédiction chimérigue » '(janv. 1947,
p. 2). Le méme Bayet est-il bien conséquent guand il affirme

protestant peut etre laique, gu'un israélite pett étre lalque
| au méme titre qu'un raticnaliste » (p. 2).

| de I'enseignement espagnol actuel (avril ef mai 1947). on

voudrait: voir la méme émotion se manifester devant lé tota-
{litarisme soviétigue : « les lycéennes nous donnent des ori-
|'gines de da guerrs de 1870 une explication strictement con-
(formeé a la ligne du marxisme-léninists... Pas une de ces
Iddolcscentcs qui songe a donner une aufre interprétation ».

Mais-ici le narrateur se borne a souhaiter ‘gue le sens ‘critic

que « soit plus completement cultivé » (mai 1947 p. 196t 20).
! On peut trés bien admeftre les réclames poir « La Pen-
| sée » (juin 1947), pour la « Morale de la science » d’A. Bavet.
| Mais gue penser de la longue présentation par ‘Bayet du livre
|de Raphaél « La République et I'Eglise’ romaine’y ? Que
|phn*er aussi ‘de la réclame insistante « Pour— tout ‘militant

Ilaigue, les cahiers d’éducation laique » ; ceux-ci ont té" un

i Binot, aotf 1948, "

Belliot; -

ervice.

en octobre 1947 « qu'un catholiquc peut étre laigue, quun’

\ Alors quon partage ].Pchgnatmn devant le: totdlitatisme
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organe de combat de la ‘F.EN. (C.G.T.) jusqu'en mai 1948
et ont reparu en-octobre 1948 sous la-seule mention - du
« Centre d'études et de documentation laiques» avec un
Comité de patronage ou l'on ‘retrouve Aigueperse, Senéze,
.Iacquelme Marchand; etc... (94, rue de U'Université, Paris 79).
Le n° de juin 47, par exemple accusait le S.GEN. de per-
mett're a 1'Eglise de jouer un double jeu.. :

A Joccasion:la ngue se. laisce encore entramer au-com-
bat. L'intérét marqgué au-cinéma se justifie, parce-qu’il faut
lutter contre « Fimmense amouvement ‘qui assure a nouveau
a IEglise-la: place sociale ‘qu’elle est en train de perdre:»
(juin- 1947, p. .17). Nous préférerions gu'on nous- dise sim-
plement que le cinéma est un moyen de culture gui doit
intéresser tous les éducateurs et qu’il y a des censures catho-
ligues trop étroites...

Cette derniére citation nous laisse entrevoir le malentendu
fondamental sur leguel' il nous faudrait plutdt insister, a
savoir le caractére totalitaire que prend la laicité quand un
groupe s'en fait le champion. En effet, Belliot, dans la bro-
chure sur la Ligue en Alsace, la définit ainsi : « liberté abso-
lue de croyance et 'opinion pour tous ses adhérents a titre
strictement individuel, droit au respect de ses croyances de
la part de la co].lectzwte, interdiction formelle de tout pro-
selytisme pour ou contre une opinion quelconque, refus pour
la~ societé ‘dans 'son ensemble d’avoir des contacts dlactivité
avec les organisations confessionnelles ou politiques » (p. 10).
Ce principe permet a des hommes différents de se connaitre
et de fravailler ensemble dans la sérénité : enseignement en
eommun a l'école; organisation de sport, etc. Mais il est
absurde de vouloir que ee:principe régisse I’ensemble de la
vie humaine ‘car on oublierait un autre besoin humain
celui” de vivre par moments en communion totale d’idées
avec d'autres hommes.

 Faute de faire ces distinctions, la ngue se méfie de tout
groupement, qu'il s'agisse de-groupes universitaires religieux
auxquels Durand ‘ fait allusmn (nov 1947, p. 11) ou quw’il
s'agisse du S/.G.E.N. visé dans le méme artlcle

La Ligue ne peut davantage comprendre que des enfants
ou des adolescents puissent désirer s’exprimer collectivement
par le chant ou la priére au cours de sorties de'plein air ;
la laicité si parfa1teme'nt valable pour des activités limitées
n'a plus la méme signification’ quand elle veut gouverner
toute l'existence. Certes il importe que tout jeune puisse
trouver place, s'il le souhaite, dans une colonie de vacanées
laique. Mais pourquoi vouloir généraliser ? D’autre part
la laicite 51 indiscutable guand il s’agit de football n’a déja
plus la: méme mgmﬁcatwn quand il s’agit de théitre : on
aimerait savoir si les piéces de Claudel, que Jean-Louis Bar-
rault ne dédaigne pas, peuvent tenter les adhérents de
I'U.F.0.L.E.A, sans figurer naturellement au pmgram.me d'un
coneours natmnal Je veux d'ailleurs ecroire qu'ici Paccord
serait plus facile et gu'on pourrait sauvegarder lintégralité
de la culture francaise sans multiplier les groupes.

Au fond, la Ligue demeure fidéle 4 la pensée de Rous-
seau : toute éducation positive est une entrave a la liberté de
Pesprit, alors gu'on peut penser au contraire quun esprit
vraiment libfe T'est dévenu en dominant la formation recue,
c'est-a-dire en Tuttant comtre elle pour se I’assimiler ; aucun
mode d’educatmn ne donnera  automatiquement la liberté a
ceux ‘qui 'he''Seraiént pas- capables de cet effort. Ainsi, le
Congrés de ‘1946 ‘demande ¢ que les aumoneries de toutes
religions soient’ purement et | simplement supprunees dans
les lycées et colléges, meme s'il ¥ aun internat, étant entendu
que les éléves seraient conduifs a la demande de leurs parents
an” service du culte’ de“leur ‘choix. Il demande que jusqu’a

la suppression des aumdoneries, il soit obligatoire pour tout-

chef 'd’établissement’ ‘d’admettre ‘dans leur maison toutes les
tendances ‘et “toutes ‘les propagandes philosophiques, parti-
culierement les activités rationalistes » (juill. 1946, p..'24):
On voit comme l'accent est mis sur la revendication négative...

La « laicité » de la radio est plus inexplicable encore,
car I'audition d’'une émission ne g'impose pas plus que Pentrée
dans un edifice: public... Pourtant en juillet 1946 comme en
juillet 1939; le Congrés -demande que « toutes les émissions
religieuses soient supprimées purement et s1mp1ement » (Ju.t].l
1946, p. 24).

*|ment n'entend pas revenir.

S

Cette information d’ensemble vise & &fre alissi' objective
que possible : or s'il ‘est aisé d’étre exact dans le détail, il est
difficile de marquer 'importance relative des divers éléments
daps - l'ensemble. Je souhaite donc. recevmr le cas échéant
des observatwns le plus 16t possible : 4 partir de ces donnees,
je vais ‘en-effet” esquisser:' un rapport c’est-a-dire une prise
de posxtmun en face des ceuvres pen et post—scolalres

T 32 . Madeleine SINGER.

Réunions du bureau
17 Février

Reclassement :

Mie CHUPIN et Mme de MAMANTOFFE exposent la
situation matérielle des éleves des Ecoles Normales (arréte
du 10 féviier) ei des personnels de la Recherche sciertifi-
que (contractuels et collaborateurs tecnniques). 1l est decidé
que le 5. G. E. N. appuiera les réclamations tres légitimes
de ces personnels.

ROUXEVILLE rend compte de I'état des travaux de
révision du reciassement indiciaire. Le Secrétaire d'Etat
ala . P. a fait approuver par le Conseil de cabinet la liste
des catégories sur le reclassement desquelies le gouverne-
La plupart des propositions de
modifications d'indices preésentées par le Ministére de
L'E. N. et par le 8. G. E. N. sont admises comime « receva-
bles » par la F. P. mais celle-ci est loin de leur étre favora-
ble quant au fond. Ces propositions seront étudiées le lundi
21 fevrier en section syndicale et le lundi 28 février en
assemblée pléniere,

HROUXEVILLE signale I'incidence possible de la réfor-
me des zores de salaires sur le calcul du traitement mini-
mum du Ion-ctionnaire
Quesuons pédagog

- Miler ROPTIN, se-caétalre de la Commission pédagogi-
que, expose au Bureau les:grandes lignes du rapport
pédagogique qui sera présenté au Congres. Plusieurs collé-
gues cu sections lui ont adressé des reponses intéressantes,
eilde fait appel & fous les responsables provinciaux pour
qu'ils lui transmettent les réflexions de leurs eollégues.
Sécurité sociale :

., Une commission se réunira au cours du Congrés pour
cxaminer les problemes relatifs a La Sécurité sociale des
fonctionnaires.

'

2% Février 3

Revalorisation et reclassement :

VIGNAUX précise la position prise par le Burean con-
fédéral en matiere de salaires.

ROUXEVILLE rend compte des opérations de révision
d’'indices elfectuées depuis le- début de la semaine par la
section syndicale du Conseil supérieur de la Fonction Pu-
blique. La plupart des propositions relatives aux personnels
de I'E. N. ont été retenues parla section syndw&le et parfois
méme ameéliorées. Cependant, dans certains cas, des..de-
mandes reconventionnelles ont. été - introduites en faveur
des perscnnels administratifs- qui-étaient classés & pame
G. A. P. départementales du Premier Degré :

GIRY met le Bureau ‘au courant ‘de la ‘cireulaire du’ 11
février 1949 (premier degré) ne laissant aux C."A. P. qu’un
role officieux en raison de lexzstence des Conseils départe-
mentaux. Le Bursau s'étonne qu'une felle interprétation des
textes soit le faitde la seule Dnectlon du Premler Deglé
CGomité technique ministériel.

TONNAIRE rend compte des travaux de ce comlté qui

\&tudie_actuellement la réforme du Conseil  stpérieur et ‘qui’

va &lre saisi Ie 25 du projel de cadre unigue;
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~ INDICES

par

I'Education nationale

INDICES-PROPO-SES

ls CONSEIL SUPERIEUR

CATEGORIES ia la FONCTION PUBLIQUE
s JUILLET 1948| gSpCTION SECTION
= SYNDICALE PLENIERE
ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
gonservatoire national
A. M. 2
Professeur  ...cisesiuees 700 630-700-730 650-700-750
Secrétaire ...i.ocreisne. 250-430 250-200 2350-430 (1)
Ecole nationale supérieu-
re des Arts Décoratifs
Professeill  ..cossereess 275595 279575 515
Observatoire, départem. / ]
Aide-astronome ........ 20-430 250-475 060 (2)
Eoole Normale de salnt
Cloud
Secrétaire général .... 200525 300-530 300550
ACADEMIES, FACULYES, IMSPECTIONS ACADEMIQUES
Secrétdire général ...... 256-450 300-470-480 300-470 (480
490-500 490-560) (3)
Secrétaire ...i.oieiaieean. 250-360 ° (390) 3 R 250-360 - (4)
OO ACTOUT L vl by T 185-315 185360 (390; 185313 (4)
-

SERVICES ECONOMIQUES (TOUS ORDRES D'ENSEIGNEMENT)

Adjoints
Economes
Sous-intendants
Intendants

185-350

250430

185-350
250-430 (510)

185-350
300-440
225-440
350-510

ENSEIGNEMENT DU SECOND DEGRE

Chefs d’¢iabl., non agrég. 230-510 250-510
Adjoints aux chefs d'ét., | + indemnité [+ 5 a 40
NON ALTEEES .evsssve- 250-510 250-510
+ indemnité |+ 3 a 20 pts
Certifiés bi-admissibles .. 250-510 275-550
Suryv. généraux 1* ordre 250-430 250-450
Adjoints d'enseignement.. 225-410 225-430
Secrétaires de direetion.. 130-250 185-315
Maitres d'internat ...... 160-175 185
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
Inspecteurs chargés de
I'orientation profession. 295-450
Secrétaires de direction.. 185-315

pte] -

185-315 (330) (5)
300-440 (6)

295440 (6)
350-510

0
185-315 (8)
185 (9)

EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

Maitres
(12)

ARCHIVES,

Assistants et assimilés. ...
Conservateurs adjoints ..
Conservateurs

(1) Par 10 voix,
présents).

l 170-270 l 170-315
BIBLIOTHEQUES, MUSEES
250-410 950-430

430-500 430510 (550)
520600 (630) 520-630

contre 9 en faveur de 250-500

(2) Par .11 voix, contre 8.en faveur de 250-475,
(3) Par .12 voix, contre 10 en faveur de 250-450-460-480-500.
(4) Par 10 voix, contre 8 pour une carriére unique rédacteur-sec rétaire

185-360 (390).
* (5 Par

4.

8 pour 205525,

(6). Par

(7) Par 13 voix contre
(8) Par 14

(9) Par 14 voix contire 9.
(10). Par_ 9 voix, contre
(11) Par

VOixX, coentre 9 en faveur de 160-1:»0

{0 voixy contre 7 en faveur de 185-350.
12 voix, conire 9 pour le sommet A 410

12 voix, contre 7 pour 185315 (330- S;G‘,

I 185-315 (18)

430-510 (15)

i 250-410 (14)
520-600 (630) (186)

(sur 23 membres

(123Dans le cas.ou Te Ministére des Finanees maintiendrait son oppo-

Sition

au «cadre unigue’ des maitres d'E: P. 8

(13) Par ¢ voix, contra 7 en faveur de 170-300.
(14);Par g voix, contre 7 pour le.sommet A 430.

(15), Par 12 Viwa, conire
{38 Par i1 voix, contre

T
7

pour. le sommet A 5500 -
pour qiie 630 soit une classe normale,

Préparation du Congrés de Pdques

Rapport sur les traitements

Depuis le Congrés national du S:G.E.N., tenu il y:a un
an, la situation matérielle -de la fonction enseignante a été
affectée par le jeu de deux facteurs de signe contraire : une
diminution sensible du pouvoir  d’achat du frane et, a deux
reprises; une majoration substantielle des:traitements grace
a l'appiication du reclassement-de la fonction publiquei:. .

Avec quelque retard, ceci a paru-compenser cela et
méme, chez beaucoup de « parties prenamtes » une euphorie
passagére a pu étre créée parce gu'on ne s'est pas rendu
compte du preJudlce subi par la faute de la hausse des prix.

Plus que jamais, il Importe de distinguer clairement,les
deux problémes : reclassement de: la.fonetion ense;gnante
et revalorisation des traitements publies.

Reclassement de ia fonction enselgnanl

A. — CE QUI EST A PEU PRES ACQUIS :
INDICES ET PARITES

Aprés de longs mois d'efforts, la bataille du reclas-
sement indiciaire peut étre considérée comme terminée pour
le moment.

En effet, parmi les propositions de revision Soumises au
Conseil  supérieur de la Fonction publique, le gouvernement
a décidé d'examiner exclusivement celles qui n'affectaient
pas 'les « catégories-charniéres » et qui me risquaien{ pas
d’avoir une incidence quelconque sur Iensemble du reclas-
sement.

Sous réserve du sort qui sera fait par un procham Con-
seil de cabinet a ces quelques retouches (1),.il .nous .faut
donc tenir comme valables, -au moins Ppour gquelgue
temps (2), les tableaux de reclassement publiés depuis le
10 juillet 1948,

Que faut-il penser de la place ainsi. faite a la fonctiom
enseignante dans la hiérarchie de la_fonction pubhque e

Ce que nous écrivioms, il y a un an, (¢« E. et E. »,
mars 1948) au sujet des quatre ou cing grandes catégories-
types de I'Université (professeurs de Faculté et maitres de
conférences, agrégés, certifiés, instituteurs), wvaut tou]ours
et peut également s'appliquer aux quelgque 900 categorles
intermédiaires de I'E.N.

Le reclassement de la fonction en.smgnante réalisé par
les pouvmrs publics reste beaucoup moins favorable gue
celuJ. qui avait été reconnu par les organisations syndicales,
a4 commencer par la Fédération des fonctionnaires C.F.T.C,
et nous ne pouvons que dep,orer que  les glands ma1tres
successifs de I'Université aient é{é trop souvent mis en echec
par la majorité des ministres.

Somme toute et compte fenu des changements de struc-
ture ou d'appellation survenus dans les services. publics,
(commis ancienne formule des régies et des P.T.T. devenus
contréleurs, sous-chefs et chefs de bureau des. « centrales »
intégrés comme  administrateurs eivils), .les enseignants ont
recouvré, a peu de chose prés, les. parités de 1930, telles
qu’elles avaient été determlnees par la Commission MAR-'
TIN. C'est un progrés réel par rapport & la situation qui
avait été créée par toute une  succession de réformes
fragmentaires au bénéfice de nombreuses  catégorieg de
fonectionnaires et aux dépens de la fonction enseignante, Ce,
n’est pas la pleine satisfaction que nous étions en droit d’es-.
compter. i

Dans la masse des categones intermédiaires,- nous relé-
verons simplement quelques indices particuliérement. carac-
téristiques. ‘ ST

(1) Cf. Tableau ci-contre. J

(2) Le gouveamement a égal lement- décidé au 'ty aurait nlus due
revision d’indices-d'ici deux ans,.sauf dérogetfion justifiée par wun

| nouveau statut qui modifierait profondément les conditions de recru-

tement ou de travadil d'un coros de fonctionnaires:- Lia Fédération des’
fonetionnaires C.F.T.C. a protesté contre la longueur de ce délai arbi-
traire de deux ans mais, selon toute probabilité, il n'y aura pas de
nouvelle revision avant 1950 : FEEY
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Leés éleves des écoles normales primaires, en ™ année
d'initiation professionnelle, viennent de recevoir l'indice 175
au lieu de 1indice 185 que le S.G.E.N. et que le ministere
de I'E.N. avaient demandé pour eux et qui les aurait mis a
parité avec les secrétaires d'administration stagiaires les-
quels sont fort exactement leurs homologues puisqulil s’agit

~de candidats admissibles 4 un concours de recrutement et

soumis a une anhnée de formation professionnelle avant de
se présenter aux épreuves d'admission définitive.

Les éléves des écoles normales supérieures ont obtenu
partiellement la parité avec les éléves de I'E.N.A, Tandis que
ces dernisrs bénéficient de l'indice 250 en 1™ et 2° années
et de lindice 275 en 3° année, les premiers ont regu seu-
et, s'il y a lieu, en 4° années. Et
encore - a-t-il. fallu une mﬂuacit'rn de loi d'initiative parle-
mentaire pour enlever ce résultat! !y

Les directeurs d’écoles primaires et de cours complé-
mentaires « plafonnent » respectivement a 400 et a 410 alors
que, demain, sans doute, les chefs de section, issus du corps
des secrétaires d'administration, pourront accéder a lin-
dice 440.

Si l'on wveut bien* suivre, en ‘haut lieu, lavis de la
Direetion de la F.P. et de la section syndicale du Conseil
supérieur, les chefs d’établissement certifiés et les pro-
fesseurs certifiés bi-admissibles a Pagrégation doivent ob-
tenir, en fin de carriére; j'indice 550 qui leur assurerait une
parité légitime avec les chefs de division des préfectures et

o
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les sous-directeurs desg régies.
Par contre, pour les agrégés l'indice maximum 630 de-
meure intangible.” Chefs d‘etablissement agréges et ins-

pecteurs d'Académie devront se contenter d'une indemnité
non soumise a retenue et hors de proportion avec leurs res-
ponsabilités administratives (Cf. «. E. et E. » du 11 fé-
vrier 1949). Lia faute en est non seulement a l'intransigeance
de certains fonctionnaires (directeurs des services dépar-
tementaux), mais a- 'étroitesse de lintervalle 630 -800 qui
ne permet pas d'ouvrir suffisamment l'éventail hiérarchique.

Une solution vient a l'esprit dilater plus Targement
I'éventail des traiiements auklics, jusqu’a concurrence, par
exemple, de l'indice 900 (au lieu de 800), comme vient de
le -suggérer le Comité de liaison des administrateurs civils
(CF.T.C.). La proposition mérite examen mais, a notre
avis, méme en cas d'acceptation des organisations syndi-
cales et du . gouvernement, ne pourrait étre réalisée
gu'apres achévemeni{ de l'application financiére du reclas-

elle

Lment autrement dit aprés remise en ordre complétement
effective des fraitements de toutes les catégories de fonc-
tionnaires.

B. — CE QUI EST EN COURS :

APPLICATION FINANGIERE DU RECLASSEMENT
Dans ‘I'aménagement. des « tranches » successives de
reclassement, I'équité ef l'intérét de la fonction enseignante
ont été mis en ‘echee, il ne faut pas le dissimuler, mais a qui

la faute ? ‘Liorsqu’en 1L1‘1'ct dernier, le Conseil supérieur de
la Fonction publique éut a choisir entre deux méthodes de
repartition des crédits; celle gui permettait d’appliquer
immédiatement notre formule « A indice égal traitement

egal » et celle du secrétaire d'Etat 4 la F.P. qui accordait a|
chaque catégorie de fonctionnaires 25 % de la:différence

‘entre’ le -traitement en vigueur et celui qui serait percu en

. fin de reclassement, les déux 1‘epresentants des fonction-
- naires. C.F.T:C. furent les seuls a vofer contre le systéme
gouvernemental, I'U.G.FF.: s’abstint.- et les . autres orga-
nisations fédérales; y compris la F.E.N. _votérent pour.

En: la circonstance, la F.E.N. s%tait fiée-a la promesse |

que la. fonction ‘enseignante bénéficierait d'un régime de

préférence cet que-les versements dattente alloués depuls'

ceptemlng_ l‘Hb serai

iént - désormais =oum13 a retenue pour:|

la. retraite, - ¢e~ qui“devait avoir pour “effét d'en doubler le|
mbn:tan,t; e e : == Ses e S S 2 ~
©On sait ce quil advint  de cette promesse les ver-

semenis d’aftente iuent simplement maintenus tels guels, |
étant bien entendu gu'a la différence des autres indemnités
ils echapperaient 4 foute réduction jusqua la fin du reclas-
sepent: -

Nouvelle promesse, nouveau leurre : alors que'les cré-

dits “correspondants au montant intégral des versemems
d’attente étaient réguliérement inscrits pour 1949 au byd
get de I'E.N., les Finances les ont amputés d'un tiers, sapg
prendre la peine méme de prévenir la F.E.N.

- Nos collégues. finissent peut-étre par se:rendre ‘compte
guen juillet dernier, ils ont 14ché la 'proie pour lombre'
mais il est malheureusement trop tard pour revenir e
arriere, Autant, en’ juillet-1948, il était possible de fairn
admettre un mode de calcul plus équitable et parfaitement
applicable au point de vue technique (la Direction du Bug-
get voulut bien en convenir a l'époque), autant, en jam
vier 1949, il était impossible psychologlquement et technj
quement de prétendre remanier le mécanisme en action,

Dans ces conditions, que faire ? - .

Il nous faut insister pour que les deux derniéres majo
rations de reclassement interviennent dans les délais les plus
rapides, la troisiéme, par exemple, pour le 1" juillet 1949, ay
plus tard, et la quatrieme d'ici la fin de l'année. C'est 4
prix seulement que 'les parités indiciaires obtenues a grand
peine pour les personnels enseignants deviendront une réalif
et que 1'Université tiendra une place décente dans la hiérar.
chie des valeurs nationales.

C. — CE 0ul R’-‘STE A FAIRE :
" LLAMENAGEMENT DES CARRIERES

. Aprés la bataille des indices, nous aurons a livrer, dans
les mois a venir, une aufre bataille : la bataille des statufs
qui, en matiére d’avancement et de débouchés (voire d'indem-
nités) cera aussi décisive pour le reclassement réel de I
fonetion enseignante que 1a fixation déja acqulse des indices
de debut et de fin de carriére.

Dé toute évidence, les parités établies entre enseignanis
et administratifs ou techniciens ne peuvent avoir de valeur
positive que dans la mesure ol les uns et les autres possédent
approximativement le méme rythme d’avancement, les mémes
possibilités d'acecés 4 un grade supérieur, les mémes avantages
accessoires.

D'ores et:. déja. en matiere.de débouchés comme en msa
tiere d'avancement, l'enseignant porte un lourd handicap

Tandis que les contréleurs des P.T.T. et des Finances ont,
par exemple, la faculté de devenir inspecteurs, I'instituteur n'a
d’autre: perspective narmah d’amelioration ‘qu’une Dlrectwn
d’école.

Voici, d’autre part, un cadre d ouvriers snemahs‘rCS recri-
tés comme les instituteurs a l'indice 185 (mais a 1'dge de

a3
18 ans) et atteignant finalement I'indice 330. Leur avance
ment comporte huit échelons mais la durée de stage dans
chaque échelon est-seulement de deux ans, soit au total une
durée d= 14 ans pour atteindre I'échelon terminal.

Méme disparité des régimes d’avancement aux dépens
des certifiés. Bon nombre "de personnels administratifs qui
débutent & 250 pour culminer & 500. ont. statutairement, 1a
possibilité -@'arriver a 500, au bout de 15 ans de services
| . Enfin nous avons déja souligné le désavantage des début_s
|de la carriére des Agrégés par comparaison avec les Audi
teurs au Conseil d'Etat qu a la Cour des comptes, les Inspet
|teur5 des Finances ot les Ingénieurs des Ponts ou des Mines

Compte tenu des charges d’installation wprofessionnellg
qui pésent si lourdement sur les enseignants débutants, il esl
mdlsp@n:able que lindice initial de chague catégorie univer
sitaire s’applique & un échelon de stagiaire, pour une durée
limitée & un an et que les eche’ens immédiatement quperleuﬁ
soient aussi largement cal cu s que dans les carriéres com-
| parables. :
| e

HEURES SUPPLEMENTAIRES

ET HEURES ACCESSOIRES 5 2

| Si le détail de la réglementation peut étre laissé a cha-
cune de nos sections de degré ‘dlenseignement, le probléme
général doit étre evoque devant le Congres,

| = = “I1 slagit de .savoir 1°) si les heurss, supplé mentanes doi-
ivent étre rétribuées au ‘rabais par comparaison avec les hel-
ues norniales cLspenaee;. par l'enseignant dans le cadre de
son maximum de service hebdomadaire ; 2°) si le baréme

des taux des heures supplémentaires doit tenir compte o
‘non du grade et du iitre de celui auquel elles sont confiées
Les Fll’lal]CES pretendent amputcr de 5/24 le taux de

2 ; page
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Rapport sur les traitements
(Suite de la page 10)
I'heure-année (obtenu en divisant le traifement du fonction-

naire- par son mgximum de service) sous prétexte quil y a
9 mois 1/2 de vacances scolaires.

Les Finances ont, d'autre part, tendance a retenir comme |

. pritére exclusif I'dge ou le niveau moyen des auditoires sco-
laires lorsquw’il ‘s’agit de-déterminer la rémunération de celui
qui enseigne-a titre acecessoire (cf. E. et E. du 14 janvier).

Le Congrés devra se prononcer: sur cette prétention et

- sur cette tendance de l'administration des Finances qui nous
apparaissent comme essentiellement contraires a un fonction-
nement rationnel de l'enseignement public.

[} = "évlorisa ion des traitements publics

A. — MINIMUM VITAL

Enire décembre 1947 (date a laguelle fut établi le trai-
tement minimum  du fonectionnaire, soit pour l'indice 100,
114,500 fr. ‘en brut et 106.300 fr. en net) et janvier 1949,
l'indice pondéré des prix de défail a Paris (auquel il faut bien
se' référer, 4 défaut de tout indice offigiel du coﬁt de la vie)
est passe de 1.350 3 1.935, ce qui cerrespond a une hausse

de 44 9.

En contre-partie, les fonetionnaires ont recu du gouver-
nement en septembre 1948 une indemnité de cherté de vie de
12.000 frs par an, soit une majoration de 11,5 % du traite-
ment minimum net. La « suspensicn », a partir du méme
mois, de l'impot cédulaire sur les traitements a représenté
pour I'ensemble de la hiérarchie une majoration équivalente,
compte  tenu de lincidence moyenne de la surtaxe progres-
sive sur les revenus (ex-impot général),

Il est, d’autre part, incontestable que le mlmmum de
remunération du fonctionnaire de base est nettement inférieur
au salaire minimum réel percu dans le secteur nationalisé
(S.N.C.F., Electricité et Gaz de France) et bien souvent dans
le secteur privé, du moins si I’on tient compte descompléments
divers qui s'ajoutent au minimum « garanti » (bonification
d'indice au bout de quelques mois d’embauehe, prime de; ren-
dement, gratification du 13 mois, ete.). Clest ce qui fait; par

exemple. gue les « collaborateurs techniques » de la Recher-'

che Scientifigue qui doivent étre rétribués, aux termes de
leur contrat, sur la-base des scalaires « minima » officiels
publics par le ministére 'du Travail, se trouvent, en réalité,
largement dépassis par leurs homologues du secteur priveé.

En équité et en droit. la revendication d'un mnouveau
traitement minimum calculé, en corformité avee le statut
général des fonctionnaires, sur la base de 120 % du minimum
vital,.est parfaifement justifiée. Il reste a savoir si cette reven-
dication est présentement opportune et si elle pourrait abou-
fir sans.-nuire a la cause du reclassement de la fonction publi-
que et de la fonction enseignante.

Les pouveirs publics (gouvernement et Parlement) ont
actuellement beau jeu de nous opposer d'unz part la dispo-
sition- du statut qui précice que le minimum vital doit étre
ﬁxe nour deux ans et d'aufre part l'instabilité de la situation

&conomique. L'indice des p=1x de février qui vient touf juste
dene publi? nous rameéne a peu preés au niveau d’octobre 1948
(1857 au lisu de 1845). Sans doufe ce fléchissement est-il
J[nsuffisant pour compenser. le décalage antérieur et nous
I'ignorons pas les manceuvres qui déja se développent pour
neutraliser une baisse qui était, hier, proclamée infiniment
souhaifable mais qui -aujourd’hui est dénoncée par certains
Comme une catastrophe nationale.., N'embéche qu'il serait
Imipolitique et illusoire ‘de réclamer une satisfaction immé-
diate-en- I'état de la conioncture économique st électorale:..

-De fon c6té; la G.F.T.C. fidéle a sa position de défense
du pouveir d’achat réel des travailleurs, a adopté un « atten-
tisme vigilant » et sappoce a toute hausse généralisée des
sqlan es, tout en laissant a chaqua organisation professionnzlle
la liberté d'obtenir des améliorations fragmentaires par voie
de conventions gollactives. Dans ce domaine, le proche avenir
nous renseignera utilement et clest dans la mesure on tel
secteur professionnel obtiendrait la reconnaissance d'un nou-
veau-minimum garanti gue la demande de revision- du mini-

mum de la fonction publique seialt farhﬁee o R G

‘Encore: convient-il de rappeler (YFexpérience aidant) que
la part de crédits qui poutrait aller & la’ revalorisation de
ce minimum devrait étre retranchée de lamasse éventuelle-
ment disponible pour une touvelle franche-de reclassement
et que serait retardée dautant 1'échiance fina’e de la remise
en ordre de la fonction publigue. :

— COMPLEMENTS FAMILIAUX

Si-la situation générale suggére plutot F exnectatwe quand
il s’agit de déterminer le mihimum=- vital pelsonnel nous
persistons. en revanche, a penser qu'un effort v1goureux s'im-
pose immediatement en faveur de'la famille,

En matiére de calcul des mrestations familiales, une diffi-
culté supplémentaire a été créée pdr.la-loi sur le., loyers qui
a fAcheusement rattaché la formule du « loyer scientifique »
au salaire de base des allocations familiales (12.000 fr. par
mois dans la’zone d’abattement de 0 %) et-désormais toute
initiative de relévement.de ce salaire ne manguera pas de
provoguer l'hostilité des locataires ‘qui nont pas de chardes
de famille,

Raison de plus pour demandnl laugmentahon des’ pour-

centages définis par le Code de la famille, quitte a ‘incofporer’

dans.les nouveaux barémes l'allpéation compensatrice pour
réduction d'impdt cédulaire. Clest la solution .vers laguelle
s'oriente le Bureau confédéral mais au1 n’est pas engore au
point.

Sur le-plan du régime familial narticulier aux fonctlon-
naires et indépendamment des demandes déia rafififes par
nos Congrés, trois revendications présentées par la Fédéra-
tion des fonctionnaires. C. E. T. C. song partlcuherement
actuelles :

a) Prolongatmn des allocations -familiales pour tout
enfant qui continue ses études au dela de 20 ans (avec age-
limite porté a 25 ans).

b) Aide de I'Etat (a l'imitation des caisses de compen-
sation) en faveur des enfants qui partent en vacances (quel
due soit le mode de sejour).

¢) Retour aux pourcentages de janvier 1945 pour le sup-
piément familial de traitement.
C. — INDEMNITE DE RESIDENCE : s

1L’éventail hiérarchicue de B1.R. a été leoeremem Tesserré
par comparaison avec janvier 1948 puisoue le sommet de la
tranche inférieure a été relevé de:80.000 &-120000-fr-et que
le calcul porte sur un traitement minimum fictif-de 140 000 fr.
méme lorsque le fonctionnaire 1nteles¢e percoit m(nns de
140.000 fr. -

Au contraire, I'éventail géogranhicue a €& queloue peu
élargi (taux maximum d= 30 % au lieu de 5 %) afin d'a’i-
gner de plus prés le secteur public: sur.le  secteur prlve
Depuis plusieurs semaines. on nous promet une nouvelle revi-
sion des zones de salaires qui, a tout le moins. suvprimerait
ou « viderait de sa substance » ‘lez zores d’abattenient de
plus de 20 %. Il est curieux de. constater aue cette réforme
coincide avec la baisse des prix agricoles et'on peut se‘deman-
der si elle n'est pas inspirée piutdt par le souci-de mérager
des débouchés locaux a la surproduction (?) de-nos cam-
pagnes. Si tardive qu’-ei]e soit: la mesure annonecée n'en est
pas moins conforme A notre programms mais el’e devra étre
complétée par un régime -d’indenpmités de-nposte dDS‘mnte

CONCLUSION 2

Cette esquisse trop sommaife. myalgré 33 ]onehew 'vrnm
rente, ‘avait pour -obiet essentiel d'énumeérer “les nRifcinaux
problémss et de fournir 4 nos so“tzov" un cadre de dl"CLl‘I‘S on.
=" 71 appartiendra surtout au: Congrds d’appreuver ou de
remanier la priorité gui vient d étre propos“e en faveur de

,certams objectifs = -

a) sur le plan “de la fc-nol:on enselgnante, amé mrat:on
des régimes ‘d’avancement ; =

b) sur le nlan de- la fonction nublmue eche&lorrement
aussi rapide que possible des tranches de reclassement; euitte
a ajourner la ditermination 'iu « minimum vital » et & main-
tenir urie indemnité de cherté de vie vanable ave; ]ﬂs condi-
tions économiques ; -

¢) sur le nlan familial, mamrq’uon zmmoalate des pour-
centages du supplément familial de traitemzant et des presta-
tions: du Code-de-lazfamilley =% = H. ROUXEVILLE.

;i
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La nouvelle Ioi Sur les relrates 0

( Suite et fin)

Le cumul des pensions

La loi pose comme régle absolue gue dans les cas ou le
cumul est autorisé le total des sommes regues ne peut excéder
quatre fois le minimum vital, qui, rappelons-le, correspond pour
chague emploi aux huit-dixiém®s de 1'indice 100 des. nouvelles
échelles de traitement. Si cette limite est dépassée 1l'excédent est
rétenu sur la pension, et, le cas échéant, sur la rente d'inva-
1idité, ow sur les arrérages servis par la collectivité gqui alleue la
pension la plus ancienne. Toutefois, si le quadruple du minimum
vital était dépassé par une des pensions toute seule, l'intéressé
pourrait, en renoncant aux autres, garder le bénéfice de ce dé-
passement.

Dans 1'Université de tels cas sont rares : nous en connais-
sons quelques-uns d’instituteurs ou professeurs'de collége ayant
acquis pendant la guerre de 1914-18 un grade militaire leur don-
nant une pension légérement supérieure 2 leur pension civile
Dans d'autres administrations des changements de carriére sur-
venus (notamment dans les carriéres préfectorales se terminant
dans les Finances ou I'Assistance publique, ou d’autres emplois
auxquels ‘donne acceés la licence en droit) aménent des cas plus
fréequents de cumuls.

I.es seccondaires se trouvent quelquefois chargés de cours
dans des Facultés et, par suite, n'ayant pas la méme,limite d’age
dans les Lycées et les Facultés, ils cumuleront 2 pensions iné-
gales aprés des durées inégales de service, par exemple, 35 ans
dans l'enseignement secondaire et 18 & 25 ans dans le supérieur.
— Nos collégues du 1o degré cumulent parfeis I'emploi de secré-
taire de mairie et d’instituteur. La nouvelle loi sur les retraites
ne leur donne pas satisfaction sur ce point. Celle de 1924 leur
était plus favorable, mais elle a été abrogée par le Gouverne-
ment de Vichy, sur ce point, par la loi du 3 Juin 1941, et cetbe
abrogation a ¢ét¢ maintenue par 1'ordonnance du 25 aofit 1944,
puis confirmée par 'article 58 de la loi de Septembre 1948, inter-
disant le cumul de pensions basées sur des emplois concomitants,
et n'autorisant que celles provenant d'emplois successifs. Tl est a
prévoir gue les Syndicdts demandent — je me dis pas qu'ils aient
une grande chance de 'obtenir — une modificaticn de 1'article 58.

Le cumul de pensions par une veuve, provenant de mariages
succesgifs, est interdit, mais si son mari avait deux pensions
d'origine différente, elle pourra cumuler jusqu’'a la limite
deux fois le minimum vital. :

Une femme fonectionnaire pourra cumuler sa propre pen-
sion et celle prevenant de son mari (sous réserve de ne pas dé-
passer la limite de quatre fois le minimum vital (réduit de deux
dixiémes, pour les retraités, par l'article 65 de la loi).

Quelgues exceptions sont prévues a l'article 59. Les titulaires
de pensions de veuve, de pensions mixtes attribuées par la loi
du 31-3-1919 (art. 59) ou de pensions proportionnelles de scus-
officiers, peuvent cumuler intégralement le montant de leuns
pensicns avec celui du tfraitement de leur emploi.

Les pensions et les rentes viagéres d'invalidité autres que
celles' diésignées par la phrase préceédente, peuvent se cumuler
avec les émoluments correspondant a un nouvel emplci dans la
limite; soit du traitement de base pris en cimpte pour la fixa-
tion de la pension, soit de celui du nouvel emploi §’il lui est su-
périeur Aucune restriction n'est apportée aw cumul lcrsque le
total des pensions ou rentes viagéres d'invalidité et du traite-
ment afférent auw nouvel emploi ne dépasse pas trois fois le mi-
nimum: vital.

Supposons une veuve d’instituteur qui touche une pension
de réversion -de' 108.000 fr. (services civils) et pour les services
militaires avee pension d'invalidité de 44.000 fr. Elle obtient un
emploi & traitement mensuel de 12.000 fr. Si le minimum vital
a été fixé par la-loi a 90.000 fr., le total des pensions et du traite-
ment atteignant 296.000, dépasse de 26.000 le triple du minimum
vital, a fortiori il dépasse le minimum reéduit par T'article 65 de
deux dixiémes, soit 72.000 fr. x 3 ou 216.000 fr. Comme nous
avons suppcsé un emploi trés modeste, a 12.000 franes par mois,
les veuves seront presgue toujours atteintes par ces réductions.

Pour améiiorer Ia loi sur ce point, il faut calculer plus large-
ment le minimum vital (par exemple a 120 9, des traitements
bruts correspondant a Pindice 100 des échelles de traitement)
ou relever pour les veuves la limite de cumul 3 4 fois un mini-
mum :chichement calculé. 1

“~'(1) Voir Ecole et Education ‘depuis le numeéro 2.

Les fonctionnaires civils, dont la mise & la refraite n'a pa
prononcée pour limite d'ige, s'ils sont nommés 3 un no
ploi de I'Etat ou des collectivités publiques, peuvent op
e cumutl et le non-cumul de leur pension avec lelir nouveay
tement. La renonciaticn doit étre expresse, faite par éerff,
les trois mois suivant la- remise en activité, Si elle n'es
exprimée et que le fonctionnaire préfére le régime du
avec ses limitations, il est affranchi des retenues pour pens
dans son nouvel emploi. k
. _En temps de guerre, les retraités militaires rappelés 4 Ia
tivité regoivent leur solde intégrale et les accessoires de gidal.
mais le paiement de leur pension est suspendu (sauf s'ils ont ek
faible solde, journaliére). 2

Les militaires de carriére cumulent en temps de paix, pa
dant les périodes d'exercice, de manceuvres, leur pension ni
laire avec Jeur solde et leurs prestations, selon leur grade, majgl,.; ¢
:es périodes n’entrent pas en compte pour réviser les pensio 3
dont on peut étre titulaire. ;

L'article 18 qu décret du 29 Octobre 1936, l'article 4 de Iy
donnance du 30 Mai 1945 sont remplacés par ce qui suit : Dud
tous les cas ol la limite de cumul est atteinte, la réduction
vue est opérée sur la pension ou sur la rente. :

Toutes les dispositions relatives au cumul s'appliquen i
compter du 1 Janvier 1948 aux retraités dont la pension yig
dra a éire concédée ou révisée par application de la présentsj

Nos camarades retraités qui avaient profité de cumuls g
pensions militaires et civiles, ou de pensions et de rentes din
validite. ne seront pas étonnés si ¢n leur applique la nouvels
regle, mais comme la base des pensions, le traitement est relva
par le jeu des péréquations, le relévement des retraites deépas
sera les réductions & effectuer sur les cumuls.

. Art. 61. — Les révisions des pensions concédées d’apri
ioi d’avril 1924 auront lieu aprés la fixation des nouvelles &chelas
de traitements et soldes, et prendront effet du 1er Janvier 194
compte tenu des modifications opérées dans la structure, la h
rarchie, les appellations de chague catégorie ; les pensions sexiilhi &
qumd'e-:es (la loi ne prévcit pas de limite de temps pour cefnf /L
vail) d'aprés le traitement du dernier emploi occupé lors delbfeti
cessation d’activité, malgré les dispositions de article 17, ot
d-dire méme si ce dernier emploi n'a pas été occupé ]
6 mois — ou méme sur le traitement en sclde de 1'emploi #fux di
classe (ou grade, échelon) supérieur. Cette derniére phrase préfe
voit des reclassements postérieurs a la cessation d’activité (sl
exemple, le reclassement des instituteurs ayant terminé en pre
miere classe, en exceptionnelle pour ceux qui avaient @& cindmeti
ns de premiére classe — passage du cadfe normal au cad| F
superieur pour les fonetionmaires du 2¢ degré, ayant cing anfresta
d’ancienneté en premiére). :

_Malh'eureu-semenft, la loi ne dit pas si ce reclassement &
-bligatoire ou facultatif... ce sera le devoir du S. G. E. N.delbnce
‘aire étendre aux retraités du 2° degré un avantage paralitleal
celui qui a été obtenu pour le 1er degré. -

- Pour les fonctionnaires anciens combattants des bonific-|
tions pourront étre acquises si des expéditions, des serviees delfsal:
guerre 1939-45 ou années postérieures sont classés comme canfion
pagnes de guerre. | L

Les allocations complémentaires, instituées par 1'art, T6del,.
l-q l_oi’ du 30-12-1928 et par l'art. 42 de la loi du 30-3-1929, sernt
ievisées d'aprés les régles prévues au premier paragraphie de
l'article 61
Art. 62. — Les titulaires d'une rente viagére attribuée puififidia
invalidité non contractée pendant le service (article 22, § 2 dehffile,
loi d’avril 1924) recevront une allccation annuelle, & raison Gef
3 % du minimum vital par année de service effectuée. Cette rene
viagére sera défalquée de cette allocation dans les cas prévisfliat
par le décret du 13 Novembre 1925. Lies pensions de veuves e
cédées d'aprés 'article 22, § 2, et l'article 23 (pension ordinairgisi
de réversion) seront calculées i raison de 1,5 du minimum Vit
par année de service effectif accompli par le mari, et les pensitil p
temperaires d’orphelins fixées au cinguieme de la pension ¢4 -
la veuve. ;

L application des articles 61 et 62 de la présente Joi ne poufif U
en aucun cas entrainer une diminution des sommes percues it
1er Janvier-1948. Les veuves remariées ou en &tat de coneub!
percevront, sans augmentation ultérieure, la pension: de
résultant de la nouvelle liguidation prévue par l'article 61,
mariage ou l'état équivalent est antérieur au 20 Septembre 19“’

Les dispositions die’ 1a 1ol sont applicables aux*fon'ctiﬂﬁ'ﬂm 1
militaires ou i leurs ayants-cause dont les droits a pensl
sont ouverts postérieurement & la date de sa promulgation.

L’Articlt 65 précise qu'en attendant la fixation du miniiifn;c
vital prévu par la loi du 19-10-1946, relative au statut gencedgy |,

des fonetionnaires, ce minimum sera pour l'application de &
des retraites représenté par les huit dixitmes du traitementi™ 8,
afférent a l'indice 100 prévu par le décret du 10 Juillet 1948 e



550, 0 i (oLl A1 e SR AL S S

neienneté, emn contradiction avec la nouvelle 101 Les d,ls=
I générales relatives a la péréquation sont applicables
A netionnaires retraités de I'Etat ou & leurs ayants-cause

5 les dépariements du Haut-Rhin, du Bas-Rhin- et de la

Les modalités de calcul propres au régime local de retraite
4 pardées, mais dane le délai de six mois & partir de la paru-
o du réglement d'administration, les fonctionnaires du cadre
alsacien-lortain "auront le droit d’opter pour leur statut
l cu pour la loi de Septembre 1948. — Le réglement d’admi-
akiration publique devait paraitre dans le délai de deux mois,
it-a-dire avant le 21 Décembre. Il a déja deux mois de retard.
e I jcurnaux nous disent que les projets de décret et de lois
mﬂi m si nombreux que le travail législatif est embouteillé, Cela
fait craindre, hélas, de mouveaux retards.

510 Pulssent les électeurs, les fonctionnaires intéressés unir leurs
festations a celles que nos mandataires au Bureau national
018, G. E. N. devront élever, et renouveler au besoin, pour que
jécret préparé soit au plus tét imprimé, promulgué... et sur-
| appliqué !

|
P

mt i

J. MARCHE!
(Reims).

a l.'

Secu rite Sociale

PRESTATIONS EN ESPECES
L'ordonnance du 4 Octobre 1945 avait fixé, pour le calcul
citisations et des prestations, un plafond annuel de salaires
i stait une somme déterminée (a 1'époque, 120.000 francs).
ted /La loi du 23 Aot 1948 a adopté un plafond lié aux salaires
plectits [6.000 fois le salaire annuel minimum légal du ma-
fewvre ordinaire de l'industrie des métaux dans la Seine.
ﬂﬂ Il est vrai que, par der ogation « proviscire et exceptmnneu.e »
X dispositions: qui précédent et en attendant la remise en ordre
kla hiérarchie des salaires, la loi du 24 février 1949 a fixé a
(244000 francs le plafond.
pe} Une circulaire du 8 Janvier (B. O. 9) indique, pour les
tifoctionnaires, quelques incidences de 1la loi du 23 aofit :
aifl En cas de reldvement du salaire hcraire minimum Iégal,
aprestations’ ey espéces de l'assurance maladie et de ’assurance
pngue maladie seraient a relever ;
8, postérieurement a l'ouverture du bénéfice de l'assu-
. elknce longue maladie, il y a relévement général des traitements
le aip :
lever ;
fic-§ L& capital-déceés du régime gérueral peut atteindre 3 fois
5 lesalaire maximum mensuel servant de base au calcul des ccti-
am-ftions (pour tout décés survenu aprés le 23 AoGt).
r L'élévation du plafond des cotisations doit domc avoir
e tiur conséquence une élévation du plafond des prestations.

 de SECURITE SOCIALE DES ETUDIANTS

Un arrété du 15 Février (J. O. du 23) ajoute, a la liste des
diants admis & bénéficier du régime spécial de sécurité so-
le, les éldves d'un certain nombre d’établissements publics
mseignement technique (notamment les E. N. I. A. M. et
eniefh N, S. E. T.), d'écoles nationales supérieures d’ingénieurs,
ysftablissements privés d'enseignement technique, d'écoles’ de
oHmerce, d'écoles préjparatoines au professorat d'éducation
airdliisique,

"';‘1 ALLOCATIONS FAMILIALES
'} DES FEMMES FONCTIONNAIRES DONT LE MARI
" EST TRAVAILLEUR INDEPENDANT

il Une circulaire du 19 Janvier (B. O. 9) ,confirme le droit,
auffiur-1a femme fonctionnaire dont le mari est travailleur indé-
dant, & une- allocation égale % la différence entre les pres-
simfidong familiales que reccit son conjoint et celles auxquelles
aurait droit” comme fonctionnaire.
La date d'effet. de cette mesure ne pourra rétroagir au-deld
1 Janvier- 1949,
services devront exlger un état des prestationst fami-
(3} touchées par le mari, et faire souscrire a l'intéressée qui
Moit 'allocation complémentaive, 'engagement d'aviser 1'Ad-
lstratmrin die toufte' ‘modification des prestations touchées
mnar;
| Dans e caleul de T'allocation d:lﬁérenheﬂe i faut faire
ter les ' majorations - da&locatwm famﬂ.lales prévues par le
= ref diu 6/ Octobre.

fonctionnaires, le taux de l'allocation mensuelle est a!

AUTONOMIE DES CAISSES D’ALLOCATIONS FAMILIALES

L’ordonnance du 4. Octobre 1945 ornganisant la  Sécurité
Sociale instituait des caisses primaires, régionales, nationale
ce sécurité' sociale, les organismes propres a la gestion des
prestations familiales ne fonctionnant qu’a titre provisocire : le
service des prestations familiales devait revenir, & l'expiration
d'un certain deélai, aux Caisses de Sécurité Sociale.

La loi du 21 Feévrier 1949 (J. O. du 22), modifiant 1’ordon-~
nance précédente, assure définitivement l'autonomie des « or-
ganismes propres a la gesticn des allocations familiales ».

CONGE DE MATERNITE
DES PERSONNELS FEMININS DE LETAT

Sous ce titre, une circulaire du 11 Février (J. O. du 16)
apporte les précisions suivantes sur leur attribution r 7

Le statut de la Fcnetion pubhque a prévu pour les femmes
fonctionnaires titulaires un congé de maternité d'une durée égale
a celle prévue par la législation sur la Sécurité sociale. Or, cetie
législation stipule « six semaines avant la naissance, huit semai-
nes apres ».

La circulaire précise que lumque élément a retemm', c'est la
durée de quatorze semaines. En conséquence :

L'intéressée sera pldcée, sur sa demande, en congé de ma-
ternité, au plus {6t six semaines et au plus tard deux semaines
avant la dute présumeée de l'accouchement ; en cas d'absence de
demande, 1’Administration, qui connait la date présumée par le
mécanisme des Allocatlons prénatales, procédera 3 la ‘mise en
congé d'office deux semaines avant la date présumée de I’accou-
chement ;

L'intéressée demeurera dans cette position  jusqu’sa réta-
bhssement dans la limite d'une durée totale de quatorze se-
maines ; si, & l'expiration de ce délai, elle n'est pas en mesure
de reprendre ses fonctions, elle pourra cbtenir un congé de
maladie dans les conditions habituelles.

ACCIDENTS DU TRAVAIL

Un arrété du 9 Février (B. O. 9) définit la compétence des
Commissions paritaires départementales créées pour. le per-
sonnel de 1'Education nationale, par 1larrété du 10 Mai 1948
(J. O. du 29-9-48). [Ces Commissions, chargées de donner leur
avis sur les droits a une rente des victimes d’accidents du tra-
vail, comprennent 1'l. A. et trois représentants de 1’Adminis-
fration, et quatre représentants du personnel, désignés par les
Sections départementales des Fédérations syndicales les plus
représentatives des personnels de 1'Education mnationale]. i

GOUNON. .

Réclamation contre I'impéot
percu sur les “rappels” de 1948

Nous avons déja, a deux reprises, signalé qu’il était
possible de contester la légalité de la retenue qui avait été
opérée, au titre de 1’impét cédulaire, sur la majoration de
reclassement afférente aux huit premiers mois de 1948 (et
éventuellement sur la maJoratlon du taux des heures supplé-
mentaires afférente au premier semestre de 1948) chaque
fois que cette majoration avalt été ordonnancée aprés le 31
aolt 1948. En effet, c’était jusqu’a présent une régle de droit
fiscal que tout « rappel » était soumis aux impots applicables
a la date de son paiement effectif et non aux impbts appli-
cables a la période -afférente a ce rappel.

La Direction des Contributions directes ayant agi diffé-
remment en la circonstance, la Fédération des fonctionnaires
C.F.T.C. a demandé un avis officiel au Ministre des Finances
et des recours ont été introduits en Conseil d’Etat.

Sans attendre le résultat de ces procédures et afin d'éviter
tout risque de forclusion, tous nos collégues ont intérét a
adresser, d’ici le 31 mars 1949, au Directeur des Contributions

directes (par lintermédiaire. de I'Inspecteur de leur circons-'

cription) la réclamation suivante :
Monsieur le Directeur,
Je soussigné ai subi, depuis le 1°F septembre 1948, des
retenues d'impot cédulaire sur les rémunérations se TAPPoT-

tant a la période antﬂﬂeure qu 1= septembre 1948, mais. qui -

ont été ordonnancées d mon profit aprés cette date
Considérant que le' systéme des retenues d la source @

été suspendu pour tous les paiements de salaires postérieurs:

auw mois d’aotit 1948 par le Décret 48-1544 du 1*" octobre 1948,

j'ai Phonneur de vous demander de m’accerder tel dégréve-
ment que de droit.
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2 L'Education  sexuelle

Dr André BERGE
du S-zarabée) : 172 p.
Léon HUSSON woEléments de-Morale:sexuelle - Paris: (Aubier) 191 p.
Voici encore deux livres qui se situent sur des plans trés différents.
Leéon Husson, Professeur de Philosophie au Lycée de Montpellier,
s adresse’ laux «-maitres de-ladolescence » : il leur présente d'abord
en 40 p., une lecon-iype sur les régles de morale sexuelle et do-
mestique, Ppuiss-deslongues notes explicatives. Cette présentation
rend la lecture moins agréable ; il est d'ailleurs un peu arbitraire

cdans une-classe:: tout gépend de Véducation, du milieu et du momont.
Ce livre est: un®bon exposé diensemble de principes de la morale
naturelle :dont ' peut ‘précisément s'inspirer l'enseignement public ;
il ne fail pas double: emploi-avec eelui de P. Chambre, qgui insistait
plus sur les méthodes gue sur le contenuy (voir no du 14 Janyier 49,
p. 2).-Je:feraistoutefois: des réserves sur certains points de détail
qui dentaient étre approfondis (réle-du patrimoine héréditaire, p. 40 ;
priviléege du;. Code;Ecclésiastique par rapport au Code Civil, p. 91 ;
Art et:Morale, p; 412»' La présentation demeure parfois teintée de
moralisme, -malgré ‘les intentions -explicites de I'auteur ; il y a,
par exemple des moments; ou-l'amour conjugal semble avoir pour but
de faire: pratiguer la tempérance : une certaine condamnation de la
méthodes: Ogino, me parait -équivoque, malgré les distinctions faites.

Le Docteur:zBerge nous-offre un travail qui pourrait étre lu avec
fruit par:touas les parents, alors- gue le livre précédent rebuterait
sans doute des lecteurs- gqui ne sont pas habitués a un certain usage
de I'abstraction. Il expose avant tout la vie sexuelle normale, sans
beaucoup-s'attarder & dissuter-comime Léon 'Husson, toutes les dévia-
tions possibles (divorce, prostitution, etc.) ; cette présentation” po-
sitive est trés éducative, mais elle laisse planer, parfois, une certaine
ambiguité, par exemple 4 propos de la limitation des naissances, p.
170). Il souligne fortement comme L. Husson, la liaison qui doit
exister enfre la madrale sexuelle et la morale générale. Les wvues
pédagogiques sont ici trés concrétes et trés pratiques, parce qu’elles
sont éfroifement lides a"une étude du développenient sexuel et senti-
mental de I'enfant ainsi qu 4 des éléments de psychologie masculine
et féminine. Celar premei: d'aborder la « crise de la condition
fémining/ » dsmotré époque: Notons gue la psychanalyse est utilisée
avec diserétion, sans gu'on. s'écarte beaucoup de ce qui est habituel-
lement admis “a =Fheure ;actuelle. _ M. SINGER.

Professeur agrégé de FPhilosophie.
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Piemier degreé

La luite pour la justice

Au cours de chaque audience ministérielle, nous avons
réclaméinolre représentation aux divers Comités teehni
ques, aussi hien au plan départemental qu'au pian national
Depuis‘décembre, ol nous témes recus par M. je Direcleur
du Cabinet, M. le Ministre a en mains des éléménts de
jugentelit-cappuyés® sur Jlescrésultats des élections.

Aucuile réponse n'est-encore venue du ministére.

o, e ctemps. o8 collégues -Tuttent paur que la
représentation a. laquelle mous avons droit nous soit accor-
( e i cru gue nos camarades du
Svndeat anfonome soient:-si pen respectueux des nd'eca-
tions d'élections. vraiment démocratiques. Le moins qu’on
pu.sse en F€ '€ est qu fi8 e tont pas preuve d’une pauti-
o e lavoeur dlesprill' e erois que nos coildgues en firent
d'eux-mémes les conséquences @ que serait-ce s'ils avaieni
tous les pouvoirs en leur main ! Le cas de la Haute-Marne
serait multiplié dans tous les départements de Fr ;

Et=pendants que 1attitude des veprésentants du Syndicat
autonoifie”gest amsi-dorée, -que fait-le 8. G.E. N. 2 1 y a
un département o tous les elus au CGonseil départemental

s ebla S ULy bl S

STIONS PEDAGOGIQUES!

tan syndicat aulvnome.

: L'Education sexuelle et affective - Paris (Ed. |

i T e it =€ L iicles 20, 21 el 22.
de fracer:a lavancerda: limite entre ce-gu'on doit dire ou ne pas dire ]
2) CREATION POUR LE PREMIER DEGRE :

appartiennent au 8. .G. E. N. et ol le S..4G. .E.-N.. ayant:

dépassé 60 % des voix aux élections & la Commission pari

taive, avait droit ‘a trcis siéges sur quatre au Comité fecl.

nique :'c est le Haut-Rhin. Dans un geste qu’en dispense ga

toute lonange, notre section a laissé un deuxiéme sidge

Nous voudrions, cependant, n'avoir pas & le regretfer. *
; GIRY..-

QUELGUES TEXTES OFFICIELS

COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES &

1) CREATION : - : i

Slalut général des fonclionnaires (loi du 19 oclobre 1946, apew

B.O. no 45 du 31 octobre 1946, -

Arrélé du-20 mai 1948. B.0."no 19 du 3 juin 1948.
3) ORGANISATION GENERALE :

Insiruciions «iu 23 novembre 1948 de la Foneclion publque.
B.O. no 31 du 2 décembre 1948.

Cetle instruction est. valable pour tcus les. fonet:onnaires. @
y frouve des précis.ons, hiélas' un peu, tard.ves, sur la désigng
ion des membres, leur nombre, les suppléants, la durée (u man-
dat, le_renouyellement, la constlitution et le dépot-des, Lisles, Far-,
ganisalions des opérat.ons €lectoraies, ele, :

Le décret .du 24 juillet 1947, au B.Q. n° 25 bis du 4 septem-
bre 1947, donnait deja des imformations imporlanies qu’il fau
connaitre sur I'crgan salion et le fonclicnnement (es commissions,

4) GOMPETENCE :
__Elle découle du statut général des fonction
cisée par les lextes suivanis : e
Circulaire du 14 avril 1948 (cubinet du directeur du fer go
gre). B.0. ne 45 bis du 29 avril 1948.
Voir aussi d'une fagon plus générale : Instruction du 23 10
vembre 1948 B.O. n° 31 du 2 décembre 1948.

naires el est pré.

COMITES TECHNIQUES DEPARTEMENTAUX

1) CREATION : ;
slaiut général des fonclionnares (loi du 1= octobre 1948).
Pour I'enseignemenl du 1er degré au plan: départemental

arrete du 29 janvier 1948 (Fonction publique), article 5. B.O. no 6

»du 5 février 1948,

Les représentants du personnel sont choisis par les <rgait-
salions syndicales les plus représentatives -(4 titulaires el 4 sup-.

pléanls). :
Aucun texte ne prévoit gue les organisations doiven: décla-

, rer leurs: effectifs. Se référer sur ce pont i : b

Circulaire du 22 mars 1f

8. (Fonetion .publique), B.0, n
du 15 avril 1948, qui prévoil u].(e LI'Océkl‘.lll'_- Emé.’.‘e (?smltla. ::.
syndicats, ou arbifrage de I'auiorilé qui devra se rélérer aug
resultats des éleclions aux Commiss ons pariiaires,-ou ‘eniin refe=
;‘?’Jﬁltum' NCus vous recommandons une grat.de. 1evinelé sur.gel
JOINL,

2) COMPETENCE: : - .
Circulaire du 14 avril 1948 (directeur dy 1er degré), B. 0.
15 bis 20 awril 1948, qui explique les disposilions prévues-par Iéd
décret du 24 juillel 1949 (avlicles 44, 45- el 46)
Organisal.on et gestion des.services :-€l
nombre, siege des écoles publigues ;

. Ssement, natire,.
directions déchargées de

2las reglements _modeles ; organ.sation pédagogique ; délé-
gués cantonaux, elc. :

AVIS }

1. — Réclamer un ou plusieurs siéges partout ou nous avols

un €, !

2. — Lire «Ecole el Educalicny du 10 décembre, page 10,

en ce qui concerue la présénce des inspecteurs primaires dans

les organismes parilaves, Les représentants de ["Administration

ne do.vent pas étre plus nombréux que ceux du personnel, La

D reclion, malgré nos ayertissements, N'a pas voulu leniy compie:
du nombre- de circonscriptions pour fixer le nombre. des. Tepré
sentants. aux commissions, il én résulie de grosses- dilficultes,:

A ia demande de plusieurs camarades, nous inter-
rompons la  publication d¢s « sujets d’épreuves du
{.‘._.E.P.E. % pour entreprendre celle des « questions clas-
stes w’histoire, géographie, sciences, calcul meniain |

i posées au C.E.P.E. : - : ;



http://giari.de

E COLE: ET. EDUCATION

NOUVEAUX TRAITEMENTS DES ELEVES MAITRES i

R pama“‘e I st I s 100 (5. ) o v
des professeurs d’école normale 1 hgny

i4 Mars

Le S G. E. N. présente la liste suivante :

M. HOST Victor, agrégé, E. N. Lescar (Basses-Pyrénées)
Mie LOUIS Andrée, E. N. Lons-le-Saunier (Jura) ;

M. MATTHIEU Lu:ién, E. N. Strasbcurg (Bas-Rhin) ;
Mle BEAUMONT Georgette, E. N, Poitiers (Vienne) ;

M. DETREY René, E. N. Charleville (Ardennes) ;

M. JUILLARD Etienne, agrégé, E. N. Strasbourg (Bas-Rhm) |
Mle MOULIN Magdeleine; E. N. Nimes (Gard) ;

Mle NOEL Odette, E. N. Lacn (Aisne) ;

Mee CAMENEN, E. N. Vannes (Mo:bihan) ;

Mie BUCHER Jeanne, E. N. Metz (Moselle).

Des tracts et des bulletins de vote sont envoyés dans cha-
e E. N. par les soins du S. G. E. N.

Sont rangés a l'indice 175 ;

Ont une « majoration de reclassement » de 22.050 francs ;
Leur traitement 4 compter du 1°r Janvier 1948 est 159.000 fr. - i
(Par suite, leur traitement a compter du 1°r Janvier 1949 est |
| 181.000 francs). f

TITULARISATION DES INTERIMAIRES ET SUPPLEANTS

Loi du 23 Février (J. O. du 24) :

Sont crees 1.100 emplois ncuveaux d'instituteurs et mstlt‘u-
trices a painr du ler Octcbre 1949.

Un arcété du Ministre. répartira ces postes entre: les dé-
partements.

Les intérimaires et suppléants qui remplissent les condi-
tions requises pour la titularisation, qui n'cnt pu en bénéficier
taute de postes vazants et qui sont restés depuis quatre ans au
moins a la disposition de I’Administration, seront' titularisés a
dater du 1-1-1948, compte tenu des pcstes disponibles et des i
1.100 emplois créés, qui leur simt réserveés.

Les intérimaires et suppléants qui ne peuvent étre titula-
2 risés dans leur département peuvent 1'étre dans un autre. Ils
infﬂrma[mns veuvent refuser leur transfert, perdent alors leur droit a la ‘titu-

X larisation immédiate, restent maintenus sur la liste du per-

sonnel auxiliaire de leur département et seront titularisés dans
MPETENCE DES DIVERS ORGANISMES CONSULTATIFS | leur dépa tement lorsqu'il y aura vacance de poste.

DEPARTEMENTAUX Quelle que soit la date de la titularisation des intérimaires ki
DS Sl ..z | et suppléants répondant aux conditicns requises, la titularisa-
Selon une circulaire du 11-2-49 de la Direction du 1" Degr€ | ;o ayra effet qu 1o Janvier 1949. en ce qui concerne le re- i

R 1A (B. 0. 9 ¢ | lassement d'ancienneté et sous réserve Enéficiai
S Ten | lass [ s que les bénéficiaires
g Jusqu'd ce que le statut par t1cu11er du persunnel de l'en- | soient restés a la disposition de I’Administration.

ivolies par les-textes en vigueur, antérieurement a la 'prcnmul-

Rlion du statut général. La Commission Administrative parl- i
ire départementale rdoit jouer uniquement, pendant cette pé- : er . |
ire de titularisaticns et de promotions doivent étre soumises
U Conseil départemental dans la forme anté ieure, sin.n elles Bourses : Age requis des candidats a une bourse da cours complé-

J: seraient pas valables. De méme, en matiére disciplinaire, mencaires. . g

Yreniques de 1888, 1'échelle de peines applicables demeurant , une hourse de 3¢, 42, 3¢ doivent avoir respectivement 12, 13, 14 ans
le qm a &té& prévue par ces mémes textes, modifiés par 1'0f- au moins, 13, 14, 15 ans au pius au 31 décembre de 1année en cours.

‘firrement primaire élémentaire ait été etabh, le Cinseil Dépar- ;
ental doit etre saisi de toutes les gUestions QUi Ui Elalont | g ST I i
ide transitoire, le réle d'un Comité consultatif cfficieux. Tou-
5 les décisions qui ont été prises récemmenti par elle en ma-
i le Conseil départemental qui, seul, reste compétent, et il y Les candid:ts & une bourse de 6e doivent avoir 11 ans. au moins
lgn de continuer & suivre la procédure instituée par les textes o 42 ans au p'us au 31 décembre de l'année en cours. Les candidats
miance de 1945. it el : : = | Des dispenses d age peuvent étre acetrdées par I'l. A, Elles ne
QUC‘mt au Comité technigue paritaire, il peut, lui aussi, étre peuvent excéder un an en plus qu'a titre exceptionnel et ne peuvent,

iributions par application. gu statut généuval, mais, ici en’ore,

Conseil départemental reste seul gualifié pour prendre les
libérations et émettre des avis valables.

Jajoute, en vous rappelant qu'il y a liew de procéder sans
lai au renouvellemcnt des délégations cantcmales quand cette
eration n'a pas été effectuée que, de méme, c’est toujours au
untseﬂ départemental qu’il appartient de désigner les délégues
intinaux.

En attendant la mise en vigueur du statut particulier, vous
ez soumetitre, a titre strictement officieux, a la Commission
inistrative paritaire et au Comité technique paritaire, toutes
iestions de leur compétence, afin gu'ainsi il soit tenu compte
la fois des weeux du personnel, qui attend beauccup de ces
ivelles institutions, et des exigences de la loi, qui ne permet
# encore actuellement de leur donner leur plein emploi ».

. (Le Bureaw du S.G.E.N., duns sa 7éunjon du 24, s’est
g de ce qu'une telle interprétation des textes soit le fait
¥ la seule Direction du Premier Degré.)

TRAITEMENTS DES DIRECTEURS D’EGCOLE :
ET DES INSTITUTEURS DE C. G.

Le tableau des traitements signalé comme officieux par

L L. du 25 Février est paru (arrété du 18 Février, J. O. du 19).

¢ fexte énumere les CdngU‘lES assimilées, quant 4 la rémuné-

flion, aux instituteurs C. C.

Duectems‘ directrices, mchiuteurs. institutrices  titulaires
ercant dans les écoles apnexes et les écoles d'application ;
Instituteurs, imstitufrices titulaires, .delégués d'enseigne-
fit.dans les ciasses secondaires des lycées et colléges ;

M Insfituteurs, instiputrices titulaires cu,l*:—z;uew dans un éta-
ssement public d'enseignement technigue ;

Instituteurs, institutrices titulaires exergant avec -diplome

s les écoles G'arriérés et les classes de perfectionnement.

v

nsulté & titre officieux, sur les questicns gqui entrent dans' S€8 en avcun cas, excéder un an en moins.

Arrété du 2 février 194). B. O. no B du 17-2-49, page 503,
Brevet sportif scolaire de I'Enseignement du prelmer :Pegré.
Epreuves :

1) Saut -en hauteur avec élan; _

2) Lancer du poids : 3 kgs pour les "fcuc;‘ns 2 kgs pour:les filles:
ou, d'tine pierre : 2 kgs 750 pour les gargons, i lsg 500 pour les filles ;
ou lancer de ba'les en distance ;

3) Course de 50 metres plat ; ;

%) Grimper (corde ou perche) avec .'aide des jambes; le grimper

ue de la fagon suivante : grimper 3 m. (2m. 50 pour les ﬁl‘e;),
endre, poser les piels deux secondes au sol, remonter et attein-
dre 3 m, (ou 2 m- 30) pour avoir le maximum ;

5) Natation ou saul en longueur-; avec éan (garcons); sans €lan
(filies).

(Cirenlaire du 31-1449, B. 0. no 9 du: 24-2-49 ; cette: cireu-

laire donne aussi le baréme des épreuves. B. 0. page 585)

Dates et lieux des sessions des examens et concours de l’'enseigne-
ment du premier degré en 1949,

date de Ia cloture

des inscriptions

ouverture
de la session

Brevet élémentiire " 1% session ...... 27 juin 27 avril
Brevet &lémentairs 2 session ...... 26 septembre 26 juillet
Pour 1'Algérie : 17 session .........- 20 juin L o) T Ve A
Pour L'Algérie : 28 session .......io. 22 septembre 22 juillet
Concours dentrée aux E. N. . 4 juillet 4 juin
Cone. “d-entr.” aux E: N. (]Ja(lmlle:s 11 juillet v Airjuin

Pour VA'gérie : 1™ session .......... 27 juin 27 mai
Pour 1'Algérie : 2@ §ession .......... 20 septembre 20 aout

Pour 'es autres:examens et concours, voir le B. 0. no 9 du 24-2-49,
page 597, b 2

Bibliothéqgues scolaires. - -

Le: B. 0. n° 9 du 24-2-43, pages 579 el suivantes, cormenf une liste

’environ 150 ouvrages admis dans les bibliotheques des établxssemems b

du pre:_nier degré.
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‘Second degré |
|

-lﬂJ"ﬁj,éh_f.hd'iss'dnce avant ferme :
LE CADRE UNIQUE

- On pouvait avoir été adversaire du principe du Cadre Uni-
gue’ aur début de cetfe revendication et §'y éire raillé sincérement
parila ‘suité; soit i cause de l'évolution de nos parités externes
dans le reclassement des fonctionnaires, soit par discipline syn-
dicale ;

On pouvait éire désagréablement surpris, en ce début de
1949, par la premiére forme du projet de Cadre Unique, et s’y
résigner malgré tout par nécessité, pcur ne pas en compromettre
le primcipe ;

-Mais on'ne peutaccepter l'acte de naissance du projet qui
vient ‘d'étre proposé, Vendredi 25 Février, au Comité Technique
Ministériel

*
: *%

“Le Bureawde S.G.[E.N: se devait de tenir nts collégues au
eourant des pourparlers entre I'Education Nationale, d'une part,
et d’autre part;Jes Finances et la Fonction Publique. Il I’a fait a
daifférentes reprises, autant que le permettait la discréticn de
négociations auxquelles (il 1'a fait remarquer) il n'a jamais été
associé..Le numéro 44 d’° « Ecole et Education ». (14 Janvier),
page 21ya publie:les grandes lignes d'um projet qui, pendant un
mois, m'a‘pas eté modifié. On croyait les néigociations au point
miort.:. - On' parlaif de neuvelles exigences des Finances (maxima
des professeurs d’Educaticni physique ; un seul taux d’heures
supplémentaires - par catégorie...). Les Syndicats consultaient
leurs adhérents par referendum individuel...
w2 partir-dus 20 Février, on apprenait que les Finances ve-
naient de faire connaitre leur point de vue sous la forme d’une
lettre -gu Ministre: des Finanees au Minisire de 'Education Na-
tionale ; on: disail” que ce serait une sorte d'ultimatum au sujet
au Cadre Unigue, Le Bureau du S. G. E. N. demanda alors gqu’on
lui en donndt communication : cette lettre-projet ne fut commu=
niquée aux Syndicais que le Vendredi matin 25 Février. Par ail-
leurs, notre-ecamarade Tonnaire, représentant du S. G. E. N. au
Comité* Technique Ministériel, recevait, le Mercredi 23, une con-
vocation 4 une Séance extraordinaire du Vendredi 25, consacrée
a l'examen de cette lettrecprojet de Cadre Unique, le texte de
la leftre ne devant étre distribué aux membres du Comité Tech-
nique gu'a I'entrée: en séance:

« Cette’ décision soudaine ‘et cette hate pour le moins nou-
velle, me pouvaient gue nous surprendre : non seulement notre
referenduim; lancé-a la fin de la semaine précédente, se trouve-
rait ‘eertainement dépassé par les derniéres modifications que
contiendrait certainement la lettre-projet, mais encore nous nous
troavions-'dans ' I'impossibilité absolue de consulter le Comité
National, et méme de discuter en Bureau (le Jeudi 24 Février)
d'un texte qui-nous était encore inconnu !

TG T ! - "

» * &
*“"Tes dispositions nouvelles du projet ne sont pas nombreuses.
Mais elles sont d’importance. Certaines lacunes aussi :
U E SAVANCEMENT : Le Ministre des Finances estime
«-souhaitable 'y que le statut (3 venir) du persommel prévoie
W la possibilite de retards supplémentdires a Pavancement, sur délibé-
Tdtion” spéciale des commissions d'avancernent afin de barrer Uaccés des
échélons les plus élevés de la carriére aux éléments qui n’en seraient
pas dignes.» -~ e g
.- 29) INTEGRATION : La lettre-projet ne mentionne plus le
report, pour-les Agrégés du Cadre Normal de 17 classe, de leurs
années d'anciennété de cldsse au-deld des 5 ans exigés pour le
classenient dans Ie 3¢ échelon du Cadre Unique (3¢, se disant en
dartant du haut de -la_carriére). Toutefois, 4 la page suivante,
le projet precise que les certifiés et chargés d’engeignement per-
drent ce religuat d'ancienneté d’échelon.

_..2°) MAXIMA DE SERVICE : Les maxima de service, appli-
cables & ‘partir’ du’1er Octobre 1949, sont ceux qui ont été publiés
par-« Ecole“et Education » ]Je 14 Janvier : Alignement sur la base
la'plus'défavorable (Cadre normal pour les Agrégés, Cadre Nor-
mal, 2¢ catégorie, pour les Licenciés et Chargés d'enseignement)
et méme parfois au-dessous. ¢

e Japetielire s it S b e 9 heures.

Letires supérieures ........ 10 heures.

'~ Mathématiques spéciales 11 heures.
Mathématiques supérieures, classes préparatoires

albx -grantes Beolea oty ol il 5 12 heures

Agréges et assimilés.........vunnie A R TR S e 5 15 heures,
Certifiés-licenciés et enseignements techniques Lol
I BEOIQUER i i i S i s e it e T GRS
Disciplines artistiques et techniciens,,,........iccoees 20 heutes,
Professeurs techniques des Ecoles d'Arts et
VN T e S e e e U S e e s S 30 heures,

Professeurs techniques d'autres €établissements. 32 heures,

P. T. A. des Ecoles d’Arts et Métiers.................. 30 heures
P. T. A_-d’autres établissements......c.iccvverreasinnns 38 heures
Chefs des travaux pratiques des Ecoles d’Arts

e Nt s s s S S T R it A . 25 heures,
P R Al COINIMeECE i v T b B sttt 18 heures,

La Direction du Budget avait propcsé, pour les Professeurs
et Moniteurs d'Education Physique, respectivement 25 et 30 heu.
res. Elle n’a consenti 2 un « abaissement » de leurs maxima (sic)
gu'en eompensation de la réduction de 3 & 2 heures du décompte
des séances de plein air dans le service de ces personnels, Tou-
jours le marchandage !

Pas un mot relatif aux diminutions de maximum pour les
premiéres chaires, ni dans le cas de classes pléthoriques. Droits
acquis 3 I'ancien maximum pour les professeurs de I'actuel cadrg
supérieur (sauf pour le technique et 1'Education physique).

4°) HEURES SUPPLEMENTAIRES : Les heures supplémen.
ltaires seront individualisées dans le service d'un professeur, Elles
seront réfribuées (comme les interrogations actuelles) sur la
base de I'heure.effective, & raiscn du 1/40° du tarif de 1’heure
supplémentaire annuelle. Le taux de cette heure amnuelle sera
calculé sur la base du traitement actuel réel (reclassements 1943
et 1949 compris, ainsi que les 2/3 restants deg versements d'at-
tente) ; mais du quotient obtenu en divisant le traitemeni
moyen de la catégorie par le maximum de service de la caté-

5 21/2
gorie, on continuera a abattre les fameux — (soit , c'est-
1% :

24
a-dire la période correspondant aux grandes vacances scolaires) !
Le taux de I'heure supplémentaire sera uniforme dans une caté-
gorie (exception pour les professeurs de classes préparatoires
aux grandes €écoles dont le maximum est différent). Le projet
précise qu’il n'y aura plus de tarifs d’heures supplémentaires de
Cadre Supérieur ou de Cadre ngrmal. de 1" ou de 2¢ chaire.

* %

Ainsi les prévisions de Janvier se trouvent aggravées.

a) D'abord par les lacunes de la lettre-projet (1res chaires?
classes plethoriques ? reliquat d’ancienneté de 1™ classe ?). Peut-
étre avons-nous tort de nous inquiéter, et on nous dira que ce
qui n'est pas expressément aboli doit subsister. Cela wa sans
dire ? oui ; mais cela n'irait-il pas mieux, en face des Finances,
si cn le disait ?

b) Par des innovations dangereuses : Le retard a 1'avance-
ment, souhaité par le Ministre des Finances, est-il une quatrisme
forme de carriére pour les professeurs ? Nous ne le pensons pas,
puisqu’il n’est pas affecté d'un pourcentage du personnel. Mais
.ant qu'il restera possible, des collégues pourrcnt prétendre que
l'avancement aux derniers échelons de la carriére se fera « au
choix ». On connait ’hostilité du S. G. E, N. A l'exclusivité de ce
mode d'avancement. ;

Nous aurons l'occasion de revenir sur l'aggravation du maxi-
mum hebdomadaire de ncs collégues de 1'Education Physique.

Notre colléegue Labigne, secrétaire du Second Degré, a ré-
cemment publié dahs « Ecole et Education », 25 Février, un arti-
cle qui rappelle vigoureusement notre doctrine sur les maxima
de service et les heures: supplémentaires : L’heure supplémen-
taire est toujours, pour nous, une « fraction de service » ; nous
défendons ce principe contre la rétribution a I'heure effective,
nen- seulement parce gu'on ne saurait assimiler nos heures de
travail a celles des travailleurs manuels et deg employés de bu-
real, dont les occupations sont dune autre nature et parce gu'on
ne peut comparer des objets de natures différentes, mais parce
gue nous Fredoutons I'usage qui peut étre fait, de cette innova:
tion, contre notre statut actuel (pourquoi ne supprimerait-on pas
également le traitement normal en vacances scolaires, grandes
ou petites ?)

— Ce projet ne nous était pas connu avant la séance du Co-
mité Technigue Ministérie] : aussi notre camarade TONNAIRE,
notre représentant 4 ce Comité, avait-il été chargé par le Bureau
de protester, au début de la séance, contre la procédure em-
ployée. I1 a montré qu’elle était irréguliére, contraire au régle-
ment du Comité Ministériel, et ne permettait pas & ses membres,
qui sont des représentants des Syndicats, dexprimer l'avis de
leurs mandants qu'ils n’avaient pu consulter. Il a montré que les
Comités Techniques du Second Degré et de 1'Enseignement Tech-
nique, les plus directement intéressés, n'avaient pas -été con-
sultés, et il a rappelé gu'a nos représentants au Comité Techni-
que du Secind Degré toute discussion du projet avait été refu-
sée... tant quil ne serait pas sorti officiellement. 1] a signdlé

- lqu'on refusait ainsi toute discussion aux organisations syndicales
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d'extension restreinte qui me gontt pas représentées au Comité
Ministériel.

Dang une deuxiéme intervention, il a protesté contre l'illo-
gisme et lirrégularité d'une consultation sur une lettre du Mi-
nistre des Finances : L& Comite Technique se compcse d'Univer-
sitaires ; il siege rue de Grenelle et pas encore rue de Rivoli ;
il n'a pas a connaitre d'un ultimatum du Ministre duw Budget (1).
En conséguence, il a demandé gue la séance du 256 Février ne fit
que d'information, et que la discussion au fond fOi reportée a
une séance ulérieure assez rapprochée, mais aprés un délai suf-
fisant pour permettre au Minisire de 1'Education Nationale de
nous fournir une base légale de discussion, et pour permetire
aux organisations syndicales de consulter leurs mandants.

3) Le personnel a été officiellement tenu constamment
a lecart des negoczatwns et va. se trouver placé devant un
dzlemme sur les consequences auguel tI n'w jamms été appcle
a domner son avis.

Le Bureau du S.G:E.N. ne peut que protester vivement
contre une procédure aussi anormale. Dans ces conditions,
il a Vhonneur de solliciter de wvotre autorité, inspirée par ce
haut souci des intéréts permanents de la fonction enseignante
que vous avez toujours manifesté, Monsieur le Ministre, la
décision de faire étudier le projet d'abord ‘par les comités

|parucu'1ers des directions intéressées avant d'en saisir le

Une autre proposition a été opposée, de vote favorable i la comité ministériel,

iettre-projet, mais avec une indication, pour le Ministre de I'Edu- |

cation Nationale. de tenter une ultime negoclatron de révision |
du projet. Parce que nous ne croyons pas a l'efficacité actuelle

notre collégue TONNAIRE a maintenu sa question préalable,
gui a été repoussée par les représentants de I’Administration et
ceux de la Fédération de lEd'ucatmn Nationale. ‘

Partisans du Cadre Umque, nous le restons, et cela a été rap-
pelé au C. T. Ministériel. Le Gadre Unique avec des cOncessions
de notre part ? certainement oui : Nous savons que nous étions
demandeurs et nous ne sommes pas plus des intransigeants que
des nigauds. Mais un Cadre Unique absurde et & la sauvette, nous
ne pouvons l'accepter.

On ncus demandera pourquoi notre attitude est si particu-
lariste : Nous ferons observer qu'entre voter oui pour demander
un délai afin d'obtenir des améliorations, et demander un délai
pour obtenir. des améliorations qui permettrent de voter oui,.il
nly:a pas -une si grande différence. Mais la deuxiéme attitude
nous parait plus conforme aux devoirs que mous avons: envers
les membres de notre Syndicat.

Nous persistons a dire que les Finances ne n0us auraient pas
placés devant ce dilemme du « ¢a ou rien » si, des le deébut, les
négociations pour le Cadre Unigue avaient été conduites en pleine
clarté, sans arriére-pensée de concurrence syndicale et d'exclu~
sive paternité, Derriére les spécialistes des diverses organisations

. syndicales, le Budget aurait senti 1'unanimité de la profession.
Quamt 3 nous, l'histvire déja ancienne et agitée de la conception
de ce Cadre Unique ne nous permettait pas d’accepter sans dis-
cussion le ‘projet des Finances. On nous a présenté un enfant
dont on ne sait pas bien quel est le pére ; sa gestation a été trés
longue, trés pénible ; et pourtant il donne l'impressicn d'éire né
avant terme : il est monstrueux. Comme dans les familles affli-
gées de cet événement, on cherche a le cacher. On nous l'a pré-
senté sous un voile: Nous vculions bien consentir & le reconnaltre
mais encore s’il était possible de le voir !!!

Nos collegues nous jugeront. Ef au travail pour la révision
du Cadre Unique ! i LE BURE.

(I) T.a Ministre des Finarces demande en effet 3 I'Education
Nationale «avec insistancey» de se refuser «a toutes modifications
par: voie d'iniﬁilative- parlemendaire ».

LETTRE AU MINISTRE D LEDUCATION NATIONALE

rédigée par notre camarade LABIGNE secrétaire du S.G.E.N
pour le Second Degré, et vofée a I'unanimijté par le Bureau.
Paris, le 24 février 1949.
Monsieur le. Ministre,

Le Bureauw du S.G.E.N. vient d apprendre pa'r _Son 'repre—
sentant auw Comité Technique ministériel que celui-ci_ était
convoqué pour  une séance extraordinaire, le vendredi 25
février, afin d’étudier une lettre rvelative a4 l'organisation
définitive du cadre unique, que Monsieur le Ministre des
Finances vous adressa le vendredi. 18,

Le Bureau du S.G.E.N. a appris également que la copie
de cette lettre me serait remise aux membres de ce comité
qu'a Uentrée en. séance.

Aussi, le burenmu du S.G.E.N. ttent-d 4 vous exprimer,
sans tarder, Monsieur le Ministre, sa vive émotion de voir
une guestion aussi importante et qui engage pour de longues
années 'avenir de lenseignement secondaire et technique,
discutée, sans étude préalable, par un comité ministériel dont
la fonction est d’harmoniser les points de vue des comités
Propres & chague direction , alors que :

1) Ceux-ci m'ont pas eu-a.’ en connaitre.

2) Sa mise a Uordre du jour des séances du comité du

second degré en particulier a été 'refusee,_a deux Teprises.

différentes, & nos représentants.

Le¢ Bureaw du S.G.E.N. bous prie de bien vouloir agréer,
{ Monsteur le Ministre, l'assurance de ses sentiments respec-

tueux.
de cette demande, et parce qu’il était mandaté par le Burea;u,@

-Maitres d’lntefn-at-

A Ja-demande de la Commission du Secongd degré, nous assu-
rons maintenant, sur-le plan national, la défense de vos intéréts: .

Pour que notre action soit efficace, nous comptons sur la
bonne volonme de tous'les M. I, et nous demandons & toutes les
académies qui ne possédent pas de responsable M. I. d’en choisir
un gui remplisse les conditions nécessaires pour aider! ses cama-
rades et assurer la liaison avec nous. Si quelgques-ung se aentent ;
la ‘vocation... qu'ils posent rapidement leur candidature 3 ]aeur
Seection acadaemu:;ue i

Vos représentants hationaux se feront un. devoir de coor-
donner les souhaits et revendications que Vous: aurez exposés &
vos responsables académigues et, apres échange de vues avec
leurs collegues et camarades du S. N. E. S, les défendront de
leur mieux :

19) Au cours de l'atidience que nous accordrera prochaine-
ment M. 'Inspecteur général chargé des M .

20) Au Congres de Piques (dont nous vcus parlerunsa dans
un prochain numére).

Nous vous entretiendrons de la vie dans nos atadémies. Sa-
chez déja que, grace a Dechouppes (seul en 1947), il se fait du
bon travail dans 1'académie de Poitiers. Nous avons ausside bon-

nes nouvelles de Dijon.
DORE DUCROT, .M 5 s
Lycée Jan:so'n de Sallly,
106, rue de la Pompe, Paris (XVIe):

Au B. 0. du second degré (17 et § )

I. — INSTALLATION DES ECOLES ET ETABLISSEMENTS : no 7,
page 393. Trés longue circulaire de 20 pages, donnant toutes les
instructions relatives aux conditions d'installation .des Ilycées et
colléges. Tl est impossible de la résumer ; on -me peut que souhanqr
que cela devienne une réalité.

II. — ADMISSION DES ELEVES : no 7, p. 417. L’ad'fnlsswn a Ia
cilasse supérieure est prononcée par le chef de l'établissement: confor-
mément 2 la proposition du conseil de classe. Notons gue « le recours
a l'examen de passage ne doit étre qu'exceptionnel ».. #

Les éléves qui ne viennent pas d'un établissement cl"e'nseignemeilt
public ne peuvent étre admis en 5e, de, 30, 20 et 1™ qu 'aprés un exa-
men d'admission.” Suit la liste des épreuves pour chaque section, liste
légérement rectifiée au B. O, no 8, p. 510 ; « Cet examen d’admission
a lieu en principe, a la renirée d'Octobre. Toutefois, guand les con-
ditions locales le permettront, les I, A. pourront autoriser l'ouverture
d'une premiére session deés la sortie -des classes, sous réserve que
cette premiére session scit ouverte dans tous les établissements de mé-
me nature de la localité. En ce cas, les éleves refuses en Juillet ne sont
pas autorisés A se présenter & nouveau, a la Session d'Octobre. En
ce cas de force majeure, les éléves visés au présent atticle peuveht
éfre admis en cours d’année scolaire’ sur. proposition du Conseil’ de:
Classe, apreés avoir subi des epreuves correspondant a celles prévues
a l'examen d'admission.

III. — No 7,.p. 425 . GREATION DE.DIX POSTES DE « MAITRES-
ASSISTANTS » réservés a des professeurs britannigues- de 1’Ensei-
gnement Secondaire. Le Ministry of Education accueillera par réci-
progité dix de nos maitres (en principe 5 hommes et 5 femmes), Ceux-
¢i devront étre titulaires de 'Agrégation d'Anglais ou d’un doctorat
d'Etat ou du C. A. 3 I'Enseignement de lAngla.ts ou d'une licence
d’enseignement complétée par un dipléme d Etudes supérieures d'An-
glais. Ils devront, en outre, avoir déja enseigné au moins. 5 ouw & ans
el étre agés en principe de plus de 30 ans. et de moins de 36 ans.

Pour: le detail des. conditions, se reporter au texte,
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. Audience de M. Buissor
44 -Février ‘

Le jeudi 17.février. une délégation du S. G. E..N, com-
poseede.sMiles, POREAU et \FEGER, . SALVAIRE; LENOR-
MAND af MALARE, a été recue.par-M. BUISSON, directeur
de. I'Enseignement Technique. Les questions suivantes ont
&6 ispiiées & soinitay 2nm ;

Yi<o.o]. STTUATION DU PERSONNEL DE L'E. T.
= 1) Cadre unique. — Les positions adoptées par Ie
Camité Nationalidu 8. G. E. N. ont été rappelées a M.
BUISSON.  (Celui-ci nous,a assuré que les négociations
éfalent: activement poursuiyies,. en particulier pour éviter
lg reléyement des maxima de service des P. T. A. Il nous
a confirmé que I'E. T. avail été. tenu & 'écart des négo-
CIAUGRI. o & Lasie gt
.o2) Révision des indices. — Répondant & notre protesta-
tion au’ snjet de la Tecente déclaration du gouvernement
tendant & abroger toule révision d'indices, M. le Directenr
s & savolr qi'il w'était queéstion que des « indices-
1 Al a ajouté que le Secrétaire d’Etat &
tretenir M. BIONDI de ceffe question le
r. Nous avons alors rappelé les catégories
3 1s-direclrice . de. I'E. N. S. E. T., surveil-
lants ’E. N: T A”M., dames-vérificatrices du Conservatoire
des ATts et "Métiers,, persorinel d'économat, etc...
) Dittérences ‘éntre Ies échelles de traitements du per-
sonhel’ de "1'E. T."ét "du “Second Degré. — MALARE a fait
remarquer. que ces. différences. injustifiées existent aussi
efrttd STHSPOGFTON Diapiilag charges d'enseignement. M. le
Directetr Hods &'Tait ¢onnaitre ‘la réponse des Findnces a
B sujat " Ies différences “Satfénueront progressivement. Si
nous comprenons, “ces différences ne disparaitront qu'en fin
de' réeldksetnenit ‘par- application’ de la formule « A indices
égaux, traitements égaux ». Cefte solution ne nous satisfait
guére et'nents reprendrons Ia' question.
wesiop- Greations de=«.premisres-chaires » dans les établisse-
ments d'E. T. — Réponse : la question est toujours &
I’étude. S A gy A E s
5) Indemnité<de logement des Instituteurs détachés dans
T

I'E. T. -~ M, le Directeur n'ayaif. jamais été saisi personnel-
lement, ‘de guestion. Il en a pris bonne note et va
essayer de faire-figurer cetle dépense dans le budget. Nous

rappellerons cetfe question.

6) Extension de la Sécurité sociale aux éléves-proiesseurs
de I'E. N. 8, E. T. — Le texte ne fait pas mention de I'E. N.
S. E, T, dans éa._,ﬂsi‘gﬁdes L. N._S. (voir B. 0. m° 2, page 33).
Paur M. BUISSON 1l s*agit d"un simple oubli.
o), FTalS (il personnel passant des concours. — L'Admi-
nisfration nous a -fail savoir, qu'elle ne disposait pas de
crédits-pony assurer ces remboursements. Nous. estimons
quttk seraitsintéressant-de demander ces crédits pour encou-
rager les candidats & affronter, sen particulier, les concours
de chefs de fravaiix: Mile'POREAV, Chef des Travaux, fait
remarquer la durée du concours des chefls de fravaux fes
établissement féminins ; quinze. jours, la fatigue ef les frais
entrainés parle. séjour 3.Paris. M. BUISSON pense-qu'il
serait-pent:etre possiblecde, réduire Ja-durée de ce concours.

i OUESTIONS DIVERSES.

"NGUS Sidtalons" KN, 16 Divectenr ue Ta iciidire
ate. du 25-1-1949 . du, 2o, Bureau.. nlindique
peefesseurs: d'enseignement.

Pamis: i
=4 l{b)’} S o)

liftéraire sede: -_l‘-Acadér_ﬂiew de

MUESTESTG S

“nistre “demande; M.

J90 ShH
répoenies!

;faux P. T. A. en fonction étant

~{des fravaux des grosses écoles saccommaderant-ils’.d
aide, jeune.chef des travaux, qui les seconderagit: dans. nnta
-tpartie de leur tache. fouf en maintenant. plis Jdupid dag

Ingpectour . général: chargé. dlinspecten. los:.
Tdessus| o1

; ) 146, M.le tBi,ftec{_e'ur" Tous’
fait savoir que toufes les notes atfribugss- par 1Tnspécteur”

Paris (14#).

géntral SOURIS,  (4cédé, ont.été.folevées par-M. FRAUDER
denis. Jes dachments de M. SQURIS!. §i cerfdins eollogi
crolent’ Alavoir pas Bté notds)’ ils ' doivent hous lem
Savoir.

2) Stage pédagogique du personnel des ateliers. — M
le Directeur espéie créér les stagds ‘pédagogiques pour leg
P. T.. A, débutants. En réponse 4 une infervention dg
MALARE, il précise queles stages ne seront pas étendus
donné la difficulté de rempla-

cement pendant 'absence.
3):Suppression:de Cours préparatoires-de G.'T. ‘= Nous

attivons.l'attention de M. le- Directeur s le nombre [insuf
fisant: de: Cours: préparatoires (classes de 5% des G.: T: Il est.

arrivé méme.que ces classes soient supprimées-sans raison,
alors qu’il faudrait les multiplier et eréer des 6.
III. COURS PROFESSIONNELS

M. le Directenr nous met au courant des démarches
qu'il a entreprises auprés des municipalités récalcitrantes
pour l'adoption des nouveaux taux. Il ne Iui parait pas
opportun de formuler. une demande de révision des taux.
La question est mise & 1'étude & notre Congres.

-Nous quittons M. le Directeur en le remerciant de 'aj-
mable attention qu'il a bien voulu nous accorder & la fin
d'une longue matinée, )

23 février 1949. E. 8.

Au Comité technique
: Séance du 14 Février :

La séance s'est ouverte 4 9 h. sous la présidence de M.
BUISSON.

1) Discussion du projet' de décret fixant e statut des '
secrétaires des inspections principales. :

Une proposition de transformer une partie de ces se-
crétaires en inspecteurs d’administration parait étre retenus i
dans ‘son _principe. : ; ;

‘Devant I'ampleur -du projet et son mandgue de mise au
point, la discussion est reportée au lundi suivant 21 février.
Rapporteur @ M. VIVIEN. : : =

2) Le statut des agents des services économiques des
E, N. P. a retenu longuement I'attention du comité et a
faif I'objel de discussiens serrées sur les catégories dans
lesquelles vont entrer ces nolveaux fonectionmaires, sur
leur dénomination, ‘celle-ci correspondant souvent plus & -
une vieille habitude ‘qu'd une véritable profession. :

Les conditions -du reerutement futur des agents ont 6té
¢galement fixées ; minimum : niveau du certificat d’études:
et essal probatoire dans la spécialifé.

Avancement par promotion, d'échelon en échelon qua-
fre ans d'ancienneté, trois ans au choix, propositions en
octobre, promotion au 17 janvier.

3) Une discussion a été ouverte concernant la transfor-
mation éventuelle des professeurs-adjoints en fonction avant
1946 en professeurs.

Les avis sont partagés, mais, dans I'ensemble, peu
fayorables, malgré les incontestables qualités de. certains
professeurs-adjoints. g i

1l parait nécessaire de. maintenir Ja valeur . des Jditres.s
Cette - fransformation. pourrait speut-étre JAptervenir: p
taing B: A avant soif.un dipldme. d’ingénienr,. goi
tie. de. professoral, de licence, un_.dipléme. de con d
en. fenant, compte.de lancienneté. el .des notes d'inspection.,,

4) Une question  est posée.at mise a, I'étude : les chefs,
dun

tion que. les chefs. d’afeliers. _,

63, colleanes’ intéressés
anvités’ A faipé  conha

N. B
urgence, a :“LENORMAND. 12
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TITRE PREMIER

Des centres d’apprentlssage

~Article” Premiier. —i Les: «centres dapprenttssage » sont
d,é_q établissements ‘d’enseignement technique: répondant aux
caractéristiques préwvies par la présente loi et :ouverts qux
jeunes gems et jeunes filles. Ils ont pour objet de former
des ouvriers, ouvriers qualifiés et employes aptes a4 exercer
les métiers et a remplir les emplois a caractére industriel,
commercial ow artisanal.

La formation dispensée dans les centres d'apprentissage
comprend Uenseignement technique, théorique et pratique
dune profession déterminée et un enseignement général
comportant la formation physique, intellectuelle, morale,
civique et sociale des jeunes gens complétée, pour les jeunes

 filles,” par une formation ménagere.

Art. 2. — Les centres clapprentzssage publies sont créés
ou supprimés par décret pris sur le rapport du minisire des
finances et du ministre de l’éducation nationale, aprés avis
di comité départemental de l'enseignement technigue.

Ces établissements constituent des établissements publics
et jouissent de la personnalité civile et de lautonomie finan-
ciere. Un décret contresigné par le ministre des finances
fixera les conditions dans lesquelles des conventions pourront
étre passées entre le ministre de léducation nationdle, d'une
part, et toute collectivité publique, groupement professtonnel

ou association, d'autre part, en vue d'assurer la création, le

fonctionnement ou le développement des centres da'pprenhs—
suge publics.

Art. 3. — Les centres d’apprentissage publics sont admi-
nistrés et représentés dans tous les actes de la vie civile par
un directeur, assisté d'un conseil d'administration dont la
composition et les attributions sont fixées par décret.

Les régles d’administration et de. comptabilité de ces éfa-
blissements sont celles fizées pour les écoles nationales
d'enseignement technique, telles qu'elles sont définies par le
décret du 21 décembre 1921 et les textes subséquents.

Art. 4. — Leg régles relatives au recrutement, d la rému-
nération, au classement, d U'avancement et d la dlsczplme du
personnel des centres d’apprentissage publics sont fixées par

‘décret contresigné par les ministres de Uéducation nationale

et ‘des finances et par le ministre chargé de la fonction
publique.

Art. 5. — Les centres dapp're'ntzssage brivés sont placés
sous le régime des écoles privées d’emseignement technique
défini par le titre IV de la loi du 25 juillet 1919.

TITRE II ,

Dispositions transitoires
Art. 8. — Sont soumis auxr prescriptions de la présente
loi, les établissements existants @ la date de la promulgation,
dzts « Centres de j’ormamon p’r‘ofessw'nnelle » ou « Centres
d'apprentissage », 'créés notamment en vertu du décret du

14 ‘mai 1939 et de Varrété du 21 décembre 1940 ‘et’ dont Tes |

modalités ‘de’ gestton ont été modtﬁees pa.'r arrété dib 29 mai
1946 ou dont. le J‘onctmnnemem est assuré en tout ou 'partie
sur Teg” credzts ‘inserits au fitre ‘des cent'res dapprentﬁsage'
o budget de T'éducation nationale.

“Art. 7, = Sont centres d’upprenfzssage Priveés, ‘au Sens,
de Vdrticle 5, ceux des établisdsements visés d Larticle 6 dcmt

al¢ date de Ta promulgat:on de la présente Im, le ;fonctwn- !

Tement est assuré avec Ucide de personnes morales’ ou
physiques pa-wees ‘ayant par ailleurs une activité éducative
ou sociale, prétant leur concours aur services du ministére
de Véducation nationale cha'rgés 'de Uenseignement fecﬁmque

| lorsqwelles sont pro_przetm'res ou locatmres d.es locau:c de

V'établissement,

Art, 8.+ Sont, sur.la demande des persommes phy es
ou fnorales 1rrﬁgres’sees ﬂansfqo‘mesa— ! fice, ¢ ngt
dapprentzssage prwes, ceux des établissements wige 59& ‘Bar-.
ticle’ 6 qui réunissent les condifions suivantes: & f&dﬁte% de
promulgdtion. de la présente loi.: T S R L

1° Fonctionner dans des locaux- dont les personnes sus-
visées, sont prapriélagires ou locatairess, o s ¢

2% Ftre ‘subventionnés par- lesdates- persérvnes‘-‘d ?‘ar?d*’n de
plus de 50 p. 100 de leurs frais ge'nemux de fonctionnement,
compte tenu de la valéur Tocative ‘normale des locaux et
installations. N'est pas considéré comme d’origine privée,
Vapport privé couvert par des subveﬂtwns de VErats -

50 p. 100, les accords existants seront reconduits] o 14’ de-
mande des intéressés, par convention 'avec Ie mzmstre dé
U'éducation nationale dans les formes prévues a larticle'2.
Art. 9. — Les centres dappremlssage g,sés\_{;. L’artwle 8
reconnus privés, sont considérés comime légalem
au regard de la loi du 25 juillet 1919. ~
Sur la demande des intéressés et en' I’G,bsence dg foutes
dispositions législatives nouvelles por tant statut'de, ta form &
tion professionnelle, le concours de I’ensevgneme'nt techmque
au fonctionnement de ces centres sem ’mamtenu sufwant les'
modalités transitoires en vigueur. !
Art. 10. — Lorsque les etabltssements v;seg i
reconnus privés, fonetionnent avec un équipehien; acdms sur
les fonds de I'Etat ou au moyen de subventwns faites ndr Im,
il sera dressé inventaire de cet equtpement dans les, conditions
fixées par arrété du ministre de 1'éducation ri,atw‘n.a.le _Cef
équipement, propriété de I’Etat, d.emem-em a 14 dzsposa‘t’ on:
de ces établissements autant qu’il sera. eﬁ‘gctwem Actilise
pour la formation pvofesswnnelle sauy pour Tes ¢ *bluseq
ments bénéficiaires a user de la faculté. de remplm{, SR
Art. 11. — Le classement des centres vzsé a; la._T
édz’zca 'q . g
@ comp er de a,,;ip}tg

{sem opéré par arrété du ministre de 1
interviendra dans un délai de six moz
de promulgation de la présente Ioa 7

Une commission de conciliation. dont la composmonl et'igs'
attributions seront fixées par decret DTis. sm‘ Ia propos;;zon
des ministres de l'éducation. 'natzomzle de. Ia, pusﬁtce et des-,
finances donnera son avis Sur.la. so’mt:on d.e,g m;‘ﬁgultg;,
auxquelles U'application des. m-tzcles 6" a 10 m—des.sus pcmrrau;
donner lieu.

La présente loi sera ea.ecutee comme J,oz de I’Etm;,

de 400 franlcs aw C.CP. .)8%62
Soliférino, Paris Te.

Tome I ; L'ET. et son pez'sonnei
Tome II : Recrutement du persommel

E.T;
Lia session de 1949 du corruco'urrs de Ia. derumé;ne 'pa:r' I d,'u; ‘Certi=
ficat d'aptitude aux professorats des’ eoﬂlég%’ techmqunes s'b'uvnra_
4 Paris, vraisemblablement aux dates Suivantes & :
Le 30 mai. — Professorat Indusitiel A — Sciences mvdllsmrfr:l-‘es )
— Professorat Industriel A — Smences app]i\quéeg et larts: mé-,
nagers ; {135 & < 1
= Professorat Industriel B — Bessi.n mdustnel
- Professorat .Commercial ; S : : St
— Professorat Letires. 4 e
Le’ 13 juin. “~ Professorat’ Lanvg'ues vbvamtes
—"Proféssorafi Industriel ¢ —="Dessin d'ait anpm.q g. fi &
-Las inscriptions dévront:parvenis et 5e: Biréall dellal Ditettion'”
de ‘TEnseignement technique, 34, rue de Chéteaudum Paris-9e, un
mois au moins avant. Ja: dede’ dé Fekamens |
Des brochures confteuuacnt le- pmog'ramme et l»e_,r,é@lﬂmmi} tle jces

Pa:ms—ﬁa 2 Febaki G
- Par aliléurs, U'atbention des candidats ‘de 18" sectidn ¢ Le{ﬁr 1
est attinée sur’le’ fait “gue” la ‘le¢on d’histoifé! pohtera eﬁecti:vemmt
a partir de ‘cetbe’ ahnée sur: 1&° programinie’ d HiS{oine des trois: Erriées (|
-dies colléges techniques. La durée de préparation de cette lecon ainst™

que. celle, de 1, lecon, de g!éogmphue qs. porbée de del.tx ; trofis heu-
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des heures supplementmres
%&u 18 {Sirier 19495 T

TVIGE |

de postes, ‘il s'esy-avéré mécessaire dams bien des cas, de demander
aux professeurs de vouloir bien assurer un certain nombre d'h¢u-
res supp,yétmentmres ‘en suS /de leurs heures mermales de  service.

Je 'sais gle’ Ia‘pliupart dentre élix ont sccepté cstte charge sup-
plémentaire avec un dévouement’ digne d'éloges et qu'ils -metbent
tout en-eeuvre~pour-conserver A ‘leur enseignement, malgré le sur-
croit de fravail gui en résulte, ses indispensables qualités:

Il m'est srgmavle toulefols que certaing professeurs changés de
donner quelques hcures supplémentaires d'enseignement n'effec-
tueraient pas réellement ces heures,

Je prie dong MM. les chefs d'établissement' ds rappeler au per-
sonnel placé sous leur autorité que seules les heures supplémentaires
effectivernent ‘accomplies peuveny donner droit & rémunération. Je
leur dematide de weiller de trés prés a cd que cette régle goit sui-
vie scrupuleusement, lés abus qui pourraient étre tolérés engageant
leur responsabilité personnelle,

Revue de PE.T.
A nuter dans le numéro de {décembre, deux articleg trés inié-
ressants,
La’ Formm‘mn économique et sociale, par M. Roger Gal:
Lies - Bases ‘psychologiques de mnotre Enselgnement général
F. Canonge.

Enseignement supérieur

AU COMITE TECHNIQUE

Le Comité techmique paritaire provisoire de I'E. S. a déja
tenu trois séances.' MARROU assistait & celle du 10 Décembre.
HAMEL & cellés des 19 Janvier et 22 Février.

La: premiére séamce a €té presque entidrement consacrée,
ainsi gu'un long moment de Ja seconde, & établir le réglement
intérieur. Le projet de décret concernant le corps des techni-
ciens de laboratoire, constitué par trcis cadres, adjoint-technique,
technicien de laboratoire de 2me classe, technicien de laboratoire
de 1™ classe, a été étudié le 10 Décembre. Le décret relatif aux
agrépés et maitres de conférences agrégés des Facultés de Me-
deciné ‘et des Facultés de Pharmacie a été discuté en Janvier.

La séance matinale de Feévrier a ébé consacrée a l'examen
du projet de décret relatif aw personnel ad*mmxstrah:f des Aca-
démies et dies Faculiés. Ce personnel est composé : 10 du per-
scnnel administratif supérieur des A. et des F,, constituant lui-
méme deux. corps: a) le corps du p. a. s. des Académies de Paris
et Alger; b) le corps du p.a.s. des Académies et des Facultés
des départements, et-le personnel de chaque corps est réparti en
quatre grades : secrétaire général, secrétaire général-adjoint, se-
erétaire-chef de service, rédacteur prinecipal et rédacteurn ; 20 du
personnel administratif d exe{:utmn des A. et des F. (commis et
Dames dactylographes).

Le Directeur général de I'E. S.,, M. Donzelot, a fait ensuite
un exposé sur-les principes généraux du statut du personmel
enseignant des Universités. On peut le résumer ainsi :

1) 11y a identité de fonction entre le Maitre de Conférences
(qui n'est plus le pépétiteun prévu a lorigine et qui fait actuel-
lement des cours magistraux) et le Professeur ; cette identité a
été reconnue par le Conseil d’Etat (cadre demmgnemmt)

2) La sélection en vue de l'avancement ne doit pas étre liée
a une éventuelle vacance, mais doit étre continuelle en fomction
des recherches et des travaux de l'intéressé. Il faut donc pouvoir
multiplier leg chaires 4 titre personnel.

3) 1 est souhaitable qu'il y ait continuité dans leurs recher-
ches pour les Provinciaux. Les fondateurs d’écoles dans une uni-
versité des’ departements doivent pouvoir rester sur place sans
étre lésés dans leur carriére et avoir des ifraitements correspon-
dants % Jeur ‘renem. Il est aussi nécessaire de supprimer larrét
dansila earriere que subit actuellement un titulaire des diéparte-
ments, arrivant 4 Paris comme maitre de conférences, Pour
cela, il convient de fusionner les deux cadres des départements
et de Paris. {cadre unique eu unifié).

par

Laprés-mlch une séance de Coﬁzimsiom (de nombreux.

i ce toujours’ scerue des effecttfs &e n.os,
mitntst technigiies et insuffisanée du nombre des eréations:|

| membres n'ont pu, en effet, se rendre libre pour une séance
Hidre) ‘a &té utilisée pour examiner Tes mddahﬂks provisoires (g
attendant le statut) d’acces i Ja classe exceptmn.ﬂelle tm
890) paur le personnel e‘nseignant des Facu]st

Avis lmportant

~Afin de faciliter notre tiche pour la mise au point du pro;eth'

syndical concernant le statut de la fonetion enseignante daemandé
par le Ministere, des Commissions ont &té eonstituées :

Une pour les Facultés des Sciences, présidée par MANGE.
NOT (Paris).

Une pour les Facultés de Droit, présidée par BLONDEL
(Dijon).

Une pour les Facultés des Lettres, présidée par RITZ (Lillg),

Une pour les grands etablmsements littéraires et scientific
ques, présidée par VIGNAUX (Paris).

Des Commissions pour les Facultés de Médecine, de Phar

macie sont en train de se constituer. Nous vous dlrons, dang

le prochain Bulletin, qui en assure la présidence.

N'oubliez pas de répondre 2 la circulaire envoyée par MAR- :

ROU et HAMEL. Vos idées sur I'important probléme du statut
doivent étre connues le plus tét possible. Nous remercions ceux
qui nous ont déja écrit.

Adressez vos réponses-a HAMEL, 10, rue Gay-Laissac, 5u¢

qui les transmetira aux dlfférentes Con'umsusaons

A travers les Académies |
CAEN. - -

SECTION DE LA MANCHE
Congres départemental, jeudi 47 mars, & 10 h. 30, au
domicile du secrétaire, M. BEAUGRAND, 9, rue Emmanuel-

Liais, Cherbourg. -
GRENOBLE

La section académique de Grenoble tiendra son congres -al-

nuel
JEUDI 417 MARS

au Lycée Champollion, § Grenohle, de 10 & 12 h. 20 et de
14 & 17 heures.

L’ordre du jour comprendra toutes les ansM:m-_; Prévues
pour -le Congrés national e Paques, en [mtlh ulier le reclagse

ment des fonclionnaires, la situation financiere du S.G.E.N. @l
différentes questions d'intéret local.
Tous les collegues y sont cordialement invités, :
Ceux qui désireraient prendre part au Tepas en commuil al

Lycée sont priés d’envoyer d'urgence leur adhésion & Mwme BRE-
NIER, 11, rue des ‘Dauphins, Grenoble.

LILLE

Congrés académique jeudi 31 mars, 3 Lille. Ordpe di

jour : préparation du Congrés mational. Un supplementé
« Ecole et Education » du 25 mars donnera toutes indications

SECTION PRIMAIRE DE L’AISNE
Réunion jeudi-24 mars a 10 heures, chez M BRAESCH;

25, rue Lavisse, Laon. Préparation du Congrés académique &

- POITIERS

Dreparatlon du Congres de Paques :

Réunion des M.l. S.G.E.N,, jeudi 24 mars, &
5, rue Théophraste-Renaudot, Poitiers.

Réunion des responsables départementaux pr1ma1res»
secondaires, techniques, Jeud1 31 mars, a: 14 heures memi
adresse

Soc. An, dlmp et Ed. du Nord, 15, Tue d’Angleterre Lll!

7 Le Gerant “André GOUNON stiGine

14 heuJ.‘eS..- -
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