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A l'attention des Congressistes 

Le Congrès N a t i o n a l 1955 du S.G.E.N. se t i e n d r a à l ' ins­
titut d 'é lectro-chimie, Boulevard G a m b e t t a n° 3 9 , à 
Grenoble, et à la B o u r s e du Trava i l , les l und i 4, m a r d i 5, 
et m e r c r e d  i 6 avri l . 

Aucune r éun ion n ' a u r a lieu a v a n t le d i m a n c h e soir. 

Prix de l'hébergement : pour 5 j o u r s (des excur s ions 
facul ta t ives a u r o n t l ieu les jeudi 7 e t vendred i m a t i n 8). 

E t u d i a n t s ( l o g e m e n t Cen t re d 'Accueil , r e p a s A G ) : 
1.400 f r ancs . 

J e u n e s ( logement m a i s o n s d ' é t u d i a n t s , r epas M.D.E.) : 
2.800 f r ancs . 

Congress is tes e n h ô t e l su ivan t ca tégor ie : d e 4.100 à 
6.600 f rancs . 

D ' u n e m a n i è r e généra le l ' hébergement , y c o m p r i s la 
taxe de Congrès (100 fr. p a r jour , 100 f rancs a u t o t a l pour 
les j e u n e s ) r e v i e n d r a 30 % de m o i n s qu ' au d e r n i e r Con­
grès à P a r i s . 

Excursions et visites 

Elles sont f acu l t a t ives et n e s a u r a i e n t ê t re r e m b o u r 
sées. 

Vis i te de la vi l le ( famil le des congress is tes m a r d i 
après -mid i 200 fr. ; m o n t é e au té léfér ique, dé j eune r m e r ­
credi m a t i n 1.000 fr. t o u t c o m p r i s ; c ircui t C h a r t r e u s e -
Vercors (250 km. ) avec déjeuner Vi l la rd-de-Lans j eud i 
t o u t  e l a journée t o u t compris 1.500 fr. ; visite 
d 'u s ines v e n d r e d i m a t i n 200 fr. 

Consignes pratiques 

U n ques t ionna i r e s e r a envoyé s u r d e m a n d e à t o u s les 
fu tu r s Congress is tes . 

C e u x qui y a u r o n t r épondu r ecev ron t u n d é p l i a n t s u r 
Grenob le , avec e n c a r t , e t u n p l a n d e la ville, a v e c ind i ­
c a t i o n des e m p l a c e m e n t s re la t i fs a u Congrès . 

Dès leur ar r ivée à Grenoble , les Congress is tes d e v r o n t 
pa s se r à la Permanence d'accueil ( I n s t i t u t d 'E lec t roch i -
mie , Bou leva rd G a m b e t t a , n° 39). 

Là , t o u s les r e n s e i g n e m e n t s r e l a t i f s à leur h é b e r g e m e n  t 
leur s e ron t d o n n é s , e t leur carte de Congrès l e u r se ra 
dél ivrée . I l s d e v r o n t en régler le montant immédiate­
ment, donc savoir exac t emen t c o m b i e n de j o u r s i l s res­
t e r o n t , quels r e p a s i ls p r e n d r o n t , quelles excu r s ions et 
v is i tes ils on t l ' i n t e n t i o n de fa i re , e t c . ca r on n e la i s se ra 
sur l eu r ca r te que les t ickets c o r r e s p o n d a n  t à ces ac t i ­
vi tés . 

La Commission d'organisation du Congrès. 

Dans ce numéro, les rapports pour le Congrès 
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RAPPORTS 

POUR LE CONGRÈS 

GénéraleSituation

et Orientation Syndicale

Rapporteur Paul VIGNAUX, Secrétaire Général 

POUR UNE POLITIQUE DE L'ÉDUCATION NATIONALE 
Grâce a u déve loppement du t r a v a i l en équipe indii 

pensab le à la d i rec t ion collective d ' u n Synd ica t Géné 
r a l c o m m e le nô t re , ce r a p p o r t t r a d i t i o n n e l p a r l a Si 
t u a t i o n G é n é r a l e et l 'O r i en t a t ion S ynd i ca l e peu t se pré 
sen te r c e t t e a n n é e - c o m m e u n e s imple introduction au: 
r a p p o r t s qu i le suivent . 

C'est le fe rme espoir du B u r e a u Na t io na l , que les 
t r a v a u x d u Congrès condu i ron t , s u r les sujets v i t a u j 
pour l 'Univers i té et p o u r n o t r e o rgan i s a t i on , à des c o n 
clusions généra les d é p a s s a n t les i n t é r ê t s et les points 
de vue d e catégories . 

I l n o u s ap p a r t i en t , c royons-nous , de m o n t r e r que le 
synd ica l i sme ense ignan t n ' es t pas c o n d a m n é à d é t e n d r e 
les situations établies, à exp r imer le conservatisme struc­
turel que p a s mal d 'observa teurs r e p r o c h e n t au mil ieu 
un ive r s i t a i r e . 

C o m m e n t d 'ai l leurs ju s t i f i e r l 'existence d 'un Synd i ca t 
G éné r a  l t e l que le n ô t r e , o r g a n i s a t i o n m i n o r i t a i r e d a n s 
l 'Ense ignemen t public, m a i s o r g a n i q u e m e n t liée au m o u ­
vemen t ouvr ie r , s inon p a r u n effort or ig ina l de Syndi­
calisme e f fec t ivement constructif, d a n s l ' in térêt du ser­
vice public t ou t en t i e r e t en r a p p o r t avec l 'évolut ion 
sociale ? 

La s t r u c t u r e même du Synd ica t a d 'a i l leurs été conçue 
pour r e n d r e possible cet effort . 

Le t r a v a i l des Congrès passés r end p lu s facile l 'accom­
pl i ssement que l'on peu t a t t e n d r e des assises syndica les 
de 1955. 

Dans la p résen te con jonc tu re n a t i o n a l e , ce Congrès 
n ' a u r a d ' i m p o r t a n c e que si no t r e S y n d i c a t appa ra î t , en 
conclusion, une force de renouvellement consciente 
de la politique de l'Education Nationale qu'elle c h e r c h e à 
p romouvoi r . 

Le synd ica l i sme un ive r s i t a i r e ne peu t compte r d a n s la 
vie pub l ique que s'il p ropose u n e tel le pol i t ique. 

U n e te l le poli t ique, u n Synd ica t Général p eu t et doit 
- la concevoir . Une fois qu'il l 'a conçue , il doit e n vouloir
- les cond i t i ons , nous n o u s s o m m e s dé jà expliqués sur 

 ce su je t d a n s l 'édi tor ia l du p récéden t Bul le t in ; 
quelques :  r e m a r q u e s complémen ta i r e s suff i ront ici . 

Une pol i t ique est u n e ac t ion d'Etat d on t la cohérence 
résul te de l 'uni té de concept ion e t d ' impuls ion . 

Une pol i t ique de l'Education Nationale n e peu t donc 
s'isoler de la poli t ique générale. Au jou rd 'hu i s u r t o u t où il 
n e s 'agi t p lus d ' a s su re r u n e c o n t i n u i t é adminis t ra t ive , 
ma i s de fa i re place à des besoins accrus , à des problèmes 
nouveaux . M o u v e m e n t s de la popu la t ion , évolut ion de 
l 'économie, avance des t echn iques e t des sciences de tous 
ordres : u n e Univers i té qui ne se ra i t pas a t t en t ive à 
tout ce con tex te , se ra i t en passe de m o u r i r comme une 
Sorbonne scolast ique e n u n siècle de Rena i s sance . Ainsi 
que n o u s le soul ignons d a n s ce Bul le t in , le problème de la 
Recherche Scientifique est évoqué en l ia ison avec les pro­
blèmes pédagogiques . 

Liée à l a poli t ique généra le de la P rés idence du Conseil, 
o rgane n o n de s imple a rb i t rage , m a i s d ' impuls ion, une 
pol i t ique de l 'Educa t ion Na t iona le d e m a n d e évidemment u n 
Min i s t è re , u n g r a n d Min is tè re de l 'Educat ion Natio­nale , 
capab le de la m e t t r e en œ u v r e : nous savons que la vieille 
m a i s o n de la rue de Grene l l e a besoin d'être modern i sée ; mais 
qu 'en séparer ce r t a ines b r a n c h e s d'en­se ignement , isoler ce 
de rn i e r de la recherche , aggrave­ra i t la s i t ua t i on p ré sen t e au 
lieu de l 'améliorer . Nous n e c r a i g n o n s pas la modernisation de 
l 'Univers i té ; nous sommes opposés à son démembrement : n 'est-
elle point un e i n s t i t u t i o  n essent iel le de l 'uni té f rança ise 
d a n s la liberté de l 'esprit ? 

Tel est le po in t de vue, d'où sont p résen tées , d a n s ce 
r appor t préliminaire deux séries de réf lexions que com­
p lé te ron t les au t re s r a p p o r t s . 
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DÉFENSE DU SERVICE PUBLIC 

Simples rappels 

Quoi qu 'en dise u n a n c i e n P r é s i d e n t d u Conseil , r e n ­
seignement pubic n e se défend p a s t o u t seul (1) : l 'é tat 
des locaux, les difficultés ac tue l les de r e c r u t e m e n  t des 
maîtres et des c h e r c h e u r  s m o n t r e n t assez que le service 
de l 'Educat ion Na t iona le a besoin de défenseurs . 

Il s'agit auss i de dé fendre la pos i t ion m o r a l e et jur i ­
dique d 'une école ouver te à tous , de faire c o m p r e n d r e 
son rôle i r r emplaçab le , éven tue l l emen t , de m a i n t e n i r les 
prérogatives liées aux obl iga t ions qui sont les s iennes . 
Cette t â che c o n s t a n t e d ' un Synd ica t Un ive r s i t a i r e a pr is 
Une i m p o r t a n c e accrue depuis le déba t scolaire qui a ou­
vert la p r é sen t e légis la ture . 

Sur la politique scolaire, le B u r e a u N a t i o n a l n ' a po in t à 
solliciter d u Congrès l ' adop t ion de n o u v e a u x t ex te s . ; il 
pa ra i t inu t i l e de r ep rend re , d a n s ce r a p p o r t les t ex tes 
anciens, les t ex t e s f o n d a m e n t a u x : deux r écen t s n u m é r o s 
d' « Ecole e t E d u c a t i o n » les o n t d 'a i l leurs r ep rodu i t s 
(numéros 144 e t 146 du 20-10-54 et 24-11-54). Rappe lons 
seulement q u ' u n .long t r a v a i l d ' ana lyse objective d u pro­
blème scolaire f r ança i s , a p r é p a r é la pr ise de pos i t ion d u 
Comité N a t i o n a l de j u i n 1951, que le Comi té N a t i o n a l 
ext raordinai re de sep tembre 1951 e x a m i n a et app rouva 
l 'action du B u r e a u p e n d a n t le déba t p a r l e m e n t a i r e de 
ces vacances , que le Congrès d 'avr i l 1952 fut l 'occasion 
d'un r a p p o r t et d 'un déba t d 'ensemble , complé tés en 1953. 
qu'enfin le R a p p o r t d ' o r i en t a t i on syndicale , adop té en 
1954, a, de n o u v e a u , précisé notre concep t ion de la laïcité 
dans l'école et le m o u v e m e n t social m ê m e . 

A la lumière , qu'il es t ime suf f i san te , de ces tex tes qui 
le l ient , le B u r e a u N a t i o n a l d é t e r m i n e r a , comme p a r le 
passé, l ' a t t i t ude du Synd ica t à l 'égard des pro je t s qui 
peuvent ê t re p résen tés a u P a r l e m e n t , d'ici la f in de la 
législature. 

La l igne directr ice de son ac t ion d e meu r e celle dé ter ­
minée et éprouvée en 1951 : à la différence d ' au t r e s or­
ganisa t ions d ' ense ignan t s , n o u s n ' a v o n s m i s a u c u n obs­
tacle à u n examen d'ensemble d u p rob lème scolaire ; m a i s 
d a n s l ' in térê t de la conci l ia t ion n a t i o n a l e q u ' u n tel exa­
m e n devra i t p r épa re r , n o u s n e sau r ions a d m e t t r e que 
soit rompu , p a r u n e série de mesu re s par t ie l les , au dé­
t r i m e n t de l ' ense ignement public , l 'équilibre ju r id ique en­
t re cet e n s e i g n e m e n t et celui d ' une in i t i a t ive pr ivée . 

I l n e n o u s a p p a r t i e n t p a s — il ' se ra i t d 'a i l leurs ineffi­
cace — de déf inir « a pr io r i » les cond i t ions d 'une solu­
t ion d 'ensemble qui, a u j u g e m e n t de ce r t a in s exper t s , 
d e m a n d e r a i t u n e négoc ia t ion complexe e t l 'évocat ion 
d 'au t res problèmes que celui de l'école (2) . 

I l est en r evanche , de n o t r e rôle de syndica t univers i ­
t a i r e , d 'user de t o u t n o t r e pouvoir p o u r qu ' en t r e t e m p s , 
l 'Universi té n e soit p a s m é c o n n u e , d iminuée , voir dé­
m e m b r é e . 

I l es t auss i de n o t r e rôle , d a n s les cond i t ions h is tor i ­
ques où s'est formé et a g r a n d i notre Synd ica t , d 'appor­
ter , à l a défense de l ' ense ignement publ ic , notre con t r i -
bution.^celle que n o u s p e r m e t t e n t p réc i sémen t d ' appor te r 
notre concep t ion e t notre p r a t i q u e de la la ïc i té . 

A v a n t c o m m e d u r a n t le d é b a t de 1951 e t à l 'occasion 
de chaque « reprise » pos té r ieure , n o u s avons mul t ip l ié 
les avertissements à l ' adresse des p a r l e m e n t a i r e s qu i for­
m e n t et r e fo rmen t la majorité scolaire. 

Syndica l i s tes , n o u s avons é té n a t u r e l l e m e n t a t t e n t i f s 
aux conséquences éventuel les , en pol i t ique économique e t 
sociale de la f o r m a t i o n d 'une te l le m a j o r i t é : n o u s n ' igno­
r ions p a s que c e r t a i n s qui l a f o r m a i e n t p e n s a i e n t n e p a s 
s'y en fe rmer . M a i s n o u s sav ions auss i que, d a n s le dé­
t e r m i n i s m e qui su i t u n e ac t ion , le résultat n e co ïnc ide-pas 
n é c e s s a i r e m e n t avec l'intention. 

Nouveaux périls ? 
Les ave r t i s s emen t s donnés d ' un c e r t a i n cô té n o u s r e n ­

d e n t aisée la cr i t ique d ' au t res a t t i t u d e s . P a r exemple de 
celle que t r a d u i t u n e p h r a s e de n o t r e collègue LE P E M P 

 désor­ du 21 j a n v i e r : il n'est  
envahissant d'aujourd'hui, d'autre

d a n s YEcole Libératrice 
mais, au cléricalisme 
réponse possible que son corrolaire, l'anticléricalisme
d'antan. 

Nous t e n o n s t r o p à la d i s t i nc t i on e n t r e a c t i o n syndica le 
e t ac t iv i té confessionnel les p o u r r é p o n d r e ici à la dé­
fense laïque traditionnelle p a r u n e apologét ique . Obser­
vons s i m p l e m e n t qu 'à lier la défense de l 'école publ ique 
à la polémique con t r e u n e Eglise, o n r i sque d 'éloigner 
— a u mo ins m o r a l e m e n t — de ce t te école u n e b o n n e 
p a r t i e de ceux auxquels il s 'agit de faire c o m p r e n d r e 

qu'el le est auss i la leur. Son exis tence n 'est-el le pas , se­
lon l 'expression d 'un a u t r e r é d a c t e u r de l a m ê m e Ecole 
Libératrice ( m ê m e page ) , u n des m o y e n s d 'évi ter la divi­

 spirituelles juxtaposées,sion de la jeunesse en familles  
d ' a s su re r leur interpénétration  
timent de la communauté

 a f i  n de 
déve lopper le sen­nationale.

Ce serai t , se lon n o t r e convic t ion , n u i r e a u r a y o n n e m e n t 
m ê m e de l'école publ ique que de réveiller, à l 'occasion de 
sa défense, l'anticléricalisme d'antan, celui de 1905, peu 

 a t t e n t i f à la d i s t inc t ion e n t r e l u t t e po l i t ique e t 
c r i t ique de la rel igion el le-même. La d i s t i nc t ion est , e n 
effet, à s auvega rde r si l 'on veut p rése rver d a n s l a vie 
publ ique, le sentiment de la communauté nationale e t 
fa i re e n sor te que l'école de la Républ ique vérif ie de 
p lu s e n plus l à pa ro l e de J u l e s F E R R  Y s u r le r ég ime 
l u i -même : « No­tre République est ouverte à tous: elle n'est la propriété 

d'aucune 
hommes

 secte, d'aucun groupe, ce groupe fut-il 
celui des  qui l'ont fondée. » 

P o u r réveil ler l ' an t ic lé r ica l i sme, o n p e u t é v i d e m m e n t 
évoquer le sort fait à l'Espagne, ou s i m p l e m e n t le plu­
ralisme h o l l a n d a i s , si é t r a n g e p o u r u n un ive r s i t a i r e f r an ­
çais . P o u r dé fendre ef f icacement l 'Univers i té f rança ise , 
n e faut- i l pas , a u con t r a i r e , m e t t r e e n v a l e u r les d o n n é e s 
d i f férentes de la s i t ua t ion n a t i o n a l e , les t r a i t s , p a r exem­
ple, du ca tho l ic i sme f rança i s , comme r éa l i t é sociologi­
que , qui i n t e r d i s s e n t de l 'ass imiler à ces a u t r e s r éa l i t é s 
sociologiques, : le ca tho l ic i sme espagnol ou h o l l a n d a i s , 
ou belge... (3) . I l y là u n o rd re de faits qu'une poli­
tique r esponsab le n e doit p a s d i ss imuler , m a i s u t i l i se r 
d a n s u n in t é r ê t d 'E ta t . E t c 'est à n o t r e sens , u n e r e s ­
ponsab i l i t é pol i t ique qu ' a s sume le syndica l i s te e n s e i g n a n t 
— ci toyen auss i d a n s cet te ac t i on m ê m e , — lorsqu' i l t r a i t e 
d u problème de l'école e t des ques t ions connexes . 

Afin de m a i n t e n i r à l 'Univers i té f r ança i se , à tous les 
degrés , cet espr i t l ibéral , ce t t e a m p l i t u d e d'accueil q u e 

(1) M. P I N A Y , à Lyon, le 12 décembre 1954 : « S i l ' ense ignement 
public se défend tout seul , l 'écple l ibre, e l le , a beso in d'être défendue, s 

(2) L e s a r t i c l e s d e M. F r a n ç o i s M E J A N , d a n s l a Revue admlnis- '
tràtlvë, a u x q u e l s n o u s fa i sons a l l u s i o n , o n t é t é ' r e p r i s , en 1954 . d a n s 
d ç u x b r o c h u r e  s de S . U . D . E . L . , c o l l e c t i o n l'Esprit laïque, n S o 2 e t 3. 

(3) D e ce p o i n t de v u e , n o u s s o u h a i t e r i o n s q u e d e s a r t i c l e s t e l s 
q u e « Fides Romana » ( éd i tor ia l d u n ° 14, 17 d é c e m b r e 1954) n 'omet ­
t e n t p a s de s i g n a l e  r a u x l e c t e u r s de l 'Eco le L i b é r a t r i c e , la l i b e r t é 
de j u g e m e n t p o l i t i q u  e qu'ont m a n i f e s t é e à l ' éga rd de « l a p e t i t  e E u ­
rope » d i te « v a t i c a n e », des c a t h o l i q u e s f r a n ç a i s noto ires . V o i r , 
par e x e m p l e , l e  s é t u d e s de J o s e p h H O U R S que n o u s a v o n s p u c i t e r 
d a n s u n art ic le de la Tribune des Peuples, J u i l l e t - A o û t 53. 
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t a n t d ' é t r ange r s a d m i r e n t , nous devons me t t r e en garde 
ses r e sponsab les éven tue l s cont re u n réveil de l'anticlé-,' 

riçalïsme á'ánian. Cela de la m ê m e m a n i è r e don t n o u s
avons m i s e n garde, ' c o n t r e le d a n g e r de provoquer ce 
réveil, c eux qui en on t , en poli t ique scolaire , fourni l'oc­
casion. 

N o u s n ' a v o n s po in t à c ra indre les pér i ls d 'une légis­
l a tu re p r o c h e de son t e r m e , si nos c a m a r a d e s se s e n t e n t 
fort d u loyal isme c o n s t a n t de leur S y n d i c a t à l eur ser­
vice publ ic , de sa p r a t i q u e con t inue d ' u n l ibéral isme m i ­
l i t an t , de s a n o n - p a r t i c i p a t i o n dél ibérée, de ses oppo­
si t ions mot ivées à l 'oeuvre de la majorité scolaire, de 
l ' i ndépendance enf in de décision collective, fondée su r 
la consc ience de sa responsabi l i t é p r o p r e , qui le fa i t r e ­
belle à t o u t e emprise cléricale. 

Tel est l 'espri t que, d a n s l ' intérêt de l'école et du pays , 
n o u s d e v o n s p r é s e n t e r — qu'avec d u courage, de la 
cohésion, de la pe rsévérance , il n e n o u s sera peu t -ê t r e 
pas imposs ib le de faire prévalo i r -— d a n s le« débats éven­
tuels de pol i t ique scolaire . 

DEVANT LES PROBLÈMES 

FINANCIERS, ÉCONOMIQUES ET SOCIAUX 

Continuité 

La m ê m e con t inu i t é que n o u s avons s igna lée en m a t i è r e 
de pol i t ique scolaire, se r e t rouve d a n s les prises de posi­
t ion du S y n d i c a t , en m a t i è r e de pol i t ique f inancière , éco­
nomique e t sociale : p rob lèmes que les assemblées syn­
dicales o n t abordés , n o n seu lemen t af in d 'o r ien te r l ' ac t ion 
des r e p r é s e n t a n t s de l 'Organ i sa t ion d a n s les i n s t ances 
confédérales , m a i s encore et d 'abord, p o u r préciser des 
condi t ions nécessa i res d ' u n e poli t ique de l 'Educat ion Na ­
t ionale . 

Ici ^encore, p o u r m a i n t e n i r la conscience chez nos c a m a ­
rades , de l e u r a p p a r t e n a n c e à u n e o rgan i sa t i on qui a 
une politique syndicale, quelques rappe l s s ' imposent : 

— le C o m i t é Na t iona l de j u i n 1947 a t t i r e l ' a t t en t ion de 
nos collègues su r l ' impor t ance d 'une réforme fiscale d o n t 
les lignes d i rec t r ices sont dégagées, pour le Syndicat , d a n s 
u n e é tude d e Mai 1951, d u e à no t re c a m a r a d e Brochier . 
Les essais de réforme, encore insuff i sants , m o n t r e n t que 
ces d i rec t ions r e s t en t t e c h n i q u e m e n t va lab les . 

— le r a p p o r t . situation et orientation générales pour le 
Congrès d e 1951 lie exp res sémen t l'action revendicative 
à une perspective économique, pose les problèmes de
structure e t u n e exigence de transformation
analyse la conjoncture, a lors d'inflation

économique,
 et de 

réarme­ment.. Le schéma de discussion
le point de v u e (Ecole et Education,

 généra le d e 1952 
r ep rend  n° 83 et 

103). Le 

Nous prions nos 
Adhérents de s'adresser à nos 
Annonceurs pour leurs achats, 
en se recom­mandant du 
Bulletin. 

 [ Congrès de 1951 ava i t u n a n i m e m e n t r econnu 
l'impossi­bilité d'isoler les problèmes matériels et moraux de 

l'Edu­ cation 
Nationale  
que, financière 

de l'ensemble de la politique économi­et 
sociale : signe d 'une pr i se de conscience 

à laquelle ava i t n o t a m m e n t con t r ibué le t rava i l d'infor­
m a t i o n poursu iv i p a r Courni l , a lors secré ta i re national 
p e r m a n e n t . Les é tudes condui tes depu i s la rent rée de 
1954-55 p a r P in o t eau a u t o u r du B u d g e t m o n t r e n t que cet 
effort es t poursuivi m é t h o d i q u e m e n t . 

— A l 'occasion du Congrès de 1952, no t r e 
camarade Brochier p r é sen t e u n e é t u d e d 'ensemble sur l'adaptati

on du service public de l'Education Nationale aux 
conditions économiques et sociales; en accord avec les analyses 

de B e r n a r d Vachere t , il conc lu t à quelques exigences — de 
ce poin t de vue — d 'une réforme de l'enseignement. Le 
Congrès synd ica l de 1954 r econna î t r a , d 'a i l leurs , qu'une 
telle r é fo rme doit se l ier à u n e politique de planification 
et de plein emploi (de t o u t e s les ressources nationales) . 

— Que lqu ' impor t ance qu ' a i en t p r é s e n t é a u Congrès de 
1952, les p rob lèmes de po l i t ique scolaire e t de défense de 
l'école, le d é b a t sur la s i t u a t i o  r généra le condui t à une 

 financièr
e. 

résolut ion : situation générale et politique 
dégagean t les no t ions f o n d a m e n t a l e s d'équilibre d'ensem

­ble e n t r e d e m a n d e s et ressources et de choix p a r décision 
d 'Eta t (Ecole et Education n" 104). Les no t ions sont re­
prises d a n s la résolut ion, p lus ex igean te , du congrès de 
1953, p r é p a r é  e pa r u n r a p p o r t de m ê m e t i t r e : 
situation générale e t pol i t ique f inanc iè re (Ecole et 
Education, n - s 118 et 120). L 'aspect e t les t e rmes de 
ce t t e résolution de no t re Congrès syndica l se 
r e t r o u v e n t d a n s ce texte adopté c o m m e réso lu t ion 
générale, p a r le X X V I I ' Con­grès Confédéral de la 
C.F.T.C., t enu en J u i n 1953 (ce do­cumen t a é t é 
reprodui t d a n s les n ° ' 123. 138 et 144 d'E­cole et 
Education). 

Cette réso lu t ion confédéra le , p résen tée p a r no t re syn­
dicat un ive r s i t a i r e et deux o rgan i sa t ions ouvrières amies 
définit les responsabilités de l'Etat et du mouvement syn­
dical d a n s l a p résen te s i t u a t i o n du pays . Elle définit du 
même coup l ' o r i en ta t ion que devra ien t t r a d u i r e les actes 
de la Confédé ra t ion et celle qu 'expr ime l 'act ivi té propre  
du Synd ica t . 

Comme n o u s l 'avons expl iqué au Congrès de 1954, nous 
nous en s o m m e s inspirés lorsque nous a v o n s eu à juger les 
événemen t s d'août 53 et lorsque, d a n s t ro i s act ions de 
grève, nous avons lié, en 1953-54 les r evend ica t ions du per­sonnel aux problèmes g é n é r a u x du budget de l'Education 
Nationale, e n fa i san t t o u t no t r e possible p o u r réaliser, 
d a n s l 'act ion, l'unité universitaire : celle des syndicats 
d ' ense ignement et du syndica l i sme é t u d i a n t . 

 Le m ê m e t e x t e a réglé n o t r e a t t i t ude d e v a n t le 
gouver­ n e m e n t Mendès -F rance . 

Politique gouvernementale 

et pression syndicale 

Le nouveau P rés iden t du Conseil n ' ava i t p a s seulement, 
comme P r é s i d e n t de la Commiss ion des F i n a n c e s , reconnu 
la légi t imi té des r evend ica t ions un ive r s i t a i r e s : nous 
n ' avons j a m a i s m a n q u é l 'occasion de r a p p e l e r ces prises 
de posit ion. L ' a t t en t i on de M. Mendès -F rance avai t été, 
depuis des a n n é e s , a t t i rée p a r no t re effort syndica l pour 
ne pas isoler les problèmes de l 'Educat ion Nat iona le et 
les situer dans l'ensemble des problèmes posés au pays : 
e n l iant les problèmes d u p o i n  t de vue de la politique 
économique, n o u s nous é t ions inspirés de la m ê m e analyse 
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économique m o d e r n e que l 'actuel chef du g o u v e r n e m e n t 
a n o t a b l e m e n t c o n t r i b u é à i n t r o d u i r e d a n s la vie pu­
blique f rança i se . 

Mais , d 'une p a r t , a d o p t e r la m ê m e m é t h o d e d ' ana lyse 
des p rob lèmes ne c o n d u i t p a s néces sa i r emen t à u n accord 
sur les so lu t ions . 

Et, d ' a u t r e pa r t , le p o i n t de vue d ' u n syndica t , lié a u 
mouvement ouvrier , n e sau ra i t co ïnc ider avec celui d 'un 
gouvernement ; l ' é ta t p r é s e n t des forces sociales e n F r a n c e 
tend m ê m e à l 'en é lo igner . 

D a n s ces cond i t ions , compte t e n u de l ' inévi table sol ida­
rité n a t i o n a l e et d u « c l imat n o u v e a u » de r u p t u r e avec 
l'immobilisme, n o t r e t â c h e a é té , depu i s j u in 1954, de 
rappeler à nos collègues la nécessi té de l 'act ion a u t o n o m e 
du m o u v e m e n t syndica l . Une ac t i on de ce genre , t u m u l ­
tueuse parfois , n 'a- t -e l le p a s c o n s t i t u é u n des é l é m e n t s 
essentiels du New Deal amér ica in , d a n s son p r e m i e r é lan?

Conna i s seu r s de t ex t e s , a t t e n t i f s à leur m o u v e m e n t , 
nos collègues on t s a n s doute c o n s t a t é que, depu i s le 24 
juin, les éd i to r iaux d'Ecole et Education n ' o n t cessé d 'ap­
peler à l a lucidi té , à l a vigi lance, d ' o r i en te r vers l ' ac t ion, 
d 'expr imer p u b l i q u e m e n t u n e p ress ion qui n e s'est j a m a i s 
re lâchée. U n a u t r e R a p p o r t p résen te les moda l i t é s de l'ac­
tion revendicative. Celui-ci doit s i m p l e m e n t évoquer l'ef­
fort c o n t i n u accompl i p a r les d i r i g e a n t s du S y n d i c a t pour 
rappe ler a u gouve rnemen t , p a r m i t a n t d 'urgences , l 'urgen­ce 
auss i des p rob lèmes de l 'Educa t ion Na t iona le , e t p lus 
géné ra l emen t des p rob lèmes du r e d r e s s e m e n  t i n t é r i eu r , 
tel que des syndica l i s tes peuvent le concevoir . 

S u r les problèmes p r o p r e s à l 'Educa t ion Na t iona le , nous 
avons con t inué l 'effort à.'unité universitaire c o m m e n c é 
l 'an de rn ie r . 

E n m a t i è r e de po l i t ique économique , f inanc iè re e t so­
ciale, pourquoi d i s s imule r que l ' é ta t d 'espri t e t d 'o rgan i ­
s a t i on (ou d ' i n o r g a n i s a t i o n ) de l ' ensemble des t r a v a i l l e u r s 
n ' a p a s , ces d e r n i e r s mois , été p rop ice à u n e a c t i o n vi­
goureuse des synd ica t s? 

Le m o m e n t n o u s semble venu d ' u n e x a m e n s a n s illu­
s ions d e l a s i t u a t i o n d u syndica l i sme f rançais , spéciale­
m e n t d a n s les mi l i eux d ' indus t r ie pr ivée , là où les sala­
riés n e sont pas p ro tégés pa r u n s t a t u t , ma i s en régime 
c o n t r a c t u e l : cond i t ion la plus favorable , en d ' a u t r e s pays, 
à l ' expans ion , à l ' i m p l a n t a t i o n d u syndica l i sme . 

Conditions d'une plus grande force 

syndicale 

Quelques r e m a r q u e s famil ières d 'a i l leurs aux m e m b r e s 
de n o t r e Comité N a t i o n a l , i n d i q u e r o n t le sens de l 'effort 
nécessa i r e : 

— L' intel l igence, l a facul té d ' improvisa t ion , l ' espr i t de 
sacrif ice de m i l i t a n t s proches d e n o u s , l ' ex tens ion r e m a r ­
q u a b l e de la zone d'influence de fédéra t ions ouv-rières, 
n ' e m p ê c h e p a s q u e ces f édé ra t ions n e c o n s t i t u e n t p a s 
des forces nationales, avec u n e ass ise suff isante et. s table 
de co t i s an t s , avec, p a r voie de conséquence , l ' équ ipement 
t e c h n i q u e au jou r d ' hu i ind ispensable . Il faut, é v i d e m m e n t , 
a s s u r e r aux cen t r a l e s na t i ona l e s d ' indus t r i e , les moyens 
d o n t elles d i sposen t d a n s tous les a u t r e s pays . Nos Con­
grès n 'ont - i l s pas , depu i s long temps , r econnu q u ' u n e t rop 
g r a n d e p a r t des co t i sa t ions a l la i t , d a n s la s t r u c t u r e ac­
tuel le de la C.F.T.C., à des o r g a n i s m e s in terprofess ion­
ne l s , a u d é t r i m e n t de l 'act ion d ' indus t r i e? 

— S a n s la c o n s t i t u t i o  n de fédé ra t ions indus t r ie l les l i an t 
à u n c e n t r e n a t i o n a l d û m e n t équipé les sections d 'entre* 
prise, c o m m e n t le ' m o u v e m e n t ouv r i e r n o n - c o m m u n i s t e 
pour ra i t - i l équil ibrer le néo-capitalisme, — plus c o n c e n t r é ,  
é conomiquemen t p lus d y n a m i q u e e t soc ia lement s a n s dou­
te p lus in te l l igent , — qui pa ra î t devoi r émerger d ' u n pays 
en crise de reconversion et peu t -ê t r e le d o m i n e r ? L 'ab­
sence de force synd ica le , dans les indus t r i e s e n e x p a n ­ 
sion, à la mesure de leur expans ion , ferait d u m o u v e ­ 
m e n t ouvr ie r f r ança i s u n syndicalisme d'entreprises mar­ 
ginales, lié aux fa iblesses de ce mi l i eu économique . 

— L a s i tua t ion m a r g i n a l e de n o m b r e u s e s e n t r e p r i s e s (les 
p lu s nombreuses d a n s ce r ta ines rég ions) , l ' émergence  des 
p rob lèmes de reconvers ion et d'aménagement du ter­ ritoire 
peuven t c o n d u i r e les U n i o n s D é p a r t e m e n t a l e s à u n rôle 
nouveau , p lu s moderne : ê t r e les foyers d ' une prise de 
conscience des problèmes locaux et a u s s i des  forces locales 
p e r m e t t a n t leur so lu t ion ou y f a i s a n t obs­ tac le , des cen t res 
d ' i n fo rma t ion e t d ' éduca t ion réa l i s te . S a n s ce t t e i n f o r m a t i o n , 
cette é d u c a t i o n , cet te p r i s e de  conscience , la planification 
régionale i nd i spensab le (et  à i n t é g r e r d a n s u n e p lan i f i ca t ion 
n a t i o n a l e ) n ' a u r a a u c u n c a r a c t è r e démocratique : tel est le sens 
d a n s leque l le  S e c r é t a r i a  t n a t i o n a l a or ienté le t r a v a i l de nos 
col lègues  m i l i t a n t s d'U.D., e n s 'efforçant de les a ide r 
c o n f o r m é m e n t au v œ u d u p récéden t Congrès . 

Les r emarques , c i-dessus, visent p r i n c i p a l e m e n t à or ien­
te r la discussion. Peu t - ê t r e devrons -nous les c o m p l é t e r 
a v a n t le Congrès . 

C O N C L U S I O N 

P a r ces ind ica t ions , comme p a r les r appor t s d e s Con­ 
grès p récéden t s , n o s collègues c o n n a i s s e n t le s e n s d e no­
t r e effort syndica l i s te . Faut- i l r ed i re , pour t e r m i n e r , que 
r é v o l u t i o n du m o u v e m e n t syndica l n o u s conf i rme d a n s 
le cho ix que n o u s a v o n s fait de l a C.F.T.C. c o m m e lieu 
de cet effort de so l ida r i t é avec le m o u v e m e n t ouv r i e r ? 
Des collègues autonomes s ' é tonnen t de ce choix, e n ter­
mes , t a n t ô t cour to is , t a n t ô t v io lents (4) . S o u h a i t o n s sim­
p l e m e n t que ces col lègues c o m p r e n n e n t et r e c o n n a i s s e n t 
que l 'un i té du synd ica l i sme en F r a n c e ne dépend p a s des 
seuls ense ignan t s , que la responsabi l i t é en fait c ro i s s an t e 
des m i l i t a n t  s C .F .T .C , dans le m o u v e m e n t o u v r i e r n o n 
c o m m u n i s t e , v ien t conf i rmer n o t r e a p p a r t e n a n c  e con­ 
fédéra le , tou t c o m m e l 'examen de la s i tua t ion scolai re  
nous m o n t r e n o t r e responsabi l i té propre dans l a défense 
d u service public d e l 'Educat ion Na t iona l e . Les r e spon­
sabi l i tés qu'elle p e u t assumer n e cons t i tuen t -e l l es pas , 
p o u r u n e o rgan i sa t ion , sa plus h a u t e r a i son d 'ê t re e t , pour 
ses m e m b r e s , le mot i f le plus va l ab l e d'y mi l i t e r? 

E n p r é s e n t a n t a u Congrès ce r a p p o r t , le B u r e a u Nat io ­
n a l d e m a n d e aux délégués le m a n d a t de p romouvoi r , d a n s 

l 'espri t des réf lexions ci-dessus, e t sous le c o n t r ô l e du 
Comi té Na t iona l , une politique de l'Education Nationale 

con fo rme aux décis ions des p r é c é d e n t s Congrès e t à celés 

 que p r e n d r a , sur les problèmes d o n t il est sa is i p a r les 

 r a p p o r t s su ivan t s , le Congrès de 1954. 

(4) D e LAURE, secrétaire général du S . N . E . T . , dans l 'Apprent i s sage 
public (Autonome), n" 32 (novembre 1954) : « Le syndicat C.F.T.C. n'a 
a u c u n e raison d'être puisque si l 'on en croi t ses mot ions de Congres et les 
déc larat ions de s e s dirigeants , il défend l'école laïque ; on peut se 
demander , dans t e s condit ions , les ra i sons profondes qui poussent certa ins 
camarades, que n o u s est imons par ail leurs, à être lés t enants sys témat iques 
du p lura l i sme syndical. » Excel lente réponse de. notre ami M A R T I N E T , 
d a n s le Lien des Centres d'appreni issage, n o 130 (16 décembre 1954) ; nous y 
renvoyons nos col lègues . 

At taque véhémente s o u s la s ignature de J. HARDING, d a n s l'Ecole du 
Grand Paris , s u p p l é m e n t S.N.E.S. , décembre 1954 : m é c o n n a i s s a n c e (que n o u s 
espérons provisoire chez une j eune mil i tante) , d e s réal i tés de la s i t u a t i o n 
syndicale et de dis t inct ions ut i les , s inon nécessa ires , qua nous a v o n s trop 
souvent rappelées pour y revenir ici. 
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Action revendicative 

Rapporteur H. ROUXEVILLE

A la différence des a n n é e s an t é r i eu re s , l 'année syndica le 
1954-1955 a été m a r q u é e , su r le p l a n de l 'act ion revendi ­
cative, p a r des r é s u l t a t s positifs. 

Les déc re t s du 26 m a i et su r tou t ceux du 8 novembre , 
a insi que les textes qui doivent ê t r e publiés d 'un j o u r à 
l ' aut re , s u r les nouveaux régimes d ' a v a n c e m e n t d a n s l'en­
se ignemen t , appor ten t à la s i t ua t ion matér ie l le des en­
s e i g n a n t s u n ensemble d ' amé l io ra t ions qui est s ans dou te 
loin d ' ê t r e p le inement sa t i s fa i san t m a i s qui r ep ré sen t e 
tout d e m ê m e quelque chose d 'appréc iab le . 

Avan t de rappeler la t e n e u r des m e s u r e s i n t e rvenues 
leurs imper fec t ions et l eu r s lacunes, il est permis d'affir­
m e r que ces mesures résu l t en t , p o u r u n e large pa r t , de 
l 'act ion condu i t e t ou t a u long de l ' a n n é e 1953-1954 par 
les o r g a n i s a t i o n s r ep résen ta t ives des pe r sonne l s de l 'Edu­
ca t ion Na t iona l e et qu 'el les sont, en m ê m e temps , à la 
mesure de la pression exercée par les in téressés au cours 
de l ' a u t o m n e dernier . 

C'est, e n effet, le m o u v e m e n t développé p a r les ense i ­
g n a n t s depu i s sep tembre 1953 qui a réuss i à provoquer 
l ' a t t en t ion des pouvojrs publics et qui a fait c o n n a î t r e 
la gravi té de la crise 1 de r e c r u t e m e n t et de désaffect ion 
don t l 'Univers i té é ta i t v ic t ime. C'est ce m o u v e m e n t qui a 
pe rmis d ' a r r ache r a u gouve rnemen t présidé p a r M. 
Laniel les premières décis ions du mois de ma i 1954 et qui a 
permis auss i d 'obtenir d u gouve rnemen t présidé p a r M. 
M e n d è s - F r a n c  e qu'il p r é p a r â t  , pour l ' échéance du dépôt 
du budge t de 1955, u n e nouvel le série de décisions des t i ­
nées à complé t e r et à cor r iger les d ispos i t ions an tér ieures . ]

L ' échéance a été respec tée mais c e r t a i n s de nos collè­
gues on t fa i t grief au B u r e a u N a t i o n a l du S.G.E.N. de 
ne pas avo i r su f f i s amment exploité les possibilités d'ac­
t ion qui s 'offraient à lui et de ne p a s avoir imposé de ; 
concessions p lus larges. C o m m e il a dé j à été dit, lors de 
la r é u n i o n d u Comité N a t i o n a l du 28 décembre , le Bureau 
du S.G.E.N. a tenu compte , en la c i rcons tance , de la vo­
lonté de conci l ia t ion expr imée pa r la g r a n d e major i t é des 
a d h é r e n t s et. il a obéi é g a l e m e n t à u n souci é l émenta i re 
d'efficacité : about i r en t e m p s oppo r tun , p lu tô t que de 
s'en t e n i r à l a va ine f o r m u le « Tout ou r ien ». 

I 
Il a p p a r t i e n d r a aux sec t ions d é p a r t e m e n t a l e  s et a c a d é 

­miques d u S.G.E.N., de se p rononcer à ce sujet, en 
d o n ­n a n t ou n o n leur a p p r o b a t i o n à la t a c t i q u e 
suivie, e n l 'occurence, p a r le B u r e a u Nat iona l . 

Amélioration de la situation 

des enseignants (1) 

L'indemnité spéciale forfaitaire al louée a u x ense ignan t s 
p a r le déc re t d u 26 mai , t o u t en a y a n t le mér i te d'exis­
ter , p r é s e n t a i t t rois d é f a u t s : insuff isance dérisoire des 

t a u x (2.000, 4.000 ou 7.000 fr, p a r a n ) , dél imita t ion- des 
plus res t r ic t ives des catégor ies de « bénéficiaires » ( à l'ex­
clusion m ê m e des chefs d ' é tab l i s sement qui n e remplis­
sa ien t p a s la condi t ion exigée p a r le t ex te du décre t d'une 
fonct ion « exclus ivement ense ignan t e »), r épa r t i t i on par 
t rop s impl i s te des e n s e i g n a n t s e n t r e les t rois t a u x (sui­ 

v a n t l ' a p p a r t e n a n c  e a u x trois o rdres 
d ' ense ignement : p remie r degré, second degré e n t e n d u 
l a rgemen t , enseigne­m e n t supé r i eu r ) . 

Avec le décret du 8 novembre et l ' a r rê té in terminis té­
riel d ' appl ica t ion (qui est encore, à l 'heure actuel le , sou­
mis à l ' ag rémen t des services du B u d g e t et de la Fonction 
publ ique) les trois dé fau t s i n i t i aux se t r ouven t a t ténués . 

1° ) L'interprétation de la fonction enseignante a été 
élargie, à t i t r e définit if en faveur des personne ls d'inspec­
t ion et de direct ion et , sous réserve de l ' accepta t ion du 
Min is tè re des F inances , en faveur des catégories suivan­
tes : m a î t r e s d ' i n t e r n a t et su rve i l l an t s d ' ex te rna t , servi­ 
ces économiques des é t ab l i s sements d ' ense ignement , con­
seillers d 'o r ien ta t ion profess ionnel le , che rcheu r s de la 
Reche rche scientif ique. Res t en t c e p e n d a n t exclus lés per­
sonnels, des Archives, Bibl io thèques et Musées. 

2°) Le nombre des taux différenciés a été p o r t é de  
trois à c inq et, pour q u a t r e sur c inq d 'en t re eux, on a  
procédé, comme il se devai t , p a r a l i g n e m e n t sur les gran­ 
des catégories- types de l ' ense ignement du 1er degré , de  
l ' ense ignement du second degré, e t de l ' enseignement 
t echn ique : i n s t i t u t eu r s , chargés d ' ense ignement , certi­ 
fiés, agrégés . C'est seu lement p o u r l ' ense ignement supé­ 
rieur que, p a r la volonté des services des F inances , un 
t a u x u n i f o r m e a é té m a i n t e n u , con t r e tou te logique et  
au r isque d 'about i r à des résu l ta t s p a r f a i t e m e n  t incohé­
ren ts , ca r les fonc t ionna i res qui en se ignen t d a n s les éta­
b l i s sements d ' ense ignement supér ieur ( re levan t des Minis­
tères de l'E.N. et de l 'Agricul ture) a s s u m e n t des respon­
sabili tés e x t r ê m e m e n t inégales et s ' éche lonnent s u r toute 
l ' é tendue de l 'éventail h i é ra rch ique . 

3° ) Les t a u x prévus en m a i 1954 o n t é té en moyenne 
mul t ip l iés p a r le coefficient 4 : 
8.000 fr. p a r a n pour les i n s t i t u t eu r s des écoles élémen­

ta i res , 

12.000 fr. p o u r les c h a r g é s d ' ense ignement et assimilés, 

16.000 fr. p o u r les professeurs certifiés e t assimilés, 

20.000 fr. p o u r les professeurs agrégés e t assimilés, 

28.000 fr. p o u r les pe r sonne l s re levan t de l ' enseignement 
supér ieur . 

La m a j o r a t i o n , a ins i accordée, s a n s ê t re considérée 
comme négligeable, n e suffit pas , t a n t s'en faut , pour 
ré tabl i r les par i t és r o m p u e s a u profi t de catégories ho­
mologues de la fonct ion publ ique, n i p o u r pal l ier sérieuse­
m e n t la cr ise de r e c r u t e m e n t de la fonc t ion ense ignan te . 

 f e r a l 'objet d'un (1) L a r é f o r m e des r é g i m e s d ' a v a n c e m e n t 
rapport p a r t i c u l i e r . 
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Ent re a u t r e s exemples , il es t inadmiss ib le que le j eune 
professeur de lycée ou de collège reçoive u n e i n d e m n i t é 
annuelle de 16.000 ou de 20.000 fr., a lors que le m a g i s t r a t 
débutant c o n t i n u e de percevoir u n e i n d e m n i t é de 60.000 
francs. 

A la sui te de ces c o n s t a t a t i o n s évidentes , u n t r ip le effort 
s'impose à n o u s : 

T ) é larg i r le c h a m p d 'app l ica t ion de l ' i ndemni t é spé­
ciale, n o t a m m e n t en faveur des pe r sonne l s des Archives, 
Bibliothèques e t Musées, 

2° ) a p p o r t e r a u c lassement les assoupl i s sements et les 
nuances nécessai res , 

3° relever les t a u x de l ' i ndemni té des e n s e i g n a n t s jus­
qu'à concur rence de celle des m a g i s t r a t s , à m o i n s que ne 
soit réal isée u n e vas te opé ra t ion de révision e t de résorp­
tion des i n d e m n i t é s par t icu l iè res , d a n s le cad re d 'une 
remise en ordre généra le des r é m u n é r a t i o n s publ iques . 

Remise en ordre 

des rémunérations publiques 

I n d é p e n d a m m e n t du n o u v e a u relèvement du salaire 
minimum e f fect ivement ga ran t i , tel qu'il a été effectué en 
octobre 1954 à l ' in ten t ion de tous les sa lar iés , les me­
sures success ivement prises en m a i et en novembre 1954, 
sur le p l a n dé la fonct ion publ ique , on t por té sur qua t r e 
points p r i n c i p a u x : 

a ) le traitement de base donnant lieu à hiérarchisation 
a é té relevé de 138.000 à 141.000 puis à 147.000 fr., grâce à 
l ' incorpora t ion des t ro i s -quar t s du complémen t provi­soire 
de t r a i t e m e n t (9.000 fr. su r 12.000 fr.) 

b ) le complément temporaire de rémunération (25.000 
fr. p a r a n à l ' indice 100) a été r épa r t i e n t r e deux frac­
t ions : u n e f rac t ion encore dégressive (comprise en t r e 
16.000 fr. à l ' indice 100 et 1.500 fr. à l ' indice 134) et u n e 
fract ion un i fo rme (9.000 fr ,) , a t t r i buée à tous les fonc­
t ionna i res . 

c) "L'indemnité de résidence a été , en deux é tapes , ren­due 
s t r i c t emen t p ropor t ionne l le a u t r a i t e m e n t pr inc ipa l (à 
r a i son de 12 %, 14 %, 16 %, 18%, 20 %, 22 %, et 25 % 
su ivan t les zones de sa la i res ) pour les t r a i t e m e n t s 
supér ieurs à 450.000 fr., a lors q u ' a u p a r a v a n t , d a n s le cas de 
ces t r a i t e m e n t s supér ieurs à 450.000 fr., l ' i ndemni té de 
résidence d o n n a i t lieu à des a b a t t e m e n t s a rb i t r a i res . 

d ) Une prime hiérarchique, comprise e n t r e 450 fr., pa r an 
( indice 45-1) et 157.500 fr. ( indice 800) a é té ins t i tuée en 
faveur des fonc t ionna i res classés à u n indice supér ieur à 450. 

Les deux p remières disposi t ions ( a et b ) p rocèden t d 'un 
souci correct de n o r m a l i s a t i o n des t r a i t e m e n t s et n ' o n t 
d ' au t re t o r t que d 'avoir é té t r op t imides . I l a u r a i t fallu, à 
t o u  t le moins , por te r d 'emblée le t r a i t e m e n t de base 
h i é ra rch ique à 150.000 fr., généra l iser l ' a t t r ibu t ion de la 
to t a l i t é du complémen t t e m p o r a i r e de r é m u n é r a t i o n 
(25.000 au lieu de 9.000 fr. s eu l emen t ) e t amorce r sa h ié ­
r a r ch i s a t i on régulière (en conformi té avec l 'éventai l des 
indices b r u t s 100-1163). 

L a c réa t ion d 'une p r ime h i é r a r c h i q u e cons t i t ue , à n ' e n 
p a s dou te r , u n expéd ien t c o n t r a i r e à l 'espri t d u classe­
m e n t ind ic ia i re e t pré judic iable , à l ' in té rê t d e s r e t r a i t é s 
et à celui des fonc t ionna i res , c lassés a u x ind ices moyens , 
qui son t exclus t o u t à la fois d u bénéfice d e l a p r i m e 
h i é r a r c h i q u e et de celui des é l é m e n t s dégressifs de la ré ­
m u n é r a t i o n ( d o n t le p lus l a r g e m e n t d ispensé , c 'est-à-dire 
la bon i f ica t ion de l ' i ndemni té de rés idence , d i spa ra î t à 
peu p rès a u n iveau de l ' indice 250). 

Le r e m a n i e m e n t de l ' i ndemni t é de rés idence appelle 
des obse rva t ions p lus nuancées . L 'opéra t ion qu i consis te 
à r e n d r e l ' i ndemni t é de rés idence p ropor t ionne l l e a u -
t r a i t e m e n t p r inc ipa l , quel que soi t le n i v e a u indic ia i re , 
n 'es t p a s répréhens ib le . Elle est m ê m e logique, d a n s la 
m e s u r e où il s 'agit de respecter le c l a s semen t indic ia i re 
de 1948-1949 et de r app roche r les r é m u n é r a t i o n s d u sec-, 
t e u r publ ic de celles du sec teur na t i ona l i s é (Elect r ic i té 
de F r a n c e et Gaz de F r a n c e ) où il existe u n e « p r i m e 
rés ident ie l le », r i gou reusemen t p ropor t ionne l l e a u t r a i t e ­
m e n t p r o p r e m e n t di t . 

Ce qui est i l logique, c'est de m a i n t e n i r u n e i n d e m n i t é 
de rés idence , là où elle n ' a a u c u n e r a i son d 'ê t re , c'est-
à-dire d a n s les zones à a b a t t e m e n t m a x i m u m , où le coû t 
de l a vie est officiel lement le p lus bas : ce t t e m a n i è r e d e 
faire rev ien t à a jou te r a u t r a i t e m e n t n a t i o n a l u n supplé­
m e n t de 12 %, n o n soumis à r e t e n u e et s a n s ins idence su r 
le calcul des r e t r a i t e s , ( t a n d i s que la p r i m e rés ident ie l le 
de l 'E.D.F. est pr i se en compte p o u r la r e t r a i t e ) ou p lu­
tô t à r e t r a n c h e r du t r a i t e m e n t n a t i o n a l n o r m a l u n e f rac­
t i on de quelque 11 %, pour le p lus g r a n d d o m m a g e des 
r e t r a i t é s . 

Ce qui est excessif, c'est de m a i n t e n i r e n t r e les zones 
ex t rêmes d ' a b a t t e m e n t u n e différence de r é m u n é r a t i o n 
qui n 'es t p lus just i f iée p a r u n e différence équiva len te d u 
coût d e la vie. 

Voi là pou rquo i il p a r a î t l ég i t ime e t r a i s o n n a b l e de for­
m u l e r le p r o g r a m m e su ivan t : 

I o ) E n accord avec la vo lon té expr imée p a r l 'Assem­
blée i 30 dé­
cembre) et n 
des s frag­
m e n t a i r e s  de remise e n 
o rd re des

 Na t iona le (discussion budgé t a i r e du j e u d  
renouvelée tou t r é c e m m e n t p a r sa Commiss io  
F inances , subs t i tue r à la p r a t i que des opé ra t ion   et 
empir iques u n plan d'ensemble
 " rémunéra t ions publ iques , avec  échelonnement 

limité dans le temps. 

2° ) D é t e r m i n e r u n traitement national de base hié­
rarchique don t le m o n t a n t se ra i t a u mo ins égal à celui 
qui est, d 'ores et déjà, assuré a u x pe r sonne l s du sec teur 
na t i ona l i s é d a n s les zones à a b a t t e m e n t m a x i m u m de  
sa la i re ( sens ib lement 192.000 fr. p a r a n ) et appl iquer à  
ce t r a i t e m e n t de base les indices h i é r a r ch iques b ru t s 
100-1163. 

3" ) Combler la différence e n t r e le t r a i t e m e n t de base 
h i é r a r c h i q u e (192.000 fr.) e t le sa la i re m i n i m u m social 
( p r é s e n t e m e n t 252.000 fr.) p a r u n complément de traite­
ment ( en l 'é ta t ac tue l 60.000 fr.) qui sera i t a t t r i b u é u n i ­
f o r m é m e n t à tous les fonc t ionna i res , en a t t e n d a n t de l 
pouvoir ê t re u l t é r i eu remen t h ié ra rch i sé . 

4° M a i n t e n i r d a n s les zones a u t r e s que celles à a b a t t e ­
m e n t m a x i m u m u n e indemnité de résidence p ropor t ion­
nel le à l 'ensemble du t r a i t e m e n t h i é ra rch i sé (192.000 fr. 
mul t ip l iés p a r l ' indice co r r e spondan t à c h a q u e grade e t à 
chaque éche lon) et complément un i fo rme (60.000 fr.), d e 
m a n i è r e à m a i n t e n i r u n e h i é r a r ch i e correcte , à l ' in tér ieur 
de chaque zone. 

5" ) Imposer le reclassement des communes dans les 
zones à abattement plus faible, e n c o m m e n ç a n t p a r celles 
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qui c o n s t i t u e n t loca lemen t les a n o m a l i e s les plus c r i a n t e s ¡ 
( c o n f o r m é m e n t au p r écéden t créé d a n s la Moselle, g râce 
à l ' ac t ion condui te p a r Caspard e t e n se r é fé ran t a u x 
exemples r é c e m m e n t dénoncés en Seine-et-Oise p a r le 
S.N.I. e t p a r le S.G.E.N.) e t pa r celles qu i on t subi, d ' ap rè s 
le d e r n i e r r ecensemen t , les t r a n s f o r m a t i o n s d é m o g r a p h i ­
ques e t économiques les p lus sensibles, é t a n t bien e n t e n ­
du que ce r ec l a s semen t devra i t s ' appl iquer s i m u l t a n é m e n t 
au ca lcul d e l ' i ndemni t é de résidence, a u calcul des p res ­

t a t i o n s famil ia les et , p o u r être p a r f a i t e m e n  t cohé ren t , 
au ca lcul des loyers. 

Tels s o n t les objectifs concrets su r lesquels le Congrès 
du S.G.E.N. a u r a à p r e n d r e pos i t ion . Dès main tenan t , 
d 'ai l leurs, n o u s ser ions h e u r e u x de c o n n a î t r e , à ce sujet, 
le s e n t i m e n t des sec t ions du S.G.E.N. ca r c'est sur ces 
bases q u e le Bureau n a t i o n a l du S.G.E.N. sera amené, 
au cours des semaines à venir , à négoc ie r avec les autres 
o rgan i sa t ions syndicales d ' ense ignan t s e t de fonctionnai­
res et avec les pouvoirs publics, en vue de l 'élaboration 
du p l a n d 'ensemble r é c l a m é p a r l 'Assemblée Nat ionale . 

Le 22 j a n v i e r 1955 : 

L'évolution des rémunérations dans la fonction enseignante (1954-1955) 

C A T E G O R I E S I. H. Z. R E M U N E R A T I O N S G L O B A L E S
I. 1954 V I I . 1954 I . 1955

M A J O R A T I O N
S GLOBALES 

B r u t  e en % 

800 A.
1.163 B.

C. 

1.846 1.987 2.336
1.801 1.920 2.250
1.728 1.8Í2 2.113

+ 490
+ 449 25 % 
+ 383

630 A.
881 B.

C. 

1.424 1.513 1.732
1.384 1.461 1.667
1.322 1.377 1.564

+ 308
+ 283 20 % 
+ 242

ProfesseuProfesseuProfesseurrr d  d  deee Facu l t  Facu l t  Facu l t ééé   

(cl(cl(cl... excep t . except .  except . )))   

(9(9(9««« é c h e l o n é c h e l o n  é c h e l o n )))   

(9(9(9''' é c h e l o n é c h e l o n  é c h e l o n )))   

510 A.
682 B.

C. 

1.126 1.180 1.309
1.091 . 1.138 1.259
1.036 1.071 1.179

+ 183
+ 168 15 % 
+ 143

360 A.
455 B.

C. 

776 801 857
749 771 823
705 723 770

+ 81
+ 74 . . 10 % 
+ 65

315 A.
390 B.

C. 

672 689 749
647 662 '720

«607 620 674

+ 77
+ 73 11 % 
+ 67

(ho r(ho r(ho r sss c lasse  c lasse  c lasse)))   

( 1( 1( 1 """ é c h e l o n é c h e l o n  é c h e l o n )))   

( 1( 1( 1 eee rrr é c h e l o n é c h e l o n  é c h e l o n )))   
250 A.
297 B.

C. 

530 537 576
508 515 554
474 480 518

+ 46

+ 44

185 A.
208 B.

C. 

386 390 415
369 '372 397
341 344 369

+ 29
+ 28 7,5 % 
+ 28

120 A.
124 B.

C. 

'298 299 314
284 285 297
262 263 273

+ 16
+ 13 5 % 
+ 11 —

I n s t i t u t e uI n s t i t u t e uI n s t i t u t e u rrr s t ag ia i r  s t ag ia i r s t ag ia i reee   

( d é b u t a n t( d é b u t a n t( d é b u t a n t ) ) ) 

100 A.
100 B.

c . 

273 273 289
258 258 '274
237 237 251

+ 16
+ 16 6 % 
+ 14

I. H. = Ind ices h i é ra rch iques : le 1 " n o m b r e (en g r a s ) correspond à l ' indice n e t e t le 2' à l ' indice b ru t .

Z = Z o n e s de sa la i res . — A : s a n s a b a t t e m e n t ; B : à a b a t t e m e n t moyen (6 °/o); C : à a b a t t e m e n t m a x i m u m 
< 12,75 et 13,5 % ) . 

I . 1954 : j anv ie r 1954. — VII . 1954 : ju i l le t 1954. — I. 1955 : j a n v i e r 1955.

Il c o n v i e n t de n o t e r que le rég ime des r é m u n é r a t i o n s publiques n ' a v a i t pas é t é modifié depu i s le mois de 
sep tembre 1951. 

E n t r e t emps , seules les r é m u n é r a t i o n s afférentes a u x indices les p lus faibles, ava i en t é té re levées en sep­
t embre 1953. 

P a r compa ra i s o n avec les r é m u n é r a t i o n s fixées e n 1951, la m a j o r a t i o n globale a t t e i n t , d a n s la zone à aba t ­
t e m e n t m o y e n (B) : 

— p o u r l ' indice 100 : 22 % (274.000 fr. a u lieu d e 224.000 f r . ) ; 

— p o u r l ' indice 120 : 20 % (297.000 fr. au lieu de 249.000 fr .) . 
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Travaux pédagogiques 

Rapporteur R. LÉTOQUARD 

I N T R O D U C T I O N 

I. Notre travail depuis 1950 

Depuis l'article de Vacheret ( 20 octobre 1950 ) , les études de la Com­
mission pédagogique ont tendu à dégager une doctrine du 5.G.E.N. sur 
la réforme de l'Enseignement ; appuyés sur les données économiques, 
que Vacheret et Brochier ont étudiées à plusieurs reprises, nous avons 
cherché les moyens de réaliser une plus grande justice et c'est en pen­
sant toujours aux « incidences de l'évolution économique sur l'ensei­
gnement » que nous avons abordé toutes les questions pédagogiques. 

J'ai rappelé l'an dernier (15 mars 1954) les principaux articles parus 
dans « Ecole et Education »; il sera toujours bon, pour éclairer le débat 
de cette année, de s'y reporter, et de relire en particulier les rapports 
aux Congrès de 1952, 1953 et 1954, ainsi que les motions votées par le 
Comité National et par le Congrès, motions qui ont approuvé notre façon 
de poser les problèmes et ont engagé la Commission pédagogique à 
poursuivre plus à fond les études entreprises. 

Pour faire le point, je crois utile de reproduire les motions votées par 
le Congrès de l'an dernier (Cf . les numéros 141 du 24-6-1954 et 144 du 
20-10-1954). 

Le Congrès N a t i o n a l d u S.G.E.N. déc la re i l lusoire t o u t e 
réforme de l 'Ense ignemen t qui n e r é p o n d r a i t p a s a u x 
conditions préa lables su ivan tes : 

1° des c rédi t s d ' équ ipemen t et de f o n c t i o n n e m e n t suf­
fisants p o u r p e r m e t t r e que l ' ense ignement soit d o n n é d a n s 
des locaux appropr iés , p a r u n p e r s o n n e l qualifié, à des 
élèves d o n t le n o m b r e n 'excédera p a s 25 p a r classe ; 

2° l a suppress ion des c lo i sonnemen t s ac tuels de l 'Edu­
cation N a t i o n a l e qui abou t i s sen t à dé l imi ter , aux d é p e n s 
de l ' in té rê t d u . service, des chasses gardées que c h a q u e 
catégorie défend à p r e m e n t dans u n e opt ique é t r o i t e m e n t 
corporatiste. 

Le Congrès déclare q u ' u n e réforme généra le de l 'Ensei­
gnement devra i t r é p o n d r e aux object i fs su ivan t s : 

1° r éa l i se r l 'égalité des chances e n t r e tous les e n f a n t s , 
et leur p e r m e t t r e , s a n s d i sc r imina t ion fondée sur l ' a rgen t 
ou l 'or igine sociale, de p a r v e n i r à la c u l t u r e et à la s i t ua ­
tion auxque l les ils son t ap tes , ce qui suppose u n e g é n é r a ­
lisation e t u n e reva lo r i sa t ion des bourses d 'é tudes ; 

2° a d a p t e r l 'Ense ignemen t aux beso ins économiques et 
sociaux de la Na t ion , ce qui suppose, u n e pol i t ique de 
planification et de p l e in emplo i ; 

3° d é t e r m i n e r le c o n t e n u d 'une c u l t u r e a u t h e n t i q u e , 
ouverte à tous , quelle que soit leur fonc t ion sociale, com­
mune p o u r l 'essentiel à t ous les degrés d ' ense ignement , et 
adaptée d a n s le dé ta i l à l'objectif p rop re de c h a c u n de 
ces degrés . 

Le Congrè s donne m a n d a t : 

— 1° à la commiss ion pédagogique, sous l ' au tor i t é du 
B.N. e t le contrôle d u C.N., de poursu iv re l 'é tude d 'en­

semble d 'une réforme de l 'Ense ignement dans l ' espr i t dé­
fini p a r la p résen te r é so lu t ion . ; 

— 2° a u Bureau N a t i o n a l d ' adop te r u n e a t t i t u d e e x t r ê ­
m e m e n t réservée, a u s s i longtemps que n e sont p a s réa l i ­
sées les condi t ions p réa lab les définies plus hau t , à t o u t e 
mesu re de réforme géné ra l e ou pa r t i cu l i è re . 

Le p rob lème de l ' o r i en ta t ion d a n s les classes de 6' e t 5" 

Le Congrès du S.G.E.N. d e m a n d e : 

1° que l ' examen d ' e n t r é e en 6e so i t modifié de f açon 
à p e r m e t t r e de d é t e r m i n e r a v a n t t o u t chez les c a n d i d a t s 
la possession des m é c a n i s m e s de b a s e ; 

2° que l 'o r ien ta t ion soi t faite en t o u t e i n d é p e n d a n c e en 
fonct ion des seules a p t i t u d e s des e n f a n t s , sans cons idé ­
r a t i on de l ' intérêt é t ro i t des é t ab l i s semen t s ou de l a s i t ua ­
t ion sociale des fami l l es ; 

3° que d a n s le 2 e deg ré la coord ina t ion soit effectuée p a r 
le professeur p r inc ipa l , en liaison avec les o r i en teu r s sco­
laires, les ad jo in ts d ' ense ignemen t et le personnel m é d i c a l ; 

4° que soient réal isés , en vue de l 'o r ien ta t ion , des con­
t ac t s régul ie rs en t r e les t rois ordres d ' ense ignemen t . 

//. Le programme de cette année 

Après- les diverses tentatives de réformes fragmentaires, le gouverne­
ment vient de réunir un Comité d'études pour la réforme de l'Enseigne­
ment; si les syndicats universitaires sont exclus de ce Comité, il nous 
appartient de faire entendre, plus que de coutume, notre voix, d'appro­
fondir nos recherches dans la ligne que nous ont tracée les Congrès du 
S.G.E.N., et de rester d'autant plus vigilants que des bouleversements 
profonds risquent de se produire à brève échéance; les problèmes sont 
tellement complexes, les erreurs de notre pédagogie tellement fla­
grantes qu'une réforme est impérieusement réclamée par toute l'opinion. 
Dans quel sens se fera ce changement, il nous est impossible de le sa­
voir actuellement, mais nous devons être prêts à en apprécier sans délai 
les mérites et les lacunes. Aussi le programme de la Commission péda­
gogique a-t-il été conçu pour permettre au Congrès d'étudier les points 
essentiels et de préciser la doctrine du S.G.E.N. 

Il sera facile de voir comment la plupart des points se rattachent à 
nos études antérieures. 

Cinq questions seront présentées au Congrès : 

I. ORIENTATION. 

II. CULTURE MODERNE. 

III. REFORME DES PROGRAMMES ET DES HORAIRES. 

IV. FORMATION DES MAITRES. 

V. RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET 3 e CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SUPE­

RIEUR. 
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Je n'étudierai, dans le présent rapport, que les points I, Il et IV ; le 
point III, REFORME DES HORAIRES ET DES PROGRAMMES, est remarqua­
blement traité par Mousel, en deux articles dont l'esprit et les termes 
ont été approuvés par la Commission pédagogique et qui paraîtront 
Incessamment dans « L'Education Nationale » ; le point V fait l'objet d ' u n t 
mise au point par un collègue qualifié. 

Il est évident que, si l'actualité nous force à ajouter d'autres points 

au programme, à la date du Congrès, nous ne nous considérons pas 

comme liés par cette liste de questions et que les délégués au Congrès 

devront avoir toute latitude pour engager leurs sections par un vote, 

même sur des problèmes que nous n'aurions pas traités ici. 

/ 7 7 . — Renseignements statistiques 

ENSEIGNEMENT EFFECTIFS 
octobre 1953 octobre 1954 

PROPORTION DES PROFESSEURS 
en octobre 1954 

5 millions 
430.000 
310.000 

5.354.000 
460.000 

1 pour 30 élèves 
1 — 18 — • . 
1 — 33 — 

( Centres d'apprentissage : 
1 prof. d'Enseig. tech. théorique 

pour 86) 

5.740.000 1

PREVISIONS 

(7.500.000 en 1956) 
( 710.000 en 1959) 
( 460.000 en 1959) 

 (8.670.000 
en 1959) 

En 1959, il y aura près de 3 millions d'élèves en plus dans les classes 
de notre enseignement public ( le 1" degré sentira dès 1956 les effets 
massifs de la natalité et de l'augmentation du coefficient de scolarité). 
Ces chiffres sont extraits d'un article paru dans I' « Education Natio­

nale » et ont été corrigés, chaque fois qu'il a été possible, par les 
ren. seignements fournis à l'Assemblée Nationale par les rapporteurs 
et Us ministres, lors du débat de décembre 1954 sur le Budget de 
l'Education Nationale. 

RAPPORTS 

/. — Orientation 

Deux enquêtes connexes on t é té l a n c é e s , cette a n n é e : 
l 'une s u r les m é t h o d e s de t rava i l et l 'o r ien ta t ion d a n s 
les c lasses pr imai res ; l ' au t re su r les condi t ions de vie 
des élèves de 6' et 5'. 

P o u r des ra isons i n d é p e n d a n t e s de no t re volonté , la 
p remiè re enquête n ' a p u être o rgan i sée que t rès t a rd , 
ma i s n o u s espérons pouvoi r en d o n n e r les r é su l t a t s a u 
Congrès . 

La seconde enquête a eu u n g r a n d succès e t j e re­
mercie v ivemen t les que lque 150 collègues qui o n t b ien 
voulu y par t ic iper et consac re r leur t e m p s à la r eche rche 
des r ense ignemen t s ; j ' e spè re que nos collègues v o u d r o n t 
b ien c o m p r e n d r e que le dépoui l l ement de cette m a s s e de 
d o c u m e n t s d e m a n d e u n t ravai l long et m i n u t i e u x ; les 
î éponses con t inuen t d 'a i l leurs à a r r i ve r et une sous-com­
miss ion t rava i l le à e x t r a i r e de ces f iches les conclus ions 
qu'il es t possible de dégager ; j e rappe l le que les élé­
m e n t s p r inc ipaux de ce t te enquê te o n t pa ru d a n s le 
n° 145 d u 10 novembre 1954 et que le b u t poursuivi é t a i t 
de dé tec te r , dans t o u t e la mesure possible, les r a i sons 
profondes des déficiences et des faiblesses de nos élèves 
e u 1er cycle. Nous p r é s e n t e r o n s a u Congrès les r é s u l t a t s 
de ce t te recherche . 

II. — Culture moderne 

C o m m e n  t l ' ense ignement 

« m o d e r n e » peut-il deveni r u n e vér i tab le cu l tu re ? 

Références : Recherches des bases d 'une cu l tu re com­
m u n e (8 j u i n 1953). 

Cond i t ions impéra t ives de t o u t e réforme dé l'ensei­
g n e m e n t (3° D o n n e r u n e cu l tu re vér i tab le) , 15 mars, 
1954. ' ' 

R e m a r q u e s p ré l imina i re s : 

1° I l es t toujours u t i le de red i re que cet te é tude ne 
veut en r i en être u n e a t t a q u e con t r e la cu l ture classique; 
si la « pédagogie » d u l a t in et du grec doit ê t re corrigée, 
la va l eu r de la f o r m a t i o n à base de langues anciennes 
n 'es t p a s en ques t ion ; 

2° M a i s il existe u n e vas te zone d u second degré où 
le l a t i n n ' a pas de p lace (classes m o d e r n e s des lycées et 
collèges, ense ignemen t généra l d a n s les classes du Tech­
n ique) , e t les Cours complémen ta i r e s d i spensen t u n en­
se ignemen t du type d i t « m o d e r n e » ; 

3" P o u r que cet ensemble vas te et divers (qui groupait 
env i ron 800.000 élèves en 1953, q u a t r e fois plus que la sec­
t ion classique) ne soi t pas , ou n e soi t plus u n secondaire 
a m p u t é d u la t in m a i s p r e n n e u n e réelle va leur de cul­
ture , sommes-nous disposés à fa i re u n effort d'invention 
et de r eche rche ? 

L a cu l tu r e . — P o u r n e pas res te r d a n s le vague , nous 
p roposons de p r e n d r e , comme déf in i t ion provisoire, le 
t ex te de M. l ' inspecteur général J A C O B , cité d a n s « E. et 
E. » du 15-3-1954 :

« Au n iveau du second degré, l 'objectif essentiel^ de 
tou tes les disciplines é t ro i t emen t associées devra i t être 
de fou rn i r à nos élèves les é l é m e n t s avec lesquels ils 
p o u r r o n t se faire u n e phi losophie de l ' homme, capable de 
les p r é p a r e r à l ' ac t ion et de les m e t t r e en mesure de 
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remplir c l ignement leur m é t i e r d ' h o m m e d a n s le m o n d e 
moderne ». 

Les moyens . — L 'ampleur de ce r a p p o r t d 'ensemble ne 
me pe rme t p a s d 'é tudier ici en dé ta i l c h a c u n e des disci­
plines : je m e bo rne ra i à quelques r e m a r q u e s , me réser­
vant de développer ce r a p p o r t a u Congrès et c o m p t a n t 
sur le t r ava i l des commiss ions pédagogiques régionales 
et sur les sugges t ions des collègues que le p rob lème in­
téresse. O n t r o u v e r a à la f in de ce r a p p o r t u n quest ion­
naire qui p o u r r a o r ien te r les r eche rches et la discussion. 

1° F r a n ç a i s . — a ) Analyse de la p h r a s e et de la 
pensée. 

E tude de la s yn t axe f rança ise , compara i sons f réquentes 
avec la s y n t a x e de la l a n g u e m o d e r n e qui a é té chois ie ; 

D ans les deux dern ières a n n é e s , h is to i re de la l angue et 
no t ions de ca rac tè re l inguis t ique sur la l angue la-i 

line : « J e voudra i s que nos m o d e r n e s s a c h e n t du l a t in
ce que nos phi lo logues classiques s aven t de l ' indo-euro-

\ péen. » ( M a r r o u . ) 

b) Vocabula i re :

— é tude sys t éma t ique a u vocabula i re , pa,r exemple, 
grâce aux ouvrages de la collect ion Cla rac « Apprendre 
à écrire » ; 

— usage des d ic t ionna i res ana log ique et synonymique ; — 

étymologie, compara i sons et h i s to i re du vocabulaire . c) 

E t u d e des g r a n d e s œ u v r e s :

— remplace r « l ' é chan t i l lonnage » p a r u n e « imprégna ­
tion » ; 

— g r a n d e i m p o r t a n c e d o n n é e à la lec ture en classe et 
hors de la classe (Cf. l 'ar t icle de Mousel sur la réforme 
des ho ra i r e s ) ; 

— r e g r o u p e m e n t des a u t e u r s de m a n i è r e à r emplace r le 
bachotage p a r u n ense ignemen t de cu l tu re . 

d) Exercices : r é sumés de t ex tes et d 'ouvrages , n a r r a ­
tions, c o m m e n t a i r e s , d i s se r t a t ions , etc . ( P o u r mémoi re : 
progression et fo rmes à é t u d i e r ) .

e) Coord ina t i on : i m p o r t a n c e d u f r ança i s d a n s tou tes 
les discipl ines. 

2° Civi l isa t ions anc i ennes . 

E tude pro longée e t sérieuse de t ex tes t r a d u i t s du la t in 
et du grec, en l ia ison avec les p r o g r a m m e s de f rançais , 
d' instruction civique, d 'h is toi re , e tc . ; 

— choix des t ex tes a n c i e n s avec le souci de ce qui 
peut « féconder la cu l tu re c o n t e m p o r a i n e » (M ar rou , « E. 
et E. », 8-6-1953); 

— n e pas négl iger les t ex t e s m a t h é m a t i q u e s et scien­
tifiques qui o u v r e n t des hor i zons n o u v e a u x ( m é t h o d e de 
rédécouverte). 

3° Civilisa<f!jations m o d e r n e s ( L a n g u e et L i t t é r a t u r e ) . 

a) E t u d e de deux l angues v ivan t e s :

Combiner les procédés pour a t t e i n d r e deux b u t 

s : — la conna i s sance p ra t ique de la l angue pa r l ée et écr i te 
(utilité) ; : 

— la f o r m a t i o n de l 'esprit : réf lexion su r les méca­
nismes de la l a n g u e m o d e r n e (version, t h è m e , ana lyse 
de la ph ra se , ana ly se de la pensée , en l ia ison avec l 'é tude 
du f r ança i s ) . |

b,) E t u d e des g randes oeuvres des l i t t é r a t u r e s don t la 
lan'gue n ' e s t p a s é tudiée : Ce rvan te s , D a n t e , Tolstoï, etc . 

4° I n s t r u c t i o n civique et E d u c a t i o n m o r a l e . 

Savoi r r e c o n n a î t r e l ' impor tance ex t rême de cet te pa r t i e 
du p r o g r a m m e et é tudier en dé ta i l u n p r o g r a m m e conve­
nab le à c h a q u e âge : 

— en par t icu l ie r , o rganiser à la fin des é tudes du second 
degré u n e sor te de revision des ques t ions les plus immé­
d i a t e m e n t p r a t i ques pour u n j e u n e h o m m e qui va e n t r e r 
d a n s la vie (Elect ions , Sécur i té sociale, I m p ô t s , etc.) . 

5° M a t h é m a t i q u e s . 

 J e fais appel a u x spécial istes pour t r a i t e r de ce t te 
m a ­t ière, l 'une des p lus i m p o r t a n t e s d a n s u n e cu l tu re 
mo­ d e r n e ; je me borne à soul igner deux p o i n t s qui 
m ' o n t é té s ignalés : 

— il y a d a n s les m a t h é m a t i q u e s , tel les qu'elles son t 
enseignées , u n h i a t u s avec le m o n d e réel ; on les r édu i t 
t r op à des a u t o m a t i s m e s , à u n e p u r e symbol ique qui de­ 
v ien t u n jeu de l 'esprit ; nécess i té de m o n t r e r c o m m e n t  
o n passe de la réa l i té au symbole , du concre t à l ' abs t rac­
t ion ; 

— rôle fo rma teu r , d a n s le 2' cycle, de l 'his toire, des 
m a t h é m a t i q u e s et de l 'étude des m a t h é m a t i c i e n s de l 'An­ 
t iqu i té (Tex te et Théo rème de P y t h a g o r e , p a r exemple) . 

6° Phys ique et Ch imie . 

S u r ce po in t encore , je d e m a n d e aux collègues in téressés  
des sugges t ions sur l ' impor tance à accorder à ces ma t i è r e s  
et sur la façon de leur d o n n e r u n e vér i t ab le va leur de 
cu l tu re . Des phys ic iens de la Commiss ion pédagogique sug­
gè ren t : 

— l ' a l légement du p r o g r a m m e de Phys ique en seconde 
m o d e r n e ( a l i g n e m e n t sur la seconde AB) p o u r p e r m e t t r e 
de n o m b r e u x exercices de réf lexion ; 

— u n m ê m e a l l égement du p r o g r a m m e de Chimie qui 
n e dev ra i t ê t re ense ignée qu ' au cours de séances de T.P. 

7° His to i re et Géograph ie . 

a ) Le p r o g r a m m e de ces m a t i è r e s doi t ê t re h a r m o n i s é
avec les é tudes de f rançais , de l i t t é r a tu r e s é t r angè res , et  

m ê m e de dessin et de mus ique (pou r l 'h is toire de l 'ar t ) ;  

u n des mei l leurs moyens de fa i re de chaque classe mo­
d e r n e u n foyer de cu l tu re se ra i t d ' a d a p t e r la formule des  
cen t re s d ' in té rê t . 

b) Le po in t le p lus délicat conce rne l 'é tude de l 'histoire 
e n deux cycles ; il f audra i t savoir r e c o n n a î t r e qu'ici il y 
a u n e différence à fa i re en t r e les élèves du second degré 
qui fon t e n pr inc ipe sept a n s d ' é tudes e t ceux des cours 
c o m p l é m e n t a i r e s qui en font q u a t r e ; il y a là u n ? é tude 
de dé ta i l à faire p o u r éviter t o u t à la fois que le s-cond 
degré s 'al igne sur 'les C.C. et que les élèves issus des C.C. 
n ' a i e n t qu 'une i n f o r m a t i o n t r o n q u é e . 

x 

8" J e m'excuse a u p r è s des d ivers spécial is tes de n e p a s 
a b o r d e r ici les a u t r e s ma t i è r e s d u p r o g r a m m e ; j e ne né­
glige en r ien la va leu r cul ture l le du dessin, ds la m u ­ 
sique, des sciences na ture l les , m a i s j ' a u r a i s besoin de pro­ 
pos i t ions é tudiées p a r les collègues in té ressés et je m e 
réserve de développer  ces po in t s d e v a n t le Congrès . 
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III. — Réforme des programmes et des horaires 

Nos col lègues t rouve ron t , d a n s les n u m é r o s de février de 
V « E d u c a t i o n Na t iona le », deux a r t i c l es de no t re c a m a ­
rade M O U S E L , approuvés p a r la Commiss ion pédagogique 
du S.G.E.N., et qui t r a i t e n t de ce t te double quest ion. I l s 
c o m p r e n d r o n t que n o u s n e puissions, à l 'heure ac tue l le , 
faire a u t r e m e n t que de les renvoyer à la lec ture de 
P « E d u c a t i o n Na t iona l e ». Mousel n o u s prie n é a n m o i n s 
d ' insérer ici la no te s u i v a n t e : 

« E n ce qui concerne les hora i res , j ' i n d i q u e que le t e m p s 
de classe effectif, qui devra i t ê t re imposé aux e n f a n t s , 
d a n s les 6' e t 5' de l ' ense ignement seconda i re , ne d e v r a i t 
pas excéder 20 heures . Depuis que. j ' a i rédigé cet a r t i c le , 
M,; le M i n i s t r e de l 'Educa t ion Na t iona l e a eu l 'occasion, 
au cours d u déba t b u d g é t a i r e devan t le Conseil de la Ré­
publ ique, de formuler la m ê m e idée. J e t iens à préc iser 
ici, pour év i te r tou te confusion, que les deux propos i t ions 
sont , m a l g r é les appa rences , d 'un espr i t « r a d i c a l e m e n t » 
dif férent . 

« P o u  r M. le Minis t re , en effet, ces 20 heures , soit 4 
h e u ­res pour 5 j ou r s ouvrab les , devra ien t ê t r e accomplies 
en­t i è r e m e n t soi t d a n s des classes de m a t i n é e , soit d a n s 
des classes d 'après-midi . O n voit tou t de su i te à quoi 
cela 

t end : il dev iendra i t d u m ê m e coup possible d 'uti l iser les 
mêmes locaux pour u n n o m b r e D O U B L E d'élèves. C'est 
une so lu t ion tout emp i r ique au d r a m e des construct ions 
scolaires insuf f i san tes . 

« D a n s m o n art icle a u cont ra i re , les q u a t r e heu res de 
t rava i l quo t id i ennes s o n t répar t i e s en 2 heu res le matin, 
et 2 h e u r e s l 'après-midi , les unes e t les a u t r e s é t a n t sui­
vies d ' é tudes ef fec t ivement dirigées. O n n e voit pas la 
place de ce t t e é tude di r igée d a n s la solut ion ministé­
rielle, pu i sque les l ocaux sera ien t occupés pa r u n e se­
conde « fou rnée » d'élèves. Que f e ra i en t donc les enfants, 
c a n s la demi- journée où ils n ' a u r a i e n t p a s classe ? I l n'y 
u que d e u x solut ions : ou bien ils s e r a i e n t abandonnés 
à eux-mêmes , et je m a r q u e la m o n s t r u o s i t é pédagogique 
que r e p r é s e n t e cet a b a n d o n , ou bien on les « occuperai t » 
en d e h o r s de l ' é tab l i ssement , au p le in a i r pa r exemple, 
ce qui n e fera i t que mul t ip l i e r les d a n g e r s et les diffi­
cultés a c t u e l s de ce t t e i n s t i t u t ion . C e t t e deuxième solu­
t ion d 'a i l l eurs a jou te ra i t ses déficiences propres à celles 
que la p r e m i è r e e n t r a î n e r a i t déjà. O n peu t ê t re certain 
qu 'un sys t ème pareil consac re ra i t t r è s r a p i d e m e n t la dé­
chéance déf ini t ive de l ' ense ignement d u second degré. > 

Questionnaire 
1° Acceptez-vous, comme définition de le culture, le texte cité au début de ce rapport sur la culture moderne? 

2° Croyez-vous nécessaire et possible une culture moderne, telle que l'a esquissée le rapport ? 

3° Quelles,remarques avez-vous à faire sur chacun des points du plan d'études proposé? 

4° Pouvez-vous esquisser un horaire par classe, étant entendu que le total des heures de classe ne devrait pas dépasser : 
20 heures en 6 / S * — 22 heures en 4 e / 3 e — 24 heures dans les autres classes ? 

N.B. — Prière d'indiquer : nom, fonction, spécialité, et d'envoyer les réponses au rapporteur. 

IV. — Formation des maîtres du premier et du second degrés 

I. — L E S D I F F E R E N T E S S O L U T I O N S P R O P O S E E S :

Projet L a n g e v i n Wa l lon . 

. M a î t r e s de ma t i è r e s c o m m u n e s e t m a î t r e s de spécia l i tés 
su ivent les cours des m ê m e s é t ab l i s semen t s jusqu'à '18 a n s . 

2 a n n é e s p réun ive r s i t a i r e s d a n s les écoles n o r m a l e s 
( f o r m a t i o n pra t ique et théor ique — écoles a n n e x e s ) . 

2 a n n é e s de licence à l 'Universi té . 

Après la licence, r é p a r t i t i o n selon les goûts, les a p t i ­
tudes, e n t r e l'école m a t e r n e l l e et les 3 cycles du 1"' degré . 

( D a n s le proje t L a n g e v i n 1" degré : de 6 à 18 a n s ) . 

S t ag i a i r e s p e n d a n t u n an , puis E x a m e n pra t ique d ' ap t i ­
tudes pédagogiques . 

Revue « Esp r i t » de j u i n 1954 (Zadou-Na i sky) . 

Les f u t u r s e n s e i g n a n t s de tous o rd res , mun i s de la 
première p a r t i e du bacca l au réa t , fon t deux années d 'é tu­
des à l 'Ecole Normale . 

( P r o g r a m m e conforme a u cycle propédeut ique , m a i s p ré ­
occupa t ions pédagogiques) . 

( M ê m e idée d a n s « L 'Express » d u 20 novembre 1954.)

Congrès du S.N.I. de 1954. 

S o u h a i t e que la f o r m a t i o n de t ous les m e m b r e s du 
corps e n s e i g n a n t a i t u n e base c o m m u n e . 

 Mais la résolut ion s ' a t t a c h e à la défense des E.N. 
ac­tuelles e t à la f o r m a t i o n des m a î t r e s de 
l 'enseignement p r ima i r e . 

ï l . — R A I S O N S qui p o u s s e n t la Commis s ion pédagogique 
du S.G.E.N. à p r é s e n t e r u n pro je t s u r la formation 
des m a î t r e s : 

Pour le 1er degré : Cf. les art icles de Gi ry « La réforme 
des E.N. » (« E. et E. » du 19-10-53 e t du 3-11-53) : 
nécessité d 'une cu l tu re , d 'une f o r m a t i o n pédagogique, 
d 'une f o r m a t i o n sociale. 

P o u  r le second degré : 

M O D I F I C A T I O N S P R O F O N D E S : 

— d a n s le r e c r u t e m e n  t des élèves, les mil ieux 
sociaux  non cu l t ivés — famil les où l ' enfant n e t rouve 
plus le cli­m a t in te l lec tue l n i l 'a ide de p a r e n t s capab les 
de suivre son t r a v a i l ; 

— d a n s le genre de vie des élèves de tous les milieux : 
la <v--«-s ion d° l ' in térê t , la d i spa r i t ion du sens de l'ef­ 
fort, la d i m i n u t i o  n de l ' a t t en t ion , c r é e n t d a n s les 
classes 
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du second degré, u n mi l ieu scolaire nouveau où le rôle 
au professeur devien t p lus difficile, où les qua l i tés péda ­
gogiques son t presque p lus i m p o r t a n t e s que la va l eu r in­
tellectuelle et la vas te c u l t u r e ; 

— d a n s le r e c r u t e m e n t des professeurs : d a n s l ' ensem­
ble du second degré e t du technique , 

— lés agrégés, possesseurs d 'un t i t r e qui consacre leurs 
qualités intel lectuel les , n e reçoivent p r a t i q u e m e n t a u c u n e 
lormation pédagogique et doivent fa i re leur a p p r e n t i s ­
sage eux-mêmes , v a g u e m e n t conseil lés tous les a n s ou 
tous les deux ans , p a r u n inspec teur g é n é r a l ; ils s o n t la 
minorité e t s'ils n ' o n t p a s des qua l i t é s pédagogiques in­
nées, c o m m e n t s ' adap ten t - i l s aux cond i t ions nouvel les ? 

— les t i t u l a i r e s du C.A.P.E.S., de p lus en p lus n o m ­
breux, bénéf ic ient d ' une ce r ta ine f o r m a t i o n pédagogique : 
stages, épreuves p ra t i ques , e t c . ; t h é o r i q u e m e n t , i ls doi­
vent ê t re mieux au c o u r a n t des nécess i tés du m o m e n t et 
sont m i e u x aidés a u d é b u t de leur ca r r iè re , m a i s ce t t e 
préparation, t rop f r a g m e n t a i r e encore , semble insuff i ­
sante ; 

— les délégués, de p lu s en plus n o m b r e u x p a r t o u t , son t 
jetés, avec leur seule l icence, d e v a n t des classes t r è s dif­
ficiles et doivent faire leur ' app ren t i s s age aux d é p e n s des 
élèves, h e u r e u x encore q u a n d ils on t la conscience assez 
formée p o u r se faire a i d e r par des professeurs expé r imen­tés 
ou q u a n d l ' admin i s t r a t i on locale les appuie de ses 
conseils. 

En présence de ce t t e s i tua t ion a n a r c h i q u e , u n effort 
de fo rma t ion s ' impose à tous. 

Pour l 'Univers i té tou t en t i è re . 

Si l 'on veut m e t t r e de l 'ordre d a n s l 'Universi té , fa i re 
que les d i f férents deg rés n e s ' ignorent plus, n e se com­
battent p lus , mais t r ava i l l en t en c o m m u n au développe­
ment de l ' enfant de 6 à 18 ans , il s e ra i t ut i le de m e t t r e 
en con tac t les m a î t r e s des divers degrés , de leur d o n n e r 
en pa r t i e une fo rma t ion c o m m u n e et u n goût c o m m u n 
de leur rôle pédagogique. 

L'applicat ion p r a t i q u e pose é v i d e m m e n t des p rob lèmes 
très complexes. 

III. — LE P R O J E T DU S.G.E.N.

1. — L a fo rmat ion professionnel le d u personnel ensei ­
gnant de tous les degrés ( l " r degré, second degré, t e c h n i ­

que, C.C.) est d o n n é e d a n s des i n s t i t u t  s 
pédagogiques r a t t a c h é s à u n e ville de Facu l té . 

2. — S o n t admis d a n s ces in s t i tu t s :

a ) les élèves issus des écoles n o r m a l e s pr imaires , e t t i ­
tu la i res d u b a c c a l a u r é a t ; 

b) les é t u d i a n t s l icenciés qui se d e s t i n e n t k l 'Ense igne­
men t . 

E n p r inc ipe : 

— les p remie r s se d e s t i n e n t au 1 è r degré , 

— les seconds se d e s t i n e n t au second degré et a u t ech ­
nique . 

P rob lèmes soulevés : 

Ces élèves seront d ' âge 'd i f f é ren t . C o m m e n t a s s u r e r le 
r e c r u t e m e n t du T r deg ré si, après l eur stage d a n s ces 
ins t i tu t s , de n o m b r e u x no rma l i ens s ' évadent d a n s le se­
cond degré ? 

3. — Durée de la sco la r i t é : 2 ans , c o m p o r t a n t à l a fois 
u n e f o r m a t i o n c o m m u n e et u n c o m p l é m e n t de spéc ia l i ­ 
sa t ion . 

4. — F o r m a t i o n c o m m u n e .
Cours de faculté : psychologie individuel le , psychologie 
sociale, psychologie de l ' enfan t (en g é n é r a l ) , voir p lu s b a s . 

His to i re de l ' éducat ion . Organ i sa t i on dê la p rofess ion 
d a n s la société m o d e r n e . Notions de médec ine i n f a n t i l e . 

5. — F o r m a t i o n spécial isée :

a ) P e r f e c t i o n n e m e n t d a n s la spécia l i té choisie ( l e t t r e s ,
ma th . , h i s to i re , e t c . . F o r m a t i o n géné ra l e pour les f u t u r s 
i n s t i t u t e u r s ) ; 

b) Conférences et t r a v a u x p ra t iques :
— sur la psychologie des enfan t s a u x différents â g e s

( c o m p l é m e n t s à la psychologie de l ' e n f a n t ) , 

— s u r la pédagogie diversifiée se lon l 'âge de l ' e n f a n t , 

— sur la pédagogie de la discipline choisie c o m m e spé­
ciali té. 

c) S t a g r s d a n s les é tab l i ssements , diversifiés se lon le 
degré chois i et la spécia l i té . 

6. — Vie c o m m u n e :

Logemen t et n o u r r i t u r e à prévoir d a n s le cadre des ci­
tés un ive r s i t a i r e s dé jà exis tantes , à développer ou à c réer . 

O r g a n i s a t i o n de sa l les de t ravai l c o m m u n e s , de bibl io­
thèques , de salles d e loisirs et de j e u x . Espr i t à c r ée r 
peur fondre les é t u d i a n t s issus de mi l i eux d i f férents et 
pourvus d 'une cu l tu re différente. 

V. Recherche Scientifique et 3e cycle de VEnseignement Supérieur 

P e n d a n t longtemps , l 'Ense ignement supér ieur a s s u r a 
presque seul la r e che rche scientif ique e t r empl i t p a r f a i t e ­
ment sa double t â c h e de « faire la science » et de l ' a p r 
prendre a u x au t res . C e p e n d a n t , à côté des é t ab l i s semen t s 
universaitaires, des i n s t i t u t s plus spécialisés, a y a n t encore 
un rôle d ' ense ignement , s ' adonna ien t p lus spéc ia lement à 
la recherche : le Collège de F r a n c e , le Muséum, puis 
l'Ecole P r a t i q u e des Hau tes -E tudes . L a créat ion de celle-
ci j u s t e m e n t co r responda i t au déve loppement plus g r a n d 
de la r eche rche scient i f ique, à u n besoin accru de cher ­
cheurs qui, placés près des g rands c e n t r e s d ' ense ignement , 
allaient appor t e r u n e p a r t i m p o r t a n t e de savoir à ceux 
qui se t r o u v a i e n t ê t re absorbés pa r u n e t âche e n s e i g n a n t e 
de plus e n plus lourde. S i m u l t a n é m e n t , la r echerche a p p l i . 
Quée se développai t d ' u n e é t o n n a n t e façon e t l a n o t i o n 

même de chercheur - professeur se doub la i t de celle de 
l ' ingénieur - che rcheur ; théor iquemeri t , celui-ci n ' a v a i t 
qu 'à u t i l i se r les d o n n é e s de la r e c h e r c h e f o n d a m e n t a l e 
pour en t i rer les conséquences p r a t i q u e s d i r e c t e m e n t 
utiles a u progrès de l ' industr ie . Ma i s la coupure e n t r e 
science f o n d a m e n t a l e e t la science appl iquée n ' e s t p a s 
aussi n e t t e que le v o u d r a i t la logique. C'est la r a i s o n 
pour laquel le le G o u v e r n e m e n t , en c r é a n t le C.N.R.S., 
d o n n a p o u r mission à cet o rgan isme d e couvrir t o u s les 
aspects de la r eche rche pure et appl iquée , en le d é b a r a s -
s a n t des soucis de l ' ense ignement à l ' a m p h i t h é â t r e , s a n s 
pour cela, lui ôter la c h a r g e de celui, tou t n a t u r e l , qui 
se d o n n e a u labora to i re . Les c i r cons tances furent te l les 
que le C.N.R.S. ne p u t pénét rer r ée l l emen t les m i l i e u x 
de r e c h e r c h  e appl iquée qui , p o u r t a n t , p r e n a i e n t u n essor 
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e n F rance , p a r t i e de l ' ense ignement supér ieur , se sépa­
r a i t de lui pa r la mu l t i p l i ca t i on des cent res t e chn iques de 
r e c h e r c h e , o rgan i sés pa r le s ec t eu r privé et des in s t i tu t s 
ou offices spécial isés, pa r exemple , l ' Ins t i tu t N a t i o n a l de 
R e c h e r c h e  s Agronomiques , l 'Office de la R e c h e r c h  e Scien­
t i f ique et T e c h n i q u e Outre-Mer , l'Office d 'Hygiène , e t c . , 
rattachés aux d ive r s min i s tè res , e n vtje de r é p o n d r e à 
l e u r s besoins. 

P e n d a n t que c e t t e mu l t i p l i ca t i on des cen t re s de recher­c h e s 
s 'effectuait, la complexi té des moyens m i s en œuvre s 'accroissai t . 
Si, à la fin du siècle dernier , u n vér i table s a v a n t faisait de 
pres t igieuses découver tes d a n s u n mi­n u s c u l e labora to i re , sur u n 
co in de table, avec u n micro­scope ou que lqu ' au t r e appare i l 
s imple qu'il a v a i t souvent l u i - m ê m e mis a u po in t , il n ' e n est p lus 
a insi m a i n t e n a n t ; d a n s de n o m b r e u x domaines , et spéc ia lement 
peut-ê t re e n physique, il f a u t avoir à s a disposi t ion u n e vér i table 
p e t i t e usine où che rcheu r s e t t echn ic iens col laborent . M a i s cet te 
évo lu t ion n 'es t p a s p rop re aux seules sciences expé r imen ta l e s , 
elle se r e t rouve d a n s les sciences h u m a i ­n e s : le r e c e n s e m e n t des 
d o c u m e n t s tou jours p lus n o m ­b r e u x , d'une, b ib l iographie c h a q u e 
jou r plus cons idérable , d e m a n d e , de p lus en plus, de t e m p s et de 
p lace . I l n e suf f i t p lus d 'ê t re u n érudit , il f a u t encore savoi r 
u t i l i ser t o u t e s les m é t h o d e s efficaces p o u r une r e c h e r c h e fruc­
t u e u s e . Il devient nécessaire d e les a p p r e n d r e  , ca r le sa­vo i r 
théor ique acqu is sur les b a n c s de l 'Univers i té ne suf f i t plus. U n 
é t u d i a n t i n s t r u i t , in te l l igent , s'il veut f a i r e de la r eche rche , doit 
a p p r e n d r e son m é t i e r de cher­c h e u r et se fami l i a r i se r avec t o u t e s 
les t echn iques qu'il a u r a à util iser. L a c o n s t a t a t i o n de cet te 
coupure en t re le s t a d e d 'enseigné e t celui de che rcheu r , a m è n e 
na tu re l l e ­m e n t à envisager la c réa t ion d ' un cycle d ' ense ignemen t 
à l a recherche , u n t rois ième cycle a jouté à la propédeu-t i q u  e et à 
la l icence. Celui-ci, e n voie de r éa l i sa t ion d a n s les facul tés de 
sciences, p a r a i t éga l emen t s o u h a i t a b l e ail­l eu r s , dans les 
f acu l t é s des l e t t r e s pa r t i cu l i è r emen t . 

M a i s l 'existence m ê m e de ce t ro is ième cycle pose à l 'En­
s e i g n e m e n t supér ieur , toute u n e sé.rie de p rob lèmes qu'il 
convient; d 'envisager m a i n t e n a n t . 

H 

Le décret é t ab l i s s an t le t ro i s i ème cycle précise qu'il doi t 
d o n n e r à des j e u n e s une f o r m a t i o n théor ique e t p ra t ique , 
les p r é p a r a n t à f a i r e de la r eche rche . C'est d o n c u n ensei­
g n e m e n t de spécia l i té , mais qui n e doit pas ê t r e de pure 
é r u d i t i o n ; il doi t ê t re p ra t ique . E n fait, c'est u n app ren -

. t i s sage . Il ne suff i t pas que des spécial is tes t r a i t en t , 
d a n s des cours, u n e inf ime p a r t i e d 'un p r o g r a m m e lui-
m ê m e limité, il f a u t bien d a v a n t a g e créer u n e forme 
d 'espr i t , éveiller u n e curiosi té , u n sens de l 'observat ion, 
u n dési r de découvr i r et d ' i n t e rp ré t e r des r é s u l t a t s m a t é ­
r ie ls acquis p a r l 'expérience, et de les p l ace r d a n s u n 
ensemble logique e t efficace, de r echercher éventuel le­
m e n t . au delà d u savoir f o n d a m e n t a l qui en découle, les 
app l i ca t ions qu 'on en peut t i r e r . I l ne s 'agit plus , tou t 
le m o n d e est b i e n d'accord là-dessus , de fo rmer des m a n ­
d a r i n s dont le savoi r est u n e f in en soi, m a i s des hom­
m e s don t les conna i s sances col len t à la réa l i té , s ' inscri­
v e n t en elle et les poussent à de n o u v e a u x t r a v a u x . I l 
f a u t , en m ê m e t emps , développer en eux le sens de 
l ' équipe ind i spensab le pour m e n e r à b ien le problème 
posé , de telle f a ç o n qu'ils p u i s s e n t u n jour l a dir iger en 
d e v e n a n t des « m a î t r e s » de la r e c h e r c h e ; il f a u t encore 
les a m e n e r à s e n t i r combien • il est nécessaire de diffuser 
les résu l ta t s acquis , d'éveiller de nouvel les vocat ions , 
c 'est-à-dire de l eu r donne r u n e véri table f o rma t ion de 
« m a î t r e s » de l ' ense ignement supé r i eu r ; enf in , il t a u t

a iguiser leur sens de l ' appl ica t ion des problèmes théori-
ques aux problèmes précis de t echn ique que pose chaque' 
j o u r u n e indus t r i a l i s a t i on p lus poussée, de l 'ut i l isat ion la 
mei l l eure des ressources na tu r e l l e s et ce se ron t alors dé 
vér i tab les « m a î t r e s » d 'a te l ier de recherches . Ce triple 
aspec t de leur f o rma t ion n e cor respond pas à trois for­
m e s d 'espri t d i f férentes , ca r la r é u n i o n de ces trois as. 
pec t s qui n e s o n t pas incompa t ib le s cons t i tue la défini­
t i o n m ê m e de l 'Ense ignemen t supér ieur , tel qu'il existe 
d a n s les Univers i tés m o d e r n e s depuis la f in du XVIII' 
siècle. 

I l sera i t é t o n n a n t que c e r t a i n s m e m b r e s de l'actuelle 
Univers i t é s ' e f fa rouchent devan t , u n tel p rog ramme . 

La not ion m ê m e de spécial i té , qui semble ê t re la base 
de ce t rois ième cycle impl ique celle de s tabi l i té . Il faut, 
e n effet, que les cen t res de r eche rche où v i end ron t se for­
m e r les c h e r c h e u r s soient p a r f a i t e m e n  t équipés en 
maté­riel d 'abord, m a i s en h o m m e s auss i . 

E n maté r ie l : il f au t g rouper en des po in t s s tables tout 
l ' équ ipement coûteux , qu ' un pays , qui n ' a n i le droit ni 
la possibil i té de gaspil ler ses deniers , ne peu t disperser 
d a n s chaque ville de Facu l t é . P a r c e qu ' au jourd 'hu i un 
s a v a n t ense igne ici, on lui d o n n e u n m a t é r i e l important 
que son successeur re léguera d a n s u n gren ie r pour 68 
d e m a n d e r u n a u t r e , auss i coû teux , c o r r e s p o n d a n  t à ses 
p rop res recherches . Il n 'y a p lus u n e phys ique , une zoo­
logie, u n e ch imie organique , m a i s des sciences multiples 
a u sein de c h a c u n e d'elles. Si l 'on m o n t e u n cen t re d'étu­
de de la pho tosyn thèse , p o u r n e p r e n d r e qu ' un exemple, 
il est nécessai re de l ' ins ta l ler de telle sor te qu 'on puisse 
y t r ava i l l e r t ous les aspects que revêt ce problème et y 
fo rmer tous les che rcheur s qui s ' in té ressent à lui. De 
m ê m e , s'il f a u t é tab l i r u n cen t r e d 'h is toi re , il faut lui 
fou rn i r l ' i conographie et les l ivres qui cons t i t ue ron t une 
é n o r m e b ib l io thèque spécialisée, ce qui impl ique urîe sta­
bi l i té des locaux. 

M a i s il f a u t éga lemen t u n e s tabi l i té des hommes , qui 
p o u r r o n t se servi r le plus u t i l e m e n t des m o y e n s matériels 
rassemblés . I l f a u t qu 'à u n c e n t r e d 'h is to i re d u Moyen 
Age, ou mieux p lu tô t , que l 'équipe qui d o n n e vie à u n cen­
t r e de cet te spécial i té , se développe d 'une façon continue, 
se r e c r u t a n  t e l le-même en f o r m a n t de n o u v e a u x cher­
c h e u r s et p a r m i eux de n o u v e a u x m a î t r e s . Nous retrou­
vons là cet te vieille no t i on «d'école» qui a fa i t autrefois la 
gloire de n o t r e Univers i té . Ma i s ces écoles se ron t multi­
ples , ca r la F r a n c e est assez vas te pour e n avoir deux,  
t ro i s ou q u a t r e d a n s c h a q u e spécial i té , et, c o m m e les dis­
t a n c e s raccourc i ssen t chaque j o u r d a v a n t a g e , il y a peu  
de r isque qu'el les se rep l ien t su r el les-mêmes, s'ignorent 
ou m a l h e u r e u s e m e n t se c o m b a t t e n t ( m a i s nous savons  
t ous que les r iva l i tés d'écoles son t a v a n t t o u t des riva­
l i tés d ' hommes et que celles-ci ex i s t en t m ê m e s'il n'y a  
p a s v r a i m e n t d 'école) . 

 P o u r créer de tels cent res , o n envisage que les 
bourses d ' é tude pour le t ro is ième cycle soient a t t r i buées 
a u x cen­ t r e s eux-mêmes e t n o n pas a u x é t u d i a n t s . Ainsi 
évitera-t  o n la su rcha rge des cen t res pa r i s i ens et 
ë tâbl i ra- t -on !un j u s t e équil ibre e n t r e eux et ceux des 
dépa r t emen t s , ce qui réa l isera u n e décen t r a l i s a t i on 
souha i t ab l e et la pros­pér i t é des un ive r s i t é s de prov ince . 

 I l se pose encore u n a u t r e problème. Les 
chercheurs  qu 'accuei l le ront les cen t res de t ro is ième 

cycle seront , sans 
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doute, de f o r m a t i o n for t diverse. E t voici posée la ques­
tion de leur p r é p a r a t i o n , c 'est-à-dire p o u r l 'Ense ignement 
supérieur, celle d u p r emie r e t du second cycle. S a n s doute 
notre rég ime ac t u e l de la l icence te l qu' i l es t conçu ne 
pourra-t-il subs is ter , m ê m e si on exige p o u r c h a q u e cher­
cheur u n e f o r m a t i o n c o r r e s p o n d a n  t à la l icence d'en­
seignement. Ces c h e r c h e u r s do iven t , en effet, posséder 
une somme de conna i s sances t héo r iques qui les fon t vé­
ritablement « cul t ivés » d a n s l ' ensemble des spécial i tés 
où s ' inscrit celle, p lus é t ro i te , d o n t ils veu l en t faire 
l'objet de leurs r echerches . P a r exemple , il f a u t que tel 
spécialiste en zoologie ou e n b o t a n i q u e possède n o n seu­
lement u n e vue d 'ensemble de ces discipl ines m a i s qu'il 
soit u n « n a t u r a l i s t e » a u sens c lass ique de ce t e r m e ; il 
ne suffi t p a s qu'i l soit p a r t i c u l i è r e m e n t i n s t r u i t sur tel 
ou tel po in t d u p r o g r a m m e qui co r re spond j u s t e m e n t aux 
spécial i tés de ses m a î t r e s de l icence. Ceux-ci de­vront 
chois i r d a n s l ' ensemble du p r o g r a m m e qu' i ls on t à traiter, 
t o u t ce qu'i l es t i nd i spensab l e de savoi r e t de 
comprendre. Au n iveau de la l icence, il n 'es t p a s ques­tion 
de fo rmer des spécial is tes m a i s des « h o n n ê t e s 
hommes » d a n s leur discipl ine. Les professeurs dev ron t 
discerner les é l émen t s d 'une cu l tu re et n o n l ivrer s a n s 
contrôle t o u t ce qui les p a s s i o n n e n t eux-mêmes . Ce t te 
conception r end obl igatoire u n e ré fo rme de la l icence, 
réforme qu'il f a u t prévoir dès m a i n t e n a n t . O n n e peu t 
rien faire d ' h a r m o n i e u x en a j o u t a n t u n é t age n o u v e a u à 
un ensemble dé jà ex i s t an t , qui a v a i t é té conçu en fonc­tion 
d 'un p r o g r a m m e et d 'une nécess i té a n t é r i e u r e  . Poser un 
t rois ième cycle su r les deux d é j à en place n e se ra j a ­mais 
qu ' une r é p a r a t i o n provisoire e t boi teuse . Tous les 
membres de l 'Ense ignemen t supé r i eu r doivent s 'appliquer , 
dès à p résen t , à résoudre ce t t e ques t ion et n e p a s s'en­
dormir d a n s u n é t a t de t r a n s i t i o n , m ê m e si cela doit 
secouer t ou t e s leurs h a b i t u d e s de vie ou de pensée . 

Mais à côté d u prob lème p rop re à l 'Ense ignemen t su­
périeur l imi té a u x un ivers i t és , il y a tous ceux que po­sent 
les g r a n d e s Ecoles, leur p r o g r a m m e , l 'esprit qu'elles 
donnent à l eur sélèves, ca r ceux-ci dev ron t eux auss i 
pouvoir prof i ter d u t ro is ième cycle : les i ngén ieu r s for­més 
pa r elles do ivent pouvoir deven i r des i ngén ieu r s 
chercheurs. 

Tous les aspects d'une réforme possible ne peuvent être abordés à la fois 
et nous aurons peut-être à étudier d'autres points importants si une réforme 
d'ensemble est proposée par la Commission ministérielle et le 
gouvernement, mais en nous attachant à la transformation de certaines 
méthodes du 1 0 r degré, à l'adaptation des premières classes du 2 e degré, aux 
conditions sociales et pédagogiques actuelles, à la réforme des 
horaires inhumains et des programmes trop ambitieux, à la formation 
pédagogique des maîtres et aux conditions de travail dans l'enseigne­ment 
supérieur, nous avons conscience de porter notre effort sur les 
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notamment pour les parents. Cette peur est légit ime car la maladie est 

l'une des plus redoutables que nous connaissions, l'une des plus in­

sidieuses et une des plus capricieuses aussi dans son évolution comme 

dans ses conséquences. La soudaineté de ses attaques et plus encore la 

diversité et l ' inégale gravité des inval idi tés permanentes qui en ré­sultent 
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Les personnalités les plus éminentes du monde médical , du Ministère 

C'est la d ivers i té m ê m e des or ig ines qui a s s u r e r a la 
d ivers i t é d 'espr i t nécessa i re à l a vie d ' une équ ipe de r e ­
c h e r c h e d o n t le t ro is ième cycle a u r a d o n n é u n e com­
m u n a u t é de vue, é g a l e m e n t ind i spensab le , e t u n l angage 
c o m m u n . Mais ce po in t n e p e u t ê t r e développé ici p lus 
i o n g u e m e n t . 

A 

C e p e n d a n t , ce t t e ré forme de l ' E n s e i g n e m e n t supér ieur , 
celle des g r a n d e s Ecoles, n e p e u t se concevoi r va lab le­
m e n t que liée à celle du second degré et , a u de là de lui , 
d u p r e m i e r degré . I l faut , e n effet, pour que les é t u d i a n t s 
p u i s s e n t recevoir u n e cultifre va lab le , m a i s l imi tée à u n 
e n s e m b l e de disc ipl ines , pu i s à u n e seule, qu ' i l s so ien t 
vé r i t ab l emen t cul t ivés d a n s les d iverses b r a n c h e s du sa ­
voir h u m a i n . L a n o t i o n de c u l t u r e impl ique u n choix. I l 
conv i en t que les j eunes bache l i e r s n ' a i e n t p a s la t ê t e 
b ien bour rée , m a i s qu'i ls l 'alewt b ien fa i te : à côté de 
leur l a n g u e m a t e r n e l l e qu'i ls d e v r a i e n t c o n n a î t r e , p a r l e r 
et écr i re co r r ec t emen t , il s e r a i t bon qu'ils s a c h e n t , a u 
m o i n s , u n e l a n g u e é t r angè re , qu ' i l s la l i s en t e t la p a r ­
len t c o u r a m m e n t . J e laisse a u x professeurs d u second 
degré le soin de choisir , d a n s les diverses m a t i è r e s qui 
f o r m e n t n o t r e « c u l t u r e », ce qu i est e s sen t i e l l emen t vé­
r i t a b l e a l i m e n t de l 'espri t e t éveil de la cur ios i té . Tou ­
tefois, il se ra i t s o u h a i t a b l e qu ' i ls c o n s u l t e n t leurs col­
lègues de l 'Ense ignemen t s u p é r i e u r pour savoi r quelle 
c u l t u r e de base ceux-ci a i m e r a i e n t t rouver chez leurs é tu ­
d i a n t s . P a r ce b ia is , nous a b o r d o n s u n e a u t r e i m p o r t a n t  e 
ques t ion , celle de l ' o r i en ta t ion des élèves e n t r e les divers 
sy s t èmes de c u l t u r e qu'offre le second degré , e n fonc­
t ion des besoins de la Na t ion . A l 'heure ac tue l le , on n e 
t i en t a u c u n e m e n t compte de ces de rn ie r s . C h a c u n pense 
b ien que c'est là u n e erreur , m a i s ne fai t r i e n pour l a 
corr iger . I l f a u d r a i t s a n s d o u t e prof i te r de l 'occasion of­
fer te p a r ce t te r é fo rme d ' ensemble de n o t r e ense igne­
m e n t p o u r y songer . Or, pour m e n e r à b ien ce t t e ac t ion , 
il f a u t c o m m e n c e r dès m a i n t e n a n t à éduque r les p a r e n t s ,  
qui s e m b l e n t t ou jou r s t o u r n é s ve r s le passé , dès qu'il  
s 'agit de l ' i n s t ruc t ion que leurs e n f a n t s do iven t recevoir : 
ce t t e c o n s t a t a t i o n prouve peu t - ê t r e encore que s'ils son t  
a ins i , c'est que n o t r e e n s e i g n e m e n t et n o s modes d e 
pensées n e col lent p lus a c t u e l l e m e n t à la r éa l i t é . 

points les plus sensibles et les plus vitaux de notre enseignement. Et ce 
qui doit plus que jamais nous guider, c'est la volonté de développer les 
possibilités de chaque enfant et de rendre l'enseignement de plus en 
plus démocratique. Nous savons que beaucoup de réformes sont liées 
aux problèmes politiques, en particulier à une augmentation sensible des 
crédits de l'Education Nationale, mais, que ces crédits soient un jour 
accordés ou qu'ils soient longtemps encore retardés, il nous faut une 
doctrine d'ensemble et un plan cohérent. Le Congrès dira si c'est dans ce 
sens que nous devons continuer. 

du Trava i l et de la Sécurité sociale, du Ministère de la Santé publ ique, 

des éducateurs, des anciens malades ont traité, chacun sous l'angle qui 

lui est propre, un des aspects de la question « pol iomyél i te ». 

Ce numéro spécial constitue pour les spécial istes de la Véadaptation 

un instrument de travai l indispensable, vér i table « somme » des con­ 
naissances actuelles sur cette maladie. 

Les pol iomyéli t iques eux-mêmes et plus encore leurs fami l les auront 

également intérêt à consulter ce document, où ils puiseront d'uti les con­

seils en ce qui concerne leurs possibi l i tés de reclassement professionnel. 
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ECOLE ET EDUCATION 

Pour une authentique 

« politique de la jeunesse » (i) 

Rapporteur Bernard GEORGES 

En réunissant un « groupe de travail » chargé de préparer 
un rapport sur « la politique de la jeunesse » à promouvoir au 
sein de l'Education Nationale, le Bureau National n ' a pas eu 
l ' intention de créer une nouvelle catégorie s 'ajoutait aux mul­
tiples catégories existantes, nouvelle catégorie qu'il serait d'ail­
leurs très difficile de définir et de délimiter ! Syndicat Géné­
ral : il appartient à notre organisation, au delà même des 
actuelles catégories, en fonction des préoccupations des mili­
tants les plus jeunes de notre organisation (et de ceux que 
nous souhaitons y voir venir) en fonction des problèmes qui se 
posent aujourd'hui à notre Service Public et au pays tout entier 
de préciser un certain nombre d'orientations communes qui 
t iennent compte des données de fait, sans nous évader des con­
sidérations générales et répéter des lieux communs familiers à 
de nombreux ministres ou hauts fonctionnaires de l'Education 
Nationale dont l'éloquence dominicale et inaugurale ne nous 
trompe pas. -

L — La situation actuelle des jeunes 

dans l'Education Nationale 

A. — LE RECRUTEMENT

Aujourd'hui la voie normale du recrutement dans l'Education 
Nationale est le concours. Une fois admis ce principe, quelques 
remarques s'imposent : 

— le nombre des reçus aux différents concours ne s'accroît pas
proportionnellement aux exigences mêmes, dans l 'état actuel 
des choses, d'un fonctionnement normal de l'Education Na­
tionale ; 

— le nombre des candidats tend à se restreindre ; 

— I'ïs membres de la plupart des jurys se refusent à allonger 
les listes de reçus et .aë.ne à pourvoir tous les postes offi­
cielle.nent mis aux concours, a rguant de la nécessité de 
maintenir à ces concours leur « niveau ». 

Cela est vrai dans tous les degrés d'enseignement : et ainsi 
malgré l'existence d'un recrutement parallèle (suppléant — rem­
plaçant) dans le 1 e r degré, d'un grand nombre de professeurs 
« d'ancien régime », c'est-à-dire recrutés sur titres, dans le 
2" degré et l'enseignement technique, le déficit ne cesse de s'ac­
croître, peu visible dans les grandes villes, il est impression­
nant dans la plupart des petits centres : aussi devant la pre­
sión des faits, on se trouve obligé d'offrir la titularisation aux 
licenciés acceptant un poste dans les départements d'outre-mer 
ou de rechercher des professeurs de C.C. pour enseigner dans 
les Ecoles Normales du 1" degré, e t c . . 

La seule solution valable et efficace réside dans l 'a l longement 

des l i s tes des reçus a u x concours, mais cela suppose si on veut 
satisfaire aux exigences des jurys : 

— des meilleures conditions de préparation à ces concours, 

— et surtout que des perspectives matérielles plus 

attirantes 
soient ouvertes à ceux qui sont susceptibles d'entrer dans 
l 'Education Nationale : afin qu'il y ait de nombreux candi­
dats aux concours et qu'une fois acquis les titres ou les 

grades, les candidats reçus ne soient pas tentés de déserter 
renseignement. 

Notons à ce sujet que le projet d'Instituts pédagogiques on 
d'Ecoles Normales Régionales ne résoud rien dans ce domaine 
du recrutement : que vaut un engagement qui ne peut être de 
toutes manières qu'à court terme tan t qu'un agrégé débutant 
continuera à avoir un traitement inférieur à celui d 'un cadre 
stagiaire dans une entreprise privée ou nationalisée ? Quelle 
est aujourd'hui la proportion des anciens de la rue d'Ulm dans 
l'enseignement par rapport au nombre de ceux qui l 'ont quitté? 

En dehors donc d'une amélioration très substantielle de la 
situation matérielle des enseignants, il n 'y a pas de solution au 
problème du recrutement autre que les expédients de plus en 
plus difficiles d'ailleurs à imaginer et de plus en plus catastro­
phiques, aussi bien pour ceux qui en sont les victimes que pour 
l 'Education Nationale et pour le pays tout entier. 

B. — L'AUXILIARIAT

L'enseignement survit aujourd'hui et les apparences sont 
sauvées grâce aux auxiliaires (2). La grande majorité des 
moins de 30 ans dans l'Education Nationale exercent aujour­ 
d'hui des fonctions d'auxiliaires. C'est-à-dire que l'Education  
Nationale lait effectuer au rabais un certain nombre de 
besognes. 

(1) Cet avant-rapport , é laboré par un groupe de travail désigné pat 
le Bureau Nat iona. , vise s i m p l e m e n t à fournir u n cadre aux travaux des 
congrès académiques , 11 sera complété à la su i te de ces congrès . Il » 
été s y s t é m a t . q u s m e n t dépoui l lé des é l éments s tat is t iques : l a documeri' 
ta t ion souha i tab le a été rassemblée, sauf sur certains po in t s ou pour 
certains rég ions : les c a m a r a d e s soll icitas à ce sujet n 'ayant p a s encore 
tous fourni les r e n s e i g n e m e n t s demandés . 

Lors d u congrès , 

— une part i e du rapport sera constituée par l e s imple rappel et l'h»r-
« i o n i s a t i o  n des déc is ions prises et des or i enta t ions définies lors 
íes a s semblées par degré d 'ense ignement qui auront lieu 
auparavant , - certa ins po ints pourront être discutés avec le « rapport pédagogique » 
en ra i son des c h e v a u c h e m e n t s nombreux d'un rapport sur l'autre

(2) Citons à titre d ' exemples :

Académie d'Aix (2 e degré et Ense ignement technique : enseignement 
í sruvei l lance : 593 auxi l ia ires contre 1.S42 t itulaires.

Académie de Poitiers ( idem) : 655 auxi l ia ires coptre 1.782 titulaires. 

En ce qui concerne le seul personnel e n s e i g n a n  t du second 
deSft te n o m b r e total des auxi l ia ires représente 7 à 8 % du 
nombre des t i tulaires (31 % en e s p a g n o l ) . 
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(Signalons tout d'abord une contradiction entre le souci des 
jurys que nous avons évoqué de maintenir le niveau des con­
cours et la circulaire du directeur du Second Degré aux Recteurs 
leur indiquant les candidats ajournés aux concours qui pour­
raient faire de bons professeurs, donc être utilisés comme Maî­
tres Auxiliaires !...) 

En fait, nous devons retenir Hrois aspects du problème des 
auxiliaires : 

1) Ils sont exploités.

Combien de candidats à des concours, malencontreusement 
ajournés qui, acceptant une délégation dans un centre éloigné, 
doivent progressivement abandonner tout espoir de succès à 
une nouvelle session, malgré ^expédient d'une préparation par 
correspondance, pour ne citer qu 'un des aspects de cette 
exploitation et sans nous attarder sur les conséquences psycho­
logiques sociales et pédagogiques d'une telle situation. 

2) Ils n 'ont pas de débouchés.

Au bout de quelques années d'enseignement, ils se verront 
offrir un poste d'adjoint d'enseignement, s'ils sont dans le 
second degré et peut-être vers 30 ans surveilleront-ils des ré­
créations tandis que d'autres maîtres-auxiliaires fieront de 
l'enseignement à leur place... 

3) Ils sont de plus en plus difficiles à recruter, donc progres­
sivement de moins en moins qualifiés, même pour les matières 
littéraires dans certaines académies. 

Les difficultés de recrutement des auxiliaires iront crois­
santes avec l'heureuse multiplication des bourses et ils seraient 
définitivement introuvables le jour où serait créée (nous vou­
drions pouvoir dire où sera créée) « l'allocation d'études ». Des 
aujourd'hui, il est beaucoup plus facile à un étudiant de pour­
voir à sa subsistance avec une bourse dans une ville de Faculté 
qu'à un maître auxiliaire dans un petit collège éloigné. Ne 
comparons même pas les chances de succès aux concours de 
l 'un et de l 'autre. 

Nous avons choisi l'exemple des M.A. du second degré, la 
situation n'est pas sensiblement différente pour leurs cama­
rades M.I. - S.E. des différents degrés ou remplaçants du 

e 

r 1
 degré, malgré les garanties statutaires- dont certains peu­
vent jouir. 

Dès maintenant, 10 % des M.A. ne sont pas licenciés dans 
l'Académie de Grenoble? au total beaucoup moins de 50 % des M.I. se 
destinent à l'enseignement : on sait tous les inconvé­nients que cela 
comporte, l'appel à la « conscience profession­nelle » de Bouygard (« 
Ecole et Education » № 1948, page 20) illustre cette situation. 

Mais de toutes manières et quelles que soient les solutions 
à long terme qu'il faudra apporter à la crise du recrutement, 
on devra se préoccuper de résoudre la question des auxiliaires, 
étudiants défavorisés dont les services à l 'Education Nationale 
sont payés au rabais . 

C. — EN S E IGN A N TS ET E T U D I A N T S

Depuis quelques années, un fait nouveau s'est produit dan 
l'université, fait dont il, importe de mesurer la portée et 1: 
signification : le mouvement étudiant a pris un caractère syn 
dical de plus en plus accusé. Ce caractère, d'abord limité à 
certains dirigeants et à certaines A.G., tend de plus en pli à 
se généraliser. 

Outre l 'intérêt que nous devons porter à cette évolution d: 
point de vue général de la solidarité universitaire, une situ : 

t ion de fait, là encore, doit retenir notre attention : 

- les dirigeants de l'U.N.E.F. ont pris à plusieurs reprises 
l'initiative de rencontres syndicales fructueuses et ont su 
aider largement à l'unité d'action universitaire, en parti­
culier lors des combats budgétaires des années écoulées ;

- u n grand nombre de nos jeunes collègues, auxiliaires, même 
s'ils ne participent pas à la vie étudiante, sont directement 
intéressés par les revendications étudiantes.
Précisons cependant :

- en aucun cas, le mouvement étudiant, dont l 'act ion a fait 
beaucoup pour populariser les revendications de l'Education 
Nationale, ne saurai t être considéré comme un pourvoyeur 
en troupes de choc pour la défense de situations acquises : 
au contraire, il peut permettre, nous le souhaitons, un réveil 
d'un authentique syndicalisme universitaire, tel que nous 
nous efforçons de le promouvoir ;

- le mouvement étudiant, outre qu' i l aura toujours des carac­
tères différents d 'un syndicalisme d'enseignants, est repré-, 
sentatif d'une masse de jeunes dont une minorité seulement 
se destine à une carrière dans l'Education Nationale ; 

même si pour certains qui ont mauvaise conscience dans 
l'autonomie la solidarité avec le mouvement é tudiant peut 
apparaître comme une solution de rechange, quant à nous, 
qui attachons un grand prix à notre affiliation confédérale, 
nous la considérons toujours comme nécessaire mais non 
comme suffisante. 

adaptation II. - Démocratisation et 

de l'Enseignement aux problèmes actuels 

 Cette solidarité avec nos camarades étudiants et ce lien 
avec  des organisations ouvrières nous commandent 
d'examiner ici certains aspects de la démocratisation et de l 'adaptation de l'enseignement aux problèmes actuels, 
préoccupations domi­nantes des travaux de la Commission 
Pédagogique. 

A. — DEMOCRATISATION DE L'ENSEIGNEMENT

Il doit être entendu que notre souci de démocratisation vise 
aussi bien le corps enseignant qlie la masse scolaire et étu­
diante âgée de plus de 13 ans :une démocratisation au stade 
scolaire ou étudiant ne doit-elle pas d'ailleurs aboutir par une 
lente métamorphose à la démocratisation du corps enseignant 
lui-même ? 

Le problème se pose plus particulièrement aujourd'hui sous 
l'angle de « l'allocation d'études », il semble qu 'on ait aban-
lonné l'expression de « pré-salaire » susceptible de provoquer 
les malentendus. 

Deux campagnes budgétaires au cours desquelles fut parti­
culièrement débattue la question des Bourses on t permis à 
i'U.N.E.F. d'obtenir d'appréciables satisfactions : 

- 1954 : 3 milliards 300 millions,

3 milliards 650 millions 850 mille 

330 millions 

1955 : projet

f lettre 

rectificative . .

soit au total

3 milliards 980 millions 850 mille 

L'U.N.E.F. réc lamant 4 milliards 604 millions 835 mille, 
j qui aurait assuré une bourse à 1 étudiant sur 6 à un taux 
moyen de 145.000 fr. 
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Maintenant, nos camarades étudiants reprennent leur cam­
pagne pour « l'allocation d'études » qui fut bien prête d'aboutir 
il y a quatre a n s sous la forme du « projet Oayol » (3). 

Nous devons, semble-t-il, appuyer vigoureusement cette reven­
dication. Cependant, et s ans vouloir ici analyser tous les carac­
tères de l a revendication et du projet, il est nécessaire de pré­
ciser dans quelles conditions nous pouvons la faire nôtre : 

•— l'allocation d'études est intimement liée à l'ensemble du 
problème de la Réforme de l 'Enseignement dont elle est 
le complément indispensable ; 

— elle est Intimement liée à la notion d'investissements ; 

>— elle manquerai t son but si elle n 'é ta i t attribuée qu 'à des 
étudiants en fin d'études et si elle ne commençait dès la fin 
de la scolarité obligatoire ; 

— dans not re « économie libérale », elle nécessite l 'examen 
attentif de questions telles que l 'orientation et la distinction 
à faire ou à ne pas faire entre candidats à des fonctions 
dans un service public ou dans le secteur nationalisé et can­
didats des responsabilités dans le secteur privé ; 

— elle suppose un financement par le budget national sans
intrusion d'intérêts privés (4) ; 

elle commande donc une réforme fiscale. 

Tout financement par « la profession » (prévu par certains 
projets intéressant les grandes écoles) conduirait à mettre 
l'Education Nationale sous la tutelle de « la profession » à r en ­
contre du principe d'émancipation qui est à la base même de 
notre service public, et du souci de fluidité sociale de notire 
commission pédagogique. 

B. — ADAPTATION DE L'ENSEIGNEMENT AUX PRO­
BLEMES ACTUELS. 

Ce point sera repris très largement dans la discussion du 
rapport pédagogique, il fau t pourtant souligner ici que les 
jeunes enseignants, du fait de la préparation qu'ils ont reçue 
pour la plupart , ont particulièrement conscience de leur diffi­
culté sinon de leur incapacité à assumer les responsabilités 
traditionnelles des enseignants aussi bien dans l'école, le lycée 
ou la faculté qu 'à l'extérieur. Il est heureux que de nombreux 
enseignants soient de fins hellénistes, il serait souhaitable que 

; quelques-uns puissent poáséder quelques rudiments de connais­
sances techniques et économiques, même s'ils ne sont pas appe­
lés à enseigner ces matières. 

Dans le même ordre d'idées, il est grave pa r exemple que ceux 
qui sont les plus réticents pour accorder à l'Education Natio­
nale les crédits nécessaires pour faire face à ses responsabilités 
soient les premiers à prendre prétexte des insuffisances de 
cette Education Nationale pour retirer au ministère qui en a 
la charge des formes d'enseignements particulièrement souhai­
tables aujourd'hui et les confier à d'autres services ne parta­
geant pas l'indépendance et le désintéressement traditionnels 
de notre Université. 

Enfin, l 'Enseignement Technique, t an t sous la forme des collèges 
^techniques que sous celle des Centres d'apprentissage, est freiné 
d a n s . son développement tandis que parallèlement le patronat tend 
à développer la formation professionnelle dans le cadre des 
entreprises, et l 'enseignement technique auquel on reproche 
volontiers de ne pas fournir les cadres et les spécia­listes dont 
l'économie a besoin n'est même pas représenté dans les Commissions 
départementales de la main-d'œuvre. 

Cette ouverture de l 'Education Nationale sur des domaines 
trop négligés ne permettrait-elle pas d'ailleurs de « reconver­
tir » une large fraction des auxiliaires qui on t fait la preuve 
de leurs capacités pédagogiques 1. '

III. - Conclusion
Depuis quelques mois, on cherche à porter l'accent sur les 

problèmes propres à la jeunesse. 

Rappelons qu'à notre sens une politique de la jeunesse, 
c'est d 'abord une politique de l'Education Nationale. Toute 
politique de la jeunesse serait artificielle : 

— qui ne ferait pas aboutir une réforme profonde de l'ensei­
gnement ; 

— qui n'équiperait pas intellectuellement les jeunes généra­
tions en fonction des problèmes qui se poseront à elles ; 

— qui laisserait lentement devenir des « ratés » les jeunes qui 
pendant plusieurs années auront rendu d'éminents services 
à l 'Education Nationale en période de « crise » ; 

— qui ne remédierait pas radicalement à la dévaluation pro­
gressive de la fonction enseignante, dévaluation facteur 
« d'encroûtement et de désarroi », préjudiciable, au pays tout 
entier. 

D'un autre côté, dépouiller ou chercher à dépouiller l'Educa­
tion Nationale de la recherche scientifique, de l'enseignement  

technique, de l'enseignement agricole, e t c . . c'est priver la 
vieille maison de ce qu'elle doit avoir de plus neuf et de plus 
vivant, mais aussi (et ceux qui participent à ce dépouillement 
le savent bien) refuser à ces nouvelles branches les garanties 
qui nous sont les plus précieuses dans les traditions de l'Uni­
versité française. 

Notons enfin que le S.G.E.N. doit pouvoir apporter sa large 
contribution à ces préoccupations de nos jeunes collègues si 
ceux-ci du moins découvrent des cadres syndicaux qui ont pris 
conscience de l 'importance du caractère général et confédéré 
de notre organisation, si affranchis de toute compromission 
ils peuvent faire la preuve qu'un syndicalisme minoritaire mais 
vivant peut être aussi efficace, sinon plus, en matière de dé­
fense individuelle, qu'une organisation majoritaire, tout en 
ne cédant pas aux dangers d'une contagion corporatiste : l'in­
suffisance grave de l'influence actuelle des enseignants dans 
la Nation, cause essentielle de la situation matérielle à laquelle  
ils sont réduits, ne saurai t trouver de remède à l'extérieur. 

Tandis que nos camarades des organisations ouvrières contri­
buent à la renaissance d'un authentique mouvement ouvrier 
dans ce pays, il nous appartient de renouer avec la tradition 
lu mouvement syndical enseignant. 

Bernard GEORGES, 

Professeur d"'Histoire au Lycée 

Jean Giraudoux (Ohâteauroux). 

(3) Voir historique de la quest ion et analyse du projet et de la reven­
dication d a n s le « Bul l e t in hebdomadaire de Presse » de l ' U . N . E . F . , 
n ° 1, Janvier 1955. 

(4> D a n s le numéro spécial d' « Esprit » (avril 19S2), sur « les Etu­
d iants « F r a n ç o i s Sacda e s t ime que les crédits nécessaires en 1J50 au­
raient été équiva lents à la subvent ion accordée ce t te année-là a u x pro­
d u c t e u r  s de t o u r t e a u x ! 

Soyez des syndiqués ! Soyez des militants ! 

Soyez des syndicalistes ! 
En échange de ce que l e ' S . G . E . N  . 

vous apporte, amenez-lui de nouveaux 

adhérents ! 
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PREMIER DEGRÉ 

Note sur l'histoire du syndicalisme 

chez les instituteurs 

Rapporteur C. PINOTEAU 

Le contexte d'histoire générale (1) : dès le début de la 111« 
République, le conflit qui a mis aux prises l'Eglise catholique 
et la Société telle que l'ont faite la révolution politique de 1789 
et la révolution indutrielle de la première moitié du XIX 0 siè­
cle, évolue vers une phase aiguë. 

• de 1879 à 1899 : échec de la 3 e tentative de conciliation entre 
l'Eglise et la Société moderne : 

— la situation vers 1880 : après 48 et la Commune, la bour­
geoisie impressionnée par le péril révolutionnaire qu'elle vient 
de surmonter s'est rapprochée de l 'Eglise comme d'une force 
de conservation sociale. 

Il y a cléricalisme dans la mesure où il y a utilisation poli­
tique de la religion par l a droite. L'Eglise apparaît comme liée 
à la « Contre-Révolution ». Deux autres éléments ; infériorité 
intellectuelle de l'Eglise (notamment dans le bas-cleiçé) — for­
tes positions de l'Eglise dans l 'enseignement (la loi Guizot de 
1833 donne un caractère religieux à l 'enseignement primaire
— lois de 1850 et 1875 — en 1876 2.197.000 enfants instruits 
par lé personnel religieux sur 4.919.000). 

Il y aura un ant ic lérical isme : 

a) légitime lorsqu'il lut tera contre les abus des clercs;

' b) illégitime lorsqu'il s 'at taquera à la religion elle-même. 

— la législation 

laïque. — le 

ralliement. — après l'esprit nouveau (1893-1898) rebondissement avec 
l 'Affaire Dreyfus . 

• de 1899 à 1914 : recrudescence du conflit entre l'Eglise et 
l 'Etat , i 

— Waldeek Rousseau — Combes et le laïcismè. — 

Séparation de l'Eglise et de l 'Etat. 

— Conséquences de la réforme de l'Enseignement. 

Les amicales et les syndicats d'instituteurs vont se créer 
alors que la lutte sévit déjà. 

1. — Les amicales d'instituteurs (2) 
1° Création et apogée. 

1887. — L'amicale-type est créée à Paris : « Union des Ins­
ti tuteurs et institutrices de la Seine ». 

1900. — A PARIS : 1 " Congrès National avec A. DEtfM. 
L'amicale est définie comme « une société de perfectionnement 
pédagogique et de défense des intérêts professionnels et rùaté-
riels de ses membres ». Une publication : la « Revue de l 'En­
seignement primaire ». 

1901 : La loi ,du 1 e r juillet sur les associations permet aux 
Amicales de se créer en grand nombre. 

Congrès de Bordeaux (Murgier, Carnaud) ; demande la sup­ 
pression des dist inct ions honorif iques , l ' instruction 
intégrale  pour tous, déplore « l'histoire-batailles ». 
Les délégués, dans ce congrès, avaient déjà en puissance 

l'esprit syndicaliste; quant à la masse dont ils émanaient, elle 
en était encore bien loin. 

1902 : Commission permanente. — Comité administratif du  
Bulletin général des amicales. 

 1903 : Congrès de Marseille. L'apogée. La création 
d'une  Fédération des Amicales y est officiellement 
consacrée (110 amicales représentées). 

2" De 1903 à 1912. 

1903 : au lendemain du Congrès, des jeunes à l 'esprit syn­
dical teinté de socialisme vont créer une Association nouvelle : « 
L'Emancipation de l ' Insti tuteur », qui allait enlever aux  
Amicales ses éléments les plus dynamiques. 

Reproches faits aux Amicales : leur ignorance de la classe  
ouvrière, de la lutte des classes — corporatisme de compromis, de 
négociation, de collaboration confiante avec l'Administra­tion —- 
d'être sous la tutelle de politiciens. En général : leur 
somnolence. 

A part ir de 1904 ; certaines Amicales. se transforment en 
Syndicats ou bien des syndicats se constituent à côté des Ami­ 
cales. 

(1) Cf Adrien Dansette : Histoire religieuse de la France Contem­
poraine Sous la' III- République. 

(2) Max Ferré : Histoire du mouvement syedicaliste révolutionnaire 
chez les instituteurs ides origines à 1322). Tbése 1964, et F. Bernard, 
Ii. Bouet. M. Dommanget, G. Serret. Le Syndicalisme dans l'enseigne­
ment (Histoire de la. Fédération de l'enseignement et du syndicalisme, 
universitaire). Edition de l'Ecole émancipée, Avignon 1954. 
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1905, Juillet : L'Emancipation se transforme en Fédération 
nationale des Syndicats d'Instituteurs. 

Août : Oongrès des Amicales à Lille : nombreux succès dei 
syndicalistes. 

A partir de 1906 : on ne verra plus d'Amicales se transfor­
mer; elles on t pris position, elles se dresseront toujours plus 
hostiles devant le progrès du syndicalisme. 

Le mouvement syndicaliste était né de l 'Emancipation, orga­
nisation d'adjoints dont le but originel é tai t la lutte contre 
la direction d'école : il en résulte que la réaction amicaliste 
fut surtout inspirée par les directeurs. 

1907 : Le fossé Se creusé entre les Amicales (Congrès de Cler-
font-Perrand en août ; 109 Associations, amicales ou unions, 
85.000 adhérents sur 115.000) et la Fédération. 

1909 Congrès des Amicales : poussée syndicaliste (Nègre : 
secrétaire dé la Fédération). 

A partir de 1909-1910 : Roussel et Glay, à la fois amicalistes 
et syndiqués partisans d'un syndicalisme-réformiste. Us veulent 
transformer les Amicales en une fédération de syndicats de 
l'Enseignement affiliée à la C.G.T. sans avoir aucunement 
l'idée de fusionner avec la Fédération déjà existante. 

L'action syndicale "répugne à beaucoup de maîtres, enlisés 
dans leur fonction, isolés dans leurs bourgades par le manque 
de pâture intellectuelle véritable, la pénurie des moyens de 
communication, la modicité des traitements, les lourdes char­
ges de famille, les travaux annexes, la timidité et la peur. 

1912, Août ; Au Congrès de CHAMBERY de la Fédération de 
l'Enseignement, on discuté des rapports entre syndicats et 
amicales (réservées à ceux qui veulent lutter contre le despo­
tisme et le népotisme administratifs mais refusent de parti­
ciper au mouvement ouvrier); ...de leur action commune ou 
parallèle e t de la participation des militants ayant la double 
appartenance. 

3° De 1912 à 1919 : 

1913, Septembre ; Congrès de la Fédération de l'Enseigne­
ment : opposition, de deux conceptions : amicales (certains 
avaient préconisé le retour du syndicat à la forme « amicale » 
vu la pression gouvernementale) et syndicats ; plus tard Syn­
dicat National contre Fédération Unitaire; essentiellement : 
réformisme contre syndicalisme révolutionnaire. 

1919, Septembre : Congrès des Amicales : transformation en 
syndicats, 240 voix contre 2 et 4 abstentions — affiliation à 
la C.G.T., 170 voix contre 43 et 34 abstentions. ROUSSEL et 
BOUET (de la Fédération née en 1905), ne parviennent pas à 
s'entendre : il y aura donc deux Fédérations qui essaieront 
d'agir en commun. 

IL — Le mouvement syndicaliste 

chez les instituteurs (2)révolutionnaire 

1» De 1903 à 1906 ; 

— donc en 1903 : L'Emancipation de l 'Instituteur est créée 
à PARIS. 

— les fondateurs et militants : jeunes instituteurs ou char­
gés d'école formés par l'Affaire Dreyfus (L. Bouët - Dumas -
Làvenir), avant tout contre la direction d'école (à l'époque vé­
ritable esclavage administratif), contre l 'arbitraire administra­
tif (insécurité des instituteurs - loi 14 juin 1854 - période des 
déplacements d'office sans motifs légitimes), contre le favo­
ritisme politique. 

— la revue l 'Emancipation (n° 1, novembre 1903 - sa devise 

« sois un homme puisque tu dois faire des hommes »), organe 
de liaison entre les 9 émancipations qui naî t ront en 1904-1905. 

— 29 mai 1904 : le Cercle pédagogique du Var est la pre­
mière amicale à Se transformer en syndicat. 

— décembre 1904 : élections au Conseil départemental : vic­
toire des candidats de l 'Emancipation (Dufrenne, Cottet, Glay, 
Courrège). 

— 13 juillet 1905 : transformation de l 'Emancipation en 
« Fédération nationale des Syndicats d'instituteurs publics de 
France et des colonies ». 

— Novembre 1905 ; poursuite contre le syndicat de la Seine. 

— 26 novembre 1905 : manifeste des Inst i tuteurs syndicalistes. 

— Avril 1906 à Paris : 1 " Congrès de la Fédération : 
réclame , la communication mtégrale des dossiers aux 
instituteurs me­nacés de déplacements d'office. 

— A part ir de 1906 : la question essentielle va être celle 
de l'adhésion à la C.G.T. « épouvantail même aux yeux d'ins­
tituteurs aux idees avancées ». 

— Mai 1906 : élections ; la presse réactionnaire rend les 
instituteurs responsables de la « chambre rouge ». 

2° De 1907 à 1.919 : 

— Mars 1907 : Congrès de Nantes : l 'adhésion à là C.G.T. 
est votée à l 'unanimité. 

— Avril : révocation de Nègre (secrétaire général de la Fé­
dération). L'adhésion à la C.G.T. n'est pas effective : des 
syndicats sè déjugent. On versera une subvention en attendant. 

— Avril 1908 ; Congrès de Paris : adhésion effective à la 
C.G.T. 

— Mars 1910 : Congrès d'Angers (22 syndicats - 50 délégués 
-30 auditeurs) ; un rapport dé L. Bouët est intitulé « 
L'éduca­tion morale êt civique adaptée aux besoins de la 
classé ou­vrière » — séance mixte (150 auditeurs; instituteurs et 
ouvriers). 

— Avril 1911 ; Congrès de Marseille : adhésion obligatoire 
des syndicats à une Bourse de Travail. 

Période d'ennuis administratifs et de pousuites contre les 
militants syndicalistes. L'affaire Paoli-Léger. 

— Août 1912 ; Congrès de Ohambéry : le « sou du soldat »; 
les instituteurs accusés d'antipatriotisme et d'antimilitarisme. 

Lutte entre gouvernement et syndicats — appuis de la C.G.T. 
— 4 syndicats sont dissous. 

Guerre de 1914-18 : action de nombreux militants pour mettre 
fin au conflit — réunions et congrès clandestins à Tours en  
juin 1915, à Paris en août 1915, 3 et 4 août 1918. 

3" A partir de 1919 : 

— Août 1919 : Congrès à Tours : 62 syndicats; 5.000 adhérents; 
300 congressistes; la tendance révolutionnaire l'emporte : lutte 
des classes — internationalisme — salut à la Russie t;t Hongrie. 

— Septembre 1919 : Congrès Confédéral de Lyon : la C.G.T. 
compte 2 millions d'adhérents — la minorité se groupe derrière 
Monatte — 36 syndicats de l'enseignement sur 49 présents vo­
tent contre lé rapport moral. 

— 1920 : la loi du 12 mars sur l'extension de la capacité 
civile, des syndicats professionnels écarte les fonctionnaires du 
bénéfice du droit syndical. 
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— 1 e r mai : Grèves. 

— 25 mai : Adhésion ae la FeaeraTicm des Fonctionnaires à 
la C.G.T. 

— 28 mai : Le gouvernement arrête Monatte, Monmousseau. 
Durant toute l 'année et jusqu'en 1922 : répression. 

— Août : Congrès de Bordeaux. Essai d'action commune en­
tre la Fédération Bouët et la Fédération Glay-Roussel. Créa­
tion d'un comité syndicaliste révolutionnaire de l'Enseigne­
ment (Mayoux). 

— Décembre : Congrès de Tours — la scission politique. 
La Fédération Bouët prend une grande part à la naissance 

de la C.G.T.U. (scission syndicale). 

— Juillet 1921 : Congrès Confédéral de Lille : le rapport mo­
ral est adopté par 1.556 voix contre 1.348 — des exclusions sont 
prononcées. 

10 Fédérations (dont celle de l 'Enseignement et 16 Unions) 
prennent l'initiative, de convoquer à Paris pour les 22-23-24 
déecmbre un Congrès extraordinaire de tous les syndicats hos­
tiles aux exclusions et à la scission. 

— Août 1922 : Congrès de la Fédération de l 'Enseignement à 
Paris; l'adhésion à la C.G.T.U. est approuvée par 139 mandats 
contre 12 et 8 abstentions. 

— Décembre : Congrès extraordinaire : 1.564 syndicats (dont 
39 de l'Enseignement) envoient 500 délégués. 

— De 1923 à 1924 : La Fédération unitaire de l'Enseignement 
met ses espoirs dans le P.C. 

— 1928 : le P.C. juge le moment venu d'en finir avec le syn­
dicalisme révolutionnaire indépendant (3). 

— 1936 : Réunification de la C.G.T., donc de la Fédération 
de l'Enseignement. 

Z Z / . — Le Syndicat National (4) 

1" De 1919 à 1939 : 

— 1919 : La Fédération des Amicales se transforme en unf 
Fédération de Syndicats d'institutrices et instituteurs publia? 
de France et des Colonies. 

— 1920 : qui se transforme en Syndicat National (unique avec 
des syndicats départementaux, sections du Syndicat National), 
étant donné les poursuites gouvernementales contre un certain 
nombre de syndicats — le S.N. adhère à la C.G.T. par la Fé­
dération des Fonctionnaires Echec des grèves (luttes de 
tendance — manque de préparation). 

— Décembre 1921 : La scission. — La Fédération des Fonc­
tionnaires se déclare autonome, la C.G.T. (réformiste) décide 
l'admissio ndu S.N. 

— Août 1922 : Congrès du Havre : adhésion de principe à 
la C.G.T. puisqu'entière liberté est laissée aux sections d'adhé­
rents ou non aux U.D. 

— 17 juin 1924 : Le droit syndical est enfin définitivemeni 
admis. 

— 11 septembre : Une circulaire ministérielle recommand< 
aux I.A. d'entrer en relation avec les syndicats départemen 
taux. 

— 1927 : L'abstention aux Conférences Pédagogiques est dé 
cidée (puis abandonnée devant satisfaction obtenue). 

— 1929 : « L'Ecole Libératrice 

». — 1931 : Grève des 

examens. — 1933 : Vives, membre du Bureau National, écrit dans sa 
brochure : « On ne saurai t demander à une masse de 80.000 
membres une cohésion, un allant, une combattivité que seuls, 
dés groupements t rès réduits peuvent offrir, mais s a n s être en 
mesure de peser efficacement sur les forces auxquelles nous 
nous Opposons. 

— 12 février 1934 : Participation à la grève. 
—- Mars 1936 : Réunification de la C.G.T. à majorité non 
communiste. Charte de Toulouse. 

2° De 1939 à la scission C.G.T.-F.O. 

— Novembre 1947 : Grèves d'origine corporatives (métro — 
instituteurs de la Seine) déclenchées sans l 'assentiment du 
P.C. puis exploitées par le P.C. Démission de la minori té non-
communiste du Bureau Confédéral et scission syndicale.

' — 28 décembre 1947 : Comité National du S.N. 

— 22 mars 1948 : Congrès extraordinaire du S.N. pa r 1.078 
mandats contre 253, S.N. (et F.E.N.) passent à l 'autonomie. 

3° Le S.N. autonome. 

— Avril 1948 : Constitution cTune F.E.N.-C.G.T. (avec sec­
tions départementales groupant tous les degrés), parut ion de 
« l'Action Syndicaliste universitaire » (un manifeste y contenu 
porte les signatures de membres du Bureau du S.N.). 

— Action du P.C. sur les jeunes instituteurs. 

— Juillet 1948 : Congrès de Nancy : motions sur les rela­
tions avec la C.F.T.C. 

« Lé Congrès, 

« Considérant que l'Eglise reste toujours l 'adversaire déter­
miné de l'école laïque et même qu'elle a accru son hostilité 
en développant sa campagne en faveur des subventions aux 
écoles privées, première étape vers la représentation propor­
tionnelle. 

« Considérant que le S.G.E.N. et la C.F.T.C. demeurent sous 
la tutelle de l'Eglise militante qui se propose de détruire notre 
organisation scolaire laïque, 

« Réaffirme sa position traditionnelle, à savoir que le S.N. 
et ses sections départementales ne peuvent avoir aucune rela­
tion avec le S.G.E.N. et la C.F.T.C, organisations au sein des­
quelles ne devrait se fourvoyer aucun membre loyal de l'en­ 
seignement public. » 

(Unanimité, sauf 3 voix "contre e t 11 abstentions.) 

— Juillet 1953 : Congrès de Pau : 130 mandats non-'commn-
nistes se déclarent contre- le maintien de la motion de Nancy. 

— Janvier 1954 : Décision du Bureau du P.C. : les instituteurs  

communistes doivent cesser leurs activités à la F.E.N.-C.G.T. 
pour mieux se consacrer « au syndicat » (5). 

— 29 janvier et 28 avril 1954 : Journées de revendications 
ouvrières auxquelles le S.N. participe bien qu'autonome. 

— Juillet 1954 : Congrès de Par is : motion sur l'indépen­
dance du syndicat vis-à-vis des formations politiques ou con­
fessionnelles (5). 

(3) Article de L. B o u e t , in « Ecole Libératr ice » du 5 f évr ier 1948.

(4) Brochure a n o n y m e : le Syndicat et le S y n d i c a l i s m e (on peut 
vra i semblablement l 'attr ibuer à Vives , 1933) et Collections d e « l'Ecole 
Libératr ice ». 

(5) Voir la revue « Reconstruct ion », n ° 5, février 1954. (Tactique 
synd ica l e des Inst i tuteurs communistes , et n» 13, octobr» 1954), (chez 
les Ense ignants , p . 15.) 
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Le S.N. sera-t-il capable de proposer une conception de la 
laïcité qui serve ef fect ivement la cohés ion nat ionale ? Peut-
être, si l'on s'en tient a u x termes de la motion votée : « La 
laïcité n 'est ni un dogme ni une confession. Elle a pour but 
d'affranchir des confessions et des dogmes toutes .les insti­
tutions et tous les services communs de la Nation et de l 'Etat. 

Far là même, elle se refuse à empiéter sur le domaine de la 
liberté de conscience et garanti t la dignité humaine. Le rôle 

de l'Ecole laïque et des enseignants n'est pas de modeler à leur 
guise ou selon la volonté d'un parti , d'une phi losophie , d'un 
Etat, les cerveaux enfantins, mais d'aider ceux-ci à se fa­
çonner eux-mêmes et de développer l'esprit critique et de libre 
jugement, source de progrès, d'évolution et d'émancipation. 

Il ne le semble pas si l'on s'en tient aux articles des Bulle­
tins départementaux du S.N.I. et à l'article de Fournial in 
« Ecole Libératrice » du 11 juin 1954. 

Rapport d'orientation 

Rapporteur : J. BROCARD, Secrétaire Général 

de 1937 

C'est d a n s le con t ex t e syndical r appe l é par P I N O T E A U 
qu'est venu se placer , en 1937, le Syndica t G é n é r a l de 
l 'Educa t ion Na t iona le . Peut -ê t re n 'est- i l pas inu t i l e de 
r even i r su r les r a i sons qui poussè ren t alors quelques ca­
m a r a d e s à fonder le S.G.E.N. N'exis ta i t - i l pas , en effet, 
à cô té d u S.N.I., p o u r n e pa r le r que du Premie r Degré, 
d ' au t r e s g roupemen t s un ivers i t a i res , ' n o t a m m e n  t depuis 
1925, l 'Union Na t iona le des M e m b r e s de l 'Ense ignement 
Publ ic où se r e n c o n t r a i e n t , n o n seu lemen t des ins t i tu ­
t eurs , m a i s aussi , des professeurs d u Second Degré, du 
T e c h n i q u e , de l 'Ense ignement Supér ieu r . L'U.N. n ' é t a i t 
pas u n syndica t . M a i s l ' au tor i té e t la compétence un i ­
vers i t a i re d e ses a n i m a t e u r s en fa i sa i t u n o rgan i sme ca­
pab le d ' ac t ion efficace, n o t a m m e n t d a n s la pa r t i e de son 
p r o g r a m m e consacrée « a u respect de la l iberté de cons­
c ience e t de culte des m a î t r e s » ( a p p u i mora l et ma té r i e l 
aux p e r s o n n e s lésées, ac t ion sur l 'opinion, i n t -vven t ions 
a u p r è s des pouvoirs publ ics , e tc . . ) ? 

C'est d i re que le seul souci de défendre la l iber té de 
m a î t r e  s et é lèves-maî t res i nd iv idue l l emen t b r imés e n ra i ­
son de l eu rs convic t ions religieuses n ' a u r a i t p a s jus t i f ié 
la c r é a t i o n d 'une nouvel le o rgan i sa t ion . 

En o u t r e , les assoc ia t ions professionnelles accuei l la ient 
dans , l eu r s rangs bien des i n s t i t u t eu r s soucieux de mi l i t e r 
pour la défense de la profession m a i s re fusant d ' ê t re au 
S.N.I. les otages d 'une poli t ique o r i en t ée pa r les op t ions 
pol i t iques de ses d i r i g e a n t s et p a r son aff i l iat ion à la 
C.G.T. 

U n beso in d 'act ion profess ionnel le é t ro i t emen t corpora­
tive p o u v a i t • alors se sa t i s fa i re de ces associa t ions pro­
fessionnelles su f f i s amment respec tueuses des convic t ions 
diverses p o u r que des i n s t i t u t eu r s c r o y a n t s et i n c r o y a n t s 
v t r a v a i l l e n t côte à côte . 

La publ ic i té est reçue à : 

R E G I E - P U B L I C I T E - E D I T I O N S 

27. rue Taitbout, Paris (9S)

Tél. : PROvence 27-93 

M a i s les f o n d a t e u r s du S.G.E.N. o n t u n e conception 
plus l a rge du syndica l i sme : p o u r eux, et pour tous ceux 
oui, p a r la suite, son t venus grossir leurs r angs , le syn­ 

d ica l i sme déborde n a t u r e l l e m e n t les l imi tes é t ro i tes de  

la profession, de m ê m e que, n o  n c o n t e n t de défendre des  

cas individuels , il se hausse à la défense et à la pro­
m o t i o n des l ibertés pol i t iques e t syndicales . 

 I n s t i t u t e u r s publics , n o t r e voca t ion d ' éduca teurs cons­
c ients d u rôle d ' émanc ipa t i on et d ' un i t é n a t i o n a l e s de 
l'école la ïque nous r a p p r o c h e n a t u r e l l e m e n t des organi­
s a t i ons ouvrières qui ont , co mme nous , u n  e conception 
an t i - to t a l i t a i r e de m o u v e m e n t ouvr ier . Syndica l i s tes con­
séquents , nous voulons lier n o t r e ac t i on professionnelle 
à u n m o u v e m e n t p lus vas te au sein d 'une Confédérat ion 
qui t rava i l l e , n o n seu l emen t à r édu i re la d é p e n d a n c e éco­
n o m i q u e des sa lar iés , m a i s aussi à élever la classe ou­
vrière e n lui a p p o r t a n t les f ac teu r s in te l lec tuels néces­
sa i res à la conquête d 'une pensée p lus a u t o n o m e . 

E n 1937, les i n s t i t u t e u r s q u ' a n i m a i e n t de tels sen t iments  
a v a i e n  t le choix e n t r e le S.N.I. confédéré à la C.G.T. 
— ( réun i f i é depuis 1936, après 14 a n n é e s de r iva l i tés entre 
C.G.T. t e n d a n c e ré formis te et C.G.T. d 'obédience com­
m u n i s t e ) — et la C.F.T.C. La t e n d a n c e to t a l i t a i r e de la 
C.G.T., auss i b ien que la concept ion secta i re de la laïcité du 
S.N.I. jus t i f i a ien t la c réa t ion d ' un synd ica t général 
confédéré , avec ses sect ions n a t i o n a l e s de degrés. L a sec­
t ion p r i m a i r e devai t a t t i r e r r a p i d e m e n  t u n c e r t a i  n nom­bre 
d ' i n s t i t u t eu r s dés i reux d 'ut i l iser u n appare i l confé­déra l 
ex i s t an t suscept ible de les fa i re pa r t i c ipe r pleine­m e n t à 
l ' a c t i c* des t r ava i l l eu r s d o n t ils se s e n t e n t étroi­t e m e n  t 
sol idaires . 

à 1955 

Dix-hu i t a n n é e s on t passé. C h a q u e congrès , chaque évé­
n e m e n t i m p o r t a n t de la vie n a t i o n a l e on t vu se con­
f i rmer et se préciser, en déc la ra t ions publiques, les po­
s i t ions de pr inc ipe de 1937. P o u r n o t r e section, les occa­
s ions n ' o n t j a s m a n q u é d 'aff irmer, en paroles et dans 
les fa i t s , n o t r e f idéli té a u x ar t ic les 1er et 2 de n o s sta­
t u t s (1) , n o t a m m e n t d a n s le d o m a i n e de la poli t ique 
scolaire. Nous avons, à propos des é lect ions a u x C.A.P., 

(1) voir page suivante. 
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rappelé les é tapes les plus m a r q u a n t e s de ce t te lu t t e pour 
la défense à la fois, de l'école en b u t t e a u x a t t a q u e s 
des forces r éac t ionna i r e s de la « m a j o r i t é scolaire », et 
des m a î t r e s su r qui pèse la m e n a c e d 'une l imi t a t i on de 
leurs dro i t s légi t imés à l 'exercice des l ibertés indivi­
duelles (2) r econnues à c h a q u e ci toyen. Nos c a m a r a d e  s 
voudront b ien se repor te r à « Ecole et E d u c a t i o n », spé­
cialement à l ' encar t « Elec t ions » d u n° 146. 

Après ce r e t o u r su r les r a i sons d 'ê t re du S.G.E.N., 
raisons qui o n t dicté le déve loppement de son ac t ion , 
examinons la s i t ua t i on en 1955. 

Les censeurs de la j eunesse n e m a n q u e n t p a s d a n s 
tous les mi l ieux, censeurs d ' a u t a n t p lus impi toyables 
qu'ils o n t p lus c o m p l è t e m e n t oublié les d é b u t a n t s qu'ils 
étaient il y a v ingt a n s ou m o i n s . Les j e u n e s m a î t r e s 
sont-ils p lus i m b u s de leur savoir , e t m o i n s consciencieux 
dans leur t â c h e professionnel le que leurs a înés ? L'affir­
mer procédera i t d 'une légèreté coupable . P a r cont re , nous 
ne cra igons p a s d 'a f f i rmer que les j e u n e s qui, chaque 
année, reçoivent la c h a r g e d 'une classe, son t conva incus 
de l ' ampleur de la t â c h e qui leur échoi t et de l ' in térê t 
nat ional qu'elle représen te . I l n e son t pas m o i n s con­
vaincus de la sol idar i té qui les un i t , n o n seu lemen t a u x 
autres un ivers i t a i res , m a i s à l ' ensemble des t rava i l l eurs . 
Ce son t b ien là convic t ions qui dev ra i en t ê t re dé te rmi ­
nantes d a n s le choix d 'une o rgan i sa t i on syndica le . Choix 
d'ailleurs l imi té à l ' a l t e rna t ive S.N.I.-S.G.E.N. 

S.N.I. ou S.G.E.N. ? 

Certes n o u s c o m p r e n o n s le p res t ige d 'un synd ica t l a r ­
gement ma jo r i t a i r e s ' ident i f iant , b ien souvent , d a n s l 'es­
prit des j eunes , à u n e sor te de rouage de l ' admin i s t r a -
rion, avec t ou t e s les g a r a n t i e s que cela laisse en t revoi r 
pour u n d é b u t a n t f a t a l e m e n t u n peu désemparé lorsqu'il 
prend effect ivement c o n t a c t avec son mé t i e r et tous ses 
aléas. I l n 'es t p a s ju squ ' à l ' au tonomie du S.N.I. qui ins ­
t inc t ivement , pour des espr i t s av ides de l iberté, d ' indé­
pendance , n e p résen te u n e g a r a n t i e individuel le . 

Mais n o u s n e pensons p a s que ces r éac t ions p lus sen­
t imenta les que ra i sonnées pu i s sen t engager les j eune s ins ­
t i tu teurs syndical is tes d a n s u n e voie qui condu i t à l 'en­
lisement du m o u v e m e n t syndica l . B ien sûr, le S.N.I. cons­
titue u n e m a s s e organisée qui devra i t avoi r u n e inf luence 
dé t e rminan te , n o n seu l emen t d a n s l a m a r c h e de n o t r e 
service public, m a i s plus g é n é r a l e m e n t sur n o t r e vie n a ­
tionale. Ce t te masse a-t-elle le d y n a m i s m e suf f i sant p o u r 
jouer le rôle qui, en s imple a r i t h m é t i q u e , devra i t ê t re le 
sien ? Le p lus clair de ses forces vives n e s'épuise-t-il 
pas en lu t t es i n t e r n e s qui son t a u t a n t d 'énergies pe rdues , 
pour le m o u v e m e n t syndica l ? O n est d ro i t de penser 
que ces énergies perdues s ' inscr ivent en u n lourd passif 
au b i l an de l 'act ion pour la défense de l'école menacée 
et des m a î t r e s de p lus en p lus déconsidérés d a n s la com­
m u n a u t é n a t i o n a l e . 

Q u a n t à l ' au tonomie , il est b ien év ident qu'elle ne sau­
rait sa t i s fa i re de j eunes énergies dési reuses de se dépenser 
en u n e ac t ion syndicale d é p a s s a n t le s t a d e é t ro i t emen t 
corporat is te . Nous n ' i gno rons p a s que chaque secteur p ro ­
fessionnel a des problèmes pa r t i cu l i e r s à résoudre , des 

revendica t ions à défendre qu i peuven t ê t r e di f férentes 
de celles d ' au t r e s secteurs . Mais , a u de là de ces problèmes 
par t icu la r i s tes , il y a l 'ensemble des un ive r s i t a i r e s d o n t 
le sor t est, bon gré m a l gré, e x t r ê m e m e n t d é p e n d a n t d u 
sort de tous les t rava i l l eurs . 

Le S.G.E.N. dans le mouvement syndical 

Les a sp i r a t i ons des plus éc la i rés de nos j e u n e s c a m a ­ 
r ades , leur impossible sa t i s fac t ion , à longue échéance ,  
d a n s u n e o rgan i sa t i on a u t o n o m e d ' i n s t i t u t eu r s d 'une p a r t ,  
les a t t a q u e s concer tées c o n t r e l'école publ ique e t les  
efforts du p a t r o n a t pour s ' adap t e r à u n n o u v e a u style  
de g o u v e r n e m e n t et f rus t re r les salar iés d u bénéfice d e 
cond i t ions économiques plus favorables , d ' a u t r e pa r t , son t  
l ' a f f i rmat ion de la nécessai re p résence d u S.G.E.N. e t de 
son o r i en t a t i on . 

Le S.G.E.N. r é p o n d au beso in de r o m p r e t o u t i so lement 
des i n s t i t u t e u r s d a n s l 'Univers i té . D a n s t o u t e s nos com­
miss ions nous t r ava i l lons e n c o m m u n à l a r eche rche de 
so lu t ions cons t ruc t ives a u x p rob lèmes qui se posen t cons­
t a m m e n t a u x e n s e i g n a n t s de t ous les degrés . C'est n o ­
t a m m e n t le cas de la commiss ion pédagogique don t les 
t r a v a u x revê ten t , ce t te a n n é e , u n e i m p o r t a n c e par t i cu­
l ière (3) . 

Le S.G.E.N. a p p o r t e auss i à ses a d h é r e n t s e t m i l i t a n t s , 
e n ra i son de son aff i l ia t ion à la C.F.T.C., l 'appui de 
t o u t e u n e « m a c h i n e » confédéra le don t l ' é t iquet te effraie, 
de b o n n e foi, c e r t a i n s i n s t i t u t e u r s , d a n s l a m e s u r e où ils 
en m é c o n n a i s s e n t le con t enu , i g n o r a n t s qu ' i ls sont d e 
l 'évolut ion de la C.F.T.C. 

Si l 'on veu t b i en se r epo r t e r a u débu t de ce r appo r t , 
'on conv iendra qu ' aucune r a i s o n d 'ordre confess ionnel n ' a 
insp i ré les c a m a r a d e s qui o n t fondé le S.G.E.N. et solli­
c i té son aff i l ia t ion à la C.F.T.C. I ls o n t p r i s soin de dé­
finir , avec précis ion, d a n s les s t a t u t s , le s e n s de l ' ac t ion 
profess ionnel le d u S.G.E.N. e t les g a r a n t i e s requises d 'une 
confédéra t ion , qui, à l 'époque, é t a i t u n mi l i eu beaucoup 
p lus é t r a n g e r à l'école la ïque qu'i l n e l 'est de nos j o u r s . 

Depu i s lors, les m i l i t a n t s dufpS.G.E.N. n ' o n t cessé de 
t ravai l le r , avec succès, à t r a n s f o r m e r s t a t u t a i r e m e n t e t 

(1) Statuts du S.G.E.N. ( e x t r a i t s ) :

Le S y n d i c a t d é c l a r  e s ' insp irer , d a n s s o n act ion 
p r o f e s s i o n n e l l e : — 
— de l ' e n g a g e m e n t q u ' o n t p r i s s e s m e m b r e s , en e n t r a n t dans un 

service s t a t u t a i r e m e n t l a ï q u e e t n e u t r e , de fa ire a b s t r a c t i o n , d a n s 
leur e n s e i g n e m e n t , de t o u t e d o c t r i n e d 'autor i té e t p r é f é r e n c e de 
parti p o u r former seulement les jeunes esprits à l'usage de la raison 
et de la liberté; 

— de l ' a t t a c h e m e n t de s e s m e m b r e s à l 'Ecole p u b l i q u e , du sent i ­
ment de s o n u n i t é , d e la c o n s c i e n c e d e s o n rô le s o c i a l ; 

— d e la t r a d i t i o n u n i v e r s i t a i r e qui refuse de fa ire d é p e n d r e l e 
r e c r u t e m e n t e t l ' a v a n c e m e n t d e s m a î t r e s de l ' a d h é s i o n à une q u e l ­
c o n q u e d o c t r i n e d'Etat; 

— de la c o n v i c t i o n q u e l ' E n s e i g n e m e n t P u b l i c c o n t r i b u e à f o r m e  r 
de f u t u r  s c i t o y e n s , n o n pas en l e u r i m p o s a n t u n e d o c t r i n e , m a i s e 

n  librement au. s u s c i t a n t dans la j e u n e s s e des forces qui se mettront 
service du bien public; 

C o n s c i e n t d e la s o l i d a r i t é de s e s m e m b r e s a v e c lés autres fonc ­
t i o n n a i r e s e t l ' e n s e m b l e des s a l a r i é s , s o l i d a r i t é qui d e m a n d e u n e 
l i a i s o n p e r m a n e n t e avec des o r g a n i s a t i o n s usant des mêmes méthodes, 

L e S y n d i c a t s e déc lare s o l i d a i r  e d e la F é d é r a t i o  n F r a n ç a i s e 
d e s S y n d i c a t s P r o f e s s i o n n e l s de F o n c t i o n n a i r e s e t d e la 
C o n f é d é r a t i o n F r a n ç a i s e des T r a v a i l l e u r s C h r é t i e n s . 

L'affiliation qui exprime cette solidarité 
principes d'action professionnelle ci-dessus

ne modifie en rien les  
posés. 

(2 ) N o t e r q u e notre act ion p o r t e à la fo i s s u  r la d é f e n s e des c a  s 
i n d i v i d u e l  s ( lorsqu' i l y a t e n t a t i v e de d i s c r i m i n a t i o n pour le r e c r u  ­
t e m e n t ou l ' a v a n c e m e n t , en r a i s o n d 'op in ions p o l i t i q u e  s ou re l i ­
g i e u s e s ) et, par le canal du s y n d i c a t g é n é r a l , s u r l e s t e n t a t i v e s g é n é ­
r a l i s é e s de m i s e en tu te l l e de l ' U n i v e r s i t é ou d e r e s t r i c t i o n s a u x  
d r o i t  s c i v i q u e s d e s f o n c t i o n n a i r e s . S e ' repor ter a u x m o t i o n s de 

défense des libertés, du C o n g r è s d e 1953, Eco le et Education n» 120, 
d u 20 avr i l 1953, p a g e 3. 

(3 ) Voir s c h é m a s du rapport d ' a c t i v i t é 1er d e g r é e t rappor t s 
p é d a g o g i q u e s . 
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« de f ac to », leur confédéra t ion , e n vue d 'un élargisse­
m e n t de son aud ience d a n s les g r a n d e s indus t r ies . L'af­
flux des t rava i l l eu rs m a n u e l s après la Libéra t ion e t les 
réformes s t a t u t a i r e s et s t ruc ture l les adop tées d a n s divers 
congrès confédé raux o n t renforcé g r a n d e m e n t la sol ida­
r i té des e n s e i g n a n t s e t des fédéra t ions ouvrières. 

D a n s le m ê m e t e m p s se développai t n o t r e ac t ion p o u r 
faire de l 'école laïque, l 'école de tous , c imen t de l ' un i té 
n a t i o n a l e , où les m a î t r e s de toutes op in ion s doivent pou­
voir, s a n s c o n t r a i n t e doc t r ina le , d ispenser , à tous les en­
fan t s , ce qui, d a n s les diverses discipl ines , cons t i tue le 
p a t r i m o i n e c o m m u n auque l chacun de n o u s doit u n e p a r t 
essentiel le de sa vie. 

C'est pou rquo i nous pouvons , en t o u t e conscience, a p ­
peler à n o u s tous les i n s t i t u t e u r s . n o r m a l i e n s et r e m p l a ­
çan t s , c r o y a n t s ou i n c r o y a n t s , qui veu l en t ef f icacement 
t rava i l l e r à l a défense e t a u r a y o n n e m e n t de l'école. Les 
tâches n e m a n q u e n t p a s . 

Principaux objectifs 

Nous n ' a v o n s é v i d e m m e n t pas la p r é t e n t i o n de sup­
p lan ter , e n nombre , n o s c a m a r a d e  s d u S.N.I. Mais n o u s 
pensons que "la mino r i t é que nous c o n s t i t u o n s peut ê t re , 
pour le synd ica l i sme des ins t i t u t eu r s , u n é lément m o t e u r 
essentiel, d a n s la m e s u r e où cette m i n o r i t é a des ca d r e s et 
des m i l i t a n t s expé r imen té s et cou rageux sou tenus p a r u n e 
base j e u n e et dynamique , . a y a n t à leur disposi t ion, en 
plus de l 'apparei l synd ica l et confédéra l , des é tudes 
or iginales (enquêtes • sociologiques, ana ly se s pol i t iques, 
économiques , sociales) publiées pa r exemple d a n s les « 
Cah ie r s des Groupes Recons t ruc t ion » (4). 

N 'avons -nous pas à p romouvo i r u n e vér i tab le pol i t ique 
de l 'Educa t ion Na t iona le s a n s laquelle o n ne peu t con­
cevoir u n e vér i table pol i t ique, de la j eunes se ? Qu'es t -ce à 
dire, s i n o n que tous n o s efforts dev ron t t end re à d o n n e r à 
l'école publ ique et à ses maî t res , les . moyens de fa i re face 
à son . é c r a s a n t  e responsabi l i té d a n s l a vie n a t i o n a l e . S a n s 
m i n i m i s e  r le rôle des au t res degrés , on doit r econ­n a î t r e 
l ' impor t ance p r imord ia l e du P remie r . P r a t i q u e m e n t , en effet,, 
c 'est l'école p r i m a i r e qui accuei l le la quasi t o t a ­lité des 
e n f a n t s . 

D a n s , b i e n des cas,, les conna i s sances acquises d u r a n t la 
scolar i té p r ima i re , d e m e u r e n t les seuls é léments de cul­tu re 
et de fo rma t ion civique du fu tur ci toyen. 

Pour ceux qui f r anch i s sen t les por tes des é tab l i s sements 
secondaires e t t echniques , les succès f u t u r s sont en p a r t i e 
liés à la sol idi té des bases acquises a u p a r a v a n t . Ces deux 
c o n s t a t a t i o n s doivent o r i e n t e r no t re ac t ion . P o u v o n s - 1 " 
nous a f f i rmer que l'école p r ima i re ac tue l le a les m o y e n s \ 
d'assumer- p l e inemen t sa miss ion d a n s les meil leures c o n - j ; 
d i t icns ? 

C'est à n o u s de r e c h e r c h e r des so lu t ions valables, qu' i l 
•  s'agisse d u problème des condi t ions maté r ie l l es de bon 
f o n c t i o n n e m e n t ( cons t ruc t ions scolaires, crédi ts pour les 
ouver tures de postes, r e c r u t e m e n  t des ma î t r e s , etc., 
né ­cessité d ' u n e p lan i f ica t ion d a n s tous les domaines ) 
ou d ' a d a p t a t i o n de l ' ense ignement aux cond i t ions de la 
vie économique e t sociale de n o t r e pays ( p r o g r a m m e s et 
h o ­rai res à revoi r en fonc t ion de ces nécess i tes 
économi­ques d 'a i l l eurs susceptibles de v a r i a t i o ns rapides 
et en vue d 'une pr i se de conscience, pa r l ' enfan t , de 
sa res­ponsabi l i té de futur c i toyen d 'un E t a t 
démocra t ique ; f e r Ttion et r e c r u t e m e n  t des ma î t r e s 
à é tudier d a n s 

Là n e do i t pas s ' a r r ê t e r no t r e effort . Euss ions-nous 

a t t e in t t o u s ces objectifs rappelés, à g r a n d s t ra i t s , que 
nous a u r i o n s échoué si, e n s ' expr imant d a n s la classe, les 
opt ions pol i t iques ou religieuses des m a î t r e s , légitimes 
à l 'extér ieur , e m p ê c h a i e n t les e n f a n t s d'y être à l'aise. 
Car c'est b ien sur les b a n c s de l 'école laïque que nos 
élèves peuven t , le p lus n a t u r e l l e m e n t , acquér i r le sens 
de la c o m m u n a u t é n a t i o n a l e et, s a n s chauv in i sme , s'en 
imprégner su f f i s ammen t p o u r que, d e v e n u s adul tes , quels 
que soient leurs e n g a g e m e n t s synd icaux , poli t iques ou 
religieux, i ls conserven t vivace .le s e n t i m e n t de l'unité 
na t iona le . Ce qui impl ique pour l ' imméd ia t u n e lu t te sans 
défai l lance con t re les nouvel les offensives de la « ma­
jor i té sco la i re » (P ro j e t Saint -Cyr , ex t ens ion de la loi 
B a r a n g é (5 ) . 

Encore faut- i l que l'école laïque d e v i e n n e chaque jour 
d a v a n t a g e , grâce à nous , l'école de tous . Nous ne croyons 
pas que le masque d o n t l 'affublent c e r t a i n e s méthodes 
t r ad i t ionne l l e s de « défense laïque » fac i l i te les progrès 
en ce sens . Notre devoir n ' en est q u e p lus impérieux. 
Il nous a p p a r t i e n t de fa i r e c o m p r e n d r e que no t re école 
n ' a r ien de c o m m u n avec la ca r ica tu re qu ' en dressent , en 
u n e «.trieuse r encon t re , ses plus a c h a r n e s ennemis et ses 
défenseurs les moins n u a n c é s ; elle est , a v a n t tout , le 
« lieu de r e n c o n t r e f a t e rne l l e des m a î t r e s et des élèves 
de tou tes op in ions ». 

 E v i d e m m e n t , u n tel p r o g r a m m e n 'es t p a s de tou t 
repos.  Mais e n t r e la quié tude d ' u n e act ion 
pro tess ionnel le dans une o r g a n i s a t i o n m a j o r i t a i r e et les 
diff icul tés d 'une lutte minor i t a i r e (6) menée e n c o m m u n 
avec des universi taires  de tous les degrés au se in d 'une 
con fédé ra t ion ouvrière, le choix se fai t s ans p e i n e pour 
qui dés i re v ra imen t for­ mer les f u t u r s ci toyens d 'une 
F r a n c e que nous voulons  pacifique e t libre de t o u t e 
dépendance économique com­me de t o u t e empr ise 
t o t a l i t a i r e . 

(4) Reconstruction : 25, rue A . - C r o q u e t t e , Charenton- le -Pont 
( S e i n e ) . S p é c i m e n sur d e m a n d e . 

(5) R e v o i r l e  s p o s i t i o n s de n o t re sect ion, a p p u y é e s par l ' ensemblen°s 146 du s y n d i c a t  , s u r ces d e u  x q u e s t i o n  s (Ecole et 
Education, e t 148). 

(6) Je ne f era i pas à m e s j e u n e s c o l l è g u e s l ' i n j u r e de penser que 
des ré f l exes g r é g a i r e s ou d e s s o u c i  s de « confor t » d é t e r m i n e n t leur 
cho ix s y n d i c a l . I ls d o i v e n t c e p e n d a n t s a v o i  r qu 'en a d h éra n t au 
S.G.E.N. , ils ne compromettent en rien l e u r c a r r i è r e , pas p lus que 
la dé fense d ' é v e n t u e l s i n t é r ê t s personne l s . S e u l e  , u n e l ég i t ime dis­
crét ion m ' e m p ê c h e d' i l lustrer d ' e x e m p l e s p r é c i s c e t t e double affir­
mation. Qu'i l m e soit p e r m i s d e s o u l i g n e r , au p a s s a g e , c o m b i e n ma 
tâche, en ce d o m a i n e , a é t é f a c i l i t é e par l ' a c t i v i t é de GIRY, mon 
p r é d é c e s s e u r a u s e c r é t a r i a t g é n é r a l , dont la d r o i t u r e , le tact e t la 
fermeté, o n t a s s u r é à notre s e c t i o n , auprès de l ' a d m i n i s t r a t i o n , une 
très p r é c i e u s e a u d i e n c e . 

Demandez l ' envo i de notre 
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S E C O N D PEGRE 

Rapport d'activité et d'orientation 

Rapporteur MOUSSEL. Secrétaire Général 

I.. — Le second degré 

dans l'action revendicative 

Nous d e m a n d e r o n s a u Congrès d ' approuver les 
décis ions que n o u s avons pr ises e n sep tembre 1954 : 
d 'abord, l 'ordre de pa r t i c ipa t ion à l a , grève des 
e x a m e n s , puis, à l'issue des pourpa r l e r s avec le 
Minis tère de l 'Educat ion Nat io ­nale e t la Prés idence d u 
Conseil, le r e t r a i t de ce t o rd re . L'ensemble de cet te 
a t t i t u d e doit ê t r e jugé d 'après l 'oppor­tunité e t d 'après 
les r ésu l t a t s . 

Sur l 'oppor tuni té , n o s collègues s e r o n t juges. Q u a n t aux 
résultats, nous p o u v o n s dire qu'ils n e sont pas n u l s : le nouveau 
régime d ' a v a n c e m e n t des agrégés-cert if iés, qui ramène la 
carr ière m o y e n n e à 26 a n s au lieu de 30, s'il ne réal ise pas t ous 
n o s vœux, a p p o r t e n é a n m o i n s u n e notable amél io ra t ion . I l 
faut s u r t o u t , pour l ' appréc ier bien, se r endre c o m p t e que n o u s 
avons saisi, s u r ce point, u n e OCCASION UNIQUE. I l y ava i t 
l o n g t e m p s que le problème é t a i t posé. Il n 'y ava i t 
p r a t i q u e m e n t aucun espoir d 'ob ten i r u n e révis ion de 
l ' a v a n c e m e n t AVANT L ' O B T E N T I O N D'UN S T A T U T . C'est 
d i re à quelles ca lendes grecques tou te so lu t ion é ta i t renvoyée . 
Or, c'est sur s imple press ion que n o u s avons a m e n é à céder u n 
min i s t re qui , quelques j o u r s a u p a r a v a n t  , décla­rait qu ' i l 
préférera i t démiss ionner p lu tô t que de céder sur ce poin t , fût-
ce s u r la d e m a n d e du P r é s i d e n t du Conseil ! Le r é su l t a t mér i t e 
donc d ' ê t re pris e n consi ­dération. Mais il n e f a u t pas n o n p l u s 
que l'on n o u s ima­gine sa t i s fa i t s : il y a progrès, r i en n 'es t 
dé f in i t ivement résolu. C'est sur u n double p lan que se pose 
m a i n t e n a n t le problème : 

a) fa i re progresser , d a n s le sens de leur r éduc t ion , 
toutes les ca tégor ies du second degré (y compr i s 
ad jo in t s et c h a r g é s d ' ense ignement , qui n ' o n t béné­
ficié cet te fois d ' a u c u n a v a n t a g e ;

b) ob ten i r que l ' a v a n t a g e réalisé a u n iveau des t ro is 
premie r s échelons p a r la suppress ion de l ' avance­
m e n t di t « à l ' anc ienne té » soi t é t endu à t o u s les 
a u t r e s , et que le p a r t a g e e n t r e le choix e t l ' anc ien­
n e t é se fasse à égal i té (50 % d a n s chaque c a s ) . 

Je n e d i ra i de la p r i m e forfa i ta i re que peu de choses . 
Elle est dérisoire, et , s u r ce point précis , la décep t ion est 
lourde. Nous avions proposé la mu l t ip l i ca t ion p a r 4 de 
l 'indemnité Marie p o u r 1954, et d e m a n d é , pour 1955, u n e 
Prime qui pr î t l 'a l lure de no t re a n c i e n n e r evend ica t ion 

des 10 %. Nous s o m m e s loin de c o m p t e . Il est b i e n évi-: 
den t que le déc l a s semen t de la fonct ion e n s e i g n a n t e 
d a n s la fonct ion pub l ique n 'est p a s suppr imé e t que le 
d r a m e d ' un r e c r u t e m e n  t déf ici ta i re n e saura i t t r ouve r , 
p a r ce moyen, u n d é n o u e m e n t va lab le . Il n 'en r e s t e pas 
moins que no t re devo i r est d 'exploi ter à l 'avenir l es p re ­
miers r é su l t a t s o b t e n u s dans ce t te voie et de p r o v o q u e r 
pour 1956 l ' a u g m e n t a t i o n réelle de ce t te p r ime . Nous 
d e m a n d o n s éga l emen t l 'extension de ce t t e pr ime a u x ma î ­
tres d ' I n t e r n a t et a u personne l des Services E c o n o m i q u e s . 
(Voir m o t i o n du C o m i t é Nat ional d a n s la pa r t i e d u Se­
cond Degré.) 

Q u a n t aux a u g m e n t a t i o n s de t r a i t e m e n t a l louées à la 
F o n c t i o n Publique, j e laisse à Rouxevi l le le so in d 'en 
pa r l e r e t de les d i scu te r . Au second degré, nous n e pou­
vons p a s ne pas m a r q u e r no t re insa t i s fac t ion d e v a n t u n 
sys tème qui exclut d ' u n e reva lor i sa t ion véri table t o u s les 
t r a i t e m e n t s infér ieurs à l ' indicé 450 ( n o n seu lement A.E. 
Surve i l l an t s G é n é r a u x  , S / I n t e n d a n t s , M.I., CE. , m a i s les 
cert if iés jusqu 'au 7' éche lon et les t r o i s premiers é c h e l o n s 
des ag régés ) . Cet te f açon de couper en deux le S e c o n d 
Degré es t inadmiss ib le . Nous s a u r o n s réal iser l ' un i t é p o u r 
p ro t e s t e r cont re c e t t e nouvelle f açon de ne concevoi r 
u n e h i é r a r ch i e que par t ie l le . Nous s a u r o n s auss i m o n ­
t r e r qu ' en se b o r n a n t à favoriser les h a u t s t r a i t e m e n t s , 
on oublie les jeunes e t on con t r ibue à les é c a r t e  r des 
emplois publics. 

Il r e s t e encore beaucoup à fa i re . Nos collègues son t 
invi tés à m a n d a t e r leurs délégués pour les m o y e n s 
d 'ac t ion qu'ils d o n n e r o n t a u B u r e a u n a t i o n a l d u Second 
degré d a n s le cours de l 'année et t o u t spéc ia lement s u r 
l ' a rme spécifique des ense ignan t s : l a grève des e x a m e n s . 

IL — La liaison avec l'U.N.E.F. 

Elle s'est m a i n t e n u e auss i ferme q u ' a u cours de l ' a n n é e  
écoulée. Le S.G.E.N. a é té présent à tou tes les r é u n i o n s 
in te r synd ica les p rovoquées pa r l 'U.N.E.F. Le S e c r é t a i r e  
généra l d u Second d e g r é a pris la pa ro l e à la r é u n i o n des 
é t u d i a n t s qui s'est t e n u e à l ' a m p h i t h é â t r e Richel ieu , le 
14 décembre 1954. L ' ac t ion c o m m u n e pour l ' avenir s e r a 
é tudiée et menée à b i e n en liaison é t ro i t e avec l 'U.N.E.F. 

Nous d e m a n d e r o n s ap p r o b a t i o n p o u r cet te l i a i son e t 
m a n d a t pour la m a i n t e n i r . Nous se rons heu reux d ' a p ­
p r e n d r e les efforts réa l i sés dans le m ê m e sens, sur le p l a n 
local, p o u r des c o n t a c t s é t roi ts avec les A.G. académiques . 
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— Les élections 

aux Conseils d'Enseignement 

• Déc idées r a p i d e m e n t — d a n s les délais légaux, b ien e n t e n d u 
— et accompl i s avec u n c e r t a i n n o m b r e d'à-coups impu tab les à 
l ' a d m i n i s t r a t i o n , n o u s nous s o m m e s a b s t e n u s jusqu 'à p r é s e n t 
de les c o m m e n t e r . Nos collègues s a v e n t q u e no t re pos i t ion de 
s y n d i c a t m i n o r i t a i r e ne n o u s la i sse que peu d e chances d a n s 
u n sc ru t in où l a m a ­jo r i t é abso lue est requise . Elle n o u s laisse 
n é a n m o i n s u n e « c h a n c e », a u sens s t r ic t du n o m , chance d o n t 
nous av ions bénéficié a u s c r u t i n de 1950 : a u second tou r , grâce 
à u n e a b s t e n t i o n assez i m p o r t a n t e des vo tan te s S.N.E.S., n o u s 
a v i o n s ob tenu t ro i s sièges d e supp léan tes e t Mlle A F F R E a v a i t 
été a m e n é e à siéger a u Conseil d u Second degré , s a t i tu la i re 
a y a n t é té a d m i s e à la r e t r a i t e . Cet te a n n é e , e n ra ison 
d ' in t r igues i n d é p e n d a n t e s de n o t r e vo­l o n t é e t , j e t iens à le 
d i re , i n d é p e n d a n t e s de la d i r ec t ion d u S.N.E.S., la c h a n c e qui 
ava i t fai l l i nous sour i r e a u p r e m i e r t ou r , n ' a p a s j o u é en n o t r e 
f aveur a u second. Peu i m p o r t e , r i en n e d o n n e l 'esprit p lu s l ibre 
que de l iv re r u n c o m b a t s a n s i l lusion. L 'essent iel es t de le l ivrer 
h o n n ê t e ­m e n t . Le double vo t e des agrégées fémin ines de l 'Aca­
démie d e Pa r i s i nd ique assez d ' a i l l eurs que nos collègues son t 
sensibles à ce p o i n t de vue e t que les « m a n œ u v r e s s a v a n t e s » de 
c e r t a i n s r e n c o n t r e n t la r ép roba t ion des é lec teurs aver t i s . 

T e l s qu ' i ls sont , les r é su l t a t s con f i rmen t u n e fois de 
p lus l a r ep résen ta t iv i t é d u S.G.E.N. d a n s l 'Universi té f ran­
çaise. D e s gains en n o m b r e absolu de voix d a n s la quas i -
t o t a l i t  é d e s collèges (except ion : les agrégés- l i t té ra i res 
h o m m e s  , où, pour la p remiè re fois, n o u s p résen t ions u n e 
l is te complè te : n o u s avons é té sensibles à la « recon­
n a i s s a n c e » mani fes tée p a r la F ranco-Anc ienne e n v e r s le 
S.G.E.N.). Une per te d e pourcen tage n é a n m o i n s d a n s quel­
ques a u t r e s collèges. De toutes f açons , ces é lec t ions ne 
son t p a s , p o u r nous , les plus i m p o r t a n t e s , et les ques t ions 
pédagogiques , le j eu des spécial is tes , la r éduc t ion de la 
co m p é t i t i o n à deux synd ica t s s eu l emen t , cons t i t uen t au­
t a n t d ' impondérab les , su r lesquels o n pour ra i t longue­
m e n t d iscuter . P lus i m p o r t a n t e s à tous po in t s de vue 
n o u s a p p a r a i s s e n t les fu tures (e t s a n s doute p rocha ines ) 
é lec t ions aux Commiss ions Admin i s t r a t ives P a r i t a i r e s : 
n o u s d e m a n d e r o n s à n o s collègues de faire sur ce p l a n , u n 
t r è s gros effort. Qu ' i l s y pensen t dès m a i n t e n a n t : les 
r é s u l t a t s pour ra i en t ê t r e acquis lors de no t re Congrès . 

IV. — Les problèmes techniques 

du Second degré 

J ' e n t e n d s p a r là c e u x don t d e v r a i t s 'occuper le Comité 
T e c h n i q u e . Celui-ci n e s'est pas r é u n i depuis n o t r e der­
n i e r Congrès . Une fois de plus , il nous faut p ro tes t e r 
c o n t r e l a mise en sommei l de cet o rgan i sme cap i ta l , alors 
que t a n t de p rob lèmes se posent , qu i engagen t l 'existence 
m ê m e d u second deg ré . Nous s a v o n s bien à quel point 
la s i t u a t i o  n est grave : afflux d 'élèves, m a n q u e de locaux, 
m a n q u e de professeurs. . . absence de s ta tuts . . . celui m ê m e 
des Adjo in t s d ' ense ignement , qu i — m ê m e s'il do i t rece­
voir d e s cri t iques — a, du mo ins , le mér i te d 'avoir é té 
é tud ié , e t qui p ié t ine , à l 'heure ac tue l le , on n e sa i t t r op 
où, s a n s risque, semble-t-i l , de recevoir u n e possibil i té 
d ' app l i ca t ion p r o c h a i n e . O n vi t , d a n s le Second Degré, 
à l a pe t i t e s e m a i n e . Les problèmes s ' accumulent et les 
s o l u t i o n s d e f o r t u n e qui , si el les sou lagen t m o m e n t a n é ­

m e n t , c réent , du m ê m e coup, d e n o u v e a u x problèmes. 
Tout n o u s donne à pense r que n o u s m a r c h o n s , peu à peu, 
vers ce qu ' un h a u t fonc t ionna i r e appe la i t r écemment , de­
v a n t mo i , « u n j u i n 40 de l 'Univers i té ». 

A. — Le Recrutement. — I l est insuff i sant , cela va sans  
dire . I l le sera p lus encore . Nous a l lons , de p lus e n plus, 
vers u n e s i tua t ion qu i r isque, si n o u s n 'y veil lons pas,  
de suggére r des so lu t ions inadmiss ib les . 

 676 pos tes mis a u concours p o u r l ' agrégat ion, en 
1954. 439 reçus , soit 28 de p lus qu 'en 1953. I l y a u r a i t 
beaucoup à d i re s u r « l ' inf la t ion » des pos tes offerts, 
e t don t on  sa i t m a i n t e n a n t qu ' i ls n e seront p a s tous 
pourvus . 70 pos­tes d 'agrégés l i t t é ra i res h o m m e s : su r 
255 cand ida t s , en  fa i t 76 admiss ibles e t 49 r e ç u s ; 80 
postes e n Anglais  h o m m e s , en fai t 49 admiss ibles e t 
24 reçus... 

32 pos tes espagnol -hommes : il y a 43 c a n d i d a t s et en 
fa i t 6 reçus ! 

40 pos te s espagnol- femmes : m a i s il n 'y a que 38 can­
d i d a t e s et 6 reçues ! ! 

I l p a r a î t que su r les 20 c a n d i d a t e s de géographie, il  
n 'y e n ava i t pas u n e seule qui m é r i t â t le t i t r e d'agrégée : 
les d e u x admiss ibles on t été collées à l'oral... 

Nous demeurons scept iques d e v a n t de tels chiffres. Nous 
n e c royons pas qu'i ls soient u n i q u e m e n t dus à la nullité 
in te l lec tuel le de c a n d i d a t s , l icenciés e t d ip lômés d'études 
s u p é r i e u r e s -

D a n s de telles cond i t ions , il es t évident que l'agréga­t ion n e 
peut m a i n t e n i r sa p lace d a n s l 'ensemble du Se­cond degré . P a r 
r a p p o r t à la t o t a l i t é du pe r sonne l ensei­g n a n t , elle ne cesse 
d 'ê t re en recul . I l nous f a u d r a renou­veler n o t r e v œ u de l ' an 
dern ie r ( m o t i o n n" 2) afin de faci l i ter la p r é p a r a t i o n réelle a u 
concours . S u r u n seul p o i n t de ce vœu, n o u s ferons u n e 
modif ica t ion . E n effet, le C.A.P.E.S. peu t ê t r e m a i n t e n a n t 
p répa ré p a r corres­p o n d a n c e . Nous s o m m e s conva incus qu'i l 
sera i t également possible d 'organiser u n e telle p r é p a r a t i o n 
pour l'agréga­t i on : m a i s l ' ense ignement supér ieur se laissera-
t-i l con­va inc re ? I l est p e r m i s , m a l h e u r e u s e m e n t , d 'en douter. 

D e v a n t la crise que le Second degré c o n n a î t sur le 
p l a n professeurs , il y a v r a i m e n t des anomal i e s cho­
q u a n t e s . I l nous semble q u ' a v a n t d 'en venir aux solutions 
désespérées qui son t en l'air, n o t a m m e n t la créat ion — 
t e m p o r a i r e ! — d ' un « CADRE LATERAL » (voir décla­
r a t i o n s de M. B E R T H O I N ) — où l'on ferai t appel à 

' qui ? — l ' admin i s t r a t i on dispose de moyens de recrute­
m e n t qui se ra ien t m o r a l e m e n t et j u r i d i q u e m e n t fondés. 

Le p remie r de ces moyens se ra i t de m e t t r e u n terme 
a u s canda l e de l ' ancien C.A.P.E.S. Si nous avons pu pen­
ser que le moyen- te rme r e t enu l ' an dern ie r (e t qui ren­ 

voyait les capessiens-Monod n o n reçus aux épreuves théo­
r iques d u nouveau C.A.P.E.S.) é t a i t u n e solut ion possible,  
n o u s devons dire m a i n t e n a n t , de t o u t e no t r e énergie, que 
ce t te solut ion est, e n fait, u n e hypocris ie . Nous avons  
af fa i re à des collègues qui, r ec ru tés sur t i t r e s valables, 
on t , depuis quelques années , d o n n é le me i l l eu r d'eux- 
m ê m e s a u service de l 'Universi té . I l s on t « joué » la con­ 
f iance en l ' admin i s t r a t i on — la mauva i s e ca r te , semble- 
t-il jusqu ' ic i . Accepterons-nous de les voir Adjoints d'en­
se ignement , q u a n d des non-univers i ta i res se ra ien t appe­
lés à ense igner ? C'est p lus que de l ' ind igna t ion que nous  

ép rouvons à cet te idée — c'est de l a révolte. I l fau t titu­ 
lar iser , cet te année , tous les Capess iens 1ère formule, qui  
n e s o n t pas encore professeurs cert if iés. 

Le second de ces moyens , c'est de faire p lus de reçus 
a u x concours , à tous les concours. A l ' agrégat ion d'abord. 
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Les Inspec teu r s généraux , p r é s iden t s d u jury , finiront-ils 
par comprendre où ils m è n e n t ce concours? Disons-le : 
ou bien à sa d i spa r i t ion complè te , ou bien à l 'ut i l isat ion 
des agrégés h o r s du second 1 d eg ré ! Nous croyons 
qu'il faut déso rma i s é tud ie r l 'u t i l i sa t ion la mei l leure des 
agrégés dans le Second degré . Mais il f a u t les y ma in t e ­
nir ! Le m a l t h u s i a n i s m e des responsables est lourd de 
conséquences possibles. Nous devons u t i l i se r t ou t e no t r e 
influence p o u r que les postes m i s a u concours soient effec­
tivement pourvus . 

Au C.A.P.E.S. I I ensui te . J e renvoie à ce sujet nos col­
lègues à la no t e aux Rec teu r s publiée d a n s E.É. du 10 n o ­
vembre 54 (p . 24), où on conseil le d 'appeler les collés de 
ce.C.A.P.E.S. « qui son t suscept ibles , c e p e n d a n t , en r a i ­son 
des no tes ob tenues , d ' a ssure r v a l a b l e m e n t u n ensei­
gnement p e n d a n t l ' année 1954-55 ». Ce t te de rn iè re préci­
sion est assez s u r p r e n a n t e : pourquoi s eu l emen t p e n d a n t 
cette année- là ?... Si v r a i m e n t , le régime des C.P.R. est 
excellent p o u r la fo rma t ion pédagogique , on n e c o m p r e n d 
pas : les « collés » ense igne ron t s a n s ce t te fo rma t ion ! 
Combien aura i t - i l m ieux va lu les recevoir, et les fa i re 
bénéficier de ce t t e in i t i a t ion a u mét ie r . I l n e f au t r e t en i r 
de cette c i rcula i re que l 'aveu formel qu'elle con t i en t : il 
était possible d 'a l longer la l is te des reçus , d a n s tou tes les 
disciplines. I l f a u t exiger que ce t te possibi l i té soit exploi­tée 
en 1955. P a s de m a l t h u s i a n i s m  e n o n p lus p o u r le 
C.A.P.E.S. I I !

Le dern ie r p rob lème est celui des m a î t r e s auxi l ia i res . 
Je renvoie su r c e j o i n t à E.E. du 15-12-54 (p . 22). Mais il 
nous f au t l ' examiner de p lus près , et lui consac re r u n 
chapitre spécial . 

B.-— Les maîtres auxiliaires. — L ' a d m i n i s t r a t i o n en a 
toujours eu besoin. Elle r isque, d a n s la con jonc tu re ac­
tuelle — et t a n t que n e se ra p a s résolu le p rob lème de la 
formation r a t ionne l l e de m a î t r e s en n o m b r e suf f i sant —/, de 
voir ce besoin mul t ip l ié . Nous devons dire n e t t e m e n t qu'il 
y a là u n e vér i tab le exp lo i ta t ion . O n confie des classes 
à de j e u n e s l icenciés ; on les laisse faire t o u t seuls 
leur p remiè res a r m e s ; puis , q u a n d ils o n t acquis 
l'expérience qui leur p e r m e t t r a i t d 'ense igner va lab lemen t , on 
les remercie , ou on leur offre u n pos te d'A.E. Si c'est le 
jeu de l ' admin i s t r a t ion , de boucher à t ou t p r ix les trous 
qui se révè len t d a n s le pe r sonne l ense ignan t , c'est le 
devoir d 'un synd ica t un ive r s i t a i r e de l 'en empêcher. 
Nous avons dé jà vu qu 'a l longer la l iste des concours, 
en fonc t ion des besoins réels, é ta i t dé jà une 
solution i n f i n imen t p lus j u s t e . Mais 'pour ceux qui,

; dans le passé , on t eu l ' imprudence d 'accepter u n 
i poste de M.A., et qui, s ' a cqu i t t an t s c rupu leusemen t de
leur tâche , o n t vu se f e rmer p o u r eux la rou t e du suc­cès 

aux concours de r e c r u t e m e n t  , il f a u t t r ouve r u n e ; 
solution, qui m a i n t i e n n e le p r inc ipe d u r e c r u t e m e n  t des i 
professeurs p a r concours , e t d u m ê m e coup ga ran t i s se la 
valeur cul ture l le de ce r e c r u t e m e n t . Que nos j eunes col­
lègues s achen t b ien que ces cond i t i ons son t ind ispensables 
pour défendre a u x yeux des F i n a n c e s l a s i t ua t i on m a t é ­rielle 
des e n s e i g n a n t s . La so lu t ion qui s ' impose à l'esprit 
est celle d 'un Concours i n t e r n e . ass imilé au C.A.P.E.S., 
concours ouver t a u x M.A. pou rvus d 'une certaine 
a n c i e n n e t é  , et a y a n t c o n n u de bonnes inspec­tions 
générales . S'il s 'avérai t impossible d 'ob ten i r l ' ins­titution 
de ce Concours i n t e r n e , n o u s ser ions a lors mora ­lement 
obligés de r éc l amer p o u r les j e u n e s collègues Placés 
d a n s ce t t e s i t ua t ion u n e titularisation pure et simple. 
L 'Univers i té n ' e n so r t i r a i t p a s a g r a n d i e , ma i s la 
responsabilité d 'une telle m e s u r e r e t o m b e r a i t sur ceux Wi 
aura ien t refusé d ' examine r le p roblème. 

0. — Le problème du recrutement et de la formation des 
maîtres dans l'avenir. — Nous le s igna lons ici, p o u r mé­
moire, à l ' a t t en t i on de nos collègues d u Second degré . 
Qu'ils se r e p o r t e n t a u pro je t p r é sen t é p a r L E T O Q U A R T 
"ans le r a p p o r t pédagogique. I l es t de la p lus ex t r ême! 

i m p o r t a n c e que nous p ren ions à son suje t u n e posi t ion 
claire et précise. I l y a là p romesse de so lu t ion n e t t e d u 
prob lème qui n o u s angoisse a u j o u r d ' h u i e t n o u s ser ions 
i m p a r d o n n a b l e s de la laisser passe r . 

D . — Les divers statuts. — I l s son t t ous e n p a n n e . Le 
s t a t u t des A.E. é tud ié voici u n a n a u Comi té Techn ique (je 
crois d 'a i l leurs que nos collègues n e s o n t p a s te l le­m e n t 
fâchés de le savoir a ins i b loqué) . Les deux a u t r e s s t a t u t s 
qui deva i en t ê t re é tud iés en 1954 : pe r sonne l 
d ' a d m i n i s t r a t i o n e t pe r sonne l de surve i l lance n e son t p a s 
m ê m e encore à l ' é ta t de p ro je t s c o n n u s p a r n o u s . Q u a n t au 
s t a t u t généra l , il nous a semblé qu'il p o u r r a i t e n ê t r e  

ques t ion de n o u v e a u d'ici que lque temps. . . Le Comi t é 
Techn ique Minis té r ie l n ' a p a s achevé l ' é tude d u pro je t . Il 
n ' a p a s pu a b o u t i r à u n accord su r quelques po in t s 
i m p o r t a n t s . Mais d a n s ce r ta ines sphères min is té r ie l les , o n 
cons idére ra i t volont iers que ce t t e c o n s u l t a t i o n est l a rge­
m e n t suff isante , et qu'il es t dé so rma i s poss ible de s t a ­
tue r . Si ces b r u i t s se p réc i sa ien t , n o u s d e m a n d o n s a u  
Congrès m a n d a t p o u r nous y opposer . 

Nous r ev i end rons à la c h a r g e p o u r u n S t a t u t de l ' Ins­pec t ion 
généra le . Nous serons obs t inés su r ce p o i n t j u s ­qu 'à sa t i s fac t ion 
ob tenue . I l n o u s f a u d r a b ien , d 'a i l leurs , u n j o u r ou l ' au t re , ouvr i r le 
doss ier p lus c o m p l è t e m e n t . I l n e f aud ra i t p a s que n o t r e d iscré t ion , 
n o t r e souci d e t r a i t e r ce p rob lème avec le p lus possible d e 
dél icatesse ,  so ien t r écompensés p a r l 'absence de dél icatesse de 
ce r t a in s I .G. Spéc ia l emen t ceux d ' ang la i s . Nous a v o n s eu, ce t t e 
a n n é e , e n t r e les m a i n s , quelques <( r a p p o r t s » de ce t t e discipl ine qui 
n o u s pa ra i s sen t dépasse r l a mesu re . Le t e m p s de la colère pour ra i t 
deven i r p roche . Nous, r ep ren­d r o n s donc n o t r e v œ u pour 
l ' é tab l i ssement , e n Commis ­s ion pa r i t a i r e , d 'une liste d ' a p t i t u d e à 
l ' Inspec t ion géné­rale , pour le b ien de nos collègues, pour la 
g a r a n t i e .d 'au­to r i t é de l ' ins t i tu t ion el le-même.

 — L à auss i s t a g n a t i o n e t E. — Les Dames secrétaires.  
décept ion . 

Nous avons mul t ip l i é les i n t e r v e n t i o n s p o u r que ce p ro ­ 
b lème, i r r i t a n t et m ê m e douloureux , reçoive lu i auss i 
u n e  so lu t ion h u m a i n e et défini t ive. 

 M a l h e u r e u s e m e n t , nous avons d û nous b a t t r e su r 
deux  f ron t s p e n d a n t des mois : celui de la F o n c t i o n , 
Publ ique  et celui des F i n a n c e s . Avec l 'a r r ivée de M. 
Bil l ières à l a  t ê t e d u sec ré ta r i a t , u n espoir é t a i t né , 
c a r n o u s av ions  t rouvé auprès de lui et de ses 
co l l abora teurs u n e aud ience compréhens ive et 
b ienvei l lan te . M a i s c 'é tai t c o m p t e r s a n s  nos bons amis 
des F inances , e t a u m o m e n t m ê m e où  n o u s croyions 
t o u c h e r au por t , u n e nouvel le bour rasque ,  souf f lan t de 
la rue de Rivoli, n o u s re je ta i t a u mil ieu des écueils ! 
Vous pourrez lire, d a n s l a rubr ique des Catégor ies  d u 
Second degré, la l e t t r e que n o u s avons fa i t r e m e t t r e 
p a r n o t r e secré ta i re généra l dès que nous e û m e s conna i s ­ 

s ance du nouvel obstacle . Nous voulons encore espérer  

qu'il n e f a u d r a a t t e n d r e n i P â q u e s n i la T r i n i t é p o u r  

voir enf in sor t i r le s t a t u t . Nos a d h é r e n t e  s p e u v e n t compte r 
su r n o t r e v ig i l ance ; peut -ê t re s 'apercevront-e l les u n jou r 
que, p o u r avoir é té m o i n s spec tacu la i re que d ' au t r e s , n o t r e 
a c t i o n n ' a p a s é té m o i n  s efficace. (Re l i re les n u m é r o s 136,  

137, 138, 142, 143, 145, 146, 147, 148.) 

V. — L'effort de réorganisation 

La décha rge de t ro is heures de service accordée l ' an 
de rn ie r au Sec ré t a r i a t généra l d u Second degré a é té 
m a i n t e n u e ce t te a n n é e , après i n t e r v e n t i o n de- Vignaux. 
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Aucune a m é l i o r a t i o n n ' a é té appor tée , m a l g r é la d e m a n d e 
fa i te de p o r t e r cet te d é c h a r g e à 6 h e u r e s . Nous ne p o u v o n s 
que m a i n t e n i r n o t r e p o i n t de vue : c e t t e un ique d é c h a r g e 
e n f a v e u r d u S.G.E.N. e s t insuf f i san te , e t n e p e r m e t p a s 
a u S e c r é t a i r e généra l d ' a s sumer p l e i n e m e n t sa r e sponsa ­
bi l i té . E l l e est in jus te , e t injust i f iée. Nous m a i n t e n o n s 
qu'i l y a inéga l i t é de t r a i t e m e n t e n t r e les deux p r i n c i p a u x 
S y n d i c a t s — alors que, m ê m e en t e n a n t compte d ' u n e dif­
férence d'effectifs, il y a u n e m a s s e d e t r ava i l synd ica l 
incompress ib le . 

Nous devons e x a m i n e r les p rogrès — ou l ' absence de 
progrès —- réal isés p a r r a p p o r t à l ' a n dern ie r , sur les p r o ­
pos i t ions p ré sen tées p a r Labigne . 

U n léger progrès a é t é accompli s u r le p l a n du B u r e a u 
N a t i o n a l , encore que le t r ava i l n 'y soi t p a s p a r v e n u a u 
degré d e précis ion s o u h a i t a b l e . Nous n e sommes p a s en ­
core p a r v e n u s à la r i g u e u r de d iscuss ion qui p e r m e t t r a i t à 
celle-ci d 'avoir sa p l e ine efficacité. I l fau t p a r v e n i r à e n 
é l i m i n e r t ou t e é t u d e de cas pe r sonne l s , pour r envoye r 
ceux-ci à l a commiss ion spéciale p r é v u e . Nous e s p é r o n s 
p a r v e n i r c e t t e a n n é e à u n progrès décisif sur ce p o i n t . 

S u r le p l a n des r e sponsab les d ' é tab l i s sement , u n « v a d e ­
m é c u m », p o u r lequel le Congrès u n a n i m e n o u s a v a i t 
m a n d a t é , a é té m i s a u po in t . Nous d e m a n d o n s à n o s ca­
m a r a d e s de nous fa i re leurs obse rva t ions à ce su je t . Cet 
i n s t r u m e n t de t r a v i l p e u t et doi t avo i r sur le p l a n d u 
r e c r u t e m e n t  , comme s u r celui de l 'efficacité locale , u n e 
i m p o r t a n c e cons idérab le . 

Le C o m i t é N a t i o n a l d u 27 décembre a vu se c o n s t i t u e r 
le p r e m i e r noyau de l a Sect ion des A d m i n i s t r a t e u r s . Là 
encore , c e t t e a n n é e m a r q u e u n p r o g r è s sensible . Nous 
p e n s o n s qu 'on s'en ape rcev ra lors des élect ions a u x C.A.P. 

Le S e c o n d degré e n t a n t que tel es t d é s o r m a i s représen­
té à la Commiss ion Pédagogique . Le B u r e a u indique à ses 
r e p r é s e n t a n t s sa pos i t ion . Sur les p rob lèmes essentiels 
qui m e t t e n t en jeu l a s t ruc tu re de l ' ense ignement . Il y 
a là u n p rogrès réel, susceptible d ' a p p o r t e r à n o t r e ami 
Le toqua r t u n e aide préc ieuse . 

Ce qui d e m e u r e à r éa l i se r : u n e p a r t i e d'Ecole et Edu­ca t ion 
qu i soit v r a i m e n t r ep ré sen ta t i ve de toutes les ca­tégories . 
P o u r cela, u n peu plus d ' in i t i a t ive de la part des « r e sponsab les 

», n o t a m m e n t des catégor ies de pro­ fesseurs . U n peu p lus 
d ' in i t i a t ive é g a l e m e n t des mili tants de p rov ince qui on t des 
problèmes à poser . L' « éditorial » du Second degré pose 
souvent a u Sec ré t a i r e généra l un prob lème de conscience , 
s a n s c o m p t e r celui du t emps . Il lui a r r i v e deux a c c i d e n t s : ou 
b ien s o n édi tor ia l es t uti­ lisé p o u r l ' ensemble d 'Ecole et 
E d u c a t i o n , ou b ien il lui  a r r ive d e l 'envoyer t r o p t a r d , et d e 
n ' ê t r e pas imprimé. Le p r e m i e r acc iden t n ' e s t p a s t r op g r a v e . 
Le second peut  l 'être d a v a n t a g e ! I l a s u r le c œ u r u n a r t i c le 
consacré aux  Cen t r e s Pédagogiques Rég ionaux , r e s t é su r le 
marbre , et  qui p o u v a i t c e p e n d a n t avoir son i m p o r t a n t e . I l 
fau t que  le Congrè s d o n n e des m a n d a t s i m p é r a t i f s , qui nous 
sou­t i e n d r o n t à l 'avenir . 

Le f ich ier p a r ca tégor ie n 'es t p a s encore ins ta l lé . C'est 
f au te de p lace . Le p rob l ème du local c o m m a n d e tou t pro­
grès s u r ce po in t : avo i r la possibi l i té d 'une aide de se­
c r é t a r i a t p lus i m p o r t a n t  , et la possibi l i té d 'un 
mobilier p lus c o m m o d e . 

Nous n ' a v o n s p a s t e n u no t r e e n g a g e m e n t de rensei­
gner n o s a d h é r e n t s s u r la façon d o n t les C.A.P. se sont 
déroulées . 

B i e n e n t e n d u , le Congrès a u r a à p r é s e n t e r t ou t e s sug­
ges t ions suscept ibles d e pe rme t t r e e n 1955 u n e nouvelle 
a m é l i o r a t i o n du t r a v a i l et du r e n d e m e n t . 

LE STAGE DU CAPES DANS L'ACADÉMIE DE PARIS... ET AILLEURS 

Voici le t ex te d e deux c i rcu la i res adressées p a r 
M. E V R A R D , I n s p e c t e u r de l 'Académie de Pa r i s , e t 
Di­r e c t e u r d u Cen t r e Pédagogique , à « Messieurs e t 
Mes­d a m e s les Elèves-professeurs d u C e n t r e de P a r i s 
».I . — Circu la i re expédiée sans d a t e .

L ' é lo ignemen t de v o t r e domicile e t les exigences de la 
p r é p a r a t i o n du c o n c o u r s de l ' ag réga t ion ne son t p a s des 
mot i f s qu i pu i s sen t v o u s d ispenser des act iv i tés obliga­
to i res d u s tage (conférences d u l u n d i  , éduca t ion physi ­
que, s t a g e p ra t ique , i n i t i a t i on spo r t ive ) . Ces ac t iv i tés 
c o n s t i t u e n t le service pour lequel vous percevez u n t ra i ­
t e m e n t d 'ad jo in t d ' ense ignemen t s t ag ia i re et vous n e 
pouvez p a s plus vous e n dispenser , sauf a u t o r i s a t i o n d 'ab­
sence r égu l i è r emen t ob tenue , q u ' u n ad jo in t d 'ense igne­
m e n t e x e r ç a n  t d a n s u n é t ab l i s semen t d ' ense ignemen t ne 
p e u t se d ispenser d ' a u c u n e p a r t i e de son service. 

E t a n t rappelée c e t t e pr ior i té abso lue des ob l iga t ions du 
s t age p a r r a p p o r t à la p r é p a r a t i o n de l ' agréga t ion , je 
crois pouvoi r vous d i r e que les d i r e c t e u r s du C e n t r e pé­
dagog ique n e r e fuse ron t pas d ' e x a m i n e r d a n s u n espri t 
de c o m p r é h e n s i o n les d e m a n d e s qu i l eur se ra ien t — ex­
cep t i onne l l emen t —• adressées p a r les s tagia i res e n vue 
de p e r m e t t r e à l ' un ou l ' au t re d ' e n t r e eux d 'ass i s te r à 
t o u r d e rôle à u n e conférence i m p o r t a n t e c o m m e repré­
s e n t a n t d 'un g roupe de ses col lègues auxquels il com­
m u n i q u e r a i t ses n o t e s . Mais ici, c o m m e en t o u t e chose, 
u n e a u t o r i s a t i o n d ' absence devra ê t r e p r é a l a b l e m e n t ob­
t e n u e . 

II. — Circu la i re d u 13 décembre 1954.

O B J E T : Convoca t ion . 3 j a n v i e r 1955. 

J ' a i l ' h o n n e u r de vous informer qu ' i l a été prévu, pour 
le l u n d i 3 j anv ie r , à 10 h . 30, au m u s é e pédagogique, une 
conférence dirigée p a r M. COQ, Sec ré t a i r e généra l de la  
Mutue l le de l 'Educa t ion Na t iona le . — Présence obligatoire. 

N o t a . — Tou te modi f ica t ion c o n c e r n a n t ce t te confé­
rence s e r a affichée : 16, rue de l a So rbonne . Prière de 
vérifier les affiches. 

*** 

N o u s voudr ions pose r u n e ques t i on : Prendra i t -on le 
C e n t r e Pédagogique d e Pa r i s pour u n e caserne a u x ordres  
d ' un a d j u d a n t ? 

S a n s doute , l ' a d m i n i s t r a t i o n a p r i s l ' hab i tude de con­
s idérer les s tag ia i res comme des « élèves-professeurs » -
et n o u s c o n s t a t o n s au jourd 'hu i , o ù l 'on p ré t end les me­
n e r à l a bague t t e , combien n o u s av ions r a i son de re­
fuser ce t t e d é n o m i n a t i o n . Non, ces j eunes gens ne sont 
p a s d e s « élèves ». U s on t été r e çus à u n concours de 
r e c r u t e m e n t , et ils do iven t joui r de la p a r t des adminis­
t r a t e u r s — leurs a î n é s d a n s la c a r r i è r e universi taire -
de l a cons idé ra t ion , e t de la cour to is ie auxquelles ont 
d ro i t t o u s n o s j e u n e s collègues. 
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Mais p lus encore que le ton de ces circulaires , ce qui 
nous choque en elles c'est la concep t ion du s t a g e péda­
gogique qu'elles révè len t . En déf ini t ive , ce s t age et ses 
« obl igat ions » ( t r è s diverses, c o m m e on peut le voir !) 
paraissent devoir cons t i t ue r la seule p réoccupa t ion des 
jeunes gens reçus a u CAPES. Le t r a v a i  l pe r sonne l ? La 
prépara t ion sérieuse à l ' agrégat ion? Ce sont là problè­
mes t r è s secondaires. . . « Excep t ionne l l emen t », p o u r u n e 
« conférence i m p o r t a n t e », UN s t ag i a i r e sera, s u  r s a de­
mande, au tor i sé à s'y rendre , a u n o m de ses col lègues ! 
Que p e n s e r a i e n  t les professeurs d ' ense ignemen t supér ieur , 
si, l ' ensemble des é t u d i a n t  s r a i s o n n a n t de la m ê m e façon, 
ils voya ien t leur pub l i c rédui t ( q u a n d il y a u r a i t u n pu­
blic !) à u n seul a u d i t e u r ? A u t a n t n o u s nous fé l ic i tons 
de voir ce r t a ins cen t r e s rég ionaux faci l i ter au m a x i m u m 
la p r é p a r a t i o n à l ' agrégat ion , a u t a n t nous devons m a r ­
quer n o t r e p ro t e s t a t i on cont re la gêne man i fes t e qu 'y ap­
porte le Cen t re pédagogique de P a r i s . 

Une t ro is ième c i rcu la i re va en f in nous m o n t r e r ce 
qu'on r i sque d ' e n t e n d r  e p a r « ob l iga t ions du s t a g e ». Il 
s'agit ce t t e fois d ' une le t t re du M i n i s t r e aux Rec t eu r s , 
et son ca rac tè re g é n é r a l doit ê t r e dès m a i n t e n a n  t si­
gnalé. 

III. — Obligat ions des élèves-professeurs (c i rcu la i re du
10/12/54). 

« Diverses ques t ions m ' o n t é té posées c o n c e r n a n t les
obligations des élèves-professeurs à l ' issue des ép reuves 
pratiques du C.A.P.E.S. 

Les élèves-professeurs a y a n t la qua l i t é de fonc t i onna i r e 
stagiaire sont t enus de demeure r a u Cen t r e pédagogique 
régional jusqu ' à la crate du début des vacances scolai res . 
Toute dé roga t ion à ce t t e règle d e v r a faire l 'objet d 'une 
décision minis tér ie l le . 

Les élèves-professeurs qui, c a n d i d a t  s à l ' agrégat ion , au­
ront effect ivement sub i les épreuves écr i tes du concours , 
devront pouvoir d isposer de tou t l eu r t emps en vue de 
la p r é p a r a t i o n des épreuves orales. T o u s les a u t r e s de­
meureront à votre d ispos i t ion en v u e d 'assurer des sup­
pléances éventuel les que vous pourr iez ê t re a m e n é s à leur 
confier, d a n s u n é tab l i s sement de vo t re ressort . 

Dans ce cas, les élèves-professeurs percevront , p a r 
heure effective, u n  e s o m m e égale à la différence e n t r e 
le taux de l 'heure de supp léance éven tue l le d ' ense ignement , et 
le t a u x de l 'heure de suppléance éventuel le d e sur­
veillance, prévus en ce qui concerne les ad jo in t s d 'en­
seignement. 

J 'ajoute qu 'une m ê m e ré t r ibu t ion c o m p l é m e n t a i r e de­
vrait ê t r e accordée a u cas où, c o n f o r m é m e n t a u x dis­
positions de la c i rcu la i re d u 6 n o v e m b r e 1953, les élèves-
professeurs seraient appe lés , au cours d u s tage, à a s su re r , 
dans l a l imi te m a x i m u m de deux h e u r e  s hebdomada i r e s , 
des suppléances éventuel les dans u n é tab l i s sement du 
chef-lieu de l 'Académie. » 

Comme nous l 'écrit u n s tagiai re , il impor te de dé­
noncer dès m a i n t e n a n t « l 'extension de la ma in -mise de 
l'administration sur les s tagia i res du C.A.P.E.S., et leur 
assimiliation progressive à u n e ca tégor ie d 'ad jo in ts d 'en­
seignement per fec t ionnés ». Nous s a v o n s bien à quel les 
difficultés les r ec to ra t s se h e u r t e n t p o u r boucher cer­
tains t rous . Il peut p a r a î t r e a n o r m a l que des j eunes gens 
feçus a u Cert if icat d ' ap t i t ude à l ' ense ignement d u se­

cond degré res ten t haut- le-pied p e n d a n t tou te u n e a n n é e , 
a lors que des classes m a n q u e n t de professeurs. M&is I L 
F A U T C H O I S I R : e n t r e l 'ancien sys tème , où le s t ag i a i r e , 
sous la direct ion d ' u n conseiller, f a i sa i t d i r e c t e m e n t ses 
p remiè re s a rmes d a n s u n  e classe qu i lui é ta i t a t t r i b u é  e 
— et le nouveau , où l a fo rmat ion pédagogique est d o n n é e 
en e l le -même et p o u r elle-même. D a n s l 'esprit de l a l e t t r e 
minis tér ie l le , on n e voi t pas pourquo i les 2 h e u r e s n e de ­
v i e n d r a i e n t pas , avec les années ( e t les besoins) 4, pu i s 
6... s a n s que r ien soi t changé a u x a u t r e s « ob l iga t ions »... 
Nous s au rons , avec le concours de n o s jeunes col lègues 
s t ag ia i res , empêche r ce t t e nouvelle explo i ta t ion . E t n o u s 
r a p p e l o n s u n e nouve l le fois que le C A P E S n e p e u t ê t r e 
cons idéré comme le po in t c u l m i n a n t des concour s de 
r e c r u t e m e n t  , que t o u s les reçus do iven t avoir, d ' une f a ç o n 
égale d a n s tous les Cent res , la f acu l t é absolue d e p r é  ­
pa re r sé r ieusement l ' agrégat ion de l e u  r choix. 

J . M O U S E L . 

C O M I T É N A T I O N A L 

Nous sommes dans l 'obligation de renvoyer au prochain numéro d'Ecole et 
Education le compte rendu complet de la séance du Comité National Second 

degré. Nous tenons néanmoins à publier dès mainte­ nant le texte du vœu 
su ivant , adopté à l 'unanimité i 

« Le Comité National... 

— après avoir pris connaissance du projet d'arrêté qui, en application  
du décret du 8 novembre 1954, doit énumérer les catégories de 
per­ sonnels appelées à percevoir l'indemnité spéciale forfaitaire 
allouée aux  enseignants ; 

— proteste contre l'omission dont sont victimes les maîtres d'internat 
et les surveillants d'externat; 

— s'élève contre les objections jusqu'à présent opposées par les Ser­
vices des Finances à l'inclusion des personnels des services économiques 
des établissements d'enseignement parmi les bénéficiaires de l'indem­
nité ; 

— rappelle que : 

1° les M.I. et S.E. jouent un rôle important et particulièrement délicat dans 
l'œuvre d'éducation des élèves avec lesquels ils sont en contact permanent et 
qu'à ce titre ils avaient perçu les versements d'attente à la fonction enseignante 
en octobre 1946; 

2° les personnels des services économiques — souvent originaires de 
catégories d'enseignants — sont étroitement associés à la bonne marche 
des établissements, et que leur effort quotidien tend à assurer aux élèves 
les meilleures conditions d'équilibre physique et de travail scolaire; 

— demande instamment au Ministre de l'Education Nationale que tous 
ces personnels soient compris définitivement dans la liste des fonction­
naires qui auront droit à l'indemnité spéciale afin de marquer, sans 
contestation possible, la valeur et l'efficacité de leurs fonctions dans I* 
service public de l'enseignement. » 

Ce texte a été aussitôt adressé, avec une lettre d'envoi du secrétaire 
général, a M. Mendès-France, M. Berthoin et M. Billières. 

Soyez des syndiqués I ' Soyez des militants ! 

Soyez des syndicalistes ! 
En échange de ce que le S . G . E . N . vous 

apporte, amenez-lui de nouveaux adhérents ! 

T O I L E S A D R A P S 
L e s p lus b e l l e s et l e s me i l l eures q u a l i t é s 

Prix très réduits à nos adhérents 
Echantillons franco sur demande 

L A N D I E R  , To i i i er , à Y S S I N G E A U X ( H a u t e -
L o i r e ) 
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E N S E I G N E M E N T T E C H N I Q U E 
Après les élections 

Voici, résumés , les r é s u l t a t s des é lect ions aux commis ­
sions, a d m i n i s t r a t i v e s pa r i t a i r e s n a t i o n a l e s de l 'E.T. de 
décembre dernier , c o m p a r é s à ceux des élections précé­
den tes , e n 1952, 

N o m b r e réel de voix 
Pou rcenPourcen ­­

t aget ages s 
(S.G.E.N.(S.G.E.N.) ) Commiss ionCommiss ions s 

1954 1952 1954 1952 

7. P.T.A

8. C h a r g é s d'ens.

9. Surve i l l ance . . 

S.G.E.N. . . 21 
S.N.E.T. . . 157 
S.G.E.N. . . 440 
S.N.E.T. . . 2798 
S.G.E.N. . . 169
S.N.E.T. . . 2090 

 S.G.E.N. . . 29 
S.N.E.T. . . 290 
S.G.E.N. . . 35 
S.N.E.T. . . 214 

12 
152 
389 

2268 
 135 

1689 
36 

351 
17 

178 

11,6 

13,6 

7,5 

9,1 

13,9 

7,3 

14,7 

7,4 

9,3 

8,7 

' S u r l 'ensemble. 11,12 11,23 

Ce t a b l e a u fait a p p a r a î t r e u n e a u g m e n t a t i o n impor­
t an te , d u nombre des électeurs ( c e r t a i n s qui é t a i en t , en 
1952, é lec teurs à la C.A.P. n" 8, o n t é té n o m m é s depuis 
professeurs ) . Mais les pourcen tages , eux, sont p ra t ique ­
m e n t c o n s t a n t s d a n s l 'ensemble. N o t r e per te de 0,11 %
n ' a rieri d ' a l a r m a n  t (ce la r ep résen te les voix de 7 collè­
gues ) . Nous t rouvons d 'ai l leurs u n objet de sa t i s fac t ion 
d a n s la progress ion des r épé t i t eu r s (C.A.P. n" 9) . Que 
leur b u r e a u soit fél ici té ! 

La cons t ance des pos i t ions re la t ive e n t r a î n e le m a i n t i e n 
de n o t r e r ep résen ta t ion . Notre c a m a r a d e LENORMAND, 
qu'i l es t inut i le de p résen te r , r es te le t i tu la i re d u siège 
o b t e n u à la C.A.P. n" 6. Son s u p p l é a n t est n o t r e j eune 
a m i , L E G R A N D , professeur de dess in au Collège t echn i ­
que Didero t . R e m a r q u o n s avec p la i s i r que LENORMAND 
a r r i v e e n tê te de ses colist iers (449 voix) . 

le p o u r c e n t a g e de n o s voix, chez les professeurs, dépassait 
25 %. P o u  r ce r ta ines catégories, d a n s quelques 
académies! n i le S.G.E.N., n i le S.N.E.T. n e 
p r é s e n t a i e n t de candi­d a t s et il fal lut p rocéder au t i r a g e 
a u sort des représen­t a n t s c o r r e s p o n d a n t s ; cela n o u s a 
é té favorable à Stras­bourg et à Grenoble . 

C o m m e après les p récédentes élect ions, n o u s devons 
déplorer quelques i r régular i tés qui , b ien que n ' a y a n t eu 
qu 'une inf luence seconda i re su r les élections, n ' e n sont 
p a s m o i n s i r r i t a n t e s : 

Nous avions fourn i à l ' a d m i n i s t r a t i o n u n n o m b r e im­
p o s a n t de bul le t ins de vote ( p a r exemple 1.000 pour cha­
cune des C.A.P. 8 e t 9) . P o u r t a n t , d a n s de n o m b r e u x éta­
b l i s sements , il en a m a n q u é . A qui la fau te ? Cela est-
difficile à dire. M a i s l 'un des f ac t eu r s de ce t t e insuffi­
sance a sans doute été la faible d u r é e de la période pré­
é lec tora le et le fa i t que se dé rou la ien t , u n j o u r après, les 
s c r u t i n s pour les- C.A.P. du pe r sonne l des cen t res . 

I l semble qu ' a ien t été mises , à profit, les expériences 
fa i tes lors des p récéden t s sc ru t ins . Les inspec t ions princi­
pa les o n t pris souven t des in i t i a t ives heureuses telles que 
l 'u t i l i sa t ion d 'enveloppes iden t iques d a n s tous' les éta­
bl issements . . . 

 M a i s c'est à l ' échelon local que l'on relève les 
plus n o m b r e u s e s insuff isances : l is tes é lectorales m a l 
dressées,  votes p a r p rocu ra t ion t rop c o u r a m m e n t 
acceptés , procès-v e r b a u x incomple ts , secret du vote m a l 
assuré.. . C'est aux  p r o c h a i n e s élect ions qu'il f aud ra s 'en 
souvenir , pour pou­ voir p résen te r à la D.E.T. des 
propos i t ions constructives. 

E t p o u r finir, merc i à tous ceux qui nous ont fait 
conf iance . C o n n a i s s a n t L E N O R M A N D , nous savons qu'elle  
est b i e n placée. F . 

CALLEEON.

P A Y E R VOTRE COTISATION SANS 

RETARD, C'EST FACILITER LA TACHE DES 

MDLITANTS. 

S u r le p lan académique , nous enreg is t rons 10 élus à 
S t r a s b o u r g , une réé lec t ion à P a r i s et u n élu à Di jon où 

NOTE D U SECRETARIAT D E LA SECTION 

L a maladie de notre secrétaire général Lenormand, les tâches 
i m p o s é e s aux autres mi l i tant s , n 'ont pas permis la publication 
du rapport qui est remis à un numéro ultérieur. 

La circulaire 55-3 (SA - ET) a d e m a n d é aux responsable» qui 
do ivent venir à Grenoble , de prévenir Salvaire. 

L e n o r m a n d remercie tous ceux qui, à la suite des relations amica le s 
que lui a v a l u son act ion syndicale , lui o n t exprimé leurs v œ u x . Il 
s'excuse de ne pouvoir leur répondre personnel­l e m e n t e t les assure de 
s o n cordial dévouement . 

A 
** 

Quelques jours après nous avoir adressé les l ignes ci-dessus, 
L e n o r m a n d nous apprenai t qu'il é ta i t obligé de prendre 

un , congé de maladie, s o n état ex igeant le repos 
immédiat . Le B u r e a u nat ional t i en t à adresser à notre dévoué camarade ses v œ u x 

b ien vifs de comple t ré tabl i ssement et le remercie pour t o u t s o n 
dévouement. 

' / i oublie^ 
pas Caisse de Solidarité 

S. G. E. N. - C.C. P. Paris 8776-95 



I P«vfl»p,r955 ECOLE ET EDUCATION 81 

Second Degré et Enseignement Technique 

(Erratum) 

d ' a jou te r a u x é m o l u m e n t s m e n s u e l s le m o n t a n t de celle-
ci. N o u s d o n n e r o n s de p lus a m p l e s exp l ica t ions q u a n d l e 
t ex t e d ' app l i ca t ion se ra p a r u . 

Dans le n u m é r o du 12 j a n v i e r 1955, u n e e r r e u r d ' impres­
sion a fai t c lasser les a d j o i n t s d ' ense ignemen t , les 
chargés d ' ense ignemen t e t P.T.A., les r épé t i t eu r s de l 'en­
seignement t e c h n i q u e e t p rofesseurs ad jo in t s d u second 
degré, d a n s les m a î t r e s aux i l i a i res et le pe r sonne l t empo­
raire de su rve i l l ance ; nos l ec teu r s a u r o n t rect if ié d'eux-
mêmes. P o u r ces pe r sonne l s , les n o m b r e s por t é s d a n s la 
Eixième co lonne des t a b l e a u x de r é m u n é r a t i o n s représen­tent 
les é m o l u m e n t s m e n s u e l s n e t s , e t n o n les émolu­ments 
mensue l s a v a n t r e t e n u e s . 

Les n o m b r e s por t é s d a n s l a co lonne A des t a b l e a u x pu­
bliés d a n s le n u m é r o du 12 j a n v i e r 1955 r e p r é s e n t e n t le 
traitement m e n s u e l fictif s e r v a n t a u ca lcul du supplé­
ment fami l ia l de t r a i t e m e n t . P o u r les t r a i t e m e n t s budgé­
taires b r u t s in fé r ieurs à 37.500 fr., les n o m b r e s de la co­
lonne A doivent ê t r e subs t i tués a u t r a i t e m e n t budgé ta i r e 
pour le calcul de l ' i ndemni t é de rés idence . 

Dans le cas p robab le où l ' i n d e m n i t é fo r fa i ta i re spéciale aux 
ense ignan t s se ra i t l iquidée p a r mois , il conv iendra i t 

R E T E N U E P O U R LA M.G.E.N. 

Une récen te décis ion du b u r e a u de la M.G.E.N. v ien t de 
porter à 1,1 % le t a u x de la co t i sa t ion . Les a d h é r e n t s 
devront donc t e n i r compte de ce n o u v e a u t a u x d a n s le 
calcul de leur t r a i t e m e n t . Nous r a p p e l o n s que ce t t e cot i ­

P o u r u n m a î t r e auxi l ia i re , u n su rve i l l an t d ' e x t e r n a t ou 
u n m a î t r e d ' i n t e r n a t , il conv ien t d ' a jou te r a u x émolu­
m e n t s mensue l s b r u t s , l ' i n d e m n i t é de rés idence , l ' indem­
n i t é fo r fa i ta i re spéciale a u x e n s e i g n a n t s e t le s u p p l é m e n t 
f ami l i a l de t r a i t e m e n t , a v a n t d 'effectuer , s u r l ' ensemble 
de ces é m o l u e m e n t s , la r e t e n u e d e 6 % p o u r l a Sécu r i t é 
sociale, avec u n p l a fond de 2.280 fr. Les m a î t r e s auxi l ia i ­
res l icenciés se vo ien t r e t en i r de p lus , 0,5 % d e l a f r ac t ion 
des é m o l u m e n t s p récéden t s ( à l ' except ion c e t t e fois-ci d u 
s u p p l é m e n t f ami l i a l de t r a i t e m e n t ) qui d é p a s s e n t 38.000 
f rancs , p o u r la r e t r a i t e c o m p l é m e n t a i r e des c a d r e s . 

Les a d h é r e n t s à l a M.G.E.N. se vo ien t r e t e n i r de p lus , 
su r les m ê m e s é l é m e n t s sur lesquels por te l a r e t e n u e d e 
l a Sécur i t é sociale, u n e co t i sa t ion qu i v ien t d ' ê t r e po r t ée 
à 1,1 %, avec u n p l a fond de 950 f r ancs . 

s a t i o n po r t e s u r les m ê m e s é m o l u m e n t s que l a r e t e n u e  
de la Sécur i t é sociale e t a d m e t le m ê m e p l a f o n d de 950 fr.  
p a r mo i s (e t n o n 380 fr. c o m m e u n e e r r e u r n o u s l ' avai t  
fa i t écr i re d a n s le n u m é r o d ' « Ecole e t E d u c a t i o n » d u 
12 j a n v i e r ) . 

BAREMES D E S P R E S T A T I O N S F A M I L I A L E S A F , S U E T I C ( M O N T A N T M E N S U E L ) 

Al loca ta i res bénéf ic ian t d u sa la i re u n i q u e 
( A F + S U + I C ) 

Al loca ta i res n e bénéfi­
c i a n t p a s d u sa la i re 

u n i q u  e M a j o r a t i o n 
( A F + p o u r c h a q u e 

Abattement J e u n e s 
IV) C h a q u e 

e n f a n t e n f a n t de 
île zone (1) m é n a g e s en p lus p lus d e 10 a n s 

s a n s e n f a n t 1 e n f a n t 2 e n f a n t s 3 e n f a n t s 2 e n f a n t s 3 e n f a n t s ( A F + I C ) a u de là 
ou e n f a n t à c h a r g e à c h a r g e à c h a r g e à c h a r g e à c h a r g e d u p r e m i e r 

u n i q u e 
de 5 à 10 a n s 

0% 1.725 3.450 11.794 20.896,8 4.894 12.271,8 7.377,5 900 
1% 1.710,6 3.421 11.703,8 20.742,5 4.861 12.189,3 7.328 892,5 

m 1.638 3.277 11.251 19.970,6 4.696 12.776,8 7.080,5 855 
i% 1.610 3.220 11.059 19.634,3 4.619 11.584,3 6.965 837,5 
i% 1.588 3.176 10.940,1 19.444,1 4.586 -(11.501,8 6.915,5 830 
i» % 1.552 3.105 10.708 19.044,3 4.498 11.281,8 6.783,5 810 
8 % 1.523 3.047 10.516 18.708,1 4.421 11.089,3 6.668 792,5 

1.502 3.004 10.397 18.517,8 4.388 11.006,8 6.618,5 785 11%% . .  
iiss  %%  1.466 2.932 10.165,3 18.118,1 4.300,3 10.786,8 6.486,5 765 
1!% 1.437 2.875 9.973 17.781,8 4.223 10.594,3 6.371 747,5 

» %  1.415,9 2.831 9.854 17.591,6 4.190,3 10.511,8 6.321,5 740 
H 1.380 | 2.760 9.622 17.191,8 4.102 10.291,8 6.189,5 720 

(1) I l s 'agit, pour les a l loca t ions de m a t e r n i t é , du p o u r c e n t a g e d ' a b a t t e m e n t de s a l a i r e le m o i n s élevé du 
département et, p o u r les a u t r e s a l loca t ions , du p o u r c e n t a g e appl icab le à l a local i té de rés idence . D a n s l ' un comme 
tons l ' au t re cas, il s 'agit des an c i en s a b a t t e m e n t s de sa l a i r e , tou jours appl icables lorsqu'i l s 'agi t des p r e s t a t i o n s 
femiliales. 
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№ 2 
R E M P L A C E M E N T S E F F E C T U E S PAR D E S E .M. (C. 21-12-54). 

a) D a n s les écoles n o r m a l e s où ex i s tent deux a n s de F .P . : les E.M.
feront le service des r e m p l a ç a n t s durant le 2 â trimestre ; 

b) D a n s les autres , l e s E.M. 2» année feront le m ê m e service mais 
l a p r é p a r a t i o n a u C F . E . N  . n e devra pas e n souffrir. 

U s recevront le t r a i t e m e n t des s tagiaires . Cette mesure e s t appl ica­
b le d a n s les départements déficitaires. 

L I S T E D E S D E P A R T E M E N T S DEFICITAIRES : 

Aisne , Hautes-Alpes , Ardennes , Calvados, Charente , Charente-Marit i ­
me, Côte-d'Or, Côtes-du-Nord, Doubs, Eure, Indre, Isère, Jura , Loire, 
Loire-Inférieure, Maine-et-Loire, Marne, Haute-Marne , Mayenne , Meur­
the-et-Mosel le , Meuse, Mosel le , Nièvre, Nord , Orne , Pas-de-Calais , Haut-
R h i n  , Haute -Saône , Deux-Sèvres , Vendée. 

№ 3 
Titu larisa tion 

des remplaçants (D. 3-1-55). 

A R T I C L E PREMIER. — Les deuxième e t trois ième a l inéas de l'arti­
c le 7 de l a loi du 8 m a i 1951 susvisée s o n t remplacés par l e  s dispo­
s i t i o n s s u i v a n t e s : 

« L e s ins t i tuteurs e t inst i tutr ices r e m p l a ç a n t s t i tulaires du C.A.P. 
reço ivent u n e délégat ion de stagiaire au I  0 1 ' janvier qui suit l a QUA­
T R I E M E A N N E de m i s e à la disposit ion de l ' inspecteur d'académie. 
Toute fo i s , d a n s cer ta ins D E P A R T E M E N T S DEFICITAIRES en per­
s o n n e l , l e t e m p s de mise à la disposit ion P E U T ETRE R E D U I  T D'UN 
A N . Le min i s tre de l 'Educat ion na t iona le f ixe par arrêté e t avant 
le début de l 'année scolaire, la l iste des départements d a n s lesquels 
c e t t e dérogat ion est suscept ible d' intervenir. 

(( L e s inst i tuteurs e t inst i tutr ices r e m p l a ç a n t s sont t i tu lar isés au 1  e r 

janvier su ivant l a dé légat ion de s tagiaire , d a n s les cond i t i ons prévues 
par l a lég is lat ion en v igueur , avec rappe l d'ancienneté -s'il y a lieu, 
Bans que celui-ci puisse toutefo i s entra îner u n rappel de t r a i t e m e n t . » 

A R T . 2 . — La mesure de dérogation prévue à l'article précédent s'ap­
pl iquera s a n s effet rétroact i f n o n s e u l e m e n t a u personnel déjà inscrit 
sur la l i s t e des r e m p l a ç a n t s des d é p a r t e m e n t s dans lesquels el le inter­
v iendra , m a i s encore a u personnel qui obt iendra son inscr ipt ion au 
cours d e s trois années s u i v a n t la date d 'appl icat ion du p r é s e n t décret. 

janvier 1955.) A R T  . 3 . — (Effet du
(J. O. du I I janvier 1955.) 

L e S . G . E . N . est i n t e r v e n u à la Direct ion pour que sorte rapidement 
l a l i s t e d e s d é p a r t e m e n t s qui entreront d a n s le c h a m p d'appl icat ion 
de c e décret . Nous n o u s réjouissons d e s fac i l i t é s accordées à n o s ca­
m a r a d e s , m a i s nous l e s considérons c o m m e u n e mesure d'urgence qui 
n ' a p p o r t e qu'une s o lu t ion partiel le et a n a r c h i q u e . à l a cr ise actuel le 
de recrutement et n e saura i t nous d i spenser d'une ac t ion vigoureuse 
pour que so i t réglé équi tablement le prob lème général des auxi l ia ires . 
N o u s formulons aussi d e s réserves très n e t t e s à propos de l 'emploi des 
é lèves -maî tres c o m m e remplaçant s . 

Concours pour le recrutement de s ix c e n t s inst i tutrices remplaçantes 
du d é p a r t e m e n  t de la S e i n e (arrêté du 7 janvier 1955). 

Art ic le premier. — Il e s t prévu, d a n s l e département de la Se ine , le 
recrutement de six c e n t s inst i tutrices remplaçantes . 

Art . 2. — Conformément aux d i spos i t ions de l'article 10 d e l'arrêté 
d u 26 avr i l 1954, 10 p . 100 au m a x i m u m d e ce cont ingent est pourvu 
p a r d e s candidates t i tu la ires de la l i cence d'ense ignement . 

Art . 3 . — Il est ouvert , pour pourvoir a u recrutement prévu à l'ar-
t ï c l e l e P , réserve fa i te d e s emplois réservés a u titre de l 'art ic le 2, un 

concours d o n t l a date e s t f ixée , pour les épreuves écrites, a u 28 avril 
1955. 

Art. 6. — Le registre d e s inscr ipt ions à ce concours sera clos ls 
1er m a r s 1955. 

Majorat ion d'ancienneté des P.G. (C. 30-12-54). 
a) Le t e m p s écoulé e n t r e la l ibération des P .G. e( leur démobilisa­

t ion sera c o m p t  é c o m m e c a m p a g n e s imple (2/10° du temps) . 
b) Les serv ices aqcompl is postérieurement à l a Libération n e peuvent 

être p r i s e  n compte . 

ACADÉMIE DE PARIS 
Adresser les, candidatures pour le renouve l l ement dé la Commission 

executive e t du Conseil syndica l , 2c degré , à Pinoteau, avant le 26 
février. 

Congrès - 24 Mars 

DERNIERE HEURE: 

Dames Secrétaires 
La Commiss ion Adminis trat ive Par i ta ire compétente se 

réunira le 8 février pour les t i tu lar isat ions et promotions des 
Dames Secrétaires , d a n s le cadre de l ' anc i en statut 

VACANCES — LOI BARANGE 
Le régime des vacances vient d'être modifié. 
L'Assemblée 'Nationale a voté l'extension de la 

Loi BARANGE par 310 voix contre 265. Le S.G.E.N. 
publie le communiqué dessous. ci- Les secrétaires académiques 

et  à en assurer la 
diffusion 

départementaux 
dans la 
presse

 sont 
invités  
locale. « Le Syndicat Général  de l'Education

T.C. fidèle à ses positions constantes
 Nationale, CF. 
 de défense de 

l'en­seignement public. 
Proteste contre le régime des grandes vacances 

qui vient d'être une fois de plus modifié en cours d'année 
et aboutit pour le premier degré, contrairement aux vœux 

des organisations représentatifs du personnel, à un 
al­ des vacances à la formation 

des 
longement 
enfants et au prestige

 préjudi
ciable  
de l'école. Rappelant son opposition  à la loi Barangé ainsi 

qu'i toute liaison entre le financement de l'enseignement 
pu­blic et l'attribution de subventions à l'enseignement pr

ivé, le S.G.E.N. s'élève contre l'extension du bénéfice de 
cette loi à des élèves non soumis à l'obligation scolaire 

alors que l'insuffisance des crédits affectés à l'Education 
Na­tionale ne permet pas de répondre aux besoins de la 

po­pulation soumise à cette obligation. » 
30 J a n v i e  r 19

55. 

Collègue professeur C C emprunte pour études 250 
mille. Rembourse capital et intérêts 10 % en 18 men­
sualités. Garanties. Ecrire « E. et E. » N° 

D i r e c t e u  r d e la P u b l i c a t i o n : C h a r l e s 

C U L O T . T r a v a i l e x é c u t é par des o u v r i e r s 

s y n d i q u é s . I m p r i m e r i e du COURRIER D  U COMMERCE, 
' 60, r u e R e n é - B o u l a n g e r , PARIS-10". 




