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. Valeurs libérales

et combativite
syndicaliste

U terme d'une année scolaire, et d'une
année syndicale de combats, il n’est
pas inutile d‘évoquer de nouveau

les valeurs libérales auxquelles nou. avons
dii si souvent nous référer : celles qu'ex-
priment a la fois les libertés universitaires
et les libertés syndicales, les libertés politi-
ques et les libertés intellectuelies, toutes
évidemment solidaires.

Comme |‘a profondément remarqué un
de ses fthéoriciens, le socialisme démocra-
tigue — guquel, depuis un an, se réféere
notre organisation — n’envisage de trans-
formation radicale de régime économique
qu‘afin de maintenir vivantes et agissantes
ces voleurs traditionnelles dans notre civili-
sation.

N’est-ce point vers un retour a ces va-
feurs gque peut conduire la déstalinisation
des Etats et des organisations communistes
qui, pour le mouvement ouvrier et donc
pour tout syndicalisme attentif aux con-
nexions . internationales, constitue |'événe-
mant le plus significatif de ces derniers
mois ? 3 i : 3 :

Les militants non-communistes, ou plu-
tot les non-communistes qui ont su demeu-
rer, face au « désordre établi », des mili-
tants, se trouvent aujourd’hui justifiés avec
éclat d’avoir résisté a la déviation totalitaire
du mouvement ouvrier. L’heure est propice
pour demander si cette déviation totalitaire
procede uniquement d'un culte de la person-
nalité relativement récent si elle ne procéde
pas aussi et d'abord de la conception léni-
niste du parti. Cette question, elle peut
étre posée par des syndicalistes — au sens
traditionnellement fort de ce terme qui ne
signifie pas seulement ni d’abord organisa-
tion corporative, mais contestation du régi-
me. social et économique, non-conformisme
et combativité.

Des syndicalistes peuvent emprunter a
Rosa LUXEMBOURG critiquant LENINE,
son exigence d'une éducation politique des
masses, d'une accumulation d'expérience
qui n‘est jamais possible sans liberté poli-
tique. La méme écrivait encore : la liberte
réservée aux seuls partisans du gouverne-
ment, aux seuls membres d'un parti —
fussent-ils.. aussi nombreux qu’on - voudra
— ce n'est pos la liberté: La liberté, cest
taujours la liberté de celui qui pense autre-.
ment. Propos d’une gronde révolutionnaire,
propos essentiellement libéral.

Au 5.G.E.N., liés a des jeunes dirigeants
ouvriers dont la solidarité avec notre secré-
tariat ~ général ne s’est jamais
durant les épreuves de 1955-56, mnous
vivons a la rencontre des valeurs libérales
et de la combativité syndicaliste.

C’est a, partir de cette situation, qui

fait motre responsabilité, qu’a été concue

notre prochaine session nationale d'études
ou seront considérées par nos jeunes mili-

" tants, ew toute clarté et sans timidité, les|

plus graves urgences syadicales.

C’est dans le méme esprit
. conngissence du projet de réformeé de |'en-
seignefent présenté ou Conseil Supérieur
' de I'Edication Nationale’:  ses grandes lignes
nous paraissent en accord avec les lignes
- direct¥ices établies par nos Congrés, en con-

clusion "des études de la Commission peda-|

gogique ; 'I'exposé de motifs -présente—une

. anclyse de la situation conforme a la notre. |
Certes, nous savons qu’un projet, ni meéme|

son adoption, ne constifuent pas un terme.
Pour des syndicalistés conséquents, en |‘état
présent du pays, ce projet apporte un bon
instrument de combat. Dans cet esprit, pen-
sant a [‘école publique qu'il nous promet
et au mouvement social dans lequel nous
insérons notre effort syndical, nous pou-
vons reprendre une parole ministérielle, de-
plaisante & certains, mais certes pas a
nous : « l'école, c‘est la Révolution qui
continue ». Continuer la Révolution Fran-
caise, en maintenir les valeurs libérales a
I‘age de la planification, n'est-ce pas en
effet notre probléme, wuniversitaire et syn-
dicaliste ? 3

démentie |,

o - ‘au moment |-
de terminer cet éditorial, wous avons pris|.

encart¢ dans

-
it

ce

numéro

Les camarades du

dernier Comilé national
ont ¢été vivement intéressés par um exposé, tres
substantiel d'un de nos amis économistes CHAI-
GNEAUX sur les perspectives de l'emploi. Notre
camarade COURNIL reprend dans Particle eci-dessous
certains = aspects de ce probléme,

Perspectives sur la population scolaire
et la population active

Le rythme de croissance de la popu-
lation [rancaise qui n’a rien d’anormal
comparativement a celui des nations
voisines, présente en France un carac-
tere exceplionnel. Les dix années écou-
lées ont vii un rythme d’accreissement
qui n’a jamais été atteint dans le passé,
tout au moins au cours de «'ére stalis-
tique » ; il fant remonter aux années
1815-1825 pour trouver un taux voisin
de celui des années 1945-1955.

Ce Tenouveau démographique pose de
multiples problémes, tant dans le do-
maine de 'équipement scolaire que dans
celui de 'emploi. Non seulement il faut
des écoles pour accueillir les jeunes,
mais il faut aussi prévoir pour cux un
certain nombre d’emplois nouveaux,
c'est-a-dire envisager le développement
de notre appareil économique. La pré-
sence des jeunes exige l'expansion éco-
nomique et cette expansion serait entra-
vée si enseignement ne préparait pas
les jeunes & y jouer leur role.

Les données numériques ci-dessous,
encore trés globales, précisent pour les
années a venir quelques aspects du dou-
ble probléme de la scolarité et'de 'em-
ploi.

Progression des effectifs scolarisables

La scolarisation n’est qu'un des fac-
teurs qui déterminent les dimensions
de la population active. Celle-ci dépend
aussi de la structure générale de la po-
pulation (existence de classes creuses),
de I'dge de la retraite, de la propension
des femmes 4 travailler. L’évolution de
la population scolarisable au cours des
prochaines années commande I'évolu-
tion des effectifs qui seront en fait sco-
larisés, la seule inconnue étant le taux
de scolarisation au-dela de 14 ans. Cette
inconnue n’est d’ailleurs pas absolue,
car en dehors de toute mesure légale,
la tendance a I'allongement de la scola-
rité est un fait social qui va se pour-
suivre.

Un premier tableau permet de suivre
I'évolution des effectifs des jeunes clas-
ses de 1956 a 1970 (1).

Considérons d’abord les effectifs sou-
mis 4 la scolarité obligatoire (6-13 ans),
ils culmineront en 1960. Que ce soit

dans l'enseignement primaire ou dans-

le secondaire, c’est, en 3 années, I'arri-
vée de 847 000 éleves qu’il faut prépa-

rer. Si la scolarité est prolongée légale-
ment de deux années (G-15 ans), l'ef-
fort devra se poursuivre jusqu'en 1962,
date a laquelle on comptera 7 917 000
jeunes de 6-15 ans, soit environ 1 mil-
lion 400 000 de plus qu'en 1956.
La différence sera méme plus impor-
tante, puisque actuellement environ
300000 jeunes de 14 et 15-ans sont au
travail et que de nombreuses adoles-
centes ne sont ni scolarisées, ni enre-
gistrées comme actives.

Une simple décision légale ne suffira
pas a prolonger de deux ans la scola-
rité. Cette décision doit sans doute ¢lre
prévie dés maintenant, mais elle ne
peut prendre effet totalement que dans
quelques années, a partir de 1961, lors-
que les progrés de 'équipement scolaire,
en batiments et en personnel auront
été en mesure « d'éponger» les effets
de l'accroissement démographigue.

(1) Source : Evolution de la population
en France jusqu’en 1970. Population, n° 1,
1956,

1956 1957 | 1958 1959 1960 1961 1962 1963 1964 1965 1970

6 ans | - 824 814 775 782 764 | g 769 75¢ | 745 737 687

y - 820 824 814 775 782 764 771 769 754 745 696
B 817 820 823 814 774 782 764 771 ..769 754 704

9 =% .alsilgel 816 819 | 823 813 - 774 780 764 771 769 716
10 — 594 790 816 819 823 813 774 780 764 770 726
fites 6 594 | 789 816 819 823 813 77 780 164 737
1ot 576- 575 594 789 816 819 823 813 774 780 745
Lt 535 576 575 594 789 816 819 822 813 774 753
T e 485 | . 534 576 575 593 789 815 - 819 ‘822 #12 769
e 514 484 | 534 576 575 592 ‘789 815 818 822 769
16— 563 513 | 484 534 576 574 592 789 815 [ B8 762
17 = 567 563 513 484 534 576 574 592 788 813 780
= 572 567 563 512 484 534 576 574 592 788 773
19, — 583 572 566 563 512 484 533 574 574 592 811
6-13 5.333 5.809 6.005 6.212 - | 6.380 | 6362 | 6313 6.247 6.170 .6.093 5.764
615 | 6532 6.827 7.115 7.363 7.548 ’ 7743 | 7917 | 7.8%1 810 7.727 7.302

|- 1417 2.129 2.094 | 2.107, 2.169 2.278 2531 | 2.770 3.015 3203 | 3267 | 3080
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Par aillears, les effectifs de P'ensei-
gnement du second degré el du lechni-
que, pour les ages situés au-deld de 13
ans. vonl subir un gonflement tres sé-
rieux. : s

D’une part. la population d’ou ils sont
issus se développe (du point de vue
démographique) : de 1956 & 1965, ereis-
sance de 50 %, D’autre part, la tendance
spontanée 3 Vallongement de la scolarité
s'accentue. Enfin, il est probable que

.

bhien des jeunes gue la loi aura main-
tenus a I'école jusqu’a 16 ans tenteront
d’accéder aux classes terminales, tant

‘dans le Secondaire que dans le Tech-

nique. e

L’'Enseignement [rancais est entré
dans un processus irreversible : dans 1¢
on 15 ans. ¢’est enviren 9 milliens de
jeunes — plus du 1/5 de la populatien
francaise — qui devront élre pris en
charge par la nalion.

- La population active

C’est la partie productrice de la na-
tion, c’est elle qui, par son travail doit
en particulier faire face a la charge
croissante représentée par les besoins
de ta jeunesse. Comment va-t-elle évo-
fuer'? (23,

Une premiére hypothése ne tient
compte que des facteurs démographi-

‘ques et eonsidére que les taux d’acti-

vité ‘resteront inchangés au niveau de

“ 1954,
TAUX D'ACTIVITE POUR 1000
. EN 1954 .

| Hommes Femmes
14 apns 250 150
15 432 310
16 572 - -404
17 . 684 510
18 780 590
19 . 850 636

20-24 923 549 ¢
25-29 968 413
30-34 970 383
3539 968 3498
40-44 968 . 448
45-49 956 ¢ 469
50-54 940 460
© 55-39 - 822 ¢ ¢ 418
"60-64 630 333
65-69 495 196
. 710-74 335 . -120
. 75 et.plus | . 180 .60

‘jusqu’en

Les taux concernant les femmes sont
sujels 4 caution. Ainsi, sauf déclaration
précise, la femme d’un agriculteur est

classée dans la population non active,.

alors que ses divers travaux (traite,
poulailler, préparation des repas du

personnel) contribuent directement au’

fonctionnement de Ventreprise. On re-
marquera les taux plus élevés de 17 a
24 ans el de 40 a 59 ans : dans linter-
valle de ces deux périodes, les femmes
se consacrent davantage a ['éducation
de leurs jeunes enfants. Le travail des
femmes demeure, dans les années &
venir un Ffacteur d’incertitude impor-

* tant. Dans P'hypothése précédente, la
population agtive totale varierait de la

fagon suivande :

1956 19508 1964 19 850
1957 19488 1965 20011
1958 19 468 1966 20185
1959 19455 1967 20353
1960 19445 1968 20 504
1961 19 496 1869 20657
1962 19 586 1970 20797
1963 19 704

La ﬁopu!étidn active dimiﬁuérsit“do_né
1960, pour remonter -ensuite

. et retrouver son niveau actuel en 1962.
- 1l n’y a done pas, court terme, a crain-

dre un chomage causé par un excédent
de travailleurs. i biae
Une seconde hypothése, plus vraisem-

- blable considére que les taux d’activite

varieront et qu’en particulier la scola-
rité sera prolongée de deux années.
E’évolution de la population active se
présenterait alors ainst :

19171

1956 19508 1964

1957 19434 1965 19 258
1958 19 356 1966 19439
1959 19279 1967 19621
1960 19 204 1968 19 782
1961 19 163 1969 19 942
1962 19 131 1970 20 085
1963 19129

Ce nest qu’en 1967 que serait retrou-
vé le niveau actuel, Sans prolongement
légal de la scolarité, le mouvement

. spontané provoquera une situation in-

termédiaire. M. Fourastié a calculé
qu’il est équivalent :

-— Ou bien de prolonger de deux an-

nées la scolarite,

— Ou bien de—réﬂuire de 111 30 la
durée hebdomadaire du travail,

— Qu bien d’accorder deux semaines
de congés supplémentaires 4 chaque
personne active,

—Ou bien de réduire a. zéro les taux
d’activités des personnes agées de plus
de 67 ans. R AR &

A courf terme chaque option ampute
la production nationale (énviron 3,5 %),
‘mais il est évident que la premiére est
la meilleure, car seéule elle éléve' le ni-
veau intellectuel et scientifique de la
nation. 5 2

La rétractation de la population acti-
ve, jusqu’en 1963 dans la seconde hypo-
thése, sera suivie d'un développement
qui atteindra son rythme maximum en
1966-67. - Ces années-la, <’est environ
640 000 jeunes qui se présenteront pour
remplacer 460 000 personnes cessant le
travail. 1l faudra donc créer 180 000 em-.
plois nouveaux dés 1965, autant V'année.
suivante... Créer des emplois, ce n'est-
pas. simplement embaucher une main-
d’ceuvre, c’est aussi lui fournir 'équipe-.
ment lui permettant de produire. Or,.
cet équipement est souvent coliteux ; la.
création d’un nouveau. poste de travail
exige dans de nombreuses industries un
investissement de plusieurs millions. Re-
noncer a ces investissements, c'est ae-
cepter le chomage et le sous-emploi,
situation caractéristique des pays sous-
développés.

H faut tenir compte de ces perspecti-
ves pour harmoniser la politique sco-
laire et la politique économique. Présen-
tement, nos écoles sont pleines et Ia
main-d’ceuvre fait défaut, il semble que
Iz période serait- mal choisie pour une
prolongation obligatoire de la scolarité.
Par contre, de 1960 a 1965, les effectifs
sonmis & l'obligation deviendront sta-
bles, déclineront méme légérement; la

.population active sera en pleine crois-

sance. C'est alors qu'une prelongation
de la seclarité serait utile pour amor-
tir ce brusque renversement (3).

"Il s'agit’ d'une simple opportunité,
car 'extension de l'instruction est une

“nécessité pour toute nation moderne.

les ‘secteurs d'accroissement

Les chiffires globaux ne donnent
quune idée .imparfaite des transforma-
fions économiques nécessaires. s n’in-
diquent pas non plus les adaptations

. vers lesquelles doit s’orienter l'organi-

sation scolaire.

La creissance de la population active
s'accompagnera e ‘medifications de
structure. L'évolution passée et les va-

riations prévisibles  peuvent étre sui- .

vies sur le tableau ci-dessous

POPULATION ACTIVE

Agricole Iudustrielle Tertiaire Totale

1901 8,2 6,2 5,3 19,7

1906 8,9 6,3 5,5 20,7

1911 8,6 = = 20,9

1921 8,0 6,7 6,0 20,7

1936 6,8 6.3 6.8 19,9

1946 6,0 6,2 7,5 19.6

1954 5,2 6,9 7.4 19,5
1966 42 7.9 8,1 202
De 1901 a 1954 R 4 07 a2 — 02
De 1954 2 1966 i ey + 07 + 0.7
(Nombres en millions) :

Le phénoméne majeur est la diminu-
tion impertante de la population acti-
ve agricole. D’aprés les prévisions du
Commissariat au Plan, cette réduction

doit se poursuivre. En 1966, les effectifs
ne devraient pas dépasser 4.2 millions,
pour une production globale accrue de.
25 %. :

SYNDICALISME UMNIVERSITAIRE

Seule cette réduction permettra d’éviter
un trop fort décalage entre le niveau de
vie des campagnes et celui des villes.

Par contre, le secteur industriel et le
secteur tertiaire auront. a absorber
1700 680 nouveaux travailleurs. L'indus-
trie. francaise devra créer un million
d’empleis nouveaux en dix ans, soit

100 800 -par an, alors que depuis 50 ans
-elle en-a créés en moyenne 13 000 par

&, 2 £

Tout ceci implique que la France ex-

- portera moins de maliéres premiéres et

— 29 JUIN 195¢

5 Perspectives sur la population scolaire et la population active (suite)

davantage de produils finis. alorg
qu’elle fait encore largement appel 3
I'étranger pour son équipement mécani.
que.

Telles sont les trés grandes lignes de
I’évolution prévisible (4). Dans une deg-
niére partie, nous essaierons de détep-
miner les catégories professionnelles oy
dés maintenant les besoins sont les plug
importants et qui sont appelées i se dé-
velopper. L’enseignement doit immédig-
tement tenir compte de ces hesoins sous
peine de devenir anachronique et de ne
pas pouvoir fournir 4 la nation les ca-
dres intellectuels dont elle a besoin.

.

les besoins francais

en cadres et techniciens

Nous neus bhornerons ici a quelques
indications. De multiples études sont en

cours et il sera possible dans quelques
mois de faire le-point avec beaucoup
plus d’exactitude (5).

A) LES FRANCAIS NE SONT PAS TROP INSTRUITS...

La France n’est pas une nation d’in-
tellectuels et sa main-d’eceuvre n’est pas
sur-qualifiée_ni encombrée de diplomes
comme le croient certains ¢ bons es-
prits ».

Pour cent personnes Agées actuelle-
ment de 20 a 40 ans, on en compte 40
qui n’ont aucun diplome et 40 qui sont
parvenues a obtenir le seul Certificat
d’Etudes Primaires. Sans craindre de se
tromper beaucoup on ‘peut estimer a
80 % la proportion des adultes qui ne

. sopt sans doute pas analphabétes, mais
.dont la culture générale < plafonne» au

nivean du C.E.P. Dans une démocratie ou

le citoyen est appelé 4 se prononcer sur

-.des problémes relativement complexes,

cette masse peut constituer un danger

B) _EVOLUTION
Le développement de Pindusirie et de

la recherche est une caractéristique dé -

notre époque. Les industries évoluent
vers des formes qui exigent une propor-
tion croissante de technieciens et d’in-

permanent, car le plus large bon sens
et D'esprit frondeur ne suffisent plus a
compenser l'ignorance.

Parmi les aulres, il ne semble pas y
avoir non plus surproduclion d’intellec-
tuels. Sur 575 000 enfants environ nés en
1936, moins de 40000 sont parvenus au
Baccalauréat, - deuxiéme parlie; soit
moins de 7 pour cent.

En ce qui concerne les ingénieurs, les
statistiqués montrent que la France est
placée en fort mauvaise position :

- U.S.A. 4700 ‘imgénieurs par ‘million
d’hahitants ; 2 :

UR.S.S., 2600 ingénieurs par million
d’habitants ; -

France, -2 000 ingénieurs par million
d’habitants. 8

.DES BESOINS

génieurs. Le tableau suivant-indigue en
quelle direction se fait le mouvement
lorsqu’on passe d’une industrie {radi-
tionnelle (Les houilléres) a une indus-
trie d’avenir (industrie atomique).

Les industries modernes, celles qui

-sont en expansion demanderont un nom-

VIngénieurs = tefhg:izt:es “" Employeés ; 'Our';if’fg
Heouilleres 1.4% 2,2.9% 48 % 91.6 % .
| Industries chi- . ;

miques et

caonfcheouc 42% 11,2 %" 154 9 69,2 %
Industries ate- :

miques (Pile

de Saclay) 10,1 % 31,19 b 58,8 %

bre  croissant d’ingénieurs, de techni- -

ciens gqualifiés, de personnel suffisam-
ment instruit pour s’adapter a des tech-
niques évoluant rapidement,

Les agents techniques, les techniciens
et les techniciens supérieurs -manquent
gravement a notre économie et ’empé-
chent de suivre le rythme du progres
industriel. Nos écoles forment environ
1 200 agents techniques (chimistes, élec-
ironiciens) alors qu’il en faudrait 10 000
immédiatement et le double dans quel-
ques années. : £

Un minimum de 200 000 ingénieurs se-

. ra bientot indispensable et les ¢ grandes

écoles > n’en fournissent guére-que 4 (M)
par an au lien des 7 ou 8000 qui se-
raient nécessaires. Dans le domaine de
I’enseignement on retrouve la méme pé-
nurie de professeurs et de chercheurs
scientifiques.

Il en résulte un important retard de la
recherche scientifique -francaise. La
France: qui pendant longtemps a expor-
té des brevets, se trouve maintenant dé-
ficitaire. La balance des comptes en re-
devance de fabrication se traduisait par
un déficit de 7 milliards en 1952 et de
§ milliards en 1954.

Vis-a-vis de ces besoins, l'enseigne-
ment actuel parait inadapté. Alors
qu’'une grande partie des emplois a ve-
nir exigeront des cadres moyens et su-
périeurs ayant une formation technique
et scientifique, notre systéme scolaire
continue a fonctionner en poursuivant
des objectifs périmés.

En 1955, la répartition des baccalau-
réat delivrés a été la suivante :

Philosophie : 45 % ; sciences expéri-
mentales, 284 % ; mathématiques élé-
mentaires, mathématiques et technique.
technique et économique, 26,6 %.

Les bacheliers en philosophie sont
qualifiés pour poursuivre des études lit-

téraires et juridiques ; ceux de la see-
tion Sciences expérimentales sont prin-
cipalement les futurs instituteurs et les
futurs meédecins (soit 7000 sur11600) ;
il reste moins du tiers des éléves qui
sont préparés aux carriéres techmiques
et scientifiques, alors que c’est dans ce
secteur que les besoins sont prédomi-
nants. - -

Sans violer la liberf{é desindividus et
en respeciant les vocations individuel-
les, P'orientation doit tenir compte de
ces faits.’ Les disciplines littéraires qui
visent a I'acquisition de la maitrise de
la langue malernelle ne doivent pas éire
négligées dans le premier cycle du Se-
cond degré, mais ensuite, c’est vers les
études les plus rentables pour eux-mé-
mes et pour la nation que doivent étre
orientés les adolescents. ;

Certains_regrelteront sans doute 1'é-
poque on la culture classique, et litié-
raire tenait une place . prépondérante
dans la formation des adelescents. La
généralisation de l'enseignement et la
conjoncture économique sont en frain de
renverser cette situation. Nous ne pen-
sons pas que les études littéraires et
philosophiques aient a4 en souffrir ; elles
s’exerceraient probablement avec beau-
coup plus de difficultés dans un pays
appauvri et dépendant de ses voisins.

(2) Données empruntées a létude de
Jean FOURASTIE : La croissance des
classes jeunes et le probleme de Uemploi,
Population n° 1, 1956.

() Alfred SAUVY expose .e poinf de vue
dans L’'Ecole Libératrice du 8 juin 1956.

(4) Cf. Données sur le développement des
productions au cours des 10 derniéres an-
nées dans — J.-M. JEANNENEY — Forces
et faiblesses de l'économie francaise, Pa-
ris 1956.

(5) Recommandons dés meintenant 8
remarquable étude de M. »'Inspecteur ge<
néral BELLIOT : Les perspectives d’emplos
des é€lites intellectuelles frangaises. Ave-
nirs, n°® 76, avril 1956,
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POUR RENFORCER

C.A. et du C.N. sont responsables de
que celle-ci était gravement menacée.

nellement grave.

Des mesures penibles mais indispensables ont du étre prises par la
Commussion administrative du premier degre, reunie le 9 juin, confirmées par
le Comité national géneral du 10 juin 1956. Il en coute, en effet, a des
syndicalistes universitaires conscients de représenter et de defendre reelle-
ment les valeurs libérales, d'exclure un adhérent. Mais les membres de la

Ils pensent que notre organisation syndicale joue un réle irremplacable
a l'heure ou des problemes d’une ampleur et d'une gravité jamais égalées se
posent aux syndicalistes et aux citoyens. Pour résoudre ces problemes, beau-
coup seront tenteés par des solutions totalitaires si le syndicalisme ne deéeve-
loppe pas son role rénovateur dans la démocratie.

Chacun a la place ot nous sommes, nous nous devons de renforcer noire
syndicat : taches d'organisation collective, mais aussi travail personnel de
formation. Si vous ne pouvez participer a la session de Rambouillet, que les
vacances proches soient a cote du délassement indispensable temps propice a
l'analyse des grands problemes actuels : democratisation de I'enseignement, pro-
blémes démographiques et économiques, problemes des pays sous-developpes.

A lPheure ou de nombreux camarades sont rappelés, des syndicalistes uni-
versitaires ne peuvent evidemment rester indifférents aux données objectives,
démographiques, économiques, sociales et politiques du probléme algérien.

Chacun doit mesurer ses responsabilités face a une situation exception-

‘LE SYNDICALISME

la vie du syndicat. Or, ils ont estimé

J. BROCARD - C. PINOTEAU.

COMMISSION ADMINISTRATIVE

| du 9 juin 1956 | |
Président : M. HILLAIRET — Secrétaire : Mlle LALLEMENT

PROBLEMES INTERNES

Aprés avoir souhaite la bienvenue aux ca-
marades . présents, BROCARD prasents  les
excuses de COLOTTE, CREMILLEUX, PELLET
ot VERMOT, empéches, :

BROCARD ouvie le dossier de deux syn-
diqués du Premier Degré qui font ~l'objet
d'une procédure disciplinaire ¢ les inléressés
seront -entendus en - Comité National diman-
che matin, ainsi quun syndiqué du Second

.Degré. Le C.N. se séparera ensuite pour déli-
bérer. par degré:-Les decisions seront ensuite
prises: en séance -pleniére.

La- discussion est gnimés ~ par POISSON.
PERRIN., STENGEL, Mille BERGER, -TOURNIS-
SOU. HILAIRET, CHABEAUX, CASPARD. CHO-
QUET.

La C.A. constate ‘que « les droits de la -

défense » sont enlierement sauvegardes » (1)

COMPTE RENDU D'ACTIVITE

AUDIENCES ET DEMARCHES

BROCARD rend compte de .l'audiance mi-
nisterielle du 30 avril ‘et développe le sens
des interventions faites au nom du Premier
Degré.

Rappelant l'audience chez M. BESLAIS. di--

recteur général du premier Degré, le secra-
taire genéral souligne le handicap que cons-
titue pour nous son affiliation & la CF.T.C.,
aux yeux de milieux universilaires ignorants
de l'evolution de notre Conféderation. Il in-
siste sur la nécessité, vitale pour le S.G.
EN., de woir s'accélérer lavolution de la
C.F.T.C. dans le sens donné a cette évolulion
par les iédérations ouvrieres et le S.G.E.N.

BROCARD indique ensuite que les molions

de congrés ont été- également soumises- a
M. LEBETTRE, direcieur. adjoint, et qu'elles

o

nt fait l'objet d'echanges de vues au cours

de plusieurs. audiences hebdomadaires. L'ap

pui de la Direction a élé sollicitdé — et obte-

nu =— pour que la révision des indices des -

éloves maities  de Formation professionnalla

figure a l'ordre du jour des récenis fravaux -

du Conseil  supérieur de la Fonction publiqus.
[l ne semble pas gue le cabinet du ministre
“ait agi vigoursusemeni dans ce sens. La pro-
messe minisiérielle de « poser devant le pays
avec eclat » la gquestion de la rémunération
des maitres peut d'autant moins apaiser les
inquigtudes des snseignants gue se dessinent
déja avec précision les oppositions: que devia
vaincre M. BILLERES, non seulement de  la
part de ses collegues du gouvernement et de
certains milisux parlementaires,  mais aussi
d'organisations de {onclionnaires (2).
BROCARD signale enfin l'audience que lui
a  accordé le Directeur de |'Hygiéne scolaiie
universitaire et rend compte de diverses dé-
marches faites & la demands de syndiqués.

REGIME INTERIEUR DES ECOLES NORMALES

PINOTEAU informe la C.A. de difficultes
cancernant le régime des sorlies dans une
ENN. d'institutrices et rend comple des de-

- merches du 'secrétariat général. -
Echange de’ vues: sur le régime intérieur des

Ecoles normales (WIART, CASPARD, PERRIN. -

STENGEL. PINOTEAU, HILLAIRET..). lI appa

FORMATION.

Plusieurs camarades s'ingquiétent da 'absence
de toute formation professionnelle de rempla-
gants & qui l'on confie, en début d'annés
scolaire, la lourde responsabilité. d'une classe,
alors qu'ils ignorent tout des droits et des
devoirs eélementaires d'un imstituteur public
Dans plusieurs départements, les suppléants,
des qu'ils ont sollicité leur inscription sur la
liste départementale, sont iavités a faire un
stage probatoire dans l'école la plys proche
de leur résidence. Ce stage est rémunéré.

Discussion générale. En' conclusion, la C.A.

rait une fois de plus que la discipline est
exirémement variable d'un élablissement a

- un autre. Ici, le régime est extrémement libé-

ral,~l&, au contraire, fort rigide.

Trois camarades,” qui semblent avoir [ait
état de « cas' limites » adresseront aux secré-
tariat un rapport datillé sur celte question.

DES MAITRES

souhaite qu'en attendant une réforme de la
F.P. un systéme de formation professionnelle
accélérée, tel qu'il est appliqgué dans cer-
tains départements, soit étendu & l'ensemble
des départements.

Le secrétarial général est mandaté pour
défendre auprés de la direction du Premier
Degré le point de vue suivant

Tout remplagant- devra bénéficier d'un
stage de quelques jours (durée variable se-

- lon les besoins} avant d'exercer dans une

classe sous sa sesule responsabilita,

RAPPELES

WIART s'inquiéte de l'avancement des rap-
pelés. Il craint que certains d'entre eux
soient oubliés au moment des promolions.

BROCARD note que les mesures généralss
en faveur des fonctionnaires rappelés rele
vent d’'accords entre la Fonction publique et
la Défense nationale.

La question de WIART lui semble appeler
une réponse, par exemple, sous la forme d'une
circulaire de la direction, qui attirerait l'at
tention des inspecteurs d'académie, au mo-
ment des promotions, afin que les possibililés
d'avancement des rappelés soient examinees
avec ‘une particuliére binveillance. Une dé
marche sera faite dans ce sens.

LOGEMENT

Probléme posé par une collegue qui a
quittd un logement considéré par elle comme

Iy

inhabitable et & laquelle la municipclité re-

CHOQUET demande: pourguoi une seuls
année de service militaire serail prise en
compte dans les délais de « mise a la dis
position » avant la stagiarisation.

BROCARD précise que le S.GEN. a dé
fendu la prise en compia fotale. La prise
en compte d'un an est un premier succes. Les
variations possibles dz la durée du service
militaire la réduction du temps de =« mise
a la disposition » dans certains déparlements
deéficitaires imposent, en quelque sorte, une
certaine limitation ; & moins que l'on admetts
que des remplacanls peuvent éire stagiaires
sans avoir pratiguemenl exercé comme rem-
plagants.

DE SERVICE

fuse l'indemnité compensatrice de logement
Cas des directeurs charges de famille qui
ne peuvent accepler des directions en raison

SYNDICALISME UNIVERSITAIRE

3

premier degré

de l'exiguité des normes adopiées dans les
constructions neuves pour les logements de
service (57 m2).

SCHWCB-

Digcussion

Inetreventions de - CHABEAUX
THALLER CASPARD. STENGEL.
geénérale.

PUBLICATIONS

PINOTEAU procéde a la récapitulation des
documents publiés ou en cours de publica
tion.

a) Présentiation du S.G.EN. cux jeunes, —
Nous en sommes & la deuxiéme edition. A
la disposition des militants soucieux de pré
senter le S.G.EN. aux EM. et remplagants.

0l Vade Mecum du Militant. — Une com
mission travaille & sa mise au point - (BOU
RET. HIMON. Mlle LALLEMENT. PERRIN).

PERRIN pense que la brochure sera piéte
pour la renirée.

¢) Bulletin de liaison Jeunes. — Un numéro
est sorti depuis le congres. Il a élé enveyé
aux camarades ayant participé a la ses
sion. « Jeunes » du congrés et aux S.D. Il
doit donner au secrétarial la matidre du
prochain Bulletin Jeunes (imprimé).

d) Bulletin Jeunes, -- BROCARD . regretts
que les charges particulidrement lourdes du
secrétariat n'uient pas permis: l'envoi dun
Bulletin depuis le congrés. PINOTEAU espare

qu'un numéroc pourta « sortir » avant le-

congres.

Plusieurs camarades (notamment WIART:

CASPARD, TOURNISSOU) pensent gu'il ne

serait guérs utile en celle [in d'annds. sco
laire. 5 .
PERRIN propose que -le numéro- soil’ reportd

a la rentrée el remplacé par une page « [eu-
nes » dans le prochain S.U.

PINOTEAU =i BROCARD sengugent a Jassu-
ré la parution pour le 25 seplembre Accord
de la C.A

e) Vade Mecum du Premer Degre. —
WIART a propose l'édition dun V.M. du Pis-
mier Degré. semblable a ceux gui sont adités
par le S.GEN. pour le Second Degra et
I'E.T.. ainsi gque pour les personnels aon
enseignants. GOUNON se chargeirant de la
mise au point. [l a envoyé des proposilions
au bureau. La majorité du bureau s'est pro
noncée en laveur de la rédaction dun V.M.

qui serait limiie a quelques gquestions qui -

préocccupent  particuliérement nos  collagues
(Sécurité sociale conges avancement. rela-
tion§ avec les familles. correspondance. admi-
nistrative, etc.). v
Discussiorn générale sur |opporiunité de la
publication et son contenu souhaitable: Inter-

ventions  de . POISSENOT, CASPARD TOUR-*

NISSOU, BROCARD. BAZIN. PERRIN, etc.”
Par 18 voix pour et 4 abslentions la CA, :

' Considére gque ['édilion d'un V.M. du Pie--

mier * Degré- est souhaitable. el mundate le
bureau . pour en daterminer le zontenu et

" assurer - l'drticulation entre ce V.M., celui du

suppléant et .celui- du militant.

REUNIONS

PINOTEAU rappelle que la section des Ins
tituteurs de-la Seine a organisé, sous le pa-
tronage de M. PIOBETTA, direcieur des ser
vices d'enseignement de la Seine, deux confa
rences publigues sur le.theme : réforme de
I'enseignement, démocratisation, = orientation,
l'une avec HEUDIER, = directeur de Centre
d'orientation, l'autre avec MARROU, profes-
seur & ‘la Sorbonne.

Plusieurs réunions. de jeunes ont été orga-
nisées en province, avec la participation de
camarades du bureau.

Le Bureau académique de Lille organise

~une session régionale de formation de jeunes -

les 16--17 ot 1B iuillet & Calais.

Une session nationale « Jeunes- et Mili

. tants » se tiendra dans la région pasisiennd

les 16, 17, 18 et 19 juillet,

Le bureau demande aux camarades de la
C.A. de prévoir un calendrier de réunions de

militants pour le premier trimestre, avec par- -

ticipation de membres du bureau.

ELECTIONS PROFESSIONNELLES

Fchange de vues sur les élections aux
C.AP.

Un rapport prépaiatoire sera adressé aur
S.D.

Une journée d'stude sera organisée dans les
premiers jours de la rentrée (S5.D. Eventuells-
ment 5.5.).

PROBLEMES PEDAGOGIQUES

BOURET, secrétaire de la Commission
Pédagogique Nationale du Syndicat Géneéral,
présenie un remarquable rapport sur la [or-
mation professionnelle des instituteurs et
sur la préparation aw baccalauréat dans les
Ecoles Normales, cette deuxiéme partie te-
nant compte des réponses au questionnaire
adressé aux professeurs d Ecole Normale,
syndiqués au S.G.E.N.

Le rapport est suivi d une discussion ap-
profondie, animee notamment par HILLAI-
RET, CASPARD, Mile OLANIE, BECK,

(1) Le dimanche 10, aprés audition, en séance
pieniers du C.N., d'un deés camarades du
premier degré (le deuxiéme ne s'étant pas
présente) et du camarade du second degre, la
C.A. a décidé de proposer au C.N. :

— Que soit confirmée I'exclusion du cama-
rade entendu.

— Que soit exclu le camarade non entendu,
les pieces du dossier, y compris les explica-
tions écrites de I’intéresse, justifiant cette
sanction

Conformément a la procédure prévue par le
B.N. et adoptée par le C.N., linitiative de
la sanction a preveir a V'encontre du camarade
du second degré est laissée a la C.A. de cetle
section. Le premier degré mandate BROCARD
pour demander un severe et solennsl aver-
tissement.

La C.A. souhaite, en ouire, I'étude par Ile
B.N. d'une procédure gui, tout en donnant
toutes garanties aux camarades passibles de
sanctions disciplinaires, décharge au maximum
le C.N. de dibats de cet ordre.

(2) Nos camarades lirout avec lntérdt l'ar
ticle ci-dessous paru dans La MNouvelle Tri-
pune (n° 82, mai 19i6), organe de la Fédeéra-
tion Geéncrale des Fonctionnaires (CLGUE-E.0.).
Faut-il rappeler que cetle l'édération, donti se
réclament fort peu d'enseigniants, est puis-
sante dans le secteur FINANCES ?

Les ministres s’ignorent entre eux

M. Billéres, ministre de I'Education HNalio-
nale, connait-il MM, Guy Mollet, M:ztayer, Fi-
lippi et Ramadier 7

On est en droit de se le demander.

Le grand maitre de notre Universite a fait,
devant la commission compétente de I’Assem-
hiée Nationale, un exposé sur lg budgel ds
son departement pour 1955, .

La F.G.F. lui donne son plein accord pour
les creéations d’emplois et les constructions
scolaires pour faire face a l'augmentation du
nompre des eleves dans tous les degrés de
I'enseignement.

Mais attention, M. Billeres, lorsque vous dé.
clarez '« que le prohléme de la rgvalorisation

WIART et a laquelle participent ['ensemble
des camarades. : ;

PERRIN propose que le ruppert BOU-
RET, qui constitue une prise de position
Jondamentale pour le S.G.E.N., soit adopté
par la G.A. et publié in extenso dans Syn-
dicalisme Universitaire.

Le vote sur la proposition PERRIN donne
I'unanimité moins (uatre abstentions.

(Lire le rapport dans le supplément Jeunes -

du présent numéro).

des traitements de tout le personnel enseignang
sera pose avec eéclat lors de la discussion du
projet de reforme de I!'enseignemeni qui doit
étre preésenté sous peu au Parlement ».

Ignorez-vous, M. Billeres, le rapport Detion
qui a conciu qu’il n'y avail pas declassement
particulier de la Fonction enseignante, malis
déclassem:ni de I'ensemble de la Fonctien pu-
bligue 7- ;

Ignorez-vous, M. -Billeres, les. coefficients de
revalorisation de guelgues catsgories a la suile
des différents reclasse ments intervenus depuis
1914 ; faut-il vous les rappeler ?

Institutour
Déput de carriere 300
Fin de carriers ..... 345
Professeur
Dsbut de carriere ........... 175

Fin de carrisre ....... 150
Sous-chef de pureau 125
Or, Timmense majorite des fonctionnaires
administratils a béneéticie de.wajorations iden-
tigues a celles du sous-chel de bureau.

Ignorez-vous, M. Billeres, gue le coefficient
d'augmentation des prix, depuis la méme épo-
que, est. de 185 7

Ignorez-vous, M, Billeres, gue vous avez eété

charge de la Fonction publigue et gu'a celle
epoque, vous déclariez qui s'agissail de recins-
ser Il'ensemble des fonctionnaires, y . compris
bien entendu, a votre avis et a celui de F.O,,
les membres de I'enseignement 7

Ignorez-vous, M. Billeres, les déclarations de
votre Preésident du Conseil et de son secrétaire
d'Etat charge de la Fonction pubiique 7

Alors, reconnaissez avec la F.G.F comme
vous lavez fail jadis, qu'il faut revaloriser
I'ensemble de la Fonet lon publigque, y compris
la Fonction enseignante. en faisait pusser
le’ traitement de buse annuel, soumis a rete-
nues, de 160.000 a 200000 francs, avanl que
ne soil déposé le projet de lor portant harmoni-
sation des secteurs public et parapublic.

Peut-étre aurez-vous le temps, un jeudi ou
un dimanche, d'en toucher un mot a MM. Cuy
Moilet et Métayer. Sait-on jamais 7

Atl °B.O.

Les nécessités de mise en page nous obligent
@ vous indiwquer les titres de circulaires que vous
trouverz au « B.O.» et dont nous publierons
les textes intégrauz dans notre prochain numeéro.

Centres de formation pour les fulurs
maitres chargés d’enscigner les sciences
dans les eours complémentaires agricoles.

(Circulaire du 30 mai 1926).

rd

1= DEGRE
Interdiction des examens de

dans les classes primaires,

(Circulaire du 30 mayr 1956).

passage

Centre de formation pbdur instituirices
désireuses de se consacrer 3 l'enseigne-
ment meénager dans les écoles normales
et les cours complémentaires.

(Circutaire du 30 mai 1936),




ASS

Depuis jeudi, lo rodio retentit de eritigues
véhementes contre |'examen d'entrée en 6%
Nous disons bien exomen el non conceurs.
Depuis jeudi dernier, fes journaux impriment
@ grandes colonnes contre cet examen. Le
public floire ld un « scandale » puisque tou-
tec les tribunes de linformation tonnent de
concert. Si l'avis des journalistes n‘était pas
suffisant, voila que viennent s’y ajouter

" ceux des associations de parents d'éléves,

celui du secrétaire général du Syndicat des
instituteurs. 1l y a donc eu foute grave
puisque le ministre lui-méme vient d'ordon-
ner un second examen pour repécher les vic-

; times d’une obsurdité reconnue (ce second
_exomen aura lieu en Seine et Seine-et-Oise).

Mais on n‘c pas entendu la veix de ceux
qui ceuvrent chogue jour & la préparation de
ces candidats, de ceux qui, depuis des an-

- nées, préparent, jour aprés jour, les enfants.

Ne pensez-vous pos que celle-1a est parti-
culidrement autorisée ? Ou alors doit-omn dis-

_puter sur lo place publigue de lo technigue

du moteur & réoction ? Mais passons aux
{aits, c'est-a-dire & ce qui o “été oublié.

« L’EXAMEN ETAIT TROP DIFFICILE »

Le texte de la dictée était d'une inspira-
tion un Deu sévére pour des enfants de
onze ans: <oit. Il contenoit quelgues ter-

* mes obscurs; oui. Mais sait-on gu'on o

compté des demi-fautes pour chacun d'eux,
qu'on est oflé jusqu’d dix foutes au lieu
d’éliminer & cing? Qu'ginsi, un trés mau-
vois éléve en orthogrophe, & qui, en classe,

on aurait compté 12 ou 13 fautes, s'en :

voyait compter 7 ou 8 et bénéficiait de 2 ou
3 points sur 10. Sait-on qu'd ce tarif, tel
professeur d’'un grand lycée a corrigé plu-

" sieurs copies contenant de 15 & 17 fautes?

Ainsi, cette dictée, relativement difficile,
«i elle ovait été notée sans faiblesse, est
devenue par le jeu du baréme une épreuve
dérisoire,

LES QUESTIONS

On demandait le sens d' « abnégation »
et d’« aoptitudes », questions mal - venues,
fricant Vabsurde. Mais sait-on gu’ellées va-
laient chacune 1/2 point sur 10, gu’ensuite
ordre fut donné de les annuler. Le fait
méme de les compter n‘aurait guére chan-
ge les résultots.

Sgit-on par contre gue les signataires de
cette lettre ont corrigé 150 copies ol les
3/10° des éléves n’avaient pas su conju-
guer le verbe « vivre » & I'indicatif, igno-/
raient l'existence des temps simples et écri-'
virent ou présent : « Jai vi.. jai vivé.
je suis vé (sic). » 1

Sait-on que lo plupart ont été incapable
de fournir des exemples de fonctions elémen-
taires : sujet, complément d‘obijet, complé-
ment de nom

Sait-on que ces questions valaient £ 1/2

EZ!

CONCLUONS

Alors, gu’est-ce qui fait difficuité ? D'ed
viennent tous ces échecs ? On o jeté en pd-
ture « abnégotion » et tact » ; 6A o voulu
faire d'cbnégation et de tact des détona-
teurs. Que veut-on faoire sauter ? 1l vaudrait
mieux reconnaitre gue quelgue chose ne va
plus dans tel secteur de l‘enseignement. Au
sein des conceptions familiales, éducatives,
sociales, e bon sens, [‘effort, I'honnéteté,
sont souvent bannis au profit de lincom-
petence, de lo facilité, du bluff.

Et maintenant qu’on prépare un second
examen pour complaire & fous ceux gqui
font chorus, on pratique une savante dis-
tillation fractionnée, sans doute pour obte-
nir des « preduits de téte », comme on dit
dans [‘industrie... || n‘en restera pos moins
que ce n'est pas le niveau de l'examen gqui
€était trop élevé mais celui des candidats qui
était trop bas. On ne triche pas indéfi-
ment avec la vérite.

Les auteurs de cette lettre enseignent de-
puis des années, dix ans, vingt ans, dans la
méme école. On ne leur o pas demandé
leur avis. lls se soucicient peu, jusqu’ici, de
le faire connaitre. Mais ils se devaient,
pour cette fois, de s'élever contre une or-
chestration fausse, abusive et peut-étre
malhonnéte, -

Cette lettre a €té envoyée aux quotidiens
L*Aurore, Combat, Le Figaro, France-Soir,
L*Humanité, Franc - Tireur, Libération, .Le
Monde, Le Parisien Libére, Le Populaire, Pa-
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ris-Presse, Le Temps de Peris ; aux hebde-
madsires : Carrefour, L'Express, France-Ob-
servateur, La Nation Frangaise, Rivarol,
Nouveau Jour, Aspects de le France, Same-
di Seir, Canard Enchainé, Match, Jours de
France, Images Point de Vue, L'Eveil de
Courbevoie, Jeune République, Le Jacobin,
etc., & Eurepe N° |.

____ COMMUNIQUE ___

Le Syndicat geénéral de I’'Education no-
tionale (C.F.T.C.), devent I'émotion sou-
levée dans les familles des condidats et
exprimée dans lo presse, paor lo difficulté
anormale des épreuves de I‘examen d'en-
trée en 6% pour les départements de lo
Seine et de Scine-et-Oise,

— Rappelle que, depuis des années,
il o protesté contre |‘organisation d'un
tel examen ;

— Considére que, dans le cos présent,
il oppartencit & [‘edministration de fixer
assex bas le minimum nécessaire pour
n‘éliminer que les enfants noteirement
insuffisants et gqu'il curcit été possible
d'éviter I‘improvisetion d'um nouvel exe-
men dix jours aprés le premier;

— DEMANDE une enguéte ministé-
rielle sur les conditions doms lesquelles
ont été proposeés les sujets incrimines ;

— Et constete que cet incident rend
encore plus maonifeste [“urgence d'une
reforme geénérale de [‘enseignement im-
pliguent une refonte compléte du systé-
me des exaemens et une orgonisation ra-
tionnelle de [orientation.
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Que d’encre il aura fait couler !

voulu.

notes obtenues,
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LEXAMEN DENTREE EN 6°

Nous publions aujourd hui deux textes, l'un de critique, U'auire de défense,
des épreuves proposées & mnos jeunes candidais.

Nos camarades en déduiront le caructére ambigu de Pexemen. Mais ils pour-
ront constater que ['unanimité se fait, entre défenseurs et critiques, pour con-
damner le reméde utilise. Le véritable solution consistait dans un obuaissement
du baréme. abaissement qui devait permetire de receveoir le nombre o enfants

1l nous semble que recommencer un examen & dix jours d'intervalle, sur la
pression des usagers, constitue, en la matiére, un précédeni redoutable. :
Des conséquences facheuses vont en découler. Que dira-t-on a Uenfant qui,
ayant réussi la premiére épreuve de calcul, manquera la seconde ? Nous de-
mandons qu’en calcul soit retenue, pour le résultat final, bz meillenre des deux

Bien des surprises désagréables attendent les enfants qui recommenceront
lundi prochain leur examen. Dans de nombreux établissements, le pourcen-
tage des recus aiteint déja la limite prévue, ou latteint presque. Le nombre
des recus sera certainement, dans lensemble, trés -inférieur @ celui qu'on
laisse espérer... Valait-il vraiment la peine de faire composer une seconde fois
des enfants qui. le 14 juin, avaient obtenu un total de points dérisoire ?...

Enfin est-il besoin de souligner le caractére quelque pen scandalenx des
articles parus dans la presse de « grande information » ? L’'Université, une
nouvelle fois, a été vilipendée et, la plupart du temps. par des gens qui n’ont
certes pas qualité pour le faire. Nous regreiterons d'eutant plus la mise en
place d’une néuvelle session. qui parait donner ouvertenent raison & ces gens-li.
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sur 10, qu’elles étaient tout & fait dans Hes-
prit de l'exomen et que, sur 02 copies d'uj‘\_
centre de banlieue, un des signataires mit
80 notes inférieures & 4 sur 10?

PASSONS AU CALCUL

il y avait d'entrée trois opérations @
B0 920% 0,905, 2164 : 87 (au 0,01},
81 725,18 : 0,809, et elles donnaient 20
sur 60. Le condidat qui connaissait ses & ta-
bles » empochait le tiers des points affectés
au calcul Ajoutons gu’on n'a pas tenu pour
fausse une opération au résultat inexact
mois quon a affecté des points aux résul-
tats paortiels (ce qui nous porait inadmis-
sible en closse de 7°). Quant ou probléme,
de gréce.! La premiére guestion était du ni-
veou de la 8%

Nous ne parlerons pas du compte rendu
de lecture qui n‘avait rien gue de trés nor-
mal. Disons en possant aqu'une fillette dit
& so maman qu'elle n’'y avait rien compris
einon aque cela se passait en Egypte... (An-
dré Gide).

« LA PREUVE PAR 9 »

Nous terminerons, nous aussi, par des
chiffres. H y o, porait-it 55 9% d'échecs,
c'est-a-dire que 55 % des candidats, béné-
ficiont d'un bargme qui est une prime a4 lo
facilitée, n‘ont pu atteindre 85 points sur
170. Cette constatation, & elle seule, peur-|
rait bien prouver que I‘examen était trop
difficile. Lo réponse sero gisée :

Dans telle école de la Seine, deux classes
préporent & l'entrée en €°. Ce sont deux
cours moyens 2°¢ onnée ; leurs éléves sont
nés en 1945 pour la pluport et viennent
dun cours moyen 1™ année. Ces deux clas-
ces ont fourni, comme chaque onnée, un
travail. tout & fait normal, conferme oux
horaires et .aux ‘programmes. Ces deux clos-
ses présentaient 47. condidats. Elles ont
déia recu les résultots pour 35 d'entre eux,
résultots semblobles & ceux des précédentes
ennées !

Presentés : 35 ; recus : 33.

Sur un total de 170 poinis, il fallait
lo movenne : 85

Onze d'entre eux ont eu entre 90 et
100 points, 14, entre 100 et 120 pts;
B, entre 120 et 142 pts.

VA-T-ON VERS

L'AGREGATION

DE SIXIEME ?

Le récent exomen d'entrée en sixieme
n‘a pas fini de provoquer I‘omertume des
uns, l'indignation des autres, l'ire de ceux-
ci, lironie de ceux-la ! Il est au moins un
point sur fequel tout le monde semble d‘ac-
cord, c’est qu'il est grand temps de maodifier
lo structure de cette épreuve. Mais ceci
reléve de la compétence de notre Commis-
sion pédagogique.

Tenons-nous-en & la session de juin 1956.

Les réactions diverses et porfois contra-
dictoires, provoquées en particulier par la
dictée et les questions, seraient peut-étre
un peu moins diverses et contradictoires si
nous commencions par nous mettre d'occord
tur ce que nous devons cttendre de cet exa-
men d'entrée en sixiéme.

De quoi s’agit-il ? comme disait Foch.

De déceler, dés l'age de 11 omns, une
élite, t6t marquée du signe auquel on re-
connait les prédestinés, seule copable d'ossi-
miler la fine fleur de l'enseignement secon-
daire ?

Ou d'offrir au plus grand nombre possi-
ble de petits Frangais, possédont le mini-
mum de connaissances précises indispense-
bles, une chence d‘éprouver les bienfoits
de cet enseignement, quitte & recevoir,
oprés, une orientation plus conforme & leurs
goiits et & leurs gptitudes ?

Prenons garde & la réponse ! Elle impli-
que des jugements de valeur sur d'autres
ordres d'enseignement et sur les maitres
qui en relévent, car ceux gque |’enseigne-
ment secondaire oura refoulés comme
« inoptes », il foudra bien les envoyer...
gilleuwrs |

Et sur quels critéres nous beserons-nous
pour faire cette sélection ? Les turfistes dis-
posent du pedigree, mais nous ? Pouvons-
nous espérer autre chose qu'une approxi-
mation ? Qui osergit prétendre qu'a cet
&ge les enfanis ont des aptitudes offirmées
au peint que nous puissions sans risque
d'injustice, leur ouvrir l'entrée du saint des
saints ou les rejeter aux ténébres exté-
rieures 7

Si l'on s’en tient & lo premiére concep-
tion envisagée, alors je comprends que des
coth‘e'gues aient pu défendre le texte de
dictée proposé, mais je crains qu'ils n‘abou-
ﬁ_ssenf G protiquer une sélection par le
vide et qu'en outre, cu four de lo cuisson,
ils ne courent le risque de constater que
leuf tomis cvait laissé passer pos mal de
son, rejetant gquelque bonne forine dont
d’autres surent faire leur pain blanc |

Mais si l'on fait sienne la secande con-
ception alors le texte choisi était condam-
nable.

Rassemblez vos souvenirs, mes chers col-
légues ! Roppelez-vous ce que vous éliez &
Il ans, ce qu'étaient vos camorades de
classe | Roppelez-vous votre émotion le
jour de votre premier examen : depuis, vous
en avez passé doutres, bien sir | et de
plus difficiles. Mais le premier | Roppelez-
vous | Pensez & limportonce --- souvent
exagérée par les fomilles o V'on ne craint
pos de parler de honte et de déshonneur
en cas d'échec --- pensez & l'importance
de cet examen & notre épogue d'effectifs
pléthoriques et de locaux restreints.

Et maintenant, ayont retrouyvé votre ame
d‘enfant, imeginez le choc que vous auriez
regu en écoutant le chef de salle lire lo
premiére phrase de lo premiére épreuve de
I'examen, celle qui marquera toute la jour-
née : « Ma mére fut toute so vie, lo dou-
ceur, 'abnégetion, la reison, C'est un esprit
d’une justesse et d'une clarté admirables ».
Aprés ce direct au plexus, on ne vous laisse
méme pas reprendre le souffle : « Elle a le
tact porfoit des gens et des choses ». Vous
vous sentez sombrer. ¢« Et cependant socio-
ble... » Et puis le coup de grace, I'uppercut
final, lo derniére phrose, & lo structure com-
pliquée : « Elle eut l'art de condwire I'édu-
cation de ses trois enfants, chocun selon
son caractére ‘et ses optitudes, sans jamais
faire senfir som outorité qui ne s’exercait
que por le coeur. »

Allons, mes chers collégues, oubliez gque
vous étes agrégés ou certifiés, oubliez que

vous étes acultes, ressuscitez en vous l'en-
fant que wous avez été ! Est-ce qaue ce
texte o peut porler & I"dme et & lesprit
d'un enfont de 11 ans ?

Je ne dis pas que ce texte présentait en
soi des difficultés insurmontables et qui
n'eussent pu étre évitées, prises séparément,
mais c’est le contexte qui justifie le dé-
sarroi — on ne reproche pas & un coureur
de ne pas « faire un temps » dons une
campeétition quand, d'ebord, on lui o coupe
le souffle et les jambes.

A peine remis de leurs émotions, gardant
encore |'espoir de se racheter par les gues-
tions, .nos matheureux candidots ottendent
anxieusement quon les leur dicte. Trois fois
hélas ! C'est le K.O. définitif !

Poussant [‘insconscience. ou le sadisme,
jusqu’aux inhumaines fimites, on exige d'eux
qu'ils définissent ce gu'ils n'ont pos com-
pris : « cbnégation », pour ne citer gu'un
exemple. (A propecs avez-vous demandé &
vos éleves de quatrieme ou de froisiéme
de définir : « abnégation » ?)

Vous argumentez dans l‘abstrait. m’eb-
jectera-t-on.

Parlons chiffres, maintenant. Dans la viile
ot j'enseigne, sur 420 condidats il v o eu
150 zéros d’orthegraphe !

Un sewl éléve sur 215 a su parler, cons
confusion, de [‘abnégation. Tous, sans ex-
ception, ont confondu & aptitudes » avec
« hobitudes » ou « aftitudes ». Est-ce @
dire gue |‘exerce dans una région deshéritée,
abandonnée des dieux, o un seul enfart
meérite qu’on lui décerne le « Dignus est
intrare » ? Un tel résultat ne condemne-i-il
pas le texte choisi mieux aue tous les ar-
gumente et raisonnements d’adultes ?

Ou'ont & faire ici tous les beaw« nropos
sur « l'age mental », sur les « tests d'in-
telligence » 2 Veut-on nous faire croire
qu'un seul éléve sur 215 était apts & rece-
voir l'enseignement des maitres du second

degré ?

Et puis, quelle nécessité d'aller <éterrer
Hanotoux, comme en 1951, Jean-Jacaues
qui provogua une catastrophe identigue sans
gu‘on ait retenu la legon ? Pourquoi pas Bos-
suet ou ‘Mlle de Scudéry ? Lo littérature
francecise moderne et contemporaine n'est-
elle pos assez riche pour qu'on puisse, sons
effort excessif, faire preuve d'originclité et
de sérieux dans ie choix des épreuves ?

11 semble quon se soit ingénié beau-
coup plus & déceler ce que les éléves ne so-
vaient pas que ce qu'ils savaient T C'est celo
la conception qu’un universitaire doit avoir
des examens ?

Je suis d'outant plus.navré d'étre a ce
point sévére que tout n'était pas mauvais
dans ces épreuves et qu’on aurgit pu, par
deux modifications trés simples, limiter con-;
sidérablement les dégdts

Méme la premiére question pouvoit ac-
quérir un caractére de sélectivité tout en
perdant de son hermétisme |l suffisait d'in-
viter les enfants — au lieu de définir — &
relever dons le texte les expressions qui pou-
vaient leur permettre d'expliquer « abné-
gation ». Plus d‘un et trouvé « socrifice »
et « garde-malode ».

Il aqurait fallu oussi poser, en premier;
fa question de grommaire. b est évident

‘ que beoucoup de candidats, obnubilés per

les difficultés des deux premiéres gquestions,
se sont attardés & vouloir les comprenére,
ont ainsi perdu un temps précieux, et se
sont trouvés pris de court pour les gques-
tions grammaticales, & leur portée, et oux-
quelles ils eussent correctement répondu
dans un examen normal.

Aussi, foujours dons mon fief, a-t-on vu
la majorité des candidats obtenir pour les
questions une note inférieure & la moyenne.

C'est d'outant plus regrettable qu’une
innovation méritait de recueillir lo faveur de
le mejorité des correcteurs @ je veux per-
ler de la facon dont était posée la question
d‘analyse grammaticale. Elle faisait daven-
tage appel, en effet, & l'intelligence gqu’ou

.mécanisme, un mécanisme se réduisant trop

souvent & poser des questions sans la moin-
dre préoccupation d'inviter les éléves & ré-
fléchir sur lo naoture des rapports entre
les mots & lintérieur d'une proposition, Heé-
las ! quend le diable s’en mele, du bien
méme nait le mal, cor ce renouvellement
qui, dans un examen normal, eGt pu avoir
une réelle voleur sélective, n'aboutit ceite
fois gu‘a dérouter davantage Jes candidats.

Qu’on ne se méprenne pas sur mon pro-
pos. Je pense, profondément, qu'un tel
exemen va exoctement & Vencontre des con-
clusions de notre Commission pédagogique.

Ma condamnation du texte choisi ne si-
gnifie pos davantage gue je souhaite, pour
Pentrée. en sixiéme, des épreuves d'un mi-
veou infantile. Mais e pense. & mi-che-
min entre les abstracteurs de quintessence et
les pourfendeurs d’abstraction, quon pou-
vait roison garder en confiant, comme |‘en
ai officiellement formulé e voeu auprés des
autorités universitoires compétentes en
1951, 1954 et 1956, le soin de choisir.les
épreuves & une commission composée de
professeurs de sixiéme éprouvés et d'insti-
tuteurs enseignont depuis plusieurs années
dans un cours moyen (2¢ année). Eux, et
eux seuls, sont capables de sovoir ce quon
doit, maeis ocussi ce qu'on.peut, raisonnoble-
ment demonder & des enfants de onze ans.

Le reste n'est gue littérature (hélas !) et
irresponsabilité (nous ne Vavons gue frop
vu f} -

Fernand LABIGNE.
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LA PAGE DES TRAITEMENTS

LES REMUNERATIONS DES FONCTIONNAIRES

Tous les traitements, sans distinction de niveau indiciaire, sont majorés de 10 000 #r. par an, soit, aprés retenue pour la retraite de 6 %,

783 fr. par mois.

{Modifications a compter du 1~ juillet 1956)
TRAITEMENT SOUMIS A RETENUE POUR LA RETRAITE

COMPLEMENT TEMPORAIRE DE RﬁMUNEKATION
Le montant ssnusl de ce complément est réduit comme suit :

indices bruts 100 101-110 111-119 120-124 125-130 131-139
Montent entériour 15 000 3000 6500 5 000 3 500 2 000
Montont nouveeu 3 500 Moaat Néant Méant Néant Néant

INDEMNITE DE RESIDENCE
La majoration de 10000 fr. du troitement annuel se répercute comme suit sur le montant de l'indemnité de résidence.
A e 1 .
sans — 3,11 et — 5,33 — 6,67
Zones abattement | — 222 355 = et 5,77 et 7555 = e
Majoration ennuelie d'l. R. 250 fr. 225 fr. 212 fr. 200 fr. 185 fe. 170 fr. — 150 fr.
COMPLEMENT RESIDENTIEL OU ABONDEMENT RESIDENTIEL
Le montant maximum de ce complément est mojoré de 1 000 fr. par sn, ce qui donne :
— 3,11 et — 5,33 et — 6,67
Zeones 0 % e 3,55 BF 4t 5,11 et 7,55 =%
Mouveau maximum 37 000 fr. 35 500 #r. 34 000 fr. 33 000 #r. 32 000 fr. 30 500 fr. 29 000 fr.

FRAIS DE MISSION, DE TOURNEE ET DE DEMENAGEMENT

. (Décret du 15 juin 1956, applicable a compter du 1°* juin 1956)

e ces Clticte Taux de bos;:d_"et—remboursement Maxima de poc;:jls tf:m ::o ,iu?iig;,j?:; rremboursement
GROUPES : Hiehs : 5 e
; Nets S. N.C. F. Frais de missioi:{Frais de tourrée| p, . I'agent Le conjoint Porentont
i 515 et plus i 640 fr. 512 fr. 2500k. T 2V m2 12000k, . V7.3l 500 k .4 m3
i 330514 Ie 520 fr. 416 fr. 2 000 17 1 500 13 500 k. 4
i1l 220329 21 520 fr. 416 fr. 2 000 17 1500 13 500 k. 4
v 100 219 24 400 fr. 320 fr. 1 000 8 1 000 8 500 k. 4

M. B. — |l est di une fois le taux de base pour chaque repas et une fois et demie le taux de base pour chaque découcher.

S

INDEMN-TE'S POUR JURYS D'EXAMEN OU DE

(Décret du 12 juin 1956, applicable a compter du 1°° janvier 1956)

CONCOURS

s g Bt 4o INDEMNITES PAR COPIE PAR VACATION D'ORAL

5 Taux n° 1 Taux n° 2 Taux n* 3 (4 heures)

| 230 fr. 170 fr. 90 fr. 4100 fr.

| bis ; 170 fr. 130 fr. 70 fr. 3 200 fr.

H 130 fr. SC fr. 50 fr. 2 300 fr.

111 90 fr. 70 fr. 40 fr. 1600 fr,

v &5 fr. 40 fr. 30 fr. 1200 fr.

A’ 35 fr. 30 fr, 20 fr.; 850 fr.

Toux m° 1 : Epreuve principale.

Taux n® 2 : Autres épreuves. Le baccalauréat est classé dans le groupe Hi.
Toux n° 3 : Epreuves de correction facile (Calcul, dessin etc...)

Dans les Académies

WAt d w2 EAAAA AT ATAA A AT A A wwd

Aix-Marseille

TRESORIER
Prenez note de llintitulé exact du C.C.P.
augquel vous devez verser vos cotisations
§.G.E.N., Trésorerie Académique
7, rue J.-Ferry - AIX
C.C.P. MARSEILLE, 25-47-47

Académie de Dijon
NIEVRE

L’assemblée générale de la section
primaire tenue a Nevers le 3 mai dernier
ayant decidé que la section se reunmirait
chaque trimestre, la prochaine réunion
eat fixée au 3 juillet.

A l'ordre du jour :

— Preésentation du S.G.E.N. aux nou-
veaux adbérents. Positions et action du
S.G.E.M. d'une part sur les questions
scolaires, d’autre part dans la C.F.T.C.

— SJituation des remplacants : aide
a leur apporter dans le domaine péda-
gogique et action & envisager pour 'amé-
lioration de leur situation materielle ot
administrative.

—— Utilisation des locaux sacolaires
pendant les heures de classe par des
administrations exteérieures a I'Universite
(Assistance publique).

— Avancement des instituteurs : choix
des modalités d’action de la section.

— Défense du personnel (affaire X...).

— Propagande 1956-1956.

— Calendrier des réunions 1956-1957.

Cette reunion doit normalement oriem-
ter I'action de la section au cours de la
prochaine année scolaire. La présence
de tous les adhérents serait souhaitable.
Rendez-vous domnc le 3 juillet, au siage
de I'U.D., 7, avenue de la Gare, a
Nevers, a 14 heures.

2¢ Degré et Enseignement technique

Action revendicative et traitements

Aux AE; S.G.

Nous signalons a ['ailention de nos ca-
marades une proposition de résolution
(n® 2006) déposée a ’'Assemblée Nationale
par le Groupe Commauniste, qui tend @ in-
viter le gouvernement & accelérer le
rythme d’avancement des P.T.A., des A.E.,
des chargés d’enseignement et des sur-
veillants générauz des établissements pu-
blics de U’Enseignement technique,

Le texie précise : « en atlendant que
soient harmonisées les carriéres dans
’Education Nationale, 1’Assemblée Natio-
nale invite te gouvernement a4 appliquer
a l'avancement des P.T.A.,, AE.,, Ch. E.
et S.G. des établissements publics de !"En-
seignement technique !7s dispositions pré-
vues par le décret du 10-2-55 pour les
agrégés et ceriifiés »,

et P.T.A.

Il est bien évident que de telles mesures
doivent étre proposées et wdoptées pour
les catégories homologues du 2¢ Degré. b
est d’ailleurs foriement question d'un pre-
jet de décret qui “endrait d reparer le ure-
judice causé aur calégories précitées en ce
qut concerne leur carriére par le décrer
du 10-2-1955. /Dispositions nouvelles econ-
cernant U'avancement dans les carrvéres
de U'Bducaticn Nalionalej.

Nous rappelons que les A & du S.G.E.N,

avaient déja — dans une nolinm adoptée
a lunanimitée par le 2 Degre et le
technique — formul? des veeui dans ce

sens. (Cf. Motion n° 5 parue 1@, ¢« S.U. »,
n® 168, page 14j.

R. G,
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IL DU 10 JUIN| CONGRES DE POITIERS |

£ g : ission Pedagogioue s
nier el QTUATION GENERALE Debat sur le rappurl’de la Bummlssmp Dedagoginue it
indice 225 (au lieu de Vindice 209 il LES ‘REFORMES NECESSAIRES“)

— Stagisire du C.A.P.ES. : jngy

l Séance du matin.. Président F. GIROD : . ”
~ DISCIPLINE | C 0 M I TE N AT

Le Comite National avait ¢ examine: le -
cas de rrois adherents Invités & venir don-
i ! I i ner de: explications, deux - d’entre eux se

; sont presentés devant le Comite National,
le troisieme a envoye un rapport écrit.

contirmé une décision antérieure
d'exclusion, :

— procédé a une exclusion nouyelle,

d'un minimum de stabilité ministérielle et cours)
dont les effets pratiques ne peuvent pas

— adopté a Funanimité moins trois abs- étre immeédiats. Or, nous sommes en pre-
tentions (sur le paragraphe « condamne.. sence c_:I'une cris’e de recrutement et de dé-
syndicale et la note qui s’y rapporte) le saffection de [‘Université qui appelle des

indice 200 (au lieu d'une ¢

| = . 3 . - ' . .
i En conclusion, le Comite National o texte suivant : décisions d'urgence, guand bien méme ces {au lieu de l'indice 225).  de procéder G un examen rapide mettre au point les formules d‘application
HET Kl ey } décisions ne devraient avoir qu’un caractére ] L tuation genérale, VIGNAUX cons- de la résolution de Poitiers sur la discipline
| e C Ces propositions sont largemens ° syndicale.

: : X tragmentaire et provisionnel.  Aussi bie R 25 . eur proposition antérieure de CAS- AN Zr T 5 : i '
- Aprés avoir entendu E. BORNE, ou- Le Comite National, 3 REeyisionnel. Aussisabicn, fices, au regard des indices dont so " Pro" Comme je I'ai annoncé en publiant dans le précédent nu- !

" & g ; n’est-ce pos de la sorte que |'on a procédé foe i 12 ; s bureau national est mandaté pour Le Comité nationcl précise également ; 13 { : i
HEEA e rr?" d 0 o:lcle paru dans « Forces — s'éléve contre les termes employés et que l'on procéde encore dans l'intérét o e e.'l_'”sf’e.ﬂfw' que les explications demandées & un syndi- méro la premiere partie du compte rendu du Congrés de Poitiers, .
el kL ouvelles » du 10 mars 1956, par l'outeur de larticle a l'égard des d‘autres services publics (P.T.T., Travaux ves (cessachinistiations, pUbiIQUCEEIS qué en application de l‘article 6 des statuts

le Comite MNationcl du S.G.E.N., réuni je rassemble aujourd’hui les interventions qui ont porté sur

esponsables notionaux du syndicat ublic i vraient pas soulever.la moindre oh . . ens préis a se contenter : it cer i , R ; s : ; /
le 10 juin 1956, responsa oti ! u syndicat, : : publics, Magistrature, etc.). e : g ; Il s ,e;,lmesdg’ tP pourront  etre Isolt ecr;:gs,' soit orales. Le des réformes réalisables en dehors de tout plan général de Ré-
i LTI, et regrette le_fait que cet article Les mesures a prendre sur-lechamp, n e emen: CIVQFC!'E au succes il trafton Gecente. y bureau nationa _est chargé de mettre en § de I’ . N b oSt o dible
Al i P' o "“'t"‘ln ;’f“' ait poru au moment ou-se développaient véritable « plon de détresse » (comparable revendications est créé par la congd@iRD e: Mlle PELLETIER signalent forme cette décision. orme de l'enseignement. Ainsi pourra se poursuivre u i
s 1 H resen mm sl i Lk 7 . : 5 : g 2 ; S £ 5 e S, |
vl orct'icle c:ifi:uim It;n pos;ianesc:iu'ire :;: des oppositions infernes et des attaqucs aux « versements d'attente » attribués en de vues ovec d'autres organisations Jlids et méme les refus subis par Est rappelée & cette occasion une remar- travail : préparer une refonte générale selon la ligne définie

coles d'enseignants (S.N.E.S., S.N.LA{
syndicats autonomes de |‘enseignemg
périeur) qui réclament également de
sations immédiates.

llzgues quand 1l s'a_git 'H.e ’rémbéuﬁ ‘
| frais de.voyage nécessités par un
denseignement réparti sur d’ewf
s différentes. Question confiée a

extéricures contre la polifique scolaire

1946 & la fonction enseignante), devraient
du syndicat.

.éomprendre essentiellement une augmenta-
fion importante de |‘indemnité spéciale des
enseignants et le relévement des indices de

que de VACHERET a la séance du matin :
I'exclusion n‘implique. pos un. jugement mo-
ral ; elle est la constatation d’une incom-
patibilité entre |'appartenance au syndicat

par les Congrés et travailler a faire disparaitre les défauts les
plus graves, si les espoirs nés avec les projets ministeriels ve-
naient a sombrer,

S.G.E.N. duns l'organe officiel d'un paiti
Bt politique: (1), article pouvant contribuer
| a lo constitution dons le syndicat d'une
A el traction politigue visant a infléchir la

(1) et, pour larticle vise, d'un parti
connu dans le milieu enseignant pour

ligne syndicale.

son opposition a cette politigue scolaire.

Réunion du dimanche aprés-midi (10 juin)

Président de séance : GASPARD

Secrétaire ic seance : BECK

ACTION REVENDICATIVE

ROUXEVILLE tient, avant d’'aborder son
rapport, & présenter quelques observations
prealables sur les conditions de travail de
la Commission des staotuts et des traite-
ments. Celle-ci doit et devra, dans un pro-
che avenir, se pencher sur des problemes
de plus en plus nombreux et complexes (ne
serait-ce, par exemple, que les répercussions
inévitables de la réforme de I‘enseignemeant
sur la structure administrative de |‘Univer-

sité, sur les statuts des personnels ensei-_

gnants et sur les debouchés & offrir dans
la fonction publique aux éléves issus des
nouveaux cycles d'études). Or, les militants
disponibles font de plus en plus défaut,
en raison des difficultés matérielles d'exis-

i‘amélioration du plan E. Faure, mais, si
I'on peut a demi espérer que soit avancé de
quelques mois I'etape du i* juillet 1957,
il est & peu prés certain que |'étape du
1= juillet 1956 ne sera pas modifiée (aug-
mentation uniforme de 10,000 fr. du traite-
ment annuel) et il est trés douteux qu’un
mieux apprécioble soit accordé dans le cadre
de l'exercice budgétaire de 1956.

29 Qu'est-il permis d’‘attendre du plan
d‘harmonisation des rémunérations ef des
statuts du secteur public et du secteur na-
tionalisé qui doit étre déposé a 1I'Assemblée
Nationale par- le gouvernement d'ici le
1™ octobre 1956 ?

début, a commencer par les catégeriez sui-
vantes
— Eléve-maitre des Ecoles normales pri-
maires : indice 175 (au lieu de l'indice 110),
— Boursier de licence (recruté par con-

PPSELFSS FCEN

Avant de donner la parole aux mem-
bres du Comite, CASPARD rappelle que
les organisations syndicales de fonction-
naires ont dd limiter, jusqu’a présent, leur
action a des interventions auprés du Gou-
vernement et du Parlement et que, dans
la conjoncture actuelle, il est peu probable
gu’elles entreprennent un mouvement de
greve d’ici la période des vacances.

GIROD s'enquiert des origines de la
formule de création d’échelles spéciales
pour certaines catégories de fonctionnai-
res. ROUXEVILLE précise que cette for-
mule esi préconisée par des groupements
de cadres et qu’elle rejoint les concep-
tions exprimées par l'ancien Directeur de
la fonction publigue M. GREGOIRE gqui,
dans le livre publie aprés son départ de
la Direction, inclinait pour une distinction

C'est iune raison de plus pour |
auprés du ministre de |‘Education N
et ROUXEVILLE donne lecture du fe
la résolution qu’il -soumet au Comit
“tional. (Applaudissemen

I'enseignement du second degré qy
sur linitiative du Bureau des Agrii
qgu'un nouvel entretien est prévu p
19 juin. ]

MOUSEL et VIGNAUX exprimey
doutes sur Uesprit de décision desy
cats autonomes de l'enseignement |
rieur.

Mme DE MAMANTOFF soulip}
gravité de la crise a la Recherche g
fique.

VACHERET reconnait la valeur|
gue de U'argument fondé sur les diff
teés de recrutement, mais estime quel,

. lioration de situation revendiquée i

immédiat ne pourra pas constitu
palliatif sérieux.
ROUXEVILLE admet que ce qi

demandé ne pourra pas combler,

Lerice du Bureau National du S. G.
9t degré et technique).

s cloture de la discussion, le Co-
ational approuve a l'unanimité le

i, sous la forme suivante :

¢ Comité National du S.G. E.N.,
i le 10/ juin 1956, apres aveir
k octe de la volonté affirmée par
ministre de 'Education nationale
poser « avec force » le probleme
ja revalorisation de la fonction
inante et de lui donner une solu-
. densemble dans le cadre d'un
: éénéral de réorganisation et de
eloppement du  service public de
seignement et. de la recherche
ntifique ;

onstate que, dés miaintenant, des
iions prowisionnelles s’imposent
r pallier la crise de recrutement
Je désaffection qui atteint tous les
ices de I'Universite ;

Jemande en conséquence que la si-
tion matérielle des personnéls de
cignement et de la recherche
ntifique soit immédiatement amé-
lée, notamment par une majoration
tantielle de 'indemnité forfaitaire

e la résolution présentée par le rap-"'

et telle ou telle attitude.

Ces problémes, une fois réglés, VIGNAUX
passe rapidement sur la question de poli-
tique scolaire et d'orientation confédérals,
en rappelant d’une part les prises de posi-
tion du Congrés et donnant quelques raisons
de demeurer vigilants pour la défense de
I"école et du syndicat. |l présente un pro-
jet de résolution générale en trois parties.

La premiere partie (problémes du service
public) est adoptée & I'unanimité, la réso-
jution sur |‘action revendicative devant vy
étre introduite {voir texte ci-contre).

La seconde partie (niveau des prix et
des salaires) “a été egalement adoptee a
I'unanimité ®aprés substifution de termes
plus nets : « la montee des prix qui affecte
gravement » aux termes proposés : « la
montée des prix qui risque d'affecter gra-
vement »,

Etant donné la gravité du probléme algé-
rien augquel est consacrée ia troisiéme partie
de la resolution, le secrétaire général en
donne lecture paragraphe par paragraphe,
le: vote ayant lieu aprés examen de chacun
d'eux.

L'unanimité. est . acquise moins. Juelgues
abstentions une abstention sur « le Co-

i . COURS PREPARATOIRE

La plupart des orateurs oni approu-
vé le paragraphe du rapport consacré
aux Cours préparatoires,. DIEUDON-
NE insistant sur le role essentiel de
cette classe, comparable a la 6° dans
le second degré.

Mais on a repoussé avec force l'idée
d’'un cadre spécial (PERRIN, DEL-
BART, HENTZ). PERRIN propose que

2. - CLASSES

PERRIN, faisant allusion a la pro-
longation de la scolarité, precise qu’il
en serait partisan dans le cadre dune
réforme générale, mais que, dans les
conditions actuelles. cela ne ferait
qu'aggraver les défauts de la classe de
{in d’é¢tudes’; en eflet, aux enfants de 12

DE

les effectifs de ces classes soient ré-
duits, quun personnel qualil.e soit
toujours affectée aux C. P. et que ‘ce
personnel jouisse . de certains uavanta-
ges. La commission de Dijon demunde
« que la formation pédagogique de tous
les maitres du premier degré soit laite
en fonction de - I'enseignement dans un
cours préparatoire, tous pouvant élre
appelés a4 y ensigner ».

FIN D'ETUDES

e m¢éme probleme se pose pour les
Centres d’apprentissage ou la p rtie
théorique n’est adaptée ni a lage ni
aux possibilités des enfants. C’est pour-
quoi la Commission pédagogique propo-
se pour l'an prochain [’étude precise
d’'une partie au moins de cette ques-

——

. La Direction de la Fonction publique zn foncid i & T T $ PRy I : i g b e 6 Vadditit pie a 14 ans, on n'ofite déja que le recom- tion : o I
tence (logement et communications) @ I'in- a presque terminé avec le travail prélimi- OBCteTe g e T s o 8 en taul, 'ecart entre les remuncrifeinle des enseignants et par un e A NG SOPPIOLIVE it Tetoomty mencement d’études fastidieuses alors Lo DEOE ERBLINES G franesis dans it
terieur de l‘agglomération parisienne. En naire de documentation et de confrontation ait’ sens traditionnel " du 7nof, Test-a-dire des débutants dans I'Université ef flhement général des traitements de abstention sur le paragraphe suivant : « le que leur:intérét va au travail, an mon- les divers degrés denseignement : se i
outre, le responsable de la Commission doit qu'elle a conduit en liaison avec la Direction (eR dEfenisans de Lan axa s publinie fot L gu_sont. percdes, par exempliiy ¢ 3¢ bl g anpratyg o Saglerpedt. glef. corgoiiply de moderne. Il faut inventer un pro- ond Wearé gt hit (ERYI S i}
envisager dés maintenant, au moins un du Budget Les principales constatations qui masse des « agents » ou des « employés » ingénieurs engages par des organimfllonne mindat au Bureau ilational qué... », trois abstentions sur le paragraophe gramme nouveau et adapté 4 Iage des cond “degre,” "tEChnique, = centres = dap- i<k
abandon progressif de ses activités, au cours résulteni de ce travail portent sur I'écart de IEtat. 2 recherches pétroliéres, d’ailleurs sifls.G.E. N. d’intervenir auprés du suivant : « le CMN. approuve enfin V'atti- éléves de cette classe, programme axé prentissage, classes de fin  d’¢tud.s. Ik
de la prochaine année scolaire. Afin de ré- entre les deux rémunérations de base hié- En réponse a une question de BRO- tionnés par UEtat (& raison de Ufluire de 'Education nationale pour tude... ». ; G sur le travail manuel et des nouveaulés Les premiers rapporls paraitront a il
pondre aux exigences de la situation, il rarchique (15 & 20 % de moins pour la CARD, ROUXEVILLE précise également liards par an), mais il suffirait difflenir que ces mesures de premiére En conclusion, I'ensemble de 1o resolution dans lé domaine intelleetuel. partir de la renlrée,
importe de développer la collaboration des ohationnabliGueSalE  podk s Serfrapniass que la confrontation de vues entre syn- réduire cet écart pour attirer vers liffence soient élaborées et appliquées est adopté & l'unanimité moins une abs- 5
Eilifants: duiprovingetbolir illetuces prépara- Ftlonalistis] e inbaolesdouyBrra s de dicats de I'enseignement supérieur et de cherche désintéressée ou vers Uenstiffis les moindres délais. tention.

I
toire des probléemes et ROUXEVILLE cite I"éventail hiérarchique (beaucoup plus déve- -
les exemples donnés récemment par la sec- loppé dans le secteur nationalisé que dans 3 3 HORA!RES ET pROGRAMMES
tion académigue de Lille qui, sous l'impul- le secteur public) et enfin sur les différen- %
el ) v u * in Ve g ~ ] T m 3 " i . Pe S hit s aitrayants
sion de GOUNON, a dégagé les moyens ces fondamentales dans le déroulement des ; _ 5. Il est reconnu d’unc maniére geéne- dre toujours plus atlrayants et lou-
d'améliorer effectivement le régime de carrieres (le cloisonnement entre les grades TEORER L BSU u Iun enera e a ﬂ BB Um! e a Iona u uln """‘”""”"i rale que la formation mathématique jours plus « au y:'uu[ du jour », n est- i
I'auxilariat et par la section académique de et les catégories étant bien plus rigide chez P de la b* a la 3* est insuffisante et que, il pas soubhaitibie que le m n stére {
Strasbourg’ qui, avec HEINTZ, a procédé & les fonctionnaires que chez leurs homologu.es : en parliculier, .dans les clusses‘de b QCI_ 1 Ltu_tlul.‘att}tm _llztl_tu)n:!le ldl{J_nm' des i
wune description précise des fonctions des des services nationalisés). et 5% il faudrait 4 ou 5 heures de ma- indications imperatives el fixe cer- e
ﬁerzonér;zlspg;,;’ro?'o{{e des,rfc;;u}tés e _En cog'ls.équenc,e',lei Set"'ices de Ila ";U_PCI' Aprés examen de la situation générale Rendre plus manifeste que jomais l'indépendance tradition- 4 il‘l(‘illl]lltillliei‘i_ (i\]ulhousc”ct 1St1'u.~sl();;1:1;]gl:. .L:iliatjn'l:'li::m]a(j;lx;)ii\xjst:u&ﬁl::ilﬂfi ll)ljl\l«:d:-l.l:l(: i
e Taire etat, au cours fion publique s'orienten VErs une riple . . s - . , . . . 4 Celte question, avec celle des pr Pe - "€} 'C i eSS SCUlS i 2 ;'

de lo derniére session du Conseil supérieur opération tendant a la fois a relever lo LE COMITE NATICNAL DU S.G.E.N. du mouven'lfnt Synd'!‘-’nl frnnguls a I'egurd des situations issues, nres, c:;t A reprendre dans les commis- autorisés dans les lycées. D aulre 1 N
de la Fonction publique. Par ailleurs, il est rémunération de base hiérarchique, a assou- attire I‘attention du Gouvernement et du Parlement sur : [ Me0 de « I'ére coloniale », sions, en liaison avec les spécialistes. part, les professeurs qui dirigenl des .
indispensable d'étoffer I'appareil permanent plir les modalités d'avancement d'un grade 19 L’ d’ 4% | : ' b i Participer @ |’élaboration, entre la nation francaise et les 2 Mlile TECAUD, rappelant les repro- collections ou font éciter un nouvean [
du 5.G.EN. et de confier & un militant, au grade supérieur (surtout a l'intention des ) HIgence .aengager, ‘fs a re“t’ee d °Cf? fe 1956 ¢ es d'outre-mer, de rapports nouveaux fondés sur la compréhen- E ches faits aux programmes en gené- manuel ne sont-ils pas parfois lenies h
libére de tout service professionnel le soin categories subalternes et des cadres moyens) budget de 1957, la réalisation d’un plan a longue échéance de g 2 colonisas S d bl 4 . ral, déplore la surenchére des édileurs de’ développer ubusivemenl = certains
de coordonner les travaux d‘élaboration des et @ ouyvrir plus largement |‘éventail hiérar- dernisation et dé démocratisation du service public de I’'Enseignen U cessus mo_ndl.ul de « déco 9msoho'n e O "de: manuels et propose quau  moins chapitres sans toujours songer gue les
positions revendicatives et, plus encore, de chique. Mais, pour cette derniére opération, et de la Recherche Scientifique, une réforme de Ienseignemen ondial des territoires « sous développés » et des mouvements pour les examens, on établisse une lis- examinateurs — et les prolesscurs par '
défendre ces Ppositions auprés des adminis- plutét que d'adopter tout bonnement une conform ¥ Drinct : ¢ les C g di gd 195 alistes qui s’y développent, : te limitative trés stricte. contrecoup — rendront bientol ubli- !' i
trations compétentes et des pouvoirs publics, nouvelle échelle d'indices bruts (avec un e e Bt RS PUSES PIL Aoy OuaLes ynCIcauX O Eveiller rapidement [‘esprit public @ le conscience de ce Il faudra bien aborder un jour-la si- gatoire ce qui _n’était que complcment fiig
& la faveur d'un emploi du temps totalement sommet plus. élevé, porté a 1.300 ou & de 1956_ — dev?::t étre liéce a ce plan, ainsi que la revalorisatiol l.du probleme algérien et lutter efficacement contre le dan- luation de Iédition francaise et Da: de culture ? Une étude sérieuse de ce ;
cor}\i‘?;:resm)éﬂt{ach‘es syndicales. o 1:400; au, liew. de 1.165), certains préfére- la fonction enseignante et de la recherche. I itant litod R S p s o narchie qui y régne trop souvent ; s'il probléme, une enquéle menée en di-

5 sassocie ou veeu exprimé raient un procedé plus discret (?) qui consis- A ce propos, le Comité Nationcl précise que conformémell LRl D b g Lt L U e cst normal que les éditeurs cherchent vers points permeliraient peut-étre de
par le rapporteur et il est entendu que le terait a extraire du classement indiciaire ac- . : s . i i ; : o P°||th1.Ie francaise en Algérie, 4 renouveler 'es manuels,. a4 les ren- dégager certains voeux preécis.

. : s o | lut I d 1), d die & s 545 {
bureau national du S.GEN. s’emploierc tuel un nombre limité d'emplois dits de a resolution sur l'action reven icative.(1), des mesures immeé B ndi s it bin 1  contonmimentiva |oitratitionesyo: : :
a résoudre, le mieux possible, le probléme commandement ou de responsabilité qui se- de revalorisation s'lmposent sans délai, notamment pour les titl ste, la lib o d’inf i ¢t de di ion indispensables a
du renforcement du secrétariat permanent raient nantis d’échelles spéciales, en marge ments de début. d" e .e"e m °rf“a e bt s, g ; A A OLAIRE
du S.G.E.N. de la hiérarchie normale, quitte a &tre, en emocratie en situation de guerre, 4 % ORGANISATION DU TR V iL SC

: 5 3 - 1 o = = H s . - . . , I3
ROUXEVILLE, en venant & l‘objet propre contre-partie, assujettis peut-étre a un sto- 2°) La montée des prix qui affecte gravement le niveau “le Manifester enfin I'urgence des objectifs posés par la résolu-
f!e son rapport, _roppelle les foits nouveaux tut ’disciplineire moins_libéml que le statut des salariés — et notamment celui des enseignants — montee I.ICnngr‘es de Poitiers, partiellement reprise par le Conseil Con- La montée rapide et toujours crois Ccpc;wdunt I’on 'meuc.gmnd bruit sur
;,"*.‘:."’e"“‘ depuis le Congrés syndical de QEF‘;!IEF0|tC[GS fO”CTt'lonn_ﬂ”ZS- I | signale de nouveau a l'attention publique, les difficultés permaneifiol : sante des effectifs, la tpmt'n_uru: de lo: !c{mljlc“;:mﬁ d? \i‘dill\_‘CS :l' }1t1§i"l;1~nﬂs A
oitiers. est a peine besoin de relever le carac- iz . . - aar e : 5 ¥ Fo i . . aux  amene ‘administration a’ prén intellectuelles le matin, activités diver it
Le « Journal Officiel » doit publier, trés tére illusoire et méme dangereux de telles de | e?fonomle ;’0"90'59 et les nécessités de proceder., pour les red: ot L? ‘:OMFII (;r{nfedeml prenant o_cl'e du rapport qui lui a i (Ll:-g\ ci?su Llﬂistilreds qui ne pctlwcnt ses laprés-nudi (une collégue  signale :i
prochainement, deux décrets portants sur éventualités pour la fonction enseignante. A $ U:"‘ reformes de structures que le mou’vem?nt syndlca_l etr:ut en (ifesenté sur |‘Algérie, @dresse ses sentiments frater_nels gux ca- quiageraver les défauts de notre sys- une expérience .semblable a Tours) A l'g\
les taux des indemnités des jurys d’examen moins de renoncer & l'attachement tradition- d‘attendre du Gouvernement issu des élections du 2 janvier. ¢S de toutes origines qui constituent la C.F.T.C. en Algérie. teme pédagogique. Ne parlons pas ici guoi bon vanter ces exemples isoles" si il
;:,:,e ;:nf:“;gnigg?lc;gegﬁ? e?v”onl ]Sb 7 a Rfs' ':L;:ei‘;'r?éi’:sesn?gntcor:iceonursé ug't‘;::‘c'i::'r?é 3°) L’inquiétude croissante des enseignants et le trouble@ !l rappelle que le syndicalisme chrétien, conformément a ses destclinsscs sim'chzu'gccs, l(;lll}SUli}t_lquIOM- llu mﬁssc_dcs clluves._lt]j%-]le faliguee par i
et sur le bareme : = 2 . 3 : 5 : : ‘une des causes ( a faiblesse des horaires plus pénibles que ceux
des frais de mission et de dépleccement : I‘assouplissement des carriéres et, @ moins ? plus en plus profond de la jeunesse devant le probleme algérien fhes Bf'n?tammenl‘ a leur expression dans la dec'“fﬂ.ho“ d’Alger g :l:er:l (_lé.l\nez ll\(.ﬁlet l"l]lbl%'l‘zﬂ%’[‘ évoque Tt Heshdnlice cE pﬂ}' Hes pru]gl‘zim:m'S i‘
& la foveur des économies réalisées par de sacrifier les libertés et les garanties d'in- A ce propos, Confédération Internationale des Syndicats Chrétiens, les 16 grave probleme posé par Pinstitution « démentiels » est encore menacés [£
I'Etat grace & la réduction de trois & deux dépendance inhérentes & I‘Université, les Le Comité National se félicite de la résolution du Conseil mars 1953, travaille partout pour faire prévaloir l'esprit de projetée des classes a mi-temps : de d'un régime plus inhumain, 1
du nombre des closses de voyageurs de la SEbslERcn i eoag R ROttt sedoiter fon fédéral de la C.F.T.C. (14 avril) reprenant les termes de la résNité et les exigences de la justice. 8 h. a 13 heures pour les uns, de 13 h : ]'
S.N.C.F., les Finances consentent & une aug- nouveau déclassement a l'intérieur de la b s et i I ! . 7 v ) . ’ 4 18 heures pour les autres! Est-il be- Notons ¢n passant 1a remarque de i
mentation impertante des frais de « décou- fonction publique, par le jeu d'échelles pré- AT Cong.re:s w !’mtlerS e C p:;ob!eme ulgerle’n & . “loute qu il. est deplatable:_quung R el ¢ soin d'insislgr sur les répercussions DELBART qui, citant un récent article 1t
cher » et au remboursement éventuel des férentielles qui seraient conférées a certai- Le Comité National approuve l'additif propose a ce Conseil ! "_esr une exploitation économique ayant comme seul critéere i dés“lmmcs' que ce prétendu reméde de I'Education Nationale, demande yue Il
locations de couchette. . nes fonctions présumées plus productives le délégué du S.G.E.N. Vit et pour résultat la misére de trop d’'Algériens, aient fait * auirait sur les études, ‘sur-le moral des I'on étudie le retour 4 I'heure solai.e ; i
| Bilan dec.e‘“’";t'“;’ L"“SI'E’**G“”FS points : pour les lf,'m;’c’?f. %“'ml',%‘:esr ou plus effico- « Au cas ot les conditions posées ne seraient pas mr.mlfi;s et méme rendue inefficace I'ceuvre désintéressée d’hommes de ¢léeves, abandonnés parfois des ¢emi il 015‘1 c.\'ld(clnll.quellcs e“f'ilﬂis ?ulln:xln- i
e projet de statu e la fonction ensei- ces pour | autorite de at. . . . . oS nvint - . ge ag 7 . & s LTS SRRy i Parganieati en 0o e €cole, se cvent ¢t pdc- [

! : ; I Origi g ournées entiéres et sur l'organisation : : A |
gnante, attendu depuis dix ans, n‘a marqué En tout état de cause, les avantages con- me':" remplies, le Gouvernemef\!’ quine: les .rempllrult pos B Lg“es m‘/unt la ’no’hon d,e la dlgn’lte l‘lum(.urle. ¢ jl]e la vie familiale : a quellbes heures ~tent en pleine nuit ; mais nous tou- i
aliciin progres = o session semestrielle. dg crets qui. pourraient résulter de I’établisses rapidement la confiance des milieux du travail. » v ¢ Conseil Confédéral déclare qu‘une politique, comportant oront [on lis renase dansales taniiles chons la, a un probléme écononuue |

. Conseil supérieur de la Fonction publique @ ment du plan: d’harmonisation ne seront pas Le Comité National approuve, également, le communiqué 'l 'Usage de la force armée ne peut étre valable en Algérie que ot plusieurs enfants vont en classe ? général et comment espérer que la il

o €te tenue, sons que viennent & [‘ordre du obtenus S de longs délais. Le Parlement 16 mai 1956 sur la gréve des E.N.S. et la déclaration du Consell  Poursuit en toute clarté : : : LABIGNE a signalé an passage. que santé des enfants puisse Peniporier il
L, s cexniony i ihclicesSRioposcesipar lee SETd- DRREIE ol (38, PIORONCAE SHE LD Projel Mouvements de Jeunesse. ¢ Le rétablissement de la sécurité personnelle, dans le res- dans I’Académie de Paris, le samedi sur le rendement industriel ? -
syndicats universitaires (a la différence des de « loi-cadre », de caractére trés général. Le C ité Nati I fin I A o efd dy dro't I > x aprés-midi. jusquici souvent laissé li-

demondes présentées par" diatitres. départe- I feiadratensuite FrEtite AU poMEdes Textds ~ Le Comité National approuve enfin Fattitude des maitres €l it individuel égal pour tous ; ID' s _],_IJ_){-FI O SomveRledis N (1) NVoir i S0 3 noSI6S; f

ments ministériels) ; enfin, I'Assemblée Na- réglementaires, multiples et complexes, et étudiants francais qui refusent de traiter en ennemis les étudi®®™ ¢ La restauration de l'autorité de I'Etat, en vue de parve- DLC e CEYEQI L CINe L COT : wy f

tionale ¢ adopté en un tournemain le bud-
get des Finances (charges communes) . et
s'est pratiqguement dérobée & toute discus-
sion sérieuse sur la remise en ordre des ré-
munérations publiques.

- ‘PERSPECTIVES D’AVENIR

19 Le Président du Conseil a promis de re-
cevoir de nouveau les organisations syndicales
de fonctionneires, d'ici la fin du mois de
juin, et d'indiquer ses intentions, quant &

dégager les crédits nécessaires pour leur
application financiére...

3¢ Reste la question de |'amélioration de
la situation des enseignants et des cher-
cheurs. M. BILLERES o déclaré vouloir la
poser &« avec force et avec éclat » mais il
entend concentrer son effort sur une solu-
tion d'envergure, liée & la réforme de |'en-
seignement et intégrée au prochain plan
quinquennal d’équipement et de modernisa-
tion du pays. C'est la une attitude ration-
nelle mais dont le succés dépend d’abord

I"Université francaise.
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(1) Publiée ci-dessus.
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musulmans algériens qui ont eux-mémes déclaré que leur neti
lisme algérien n’impliquait aucun reniement de la culture recué

Rappelant la résolution du Congrés de Poitiers, le Comité
tional souligne la volonté du 5.G.E.N. de . i
— Maintenir la distinction entre les responsabilités syndic"
et celles des Gouvernements ou des partis,

i PR “‘“““““‘“MWMWW““"“W“““'"‘

P T

" des réformes économiques et sociales, et par la recherche
F"t,e“*e politique, @ une redistribution des revenus et du pou-
"beﬂ‘éfice des milieux les plus déshérités de toutes origines,

®t 0 une coexistence pacifique des deux communautés qui’

et la population ;

« Coexistence puciiiqﬁe qui, seule, permettra, sur ce terri-
: Maintien et le rayonnement de la culture francaise dans le
¢t la compréhension de tous autres facteurs de civilisation. »
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de fravail.

(Suite page 8)

PROCHAIN CONGRES

tion des possibilités d‘accueil.

GRAND, secrétoire de la section ocads-
mique de Dijon pressentie pour organiser
le Congrés 1957, n'est pas en mesure de
| donner une réponse définitive. Le Comité
National fait confiance au bureau pour
fixer le lieu du prochain Congrés en fonc-

RAPPELES

Le Bureau National a été mandaté
par la Commission administrative du
9 juin pour veiller 3 ce que I'avance-
ment (ancienneté et choix) des rap-
pelés fasse l'objet d’'un examen parti-
culierement attentif de la part des
Commissions paritaires.
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ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

meliez-le de célé, emportez-le,

reaux, pour préparer la remirée ?

iwer », surioul & Paris.

vacaficés

tages maleriels. 3
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LIBRES PROPOS DU SECRETAIRE GENERAL

Pas de vacances pour les militants..

Vous recevrez ce numére a la veille des vacances ; ne le jelez pas
sans le lire. Si le temps vous manque dans les préparaiifs du depari,

Vacances, c'est déienie ; mais changer d eccupaiion n'esi-ce pas se
détendre. Tout ce que vous avez remis en cours d année ¢ parce que vous
a'aviez pas le lemps », y penserez-veus pendani vos vacances ?

Savez-vous qu'il jaudra des militants syndicaux powr s occuper des
adhérents pendani les vacances, pour faire des démarches dams les bu-

Savez-vous les conditions précaires de la vie maldrielle du syndicat
parce que les colisations restent lrop modesies, parce qu'on manque de
mililanis devoués, de sorle que « ce sonl loufours les mémes qui se fonl,

Et vous 3 Ne pouvez-vous consacrer aw syndical guelques hewres de

N'y a-t-il pas une question qui vous micresse, une emquéle qui alfend
volre réponse, des livres imporianis pour 'enseignemeni donl vous voudrier
faire profiler vos collégues 9 Ne dites pas non loul de saild ; réfléchis-
see bien. Vous appartenez a wune élite iniellectuelle. N'avez-vous rien a
dire 2 Et le syndicat West-il vraiment pour vous qu’un distributeur d'acen-

Si ioulefois vous n'avez a propaser que volre bonne velenie, n'hési-
fer pas a nous écrive ; les occupations ne manquerom pas.
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COMMISSION EXECUTIVE DU 9 JUIN

Deux fails essentiels sont & signaler.

D'abord les décisions prises au sujet de la
section. L'squipe de itravail de Paris est mon-
datée comme Burean national. I comprend
aupréds de BRUNET, secréiaire général, Mlle
BROUSTANT (licisons avec les académies) ;
PRADELLA (acadéemie de Paris) ; VINCELET
(P.T.A): CALLERON (électione ot démazches);
LEGRAND (C.A.P.).

Calie importante question réglée nous per-
metira d'aborder la rentrée avec .configace

Ensuita leg dobais au sujst des profsssorais
ds 1'Enseicnement iachnique, débatz qui oni
4t mends sn commun avec la C.E. du Second
Dagre,

It est parliculisrement réconfortant pour
Aous de Yoir nos comorades GQréges oPPIOU-
ver le principe de 1'instilution’ de professorat
suparisur dase 1'EF. af appuver noire revea-
dicgdion d'unse deuriéeme seéssion du CAP.
E7. an septembre au lieu de la sassion sx-
ceptionnalle commune aut deux ordres d'en-
seignamant,

Rion ne manifesie mieur l'intérét d'ua Svn-
dicat gendral gque ces réunione cemmunes,
fructueusas pour tous st fécondes par l'ado-
rité qu'ellss donnent oux ddcisions prizas, Je
souhaita gu'elles se multiplient a tous les
échelons,

Petites Annonces
OFFRE D'EMPLOM :

TOUS TRAVAUX d’ordre syn-
dical offerts généreusement &
militants de bonne volonté. Ecrire
secrétariat général E.T., 32, rue
d'Hauteville.

COMMUNIQUES

SESSION EXCEPTIONNELLE

Comme mnous lindiquons, o'aute
part, les commicsions sexécutives de
I'E.T. et du Second Degre ont décids
de dsmander linstitution en septem.
bre d'une deuxiame session da CA,
P.E.T. au lisu de Iln session de con.
cours destinss & recruter pour ['smesi.
gnement techmique sur lez sprsuves o
le programsmes du C.AP.E.T.

Noeua tisndrons au courant, par ci-
culaire, les adhirents gqui s2 seremt
fait commaitra des suites reservées j
cette demande.

MUTATIONS

Lea commissiona prépuratoires w
sont teunies dw 7 ww 24 jwin. Les
iateressés asarsnt averiia dee résullate
déa la veunion de la cemmission pls.
nisre, c’est-a-dira ontre le B ot ls 1§
Juitlet. ;

RAPPEL DE PROMOTION

Lee rappole correspomdant mux prs-
motions de février devraiont #n
payee ce mois-ci. H serait imtécesssat
ds savoir co gui est fait.

Faitos-nous commnitre ogalement
dans quelles cenditions semt payies
los heures supplsmentaires.

Lire attenmtiv t le e iqus do
Ja Commission des statute ot traitem
sur Pavancement dee P.T.A., AE., char
gés d’onseignement st sucveillants pgéns-
rauz de I'Enseignoment technigue st du
second degre. (Page 5. ;

CONGRES DE POITIERS : Débat sur le rapport de la Commission pédagogique

(SUITE - et FiNy

5. - Organisation de l'année scolaire :

Dans le rapport préparatoire au ( n-
grés, on avait, sans irop insister, si-
gnalé ta nécessité de la réforme du
régime de vacances : « les 3 m.is de
grandes vacances sont un non-sens peé-
dagogique ».

Cette proposition avait recu, en iéu-
nion du second degré, un accuei rXx%-
trémement favorable et, en commis-
sion pédagogique, les orateurs ont
spporté leur appui a4 la suggestion iu
1apporieur.

Four comprendre importai-e de
fa question, il faut étudier ia réparii-
tion des jours de travail et d¢s jours
de congé au cours de lannée 1954 Je
prends ici nn cas exiréme (miis now
pas rare) d'une classe dont les pro-
fesseurs de francais, latin et mathéma-
tiques sont pris a partir du 14 juia par
I'examen d’enirée en 6* et a part:r du
20 juin par les services du paccalas-
reat {(écrit et oral).

Deuxiéme trimestre 1955-536, du 3-1
au 24-3, B2 jours de travail, 8 jour de
conge.

“Troisieéme frimesire, du 9-4 au 20-6,
62 jours de travail, 21 jours de conge.

Vacances du 21-6 au 30-9, 102 jours
de congé.

Premier trimestre 1956-57, du 1-19 su
22-12, B1 jours de travail, 2 jours de
congé

Je m’'ai pas enlevé les dimageches da
compte des jours de classe, car le di-
rranche ne rompt pas le rythm: du
travail, fandis que les congés succes-
sifs du 1 mai, du 8 mai, du 10 mai.
les suppressions de classes dues aus
examens apportent des perturbations
importantes, entretiennent les éléves
dans une atmosphére d'excitation et se
répercutent méme sur les jours précé-
dents et sur les jours suivants, surtout
dans un établissement o0 il § o des
pensionaaires.

Et comment s'étonner de la faiblesse
des éléeves lorsque l'on constate que
certains — et parmi les plus jeunes
— n’auront pratiquement pas de classe
de francais, de latin ou de mathéma-
tiques depuis le 21 juin jusquan 30

6. - OUVERTURE SUR

La motion votée par le Congreés, re-
prenant le texte de PAcadémie de
Caen insiste sur la nécessité de don-
ner, dans la formation des enfanls, une

LES VACANCES

septembre, soit pendant prés du tiers
de 'année. Au contraire, le deuxiéeme
trimestre : 82 jours sans un seul jour
de congé, aura été extrémement péni-
ble pour tous, et la faiigue n'aura pas
permis un travail fructueux.

Il est donc urgent de reviser le ca-
lendrier de DPannée scolaire et la mo-
tion finale du Congrés demande a la
commission pédagogique de meltre a
I'étude cette revision. Il s’agit naturel-
lement d’un travail trés délicat ; si
les commissions académigues nous
envoient des propositions, nouns pu-
blierons au début de I’année scolaire
un premier essai de réforme.

Déja a Poitiers, au- cours de la dis-
cussion, certaines difficultés ont été
soulignées. Mlle TINTANT signale que
si 'on augmente la durée des congés
d’hiver et de prinfemps, cela pose un
probleme social et qu'il fandra prévoir
une organisation des loisirs pour ve-
nir en aide aux familles (classes de
neige, maisons d'enfants, eic..)

Une motion présentée par Grenoble
qiti n’a pu étre reprise telle quelle, par
te Congreés, mais qui doit étre étudiée,
propose que les congés et les grandes
vacances ne soient pas nécessairement
fixés aux mémes dates pour foutes les
académies, et que, pour utiliser au
maximum les possibilités d’héberge-
ment dans les centres de tourisme
(mer et montagne) un roulement soit
organisé, Enfin BARBOTTE (Montpel-
lier) demande que l'on tienne le plus
grand compte des classes de prépara-
tion aux grandes écoles :

— Pour ces classes au moins (et
par dérogation, s’il le faut), la rentrée
simultanée dans toute la France est
absolument nécessaire.

— Cette rentrée ne doii pas étre trop
tardive, les concours commencant vers
le 15 mai.

— L’organisation de I'année doit
permetire de couper le deuxiéme fri-
mestire dans tous les cas ; pour ces
classes, le congé de la Pentecote est
inexistant.

LE MONDE MODERNE

place importanie 4 <¢ une inttiation
progressive aux probhlémes civiques,
économiques et sociaux » ; plusieurs
orateurs ont parlé dans ce sens. Sur

ce point encore, les comumissions aca-
démiques sont invitées a travailler et
a proposer des suggestions précises.

Mlle TECAUD note que dans les
classes terminales, les jeunes gens
éprouvent le besoin d'étre des « per-
sonnages actifs et sérieux » et que les
exercices scolaires sont < dévitalisants
et cause d'infantilisme s.

FUCHS demande une initiation des
éleves au cinéma ; I'Education Natio-
nale devrait mettre & la dispesition
des enseignants des films accompa-
gnés de questionnaires pour la présen-

lnis

PERRIN déplore le temps perdu
dans le premier degré, a cause de ser-
vitudes extra-scolaires (séances de
controle médical prises sur les heures
de classe).

A propos de I'examen d’entrée en 6,
il regretite que les dispenses d’age
soient accordées trop facilement con-
tre I'avis des mailres.

Il demande le développement des
heures d’études dirigées, premier
moyen de démocratiser l'enseignement
en permettant aux enfants des families
mal logées ou peu capables d’aider les
éleves de ne pas étre défavorisés dans
leur travail. :

Il s’étonne gqu'un trop grand nombre
d’enseignanis ne se préoccupent pas
de connaitre les problemes que posent

tation et la discussion. DENIZOT ré-
clamie qu’un= enguéte soit faile sur les
wovens andio-visuels et sur le rofe
qu'ils peuvent jouer dans le dévelop-
pement d'une culture moderne et d'ane
cullure populaire. i

Enfin FUCHS insiste sur la liaison
avec la profession ; il souléve deux
questions, celle de ’artisanat qut
échappe en f[ait aux Centres d’appren-
tissage, et celle des Colléges techni-
gues d’entreprise qui ne forment que
des spécialistes et ne parlent pas de
culture.

QUESTIONS DIVERSES

le développement physielogigue des
enfants et leur évolution psychologi-
que. Les rapports avec les parents de
vraient étre beaucoup plus suivis et
les familles devraient étre convoeguees
au moins une fois par an.

RICHER - (Enseignement supérieur)
poseé le probleme de la Propédeutigue.
Les éléves de ces classes ne savent pas
travailler ; il faudrait dans les clas
ses terminales du second degré uue
initiation aux meéthodes de travail e
une formation plus solide du juge
ment. La classe de propédeutique doit
étre réformée pour qu'elle devienn®
une sorte de compromis entre la F&
culté et les classes de préparation aus
grandes écoles.

Les commissions pédagogiques sont invitées a reprendre ces chapifres
en tout ou en partie. On voudra bien se reporter au précédent numéro pour
tout ce qui concerne la Réforme de l'enseignement et ajouter deux ques:
tions que la Commission pédagogique nationale considére comme de pré-

miére. importance.

1. LE FRANCAIS DANS LES DIVERS DEGRES D'ENSEIGNEMENT
PROGRAMMES ET METHODES. (Voir le 2° de ce rapport, le numéro 112

d’ « Ecole et Education » (8 décembre 1952)

Eléments de recherche

des bases d’une culture commune, et le rapport pour 1953 (« E. et E %

n® 123, 8 juin 1953).

2. LA DISCIPLINE ET LA FORMATION MORALE. B
Pour que les travaux des Commissions académiques soient utilises
dans le Rapport de 1957, il importe que la Commission nationale les dit

recus avant le 1 janvier 1957.

Au terme de ce rapport, je renouvelle les remerciements de la Com
mission nationale & tous ceux qui nous ont aidés dans notre travail et:[€
souhaite que le premier trimestre de l’an prochain soit marqué per uné

collaboration plus fructueuse encore,

R. LETOQUART.
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l. - PROJET - -

DE NATIONALISATION
DES INTERNATS DE LYCEES
DE JEUNES FILLES
ET DES COLLEGES

Ces mésures onl des répercussions
i les agents de ces élablissements.
La guestion est renvoyée 4 la section
¢ Agents 3. :

il. - CANDIDATURES
DE DAMES-SECRETAIRES
AUX FONCTIONS DE
SURVEILLANTE GENERALE

Apres ie refus de ia C.AP, e pren-

dre vn considération les cand.daiures
de vertaines dames-secrétaires  aux
fonctions de surveillance générale, le
comite technique a- été appelé 3 sta-
fuer sur ecetle queslion. :
duridiquemment  le décret de 1904
nayant pas été abrogé, on ne peul pas
refuser les candidatures. Mais ensu te,
la C.AP. reste libre de son choix par-
mi les candidates, et tient compte de
leurs titres.

Le Comite technigue a adopté & Pu-
panimité, une motion regrettant qu’il
'y ait pas harmonisation des carrie-
res des surveillants généraux et des
surveillantes  générales ce qui
aurait permis d'éviter de telles candi-
datures.

Interventions de ROYET, GERAULT,
BLANC qui expliquent gu'on exige
moins de titres pour les femmes que
pour les hommes par le fait quil est
res difficile de trouver des candida-
les aux fonctions de S.G. H faudrait
donner des avantages réels (en parti-
eulier dreit strict an logement) pour
susciter des candidatures dA.E. en
assez. grand npombre. ‘

ROYET et BLANC rédigeront une
motion. Un article sur le fond du pro-
bléme paraitra dans S.U.

e T L R L LTI

Le Comité national du S.G.EN, ;

Constatant qu'il existe, sur le plan
juridique, wune inégalité considérable
entre les hommes et les femmes en
ce gui concerne les conditions requises
pour Uinscription sur la liste d’apti-
tude a la surveillance générale :

-— Proteste vigoureusement conire
cette inégalité ;

— Insiste de nouveau aupres de
“M. le Ministre de PEducation natio-
nale pour que les statuts particuliers
des différentes catégories d ensei-
gnants ou d'administrateurs soient
tlaborés, seul moyen de parvenir a
une égalite de devoirs et de droits, et
d'éviter le recours & des palliatife

ngereux ;

— Affirme en particulier que le
remede a linsuffisance des candida-
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Président de séance : KUNTZ
Comité technique paritaire du second degré du 25 mat 1956

fil. - RECRUTEMENT
DES PROFESSEURS
DANS LES ETABLISSEMENTS
TECHNIQUES

(Question traitée avec les membres
de la €.A. du Techrigue)

L’Enseignement Technigue souhaite
depwis longtemps davoir des profes-
seurs hauvtement qualifies et avait deja
proposé a un Comité technigue #du
secomnd degre, it y a plus.eurs anné s,
la creatioen d’agrégations techniques,
mais I'idée en avait alors été repoussée.

Au Comité Technigue du 1D mn,
rFEnseignement technigue a présenté a
nowvean cette idée, sous la forme
d'on  degré supérieur du CALPET,
dont les titulaires avraient les me-
mes indices que les agrégés. Ce C. A.
supéricur n'existerait que pour des dis-
viplines propres a UEnseigoement
technique. Le comité technique a de-
mandé que I'Enscignement technique
donne le détail du contenu de ces con-
cours afin de pouvoir prendre une de-
cision en cennaissance de cause.

De ZANGRONIZ, GIROD, Mlle PEL-
LETIER, CHALLIER, BARBOTTE, c¢x-
priment leurs inquiétudes sur le ni-
veau de ce concours.

BRUNET rappelle qu’il sera d’un ni-
veanr supérieur a celui de Pactuel
C.APET. qui est ie méme que celui
du C.AP.E.S. MOUSEL pense que ce
qui ennuie le seeond degré, c'est guaun
début, le niveau risque d'étre insuffi-
sant. Au bout de quelques années, ce
niveau sera certainement meilleur.

CHALLIER insiste sur ['imporiance
du probléme : dans les disciplines pro-
prement techniques, les professeurs se-

ront de plus en plus sollicités par le ..

privé. Il faut donc que la carriére de
profésseur puisse soutenir la concur-
rence avec les carriéres priveées.

MOUSEL cenclut en preposint que
le S.G.E.N. donne son accord de piin-
cipe & ces concours, a condition quiils
portent sur des disciplines propres au
technique, et sous réserve que les dif-
férents programmes soient sonmis au
Comilé technique du second degré
(accord de la €C.A)

tures a la surveillance geéneraie danas
les établi tz feminine doit étre
cherche dans des mesures de bonne
administration, et non pas dans des
mesures risquant de dévaluer la fonc-
fion. Le Comité national revendigue
donc le respect du droit au logement,
des conditions de travail décentes .
(burecau, secrétariat), des services
moins chargés ou inutilement doubles,
le respect des heures guotidiennes de
liberte, un eéquitable roulement dans
le service des petites vacances.

Enfin, le Comité national, consta-
tant une fois encore la différence
d’'indices existant entre les surveillants
généraux du second degré et de Uen-
seignement fechnique :

— Réclame Palignement des surveil-
lanta généraux de colléges techniques
et &’E.N.P. sur ceux du second degre.

5!!lll!lllll!ll-lltllIIOIIIIIII'IIIIIIIIIII'III!II

DERNIERE MINUTE

Nous signalons I'émo*on de mos collegues d‘Algérie devant lo limitotion & un mois ]

be lewr deoit & quitter I'Algéric pendent la période des vocomnces. Mous protestons contre
fihe mouvelle oggrevetion de leurs comditions de vie.
. Lo C.A. dw second degré avoit déjo o bo suite du Congrés, réclomé pour ces col-

Ues um droit infégrol oux vaconces.

Au moment ou des eovontages substontiels

tYroient étre accordés bux collégues enseignont, ou volontoires pour emscigner em Algé-
lle, cette mesure de lo Résidence nous parait constituer & lo fois ume injustice et une

Erevy,

Nous regrettons d‘cutant plus cefte mesure qu'ow moment de mettre sous presse
;‘“'l!_recevons trois projets de décrets gui vont &fre soumis le vemdredi 28 ouw Comite
thnigue du second degre, et prévoient des mesures concrétes en foveur des mémes

facignants

1’ Les condidets recus ow C.A.P.ES. de juin 1956 « offectés doms fes étoblisse-
Meats d'Algérie », (mois il foudre voir comment) pourront étre titularisés immédicte-
Ment, sans subir les épreuves protiques, comme certifiés.

EAlgeri

2° Les licenciés d’enseignement pourront étre délégués dems les étcblissements
e, pourront étre certifiés soms comcours oprés un stoge minimum de quctre ans

Mais il foudra préciser pour ceux actucllement en place).
o 3" A compter du 1™ octobre 1955, les fonctionnoires de I'E.N., bénéficieront « de
e

munérction et des indemnités y offérentes correspondont & lo closse ou & Méchelon

Mmédiotement supérieur @ lo closse ou & Véchelon dons lequel ils sont clossés ».
Impossible d‘en dire plus long  cujourd’hui, sinom que, dams [‘enmsemble, mous
"IProuvens ces textes. Que me sent-ils vemus plus $of.

IV. - RECRUTEMENT
DES PROFESSEURS
DU SECOND DEGRE

Bepuis le Congres de Poitiers, 11y
aeu 7

1) L'arrét¢ du 28 mars instituanl une
deuxieme session.du CAPES. el dn
C.APET. i Ly

2. Un prejet, souwmis au Connte
technigue du second degré du 17 ju.n
1306, en vue de titulariscr dans le ea-
dre des professeurs certifiés vn cep-
tain nombre de lieenciés d’ense.gne-
ment actuetlement au service de I'kdu-
cation Nationale.

a) Pas de difficultés sur larticle
premier, j 3

b). Le concours de septembre tom-
bant au début de Vannée sco’aire,
beaucoup de correcteurs refusent  de
Passurer, ayant par ailleurs la respon-
sabilité de classes de preparation aux
concours des grandes écoles qui exi-
gent immedialement un travail inten-
sif.

IPautre part, les candidats licenc és
d’enseignement et ayant déja . servi
I’Education Nationale -gui bhénéficie-
ront de la mesure prévue a larticle 2
du projet, ne pourront prendre leur
poste que lorsgue le concours sera
terminé. Or, on préveit que la session
durera an moins jusqu’au 15 novem-
bre. Qui assurera la rentrée, en aiten-
dant ?

GRAND, avant signalé que les pro-
grammes du C.A.P.ET. et du C.AP.ES.
pour une meéme discipline ne sont pas
les mémes, demande sur quel pro-
gramme on interrogera en septembre,
les candidats au C.AP.E.S. gui auront
échoné an CAPET. de juin.

La page du decond degré

(OMMISSION ADMINISTRATIVE DU SECO

\

La guestion est debatiue ¢ presen-
ce de la C.A. duo Technique. MUOUSEL
siginale gu’il est preve une reuniwn du
Comute  technigue de 'kEnseignement
techn.que sur les problemes dappuca-
tion de ce second conceurs. Mas, dans
Pesprit du ministre, cette assimilation
duo CAPE]T. an CAPES., an con’
cours de septemnbre, est un  premier
pss vers 'assimilation du second degreé
et du Technique, dont, en
membres d’un Syndicat genéral, nous
ne pouvons que nous féliciter. BRU-
NET répond gue cela manifeste de
bonnes intentions vis-a-vis du Techni-
gue, mais aussi une regrettable igno-
rance de la pature des concours de
PEnseignement technigue. L’assimila-
tion des deux ordres denseignement
pose des problemes complexes qui

~demandent une étude sérieuse.

De ZANGRONIZ ¢t RUBLMAN ayant
rappelée que le bul du deuxiéme con-
counis etait d’assurer le reerutement
immediat des professeurs nécessaires
dans le second degré et le Technique,
Ila C.A. demande que peur ceite
deuxieme session, on inaintienne la
distinetion entre C.A.P.E.S. et C.AP.E.T.
MOUSEL accepte ceite position a con-
dition qu'il soil précisé que seules les
difficultés pratiqgues de Papplication
du projet nous' la dicte, et que le
S.G.EN. demande par ailleurs que
soient mises a P'étude les mesuies
permettant que fonctionne deés juin
1957, le eoncours de recrutement com-
mun su second degré et au Technique.-
Accord ‘de Iz C.A.

¢) L’article 3 du projet prévoit un
« épongeage » de 800 a 1000 licenciés
ayant assuré¢ du service d’enseigne-
ment dans | Education Nationale. MOU-
SEL estime que lépreuve orale qui
est prévue comme concours de clas-
sement entre les candidats, souléve
des difficuliés pratiques telles gu’on
craint qu'elle ne se réduise a un entre-
tien aveec - le  jury. Il aurait preéféré
guon en reste au premier projet
(choix sur avis de l'inspection généra-
le qui pourrait voir .en début d'année
scolaire ceux qui n’auraient jamais été

(Suite page 10)

LES PROBLEMES DE RECRUTEMENT

Audience de M. BENNEZON
Directeur adjoint du cebinet
de M. le Ministre de I'Education Nationale

Le dernier numéro de « Syndicalisme
Universitaire » publicit un projet de décret,
s'efforcant de résoudre le probléme du re-
crutement des professeurs pour 56-57. Ce
texte doit maintenant passer ou Conseil Su-
perieur, 1 lui foudra ensuite l‘ogrément de
la Fenction Publigue et des Finances. A la
date ol nous écrivons, event de le présenter

au Conseil Supérieur, le ministre lui, @ ap- -

porté gquelques modifications, gqui nous ont
été communiauées ou cours d'une oudience
de M. Bennezon, directeur adjoint du ca-
binet.

L’article 1% est modifié. Les mots « et
sur leur demande » disparcissent. Les futurs
certifiés devront cveir enseigné un an. Seous
ces réserves, les candidats regus on C.A.
P.ES. théorique de juin peurront donc étre
titularisés au 1% octebre. Que penser de ces
modifications ? La premiére, dans la pensée
du ministére, réserve simplement le droit
souverain du jury de proposer tel ou tel
candidat pour lo titularisotion immédiate ;
avec cette interprétation nous |‘admettons.
L’ebligation d‘un an d’enteignement devrait
étre précisée, L'AE. qui o enseigné trois
ans, mais & raicon de 6 heures por semai-
ne, sera-t-il défevorisé ? Nous devons, sur
ce point, rester vigilant,

{Nous rappelons que les recus au C.A. .

P.ES. théorigue de juin assureront au
moins un service portiel d'enseignement.
M. le Directeur nous ¢ cssuré que ce service
sercit an moximum de 12 heures, Nous en-
registrons cette promesse et veillerons &
i“application.)

L'article 1V devient Varticle 1. Ceci
permettra & nos coflégues inserits ou plan
de liquidation, d’cbtenir un poste des le
1¢* octobre. Nous nous en félicitons.

L'article |l devient Verticle 11). No-
nobstant la modification apportée & Var-
ticle 1", les condidots recus en septembre,
devront aveir enseigné un an.

L'article [l devient i'article V.

Nous continuerons & vous fenir au cou-
rant du sort de ce projet.

&
0'.

Mais s'il est bon de pourveir oux besoins
de 1956-57, il faut également s‘occuper de
1957 58. C'est pourguoi, en dehors des me-
sures financieres, réclesmées inlassablement
por le Syndicat, nous avons exposé a M. le
Directeur, le nécessité de {faciliter lo pré-

paration des condidats au concours de sep-
tembre. x

H nous est apparu que la disposition (Voir
« B.O. 2¢ degré ») maintenant comme pro-
gramme (lorsgu’il existe un programme limi-
tatif, ccelui de juin}, devait étre medifiee.
Dans notre esprit, les étudiants licenciés
ayent preperé l‘agregation, le' CAP.ES. et
le C.A.P.ET. devraient étre mis & égelité de
chances par Finstitution d'un  progremme
réduit, comporfont, dons la mesure du pos-
sible, les parties communes aux trois con-

' COurs Precités.

Nous. avoris insicté également pour gue le
ministére veille & lo mise .en place rapide
de la préparation par corresoondance qui
nous o été promise.

0:0

Ces mesures temporaires ne nous dispen-
sent pas de songer & l'avenir, et nous avons
briegvement déclaré & M. le Directeur, que
la crise de recrutement ne pourra étre con-
sidérée comme terminée, tant que le nom-
bre d’éléves par classes restera incompatible
avec un enseignement efficace Nous espé-
rons que la loi-cadre cbordero ce probléme.

o

Avoir des professeurs, c’est bien. Mais,
ceci ne suffit pas. Et nous ne pouvions lais-
ser posser cette audience sans signaler le
caractére scondaleux des mesures étudices
pour remedier a la crise de recrutement des
M.1.-S.E. (Cf &« Syndicalisme Universitaire »,
n® 168, page 15).

A notre avis, le seul moyen de résoudre
cette crise dans Fimmeédiot (nous n'avons pas
évoqué les mesures possibles dons l'avenir,
liées & une réforme générale de lensei-
gnement), c’est d’‘oméliorer la situation mo-
rale et matérieile de nos colldques; et les
deux sont liés A titre d’exemple. nous avens
montré gu'un assouplissement de Vhoraire
permettant au meitre d’étudier (améliore-
tion morale), ne pourrait réellement se con-
cevoir que si Pon accordait une diminution
sensible de ['horaire (amélioration maté-
riele). Nous avons été heureux d’entendre
M. le Directeur cffirmer son intention de se
pencher sur ce probléeme aui nous a-t-il
affirmé, lui eppaorait comme le plus urgent
aprés celui du recrutement des oprofesseurs.

':.

Nos adhérents peuvent compter sur la
vigilance du bureou du 2° degré pour la
poursuite de l'action en wue d’cboutir &
une solution ropide, et espérons-le définitive,
de [‘ensemble du probléme du recrutement.

A GERAULT.

tant que
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ihspectes). Mals Lepreuse  orale  dun-
ne sabtisfaction a ceux qui, comme ie
S.AN.L.> , tiennent au principe du te-
crutement des prolesseurs par  con-
cours. D autre: parl, cel epongeage par-
tiel o est acceptable que s1 les LP.P.L.S.
sont ensuite mises en place el per-
mettent de le terminer. \
Mile SINGER pense quon aura.t pu
facilement classer ces candidats a la fi-
tularisation en tenant cowpte de leurs
services anterieurs. Llle affirme par ail-
leurs qu’ll faudra toujours des auxi-
liaires pour assurer les remplacements,
pour lesduels se posera ensuile le pro-
bleme de la titularisation. Seul un sys-
teme de recrutement analogue a celul
du premier degre perinettrait un re-
glement normal de leur situation.
MOUSEL aflirme qu'apres les mesu-
res uxceptionnelles actuelles, justifiées
par la crise de recrutement, il faud:a
effectivement un statut des M. A., si on
veut en recruter [l faudra aussi résou-
dre le probléme du travail surveille qui
va se poser quand les A.LE. actucls au-

ront ete Ltularises e¢n grand nombre
comme prolesseurs et que les LP.P.LES.
en restreindront considérablement le
recrutement.

d) A propos de larticle 4 du projet,
il a et¢ aduns par le Comite lechnique
que les capess.ens Monod dont la situa-
tion n'est pas encore réglee, prolife-
raient de la meéme mesure que les col-
legues du plan de liquidation,

e) 1l est prevu que ceux qui seront
recus au C.A.P.ILS. de juin seront nom-
mes le plus pres possible du centre
académique alin de pouvolr preparer
les epreuves pedagogiques dans les con-
ditions les moins mauvaises possible.
lis msquent d vccuper ainsi des chaires
b:en placées qui peuvent etre deman-
dées par des collegues deja professears,
ou par les nouveaux capéssiens de 1956.
MOUSEL propose gquon réserve a ces
stagiaires les posles créés a la rentree,
mais quon laisse & la disposition de
ceux qui sont certifiés les postes an-
ciens qui se trouveraient libres. Accord
de la C.A.

Autres questions

V. - RECRUTEMENT
EN ALGERIE

La question n'a pas evolué., Aux der
nicres GAP., une lettre du winistre a
éte lue demandant que, sauf cas excep-
tionnel, il pe soit pas accordé de wmu-
tation d'Algérie -en métropole. -

LABIGNE demande que le S.(G.E. N,
proteste sur le fait que le ministre n'a

pris aucune mesure, qu'il n'a tenu au-
cun compte des suggestions gue nous
avons faites et qu’il refuse de [aire re-
venir dans la mélropole les collegues
d’Algérie qui demandent leur, mutation.

La C.A., a4 la demande de MOUSEL,
confirme la position du-congreés de Poi-
tiers. MOUSEL lit ensuite le texte de la
circulaire qu sera envoyée a tous les
nouveaux certifies de 1956, a propos de
leur premiére aflectation.

Le Comité mational du S.G.E.N. ;

Etudiant une nouvelle fois les inci-
dences du probleme algeérien sur le
second degrée : .

— Affirme de nouveau le droit
strict des collegues enseignant actuel-
lement en Algerie a obtenir une
mutation en métropole ;

—- Constate et regrette profonde-
ment que le ministre de I'Education
nationale n’ait pris, au cours de la
présente annde, aucune: disposition
concrete susceptible de susciter, parmi
les enseignants actuels ou a venir,
des volontaires pour occuper un poste
dans les etablissements d’Algerie ;

-les autorités responsables contre I'em-

— Renocuvelle . son opposition de
principe a l'envoi em Algeérie « par
necessite de service » de futurs regus
aux concours de recrutement ;

— Met une nouvelle fois en garde

ploi des enseignants d’Algérie dans
des « unités territoriales », emploi qui
alourdit encore leur existence deéja.
difficile et créee une confusion inad-
missible entre la notion d'enseignant
et celles de forcea de police ;

— Demande pour nos collegues
d’Algeérie que leur droit aux vacances
ne subisse, ni dans le temps, ni dans
le lieu, aucune restriction.

VI. - RECRUTEMENT

DES M. L

Une - circulaire confidentielle a eté
_envoyée aux recteurs en vue de [aire
face a la crise de recrutement des M.L.,
a la rentrée d'octobre 1956, demandant
que tout soit fait pour suscifer des can-
didatures, sans qu'on tienne compte ae
l'exigence normale du baccalaureat
complet. BORDET demande que la C.A.
s'oppuse a cette circulaire et rappeiie
les solutions a la crise quont proposé
fles M.l. du S G.E.N.

MALPHETTES signale que ce recru-
tement est déja celui des petits colleges.

BARBOTTE pose le probléeme dé
fond : il faut choisir entre un serv.ce
de M.l. compatible avec des études et la
mise en place de M.l. de carriére.

BORDET juge difficile et dangereuse
la création d’upne carriéere de M.l On
risque alors de recruter beaucoup de
médiocres qui n'ont pas reéussi ailleurs.
Il opte pour la premiere solution et rap-
pelie: la solution proposee par MOUSLEL
d'un stage obligatowe des éleves des
LP.P.L.S. dans les internats.

Contrairement a HENTZ, favorable a
cette solution, GERAULT la refuse, car
elle ne résoudrait pas l'ensemble  du
probleme et défavoriserait les éléves des
LP.P.E.5. par rapport aux etudiants u-
bres qui prépareront le C.A.P.ES. en
dehors des 1LP.P.E.S.

GIRARD et CHALLIER estiment qu'on
ne pourra imposer un tel stage que lors-
qu. la carriere enseignante virira assez
d'avantages pour qu'dd ne soit pas une
raison supplémentaire d'en détourner
les candidats éventuels.

DE ZANGRONIZ pense qu’il faudra,
de toutes facons, faire appel a d'autres
étudiants qui ne se destinent pas a 'en-
seignement. 11 faut donc rendre leurs
études possibles en diminuant le nom-
bre d'heures de service et en veillam
a l'urganisation des services dans les
élablissements (ROYET). Il faut aussi
leur donner un trartement suffisant poar
qu’il puisse enfrer en concurrence avec
I'allocation d’études (RUHLMAN). MAL-
PHETTES suggére qu’on exige des can-
didats aux services economiques de
I’Education nationale qu'ils aient éteé
M. L

MOUSEL, appuyé par BORDET, reste
persuadé que les actuelles mesures de
recrutement de professeurs, puis l|'ou-
verture des LP.P.E.S. et 'institution de
Yallocation d’études tariront presque
$otalement le recrutement des M.l Il
m'est pas opposé a la créalion d'un
anrps  d'éducateurs, tel que celui quil

est demandé par nos collegues du S.N.
C.P.A. (centres d’apprentissage). Mars
il resterait assez restreint : par exem-
ple, un éducateur par établissement,
plus spécialement chargé des loisirs des
internes. Pour le reste des postes a
pourvoir, des mesures d'autorite, telles
que celle du stage imposé aux (uturs
professeurs, seront nécessaires.

Vil. - ACTION
REVENDICATIVE

Le SIN.LL.S. a lancé un référendum en
vue d'une gréve (qui, de toute fagon,
n'aurait lieu qu’a la rentrée d'octobre;.
Buts de la gréve : protestation contre
certaines mesures de recrutement qui
risqueraient de dévaluer la fonction de
professeur . demande de relevement
des traitements. i

Il est certain qu’il ¥y a eu entre les
positions du S.G.LE.N. et celles da S.N.
1.5, des “divergences profondes en ce
qui concerne certains modes de recru-
tement (notamment la titularisation des
AL et MA.. Le S.G.EN. dapres ses
décisions de congres, était favorable a
une mesure qu’il jugeait, dans la situa-
tion actuelle, inévitable. Aussi ne pou-
vait-il étre question d'unité d'action
sur ce plan.

Aujourd'l_mi — le S.N.E.S. ayant voté
a I'unanimité le texte soumis au Comité
technique —. ce point de divergence

parait en voie de réglement. Reste celui
des traitements.. Sur [linitiative de
ROUXEVILLE, la Société des agrégés
prend linitiative de réunir les secrétai-
res des différents syndicats pour son
examen. Le S.G.E.N. ne se dérobera pas.
¢videmment, a cette confrontation.
DE ZANGRONIZ, Mlle SERRIER,
GRAND, GERAULT signalent le peu
d’enthousiasme des coilégues du S.N.
E.S. pour la greve, bien que le référen-
dum ait dégagé une majorité [avorable
a celle-ci. Beaucoup ont voté pour la
gréve pour faire pression sur le gou-
vernement, mais souhaitent ne pas avoir
a la faire. DE ZANGRONIZ affirme que,
d’ailleurs, elle ne serait pas populaire,
surtout s’il ne restait plus que la reven-
dication concernant les traitements.
GERAULT estime qu'il ne faut pas
minimiser I'importance de cette reven-
dication. Si les triitements ne sont
pas augmentés sérieusement, on risque
de ne pas avoir autant de candidats
quil y a de postes mis au concours.
Sans aller jusqu’a la greve, il faut donc
envisager une aclion sur ce point.
MOUSEL est d’accord sur le fond avec
GERAULT qui rejoint d’ailleurs Popinion
du ministre. La gréve ne serait pas ac-
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ADJOINTS D'ENSEIGNEMENT

LES TRAVAUX DE LA COMMISSION
ADMINISTRATIVE PARITAIRE NATIONALE
DES ADJOINTS D’ENSEIGNEMENT

. Cette Commission a tenu plusieurs réunions au
mois de juin :

SAMEDI 16 JUIN 1956 -

Séance consacrée a lattribution des déléga-
tion ministérielles de surveillants (es) généraux
(ales). Quelques remarques & ce sujet

® [uujuurs beaucoup de candidats masculins
pour un nombre relativement restreint de postes
vacants.

® le nombre des candidates a un poste de
surveillante générale est supérieur celle année
a ce que nous avons connu les années précé-
dentes : aussi la compétition a-t-elle été plus
vive parmi les candidates.

® Lec nombre augmente sans cesse des postes
de S.G. ne comportant pas de logement : ceci
empéche un grand nombre de candidats d'ac-
cepter le poste qui’ leur est offert.

® On n'obtient pas, d'ordinaire, un premies
poste dans unme ville de Faculté émeltre up
voeu aussi restreint n’est pas raisonnable.

LUNDI 18 JUIN 1956 :

Séance consacrée aux titularisations et au mou-
vement du personnel masculin.

MERCREDI 20 JUIN 1956

Séance <consacrée aux titularisations - et am
mouvement- du personnel féminin.

La encore, qu&lquﬂ' I'Emafquf:

® Sont titularisés au bout d'un an . de délé-
gation ministérielle (stage) les A. E. ayant de
bonnes notes de” leurs supéricurs hiérarchiques.

® Ceux ou celles qui ne sont pas titularisés
aprés une premiére année de stage peuvent
prétendre & un renouvellement de. leur déléga-
tion ministériclle pour ume seconde année; Cette

mesure  s'accompagne - généralement d'un  dépla-

cement - d’office.
® S5i au bout de deux années de stage ies

notes sont encore mauvaises et ne permettent pas .
a titularisation comme A. E. le retrait pur et
simple de . la  délégation - ministérielle est alors

prononcé, ce qui s’est produit pour quelques tea
rares cas.

® les possibilités de mutation ont été rela-
tivement rares : jamais ie mouvement ne m'avait
semblé aussi difficil= et étroit comme cetie année.
le nombre de colidgues ayant pu -obtenir. satis-
faction & cette session de juia est minime.
Peut-étre _sera-t-il possible de faire davantage 3

la session de septembre. Je rappelle & ce g
que les postes d'A.E. sont spécialisés et &
seuls sont effectivement vacants les postes P
tés sur les états du Ministére.

® Cette année cncore, quelques candidy,
m'ont envoyé des fiches syndicales sans ayq,
fait de demande officielle de mutation pay |
voie hiérarchique : je n'ai pu que leur conse.
ler de faire rapidement cette demande ey y,
de la session de septembre.

® Lc Ministére a refusé, saut cas trés pap
et fortement motivés, toute mutation d Algés,
en direction de la France métropolitaine, Py
contre les demandes de réintégration Emapay
de coliégues du Maroc et de Tunisie ont g
normalement satisfaites dans la limite des pogg
vacants.

MERCREDI 27 JUIN

et jours suivants : Séance consacrée a {examey
des demandes d'intégraiion dans le cadre ndg.
politain émanant de collégues exercant dans |y
territoires de ['Union Frangaise ou & étrangy,

= et

Démarches au Ministeére

Je rappelle une fois encore, en
particulier pour les collégues
ayant des réclamations a faire
valoir a l'issue du mouvement de
juin, que toutes les démarches
au ministére sont faites par notra
collegue : Raymond GUIEU, ad-|
joint d'enseignement, lycée Car-
not, 145, boulevard Malesherbes,
Paris (17%). C'est donc a lui, et
non a moi, qu'il faut écrire.

Par contre, toutes les lettres
concernant des mutations ou dss
délégations ministérielles pour
la Commission paritaire des 5, 6,
|7 et 8 septembre 1956, .doivent
m'étre adressées directement :

Raoul OLLIER

S.G.E.N.), a la C.A.P. Naticnale
des A.E. Professeur, college mixte
Saint-Flour (Cantal)

Informations

PERSONNEL EN CONGE

Les A.E. en congé qui désirent leur
réintégration doivent faire une demande
ofFicielle, en temps utile, sur laquelle
leurs veeux doivent étre précises. En
effet, un A.E. en congé ne reste pas
titulaire de son ancien poste et son cas
doit étre etudie par la commission pari-
taire du mouvement. ]

RAPPELES

Les A.E. rappelés conservent automa-
tiquement leur poste, mais il est préfe-
rable qu'ils informent le ministere de
leur rappel. lls ne sont pas mis en conge

et bénéficient du versement de l'indem- -

nité compensatrice.

Information générale pour le 28 degré
Promotion - ‘Avis et rappel

Certains colléegues de toutes cateé-
gories n’ont pas recu leur -avis de
promotion et n'ont pu, de ce fait,
toucher de rappel (promus enire le
1" ociobre 1954 et le 30 septembre
1955). )

Il s’agit essentiellement :

a) De colléegues qui ont ete mutés
enire temps et dont l'avis est parti
en direction de leur ancien rectorat,
lequel n’a pas fait suivre. Ces colle-
gues doivent signaler a la direction du
Deuxieme Degré leur nouvelle affecta-
tion.

b) De collégues detaches — et
promus a ce titre — reintégres depuis
dans le cadre metropolitain. Les avis
sont partis au ministére des Affaires
eétrangeres ou a celui de la F.O.M.
selon le cas.

Ces collegues n’ont qu'a signaler
la chose au Service universitaire des
relations avec [l'e¢tranger, 55, rue St-
Dominique, Paris (7°), en indiquant
avec soin leur nouvelle affectation
afin qu'une ampliation leur soit adres-
sée,

E PLAN DE LIQUIDATION

Ceux de nos collégues gqui remplissaient
les conditions d'ancienneté de iicence et
d'entrée dans les cadres pour I'inscription
au « PLAN DE LIQUIDATION » (en vue
de la titularisation comme professeurs
sans concours) et dont la demande avait
ete frappee de forclusion, trouveront dans
le prochain B.0. de I'Education Nationale
(28 juin), une circulaire de la Direction
Ceénérale du second degré en date du 22
juin 1956 qui « permet de reconsidérer leur
candidature »

tuellement 1a meilleare facon de le sou-
tenir.. MOUSEL estime que la grande
prudence gardée jusqu’'a présent par le
S.G.LL.N. était la seule attitude possible.
Il demande a la C.A. d’approuver son
intention d'observer cette méme attitude
dans P'avenir jusqu’a ce qu'on ait des
renseignements snffisants pour prendre
position en pleine connaissance de

cause. Accord de la C.A.

SERVICE MILITAIRE

Lee A.E. appelés au service militaire

doigent signaler (au ministére de IEduco.
tion nationale) leur départ dés réception
de leur feuille de route. L’administration
les met en conge administratif et ile
restent titulaires de leur poste. Si toufs.
fois ils ne désirent pas le reprendre, ili
doivent le signaler a Padministration. Il
leur appartient alors de faire une deman:
de sur laguelle ils indiquent la date dt
leur demobilisation et leurs voeux d'affec
tation. Leur cas est alors etudié par i
C.A.P. du mouvement.

VICTIMES DE GUERRE
Reclassement

Les dossiers des A.E. victimes &
guerre examinés par la commission du
20 janvier 1956 sont de retour du com
trole - financier. Les intéressés recevront
sous peu leur reclassement.

Titularisation des A.E.
victimes de guerre
apres six mois de stage

Les A.E. stagiaires victimes de guerr
ont été titularisés sur leur demande au
bout de six mois de stage. Les avia —
expedies danr les rectorats — devraienl
parvenir prochainement aux intéressé

VALIDATION DES SERVICES
POUR LA RETRAITE

Il est rappelé aux A.E. titularisé
a compter du 1°" octobre 1955 quilt
doivent faire la demande de validatiot
de leurs services auxiliaires dans Pannet
qui suit la date de titularisation. Sinoh
ils seraient pénalisés dans le calcul di
reversement. Consulter pour plus @¢
détails les chroniques A.E. parues dam
«S. U.» n* 160, page 11, du 30 novem
bre 1956, et n® 162 — ainsi que le Vade
Mecum du persvnnel du deuxieéme degrt
— ou tout simplement votre intendant:
Cette demande doit étre effectuce pa
la voie hiérarchique et adressée oY
Bureau des Pensions, ministire de I'Edw
cation nationale, 110, rue de ‘Grenelle,
Paris.

DEMARCHES A COMPTER
DU 1° JUILLET 1956

Pour toutes les démarches au minis-
téve a effectuer a compter du 1°° juil
let 1956, adresser le courrier 2%
secrétariat du S.G.E.N., 82, rue d'i‘!a“'
teville, Paris (10°), qui fera suivre
au camarade responsable.

GUIEU.

A.E., CHARGES D’ENSEIGNEMENT
ET SURVEILLANTS GENERAUX

Lire p. 5 une information important®

29 JUIN 1955

Représentant du personnel (liste
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| 19 JuIN 1956

Adjoint d'enseignement faisant '

fonction de surveillant général |

'Lei‘fre de Fernand Labigne, secrétaire général administratif

du S. G. E. N., second degré, 3 Monsieur le Directeur

général de I'Enseignement du' second degré.

Monsieur le Directeur géneral,

Jai Uhonneur de solliciter de vetre
“haufe autorite une reponse officielle a
la guestion suivante :

Dans un lycée ou un adjoint d’ensei-
. gnement titulaire fait fonction de sur-
veillant général — sans en -avoir ni le
treitement, ni les avantages, en particu-
 lier, celei du logement — le proviseur
" peui-il imposer a cet adjoint d'enzeigne-
ment, netamment pour le tour de service

pendant les vacances, les servitudes d’un
surveillant general titulaire ?

Ou bien ledit adjoint d’enseignement
a-t-il le droit de n'accepter de service
que pendant les périodes onr il en assu-

. merait normalement comme A.E. ; du

1" au 15 juillet, ou du I5 au 30 sep-

. tembre ?

Veuillez, je vous prie, agreer, Monsicur
le Directeur général, I'expression de mes
sentiments deferents. :

Réponse du directeur général de I'Enseignement

du second degré

Monsicur le Secrétaire géneral,

" ¥ous avez bien voulu me demander
de vous preciser quels sont les droits,
netamment en ce qui concerne le tour
de service pendant les vacaneces, d’un
adjoint d’enseignement faisant fonction
' de surveillant général dans un lycée.
Pour me permettre de. répondre a
_ voire gquestion en toute connaissance de

cause, je vous serais obligé de m'indiquer |

le nom du fdpctionna’ire dont il s"agit,
ainsi que ['ctablissement dans lequel il

“exerce.

Veuillez agréer, Monsicur le Secré-
taire géneral, l'expression de mes senti-
ments bien dévoués et les meilleurs.

Ch. BRUNOLD.

i _Répﬁ‘onse de Labigne

Monsieur le Secretaire general,

Jai lhonneur de vous accuser récep-
tion de vofre réponse ‘du 18 awril 1956

(référence 676) a ma lettre du 22 mars
1956, relative au service de wvacances.
"exigible d'un adjoint d’enseignement.,
. faisant. fonction de surveillant genéral.

Le contenu de cetie reponse m’a sur-.
pris et je crains de m’étre mal fait com-
prendre. En effet, il ne s’agissait pas dans
mon esprit d'obtenir de vous, Monsieur
le Directeur geéneral, la solution d’un
cas d’espece, mais un texte réglementaire
euquel - puisse se reéférer tout adjoint
d'enseignement se trouvant dans la si-_
‘tuifion gue j'evoquais, et qui

impossible les  hetrts et -lee abus de

o pouvorr.

rende
aucune réponse ne Rous a encore e&te|

C’est ce texte que je 20ollicite a nou-
veau en wveus priant de bien wvouloir
egréeer, Monsieur le Directeur général,
Vexpression de mes sentiments deferents.

F. LABIGNE.

P.5S. — C’est avec une particulicre
gratitude gire lét collegues intéressés et

“‘mici-meme recevrionz ce texte assex (ot

pour qu'il puisse etre eventuellement
invoque avant Uerganization du service
des prochaines grandes vacances.

SEX o i

A l-’h;u;e ‘oi nous metlons sous presse,

faite. Nous suivrone Uaffaire.

M.1. et S.E. rappelés sous les drapeaux

Notre caomarade LABIGNE vient de saisir le cabinet du ministre d'un aspect
particulier de la situation des M.I. et des S.E. rappelés sous. les drapeaux. [l solli-
‘cité I'envei d’instructions officielles aux intendants-et économes pour que seit payé
& nos camarades le traitement de vacances auquel ils auraient dreit, si des circons-
tances exceptionnelles n‘avaient provoqué leur rappel. :

Nous esperons qu’une répense favorable sera accordée par le ministre.

SYRDICALISME UNIVERSITAIRE

Congés aux M. I. et S. E. pour promenades

iy

de caractére géologique, géographigue ou historigue

Paris, le 2 juin 1956.
Fernand LABIGNE, Secrélaire
administratif du S.G.E.N.
(Second Degre)
a
Mansieur le Directeur Genéral
de U'Enseignement
du Secand Degré.
Mansieur le Directeur Général,

J'ui Phonneur de soumetire, a wvolre
bienveillant examen une demunde éma-
nant des sections ee mailres d'internat
el de surveillunls d’external de nolre
Syndical.

De plus en plus, se repand, dans les
Facultés, l'usage de promenades de ca
raclére géologique, géographique ou
hislorique. qui durent plusieurs jours
consécutifs, porfois plus d’une sémat
ne. Ces excursians minuliensement or-
ganisces revélent une lres grande uli-
lité el les professeurs de UEnseigne
menl Supérieur y altlachent, a bon
droil, la plus haule importance.

Or, Uemplol du lemps chargé des jeu
nes cludianls qui rendeunl service o
U'Educaltion Nalionale, en uassumant lo
surveillance. . dans les établissemen!s
scolaires, leur interdil lounte participa
lion a ces lravaux praliques. A nolre

cannaissance, ‘i seul recteur a bien
voulu accorder anr M.I. et S.k -de-son
acudemie le conge ndispensuble.

Ces ‘jeunes gens vous serdient donc
tres reconnatssants, Monsieur e lirec-
teur Généeral, si vous accepliez de.don-
ner @ lous les Recleurs les nstructions
precises qui permellraient a cenx-cl,
sur sellicitalion des professenrs aulori-
ses des diverses Facullés, d’accarder
aur mailres d’internal el surveillunls
dexlernal un conge officiet. correspon-
dan! a la duree des excursions organt
sees. : . S
Nous somunes convainens, Monsiear
le Direcleur Geéncral, qgue, connaissanl
towl a la fois te déponement de nos jeu-
nes camarades a leurs fonclions. el les
difficulles qu'ils rencontvend ponr ‘a
preparalion de leurs erumens, pous se-
rez sensible a lo leégitimité de leyr re-
quéle. surlonl & une époque on le pro-
bleme  des effectifs croissants de nas
élablissements evige que loules mesu-
res soienl prises pour faciliter le re-
crutemenl des mailres.

Dans Fespoir dune réponse favara-
ble, je vous prie de bien vouloir vqréer,
Monsieur le Directeur Genéral. Uevpres-
sion de mes sentimenls déférents.

- F. LABIGNE.

ELECTION A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

INATIONALE DES STENODACTYLOGRAPHES DES SERVICES EXTER]EURS
SCRUTIN DU 15 MAI 1956

Syndicat général de I‘Education
Nationale (C.F.T.C).

Syndicat, National. Autonome
des Agents de I'Education Netionale

‘Mlle: Duluc 127
Mlle Mailliet G 4
" Mlle” Caille’ : 125
Mme Evrard ; 125
Mlle Feurnier =125
Mme Naudin P 0 L
Mlile Thomas ; <125
Mlle Wolinski <1 =128

(ELEANL) ™ i
Mme Mazelier 202
Mme Reverchon 202
Mme Defais 202
Mille - Cavalier, = 201
Mile Chypre --200
- Mme Seguenot ' 2921
Mlle Pochard, ; 202
Mme Girard 200

Sont élues. :

Titulaires
Mme Meozelier
Mme Reverchon
Mlle Defais
Mlle DULUC (SGEN)

Suppleantes
Mile Pechard
Mlle Cavalier
Mme Seguenot
Mite MAILLET (SGEN)"

C'est 1a un magnifique succés pour le S.G.E.N. Nos collégues remargue-
ront qu'a quelques voix prés, nous enlevions 2 autres siéges. Toutes nos
félicitations aux élues qui trouvent dans cette confiance renouvelée et
accrue la récompense de leur dévouement. Nos remerciements sincéres a
celles qui avaient accepté d’étre a leurs-cotés les porte-drapeau du S.G.E.N.

NOTE ANNEXE SUR LE SORT DES STENODACTYLOGRAPHES DES LYCEES ET COLLEGES
. Lettre adressée @ M. BENNEZON, Directeur-adjoint du cabinet de M. le Ministre de 'E. N.

ILe décret du 6 juin 1951 reconnaissant
limportance accrue de la tache assumée
‘ par. les sténodactylographes des services
extérieurs des administrations publiques a
. €levé sensiblement les conditions de leur

fecrutement en méme temps qu’il aggra-

¥ait les modalités d'avancement.

Se hasant sur ces faits, les syndicats
avaient proposé’a titre de réparation que
lindice terminal de cette catégorie de

. Personnel fut porté de 180 a 230.

Reconnaissant le bien-londé de cette -

revendication, le Conseil supérieur de la
fonction publigue avait recommandé au
" gouvernement l'adoptien de l'indice 225.

Passant outre, le gouvernement Laniel,
tn 1953, n’accorda que l'indice 200, mais
par création d'un neuvieme échelon, ce
. Wui ne fit qu'aggraver, au lieu de corri-
ger, le déroulement de la carriére.

-,
e

Il faut considérer que les- sténodactylo-
graphes qui assument seules le secréta-
‘ Mgl d'un  établissement du second degré,
0u qui sont seules avec un intendant, se
Voient assigner une tache qui ne devrait
Pas normalement étre de la compétence
d'une sténodactylographe ou d'une dac-
Wlo-ronéotypiste, mais d'une dame-secré-
taire, d’une rédactrice, d'un adjoint d’éco-
hDomat, et & tout le moins une tache qui
tépond a celle que le statut des commis
définit :

«Taches .administratives d’exécution
tomportant la connaissance et 1'applica-
lion des réglements administratifs, tra-
vaux de guichet (renseignements) et cor-
tespondance simple ».

En effet, les sténodactylographes dans
les établissements du second degré de pe-
lite et moyenne importance, qui sont les
DPlus nombreux, sont, la plupart du temps,
thargées de la mise & jour des dossiers
U personnel, de la constitution des dos-
slers d’examens, de la réception des fa-
[Milles, de la rédaction du courrier admi-
Nstratif d'aprés des notes sténegraphiées

ou non, de la constitution des dossiers de
bourse, de la“ Sécurité sociale des étu-
diants (éléves ‘des Grandes Ecoles), etc.

- Certaines -qui -sont a l'Intendance reco-
‘pient. la feuille de consommation et ¥

cherchent les erreurs qui auraient pu
étre faites par le magasinier (ce dernier,
agent de premiére catégorie, & [l'indice
230). additionnent état de traitement, som-
mier de recettes et des dépenses, calculent
les heures supplémentaires; etc. -

Elles subissent donc une grave injustice
si i'0n compare leur sort a celui d'autres
catégories ‘dont on e¢xige moins pour le
recrutement et qui n’ont pas a faire preu-
ve du méme esprit d'initiative, ni & assu-
mer des regponsabilités comparables.

Les mesures prises jusqu'ici sont parfai-
Tement dérisoires et n'ont pu qu’accroitre
I'amertume des intéressées. Un seul exem-
ple, combien éloquent: de mai
mars 1955, aprés quatre mesures succes-
sives, le traitement d’'une sténodactylo-
graphe d'un colléege de province au
deuxiéme échelon, est passé de 24016 5
24 997 francs.

o
e

En 1950, le directeur du second degré,
M. Monod, avait reconnu la nécessité de
relever les indices des dactylo-ronéotypis-
tes (telle était alors leur appellation) mais,
s’'étant heurté a l'hostilité des Finances
et de la Fonction publique, avait pris
l'engagement de demander une nouvelle
revision en janvier 1951.

Dés juillet 1951, satisfaction pouvait
étre donnée aux intéressées puisque eces
deux ministéres avaient accepté les sta-
tuts des agents du technique et du supé-
rieur qui portait 1'indice supérieursa 220
(décret du 7-7-51). Ces statuts compor-
taient, en effet, dans l’énumération des
agents spécialistes de deuxiéme catégorie:
aides d’économat, auxquels il eut été fa-

&'le d'assimiler les dactylo-ronéetypistes,

1954 4

ce qui etit permis de créer cette catégorie
dans le’ Second degré eomme elle existe
dans le Supérieur et le Technique. 11 y
avait la un mince effort d’imagination a
faire: de la part du Second degré, puis-
oue, parait-il, la grande objection  était
I'appellation de «ddetylos»; on a_vu de-
puis, dans plus d’'une administration, de

“tels changements de titres qui ont abouti

a des pcléevements d'indices et qul apga-
raitraient sans doute, a 1'étude, moins
Justifiés.

En juillet 1953 seulement, certaines dac-
tylo-ronéotypistes ont été intégrées dans
la catéggrie sténodactylographes créée a
cette époque alors qu'il eut été plus sim-
ple de créer celle des aides d’économat
plus avantageuse. L'initiative et été
d'autant -plus. légitime gu’une comparai-
son objective par exemple avec les . sténo-
dactylographes des ministéres et montré
que celles-c1 n’assument pas les responsa-
bilités, que nous avons rappelées plus
naut, des sténodactylographes des lycées
et colléges, et qu'il était normal qu’une
différence de traitement en témoignat. On
comprend aussi l'amertume de -certaines
sténodactylographes de lycées et colléges
qui comparent leur sort a celui de leurs
collégues du Technique et s'apercoivent
gu'assurant, a effectif égal, la méme ta-
che, celles-cl, avec le titre de « secrétaire
de direction » peuvent atteindre, aprés un
examen oral probatoire, 1'indice 350, alors
qu’elles-mémes ne dépasseront jamais 1'in-
dice 200. On comprend mieux aussi leur
amertume quand on constate que les
agents de lycée non spécialistes peuvent
devemr au bout de cing ans, agents de
deuxiéme catégorie en qualité d'aide d’éco-
nomat (atteignant ainsi l'indice 220), et
au bout de dix ans, agents de premiére
catégorie (atteignant 1'indice 230) alors
que le seul ceriificat d’études a- été exige
pour leur reerutement. La circulaire du
11 février 1953 (Enseignement Technique)
prévoit méme, peur la fonction d’aide

d’économat, le recrutement direct sans
que le certificat d'études soit exigé...

oge

I1 apparait inyraisemblable dans ces
conditions, et a la lumiére de ces faits,
que la seule direction du Second degré
n’ait rien obtenu en faveur des-‘sténodac-
tylographes des Iycées et colléges.

Aussl pour [aire cesser linjustice que
eonstitue le maintien des indices actuels,
le S.G.E.N. demande que le ministére de
1I'Education nationale obtienne des Finan-
ces et de la Fonction publique:

a) soit I’assimilation aux commis par
extension -du décret du 7-10-54 numéro
54 990. On voit mal comment les Finances
ayant admis que la nomination d'une ré-
dactrice ou d'un commis était déterminée
par leffectit pondéré des établissements
du Second degré, pourrait renier ce cri-
fere pour reconnaitre aux actuelles sténo-
dactylographes la qualité de commis, cha-
gue fois que les conditions de travail et
de recrutement sont comparables.

b) soit l'assimilation aux secrétaires sté-
nodactylographes des ministéres.

_c) a tout le moins, et 4 titre de répéra-
tion provisoire, en attendant qu'intervien-
ne, aprés étude, un reclassement définitif
qui tienne compte plus eéquitablement de
la qualification professionnelle et des exi-
gences reelles de leur service, la transfor-
mation de certains postes de sténodactylo-
graphes en agents de deuxiéme catégorie
(les plus anciennes ont appartenu long-
temps & la catégorie «agents» et sont
donc dans des conditions exigées) — Iit-ce
au prix d'un audacieux changement d’ape
pellation ! — par la création d'aides d’éco=-
nomat dans le Second degré (4 I’exemple
du Technique et du Supérieur) comme pa-
rait disposé a le faire M. le Ministre de

I’Education nationale dans sa réponse du -

13-7-55 a la question écrite de M.

Viatte,
député du Jura.

F. LABIGNE,
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Informations

CERTIFICAT DE MALADIE
DES MEMBRES

AUTORISATIONS D’ABSENCE

SYNDICALISME - UNIVERSITAIRE -

Livres et Publications

REVUE « AVENIRS »
LES PERSPECTIVES D’EMPLOI

=20 JUIN 155

LA RONDE DES NOMBRES, par R. et J. BRAy
DICOURT, chez Bourrelier, 55, rue Saint-p
cide, Paris (6°). | vol. : 390 fr.

CIRCULAIRE DU 5 JUIN 1956

Je regois trequemment poumr décision des de-
mandes d'autorisation d'absence, présentées par
des fonctionnaires assumant des responsabilités!

DES ELITES INTELLECTUELLES
FRANCAISES

DU PERSONNEL ENSEIGMNANT
C. du 25556 (B.0. n° 22)

Ouvrage de conception nouvelle. Desting 3
débutants dans I'étude des nombres, donc aux i
ves des cours préparaloires. Procéde par exerciy

La vConfi':.de'rahon des Syndic‘ats _Medu:aux Tl o e A b e, e Une inquiétude se manifeste dans !'op’nion sensoriels multiples et dirigés. Entierement illust;
! F_ram_;a:s- m informe que les medecmsr appe- & des Congrée. professionnels: - a I'étranger d’ailleurs comme en France, sur sans texte, l'illustration n'étant pas ornementatiy i
b lés a rédiger les certihcats _de maladie de_s B S s e les perspectives qui s’ouvrent pour la jeu- mais base d'exercices. Solution intermédiaire eqiy ;
membres du  personnel enegnant, 38 plai- simplifier nos taches administratives me condui- nesse scolaire et universitaire, ainsi que sur I'habituel livre de calcul et le cahier de caly :
gnent de ce que les chets d'élablissements sent A rélormer sur ‘certains points la’ circulaire le manque de techniciens en face du dévelop- Trouvera sa raison d'étre s'il peut &tre utilisé sy [

4 demandent que les arréts de travail soient
2 il motivés de facon précise.

Je vous rappelle que de telles exigences

contreviennent aux dispositions de [artic.e

378 du Code Pénal relatives au Secret Pro-

h fessionnel et qu’il n’y a pas lien de deman-

gl gl der au médecin traitant de justifier les arréts

e de travail en indiguant & I'Administration la

S nature de Vaffection qui en est la cause.

s lis voudront bien s'inspirer des dispositions

de l'article 88 du statut de la fonction publigue

pement prodigieux des applications de la scien-
ce conlemporaine. Les échos de ces préoccu-
pations que l'on trouve dans la presse sont
parfois contradictoires ; aussi la Revue « Ave-
nirs » a-t-elle essayé de « faire le point »
a I'intention des familles et des éducateurs
sur ce probléme de premiére importance, tant
pour l'avenir de motre jeunesse que pou:
celui du. pays. s

Pour les Vacances

détérioration de facon a servir au moins dey
ans. Nombreuses pages de jeux de révision injs.
calées. ¢

Un livre du maitre (juin 1956) constitue [y
trument de travail du maitre.

ministérielle du 15 septembre 1955 (B, O. n® 34
du 29.921955, p. 2501 ; 206-D.C.).

Désormais, les regles suivantes seront suivies:
MM. les Recteurs pour les Enseignements supé-
rieur, secondaire et lec]’miquc. MM. les lnspec-
teurs d'Académie pour [’enseignement du Premier
degté prendront eux-mémes les décisions utiles,
sans qu'il y ait lieu pour eux de m'en référer.

R. P,

Toutefois, si vous le jugez utile,

pouvez toujours faire procéder a ume con- Dans le n" 76 de la revue, un examen

d’ensemble de la question, par M. Henri Bel-

tre-visite dv malade, aux frais de UAdme qui prévoit que « des autorisations d’absence, ’ _ b ; :

nistration par on  médecin  assermenté ou, a'entrant pas en compte dans le calcul des con- liot, inspecteur Efﬂ’“ﬂ de “‘[5““‘2“0" Pu. :

gratuitement par un médecin du Service gés annuels, peuvent &tre accordées : aux re- I?l‘lque. it c’omplele ok 5 et“,de phriice- g

d’Hyziene Scolaire. L’intéressé peat alors présentants dﬁr{‘e“t_ ma"_dﬂtéﬁ des syndicats de llere_c-r?nsar.ree ‘1“ :'.d“’h::,' mefali:rgaq:en A LOUER 10 km. Bastia bord de
i faire appel des conclusions du médecin con- fonctlonnalfcs a l'occasion de |a conyocation ft r;:_lmeres, par he'sc em: orga:us: lon e: mer, maison 2 piéces cabinet toi-
! trélewr auprés du Comité Médical de sen des Fongrcs Prqfcssmnr_lels, synd_:c:{ux, fédéraux, étab issements fec iniques “du_second degre, € (ittod: caui clectuiciit - buibl
A département, dans les conditions prévmes aux confédéraux et internationaux, ainsi que des or- par un essai de détermination du mombre d’in- e e, r e, gar,
i e articles 4 et 13 du décret du 5 aocat 1947, ganismes directeurs dont ils sont membres élus ». génieurs en France. 1 lit 2 places, 2 lits 1 place
il . - C'est dire que loActrui de |'autorisation d’absen- D’autres importants articles complétent le 15 000 fr. par mois. S’adresser

ce entraine le maintien du traitement, numéro. Ils sont consacrés a Dlnstitut de

L i PINOTEAU, rue des Hautes-Ber
{ I 1

i va de soi, cependant que -— conformé- Pharmacie _lndustfierlle de Montpellier, au Cen- =
follat e FAITES CONF]ANCE ment a une regle d’ailleurs trés généralement tre de‘ Me.trologle de Beiamj:un, au Cer'lt.re ges, A""’“Y (Se'ne)'
sl ; observée par les groupements syndicaux — les de Philologie de Strasbourg récemment créés, g
périodes de vacances étant utilisées pour les a I’Ecole Navale et a celle des Ponts et Chaus- A louer, a HGSDG(I’EH, 25 lel.

Gl A
v NOS ANNONCEURS

sées, aux professions de forgeron et de Con-

protes de Bayonne, appartement garmi
seiller d’Orientation.

comprenant : cuisine, trois cham-
bres, cabinet de toilette, garage

Congrés et réunions, ce n'est qu'a titre excep-
tionnel que des autorisations de cette nature
pourront étre accordées. Les autoritds universi-

150 fr. (franco 165).

Prix du numéro 76 :

taires veilleront, s'il en était besoin, & écarter A demander a la Revue « Avenirs », 29, 2 T

tout abus, de méme -quelles prendront soin rue ‘'d’Ulm, Paris Ve. C. C.P. 2027-66 Paris. Location mensuelle : |u|l!el‘ et

d'ob_lemr la -cgrtitude que le service scolaire aoiit : 30000 fr. ; septembre:
5 continuera d'étre  assuré pendant la courte « VIE ACTIVE » 25 000 fr. (gaz et électricité en

COLLECTION

absence des maftres en cause.

Jajoute gque demeurent pleinement en vigueurl plus). Ni finge, ni argenterie.

:
La publicité est recue a :

? les recommandations contenues dans la circu- JEUX A CONSTRUIRE S'adresser : Secrétariat du
i REGIE - PUBLICITE - EDITIONS { laire du I5 septembre 1955 (page 2) au sujet PAR A. THIEBAULT S.G.E.N., 82, rue d'Hauteville
i ; des déplacements a |'étranger des professeurs de - b 5 ; Yo “Op)
27, rue Taitbout, Paris (9‘?} I'’Enseignement supérieur. Ce recueil de jeux variés qu'on peut construr- .
R. BILLERES. re soi-méme constitue non seulement un ensemble
Tél, : PROvence 27-93 de nombreux découpages, collages, montages et A louer, aux Sables d'Olonne
il autres petits travaux, mais il est le prélude a a collégue, 20 aout-20 sept., ap-

de nombreuses heures de jeux divers qui occu-
peront les loisirs de nos éleves et de nos enfants
en vacances.

partement meublé 5 pieces, petit
garage. Eau, gaz, électricité

TOILES A DRAPS

Les plus pelles et les meilleures qualités

_-.‘!:‘ Directeur de la publication
1 b Charles CULOT
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ment cette pression.
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Reportez-vous, pour avoir une idée plus complete de I'ac-
tion de votre syndicat depuis le Congrés, a SYNDICALISME
UNIVERSITAIRE, notamment au n° 168 : « Audiences et démar-
ches a la Direction du Premier Degré ».

- ELEVES-MAITRES

BOURSE DE TROUSSEAU

Elle est passée, em octobres 1955, de
13500 a 18000 framcs (arrete du 1°
szptembre 1955).

REDOUBLEMENT

BOURSES : attribuées pour le redou-
blement d’éléves ayant échous aw bacca-
lauréat.

A noter que le Financement em aest
budgétairement prévu ; un credit figure
au budget 1956. Ceci permetira :

— De déterminer plus facilement le
mnombre de redoublants, en fonction des
credits allowés

— d’eviter que le redoublement me se
fusse aun détriment des mouveaux candi-
dats.

DEBOUCHES

Une circulaive du 1" juin 1956 (8. O.
n* 23 du 14 juin) précise les imatructions
publi¢es en 1955 {circulaire du 16 awril,
B. 0. »* 17 du 5 mai) relatives aux deux
woiea qui soat offertes aux meilleurs
éleves des E. N. pour leur permettre :

— la préparation des concours d'em-
trée aux Ecoles mormales supérieurss
pawr Uattribution de bourses de continua-
ton od'studes ;

— la préparation & la fonction de
maitres de Cours complementairea par
Pentrée dans la Section spéciale orzanisee
dans les Ecoles mormales du chef-lieu de
chague Académie.

® Bourses de continuation d’études

{Circulaire 1% juin 1956 (B.0. n® 23)

a) Bénéficiaires :

1* E. M. titulaires du bac complet et
n'ayant pas encore commence Ila F. P.;

2* E, M. titulaires du bac complet et
ayant achevé leur F. P.

b) Pourcentage des éléves a retenir :

Maxzimum, 10 9 de Veffectif de Ia
promotion. Pourcentage qui pourra étre
dépassé dans le cas o les candidats
s’avereraient d'une qualité exceptionaelle,
en particulier lorsque chacun désirerait
poursuivre ses études dans des domaines
dif férents.

¢) Demandes d'autorisation de se pre-
senter aux divers concours : & adresser
a la Direction générale du Premisr Degré,
premier bureau.

Attention. — [out éleve-maitre qui
a'aura pas sollicité V'autorization :

— me pourra pas beénsficier d'ume
bourse -

— pourra méme étre considéré comme
démissionnaire aprés som admission aux
épreuves du concours.

® Section des fulurs maitres

de cours complémentaires

(Circulaire du 1° juim 1956, B. 0. n® 23)

a) Conditions d’admission : candidats
choisis parmi les mnormaliems issus du
concours de premiere annce et titulaires
du baccalaurédat.

b) Etablissement des dessiers : fiches
individuelles détemues par les directrices

et directeurs d'E. N. a rempilir par les

candidats.

Devront étre tranemisss par la voie
hiérarchique pour le 6 aeit au premier
bureau.

¢) Orpanisation des études :

~— Deux annces & I'E. N. compoertant :

— Etude du programme de Van-
née unique de F. P.;
— Cours en Faculte. .

A Ti de la d année, = sous
reserve qu'ils miemt obtenu le certificat

de propédeutique », les intéressés pour- *
_ront étre affectés & wn poste a proximité

de la Faculté et pourromt meéme béanéfi-
cier de congés d'¢tudes domt ia durce
m'excédera pas une année scolaire.

d) Traitement :

Premizre année : indice 110 ;

Peuxidme annéde : imdice 175.

INDEMNITE AUX F. P,
« EXTERNES »

En principe, une indemnité ds rési-
dence serait versée & ces camarades a

partir du [’ ectobre.

INDEMNITE POUR INSTITUTEURS
NOMMES HORS DE
LEUR COMMUNE DE RESIDENCE

Mesure en cours de réalisation (mon
encore assurée) qui atiribuerait aux
stagiaires, pour leur premiére nomina-
tion, des dispositions identiques a celles
prévaes pour les zemplacamts exergamt
dans les mémes conditiona.

"ACTION CONTINUE

Noetamment pour :

L’amélioration de Pindice des norma-
liens de F.P. (de 110 a 175) et de celui
des normaliens de F. P.2 ou F. P. unique
(de 175 a 185).

(Voir Syndicaliame
169, page 9.) .

L'amélioration du rythme d’avarncement
des instituteurs, 2 ent dane les de-
buts de carriere.

Universitaire n’

ECOLE ET EDUCATION

NORMALIENS, REMPLACANTS ...

Le Congres national de Paques vous a fait saisir, soit parce
que vous étiex a Poitiers, soit en lisant les comptes rendus, di-
vers aspects de l‘action syndicale, allant de I'étude de I'histoire
du mouvement ouvrier aux discussions en vue d’élaborer unme
politique syndicale cohérente et efficace sans négliger les pro-
blémes plus concrets d’action corporative.

Yous avez mis en forme vos revendications, rédigé des mo-
tions. Revendications nouvelles ou revendications anciennes non
encore satisfaites solennellement proclamées ont donné un nou-
vel élan et une nouvelle outorité a vos camarades du Bureou
National chargés de les exposer et de les défendre auprés de
I"Administration (ministre, membres du Cabinet, Direction du
C’est ainsi que d'un Congrés a [‘autre, de
semaine en semaine renouvelant inlassablement leurs interven- 3
tions, les organisations syndicales assument cette partie de leur
tache qui consiste a améliorer progressivement la situation ma-
térielle des personnzls. Nous vous rappelons ci-dessous :

— Les améliorations récemment obtenues, grace a la pres-
sion constante des organisations syndicales,

— Quelques-uns des points sur lesquels s’exerce actuelie-

ES~

R

REMPLACANTS

SERVICE MILITAIRE - RAPPELES
® SURSIS D'INCORPORATION

Une circulaire du 6 juin 1956 rap-
pelle : :

— la possibilité d'obtenir un sursis d'in-
corporation pour les remplacants candidats
au CAP. (Accord du Ministére de la
Défense nationale en date du 4 novembre
1955).

— prise en comple dans la limite d’un
an du service militaire 18gal, dans le temps
de mise a la dispesition requis pour la ti-
tularisation (le Conseil d’Etat doit encore
se prononcer, mais la mesure peut étre
considérée comme acquise).

C.AP
® EPREUVES ECRITES

Instauration d’une deuxitme session an-

nuelle (Décret du 3 mars 1956).

En principe une nofe inféricure @ 6 a
la premiére session imterdit de se présenter
a la deuxiéme,

REMPLACANTS EXERCANT HORS
DE LEUR RESIDENCE HABITUELLE

® INDEMNITE SPECIALE

A partivr du 17" oclobre 56, pour tout
remplac,ant se voyant attribuer un poste
hors de sa commune de résidence.

L'indemnité est ainsi calculée

300 fr. par jour durant l2 premier mois
dans un poste ;

200 fr. par jour durant le deuxicme
mois dans le méme poste.

100 fr. par jour pendant les frois mois
suivants.

Bien entendu, lorsque le remplagant
change de poste, {'indemnité repart a 300
francs.

Sutte page IV

ou désireux de le devenir.

participants.

panis.

exemp'e).

Programme

Les sujefs envisagés concernent :

1* L'action des responsables dépar-
temeniaux el d'élablissements,

2* L'action ouwricre (sujet frati¢ par
des militants fédéroux et d'Union Deé
partementale).

3* P’histoire du Sgndicalisme wusni-
versilaire du service public de UE.N.
el ses problemes acluels, replacés dans
le contexte éconemique (budgel el in-
vestissements) el social {démocratisa-
tion). .

4 Les oproblémes généraux de
l'orientation syndicale et des rapporis
entre celle-ci el Uaction politique.

Application a [Iactualilé nolamment
au probleme algérien.

Session “Jeunes et Militants”

Elle se tiendra les 16 -17 - 18- 19 juillet au
Centre International de Jeunesse et de Cnlture (Chatean
du Vieux-Moulin - Rambouiliet).

Elle est ouverte non seulement AUX JEUNES désireux
de devenir des militants toujours plus efficaces mais éga-
lement A TOUS NOS -CAMARADES déja responsables

Les - Fédérations ouvriéres nous eaverroni des

FINANCEMENT

— Héberpement ot repas : 550 fr. & 600 fi. par jeur.
— Cette somme sera dans fa plupart des cas & la charge des pastici-

— La trésorerie nationa’e ne pourra preadre ¢n charge que les jeumes
qui seraient 3 un trés faible indice dans I'Education nationale (éleve-maitre par

Demander #racts d’information, 82, rue d'Hauteville

.

Détails matériels

Avrrivée le dimanche soir. Retour le
jeuds soir ou le vendredi malin.

Moyens de transpert : de nombreux
trains entre Paris el Rambouiliel.

Draps et couvertures fournis par le
Cenire.

Chambres a 3 ou 4 personnes,

inscriptions

Envoyez les inscriplions avec fous les
renseignements nécessaires (nolamment
demande d'aide financiére au Syndi-
cai) a : C. Pinoleau, 82, rue d'Hau-
teville, Paris X

W sty
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.~ AUX ORIGINES . "

DE L’ANTICLERICALISMI:

8 - Antaclenca‘lsme et cléricalisme

Lelu&e du nassc " aide a comprendre le

_temps présent. Of Tanticléricalismie est. une

des comnosastoe essentielles de l'esprit pu-
blic dang la France contemporaine, el son

. .#tude nons.nermet. de szisir un des facteurs
‘dans le déroulement des luites politiques qui

ont immédiatement précédé le temps ol nous
sommes. ;

T} taut bien voir ceci @ que dans I'anti-
clévicalisme, il v a la manifestation d’un
téflexe de défense : lutte contre le clérica-
lisrae.

. Commencons donc d’abord par définir le
dcncahsme : tendance de I'Eglice & sim-
miscer dans les affaires séculieres pour faire
des pouvoirs publics les instruments de ses
desseins... ;

Tendance 3 faire régner I'Eglise par des

" woies trop politiques et charnelles et en

contre-partic & imposer aux fidéles de sou-
tenir le gouvernement qui la favorise...

Tendance 3 vouloir obtenir de |'Etat son
CONEOurs pour pousser les citoyens a entrer
dans les cadres de I'Eglice...

Il'y a plusieurs formes de cléricalisme...
et il faut redire avec force que s7il existe
Zvidemment un anticléricalisme «-en soi »,
si je puis dire, naturellement hoshle aux
valeurs spiritaclles et sur lequel nous n’avons
pas prise, dans la plupart des cas cepen-
dant, D'anticléricalisme se présente comme
une réaction de I'Etat ou des individus me-
nacés dans leur légitime autonomie par les
prétentions illégitimes de ce cléricalisme
agressif.

C'est en citoyen, soucieux de ne pas
voir renaitre les luttes stériles du passé, que
nous étudierons guelques épisodes — choisis
évidemment parmi les plus significatifs.

Il. - Responsabilités cléricales
1848-1870

24 février 48. Révolution qui chasse
[_ouis-Philippe et établit la 1I* Républigue.
Atmosphére utopique. romantigue. FEglise et
catholiques jouissent d'un capital de sym-
pathie, de respect, dus & Pattitude d’oppo-
sition de I'Eglise 3 'égard du régne défunt,
aux premicres démarches sociales des ca-
tholiques (Ozanam, Buchez, etc.) et dont
témoiene diverses manifestations de concor-
de. On demande aux prétres de bénir les
arbres de la liberté). Noter que si le mi-
lien ouvrier est déja éloigné de la pratique
religieuse, il conserve cependant une vague
religiosité. Or, dés juin 48, brutal revire-
ment el un fossé s'ouvre qui va s'éelargir
pendant tout I’Empire.

Motifs.

Signalons rapidement : [étroitesce d’es-
prit de certains catholiques (Falloux fait
dissoudre les Ateliers nationaux qui seuls
fournissent des moyens de vivre aux cho-
meurs).

La réaction épouvantée des catholiques
devant les événements de juin 48 (émeute
de la misére) qui les pousse & se rappro-
cher des conservateurs petit-bourgeois, les-
quels de leur c6té voient dans la religion le
ciment de la société.

. C’est un Thiers_réclamant : « des fréres
a la place de ces détestables petits institu-
teurs laiques. — Je veux que I'influence du
clergé soit forte, beaucoup plus forte parce
gue je. compte sur hat pour propager cette
bonne philosophie qui apprend & I'homme
qu’il est ici-bas pour souffrir ». Paroles
cyniques qui font du curé devant les mas-
ses le gardien du coffre-fort et auxquels
répondent hélas. I'écho des publicistes ca-
tholiques. un Veuillot qui s’exprime ainsi :

il est nécessaire qu'll v ait des hommes
qui travaillent beaucoup et qui vivent ché-
tivement. [.a misére est la loi d’une partie
de la société. loi de Dieu a laquelle il faut
se soumelttre ». Un Montalembert : « la
doctrine de I'Eglise tient en ces deux mots :
« s'abstenir et respecter ». [u ne convoi-
teras pas le bien d’autrui. Résigne toi 2 ta

" alliés conservateurs —

pauvreté €t lu' en seras. récompensé. éternel-
_lement, ».

On pedt donc schemahser Ialhtuc]e des-

cléricaux face aux éléments rcpublrcams et

socialistes réduits au silence par cette obser-
ils nient le prebleme social et,
passent ‘du coté des défenseurs de la pro-.

vation

pricté. Mais  cette attitude va aliéner a
U'Eglise les masses déracinées qui de plus
en plus nombreuses affluent dans les fau-
bourgs des erandes villes industrielles, dans
la pire misére matérielle et morale, et.lui
permettre par contre-coup d’obtenir de ses
la loi, Falloux. Cette
derniére, point de départ de 'enscignement
libre — aboutissement d'unc longue luvtte
contre le monopole d’enseignement nanoléo-
nien — marque cet enseignement d'une tare
originelle : loin" d’apparaitre a la nation
comme le voulaient ses promoteurs comme
I'exercice d'un Aroit sacré. il prend le ca-
ractére d’une réforme de I'ordre social me-
nacé destiné 3 former non pas tant des
chrétiens que des sujets dociles et des infé-
rienrs respectueux.

Puis, la collusion entre P Eglise et I'Elat.
Quand le coup d'Etat de décembre 1851
fait s'installer ce régime fort, garantie de
Pordre social, les mandements épiscopaux
se déclarent en faveur du ralliement au
nouveau régime et an souverain : « homme
de la droite de Dieu dont les paroles sont
peut-éire les plus belles sorties de la bouche
d’un prince chrétien ». ['Eglise pour prix
de sa soumission obtient faveurs financieres
(budget des cultes en augmentation de 30
a 40 %) politiques ('Eglise seule dispose
de liberté de presse, parole, association.
L'enseignement religieux devient obligatoire
au lycée. Mauvais livres, professeurs dou-
teux sont éliminés). Mais ainsi I'Eglise se
marave politiauement (complice d'un régi-
me d’autorité), socialement (en soutenant
lee classes diriceantes) et le bilan n'est pas
difficile & établir. Quand croulera le régi-
me, désaffection des classes populaires et
violence anticléricale de la Commune —
éloignement des intellectuels et mesures hos-
tiles des répubiicains au pouvoir en 1879.

. - Autour de l'affaire Dreyfus

L’affaire Dreyfus en elle-méme -— un
officier juif accusé de trahison est condam-
né a la déportation 3 vie en Guyane, ne
mettait pas en cause I'Fglise. Mais « I'Af-
faire » devait provoauer une scission ra-
pide dans I'opinion publique : pour ou con-
tre Dreyfus : est-il innocent ? est-il coupa-
ble ?

Or, quand on examine de prés les forces
sociales, les institutions qui se rangent de
part et d’autre, on ne peut qu'étre frappé
par la présence et la seule présence dans le
camp de ceux qui croient a la culpahilité
de Dreyfus de personnalités on de groupes
sociaux liés élroitement a I'Eglise (armée,
académie, magistrature) et a part quelques
exceptions individuelles, I’ensemble des mi-
lieux bien pensants ne met guére en cause
la culpabilité de ['officier israélite et ceci
au nom d'un confusionnisme o, se mélan-
geaient les références a des valeurs élevées
au rang d'absolu (la Patrie). & des auto-
rités déclarées infaillibles (I’Etat-Major) et
aux préjugés les plus bas (I’antisémitisme).
Dans I'ensemble, les dignitaires de I'Eglise
observent une prudente réserve (tel Mgr Ri-
chard. archevéque de Paris, qui refuse en
1877 son appui & un groupe d'universitaires
catholiques révisionnistes) mais la, presse
catholique se déchaine contre Dreyfus « le
traitre » et réclame (¢« La Croix », par
exemple) un homme & poigne pour neus
débarrasser de cette bande de malandrins,
se solidarisant ainsi bien maladroitement
avec les perpétuels opposants au régime qui
tévent d'un coup d’Etat.

D’autre part, il faut tenir compte du fait
que la grande majorité des officiers et spé-
cialément de I'Etat-Major dont la responsa-
bilité se trouve gravement engagée dans le
déroulement illégal du proceés Dreyfus, a
fait ses études dans les établissements d’en-

seignement tenus par des religieux, spéciale-

jour en contact avec
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SYNDICALISME

ET COM‘MUNISME

Notre action syndicale nous met chague .
les. communistes,
meéme lorsque ceux-ci m’interviennent pas
directement au nom du P.C." Si mous
voulons leur tenir téte et constituer un
syndicalisme libre et fort, nous devons :

— Eviter de nous consacrer exclusive-
ment a des études théoriques, pour savoir

l. - QUELQUES PRINCIPES

— Un mouvement syndical non contralé
par le P.C. ne peut faire que le jeu de la
bourgeoisie. Donc, 21 la C.G.T. est aujour-
d’hui sous la coupe du P.C., ce n’est pas
un hasard, ni une situation provisocire.

~- Le mouvement communiste interna-
tional a pour tache premiére, moins de
préparer la révolution partout, que de
protéger la « patrie du socialisme », c’est-a-
dire I'U.R.S.S. Donc, quand le P.C. adopte
une attitude nouvelle, nous devons en
rechercher les motifs moins dans la poli-
tique intérieure frangaise que dans la
situation internationale.

— La tactique universelle des commu-
nistes est l'unité d’action avec d’autres
formations politiques ou syndicales :

a) Soit unité d’action a la base : exem-
ple de la France (1922-1934) : « main
tendue aux ouvriers socialistes, poing tendu

It -

— Sa naissance : il est né non pas a
la suite des émeutes fascistes du 6 février
1934, mais en mai 1934, lorsque le Komin-
tern (Internationale Communiste) a décide
que la menace fasciste contre I'U.R.S.S.
exigeait une alliance des P.C. des diffe-
rents pays avec les partis « bourgeois » de
gauche, y compris les dirigeants.

— Son déroulement : a) sur le plan
politique : en France, le P.C. a cherché&
avant tout a soutenir le gouvernement
Blum (d’ou son vote en faveur de mesures
impopulaires comme la dévaluation), a
empécher une révolution ouvriere qui
aurait compromis 'effort de défense natio-
nale (d’ou Parrét des gréves massives de
juin 1936, sur la recommandation de
Thorez), “a ne pas rejeter les classes
moyennes vers le fascisme (d’ou le pro-

. - POUR UNE ATTITUDE

DES SYNDICATS LIBRES VIS-A-VIS DES COMMUNISH

— Pas d’anti-communisme stérile, com-
me le pratique trop souvent F. 0. : 'unité
d’action de tous les syndiqués est mnéces-
saire pour le succes des revendications
des salariés. Mais cette unité d’action
doit eétre toujours —pratiquée avec une
extréme prudence : limitée dans le temps,
limitée aux revendications professionnelles
et soigneusement controlée par les diri-
geants des organisations non communistes.

— Refus de 'unite d’action a la base
pour des objectifs trés vagues (comme
la « défense de la paix», qui n'a jamais
signifié auire chose que la défense de
PU.R.S.S5. dans la guerre froide).

L'EXEMPLE DU FRONT POPULAIRE DE

si la. philosophie marxiste de Ihistoy

SYNDICALISME
VET POLITIQUE

valable ou mon (probleme infiniment,

phf:"'l’m 9 LA 1o e de -oir le mouvement syndical, a ases
* tact:l:lee “““ :““:e:::-:':t ad:frahm differents échelons, prendre résolument
: Fht b Lo ey parti sur des questions politiques. Ils
:..ertme_ e‘:,fitalme ;.l hc;:;ag.e de celuig restent attachés au vieux slogan : « Au
r:;p.u:lié s g iU hul S Colipy syndicat, on ne fait pas de politique. »

DU LENINISME -STALINISH

Beaucoup de jeunes s_rvr;diqué-'l'c'tnnneut

En réalite, ce slogan date des origines du
mouvement syndical francais et
aujourd’ hui cogup!étement dépasseé.

il est

aux dirigeants socialistes ». D'ou la f
tion « spontanée » d’'innombrables cos
(Comiteés de la Paix, Comités de [

populaire de janvier 1956...), dont 1
est triple : couper de leurs dirigean
membres des syndicats et partis nony

Jusgite vers 1514, tes dirigeants de la

munistes, en leur expliquant que ce@fC.G.T. se sont inspirées de deux idées
geants les trahissent ; attirer les inglprincipales, nettement indiquées dans la
nisés gqui, par définition, sont les jfCharte d’Amiens» (1906) :

: 2 % il
sensibles 2 !a propa‘ga’nde i en i -~ Méfignce vis-a-vis de ['Etat et des
compte, réaliser P'unité du mouve g

ouvrier et de la gauche, sous le col artis politiques, méme socialistes ;

€troit du P.C.

b) Soit unité dactmn a la foisi
base et au sommet : avec les me
individuels des autres partis et syn
et en méme temps avec leurs dirig
C’est ce qu’'on appelle le Front popi
(ou le Front national, quand "uniteé 1'i
a tout I’éventail politique, a I'exceptioil
fascistes).

— Volontée d’« action directe » des ou-
yriers conire les patrons : agitations,

En effet :

— Le réole des syndicats dans la vie
publigue (donc, politique) ne cesse de
andir : participation au Conseil écono-
mique, a la direction des entreprises natio-
nlisees, a de multiples comités officiels.

— L'Etat intervient de plus en plus dans
ig-€conomique : fixation du salaire
inimum, des zones de salaires, politique
investissements (plans “Monnet), régle-
mentation du commerce extérieur, elc.
— Erifin, les théories modernes de
liconomie politique, dont le mouvement

1936

gramme du P.C., plus modéré qued
de la S.F.1.O.). C’est la menace
rienne qui explique cette loyauté el il
modeération du P.C. : autant dire g
précédent de 1936 n’est pas applil
aujourd’hui.

b) Sur le plan syndical : les milid
commumatel, nettement minoritaires
la C.G.T. réunifiée de 1936, ont nj#
ment pris le controle des poatel-cl%
sappuyant notamment sur lenormeﬂ
des ouvriers sans experience synclu:lh
avaient afflué a la C.G.T. au prinl
1936.

— Sa rupture : toujours sur des ¢
tions de politique internationale :
d’Espagne, Munich, pacte germano
tique.

VIS-A-VIS DE

lls doivent rester fidéles a trois pnn--
ives fondamentaux :
] — Le syndicalisme doit étre indépendant
¢ tout parti politique.
| — Le syndicalisme doit s’engager hardi-

lent en faveur d’un programme politique
rem s

@) Sur le plun économique et social
"“"’lPie : aménagement du territoire,
mnlat:on etatique des investissements,
ivection du commerce extérieur...). On ne
Pt pas étre a la fois syndicaliste et
firtian du « laisser-faire, laisser-passer »,

— L'idéal de l'unite syndicale est “!-ﬂ dire de la « libre zntreprisc », doc=
le nétre, mais il ne peut pas etre trine qui ne fait que le jeu du patronat.
aujourd’hui. M. Frachon, lecretalrel Sur le plan professionnel au sens
de la C.G.T., déclarait encore tout I I! (exemple pour le S.G.E.N., réforme
ment que la victoire des partu de g eme:gnemznt, laicite bien comprise,
aux elections devait aboutir a l’unl!l
dicale dans le cadre de la C.G.T. : poi
tout a fait conforme aux discourt
dirigeants soviétiques lors du congr
Moscou. Ce n'est pas parce que
Khrouchtchev_est plus « sympathique!!
Staline que nous devons sacrifier M
ment la derniere chance d’un renot
de la démocratie en France : le mf
ment syndical libre.

PRECISE

!e. B

= Le syndicalisme doit faire I’éducation
Pilitique de ses adhérents, méme sur les
lttions of leur liberté de vote et d’appré-
‘ :‘“ Personnelle reste entiére (exemple :
ltique étrangere, Afrique du Nord.).
:"f’* mouvement syndical est une école
mﬂm]atmn totale, ce qui ne veut pas
X totalitaire. Dans Uétat actuel de
::""lon francaise (absence d’esprit civique
) crise de Pautorité de UEtat), le

ment jésuites, eudistes, etc. Ainsi c'est au-
tour d'un catholicisme poliliqgue que se re-
trouvent conspirateurs, antisémites, parti-
sans des régimes défunts et des coups de
force, représentants des forces sociales tra-
ditionnellement menacés par la montée des
éléments de gauche. C'est "donc I'Eglise,
otage et parfois inconsciemment cemplice,
qui subira le contre-coup de leur défaite :
expulsion des congrégations, rupture avec le
Saint-Siege, incidents nombreux, le tout dans
une atmosphére passionnée qui laissera les
catholiques dans un état de ségrégation mo-
rale par rapport au reste de la nation.
Comme I'écrivait trés justement Thibaudet
(¢ Les idées politiques de la France ») :

Mdicat g4 le seul milieu out des citoyens
Winiong politiques variées peuvent cher-

« l'expérience libérale de ['esprit noi
échouera avec I"affaire Dreyfus, non di”
de la République, mais du fait de 44
qui, entrainée moins encore par les &
que par les congrégations enseignantes "
30 000 prétres abonnés & la « Libre
role » et le journal antisémite de Drut®
ressuscita le temps de la Ligue et prit P
dans les conditions les plus absurdes
les troupes d’assaut de la dernicre ba
des vieux partis contre la République
En somme, utilisation de I'Eglise pi'®
idéologies, des forces politiques, des ¥
pes sociaux et anticléricalisme en reto
danger n'est-il pas toujours actuel ?

D. TINTAN:
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ADHEREZ

Pour e rayonnement de I’Ecole
dans TOUS les milieux,

Pour sq défense,

our l'indépendance

de l'Universite,

LA VIEILLE CONCEPTION ANARCHO-SYNDICALISTE

gréves, sabotages, qui doivent culminer un
jour dans la greve géneérale ; a ce moment,
chaque entreprise se transformera en une
cellule autonome, dirigée par les ouvriers,
et 'Etat sera a peu preés totalement sup-
prime.

" D'oa I' « apolitisme » des syndicats,
dont il reste encore aujourd’hui beaucoup
de traces.

Il. - CETTE CONCEPTION EST DEPASSEE

s’inspirer,
les profits,

syndical doit
les salaires,

n’étudient plus
les prix d’une

enireprise, d'un patron, d'un ouvrier, d’une _

marchandise, individuels, mais au contraire
elles sz’intéressent aux quantités globales :
revenu national, masse nationale des salai-
res, total national des marchandises et des
services mis a la disposition des consem-
mateurs, etc.

Conséquence : la moindre revendication
professionnelle entraine des conseéquences
sur la vie du pays tout entier ; elle devient
un probleme politique.

II: - POUR UNE ATTITUDE NOUVELLE DES SYNDICATS

LA POLITIQUE

cher a s’éclairer. Il est la seule organisation
qui puisse expliquer aux salariés, en respec-
tant toujours leur conscience individuelle
que « tout se tient » ; que les problémes
d’Afrique du Nord, de l'école et de la dé-
fense des salariés ne sont pas aussi indé-
pendants qu’on le croit ; que voter pour
M. Untel, parce qu’'il a une téte sympa-
thigue, c’est faire le pire des choix : un
choix sentimental, qui risque de compro-
mettre l'avenir du mouvement syndical
tout entier.

Conclusion. — Le syndicalisme doit :

— Veiller jalousement a son indépen-
dance ;

— Prendre nettement une position poli-
tique sur cerlaines questions ;

— Sur les aufres questions, jouer wun
role trop souvent neéeglige jusqu'ici,
d’information et de formation civi-
gues, afin « d’accroitre la capacité

- politique des salariés et susciter les
mouvements d’opinion indispensables
au réveil de la démocratie » (résolu-
tion du Comité national du S.G.E.N.
de juin 1955).

Tel est le sens de Pexpression « action
politique complémentaire de l’achon synd‘:-
cale ».

AYCOBERRY.

au S.G.E.N.

Si vous en ignorez le responsable
pour votre secteur, envoyez votre
adhésion a

SYNDICAT GENERAL DE
L’EDUCATION NATIONALE
82, rue d'Hauteville - PARIS (106)

qui  vous
avec lui.

mefttra en rapport

' FORMATION PROFESSIONNELLE
DES INSTITUTEURS

‘Le : rapport . ci-deasous ‘a €l présenté par BOURET, wu'emre de -
noire Commission pédagegique, & la Commission - ltlmlnntutwe du pre-

“mier degré du 9 juin 1956, qu l’n addpté &

abstentions, -

L'école laique a fait la freisieme Républi-
que et les ecoles norme!e= oht hm I'ecole
laique.

Double . constatation -evidente au’ specta-
cle -des generatwons d'instituteurs sortis des
Ecoles ‘Normales qui imposérent peu a peu
I"enseignement primaire ef lui donnérent

. tout son.rayonnement.

C'est autour des écoles  normales - que
s‘est d'ailleurs deroulee bien souvent |lc
bataille laique. et le premier acte de

« Vichy » contre notre: enseignement fut
bien de les démanteler
Aujourd’hui, ia defense de l'ecole répu-

blicaine et son adaptation aux exigsnces
démocratiques sociales, economijues, de-
mande qu'on reconsidére la  concept:on

méme des écoles normales et qucn “envi-
sage dans son ensemble lo erise de la-tor-
mation professionnelle afin d'y oporier rapi-
dement remeéde

aEER
Cette crise est trop manifeste pour qu'il

soit nécessaire d’en rappeler longuement
tous les aspects crise de recrutement
d‘obord, classes tenues pour une part im-

portante por des bacheliers sans aucune
formation — une haute personnalité souli-
gnait récemment que le métier d’instituteur
est a peu prés le seul qu'on puisse faire en
France sans aucune préparation — : direc-
teurs® d’écoles normales demandant a étre
délivrés des années préparatoires au bacca-
lauréat ; normaliens nombreux a réclamer
qu’on révise la formule des ecoles normales,
encore qu'il soit difficile d‘en trouver deux
ayant subi le méme sort : régime discipli-
naire allant de l'austérité monacale & une
extreme liberté quelque peu inquiétante ;
formation professionnelle en un ou deux ans
avec nombre de systémes intermédiaires, etc.

Toutes ces anomalies porteraient a la
longue le plus grand tort @ notre enseigne-
ment. Mais l'analyse que nous en faisons
ne doit tromper personne : c’est notre admi-
ration et notre reconnaissance pour l'ceuvre
des écoles normales qui nous la dictent,
c'est pour défendre et continuer cette ceuyre
que nous posons la question les Ecoles
normales sont-elles actuellement adaptées
aux immenses besoins d'une nation qui veut
reprendre le chemin du progrés économique
et social ?

Les adversaires traditionnels de |‘Ecole
feront bien de ne pas s’y méprendre et de
ne pas oublier qu‘d notre travail est indis-
solublement [liée la volonté inébranlable
d’'adapter- et de développer le service public
de I'Education Nationale.

Ceux qui défendraient le systéme actuel
avec des objectifs peu avouables de noyau-
tage politique n’ont pas besoin de nos
éclaircissements : ils savent ce qu'ils font.

Mais trop nombreux sont ceux qui, sincé-
rement attachés & notre enseignement; de-
fendront les écoles normales dans leur forme
traditionnelle par habitude ou par scrupule.
Nous [eur demandons de ne pas se crisper
sur une conception qu’un évolution irréver-
sible exige de transformer.

Le S.G.E.N. a étudié depuis plusieurs an-
nées la question. Les différentes instances
syndicales ont diszuté le plan de réforme.
Ce ne sont ni les intéréts de telle ou telle
catégorie, ni ceux de notre organisation,
mais d’abord ceux du service qui ont orienté
les recherches et dominé les travaux. Ce sont
les grandes lignes de l'évolution de |’ensei-
gnement francais qui commandent en fait
toute réforme de la formation Drofessnonne!le
des instituteurs.

La scolarité effective de la plupart des
jeunes tend & s‘allonger dans tous les mi-
lieux, la prolongation de la scolarité obliga-
toire jusqu’a seize, puis dix-huit ans ne
devant que consacrer et aider cette évolu-
tion, évidemment bénéfique C'est d'ailleurs
surtout la formation genérale qui devient
plus compléte et plus longue et retarde d‘au-
tant les options diverses, les spécialisations
et I'entrée en formation professionnelle pro-
prement dite.

La création de l‘annee propedeutique
celle probable des classes d‘orientation dites
de tronc commun, I'élévation de |'d4ge moyen
de tous les concours, le récrutement de plus
en plus tardif de toutes les écoles profes-
sionnelles sont autant de sigre: de cet'e
tendance dont il serait surprenant qu’elle
n'‘atteigne pas le recrutement du personnel
enseignant. D'autant plus surprenant que le
mouvement est en fait amorcé par les divers
modes d'entrée tardive dans I'enseignement
orimaire.

Il est probeble que de plus en .plus le

. d’entree aux

l’-nuumle .moins qume

- recrutement * des maitrds se  fera parmi les

bacheliers, -evolution extrémement * yvaloble

.puisqu’elle tournira des instituteurs aux vo-

cations plus sures )

C'est pourguoi le projet du S.GEN re-
tient comme: formule d'avenir. un concours
ecoles normales ouvert  aux
boche[ier;_concoms_ qui_porterait meomns sur
leur saveir — par-aitleurs sanctionne par un
dipléme — que sur les qualités requises pour,
enseigner et qui restent bien entendu, a de-
finir. Pou_r, les remplagants, que nous vou-
drions voir passer par les écoles narmales au
méme titre que les autres, le temps de sup-
pléances aurait valeur probatoire equiva-
lente au concours

Ce systéme de recrutement plus tardif a
toujours ‘rencontre des objections d‘ordre
sociologique trés vives : la prise, en charge
compléte de jeunes dans les écoles normales
traditionnelles assurait un récrutement pro-
letarien (ou prétemdu tel) qui risque de ‘se
frouver compromis. Mais dans une perspec-
tive de démocratisation réelle de I'enseigne-
ment, toutes ces objections tombent .: les
mesures envisagées doivent permettre en
effet a tous les entants de poursuivre: leurs
études aussi longtemps gu'ils en ont les apti-
tudes : c'est & un régime d’allocations géné-
ral gu’ils le devront et non aux écoles nor-
males

Car pour un certain nombre et cela’ sut-
tout depuis quelques décades, V'école nor-
male, a été le seul moyen de continuer des
etudes, qu'ils eussent ou non du golt pour
le métier d'instituteur. Cette option en quel-
que sorte forcée et précoce est oussi déplo-
rable pour eux que contraire aux intéréts
d'une profession qui requiert, plus que tout
autre, une véritable « vocation »

Par ailleurs, nous ne voyons aucune rai-
son de réserver |'enseignement primaire aux
jeunes d'une origine sociale déterminée et
d’'en écarter systématiquement les autres.

Les écoles narmales (formule actuelle ou
formule que nous proposons), sont évidem-
ment la piéce maitresse du systéme scolaire.
Or, ce dernier doit étre non seulement l'ins-
trument d’émancipation des couches les plus
défavorisées de la nation, mais aussi facteur
d'unité nationale. L’école publique ne peut
étre |'école d'une classe.

Du moment qu'ils sont compétents et
conscients de cette mission, |'école de tous
a tout G gagner & aveir des, maitres de toutes
origines.

Mais dans |'immédiat, 1l convient de ne
pas oublier que si la démocratisation est
probable, elle est loin d’étre réalisée, et
qu'on ne peut maodifier le régime actuel
qu’avec beaucoup de précautions, Si les cir-
constances obligent & concentrer tout I‘ef-
fort sur la formation professionnelle et @
remplacer des sections préparatoires au bac-
calouréat par des sections de formation pro-
fessionnelle dans certaines régions, il ne
saurait étre question de supprimer purement
et simplement la prise en charge des jeunes
de la seconde du baccalauréat a tout le
moins un régime de bourses complet avec con=
cours au niveou de la seconde doit en tenir
lieu. La situation actuelle est d'ailleurs par-
tout une situation de transition extrémement
variable selon les départements : écales nor-
males regroupées ou au contraire disloquées,
double concours, établissements déja unique-
ment consacrés o la formation professionnelle
et recrutement par un concours pour bacheliers,
externement d'éléves, sections préparatoires
au baccalauréat émigrées vers les lycées, etc.

C’est & cette situation éminemment fluide
que le plan de réforme du S.G E.N. oftre des
solutions qui ne pourront étre réalisées qu’a
une échéance plus ou moins lointaine. C'est
dans le cadre d'une évolution lente que se-
ront résolus la plupart des problémes posés
par une telle transformation et dans ces
perspectives que les sections locales du
S.G.E.N. gardent toutes leur liberté pour
demander tel ou tel aménagement urgent
dans la formation professionnelle des insti=
tuteurs de leur département.

Notre plan répond & un certain nombre de
préoccupations gue nous tenons pour essen-
tielles

— Recrute: les instituteurs en sélection-
nant parmi les bacheliers ceux qui ont le
plus de dispositions a I'erseignement par un
véritable concours d'aptitude.

— Donner une formation protessionnelle
d’égale durée & tous les maitres de quelque
facon qu’ils aient été recrutés, soit aprés un
concours. soit aprés un temps de suppléance,

(Suite page IV}
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SYNDICALISME

Formation professionnelle des instituteurs

(SUITE)

— Genéraliser une formation en deux
ans, plus pratiqgue la premiére année dans
les classes d’application et les écoles norma-
les départementales; plus théorigues dans les
instituts pédagogiques

— Donner a la psycho-pédagogie ses let-
tres de noblesse par la création dans les
villes de faculté d'instituts pédagogiques ot
elle soit T"obiet de recherche scientifique et
d’enseignement supérieur. 4

— Assuretr une meilleure compréhension
des divers ordres d’enseignement par un
séjour commun des futurs maitres «du pri-
maire, du secondaire et du techriigue dans
ces instituts pédagogigues.

—— Réorganiser le régime des stages ser-
vant a lo formation des instituteurs sur le
mode verticel -étude successive ‘de chaque
discipline @ travers les différents cours de
I"école primaire

— Donner aux normaliens une farmaiion
particulidrement attentive sur les méthodes
propres au cours préparatoire et les exigen-
ces de cette classe, la plus difficile et la
plus importanfe de 'enseignement primaire

— Definir les grandes lignes d'une culture’
valable pour les maitres dont lo préoccupa-
tion ne doit iamais étre absente des années
de tormation professionnelle et qui puisse se
prolonger tout naturellement & travers les
annses d’enseignement.

— Assurer un recrutement rombreux en
revalorisant lo fonction en orgamisant une
propagande intelligente auprés des grands
éleves de Venseignement secondaire, en re-
donnant du prestige aux études préparatoires
au meétier d'instituteurs.

— Donner & la profession des débouchés
en réservant aux meilleurs parmi les insti-

Classes
dans

stchion des professeurs d'E. N.

Toeute étude de 1a question des écoles
normales et de 1a formation prolession-
nelle pose te Qrobléme de la suppres-
sieh ou du maintien des classes prépa-
ratoires au baccalauréat. Nous avens dit
par ailleurs pourquoi une disparition
progressive de ces classes était inévi.
table dams e cadre d'une démocrati-
sation <de Tenseignement, d’un allonge-
ment sensible de la scolarité effective
et légale ef de 1a mise en application
d’'un plan cohérent et sérieux de f{or-
malion professionnelie. i

Mais la gquestion d'une suppression
immédiate ef radicale de ces classes
s'est trouvée posée avec éclat de divers

“e6lés : moetion guasi unanime du syndi-

cat des Direecteurs d’écoles normales,
pétitions diverses des mormaliers eux-
mémes, beseoin impérieux ici ou 1a de
réserver les Eccles normales devenues
insuffisantes & la formation profes-
sionnelle du plus grand nombre possi-
bie de fulures maitres, dut-en reavoyer
dans les lycées en bloc les nermaliens
prépatant le baccalauréat ,eafin souci
logigue de ne pas voir deux établisse-
meRls — | e nermale et Lycée —
donner cbte & cote des formations exac-
tement analegues.

i, affaire a paru {rop importaste au
S.G. E. N., #f {es réactions suseitées par
ies premiéres prises de position. trop
vives, pour qu'en néglizge de prendre,
entre autres, P"avis des professeurs d'E-
coles aormales avant foute décision dé-
Tinitive. La cvonsultation erganisée nous
a vala de trés membreuses el abondantes
réponses malgré a périnde difficile des
examens sb elle s'est trouvée maleacon-
treusement placée. Des nombreux argn-
mienis avenrés pn peut relenir ce qui
snit.

LLa préparation an bacecalauréat daas
les Econles normales est tout a Tait com-
parable en gualité et en oaverture d’es-
prit & celle gai peut éire donnée dans
un #tablissement secondaire : les profes-
seurs soni souvent d'anciens professeurs
du Becomndaire et le travail est beau-
coup plus sérieux et confrdlé de plus
prés dans des classes moins aombreu-
ses dont tone fes éleves sont tenus de
rEassir

Ces seue considérations pédagogi-
ques suffiraient presque a justifier le
maintien de ces classes, ajeutées au
souci gue manifestent les professeurs
d’Ecoles normales de Tormer avee soin
el peadant plusiears années la person.
nalité des Tuturs maitres.

Par ailleurs fe transfert ne leur parai
ni indispensnble, ai possible 1 ni indis-
pensable tapt qu'on n’a pas pris toutes
les nesures - simples {(aménagements.

préparatoires au
les Ecoles Normalas -
Cette deuxiéme partic du rapport tient compte des réponses des

professeurs d’Ecole Normale syndiqués au S.G.E.N. & un question- "
naire qui lenr avait été adressé par HENRY, secvétaire de la

tuteurs l'inspection primaire et le profes-
sorat des E. N. en leur donnant accés a
I’ « enseignement moyen » aprés un cer-
tain nombre d'années d’enseignement et le
complément de formation indispensable.

— Donner gux futurs maitres une véri-
table formation qui les mette loyalement
en présence de l'engagement qu'ils prennent
en entrant dans l'école laique et leur fasse
connaitre I'histoire, le sens et la portée de
la laicité dans l'enseignement public fran-
cais.

= Créer peu a peu un personnel « nor
:mal » hautement qualifié et expérimenté en
matiére de pédagogie et spécialisé dans la
formation professionnelle des instituteurs

— Donner au personnel enseignant en
exercice une fermation permanecnte par :

@ Le service gratuit d’une presse pédago-
gique digne de ce nom ;

® ‘Un régime d'inspection plus préoccupé
d’enseignement que d’administration ;

@ Et l'organisation dans les instituts péda-
gogiques de stages de « renouvellement».

Le détail de ‘toutes ces dispositions sorti-
rait évidemment du cadre de cet article.
Nous les reprendrons point par -point "année
prochaine dans les numéros successifs de
« Syndicalisme Universitaire » et sans doute
trés prochainement dans un numéro spécial
de S.G.E.N.

Mais d'ores et déja, netre syndicat a pris
position sur cette délicate question des écoles
mnormales et de la formation professionnelle :
nous travaillons & obtenir les améliorations
indispensables & ['efficacité, au prestige et
au rayonnement de |‘école publique tout
entiére

baccalauréat

agrandissements, externement d’éléves,
etc.) qui permetiraient d’accueillir en
fermation professionnelle un plus grand
nembre de jeunes sans bouleverser les
Ecoles normales ; ni pessible parce que
bien souvent les lvcées sont teut 4 Tait!
hors d'é¢tat de recevoir un surcroit
massif de pensionnaires.

Mais c’est surtout le prebléme du per-!
sonnel enseignant qui mérite -que‘fz{ue
attention &tant donné la situation assez
curieuse des professeurs d’Ecole nor-
male.

Pour la plupart ce sont d’aberd des’
spécialistes d'une discipline secondaire’
qu'ils enseignent dans les classes prépa-
ratoires au baccalauréat. £a pluas, il est:
demandé 4 certains d’assurer quelgues]
heures d’enseignement de la pédagogie
dans les sectionts de formatien ,];i'a[ﬂ:s.-i
sivanelle.

La transfermation des Eceles nor-
males en sorte d'Instituls de fermation
professionneile les ebligerait & ua choix
difficile 2

— Rester pour ae plus easelgner gue
la pédagegie : beancoup avoeuent a'aveir
pour elle sucune vocation particuliére,
en iout cas aucune fermation spéciale ;
ils m'ent jamais enseigné dans les clas-
ses primaires ¢t ae possédent ean fail
d’expérience gue celle gu“—ils uiit acquise
par ia {réquentatiea des classes d’ap-
plication ; ils remonceraient difficile-
ment 4 Veaseignement rlassigue de ia
disevipline gui leur est propre.

— Se =z recaser + dans Penseignement
secondaire avec tous les aléas qu'un
imagine, aggravés des souvenirs du dif-
ficile exode administratii des anndes
1940 4 1944 ; les professeurs d’Fcoles
normales craigneat d’étre traités en pa-|
rents pauvres ebligés d'accepter les ho-
raires, les conrs gu'en voudra bien leur;
{aisser, d'enseigner dans Iles classes|
beauceup plus nembreuses, des éléves
beaucoup moins travailleurs gue les

aprmaliens, parfoeis de dewoir guitter
fa wHlle o1 ils ent des attaches mate-
rielles ou Tamiliales, en un mot de
perdre use situation stre, pour s'em-
barguer dans une aveniure su leurs
-d:;ﬂits les plus légitimes seraient mena-
ces.

Ajoutons que si ua grand nembre
d'entre eux devaient partir, il ne res-
terait plus perseane pour former Jes
maitres : il a’existe aucun personnel de
remplacement, les Ecoles normales su-
périeures ayant progressivement cessé
de jeuer leur vole essentiel qui éfait le
lenr : la formation systématique des
professeurs d’Ecoles normales.

Dans ces condiliens, le transfert gé-
nérul et immédiat pers les lycées des

UNIVERSITAIRE

REMPLACANTS

(Suite de la premi2re page)

FRAIS DE DEPLACEMENT
© CREDIT SPECIAL

" Prévu au budget pour la premigre fois,
destiné & rembourser les frais de déplace-
ments occasionnés aux instituteurs et ins-
titutrices remplacants pour la participation
obligatoire aux journées pédagogiques men-
suelles.

Si I'on doit apprécier ret effort pour
améliorer votre situation, il ne faut pas
perdre de vue foul ce qui reste encore a
oblenir.

L’ACTICN CONTINUE

— pour que les pelifes vacances (Noél-
Paques) soient payées au remplacant, quel
que soit le poste occupé a la rentrée de ces
vacances. ;

— pour la prise en compte du temps
passé au service militaire dans son inié-
graliié ;

— pour la prise en compte des services
antérieurs dans |’Education nationale
(comme M.I. SE) ;

— pour que les remplacants faisani une
colonie entre le 1% et le 15 juillet conti-
nuent a percevoir leur indemnité journaliére
méme s'ils n'élaient pas affectés a un posle
jusqu'au 15 juillet. ;

En méme temps que de votre situation
matérielle vous étes préoccupé de votre
FORMATION ; il y a une liaison évi-
dente entre ’amélioration de vetre qualifi-
cation et celle de votre situation.

Un effort a été fait avec les stages dans
les Ecoles normales, les suppléances diri-
gées, les journées pédagogiques ; une cir-
culaire du 24 mai demande aux L.A. un
rapport détaillé sur la formation profes-

_sionnelle des remplacants dans leur dépar-

tement, :

C'est par le Syndicat que vous, rempla-
canl, pouvex faire enlendre voire voix a ce
sujel. Signalons a titre d’exemple les voeux
de 1"Assemblée générale de la section S.G.
E.N. da Rhéne :

€ Dans I'intérét des éleves, pour la di-
gnité de la fonction enseignante et le
Xayonnement du service public de I'Educa-
tion nationale,

AIDE AUX REMPLACANTS

apres avoir étudié la situation actuelle.

des remplacants’ dont la formation profes-
sionnelle est généralement inexistante a leur
premigre suppléance,

I’Assemblée générale de la section dé-
partementale du Rhéne (premier degré)

émet les voeux suivants -— dans ['attente

d'une solution d’ensemble de la question :

1. Qu’aucune classe ne soit confie a

des remplacants -— méme éventuels —
avant le stage normal de 4 mois ou un
stage couri d'inilialion professionnelle com-
portant :

a) une information sur la laicité de
I'école publique, les devoirs de linstituteur,
I'organisation de 'enseignement primaire et
quelques conseils simples de pédagogie ;

b) un stage de frois jours dans un
cours préparaloire ou une école maternelle
et un stage de deux jours dans un aulre
cours d’une école primaire élémentaire ;

2. Qu'aucun remplacant dans sa pre-
miére année denseignement ne soit nomme
dans une classe de perfectionnement ou une
école a classe unique ;

3. Que les remplacants débutants soient
nommés dans une école a plusieurs clas-
ses 1 ils pourraient ainsi receveir une aide
pédagogique d'un instituteur de 1'école 2
directeur ou maitre d’application tempo-
raive. 53

4. Que la condition- de remplacant
& éventuel » soit supprimée, et dans I'im-
médiat, qu'aucun remplacant éventuel ne
soit tenu a I'écart des journées mensuelles
de formation et que I'inscription des « éven-
tuels », qui ont assuré des suppléances
dans une année scolaire, sur la liste des
remplacants précede 'inscription des nou-
veaux remplacants ».

Notons gu'en Moselle fonctionne en fait
un stage probatoire de quinze jours : tout
candidat & un poste de remplacant est in-
vité a effectuer un stage dams une classe
de son lieu de résideace.

Enfin, le ministre a déclaré a la
Chambre qu'un slage serail erganisé pour
les nouveaux remplacanis quinze jours
avant la rentrée,

Le Vade mecum des instituteurs remplacants

Véritable guide administratif et psdagogique du remplacant
Commandes a L. JANSEM, 32 bis, Dupont-des-Loges, METZ
C. C. P. Strasbourg 284-06

Prix de veate, port cempris : 150 fr. (Pour les commandes ne dépassant
pas deux exemplaires, possibilité de régler en timbres-poste)

Cours par correspondance {gratuit)

vacances & profit pour frawailler,

au S.G.E.N.

dhddsddndidsdadadaandossadondbadoniaddddassadtdddbdinddbdindbdbdbdoninadsdoinnnididdnnniiii

POUR LA PREPARATION AUX EPREUVES ECRITES BU CA.D.
Une deuziéme session des CAP. esi prévue pour la reatrée, Metiex vos
LA COMMISSION D’AIDE PEDAGOGIQUE AUX REMPLACANTS du

S.G.E.N. fonctionnera pendant toumtes les vacances.
Date Emite d'inscription : 10 juiflet, que voms soyez ou mon syndiqué

Si vous avez besoin d'sa reaseignement, d'un coased conceraant la classe,
Rnous vous melifons ea Yapport avec uan wmaitve cxpérimenté, un directeur
décole ou un prefesseur d'Fcole Normale:

Tous les remplacants peuvent s’y inscrire
syndiqués au S.G.E.N. ou non
Ecrire a CI. BOURET, 6, rue Victor-Hugo, Charenton {Seins)
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frois premiéves années des Ecoles mnor-
motles parail exirémement dangerenx
uix professeurs d'E.N.

11 faut cependant Yenvisager :

— Dans les départements su il est
devenn d’exiréme urgence, dans Tinté-
tél de TEcole elle-méme, de consacrer
t{ous les moyens disponibles & la for-
mation des nombreux remplacants re-
crutés 4 ia hate, sous réserve que les
droit des professeurs d'Ecole mormale
lear soient rigoureusement conservés.

— A longue échéance et exclusive-
ment dans le cadre d’une évelutien el
d'un programme d’ensemble de recru-
tement et de lormation des mailres gque

nous deéfinissons par ailleurs, la situs-
tion du persoinel devenaat alors heat-
coup plus facile & régler.

Les solutiors effectives gui seroat
dennées dans les années & venir i ces
probiémes complexes appellent de toute
facon la plus grande vigilance de tous,
dans Vintérét des syndigués comme
dans I'intérét du service lui-méme.

Directeur ce Iz publicatien @
Charles CULOT

imprumerie spéciaie
de « Syndicalisme Undiversiaite »
6, rue du Cornet, Le Mans
Cravail exécuté par des Syndigués
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