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Malgré les événements el surmontant
les difficullés fant matérielles que finan-
M cicres, le burean du Syndicat a décidé de
M e pas retarder la 1fnuIJliL'ﬂE.ioﬁ du journal

corporatlif Le Cheminot de France.

Le Dbureaun a pris celte déeision per-

suadé que de tous elle sera bien aecueil-
lie.
; Mais de ce chaleureux accueil il attend
8 0= fruits mombreux, il attend de tous un
‘ iblement d’ardeur le recrute-
syndical.
is, entendons-nous.
1§, sera-t-il intéressant?» Nous le you-
et nous y tendrons, car ¢’est d'une
ollaboration de fous que nous aftendons
de bons effets.
Allons, amis, vile, faites-nous part de

pour

¢ce journal, au

vos idées, de vos espérances, donnez-nous

des nouvelles de votre action sociale, fai-
tes que le Cheminot de France soit le lien
de lous et une mine inépuisable d'action
sociale catholique. Faites enfin que notre
journal soit de plus en plus votre ami et
votre confident.

Le Comité de Rédaction.

Le Comité de Rdédaction se réserve tout
droits en ce qui concerne linsertion des ar-
ticles dans Le Cheminol de France.

Pour faciliter la composition - du journal,
erive lisiblement et sur un seul coté de la
teuille. Les manuserits insérdés ou non, ne
sont pas rendus,

RESTAURANT COOPERATIF

Le Syndicat des Employés du Commerce
el de I'Industrie, dans un sentiment de fra-
ternité gue nous sommes heureux de porter
a4 la connaissance des syndiqués, a bhien
voulu, sur notre demande, nous ouvrir les
porfes de son Restauranl coopératif, 5, rue
Cadet. ' :

Ce restaurant n'est ouverl qu'en semaine,
aux heures fixécs par les arrétés du minis-
tare du Ravitaillement,

, Le rTepas est fixéd & 1 fr. 75
ifcomprise.
W Se muniv de sa carle syndicale.

boisson non

Notre Programme Syndical

Dans sa réunion du 14 juillet, le bu-
reau du Syndicat Professionnel des Che-
minots de France a adopté 3 'unanimité
la résolution suivante :

___Le Syndicat Professionnel des Chemi- |

nots de France, faisant siens les princi-
pes de 'école sociale catholique, constate
fa nécessité pour tous les travailleurs de
s'organiser syndicalement pour les buts
auivants :

Obtention de salaires et de conditions
de travail convenables;

Entr’aide de tous les syndiqués, en tou-
les circonstances; amélioration des con-
ditions de vie, tant malérielles que mora-
lns, par toutes organisations sociales et
depnomiques.

Développement de Iéducation profes-
sionnelle. :

[ Lec Syndicat Professionnel des Chemi-
nofts de France est exclusivement profes-
sionnel, et ne se rattache 3

nisation politique, mais s'inspire dans
I'ensemble de son action des principes de
la morale catholique.

Il réprouve et condamne la théorie de

la lutte de classes.
Dans la mesure de son action, il est
prél a s'entendre avec toutes autres orga-

nisations professionnelles pour la défense

des inléréfs corporatifs,
Le Syndicat Professionnel des Chemi-
nols de France, pour 'amélioration de la

d aucune orga-

situation du personnel des chemins de
fer, emploie les moyens d’action sui-

-vants :

Libres accords avec les Compagnies

pour tétablissement de contratscotlectifs——

du travail,

Recours, en cas de différends ou de
conflits, aux commissions d’arbitrage.

Néanmoins, en 'absence d'une législa-
tion précise, il reconnait, en le droit de
gréve, 'emploi d'un argument  supréme
mais légitime, sous condition de la jus-
tesse et de la légitimité des revendica-
tions, mais en ne se dissimulanf pas le
danger de celte action.

Il reconnait la nécessité de la régle-
mentation légale du {ravail et réclame, en
conséquence, des Pouvoirs publica une
protection nécessaire et suffisante des
intéréts des travailleurs se déclarant prét
& collaborer & !'étude de ces différents
moyens de protection.

Il estime que l'information de 'opinion
publique est nécessaire pour la défense
des intéréts du monde cheminot et em-
ploie tous moyens propres a, cetle infor-
mafion :

hublications, conférences, etc..
b ] 1

Le Syndicat Professionnel des. Chemi-
nots de France, avec certaines réserves.
demande l'application du projet de loi
voté par le Sénab concernant la capacité

civile des Syndicats.

Permanences

Le bureau désirant se meltre & la portée
de tous, a ouvert an Sieoe SQocial, pour les
hommes, pour les femmes au Sidge des Syn-

A

dicats [éminins, 4, rue de Séze deux perma-

nences.

Au siége social

Les lundi, mardi, merecredi, jeudi ¢t ven-
dredi, de. 18 h. & 19 h.
v Le samedi, de 18 °h. & 24 h.

4, rue de Séze :
e dimanche, de 9 h. & 11 h.
Le mercredi, de 18 h. 4 19 h. 1/4.

Dans sa réunion du 30 Juin. le burcau du
Syndicat a nommé le camarade WiLLmann,
gérant du journal et secrétaire de la rédae-
tion. .

En conseque ., tout ee’ qui covcerne Le
Cheminot de France devra étre adresseé au
Secrétaire de la Rédaction du Chemninot de

France, 5, rue Gadet. Paris (99).




LE CHEMINOT DE FRANCE

LES TRAVAILLEURS ET LA PATRIE

Le Syndicat Professionnel des Cheminots de France, en présence
des regreltables incidents qui se sont déroulés sur difféients points du pays & reconn

nécessaire de signer le manifeste suivant ;

Sur Uinitiative de la Fédération francaise
des Syndieats d'Employés eatholiques, 5, rue
Cadet, la résolution suivante a été adoptée
par des organtsations populaires comptant,
arw total, plus de 900.000 adhérents,

Forts des servieces rendus au pays par
vingt, trente et cinquante années de loyale
action profesisonnelle et sociale; certains
d'interpréter la pensée de nos milliers de
combattants et de remplir les suprémes in-
tentions de tant des ndtres tombés au Champ
d*honneur,

Nous affirmons

Que la résolution du pays et sa confiance
en la victoire n'ont point été altérées par les
privations, les deuils, les angoisses qu'en-
traine la prolongation des hostilités;

Que le bon sens populaire a déjoug; en
cette quatridme année de guerre, les maneu-
yres de sophisme ou de (rahison qui vou-
draient nous amener i comprometire le fruit
de tous nos sacrifices et a désavouer l'hé-
roisme de nos morts;

Que la France a plus que jamais cons-
«ience de faire une guerre défensive, pour
- /Auver sa vie et son honneur menacés par la
plus brutale et la plus cynique des agres-
sions;

Que cette Patrie cn danger constitue pour
nous, en méme temps qu'une nécessaire réa-
lité géographique et ethnique, un legs pré-
cieux de richesses morales ef matérielles, de
traditions et d'espoirs; un héritage de spiri-
tualité, de droits et de libertés, mis en péril
par les plus formidahles* moyens d'oppres-
sion matérielle;

Que par surcroit, dans le monda acluel, los
progrés économique et les améhoravions so-
siales me peuvent se réaliser que par le
movyen dinstitutions nationales;

Que la cause des petits peuples, momenta-
nément écrasés par l'agresseur, nous est
aussi sacrée que la notre;

Qu'une paix imposée par la lassitude ame-
nerait notre sujétion dconomique, la ruine
du pays, l'esclavage des individus et surtout
des travailleurs;

Que toute gréve, qui ajouterait des diffi-
cultés intestines aux angoisses dela guerre,
serait criminelle si elle touchait des indus-
tries intéressant la défense nationale, et ne
devrait @étre, pour les autres professions,

qu'un moyen extréme, en cas d’'impossibilité |

d’arbitrage, de faire
revendications.

triompher de justes

Nous demandons
Que la guerre soit menée avee vigueur et
patience; en méme temps quiavec le souei
d'épargner le sang francgais, daméliorer le
sort du combattant, d'éviter la misére & son

Jfoyer;

Que le relevement des salaires, rendu in-
dispensable par I'élévation du cotib de la vie,
soit poursuivi par la voie de conversations et
d’accords corporatifs entre syndicats patro-
naux et syndieats ouvriers;

Que les Pouvoirs publies consultent toutes
les organisations professionnelles sur la ré-
percussion des mesures d'ordre économique
ou social nécessitées par la conduite de la
guerre ou la reconstitution de nos richesses;

Que la mise en cuvre de nNos Tressources
naturelles, la réfection de notre outillage
national, le dévelopnement de notre agricul-
ture, de notre industrie et de notre commer-
ce, soient étudiés en faisant appel & la colla-
boration compétente des travailleurs;

Que la paix soit vraiment réparatrice;
quelle efface les iniquités passées, consacre
le droit des nationalités, nous rende 1’Alsace-
Lorraine, nous fournissc les garanties néces-
saires contre une mnouvelle agreszion, et
marque, par des accords sanctionnés, l'ave-
nement durable dun ordre
chrétien.

Union Centrale des Syndicals des Agriculteurs de France;

Fédération Frangaise des Syndicats d’Employés Catholiques;

Union Centrale des Syndicats professionnels féminins, (5, rue de. I'Aboaye)
Union des Syndicats d’owwriers Catholiyues (56, rue de 'Université) :
Syndicals professionnels d’owvriers (5, rue Cadet) ;

Syndicats professionnels féminins (4, rue v deze);

Synuicat Professionnel des Cheminots de France;
Union daes Syndicats Professionnels d’Employés et Ouvriers Catholigues du Mans
Syndicats libres Féminins de Ulsére:

Union des Associations Ouvriéres Catholiques;

(Buvre des
Union
Union

Cercles
Cathelique du
Catholigue duy

Catholiques d’Ow vriers;
Personnel des Chemins de fer;
Personnel

(F st ] R by

Inion Catholique des Métallurgistes;

hizion  Sociale

Unicn

d'fngéniours

Catholiques;
Catholique des Employés de la Nouveauté;

Corpo:ation des Employds de la Soterie Lyonnaise;

Union i'rofrssionnelle des Employés du Commerce et de UIndusirie ¥ Amiens;
Sundicat deg FFmiployés du Comm. et de I'Indust. el parl. simm. de Marseille ;
Syridicat des Métauz ot parties scnilaires d'Audincourt;

Syndicat des Ouvriers en Métaur de Bourges:

Syndicat ‘de la Métallnrgie ‘et ‘parties similaives de (renabie;

Graytles d¥mnlcuds et de Métalllrpistes @A, .. J. I, do Torikuse.

international -

POURQUOI 2

Il est utile de donner, dés ce premier nu-
méro de notre journal, les raisons pour les-
quelles nous avons été amenés a créer le
Syndicat Professionnel Cheminots de
France.

La raison essentielle a été laceroissement
continu du eott de la vie. Pour résoudre
cette difficulté vitale, quelques cheminots
ont compris la néeessité de réunir ot de
coordonner leurs - efforts. L’honime isolé,
quelles que soient sa bonne volonté et
son intelligenee, est toujours impuissant.
[ Union ne fait-elle pas la Foree?

Pourquoi, direz-vous, avoir cherché A
eréer une organisation nouvelle, malgré tous
les ennuis que cela peut engendrer, plutot
que daller grossir les rangs d'une organisa-
tion existante et déja puissante par le nom-
bre de ses adhérents? A cette objection nous
cevons répondre de suite. |

Vous n'ignorez pas qu'un grand nombre

des

- ce Cheminots, particulidrement parmi ceux

cue nous fréquentons le plus régulicrement
cuoique sentant fortement.la nécessité de se
grouper, élaient peu partisans, de sassocier
a un Syndiecat dans lequel ils croyaient voir
I'obligation, en ¥ enlrant, d'aliéner une par-
tie rde leur liberté individuelle; disons le
mot plus nettement : de leur liberté de eons-
cience,

81 nous avons inscrit dans nos statufs
I'obligation pour nos adhérents d'dtre Catho-
liques, c¢'est parce qu'il faut une doctrine
morale et sociale & la base-de notre action.

Un fait est incontestable : la plus grande
fraction du monde cheminot u'est pas sya-
diquée.

En créant le Syndicat Professionnel des
Cheminots de Trance nous avons ¢u le dé-
sir de grouper la majeure partie de ces non
syndiqués; cegi, afin d'augmenter la puis-
sance de l'action syndicale parmi le person-
nel des Chemins de fer. Nous ne nous po-
sons pas en adversaires des organisations
syndicales existantes. ;

Si les divers groupements professionnels
suivent des voies diltérentes ou ont des
moyens d'action variés, le butl a atleindre de-
meure cependant le méme : I'amélioration
du sort des Travailleurs des Chemins de [ér.
Les efforts convergents de tous ne seront ja-
mais trop puissants pour ebtenir cette fin,

Au Syndicat des Cheminots d¢ irance nous
voulons atteindre ce résult=t par de loyales
conversations entre les dirigeants des admi-
nistrations et le pereounel. Nous demande-
rons aux Adminisi:.tiens de nous remeilte
les cireulaires et réclements qui eoncernent
la situation du personnel pour en poursuivree,
d’accord avec ¢llés, les améliorations sus-
ceptibles d'obtenir un meilleur rendenient du
travail touf en diminuant fes fatigues inu-
tiles Zes agents. =

Nous  luiterons, impitoyablement, contre
I'oligarchie orcnipotente des chefs subalter-
ne:, de cenx qui se croient des potentals
dans ‘2 suitdre restreinte ou ils se meuvent
et qui, oar adus dauborité aa ohszureisse-
ment pasager d2 Viztellizerce, sont L2 cause
gue hien des bonnes voloutds sont arrd!fes
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LE CHEMINOT DF FRANCE

ans lelr élan et trop souvent, hélas! sont le
vain inapercu ui ameéne les conflits. Ceux
i sont bons et justes envers leur personnel

s Cheminots de France auront & eccur de
i88 distinguer parmi les meilleurs.

Nous aurons -aussi a lutter contre Tesprit
caste.

8 Dans [a plupart des Compagnies, Favan-
ent est attribué non & la capacité ou A
itelligence des agents, mais au grade uni-
rsitaire dont ils sonf pourvus. (Nous pour-
pns citer de nombreux exemples, nous les
tcrvons pour les soumeltre & qui de droit,
inoment venu.)

a liberté et la justiece pour tous, voila ee
nous voulons et que nous demanderons
Ours.

rdépendamment de la poursuite des re-
ications prineipales ef immédiates tel-
cque : Statut du personnel, relévement des
ires et de l'indemnité de cherté de vie,
n les aecroissements de celle-ci, nous
cherons Fameélioration du sort des che-
ots en étudiant la revision des Caisses
secours ef de Retraites; la meilleure ré-
partition des heures-de travail et des repos,
des déplacements, ete..

&

Nous nous efforcerons de eréer des orga-
nisations pour venir en aide aux orphelins,

aux refraitds, aux veuves d*a'gents, (5 i
b Nous organiserons, par la suite, des So-
b -cidtés Coopératives de consommation, d'as-
gistance en cas de longue maladie, une Mu-
., tuelle de capitalisation. ou de retraite qui
| permettra & l'agenl prenant sa retraite, soit
le disposer d'un petit capital, soit d'augmen-
lep la refraite qui Iui sera servie par son

wdministration. ‘

Pour arriver & un résultat appréciable
dans ces multiples branches d’activité il nous
faut de nombreux concours: Que ehacun ne
se contente pas d’avoir donné sa propre adhé-
gion au Syndieat ef aux organisations que
velui-ci aura créées, mais qu'il soit tou-
jours un propagandiste actif et zélé; qu'il ne
¢roie pas sa thche terminde fant qu'il aura
4 ses edtés un cheminot non adhérent & une
organisation syndicale.
¢ Ge n'est que par la persévérance et un
' labeur constant et acharné que nous arrive-
rons i vainere les obstacles et & obtenir les
résultats cherchés.

Allons, amis cheminots, courage et con-
fiance. Ne nous laissons pas abattre par les
¥ 5 quelques inévitables rebuffades que nous
| rencontrerons au début, soyens patients et
i S ¥ dans nos efforts et, comme nos vail-
' ilus, nous aurons la victoire.

¥ | Y  NECROLOGIE

A ne né.notre Syndicat a déja des deuils.

ion de Réseau-Est a été éerasd aux
. rons de Remiremeont.

‘,, us ecomplions heaucoup sur sou action
i

|

uce of tenace. Hélas | son nom allonge

Te g - yrolage ‘déja chargé qui relate lobs-

& dJevomwement des Aeents des Chemins
k fer.

“‘.

|

VIE SOCIALE

Conseil

Geéenéral

Le Conseil général du Syndieat s'est réuni
le 16 juin, a 14 heures, au Sitdge social.

Nos ecamarades du Nord en raison des dif-
ficultés de transport eausés par l'offensive;
ceux du Midi, en raison des longueurs du
voyage, d’autres empéehés par le serviee,
navaient pu venir el s'étaient excusés.

Le Président ouvre la séance et donne un
compte rendu de la vie du Syndicat pendant
les 3 mois écoulés.

Le Trésorier général donne un apercu de
‘la Trésorerie qui n'est pas hrillante par ses
réseryes.

Le Conseil général approuve la déeision
provisoire prise par son 'bureau en ee qui
concerne la répartition des cotisations.

Sont done attribués :

15 0/0 au Groupe.

15 0/0 a la Bous-Section régionale.

25 040 & la Seéclion,

45 0/0 au Siege. .

Le Président donne lecture dun projel
de reglement intérieur; I'ensemble est ap-
prouvé. o

L'ordre du jour appelle la nomination des
différentes commissions : Commission des
revendications, Commission d'études, Com-
mission de propagande et du journal.

Le Conseil général décide de laisser au
bureau le choix de recruter les membres de
ces différentes eommissions,

Puis il est procédé & la nomination de dif-
férents membres du Bureau.

Celui-ci est ainsi composé :

Président :-Dufour, de I'Est.

Vice-président : Peter, du P.-L.-M.

Vice-présidente : Mlle Savart, du C. C.

Secrétaire géndéral @ Aubrée, de I'Etat.

Secpétaire : Guéret, de I'Etat.

Secrétaire : Mme Chanembeaud, de I'Etat.

Trésorier général : Audibert, du P.-0.

Trésorier : Bigot, du P.-O.

Trésoriere : Mlle Gerstel, de 1'Est.

Archiviste : Willmann, de I'Est.

Bibliothécaire : Dilly, du Nord.

Délégué a la Presse » Oudin.du P, O,

Aux Journégs Sociales
Chrtiennes  Delges

Le 7, 8 et 9 juin 4948, s'est tenu au Ha-
vre, trois journées d'études organisées par la
Confédération des Unions prof<ssionnelles
chrdiiennes et libres de Beugizue.

1. bureau de la Coufédération 2yant l'ai-
mable pensde d’inviter notre Syndicat & ees
iournées, le hureau y a délégué som Seere-

Fération Caons teg Cilérents pays du mos al-
His cat div glexiler, hon nombre de Tégoia- !
tione Tuiowd weiges on vie Duns pepiiss fi-

nida Je 1'actien, i

La deuxiéme journée fut consacrée a étu-
dier les différents problémes posés par la
guerre, l'enseignement professionnel, les ha-

Dbitations ouvriéres, les pensions des soldals

et les intéréts des mutilés, la documentation
et la propagande par la Presse.

Le matin du froisiéme jour, & 9 heures en
Féglise Saint-Michel, paroisse par adoption
des Belges, le Saint sacrifice de la messe
fut. eélépré pour les soldats morts en eon-
courant 4 la Défense de la Patrie et aussitdt
apres nouvelle réunion qui avait pour objet
les relations internationales avee les Alliés.
Différentes conelusions furent adoptées. En-
fin une proposition présentée par la Fédéra-
tion Francaise des Syndicats d’employés ca-
tholiques concernant la législation interna-
tionale du travail fut adoptée.

Laprés-midi une grande réunion de clo-
ture & laquelle assistait M. van de Vyvére,
Ministre des finances et M. Helleputte se tint
Dans un discours vibrant, M. Haymanu,
Président dé la Confédération, rappela
les différentes conclusions adgptées par le
Congres. :

M. Desponts, viee-président de la Fédéra-
tion frangaise des Syndicats d’employés ca-
tholigues, eut ensuite la parole. Aprés avoir
rappelé les contacts du passé il conclut en
espérant que de cette nouvelle reéprise sorte
une union plus eomplete, plus amicale.

Puis M. Frans van ©Cauwelaert, député
d’Anvers, pendant plus d'une heure dans un
flamand que nog amis qualifient d’impeceable,
encouragea les ardeurs et dit sa confiance en
I'avenir. >

Et ce fut le chanoine Misonne, directeur
d’ceuvres socinlbs dans le digpedse de Tournai
retour de Belgique occupée, qui dit lui aussi
ses espérances eb exhorta les congressistes &
redoubler d’ardeur.

Maintenant sur l'estrade prennent place les
artistes et il est 7 heures lorsque la sépara-
tion a lieu, des rendez-vous sont pris et la
mise en action des différentes conclusions
commence,

EST-IL TROP TARD ?

OSSN NS NSNS

Dans ce premier numéro du -Gheminof de
France, nous’ tenons & répondre & ceux de
nos amis qui nous ont, soit dit, soit éerit,
ces mots fatidigues : Il est trop tard!

CGes amis nous les divisons en deux caté-
gories : ‘ceux qui tout en constatant avee
regret cette naissance tardive se lancent dans
ume action énergique d'éducation sociale et
nous oni, nromis de faire counislre la néces-
gité dn %vndicat Professionnel des Chemi-
nots de Franee; ¢t eeux qui, éternels décou-
ragés, broyant sans c2sse du ne.r, sans au-
cun effort de volon'é, nc veuleny Zien entre-
prendre ou se déclarent 126s satisfaits mal-
gré le heurt en leurs eoisciences de senti-
ments absolument incompatibles et qui, pour
eavnor leur détresse, déelarent : il W'y a rien
A faive, il -est lrop tared.

Aux premicyz mous disons : courage, con-
flance, le nésullat nous n’en doutons aucune-
movt sera Mreureax, les autres, nous les in-
vitony 4 faire un sérieux cxamen de cons-
elence... et A comyrendre leur devoir.




“mon chef,

CHEMINOT DE FRANCE

Nous leur rappelons simplement que le

déeouragement méne aux pires désillusions,

aux pires compromissions.

Il est pour nous un devoir de le déclarer
et nous avons conscience de '
disanf dés maintenant :
tard.

- Nous somumes d’accord avee tous en disant
il est trés tard, mais I'heure n'est plus aux
regrets elle est & I'action.

Nous avons la conviclion et cette convie-
tion est Lrés partagée, que dans la Profession
il y a encore une place f{rés helle pour noire
organisation.

Ils soni nombreux encore ceux qui n'ont
pu trouver dans les différentes organisations
existantes celle qui corresponde & leurs sen-
timents, ils soni nombreux encore, ceux qui
veulent, par une collaboration constante,
loyale, exempte de toute compromission, ob-
tenir une situation meilleure.

Ils sont nombreux enfin ceux qui veulent
que par le régime de l'ordre la Profession et
1a Product gn solent améliorées,

Jamais les moyens d'action vielents n’ont
réussi & imposer leur volonté et point n'est
besoin de faire appel & I'Histoire passée, les
évenements qui ensenglantent notre Pays a
I'heure présente en sont la démonstration
éclatante et irréfutable.

Nous savons trés bien et nous ne voulons
pas le cacher que la tache est ardue, mais
la moisson en sera plus belle et les ouvriers
ne sont-ils pas & la hauteur de I'entre-
prise? (1) Nul n'en doute, et c’est pourE]uoi
nous regardons l'avenir avee confiance.

Non, il n’est pas trop

SOYEZ POLIS

Pourguoi faut-il que I'une des plainfes les
plus fréquentes et les plus ameéres des che-
minots soit de gémir sur le peu de politesse
(hélas!) de frop de nos chefs. Etre conseient
le cheminot veut letre fraité comme tel. Il
veut avec juste raison que l'on respecte sa
dignité d'homme intelligent eb libre.

Il me revient en esprit un petit fait déja
loinfain.

Jétals au 1. jour de mon début & la gare

(censure), je transmettais au Dardeau
une dépéche a un poste voisin. Le chef de
station debout & mes ecotés grommelait tan-
dis que je eausais : « Mon ami vous ne ferez
jamais un bon employé. Aussitot le récep-
teur raceroché j'allai le trouver dans. son
bureau et lui dis:: « Vous venez de me na-
vrer. Animé de la meilleure bonne volonté
j'ai le désir de devenir un employé modéle
et vous venez de dire que mes efforts seront
vains. Vous n'dtes guere encourageant pour
mes débuts. » ien sim-
ple, me fut-il répondu, vous étes trop poli. »
Je m'en allais songeur. Depuis je sus que
homme desprit et du meilleur
étail un pince-sans-rire. Mais s'il exagérait
4 peine, ainsi qu'une expérience personnelle
me Vapprit, je constatai aussi que l'impo-
litesse semblait étre plutdt l'apanage des su-
périeurs. It cependanf je ne suiz"pas exi-
geanf une réponse il mon saluf, des EXPTES

(L) A frwmplnfxf sans. résistance, on erw
sans gloire, e dit le.pogtes. [ o —hi iy

le remplir en .

i

sions méme lorsqu'il y a sujet & reproche
qui sentent I'urbanité et non le palefrenier,
un aceneil moins hautain lorsqu'une circons-
tance quelconque me conduit & son bureau.

Des ecas conerets se pressent- en légion
sous ma plume (1). Je demeure aujourdhui
intentionnellement dans l'absfrait et 'impré-
¢is; mais que l'on sache que nous en vien-
drons au cas coneret si eela devenail néces-
saire.

TOUTSEUL ET COMMETOUS

A nofre grand regret nous ne pouvens pu-
blier intﬁgl'a]orrwnt unt arficle inséré dans la
Travaillewse de juillet 1948,

Toutseul, sous ce titre, cest celui qui
n'admet aucune organisation qui trouve que
l'on n'a pas hesain de  syndicat malgré
ce¢ soit pour tous, un intéréf, un droit, un
devoir.

Un intérét, défense par l'ouvrier ou l'em-
ployé de sa seule propriété, son fravail.

Défense de cette propriété-la contre 'abus
possible,” le c¢hdmage, la vie cheéere, l'usure;

Un droit, car rien ne peut empécher 'asso-
ciation pour étudier les besoins, prévenir
I'avenir, le goutien et la défense de tous dans
la limite du juste.

Un devoir envers les camarades; en s'asso-
ciant avec eux pour appuyer et défendre
leurs droits si I'on est dans une situation
privilégiée, devoir de charité, un devoir en-
vers tous, envers la société elle-méme.
Quand on voif méme en ces temps ou la
France ne devrait plus avoir qu'un cceur,
tant de divisions encore, tant de tiraille-
ments, tant d'anarchie dans le monde de la
production, on doit se dire qu'il faut remel-
tre la-dedans de l'ordre. Quand il n'y a ni
régles, ni freins, ce sont les plus forts, les
plus audacieux qui sont les maitres. Dans la
profession de l'isolement, de l'individualisme
ouvrier, seuls quelques-uns en profitent, il
faut dome organiser les rapporis enire pa-
trons ¢t ouvriers, flxer des régles pour la
profession, préparer des lois, en un motb met-
tre de l'ordre : Pour cela le Syndicat,

Commetous c¢'est celui qui a adhéré a un
syndicat pour faire comme... tous; malgré
que ce syndical soit révolutionnaire et anti-
clérieal._

Et pourtant un catholique ne peut adhérer &
un syndicat de la €. G. T. pour deux raisons:

{° Tdéal social incompatible.

20 Ta (. G. T. et ses: syndicats sont des
centres de propagande antireligieuse.

Les preuves idéal social incompatible, qui
dit Syndicat dit unité. Or, les théses de ré-
volution, dexpropriation, de sabotage des
biens et des personnes, cela ne cadre pas avee
l'esprit chrétien qui est jusfice, mais aussi
paix et amour méme dans les revendications

(|l|!

“les plus légitimes.

La C. G. T. centre de propagande aiti-
religieuse.
En effet dans une brochure

Chateau d'Eau, on peuf lire:

de la rue du
« Allons jus-

(1) Souwwvent j'ai eu Vintention de prendre

L Sur mon maigre salaire le cott dun traité de

~

cwahte puérile et honnéle & _offrir & tel o
tei nhef qm m et‘az_t‘ sag;mle S o

" ment.

dical de la Révolution », plus loin :
parli soeialiste toul en fournissant les ré-#

formes immédiates revendiguées par
classe ouvriere, n'est pas un parti de of
forme, mais un parti de Iutté de classe ¥

de révolution ».

Et puis voulez-vous quelques brochu
recommandées : « La eréation du mor
Adam et Eve, le déluge », ete..- dialogues
vulgarisation seientifique, instructifs et ant
sants qui font une excellente propagande
tireligieuse.

On objeclera il est vrai l'unité ouvei
elle n'existe pas. Entente entre syndigd
ef syndicat, sur un point de revendicati@
professionnelles, poszible mais c'est tout$

Nous conseillons 4 nos camarades cat
ques de méditer cet article et de suiv
leur conscienee.

CHRONIQUE

FEMININE §

080 1.800°7?

Le bureau, en des dilfér
smomalies dans 'application de la convention
du 2 Juillet 1917; modifiée par l'avenant du -
1% Mars 1918, étudie cette question cu vue
de poursuivre l'adoption du faux unigue de
1.080 fr. par an.

TRAVAIL DE NUIT

présence

Le Mans.. 20 minutes
geurs pour Nantes...

I.a voix sg'éloigne
Réyeillé , nous reprenons peu a peu
cience de ‘la réalité.

Tout d’'abord les discussions de la journée,
journée de conseil général, repassent en ne-
tre esprif, puis nos regards se tournent vers
I'extérieur et voient le mouvement causé par
larrivée d'un train de Paris. Va-et-vient dess
voyageurs, passage de chariots lourdement*
chargés de colis. '

La voix qui tout & I'heure se perdait
dans l'éloignement se fait & nouveau enten-
dre.

Le réveil est maintenant complet, l'atten-
tion augmente el bientdt nous constatons que
le crieur était... une cricuse et que la plupart
de ceux qui tiraient ou poussaient les cha-
riots, qui coltinaient les lourds bagages
étaient des femmes,

Il est prés d'une heure du matin et le sou-
venir de la lggislation sur le travail de nuit
de la femme et de l'enfant se présente.d nos
fre mémoire. La constatation est péiis
L'Etat-Chemins de fer ne respectant Jf@
ment les stipulations de I'Etat-Gou

d'arrét les voya-

continuant ses appels, 3
cons-

Prétendee supprimer & l'époque a
cette iniquité, 1'idée est prématurée,
obtenir une limitaton du mal seraif un
acquis.

Nous posons les bases d'une enguéte a'x
camarades, nous demandons de prom
stirs renseignements.

Le Gérant : WILLMANN
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