Confédéral,
le Prix Ma-!
ria Bardot.

A cet effet,
" Ouvrier Mé-
tallurgiste
s'associeaux
félicitations
qui, de tou-.
tes parts,
sont venues
dire a la mi- .
litante dé~
vouée et in-
fatigable,
depuis tren- .
te annés sur :
la bréche a
Clichy, leur
admiration,

Dirigeante .
a la Centra-
le Féminine,
Mile Martin
est plus spé-

son activité

chérement acquis.
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qu’elle n'a pas travaillé en vain.

Mle Marguerite MARTIN, membre de no.re Bureau
Fédéral, vient de recevoir a l'occasion du Congrés

toute au service du monde du travail
bien accepter aussi nos compliments et nos veeux pour ce prix si

La somme considérable de ses labeurs et les sacrifices innombra=-
bles consentis au mouvement syndical chrétien par Mlle Martin sont
pour nous un exemple, dont nous nous inspirons, en lassurant
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Mademoiselle VIARTIN,

hauréate du Prix Maria Bardot

cialement
=~ chargee du
Syndicat
des ouvrie-
resde lamé-
_ tallurgieeta
‘ce titre la
distinction
gqui vient
sanctionner

‘ensemble
‘de notre
mouvement
ouvrier,

Elle nous
permettra
bien,encon-
équence,de
iui dire no-
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tre gratitu-
de et notre
reconnais-
sance pour

Elle voudra

Le Cinguantenaire
d’une belle réalisation
mg’fa[largz’qu

LA PETITE- FILLE
DE L'INGENIEUR EIFFEL
CONFIE SES SOUVENIRS
AU REDAGTEUR DE
L’OUVRIER METALLURGISTE

Autour d'elle, des monuments de pier-
re dont on discuta [P'architecture, furent
condamnés et rasés, Aufour d’elle, Ie
temps a changé les décors comme pour
qu’il s'y joue d’autres actes de la comé-
die. La mode a suivi, simplifiant les
lignes, élargissant les avenues. Sous. ses
arches, cinquante ans ont passé. La
Tour Eiffel est demeurée immuable, ré-
sistant au temps et aux hommes épris
de nouveauté. Parce que, si contestable
qu’apparaissent aux yeux de certains cen-
seurs, son élégance et sa grace, qui
datept d’un ' demi-cidele, ells n'en
reste pas moins [e symbole colossal
du Travail dont nul artifice ne vient Jé:
guiser la peine qu’il coiita et sans elle,
Paris ne serait plus tout a fait Paris.

C’est donc ce cinguantenaire, d’une
ozuvre essentiellement ouvriére et essen-
tiellement frangaise, que nous allons cé:
{ébrer en ce matin du dimanche 11 juin.
Nous sommes, au-dessus de [a capitale,
une foule de syndicalistes chrétiens et
d’amis qui allons assisier & la plus éton:
nante des messes, Sur la premiére pla
teforme de la Tour Eiffel, un autel a été
dressé, qui s’abrite sous la voiite métal-
lique comme sous le déme d’une étran-
ge basiligue.

Autour de nous, Paris émerge du matin
brumeux, et des cloches sonnent aux
clochers environnants qu'on dénombre
aux quatre horizons, Invité par I’Union
des Syndicats chrétiens d’Ouvriers, par
fe Syndicat de Ia Métallurgie et celui du
Batiment, M. [I'abbé Goimard, aumé-
nier du Conseil de IUnion Nationale des
Secrétariats sociaux de France, dira Ia
messe que serviront nos camarades Bot-
ton et Regnard. §. Ex. Mgr Chaptal, évé-
que auxiliaire de Paris, présidera cepen-
dant que, dans le silence aérien de cette
chapelle, en haut de Paris, Forchestre et
les cheeurs du Conservatoire, sous [a
direction de M. P. Blois, exécuteront Ia

magnifigue « Messe du couronnement )
de Mozart.
Au sol, des

hauts-parfeurs diffusent

I'office, qu’écoutent en s’arrétant les pas-
cette piété nouvelle
feuillages du

sants étonnés de
qui descend parmi les
Champ de Mars.

Un ouvrier riveur
qui travailla

a la construction

fle Ia Tour raconte...

Un ouvrier riveur, survivant des
équipes qui assemblérent les pre-
miers montants de la Tour, rap-
porte quelques-uns des
sur la construction de celle-ci:

« Nous disposions, dit-il, de dix-
huit hommes par équipe pour le
montage et celles-ci élaient au
nombre de quatre par pilier.

» Naturellement, le personnel di-
minuait au fur et 4 mesure que la
Tour montait. Deux charpentiers
par équipe reconstruisaient, tou-
jours plus haut, 1’échafandage de
travail. Monsieur, nous avons mon-

L’arrivée de Monseigneur Chaptal sur Ia plateforme du 1 étage de | rour Eiffel.

Tous les bruits de [a ville, toute [a
réalité sans beauté de la rue, s’estom-
paient devant ce chant mystérieux éma-
nant des sources hautes de la Tour.

Pour [’assistance, le moment était uni-
qgue. La famille du constructeur était Ia,
au premier rang, émue de cette cérémo-
nie ot elle avait fa plus grande part.
On remarguait aussi la présence de no-
tre camarade Jean Pérés, secrétaire gé-
néral adjoint de la Confédération frangai-
ce des Travailleurs Chrétiens et prési-
dont du Syndicat de la Métallurgie, cel-
les aussi de Lucien Léonard, président
de I’Union des Syndicats chrétiens de la
Région parisienne, Le Bihan, Lelidvre,
etc.., etc.

Quand la messe fut dite, Mgr Chaptal,
des degrés de VPautel, prononga une bel-
le allocution au cours de laquelle il évo-
qua le songe de Jacob,

(Lire la suite en 2¢ page.)

Sous la vodle d’acier, Monseigneur Chaptal prononce son allocution,
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faisante.

Devant les témoignages qu’a recueillis l'an passé le
numéro spécial de '“O. M,” la rédaction a Uintention de
rééditer cette année, une expérience qui s’est avérée satis-

En conséquence, nous avisons nos camarades que ce
numéro de vacances paraitra dans la seconde quinzaine de
Juillet. Et nous espérons qu’il rencontrera aupres de tous
le méme accueil sympathique.

LA REDACTION,

té a la grue toules les piéces. Quel-
quefois des trongons dé quatre ton-
nes. Quand nous fames au premier
étage, on installa une petite ma-
chine & vapeur, genre ,batteuse,
pour porter le matériel du sol au
premier. La méme machine servit
du premier au deuxiéme, du deu-
xieme au troisieme, Mais toujours
la grue & main éleva les pieces du
pied d'eccuvre au chantier qui se su-
rélevait, Aucun ouvrier dans le
monde n'étant encore habitué a
travailler au milieu des airs, nous
fames la premiére équipe, On tra-
vailla sans s’en apercevoir a 150,
puis 200 metres de hauteur, ete...
Nous le pumes parce que la plupart
d’entre nous étions les compagnons
de M. Eiffel dans les grands tra-
vaux quil avait déja faits au-dessus
des rivieres ou des ravins.

» Cependant, les difficultés ne
nous manguérent pas, c'esf ainsi
que pour constituer la premiere
plate-forme, nous élevions des pi-
liers de fer terriblement inclinés :
une pente de 8 a 9 par meétre. Avani
que les piliers fussent reunis, il
falluf des pylones en bois pour
soutenir les corbeaux qui se substi-
tuaient a ces montants de la vou-
te terminale. Le plan avait fout
prévu. Mais les échafaudages étamt
en hois, ceux-ci travaillerent et, au
moment de licher les boites & sa-
ble qui soutenaient et coussinaient
les ferrures sur le bati, voici que
tout notre raide partit. Quel con-
tretemps ! Il nous fallut trois mois
de travail supplémentaire, et avec
des boulons de 60 pour raccorder
les parties qui devaient, d'un des
piliers aux trois autres, s'unir pour
constituer le premier plan horizon-
tal: base de la Tour.

» Ouwi, nous avons rivé a la main
les dizaines de milliers de boulons
dé la Tour. Riveurs, frappeurs, te-
neurs de tas et chauffeurs de clous,
nous arrivames vite a 1'acrobatie.
11 s’agissait d’étre fin préts pour
I'Expo. L'échafaudage nous suivaif
dans les airs, comme un balcon en
dehors de la Tour. Lt sur ce plan-
cher tremblant, nous travaillions &
une forge volante amarrée par des
cordages en acier.

» Enfin, un jour de mars, la
Tour fat finie et la foule des visi-
teurs ne cessait d'affluer, a tel
point quune gueue de plus de 500
personnes attendait & chague en-
trée, »

Et 1a, s'arrétent les souvenirs de
notre frere de travail. Puissent
ceux qui nous suivront, eélébrer en

1989, avec plus d’éclut encore que |
nous ne l'avons fait, le centenaire |

de la Tour.

souvenirs

L’Assemblee Generale
des Agents de Maitrise.
ié la Métaliurgie

Le Syudicat général des Agents
de maitrise a tenu son Assemblec
générale le dimanche 21 mai 1939
a9 heures, 28, Place Saint-Geor-
ges, sous la présidence de H, Gal-
tier, son président, assisté de Clau-
de Nordey, juriste de la C.F.T.C.

Apres les souhaits de bienvenue
et la lecture des noms des cama-
rades excusés, des vieux chaleureux
sent adressés a notre ami K. Se-
bert, secrétaire géméral, afin que
&, sanié se rétablisse complétement
pour le bonheur de sa famille et
Heire joie a tous.

Le rappori moral est donné par
nolre s Fressac qui dans son
tour d'horizon fait ressortir la mi-
se au point de nofre organisation
intérieure, des services rendus a
nos camarades et la nécessite de la
formation meéme et surtout pour
lex agents de maiirise. Si nous
cherchons la collaboration avee le
patronal, nous n'en voulons pas
nins étre compris et conserver les
avantages inclus darns les Conven-
titns colleetives.

La lecture du rapport financier
nous donne toute satisfaction et
iait honneur & la bonne gestion de
scn Trésorier, notre ami Prudhom-
me,

La parole étant domnnée & Clau-
de Nordey, nous assistons avec lul
a4 un véritable débat instructif et
educatif sur tous les Décrets-Lois
et Arbitrages si complexes et sou-
vent eontradictoires, Nous lui som-
mes bien reconnaissants de nous
laire part de ses travaux et de 1'in-
térét qu'il porte a notre organisa-
iirm. Les applaudissements ont
wiantré gue l'assemhblée était unae
nime & l'en féliciter,

Apreés de mnombreuses gquestions
poseées et mises au point par lui,
la réunion se terming a4 11 h. 40
dans une atmosphere de satisfac-
tion et de cordialité.

Le secrétaire de seance :
s

COLLIBORKTION?

Sans prétendre cautionner les
milieux patronaux a l'égard de
leurs dispesitions & collaborer
sur un pied  d’égalité avec le
personnel ou certaines catégo’
ries de celui-ci occupés dans
leurs enfreprises, nous ne vou-
drions pas étre taxés de partisans
en repoussant les efforts faits par
certains palrons pour corriger
dans leur milieu un état d’es-
pril dont les manifestations ren-
denl difficiles certains rapproche-
ments pour lesquels on ne fera
jamais trop de saerifices, enten-
dus dans le sens de l'intérét gé-
néral et de I’apaisement social,
par une orientation vers bplus
de jusltice a tous les degrés.

(Lire la suite en 2° page.)

ABéittwe] LA PARTICIPATION

Le 21 Mai
dernier

' DES METALLURGISTES --

AU GRAND RASSEMBLEMENT -
DE L'UNION DEPARTEMENTALE

Toli, Métallo, qui as vécu cette
Jjournée inoubliable du 21 mai, que
fais-tn au lendemain de ce triom-
phe ?

Toi, Métallo, qui n'as pu venir
mais qui as vécu ce cheeur parlé
par la radiodiffusion de la féte ou
par la presse, que fais-tu aussi ?

Le 21 mai doit rester dans nes
coeurs un souvenir ineffacable, Ce
succés a été ton ceuvre aussi. Toi
aussi, tu avais préparé depuis
longtemps ce voyage a Béthune.
I'u as vu tes iréres métallurgistes
des régions d’Arras, Isbergues, Ou-
treau, Saint-Omer, Calais, Béthu-

as si bien commencée, A ton ate-
lier, &4 tes camarades, fais. done
connaitre le syndicat libre. Faei-
lite la tache de tes militants en les
aidant dans leur action de propa-
aande,

Allons, Metallo ! {u as semé le
bon grain puisqu’il a germé. Mais
il reste maintenant & faire la mois-
son. Ce ne sont pas les rayons de
soleil du 21 mai gui doivent t'ar-
réter en chemin, Continue ton tra-
vail, afin que notre force et notre
fraternité grandissent encore et
permettent & la classe ouvriere
d’'obtenir plus de bien-étre.

Les membres du Conseil syndical de Ia Métallurgie de Béthune, entourant le drapeau
qui leur a été remis par Jules Zirnheld.

ne, Tu as cotoyé tes fréres mineurs,
papetiers, lingeéres, etc., et tu as,
en glorifiant avec eux de fagon ma-
gnifique le travail, montré la for-
ce du syndicalisme chrétien dans
notre département.

Le 21 mai a donc su montrer a
tous la discipline, la force et la
fraternité qui unissent les travail-
leurs chrétiens,

Cela ne suffit pas. Il te faut,
Métallo continuer l'cuvre que tu

Métallo, ta Fédération qui était
représentée a Béthune le 21 mai a
pu juger la part que tu as prise &
cette féte. Tes dirigeants comptent
sur toi maintenant pour que. ta
profession prenne une place plus
grande dans fon département ef
auprés des Pouvoirs Publics.

Métallo, on ne s'arréte pas en si
bon chemin, On y va joyeusement,
fidglement pour le triomphe du
syndicat, du vrai syndieat libre.

Les métallos d’Arras au départ du cortége, devant leur pyléne précédant le char
de la Métallurgie.

ot

INDEPENDANCE,

C’est quoi qu'on dise, qu’on pen- |
se ou qu'on écrive, une vertu dif- |
ficile, gque celle d'indépendance. |
Tout homme ou toute association |
d’hommes ne peut sans risques évi-
dents se retrancher de la collectivi-
té dans une espéce d’autarcie or-
gueillense, c’est-d-dire se suffire a
lui-méme et ainsi se passer d’autrui,
Avant nous, La Fontaine et Sully
Prud’homme avaient dit en vers,
guon a souvent besoin d'un plus
petit que soi et que le réveur qui
avait vy en songe les hommes
I’abandonner, avait trouvé des lions
debout sur son chemin,

Il faut bien vivre. C’est la l'ex-
cuse principale. Elle vaut pour
chacun des individug et pour la
plupart des collectivités. La dépen-
dance est une chaine qui entoure le
monde. S'y soustraire est un privi-
lége des plus rares. Et c'est pour
cela que cette obligation quasi iné-
luctable comperte en soi beaucoup
d’excuses ef pour ceux qui échap-
pent a sa loi de force, beaucoup
d’admiration,

J’ai bien conscience ici que ces
lignes devront espérer davantage
les excuses que j'évoque, plutot que
I’admiration que j’envie,

Car, parler de lindépegdance du
syndicalisme, c'est mnécessairement
faire un tri parmi les organisations
existantés et s'attirer non moins
nécessairement toutes les mises an
point possibles, toutes les indigna-
tions, toutes les coléres, tous les
regrets de tous ceux qui se préten-
dent indépendants et libres.., c'est-
a-dire de tous,

En vérité, existe-t-il un syndicat
on qu’il soit, si vassalisé qu’il soit,
qui n’affirme point a la face de tou-
te la classe ouvriere, 'intégrité de
son indépendance et de sa liberté.

Quel organisme serait donc assez
candide d’annoncer qu’il ne dépend
point seulement de ceux qu'il pré-
tend servir ? Le pire, pour la mo-
rale de cet article est que l'accusa-
tion formelle est difficile & soute-
nir car, a moing d’étre on sot ou
cynique, ce genre de bonhommes ne

VERTU DIFFICILE
ET NECESSAIRE

par Jean RICHARD.

livre pas les preuves de leur dupli-
cité,

Certains méme installés dans le

mensonge ont étouffd jusqu'au
dernier soubresaut de Ileur con-
science et avec sérémité écrivent

sans Ia moindre géne des poulets
du genre de celui-ci,

S’adressant a un directeur d’en-
treprise, le secrétaire d'un des in=
nombrables syndicats champignens
(sans jeux de mots) poussés de-
puis juin 36 écrivait :

« SOLLICITES POUR FAIRE
DE LA PROPAGANDE DANS
VOTRE USINE, NOUS SOMMES
DISPOSES A L’ENTREPREN-
DRE, MAIS POUR ARRIVER A
UN RESULTAT IL SERAIT NE-
CESSAIRE QUE CETTE ACTION
VIENNE DIRECTEMENT D’UN
SALARIE SUBALTERNE, EM-
PLOYE OU OUVRIER, CAR
NOUS CRAINDRIONS UN
ECHEC SI ELLE ETAIT MENEE




PAR UN DIRIGEANT »
nient dit ouvertement, par
recteur).

(autre-
le di-

Et la lettre se poursuit par la

demande de noms de personnes si-
res pour iaire la propagande pour
le groupement indépendant, natu-
rellement ! ! !

Et voila, ce n’est pas plus diifici-
le que cela, lorsque enioncé dans
I'amoralisme on a perdu jusqu’au
sens de I'’homneur et la notion mé-
me de ses devoirs d’ouvrier.

Je ne fais point de personnalité,
L’accusation est si grave que je
plaide dés maintenant l'irresponsa-
bilité pour l'auteur de cette lettre,
encore que la fagon intermédiaire
qu'il entend employer pour reussir
(...« il serait necessaire que cette
action vienne directement d'um
employé ou ouvrier, ») pourrait
donner a penser que ia prémédita-
tion a été netiement établie.

Et quelle est « I'idée » a laquelie
fait allusion l'inculpé ? Quelle idée
assez grandiose vaut qu'on sacrifie
tout, méme la déiense primordiale
du pain quotidien ?

La classe ouvriére se méfie des
idées se prétant & des démonstra-
tions spectaculaires et soi-disant
dynamiques, et elle a bien raison.
Elle en a toujours fait les irais, a
droite aussi bien qu’a gauche, Elle
sait, mieux que quiconque, qu’on
lui demande plus volontiers de
mourir pour une « idée » que de
vivre pour elle, :

A cette idée dont je m'ai pas a
faire ici le procés, ELLE OPPO-
SE SON IDEAL A ELLE,, et
c'est autrement important, puisque
c'est d’abord et surtout vivre et
lutter quotidiennement pour vivre,
Aprés, peut-étre, ou maintenant,

mais sur un autre plan que le ter-
rain syndical, on pourra lui parler
d’idée. Elle pourra choisir. Elle a
le dreit de croire aux drapeaux
gquil lui plait de suivre comme elle
aura le devoir un jour de faire le
point et de comnaitre si elle a sui-
vi la vraie voie on le chemin de
'erreur.

Mais de grace, qu’'on ne lui vien-
ne point trahir Peuvre gu’elle
poursuit, combat sans répit contre
tant d'égoisme, et qui est celle du
pain de chaque jour et de chaque
famiile.

1rahie par leg siens, la classe
ouvriére serait vounée a la mort oun
a la servitude, Son bouclier est le
seul syndicalisme,

Et s’il ne m’appartient pas de
faire ici une discrimination, je puis
au moins écrire avec fierté que le
SYNDICALISME CHRETIEN n’a
point cessé de défendre ceux qui
iui ont fait confiance. Car, si nous
dépendons de quelque force supé-
rieure, nous aussi, ce r'est ni de:-
vant 'argent, ni devant la force, ni
devant d’éphémeéres gicires ou de
non moins durables idéologies, ni
devant des hommes qui ne repré-
séntent que des hemines, quie nous
nous inclinons. C’est devant tout
notre passé, vieux de cinquante an-
nées de peines, d’écheus et de vic-
toire, gagnées sur des champs mé-
ritoires ou l'adversaire était sou-
vent de taille,

C’est devant nos morts, devant
nos maitres les plus grands du
monde, que nous nous inclinons,
et c’est devant la classe ouvriere
tout entiére, que le front haut, la
conscience claire et le ceenr content,
fous rendons nos compies,

Jean RICHARD.

. plir en tioute

L’OUVRIER METALLURGISTE

COLLABORATION

(Suite de la 1™ page.)

Poussé par le souci de rem-
conscience, des
tonctions de délégué du person-
nel accepté par devoir envers
mes collegues, j'avais sollicité
d'un patror, gersonnalité max-
quante dans la métallurgie pa
risienne et soucieux, d'aulre
part de réaliser de fagon positi
ve une loyale collaboration avec
les travailleurs une sorte d'il
terview, a propos de certains
problémes ayant trait aux réegle-
ments, de guestions relevant de
l’application de certains articles
de la convention collective.

Peour me donner de fagon pre-
cise le point de vue patronal sur
les questions que je lui posais,
ce patron dont je dois louer ls
parfaite urbanité, la largeur de
vues et le souci de travailler ¢
I’amélioration des rapports en-
tre employeur ef salari¢ me mon-
trait certaines circulaires éma-
nant du groupement patronal ei
dont voici guelques extbraits.

Il s'agissait des heures supplé-
mentaires effectuées par le per-
sonnel collaborateurs (employés)
du décompte de ces heures et de
leur rémunération.

« ..J1 appartient, toutefois,
« aux Btablissements J’appre-
« cier, suivant les zas, loppor-
« tunit¢ de I'application de cef-
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Vérité sur la situation économique

Il est de régle qu'on n'aime pas
entendre la vérité, Mais un syndi-
caliste ne peut pas adopter un tel
point de vue, car on ne peut agir
avec justesse que lorsqu'on tient
compte des réalités certaines, A
l'occasion des grands débats de la
Chambre, le député Meck a attire
lattention sur le fait qu’il est im-
possible de dépenser des milliards
pour les armements, et de prati-
quer en méme temps une politi-
que sociale de progres. Nous som-
mes de tout cceur reconnaissants
au député Meck pour ces explica-

tions courageuses et dictées par
son sens éclairé .des réalités.
Mais ceci n’est qu'un coté du

probleme. Car il est “également
exact que le bien-éfre d'un peuple,
une politique sociale de progrés de-
pendent toujours de la marche de
l'économie -nationale, Ce n'est que

dang la mesure ou 1'économie réa-'

lise des bénéfices, gu'il est passi-
ble de relever le bien-étre du peu-
ple en général et de la classe ou-
vriére en particulier.

Mais & présent, notre économie
se trouve dans un état qui n'est
pas du tout brillant. Quelques chii-
fres le feront plus aisément com-
prendre, De 1930 a 1938, la. produc-
tion a reculé en France de 25 %,
tandis gqu'en Angleterre elle monta
de 20 % durant la méme periode,
et en Allemagne de bb %. Alors
qu'en France, pendant I'annce
1938, on produisait en tout 6 mil-
lions de tonnes d’acier, 1'Allemagne
en a produit pendant le meéme
temps 23 millions de tonmnes. Chez
nous, le chdmage augmente, alors
qu'il diminue en Allemagne. En
1938, on a dépensé en Allemagne
32 1milliards de marks en salaires,
contre 17 milliards de marks en
1932.

Les chifires des ouvriers occupés
dans  'industrie  métallurgique
francaise nous donnent le tableau
suivant : 2.500.000 travailleurs, oc-
cupés dans 8213 entreprises de
plus de 100 ouvriers ont travaillé :

11,59 % plus de 40 heures par se-
maine ;

71,80 % 40 heures par semaine ;

10,83 % plus de 32 heures et
moing de 40 heures par semaine ;

3,93 % 32 heures ;

1,85 % moins de 32 heures.

Dans la grande industrie métal-
lurgique, il y a 188.566 ouvriers,
dont 0,46 9 travaillent plus de 40
heures, 80,77 % 40 heures, 10,56 %
plus de 32 heures et moins de 40
heures, 0,21 % seulement 32 heures
par semaine.

En Allemagne, parcontre, le nom.
bre des ouvriers occupés dans l'in-
dustrie de la construction des ma-
chines, monta de 240.000 a 7c0.000.
I.a production en machines textiles
s'accrut de 30 %, en imachines des-
tinées a limprimerie de 450 % et
en machines pour instruments de
350 %. Méme si l'on admet que sur-
tout les deux derniéres branches
ont augmenté en raison de l'inten-
sificatinn des armements, la recru-
descence de la produetion- reste
étonnante. Nous, en France, nous
aussi avons réarmé, et malgré
tout, notre production a baissé.

Méme si l'on considére que chez
nous, dans les derniéres semaines
de 'année 1938, une amélioration
s'est fait sentir, la situation reste
aprés comme avant critique. Les
causes de cet état de choses ne 1é-
sident pas seulement dans la poli-
tique des clerniéres années. Depuis
lougtemps déja, les questions de
poliligue paritsane jouérent un plus
grand role en France que les pro-
blémes économiques et sociaux. Ce-
ci a eu pour conséquence que, tan-
dis que les autres pays marche-
rent dans la voie du progres, nous
marchions dans celle de la régres-
sion.

Un exemple pour cela nous est
fourni par lindustrie du matériel
et des appareils éleclriques, Dans
la prcduction mondiale de cette

par RAlfred

QUIRIN

branche, le pourceitage des diffé-
rents HEtats est le suivant:

Allemagne o ees e sin i 26,5 %
Bt lis s e o 25,5 %
AMGIEterrec. hrm o et 19,56 %
Pays-Bag i o Tty Sl
TRDON in e s n e s 3,2 %
Belgique-Luxembourg 2,9 %
SNBHe 2.5 %
France seulement ......... o

Tout - ouvrier frangais occupe

dans cette industrie peut confirmer
gque les demandes de ce matériel
sont satisfaites pour la plus gran-
de partie par des articles imporiés.
Ceci n'est gu'un exemple entre
beaucoup d'autres et il illusire un
grave état de choses, qui entraine
des conséquences désasireuses pour
notre économie.

Tout homme sait que c'est un si-
gne de progres économique si 1'in-
dustrie du batiment est bien occu-
pée. Or, tandig qu'en Allemagne,
les ouvriers du Dbatiment furent
occupés a 100 %, non seulement,
comme beaucoup le ' prétendent,
pour les armements, mmais ausst
pour la construction d’habitations
saines, il est incroyable combien
peu on réalise chez nous dang ce
sens, Dang la capitale, a Paris,
par exemple, 200.000 hommes vi-
vent dans de misérables taudis. 11
est significatit que dans ces taudis,
toutes les 7 minutes un homme
meurt, victime de la tuberculose.
Si dang d'autres villes, la situation
n'est pas absolument la méme, il
reste cependant bien vrai ‘quon
peut faire des constatations pour
le moins analogues. En tout cas,
il s’ouvrirait pour l'industrie du ba-
timent la possibilité de grandes oc-
cupations par la construction d’ha-
bitations saines ; de plus, il ne faut
pas oublier que toute une série
d'autres industries, par exemple
celles des métaux et du bois, pro-
literaient de 1'essor de lindustrie
du batiment, Il y a quelque temps
s’élevérent des voix, méme du coté
patronal, qui proposérent d'accor-
der au travailleur marié non seu-
lement une allocation familiale,
mais encore une indemmnité (ou
supplément) de logement & condi-
tion qu'il loue une habitation sai-
ne, gqu'aujourd’hui il ne peut pas
se procurer en beaucoup de cas.
Certainement, cela souléve wune
gquestion qui demande a étre dis-
cutée.

Mais si la situation économigue
générale doit s’améliorer, il ne sui-
fit point du tout daugmenter lv
nombre des heures de travail. Des
chdmeurs attendent aujourd’hui du
travail, et.bon nombre d’ouvriers
ne peuvent méme pas travailler 40
heures, Pour donner du travall
aux chémeurs, pour occuper entie-
rement les ouvriers, il faut de tou-
te nécessité qu’il y ait d'abord suf-
fisamment de commandes.

L'augmentation des heures de tra-
vail n'a de sens que Si elles peu-
vent étre employées & la produc-
tion. Et il existe une serie de
moyens pour ranimer l'activite

| économique.

Il est d'abord évident que les im-
pdts sont aujourd’hui trop écra-
sants pour ne pas faire sérieuse-
ment obstacle au développement
économique. Par conséquent, il
nous faut d’abord une réforme des
lois sur les impots indirects, qui
paralysent le pouveir d'achaf des
classes inféricures, Les impodts de-
vraient ensuite étre répartis de
maniére a4 ne pas frapper la pro-
duction, mais les grandes fortunes.

I1- est ensuite indispensable de
réformer entierement les lois sur
les Compagnies par action, Que de
banqueroutes et, par suite, de per-
tes d’'argent de petits épargnants
auraient pu étre évitées, par une
sérieuse législation qui aurait em-
péché la fondation et la gestion vé-
reuse de ces Compagnies par ac-
tions.

Le controle des crédits est enco-
re une question absolument & ré-

soudre. Combien de fois patron et
ouvrier s'affrontent dans une dure
lutte, alors que le véritable exploi-
teur reste invisible.

De nombreuses entreprises et meé-
me des industries entiéres sont
asservies a des banques qui exer-
cent l'usure, <ont parle le Pape
Léon XIIf si clairement et sans
ménagement dans son- encyclique
Rervum novarum,

Le probleme de I'habitation doit
stre résolu sans faute, car seule
Vactivité dans l'industrie du bati-
ment peul ranimer puissamminenl
I'économie, Les inventeurs doiveut
étre non seulement mieux proté-
obs, mais encore stimulés au fra-
vail,” Les nouvelles industries doi-
vent étre encouragées par I'Etat,
au moins dans leur début, afin_de
pouvoir se développer.

Sans cesse, les employeurs se
plaignent du manque douvriers
spécialisés et sérieusement prépa-
rés pour leur métirv. Si le milieu
patronal, au lieu de déplorer cette
lacune depuis des années, s'était
efforcé de formé de bons ouvriers,
ce mal serait écarté depuis long-
temps déja. Il y a des milliers de
jeunes gens entre 14 et 18 ans, qui
n'ont pas encore de travail et dont
le désir le plus sinceére est d'ap-
prendre un métier qui leur per-
mette de vivre. Jusguici, rien n'a
été fait. Profitera-t-on de l'exp{-
rience ? Ce serait tout a fait indis-
pensable, si 'on veul améliorer la
preduction dans sa quantité ‘et
dans sa qualité,

(Qu’il faille rechercher et prati-
quer une politique de prix raison-
nable, afin de sauvegarder aux
ressources des larges couches so-
ciales leur pouvoir d’achat est une
nécessité ineluctable.

I1 est inutile de prouver que
I'Etat doit se soumettre & une sa-
ge politique financiére, pour ne
pas metire en question ce (jue ca-
pital et travail ont créé. Jamais’il
n’a été démontré plus cyniquement
et plus brutalement, combien ulle
politique financiére manquée est
désastreuse pour I'économie et
pour les classes travailleuses, que
par les deux derniéres années, Les
dévaluations successives du frane,
les impdts sans cesse croissants
cnt été une vraie calamité pour
toute l'’économie nationale.

Puissent tous les milieux compé-
tents prendre au sérieux la gravi-
té de la situation et s'employer a
nous sorfir du bourbier actuel,
pour nous remett: 3 sur lg terre fer-
me. Du coté ouvrier. la bonne vo-
lonté ne manque pas. Gréce 4 une
collaboration franche et loyale, il
sera certainement possible de créer
en France également une meilleure
situation économigue et sociaie.

Alfred QUIRIN.

te disposition, compte tenu de
T'utilisation effective par les
collaborateurs de 1’Entreprise,
« de la contre-partie constituce

« par les absences exception-
« nelles.
« Les indications eci-dessus

« (concernant les deux formules
« «le décomple) ne constituent,
« pour les KBtablissements, gue
« des reégles d'ordre intérieur,
« qui leur permettent de con-
« naitre le minimum qui est dil
« aux Collaborateurs en appli-
« calion de la législation en vi-
« gueur, afin de déterminer, sur
« cette base, les bonifications
« éventuelles.

« A cette cecasion, 'altention
« des Etablissements esf, & nou-
« veau, trés spécialement appe-
« lée sur les directives qui ont
« 6lé, & maintes reprises, for-
« mulées par le GROUPE concer
« nant lappréciation parfaile
« ment équitable ( ¢’est moi qui
« souligne ces derniers maots,
« qui doit étre faite de la situa-
« tion des collaborateurs (Cf.
« notamment, recommandations
« concernant les cadres, (C.13849
« du 2 décembre 1937).

Poursuivant notre entretien,
I'industriel me mettait sous les
yeux la circulaire du 2 décem-
bre 1937 concernant la recoin-
mandation a ’égard des cadres.

Ce document qui comprend
prés de 6 pages. dactylographiées
est forf intéressant, en ce sens
qu'il donne des instructions pré-
cises et formule des recomman-
daticns parfaitement justifées,
pour la recherche loyale d'une
collaboration entre les patrons
et le personnel des cadres de
leurs entreprises.

Lorsqu'il y a des augmenta-
tions de salaires pour le person-
nel ouvrier, ne pas attendre les
réclamations de Collaborateurs
et accorder dés gue possible
satisfaction, afin d'éviter les
sentences et les arbitrages qum
découragent et déconcertent les
Cadres. :

Vous devez rechercher par
une collaboration constante et
une juste el loyale application
des moyens appropriés dont les
circonslances ne manguent pas,
le concours de vos Cadres, qui,
ne l'oubliez pas, sont vos repré-
sentants directs auprés du per-

sonnel ouvrier.

Formez a cet effet vos Cadres.
Une note particuliere traite en-
suite de la formation des Ca-
dres sur tous les probléemes
intéressant la marche de l'en-
treprise. Les Cadres ainsi for-
més, en prenant conscience de
leurs devoirs, de leurs respon-
sabilités, mais aussi de leurs
droits; car on ne tient pas a alié-
ner leur liberté de jugement ni
d'action professionnelle, les Ca-
dres formés par le fruit de vo-
fre expérience auront une heu-
reuse répercussion sur le per-
sonnel ouvrier dontils ne man-
queront pas d’imprégner les ré-
sultats de leur formation.

Malheureusement il y a loin
de la coupe aux levres et les Ca-
dres savent & guoi s’en tenir sur
la fermation... a faire d’abord
de certains patrons.

Enfin une circulaire précise
que e régime des Retraites doit
étre réglé (terme de la note)....
« .l faut hiler cette exécution
et il est indispensable d’adop-
ter, naintenant le régime de
base » dib encore la circulaire.

En somme d’excellentes chc-
ses sont proposées par le GROU-
pE & leurs adhérents, mais il res-
te 4 en faire lapplication, &
cel égard c'est 'avenir qui nous
fixera.

Jean F'RESSAC.

Le Rajustement des appointements des collaborateurs de la
Métallurgie dans la Région Parisienne

Article premier. — La demande est recevable.

Art. 2. — Le taux d’ajustement accordé par appiication de 'article 10
de la loi du 4 Mars 1938 est fixé a 3 %, toutes déductions légales effectuées.

Art. 3. — Il est fait application du pourcentage prescrit a article 2,

 conformément au tableau ci-dessous
Collaborateurs de plus de 22 ans :
Appointements minima au 19 juillet 1936

900 & 1.599
1.600 & 1.999
2.000 & 2.399

au-dessus de 2.400 fr. ...

Jeunes Collaborateurs :

de 6 IR nNE e e . o

de 18 & 22 ang

Majoration mensuelle

............... 39 francs
................ BRI
................ TEE

............... 91 »
............... 20 francs

............... 25 »

Art. 4. — Les majorations allouées a ’article 3 s’ajouteront aux appoin-
tements minima résultant de ’accord du 27 mai 1938 et détermineront ain-
si le baréme 1évisé des appointements minima de la convention collective
du 19 juillet 1936. Le surplus de la demande concernant le rajustement des
appointements effectivement payés est rejeté,

Art, 5. — La présente sentence prendra effet & compter du 1™ mai 1939.

La sentence a été déférée A la Cour Supérieure d’Arbitrage par nos or-
ganisations syndicales de collaborateurs,

La Cour Supérieure d’Arbitrage a cassé la sentence Escarra rendue pour
les ouvriers de la Métallurgie, Région parisienne,

‘LA TOUR EIFFE

(Suite de la 1" page,)

1) devait aussi rappeler gque la Tour
Eiffel fut précisément construite a une
époque od, sous I'influenice de Léon XIII
on commengait 3 s'inquiéter du sort des
ouvriers et i découvrir Ia ndcessité de
lois sociales auxquelles le syndicalisme
_chrétien naissant, allait bient6t apporter
Pappoint de ses forces neuves et coura-
geuses.

Tour qui n'est pas de Bapel, symbole
d’union dans un méme {travail, et non
synonyme de trop de confusion, I'édifi-
cation de ce monument aura trouvé reu-
nis, tendant au méme but, Pinventeur,
les techniciens et les ouvriers, C'est en
se souvenant des disparus dont I'ceuvre
gardera la mémeire que Mgr Chaptal
fermina son allocution. II devait alors
donner & I'assistance sa bénédiction dans
laguelle il associa le Souverain Pontife.
€ar Pie Xil [ui avait dit, il y a peu de
temps : « Bénissez en mon nom les fou-
les de France, lorsque vous les retrou-
verez ). Enfin, ce fut la signature des
personnalités au Livre d’or de la Tour.

La petite-fille du
constructeur de la Tour
confie ses Impressions d
“/'Quvrier Métailurgiste”

Or, nous devions, aprés ['office, avoir
cefle joie, sans égoisme, de rencontrer
pour les lecteurs de I’ « Ouvrier Métal-
lurgiste y, la petite-fille de Fingénieur
Eiffel, Mm® Montaudon-Eiffel.

Lorsque nous [ui avons fait savoir que
nous représentions lu Quvrier Métaliur-
giste », M™ Montaudon-Eiffel voulut
bien, avec une amabilité dont nous lui
sommes reconnaissants, s’évader unm mo-
ment du cercle ami venu la féliciter ain-
si que sa famille.

Nous montrant autour
dessus de nous, partout, Fensemble
d’acier cingquantenaire, qui constitue
pour une famille le plus bheau et le plus
original des héritages, elle nous tint ce
langage :

— « Regardez, dit-elle, cet assemblage,
au-dessus de nos tétes, esi-Ce qu’on ne
dirait pas, en vérité, la voiite d’une ca-
thédrale d’acier ? »

Et puis, elle évoqua quelgues souve-

de nous, au-

Le XX¢ Congrés
de la E_f T. C.

La Résolution générale

ILe 20t Congrés de la Confédération
I'rangaise des ‘I'ravailleurs Chrétiens,
réuni a Paris, du 27 au 29 mai 1939,

Ajfirme sa contiance dans les doctrines,
les méthodes, les sentiments qui, depuis
cinguante-deux ans, ont constituc la for-
ce tomjotirs grandissante du sytidicalisme
chrétien. : :

Proclame en face de muitiples crises
qui pesent sur le monde, la nécessite de
faire prédominer, dans l’économie natio-
nale et internationale, les éléments hu-
mains, les valeurs spirituelles, les regles
morales, 3

Iistime que la vie sociale est compo-
sée d'un ensemble de droits et de de-
voirs réciprogues, dont le respect ou la
pratique s’imposent a tous, employeuss,
salariés, consommateurs, individus et col-
lectivités,

Prend acte des décisions du Conseil
A'Etat et des sentences surarbitrales, qui,
au ocotirs des derniers mois, ont consacre
de nouvean le caractére représentatif du
syndicalisme chrétien,

Souscrit sans réserve a toutes les exi-
gences réelles de la défense nationale,

Coustate, cependant, que les récentes
dispositions superfiscales relatives soit
aux impots directs, notamment sur les
salaires, soil aux taxes indirectes, attei-
gnent lourdement les milieux populaires
et particulierement les familles de travail-
leurs,

S'éleve contre le bouléversement intro-
duit dans le régime légal de la durée du

travail, spécialement par la suppression,

de toute consultation des organisations
syndicales et de toute référence aux ac-
cords existants,

Maunifeste ses doutes guant a 1'effica-

cité des procédés employés pour le re- |

dressement économique du pays, la pro-
longation de la durée du travail ne pou-
vant étre considérée comme tine pana-
cée, alors surtout que le chémage est loin
d’étre résorbé et qu’on ne s'est pas
préoccupé de rechercher quels étaient les
besoins, les possibilités du commerce in-
térieur et de l'exportation,

Se déclare étroitement solidaire des
catégories professionnelles : fonctionnai-
res et autres travailleurs des services pu-
blics et concédés, le plus directement
touchés, jusque dans leur statut fonda-

mental, par certaines dispositions des
derniers décrets-lois.
Décide de poursuivre énergiquement,

par toutes les voies réguliéres, en accord
avec lintergroupe parlementaire du syn-
dicalisme chrétien, l'abrogation ou la
revision des mesures de régression inuti-
lement et injustement adoptées.

Demande, en particulier, que le régime
des caisses syndicales de chomage soit
modifié on rétabli dans un sens libéral ;
que l'encouragement aux familles noin-
breuses sSoit aménagé, sous toutes ses
formes, dans un esprit logique et géné-
reux; que la majoration d'allocation pour
la présence de la mére au foyer soit main-
tenue, augmentée et généralisée,

Déclare que les dispositions en vigueur
ou en préparation, pour la protection lé-
gale et le progrés social, doivent étre
&tendues aux populations laborieuses non
seulement de la métropole, mais de tout
I'empire francais;

Insiste en particulier, sur la nécessité
et 1'urgence d'améliorer la condition des
travaillenrs de la terre, aussi bien des
exploitants que des ouvriers agricoles,
notamment par l'extension & leur profit
des allocations familiales,

Fait confiance au burean confédéral
pour préparer, en vue du prochain con-
grés, umne refonte des statuts de la
C. F, T. C. de maniére & accroitre 1’élan,
le dynamisme, la cohésion du mouve-
ment;

Envoie un salut fraternel aux organi-

sations groupées dans la Confédération
Internationale des Syndicats Chrétiens,
anx autres groupements amis et spécia-
lement 3 la Confédération Nationale des
Travailleurs Catholiques du Canada,

Forme le veen que, dans l'intérét de la
paix et pour le bien de I’humanité, la
collaboration économique se rétablisse
entre les peuples, selon les directives du
plan van Zeeland et conformément a 'ap-
;€1 dun président Roosevelt,

Se sépare aux cris de « Vive la li-
berté syndicale ! Vivent les professions
organisées ! Vive la France pacifique !
Vive le syndicalisme chrétien |- »

L A

Elle est née de cette triple collaboration :

[) ’. ’ ’ [ s 4
oudrier qui exécute, le technicizn qui concolt
et le capital qui rétribue.

 CONGES PAYES

La réponse du Ministre
alalettre de la C. F. T. C.
du 5 Mai, publiée dans
I'o. M, du méme mois

Jai l'honneur de vous iaire
connaiire, en premier lieu, que
l'article 9 du décret du 12 no-
vembre 1938 précité dispose que:
« les journées de congés payés
accordées en sus des 15 jours de
congés prévus par larticle 54 )
du Livre I du Code du Travail
pourront étre récupérées sans re-
munération ». Ce texte se référe
donc au congé payé légal prévu
au premier paragraphe de l'arti-
cle 54 ).

D'auire part l'article II dudit
décret-loi, stipule que « les dispo-
sitions du présent décret sont
applicables nonobstani toutes
dispositions législatives, régle-
mentaires ou contractuelles con-
fraires ».

Ce texte signifie donc, sous ré-
serve de l'appréciation souverai-
ne des tribunaux, que les jours
de congé accordées en sus du
congé légul, que ce soit ou non
en exécution d'une conventicn
collective, peuvent éire récupérés
sans rémunération. Cette récupé-
ration n'est touiefois qu'une fa-
culté dont I'employeur est libre
duser ou de ne pas user.

Il convient d'ailleurs d’obser-
ver que cette disposition n'a pas
eu pour objet de faire obstacle a

‘l'allongement des congés, mais

au contraire dz le favoriser en
permettant de la compenser par
une prolongation de la durée du
travail en dehors de la période
des congés.

En ce qui concerne la secon-
de question posée dans voire let
tre, je ne puis que vous confir-
mer gu'en veriu des dispositions
de l'article 54 g) du Livre II du
Code du Travail, l'indemnité dus
au travailleur payé au temps
doit etre calculée de. telle sorte
quil recoive pour la durée de
ses vacances une indemnité éga-
le au salagire qu'il curdgit gagné
s'il avait continué & iravailler.

Cette interprétation a été con-
firmée par la Cour de Cassation
dans son arrét du 21 juillet 1937
cux termes duquel il fout. pour
le colecul de ceiie indemnité,
prendre en considération non pas
la durée de la journée oun de la
semainz de travail ielle gu'elle
est fixée par lg loi, mais Iz nom-
bre des heures de travail réelle-
ment effectuées doms 1'établisse-
ment A L'EPOQUE QU LE SALA-
RIE PREND SON CONGE.

Ainsi donc lorsque la durée
hebdomadaire du travail est de
45, 50 ou 60 heures au moment
ot le salarié port en congé et s'il
a droit & un congé payé de quin-
ze jours, il pourra prétendre &
une indemnité totale corre=pon-
dant suivant le cas au salaire de
90, 100 ou méme 120 heures de
travail. {

nirs qu'elie a gardés de son génial grand-
pere.

— « K aimait, dit-elle, 3 venir s’isoler
wout en haut de sa tour, dans son petit
apparemeat qu‘il avait fast aménager et
o'ou il doeminaif tout Paris.

Il n’'avait pas toujours éits trés bien
compris, mon grand-pére. Avant ef du-
rFasdt son ceuvre, 1l s'était heurté a beau-
coup d’oppositions. On prétendait qu'une
Lelie tour nuirait a esthétique de la
capitaie. Il y eut des petitions d’aruisies.
fiaigié cela, il obtint de réatiser cetie
idehe a laguelle devaieni collaborer
pendant plusieurs années, de trés nom-
Lreux ouvriers, N

Alors, nous lui avons demandé quelle
impression elle éprouvait d’avoir, un
peu chez elfe en somme, assisté a cetls
cerémonie anniversaire.

— « ixtes que ce fui pour moi et pour
Loute notre ramilfe, quelgue chos: de
véritablement {rés émouvant et trés beau,

—- Etait-ce la premiére fois qu'un offi-
ce fui ainsi célébré jei ?

— Je crois qu'une fois, tout en haut,
ttne messe déja fut dite en privé, Mais

celte fois, devant cette foule si nom-
breuse... c¢’était réellement trés, trés
beau. »

Ainsi paria, pour I'« Ouvrier Métallur-

giste », M™ Montaudon-Eiffel.

£t c¢'élait vrai, qu'a regarder d’un re-
gard pareil 3 ceux qui avaient connu
FPauteur de Pceuvre, cet assemblage co-
fossal d’acier montant parmi le ciel, on
avait cette impression que c¢’6tait alors
une sorte de cathédrale d’acier édifiée 3
la gloiré du Travail.

&’ctait vrai, que ce matin d’anniver-
saire, la Tour Eiffel qu'on apergoit de
partout aux environs coinme on voit de
itrés loin sur les routes de la Beauce, le
double clocher de Chartres, c’était vrai
qu’elle évogquait  un étennant clocher,
pius haut que tous les auires clochers,
et qui eiit dit aux voyageurs gagnant la
capitale par tous les chemins de toutes
les proviaces : « Ici c’est le capitole du
Pays de France ! lci, ¢’est Paris I

LE COMPAGNON,

ERPEEEERNSECRENGA
NOTRE CARNET

MARIAGES

Nous apprenons le mariage de
MUs Jeanne ALIX, avec M. Gaston
ESCARUT, de Mandewre,

Aux jeunes epour, adiérenls lous
dewr aw mouvement syndical chré-
lien, U'O. M. présenie ses meilleurs
vwur de bonheur.

Aux parvents, il adresse tous ses
complimenls: el en parliculier d
dlphonse Alixz, pére de la jeune
epouse qui est un ami de la premie-
re heure et d'un dévouement a tou-
le épreuve pour les grandes tdches
sOciales.

La cérémonie religieuse ful par-
liculiérement réussie el une nom-
breuse assistance élail venue ap-
porier auxy nouveaur maries lewrs
félicitations.

‘.-

A Moyeuvre Graide a ew liew un
mariage jociste gue U'0O. M, est heu-
reur de porvlier a la connaissance
de ses lecteurs.

Notre camarade Jacques THOLEY,
mulitant des Syndicats chrétiens, a
épousé MU Catherine THOLEY,

Les métallurgistes adressent aux
jeunes épour leurs meilleurs veeur
de bonheur ef se réjouissent de
voor se fonder un nouveaw foycr
chirétien, gage de dévouement el de
rayonnement de nolre ideal social
et familial.

- l‘t

NAISSANCES

Nous apprenons la naissance du
Ge enfant de notre ami Claude Nor-
DEY, chargé du sertvice juridigue de
la C.F.T.C. Véronique-Marie-Fran-
coise vient de faire son entrée dans
le monde et a cet effet, 'O.M. est
heureux de s'assOcier a celle joie
[amiliule qui honore nolre si dé-
voué camarade ; aussi qu'il nmous
permetle de le féliciter et I(rans-
melire ¢ M™® Nordey nos veuzr les
meilleurs pouy elle-méme el sa bel-
le et grande famille, pour sa sante
personnelle eg celle en particulier
de Véronique-Marie-Frangoise,

'.'

Nos amis, Mme ef Paul BouLLEY,
de Clichy (Seine), nous font parl
de la naissance de leur fils Jean-
Clauwde. L'0O. M. qui sait tout ce
que la section de cette ville de ban-
Liewe de la rvégion parisienne doil
auy heureuy parents militanis d'un
dévouement infaligable a I'égard
du Syndicalisme chrélien, les prie
de bien vouloir accepler ses meil-
leurs veeur pour leur bébé et ses
compliments et [élicilalions pour
cet heureux événement familial.

rel
8

Nous apprenons la naissance de
Louis ArNoux, 2¢ fils de Jean Ar-
nowr, trésovier du Syndicat de [a
Métallurgie de Melun,

L'0. M. adresse 4 M™® Arnour ces
meilleurs vaur pour sa santé per-
sonnelle et celle de ses enfants, et
plus pavticuliérement pour le der-
nier né et il prie Louis Arnouz,
mititant particuliérement dévoué
tu Syndicay de Melun, daccepter
les félicitalions et les compliments
de la grande famille des métallur-
qistes chrétiens.

L'0. M. est le regard
projeté sur nos activités
et la voix qui les fait
connaitre.

[mprimerie Centrale
12, rue St-Siméom,
Bordeaux

Ie Gérant: Henri SINJON.
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! s'opposent toujours, ne font

IL’OUVRIER METALLURGISTE

EN MOSELLE
Nos militants a I'étude
Le but des journées d'études

qui eurent lieu & Aumetz, Nilvan-
ge, Rosselange, Thionville et Ha"
gondange, 6tait de discuter se-
reusement la méthode de travail
des comités locaux et des secteurs
régionaux, puis de donner des di-
rectives nettes pour lavenir. Il
est évident, & une épogue ol les
activités de propagande sont pius
accrues, le développement inte-
rieur des organisations et la for-
mation des militants ne peuvent
pas toujours marcher de pair, 1l
est vrai aussi que d-ns les réu-
nions de comités l-caux et des
secteurs ces discus.ions trop lom-
ques et fatigamies se dévelop-
pent an détriment d’on travail
positif et fécond. Pour toutes ces

raisons il faut toujours insis‘tet'
davantage sur la nécessité d'un
travail réel et profond. Chague

membre devra S'exercer a juger
lui-méme les questions qui se po-
sent dans son usine, som afelier
et deverir capable de faire des
propositions en vue de la sup-
pression d'abus. Les comités lo-
caux devront traiter ces questions
et les soumettre au conseil de sec-
teur, sous forme «e propositions
concrotes. Ici toute la documenti-
tion a rassemblée (qul pourra
servir, pour ne citer qu'un cas,
anx modifications des contrats
collectifs. En dehors des ques-
tions techuniques, les comilés lo-
caux et les comseils de secteurs
devront s'occuper aclivement des
problemes de formation profes-
sionnelle ; de méme ['organisa-
tion de la propagande et en par-
ticulier la gestion des sections lo-
cales devra faire l'objet {]‘éjuchan'-
ges de vue approfondis et de re-
solutions sérieuses.

Nos conseils de secteurs doivent
deven.r des orgames dont le hut
n'est pas seulement de grouper
les sections locales d'une region
déterminée, mais plus spéciale-
ment de soutenir les centres lo-
caux plus faibles & résoudre les
problémes auxquels ils ont a faire
tace. :

Dang les comités locaux, il fau-
dra développer le plus possible le
gens de la responsabilité des diri-
ceants, développer également I'es-
prit d'iritiative et décharger les
membres du comité en demandant
la collaboration réguliére des mi-
litants et faciliter ainsi la forma-
tion d’un plus grand nombre.

8i a l'avenir tous nos militants
travaillent selon ce principe, non

seulernent I'organisation pourra
atre solidement batie, mals en-
core nous obtiendrons que dans

chague section locale il y ait @
tout moment un nombre suffisant
de militants nantis d’une forma-
tion -telle que toujours ils seront
capables d'exercer n’importe quel-
le fonetion.

L’intérét manifesté pas nos ca-
marades au cours de la discus-
sion de ces questions &  montré
gque la nécessité de ce travail pro-
fond d'organisation et de forma-
tion était partout comprise.

Au cours de ces journées il fut
également rendu compte des plus
récentes madifications de salai-
res ’industrie sidérurgique, D'une
facon générale on  a regrefte
que la C. G. T. ait pris, dans la
question des salaires des ouvriers
métallurgistes, une attitude qui a
permis au patronat de maneu-
vre contre les syndicats d’une fa-
gon qui, tot ou tard, pourra
entrainer pour l'ouvrier les pi-
res conséguences.. En meéme temps
on fit connaitre les démarches
faites par les syndicats chrétiens
des ouvriers de la métallurgie,
soit par les délégués ouvriers, soif
par le Secrétariat de Metz, pour
des augmentations
des salaires et pour I'augmenta-
tion des allocations familiales &
partir du ler janvier 1939.

A la journée d'études de Ha-
gondange se¢ produisit fort heu-
reusement un petit incident, qui
nous a permis d’exposer trés clai-
reme~t notre point de vue dans
une question trés importante. Nos
cama, ades avaient -invité, sur
leur désir, des représentants d'u-

ne autre organisation et cela pour-

un échange de vue. Ces derniers
s'éfaient cru offensés et attaqués
par un de mnos derniers tracts,
dans lequel il était question des
syndicats  jaunes », « syndicats
professionnels », « association cor-
porative ». Ils essayérenf vaine-
ment de justifier leur point de
vue, ipendant que notre camarade
Reinold déclarait simplement

Les syndicats chrétiens sont as-
sez anciens pour pouvoir se suf-
fir & eux-meémes. Ils rejettent des
organisations artificielles, créées
en 1936 pour les besoins de la
cause et ne reconnaissent que le

progamme (qui se base sur les
principes de la doectrine sociale
chrétienne. Entre ces nouvelles
organisations et les syndicats
chrétiens il ne pourra jamais

rien y avoir de commun parce
qgu'elles n'ont pas été créées dans
I'intérét du monde ouvrier,

Ces messieurs ne furent pas sa-
tisfaits e ces fortes paroles et
tentérent ume discussion « sur la
grande valcur » de leur organisa-
tion.

Mais cetie discussion fut simple-
ment repoussée et les représen-
tants de cette —organisation fanm-
tome invités a se retirer. En suite,
de quoi notre camarade Reinold,
mil nos militants présents en gar-
de contre ces formations d'inspi-
ration pelitiqgue  partisane qui
Ja-

mais rien de positif et ne pea-

vent en rien étre utiles 4 la
classe ouvriére, Cette mise au

point fut absolument nécessaire
pour cette région.

Puissent done toutes les résolu-
tions prises au cours de ces jour-

 infolérance est

JOURNEE DES METALLURGISTES DE SAONE-ET-LOIRE

9 h. :
Conelusion.

1 -h-daA57 0

12 h. 4

14 h. H

face de

Bareau de I'U. D.,
Gueugoon.

LE CREUSOT - Dimanche 2 Juiilet 1939

Salle du Café de I'Industrie (entrée par la rue de la Fonderie)
8h.45 : Réceplion des délégués;;

Alloeution de PELLETIER,
Syndicat du CREUSOT.

Echange de vue ~ur la situalion des diffé¢a
reuts Syndicals de la Métallurgie;

Examen de la Situation :

Messe Eglise Saint-Laurent ;
Repas en commuan holel des Voyageurs,
- Place Schneider (prix 16 franes).
Adresses volre adhésion avant (¢ 25 Jaina G. RAMAUD
15, rue de la Verrerie, LE CREUSOT,
Salle du Café de I'l.dustrie ientrée rue dela Fonderie).
La situation de | QOuvrier Mélallurgiste em
économie actuelle par
BOTLTTO Y, Secretaire de la Fedéralion.
Comment organiser la propagande et la
formation des mi'itants métallurgistes, par
‘Robert BEDUNEA U, Sccretaire de 1'U. D, et
VO GUE, Professeur au Collége de Chilon-sur-Sa6ne:
Conelusion par Jean BUCHENE.,
La réunion du matia sera présidee par Jean DUCHENE, membre du
secrélaire du Syndicat de la Meétallurgie de

La réunion de I'aprés midi sera présidée par Edouard NORIN, prési-
dent de 'U.D. des Syadicat. Chiétiens.

Président du

Joseph

mées A éludes étre partout réalisées
pour le progés social du monde
ouvrier.

Notre ami Reinold profita de
cette oceasion pour prendre con-
gé de ces militants, qui 'honorent
de leur collaboration autant que
de leur amitié. 1l les remercia de
leur fidélité et de leur persévérance
el termina en leur demandant de
reporter sur son successeur la meé-
me confiance, ainsi qu'a ses col-
lahorateurs les camarades Kré-
der, Tholey, Leininger et Houlié
Francois,

Ainsi ces jouraées d'études mar-
gquérent un nouveau jalon dans
Ihistoire du développement des
syndicats chrétiens dans la région
industrielle de l'ouest de la WMo-
selle et les préludes d'une activité
renouvelée et prefonde au service
de la classe ouvriere.

Alfred QUIRIN.

e e
-~

DOUBS
MANDEURE

“ Le 30 avril, I'Union régionale de
Franche-Comté célébrait son XX
anniversaire, A cette occasion, iles
divers syndicats avaient tenu & se
rendre en grand nombre a la ma-
nifestation, Les métallos, comme il
se doit, étaient la, et prirent une
part active aux réunions- de la
journeée,

Les jeunes espoirs de notre mou-
vement et de sa continuité, élaient
trés bien représentés, tant par leur
nombre que par leur valeur, leur
activité et leur dévouement.

Excellente journée ou chaeun
prit davantage conscience de la
iorce congueérante du mouvement
syndical chrétien gqui mérite plus
gue jamals son nom de Syndica-
lisme d Avenir,

NIEVRE

VAUZELLES PRES NEVERS

Depuis guun certain nombre
d’ouvriers des ateliers de Vauzelles
sn sont séparés dune organisation
syndicale qui prétendait au mono-
pole et qui depuis 36 leur imposait
sol joug, les dirigeants de ta C.G.T.
de cette localité pour masguer leur
échec ont tenté une diversion sur
le dos des syndiqués et du syndi-
cat chrétien en geéneral, auquel un
certain nombre d’entre eux se sont
affiliés,

Comme chaque fois en pareille
matiére, on a sorti les vieux cli-
chés et resservi les plats réchauf-
iés, mais nous sommes habitués a
e penre dexercice et quant au
qualificatif de diviseur de la classe
ouvricre don{ on  nous qualifie,
nous prions nos ingénus de bien
vouloir balayer devant -leur porte,
et 4 loccasion, nous leur donme-
rons toutes indications et préci-
sions stils le désirent, pour trouver
dans leur presse, tels le Peuple et
Syndicat, de quoi se faire une con-
viction gur leur prétendue unité.

La caravane passe,... et les syn-
digués chrétiens qui en ont vu
d'autres, ne s'effraient pas lors-
qu’on; tente de les apeurer avec
de prétendus rugissements qui ne
sont an fond que des braiements.

Respectueux des convicfions de
leurs camarades, ils entendent vi-
vre en bonne harmonie avec tous,
mais ils n'acceptent pas que la ré-
ciproque ne leur soit pas accordée,
d'un autre Aige.
Ouon se le dise, ils ne la subiront

pas.
NORD

Les réajustements
de salaires dars le Nord

La hausse du cofit de la vie a
contraint les organisations syndi-
cales a réclamer 3 leurs employeurs
une augmentation de salaires.
Ceux-ci ont {rouvé plus cominode
de s'en remetire a la procédure de
coneilialion et d’arbitrage et depuis
le début de mars la demande sui-
vait son cours.

Aprés les confrontations des ar-
bitres, M. Cazes désigné pour Lil-
le et Roubaix, a readu sa sentence
dont nous donnous  ci-dessous les
chiffres de majorations,

Lin raison de lapplication aux
seuls salaires de base de la C. C.
des majorations accordées, des ré-
ductions du pourcentage d'aug-
mentation par suite des heures sup-
piémentaires, de 'augnmentation des
allocations familiales et enfin de
ce quil na pas fxé le départ da
rajustement a la date de la de-
mande, les-Syndicats libres ont dé-
lere les sentences & la Cour Supé-
rieure d'arbitrage.

Pour les centres de Valenciennes,

Denain, Cambrai, Douai, Maubeu
ge et Solre-le-Chateau, M. Mage,
surarbitre, a entendu contradictoi-
rement les arbitres les 12 et 13 juin
deriier. 1l nous reste maintenant
a attendre ses sentences, Souhai-
tons qu’il les rédige au plus tot.

METALLURGIE
Ouvriers, — Lille
Voici les décisions de M. Cazes
el date du 30 mai 1939 :
le Que les salaires horaires de
base portés dans la convention col-
lective, tels qu'ils sont actuellement
fixés par leffet des majorations suc-
essives dont ils ont bénéficié jus-
qu'ici, y compris celle de la sen-
tence Schr;eider, du 26 février 1938,
seront majoreés :

19 de 0 fr. 23 pour les manecu-
vres ordinaires.

2" de 0 fr. 24 pour les manceu-
vres spécialisés.

st de 0 fr. 26 pour les ouvriers

qualifiés de 2¢ classe. ;

4° de O fr. 29 pour les ouvriers
yualifiés de 1 classe,

2 de 3,8 % pour tous les salaires
relatifs aux femmes, aux petites
mains des deux sexes
preintis.

2° Que ces majorations pren-
dront effet du 24 avril 1939,

4¢ Que le rappel sera payé dans
la premiere guinzaine de juillet
1939.

METALLURGIE
Collaborateurs — Lille

Voici les décisions de M. Gazes,
en date du 30 mai 1989 ;

Ie Que les appointements mei-
suels de base portés dans la con-
vention collective, tels quils sont
actuellement fixés par Leffet de
toutes les majorations successives
dont ils ont bénéficié jusqu'ici
seront majorés dun pourcentage
de 3,8 % applicable :

1o & une somme de 2.000 fr.
pour les appointements égaux ou
supérieurs & ce chiffre ;

24 a une somme de 1.500 fr, pour
ies appointements égaux ou supé-
rieurs a ce chiffre ;

3° a une somme de 1.100- fr. pour
les appointements égaux ou supé-
rieurs a' ce chiffre ;

4° au chifire des appointements
portés dans la convention et n’at-
teignant pas 1.100 franes ;

9° aux salaires horaires
dans la convention.

2° Que ces majorations prendront
effet du 24 avril 1939.

3° Que le rappel scra payé dans
la, premiére quinzaine de juillet
1939,

portés

METALLURGIE
Quvriers

ltoubaic, Tourcoing, Lannoy

et environs

Voici les décisions de M. Cazes,
en date du 30 mai 1939 :

1 (ue les salaires horaires de
base portés dans la convention col-
lective, tels quiils sont actuelle-
ment fixés par Ieffet des majora-
tions successives dont ils ont bhéné-
licié jusqu'ici, ¥ compris celle de
la sentence Schineider du 26 février
1958, seront majorés :

Lo de 0 fr. 22 pour les manwuvres
ordinaires ;

2° de 0 fr. 23 pour les manwuyres
spécialisés ;

39 de 0 fr. 26 pour les ouvriers
qualifiés ;

_4° de 0 fr. 27 pour les ouvriers
professionnels ;

5° de 0 fr 29. pour les ouvriers
hautement professionnels ;

6° de 3,8 9% pour tous les salai-

et aux .ap-

CINQUANTE ANS La Vie Fedérale et Syndicale

res relalifs aux femmes, jeulies
gens, jeunes filles et apprentis.
=¢ Que ces majorations prendront
eflet du premier jour de la semai-
ne de paye dans laguelle se trou-
ve compr.se la date du 25 avril 1934,
J4° Que le rappel sera payé dans

la premiére quinzaine de juillet
1939.

SEINE-ET-MARNE
MELUN

Les militants du Syndicat de la
Métallurgie, apres les heures pé-
ni les qu ils cnt vécues pendant les
WI0iS passés, viennent de recueillir
ies premlers fruits de leur action

A la Compagnie Nationale des
Radiateurs avaient lieu, récemment,
les elecilons pour elire les délégueés
(lu personnel ; dans la plupart des
équipes, nos camuarades ont pre-
sente des eandidats et fous, sans
eaception, out eté élus,

Comiilent ne pas nous réjouir de
ce résultat et en féliciter iles vail-
lants ouvriers, nos camarades res-
ponsables du Syndicai de la Mé-
tallurgie de Melun ; en effet, il leur
a falin du cran et beaucoup de
sang-froid Lour arriver & créer en
leur faveur un courant de sympa-
thi¢, malgre les menaces et les ca-
lomuies de ceux qui, toujours au
nom de la deémogcratie, lentérent
pendant guelgues mois, d'imposer
leurs meétnodes totalitaires aux ou-
vriers, de la CN.R. !

Mats, car il y a un mois, la clas-
s¢ ouvriere frangaise n est pas ma-
re pour l'asservissement dou qu il
vienne et il s'est trouvé des homni-
mes courageux, épris de liberté, au
coeur non moins généreux, pour
barrer la ruule aux apprentis dic-
tateurs, plus préoccupeés d'asservir
leurs camarades de travail gue de
les servir,

Les syndicalistes chrétiens mial-
gré cela ne triomplient pas contre
ceux qui, hier encore, les insul-
taient ; ils ont fait la preuve qu'ils
¢taient une foree et ne nourrissent
aucune rancune confre qui que ce
soit ; ils eutendent simplement,
comine ils en ont le dreit, vivre en
hommes libres et §ils reconnaissent
4 toug les hommes ce droit, ils en-
tendent l'exercer pour eux-mémes
el, en toule circonsfance le faire
respecter.

Aujourd’hui, comme hier, ils dé-
fendront les intéréts de tous leurs
.camarades, sans se préoccuper de
leur étiquetle syndicale, et & cet
éoard et afin qu'il n'y ait pas
déquivogue, ils = déclarent qu'ils
nont de legon & recevoir de per-
sonne,

YONNE
SENS

Le Syrdicalisme Chrétien
toujours plus represeniatif

Nous apprenons avec plaisir que
notre camarade André Vogelba-
cher, secretaire du Syndicai de la
Métallurgie de Sens et environs a
été nommé membre de la Com-
mission départementale du Tra-
vail de Sens, par le Conseil géné-
ral de 1'Yonne,

Toutes nos. {élicitations 4 notre
camarade. -

Militanis ¥
pensez & votre FORMATION SYNDICALE

Sanselle volreaction perdra une
grande partic de son efficacité.

Ecole Nﬂl‘llTﬂl_f; Ouvriére

Cours d'Eié 1939, & Longpont
du 17 au 22 Juillet
Le programme a pour titre;

“ POUR CONSTRUIRE LA
PROFESSION ORGANISEE ”

E.N. 0. Bullelin de I'Ecole Normale
Ouvriere Confédérale a commencé
dans son numéro de Mai la publicalion
du PROGRAMME CONFEDERAL DE
FORMATION POUR 1939-1940

Ce programme comportera 16
« schémas » ou « plans d'Etudes »
tres détaslés de Cercles de Mili-
tants. Ont déja paru

1. Syndicat et Militants ;

2. Grandes Lignes de I’Organi-
sation Syndicale ;

3. Syndicats Libres et pluralisme
Syndical ;

4. Défense de la Liberté Syndi-
cale

5. Pourguoi des Syndicats Chré-
tiens.

La publication des « Plans »
sera achevée dans le numéro de
Juillet.

Ce programme

est indispensa-
ble :

— & tous les dirigeants soucieux
de leur formation ainsi que de cel-
le des rulilants ef adhérents

- o tous les animateurs de cer-
cles d’études
- — & tous les militanls qui veu-
lent hénéficier des travaux de
PPinstitut confédéral d'études et de
formation Syndicale,

Dans le méme numéro d’E.N,O.,
vous trouverez une importante
étude de Paul Vignaux sur le Syn-
dicalisme et PEtat et deux sché-
mas de cours pour sessions de mis=
litants.

Abonnez-vous & E.N.O. : I'abon-
nement annuel, 10 franes, 28, pla-
ce Saini-Georges, Paris (9¢).
(Compte C.P. 283-24).




pour 'ensemble des départements

AISNE. — Au 5 mai on comptait
2,360 chomeurg dont 479 dans la
Métallurgie ; au 12, 2.412 dont 447
dans les metaux, au 20, 2.370 dont
472 dans les métaux et au 26, 2.314
dont 451 dans la métallurgie.

ALPES-MARITIMES, Adh
mai on comptait 3.989 chomeurs
dont 352 dans la Mctallurgie; au
12, 4.147 dont 379 dans les métaux ;
au 20, 4.176 dont 400 dans les mé-
taux et au 26, 4.262 dont 395 dans
la, Meta]lurgw

ARDENNES. Au 5 mai on
comptait 1. 669 chomeurs dont 1.054
appartenant a la Métallurgie ; au
12, 1.625 dont 1.180 dans les mé-
ta.ux au 20, 1.632 dont 1.050 dans
les méta.ux, et au 26, 1.618 dont
1.056 dans la Métallurgie.

AUBE. — Dans les métaux les
ouvriers qualifiés sont recherchés.

BOUCHES-DU-RHONE. Au
5 mail on comptait 20.504 chémeurs
dont 1.812 dans la Métallurgie.
A La Ciotat, une entreprise vient
d’embaucher en qualité de manceu-
vres une vingtaine d’ouvriers mis
en chémage par la S.N.C.F. an
12, 20.569 dont 1.799 dans les mé-
ta,u;x au 20, 20.887 dont 1.812 dans
les meta,ux et au 26, 20.956 dont
1.839 dans la Metallurcrie

CALVADOS, — Dans la semaine
du 29 avril au 5 mai on comptait
404 chémeurs dont 46 dans la Me-
tallurgie ; an 12, 362; au 20, 315 et
au 26, 295 sans chiffres pour la Mé-
tallurgle

CHARENTE. — Une usine de
constructions electriques, meécani-
ques et frigorifiques, qui a licencié
la, semaine derniere 9 ouvriers, en-

des serruriers, monteurs de char-
pentes métalliqgues ou mécaniques
générales.

INDRE, — Une entreprise de
terrassement qui travasle pour la
défense nationale a embauché des
terrassiers et, de plus, recherche
des chandronniers. Par _ailleurs,
dans lindustrie des métaux, une
usine d’Aviation a procédé & un
certain nombre d’embauchages.

I’0.D. recherche des chaudron-
niers-formeurg dans une usine d’a-
viation.

ISERE, — Au 12 mai on comptait
405 choémeurs dont 65 dans la Mé-
tallurgie; au 20, 328 dont 54 dans
les métaux et au 26, 319 dont 50
dans la Métallurgie.

JURA. — Les placements
satisfaisants dans D'ensemble des
industries, il y a lieu de noter, tou-
tefois, en raison des événements,
une légere augmentation des ché-
meurs dans U'industrie des métaux
fins,

Au 5 mai, on comptait 775 cho-
meurs dont 99 dans les métaux fins ;
au 12, 776 dont 176 dans les mé-
taux ; au 20, 786 dont 71 dans les
métaux et au 26, 750 dont 197 dans
la Métallurgie,

LOIRE. — Au 5 mai on comptait
4.570 chomeurs dont 1.201 dans la
Métallurgie ; au 12, 4.628 ° dont
1.213 dans les métaux; au 20, pas
de chiffres et au 26, 4.409 dont
1.1938 dans la Métallurgie.

LOIRE-INFERIEURE., — Au 5
mai on comptait 2.768 chomeurs
dont 779 dans la Metallurgie; au
12, 2.6561 dont 695 dans les metau\ 5
au 20, 2.629 dont 738 dans les mé-

sont

b

1L

2

dont

qualifiés,
tourneurs,

la, Métallurgie ;

et an 26,
Métallurgie.

20 dang

110 dans les métaux et au 26,
dont 105 dans la Métallurgie.

BAS-RHIN Ams b

Métallurgie ;

HAUT RHIN.

au 12,

mai

L’OUVRIER METALLURGISTE

La sitmation do marché du travail dans les industries de la métalinrgie

778

on
comptait 2.953 chomeurs dont 286
dans la
dont 287 dang les métaux; au 20,
2,820 dont 286 dans les métaux et
au 26, 2.921 dont 291 dans la Metal-
lurgie.

2.879

Au 5 mai on
comptait 5.640 chomeurs dont 573
dans la Métallurgie ;
569 dans les métaux;
5,513 dont 574 dans les métaux EE
au 26, 5.441 dont 562 dans la Métal
lurgie eon le chomage est en baisse

au 12, 5.525
au 20,

TERRITOIRE DE BELFORT. —

Au 5 mai on comptait

1’0O.D. recherche des
fraiseurs,
018.

295

La situation reste satisfaisante dans
la, Métallurgie,
ché-
meurg dont 76 dans la Métallurgie ;
au 12, 283 dont 85 dang les métaux ;
au 20, 281 dont 90 dans les mé-
taux et au 26, 282 dont 79 dans la
Métallurgie.

ouvriers

notamment des ajusteurs,
modeleurs sur

RHONE. — Au 5 mai, on comp-

506 dang le%

tait 10.536 chémeurs dont 1.609 dans
au 12, 10.450 dont
métaux ;
10.361 dont 1.579 dans les métaux
10.303 dont 1.572 dans la

au 20,

SAONE-ET-LOIRE. — Au 5 mai

1a

on comptait 1.2456 chémeurs dont
Métallurgie ; an

1.256 dont 209 dans les métaux
au 20, 1.253 dont 208 dans les mé-
taux et au 26, 1.179 dont 171 dans
la. Meétallurgie,

12,

STATISTIQUE du CHOMAGE TOTAL

B Ensemble des Professions METALLURGIE SEULE
y compris la Métallurgie DEMANDES D'EMPLOIL o/o par OFFRES D'EMPLOI
DATES rapport
TOTAL |*/sparrapport| PARIS | Aumtres 3 a PARLS Autres ‘
HOMMES| FEMMES général ﬂ':;;s{::f;j; et la Seine|Départem. TOTAL |ponsemple|etla Seine Départem. el
1939
Semaines du :

129 Avril au b Mai .. |274.258[111.900!386.118| 2,20 (| 22.009| 28.302| 50.311| 13.02 132 177 309
B anl2 — 1272 074(112.371|384.445| 2,19 || 24.961| 26.363| 48.324| 12 56 116 188 304
13au 20 — 269.998(112 275|382.27 2,18 || 21.934| 26.990| 48.924| 12,79 214 212 426
Sau 26 — 267 508/111.928 379.441 217 || 21.763| 26.840| 48.603| 12,80 102 176 278

Le Mouvement dans les Départements des Demandes et Ofires n_’Emnlni

pour les Industries de la Metallurgie

1

Au-dessous

visage le débauchage prochain de
5() puvriers ou ouyrieres,

Les ateliers d’ajustage et de
fonderie travaillent régulierement ;
Pactivité est réduite sonalhlemenb
dans le marché de quincaillerie et
fournitures de machines-outils.

Dans la semaine du 28 mai,
ateliers de constructions
ques, mécaniques et frigorifiques
ont licencié 16 ouvriers et ouvrié-
res depuis un mois ; Pattribution de
congeés payes & 35 ouvriers et ou-

les
électri-

vrieres permettra, malgré la semai-

ne de travail réduite actuellement
a 85 heures, de reprendre le per-
sonnel pa1t1 en conge.

COTE:-D'OR. Peu d’activité
dans lindustrie des métaux, ce-
pendant quelques spécialistes sont
recherchés.

DOUBS., — Au 5 mai on comp-
tait 93 chémeurs dont 29 dans la
Métallurgie ; au 12, 88 dont 27 dans
les metam au ‘ZU 90 dont 27 dans
les métaux et au 26 87 dont 26 dans
la Métallurgie,

Les établissementy des métaux
travaillent normalement et recher-
chent quelques 5pe(31al1stes

DROME. Au 5 mai on comp—
tait 465 chomems dont 85 dans la
Métallurgie ; au 12, 473 dont 78
dang les métaux ; au 20, 433 dont 70
dans les métaux et au ')6 426 dont
70 dans la Métallurgi

"HAUTE-GARONNE.— Au 5 mai
on comptait 4.800 chomeurs dont
269 dans la Métallurgic ; au 12,
4.785 dont 267 dans les métaux ; au
20, 4.775 dont 264 dans les métaux
et au 26, 4.771 dont 262 dans
_Met.&llmgm

GIRONDE.— Au 5 mai on comp-
tait 3.049 choémeurs dont 237 dans
la Métallurgie ; au 12, 3.049 dont
234 dans les métaux; au 20, 3,034
dont 230 dans les métaux et au 26,
3.011 dont 222 dans la 7\let:tllulgle

ILLE-ET-VILAINE. — A Louvi-
gne-du-Désert, un établissement de
construetions métalliqgues recherche

| taux et au
la |

de 100 la statistique ne publie pas les chiifres.

taux et au 26, 2.578 dont 848 dans
la Mét d.Hngl":‘

I.a baisse du chomage s'aceentue
notammcnt a4 Nantes el a4 Saint-
Nazair

MAINE ET-LOIRE, — La situa-
tion reste satisfaisante dans la Me-
tallurgie. I/O.D. cherche 10 ajus-
teurs-outilleurs et 10 t ourneurs
pour une fabrigue qui s'installe a
Angers.

MAYENNE. — La main-d’ccuvre
qualifiée est déficitaire

MEURTHE - ET - MOSELLE. —
Au 5 mai on comptait 1.024 cho-
meurs dont 208 dans la Métallur-

gie; au 12, 1.000 dont 219 dans les
métaux ; au 20, 995 sans chifire

pour les métaux ou ils sont nom-
breux ; et au 26, 939 dont 210 dans
la Métallurgie . .

NORD. — Au 5 mai on comptait
38.541 chémeurs dont 10.251 dans
la Métallurgie ; au 12, 38.168 dont
10.184 dans les métaux; au 20,
37.574 sans chiffres pour les mé-
taux et au 26, 36.959 dont 9.993
dans la Metallurgie.

OISE. — Au 5 Mai on comptait
558 chémeurs dont 212 dans la Mé-
tallurgie ou ils sont nombreux; au
12, 522 dont 207 dans les métaux ;
au 20, 517 dont 206 dans les métaux
et au 26, 522 dont 205 dans la Mé-
td]]ul‘gie.

PAS-DE-CALAIS, — Au 5 mai,
on comptait 7.990 chémeurs dont
902 dans la Métallurgie ; au 12,
8.699 dont 893 dang les métaux ;
au 20, 8.641 dont 890 dans les mé-
26, 8.575 dont 838 dans
la Métallurgie.

PUY-DE-DOME, — Au 5 mai on
comptait 821 chémeurs dont 84
(hun la Métallurgie ; au 12, 801 dont
74 dans les mc’mu\ au 20, 784 dont
61 dans les métaux eb au 26, 756
dont 60 dans la Métallurgie.

HAUTES-PYRENEES. Au 5
mai on comptait 885 chomemq dont
118 dans la Métallurgie A
pas de chiffres ; au 20, 814 dont

t

S

(¢

t

t

t
G

dans

]’

ouvriers specmhses
legere reprise dans les entreprises
d’ (lcctucltc
neeuvres, les résultats sont en haus-

t

au 20,

comptait
2,468 dans la Métallurgie

Au Creusot,
g Dpar

SEMAINE SEMAINE SEMAINE SEMAINE
. du 29 Avrilau 5 Mai39 du 6 au 12 Mai du 13 au 20 Mai du 21 au 26 Mai
DEPARTEMENTS
Demandes| Otfres |Demandes| Offres |Demandes| Offres |Demande Offres
N AN e e i e 10 359 1 10.215 3 10,222 2 10.058 5
Seine-et-Qise.......... 3 022 aucune 2 55l 1 2 481 aucune 2 304 aucune
B SN Br e 2,192 1 2.128 aucune 2.086 2 2.092 6
L e S e e 5 1.267 7 1.282 7 — — 1.261 6 ‘
Bouches-du Rhoue ..... 2 116 aucune | aucune 2.168 aucune 2 285 aucune
Pas-de-Calais .......... 1.061 . 1.053 — 1.043 — 1 034 = ‘
N C N RS S e 1.069 — 1.203 2 1 0638 — 1.032 aucune
Loire-Inférieure........ S01 22 722 12 761 10 B85 10
Seine:Inférieure ....... 664 1 656 1 649 1 629 1
Haut-RE A o s 582 3 550 aucune 5490 1 573 aucune
Sl R e 482 1 &50 12 = 1o 51 5o
Meurthe-et-Moselle, , . .. 241 4 232 5 232 5 206 )
Haute-Garonne ........ 282 | aucune 282 aucune 280 aucune 278 aucune
Alpes-Maritimes ....... 354 1 380 aucune 415 2 = —
EGAN e e o e 231 aucune 236 - 240 aucune 226 aucune
R G e 187 — — 210 — 213 1
() R S rE el ) — — 209 4 137 4 141 A
Haute-Vienne .......... 151 aucune 157 3 146 aucune 140 1
RaT: ol ay, et iioe . 183 1 134 aucune 142 — 143 2
B as- Rl RGeS 303 3 Do d e 4 342 5 348 4
Helfortraretes o i 101 12 196w (§ = - 104 2
Sadne-et-Loire ......... 922 aucune 209 aucune 208 aucune 17 3
SO EE e b et s 189 i 188 12 188 - 188 6
Nigrme St e R s — — 139 aucune 137 aucune 132 aucune
Hautes-Pyrénées ... .. .. 144 aucune = == 148 4 o o |
Herahlbsse s Wiy s 134 = 125 alucune 117 aucune 114 aucune |
Wroselloserion S e 5 123 37 146 34 144 36 1 116 16
BISEEeE s e — — 192 1 99 10 - -
j Seine-et-Marne .. ....... 230 aucune = i = i - 101 aucune
e TRt S 139 —= - | — — — = =

le chémage augmen-
suite de mise & la retraite
d’ouvriers métallurgistes,

SARTHE. — Au 5 mai on comp-
370, sans

ait 372 chomeurs, au 12,
hiffres pour

SEINE,

— Semaine

au 5 mai :

la Métallurgie ;
20, 365 dont 45 dans les métaux et
au 26, 307, sans changement pour
la Métallurgie.

au

du 29 avril

Les opérations sont trés actives

celles de la
aviation

chaudronniers,

On
Au service

¢ sensible,

et

dans les industries des métaux et
voiture et
; Paugmentation des pla-
cements concerne les tourneurs,
tuyauteurs

de

les
les

note une

des ma-

Semaine du 6 au 12 mai

Les placements

elles de la voiture et

tion, pour les ajusteurs,
et ouvriers spécialisés,

: diminuent dans
les industries des métaux et dans
de lavia-

tourneurs

Semaine du 13 au 20 mai :

Dans les industries ci-dessus,
placements
ajusteurs et les ouvriers spécialisés,

auﬂmentgnt

andis qu’ils diminuent

ion stationnaire,

SEINE-INFERIEURE. —
mal on comptait 7.484
dont 635

aux lt au 26,

la T\[("tilllurgi(‘,
SEINE-ET-MARNE., —
mai,

pour

les
Il¢

pour les

Au

tourneurs et les ouvriers des ma-
chines-outils.

Semaine du 21 au 26 mai : situa-

5

chémeurs

dans la Métallurgie ;
12, 7.443 dont 628 dans les metau\:
6.373 dont 611 dans les mé-
7,874 dont 605 dans

Au

au

20
an comptait 1.873 chomeurs
dont 74 dans la Métallurgie ; ef au
26, 1.786 dont 74 pour les métaux.

SEINE-ET-OISE. — Au 5 mai on

29,128

chomeurs

dout
au 12,

98.354 dont 2.084 dans les metﬂu\

| sortes si

La production dans les industries de Ia Métalluryie

LA PRODUCTION METALLURGIQUE (chifires officiels)

indice méiallurgie
I'ravail des métaux ....
Automobile
Prod fonte (en rmlhers de ton.). .

. d’acier (en milliers de ton.).
\'ente d’automobiles neuves

On peul remarquer d’abord
sur ce tableau que l'un des chit-
fres pour janvier 1939, celm ae
I'indice « métallurgie » ne coin-
cide pas avec celui que nous
avions donné pour le méme mois
dans 'Ouvrier  Métallurgisie
dravril 193Y. La statistique ge-
nérale de la France a modifié ce
chuffre dans I'intervalle. 1l en est
de méme dans plusieurs branches
de la production.

On sait, en effet, qu’aciuelle-
ment un effort est tenté pour
ameliorer les statistiques de la
production qui étaient jusqu’a
présent tres imparfaites., Un dé-
cret-loi du 17 juin 1938 oblige
les enlreprises 4 communiquer
aux services officiels de statisti-
que le chiffre de leur production.
Souhaitons que l'wuvre mise en
lrain aboutisse rapidement et
qu’elle soit 1mitée dans beau-
coup d’autres domaines. On ne
dira jamais asses que le secrel
tes affaires est une instiiution
peérimée, que dans une époque
d’enlentes économiques el de mo-
nopoles, ce secret nw'a plus pour
but que de dissimuler les bénéfi-
ces exagérés, sinon les opéra-
tions malhonnéles.

Janv, 39 Fév. 39 Mars 89
76 79 81

83 85 89

10Y 110 110
571 593 615
595 575 668
19.224 19.067 23.140

Cette remarque faite, on peut
constaler que la production mé-
tallurgique a progressé¢ régulie-
rement de janvier a mars 1939.
1l y a la sans doute, essentielle-
ment, leffet toujours accélére
des commandes d’armement. Ge-
pendant, on constate qu une
branche, comme [’automobile,
qui est alimentée principalement
par les commandes privees, est
aussi en progression. Gest bien
le signe qu'il y a en France des
possibilites de reprise considera-
bles. Pour se réaliser, elles sup-
poseraient, en dehors de la ques-
tion de la main-d’ceuvre neces-
saire, que les problemes d'orga-
nisation de l’économie soient en-
fin abordés avec décision par
Pautorité publique avec la colla-
boration de tous.

Yoici encore quelques chiffres
sur I'évolution de Lactivité si-
dérurgique en France qui synthé-
tise plus ou moins parfaitement
Jactivité de toutes les branches
de la métallurgie :

Tendances acluelles dans
la Métallurgie,

A part quelques entreprises
qui ne recoivent aucune comman-

EXPORTATIONS FRANCAISES A L’ETRANGER (en milliers de loanes) (i)

Fonte brute
Blooms et JJilleL@es

Janyier 1939 Avwvril 1939

......... a8 43
.......... 13 12
43 &7

PRODUCTION PAR REGIONS (en milliers de tonnes) (1)

E81 (moLns
la Moselle) Moselle

Décembre 1938 :

Bomie s dhts uar oo S 231

Acier (lingots et moulages).. 201
Ayril 1939 :

Honte=a tay D T e 243

Acier (lingots et moulaﬂeb) 212

HAUTS FOURNEAUX EN ACTIVITE

Décembre 1938 ....
Avril 1939

E N

Nord Centre 8. 0. S.-E, Duest

el 7 6 6 8 25
19551 (63 1 4 7
216 83 8 (i} g9y
2 2503 ) 4 T 80
T R S S 86
........... Y2

KLz LI TR

ATV AL LT E

La grande presse dite d'informa-
tion fait mine depuis gquelque
temnps de s’intéresser aux proble-
mes familiaux. La dénatalité dont
on se moquait hier, devient un fléau
gqui]l faut combaitire. Trés bien,
mais alors pourquoi cet étalage de
scandales et de crimes de toutes
complaisamment et si
abondamment rapporté en 1'® page
dans vos organes ? Est-ce ainsi que
vous pretendez favoriser 1'éclosion
et le développement des vertus fa-
miliales ?

Il est dong nécessaire dque la
presse apporte un peu plus de dis-
cretion sur certains faits scanda-
leux : divorces a retentissement,
crimes dits passionnels ou crapu-
leux, et s'abstienne de publier des
contes ou des romans qui soient
la négation meme de l'idéal fami-
lial.

La presse peut aider les groupé-
ments familiaux a eréer un climat
familial favorable & la natalité, a
condition qu’elle harmonise la. te-
nue du journal ou de la revue avec
une politigue familiale.

Elle peut étre toute puissante,
mais ce n'est pas en reproduisant
uniquement. les statistiques em-
pruntées a M. Boverat, en faisant
appel au patriotisme des Francgais,
car si les Francais veulent bien ge-
néralement sacrifier leur vie pour
leur patrie — ils ne veulent pas, si
patriotes soient-ils, a4 moins qu’ils
ne soient animés de principes mo-
raux ou religieux « s’embarras-
ser » d'une nombreuse famille,
On ne fera pas d'enfanis par pa-
triotisme.

La presse peut aider & creer le
climat familial, & condition de ne
plus faire paraitre, & coté d'un
compte rendu de distribution de
prix de vertu, un conte exaltant le
couple adultére, ou un article sur
les succés, la beauté d'une artiste
gqui va divorcer pour la iéme fois,
afin de se remarier avec um jeune

au 20, 28.168 dont 1.907 dans les
métaux et au 26, 28.059 dont 1.984
dans la Métallurgie.

SOMME, — Au 5 mai on comp-
tait 1.121 chomeurs dont 189 dans
la Metallurgie; au 12, 1.140 dont
188 dans les métaux ; au 20, sans
changement sur la semaine précé-
dente et au 26, 1.117 dont 188 dans
la Métallurgie.

VAR Au 5 mai on comptait
976 chomeuls dont 119 dans la Mé-
tallurgie; au 12, 1.0388 dont 115
dans les méta-ux; au 20, sans chan-
gement sur la semaine précédente
et au 26, 977 dont 107 dans la Mé-
tallurgie.

HAUTE-VIENNE., — A Limoges
la baisse du chomage s'accentue ;
au 5 mai on comptait 6.658 cho-
meurs dont 151 dans la Métallur-
gie; au 12, 6.517 sans chiffre pour
les métaux; au 20, 6,329 dont 146
dang les métaux et au 26, 6.444 dont

140 dans la Métallurgie.

premier en renom qui vient de rom-
pre avec Mue X

Vouleir une politique familiale,
c'est vouloir instaurer le sens fa-
milial, l'esprit familial, dans la
presse, les moeurs, les institutions
et les lois.

C'est vouleir que le chef de fa-
mille puisse élever ses enfants di-
gnement.

C’est vouloir que la famille nom-
breuse me soit plus en état d'infé-
riorilé vis-da-vis des foyers sams en-
fant ow ayant pew d'enjants.

A cet eilet, la presse ue serait-
elle pas mieux inspirée en mettant
laccent sur les difficultés que
creent, aux familles nombreuses,
les mesures fiscales prises par les
Pouvoirs Publics.

— 11 en est ainsi pour la taxe de
2 % sur les salaires qui diminue
les ressources de l'ouvrier ;

— La taxe d’armement de 1 %
qui se traduit a l'acheteur par une
hausse de prés de 10 % sur fous les
achats ;

Xy suppression de l'allocation
d'encouragement (e l'Etat aux fa-
niilles nombreuses, accordée autre-
fois a partir du &° enfant,

Voild un bilan qu'il importe de
commenter, car laugmentation
des allocations familiales est, de
tres loin suffisante pour compen-

ser les charges familiales et, en
resume, tout compte fait, les fa-
milles nombreuses vont étre plus

appauvries que jamais,

On parle de la prime a la nata-
lite, c’est juste, Mais & quoi servi-
ra-t-il de mettre des enfants au
monde si, par la suite, les alloca-
tions familiales ne sont pas assez
elevées peur donner le nécessaire
aux enfants ; a4 moins den faire
des 1".achitiques ou des tuberculeux
dont nos preventoria et sanatoria
sont deja remplis, hélas !

TR
La course 4 la mort...

La course aux armements est
devenue l'objectif principal de la
plupart des nations.

Voici le tableau de ces dépenses :

Poursla dRussres sl 5.400
Pour® 1'Allemagne. .....::... 4,400
Founs] ey anenie e et e 1.775
Pour: 1"Angleterre ..o.. 0000 1.6Y3
RO S S AT e S et vt 1.092
Pour les Etats-Unis ........ 1.065
P onT SRS s e s 526

On se rend plus facilement comp-
ie de la vertigineuse vitesse de cet-
te course, si l'on examine les som-
mes consacrées aux dépenses de-
puis 1932 (en millions de dollars) :

En 1932, 3 800 ;

En 1934, 5.000, "soit 81 % de plus
qu'en 19&"

En 1935, 82300 soit 131 9% de plus

L'Ouvrier Métallurgiste.

de pour la déiense nationale, la
Lenuance €sl ravorable, de 1 avis
general.

Les quantités d'acier vendues
au mois de mars approchent du
chifire de mars 36 qu'on n’avaib
jamais revu depuls. L remise
el marche des nstatlanons ou la
creation  de nouvelles installa-
tions se poursuit, principalement
en vue d'augmenter la produc-
tion d aclers Martin el d’aciers
speclaux, particulierement de-
mandés pour les armements.

kn debors des agrandisse-
lments realises deja dans |'kst et
le Nord, 1l est question du ratlu-
mage ue quelques bauts four-
neaux, de 1 installation d¢ nou-
veaux lfours electriques dans le
Lentre, le sud-Uuest, le Midi.
bans une usine du Pas-de-Calais
orL projeite de construire deux
Lours martin, ef peut-étre de rai-
luiner un haut lourneau.

Ln elemenl essentiel de la sa-
tistaction qui se maniteste dans
les milieux patronaux, est la fa-
cilité avec laquelle des autorisa-
tions d’elever tes priz sont oble-
nues du cowmite de surveillance
des prix. Partout, on escompte
tes nausses de prix, notamiuens
pour les lontes, pour les toles.
ues jours-ci meéme, le Comité de
surveiliance devait donner répon
s¢ & une nouvelle demande ae
nausse deposée par le Comptorr
siderurgique. Signulons que cetle
huusse des produits  melallurge-
ques se poursuil alors que aepuis
lruis semaines la tlendance géne-
rale des prix de gros en brance
est a la baisse.

*
% &

Terminons par ure remarque
générale. Les chifflres el les in-
dicalions que nous donnons ici

nous paraissent  certainement
trop generaux, et difficiiement
utlisables. Mais il ne sera pas

possible de rapprocher ces infor-
niations économiques des préoe-
cupations journalicres des syn-
dicalisies sans la collaboration
de fous, a tous les échelons.
La Frauce est le pays le plus
pauvre, disons méme le plus ar-
rieré du point de vue de la do-
cumentation économique. Nous
devons donner ’exemple de ce
qui peut et doit étre fait pour
favoriser le (ravail propre, dans
la clarié. H. D.

A L’OFFICIEL

Le faux des allocations militaires

Les taux des allocations journa-
lieres aux familles résidant en
France dont les soutiens indispen-
sables sont appelés sous les dra-
peaux, ont été fixés comme suit,
par un décret du 20 mai 1939 qui
est entré en application le 15 juin :

Armée aclive
Paris et département de la
Seine :

Allocation principale ...... T
Majoration par enfant a

e T e T e 5 50
Aulres départements ;
Allocation principale ....... Bassy
Majoration par enfant a

CHHDE e e fe et e B 4 50

Réserve. — Disponibilité

Iaris et département de la

Seine ;
Allocation prineipale ....-.. 125
Majoration par enfant a

CHANREE R v s ey save s 5 ol
Autres départements -
Villes de plus de 5.000 habi-

tants :
Allocation principale ....... 8 »
Majoration par enfant &

TR R o o Ao o nitn oo b 4 50
Villes de b.Uf0 habitants au

plus :
Allocation principale ...... T »
Majoration par enfant a

RN AT, i s S e e S o 4 B0

(1.0. du 21 mai 1939.)

fivis Cexiension
ge Gonvent.ons Goliectives

—_—————e s

Avis relatifs & lextension de la
convention collective de travail
concernant le commerce de 1'Au-
tomobile et des Industries qui s’y
rattachent dans le département
de 1'Orne. (Journal officiel du 5
avril 1939).

Avis relatifs & 1l'extension de la
convention collective de travail
concernant

1° Les Industries des métaux du
département de la Gironde (avis
complémentaire) ;

20 Les Agents de Maitrise, tech-
niciens des garages et ateliers de
réparations automobiles de Seine
et Seine-et-Oise, (Journal officiel
du 7 aviil 1939)

Avis relatif & l'extension de l'a-
venant & la convention collective
de travail concernant les Indus:
tries métallurgiques des Vosges.
(J. 0. du 18 miai 1939). .

Rectificatif & I'Avis d’extension
des Industries métallurgiques, mé-
caniques et connexes du départe-
ment de la Gironde. (J. O. du 11.
juin 1939).






