Syndicalisme 6.1.1977

TABLE ANALYTIQUE DES ARTICLES PARUS
DANS « SYNDICALISME » EN 1976

=

|

A\ 7|

Z- e r——— D = ~—_\

HEN 2

Comme chaque année, dans le but de faclliter I'utilisation de « Syndicalisme »,
nous publions la liste des princlpaux articles parus dans I’'hebdo
au cours de I'année 1976. Ces différents articles sont classés par rubrique et suivent,
en général, le découpage des secteurs confédéraux.
Les précédentes tables analytiques étalent parues dans les numéros 1 582 (8 Janvier 1976),
1529 (2 janviler 1975), 1 477 (3 janvier 1974) et 1 459 (30 ao0t 1973).
Le caractere d’imprimerle indique I'ilmportance de I’article (maigre, gras, majuscule gras).




Syndicalisme 6.1.1977

LA SITUATION GENERALE

ET L’ACTION REVENDICATIVE

B LES CONSEILS NATIONAUX

® RAPPORT SUR LA SITUATION
GENERALE POUR LE CN DES 22,
23 ET 24 JANVIER ..............
® La résolution et le débat ......
® LeCN et lapolitique immobiliere
@ RAPPORT SUR LA SITUATION
GENERALE POURLE CNDESS8, 9,
10AVRIL ......................
® LE CONSEIL NATIONAL : IL
FAUT PARTIR DES PROBLEMES
CONCRETS DES TRAVAILLEURS
ET RENFORCER LA CFDT ......
® Le débat sur le projet de résolu-
tion « action » .......... ... ...,
@ Le rapport sur la situation géné-
rale et I’action revendicative pour le
CN d’octobre ....................
® L’action syndicale au centre des
débats du Conseil National ........

W L'ACTION FACE A LA CRISE
ET AU PLAN BARRE

@ Lestravailleurs ont freiné la mise
en place du plan d’austérité (BN) . .
® POUVOIR D’ACHAT : FAIRE
SAUTER LE VERROUDU CNPFET
DU GOUVERNEMENT ........

@® Chirac, porte-parole du patronat
® VERS UN PRINTEMPS DE
BUTTE 2g8". . . .o .o .. SR
® L’HEURE EST AUX LUTTES
MAJORITAIRES, MASSIVES ET
UNITAIRES ....................
® Le flottement du franc : une
mauvaise affaire pour les travailleurs
® La CFDT lance une grande offen-
sive en direction des jeunes ........
® Jeunes : les enjeux d’une campa-

® « La crise », une brochure de
formation ............. ...l
® La CFDT a réussi a rassembler les
conditions unitaires de lutte contre le
plan Barre ......... S a0 a 000060000
® Le plan d’austérité Giscard-
Barre (dossier) ..................
® Pourquoi une journée d’action le
Thoctobre ? BUERUN. . EL L.
@® Dans la foulée du 7 octobre, im-
posons I’échec du plan Barre .....
® Comment les organisations
CFDT ont préparé le 7 octobre ...
@ Conseil national d’octobre : le
rapport sur la situation générale et
I’action revendicative .............
@ Plan Barre : quand le gouverne-
ment parle de justice et d’équité on
est bien obligé d’appeler ¢a un men-
SOMBE v vt vunrnteianneneannenns
® Au Bureau national : les moyens
de mettre en échec le plan gouverne-
mental . .................. .. ...,
@ Contre le plan Barre la riposte
STOFRANISE . 4 i ovs sivissiasaanss o
® La Fédération CFDT de I'EGF
face au plan Barre ...............
@ Le double langage de Beullac ..

1583
1585
1586

1593

1597
1597

1621
1625

1583
1586
1589
1590

1592
1593
1599
1600
1612

1619
1620
1620
1621
1621

1621

@ EGF : les travailleurs sur le qui-

Action revendicative

VIV oottt e e 1630.1631

® Les régions et la bataille de ’em-

Ploi ... .. 1632
B LES ACTIONS

COMMUNES CFDT-CGT

® Le colloque CFDT-CGT de Gre-

noble sur les accidents du travail .. 1586
® LaCFDTetlaCGT d’accord sur

I’analyse de la situation .......... 1587
® CFDT et CGT appellent a déve-

lopper partout des luttes unitaires .. 1595
@ 30 avril-ler mai : deux journées
tremplin pour Paction ............ 1597
® ler mai, 6 mai, 13 mai: trois

temps forts pour faire valoir nos re-
vendications . ............. ... ... 1598
® Pour des formes d’action adap-

tées .......... ... REEEE e 1598
® La CFDT répond a Séguy ...... 1604
@ Action revendicative : débattre de

nos objectifs, retrouver la voie uni-

taire. ... 1605
® LettrealaCGT .............. 1605
® CFDT-CGT : les revendications

et la lutte pour I’emploi des jeunes 1609
® A propos d’une action contre

I'impot sécheresse ............... 1617
® L’appel CFDT-CGT-FEN ..... 1620
@ Dans la foulée du 7 octobre impo-

sons I’échec du plan Barre ........ 1621
® 23 octobre : plus de 200 000 per-

sonnes dans les rues pour demander
unemploi ............... ... ..., 1624
® Thomson-CSF : comment élabo-

rer une plateforme revendicative
commune CFDT-CGT et engager
Paction ......................... 1629
@ Parisien libéré : la solidarité des

organisations CFDT ............ 1630.1631

W LA REPRESSION PATRONALE

ET GOUVERNEMENTALE

® Répression policiére a Flixecourt
® Euromarché (Creil) : un patron
plus répressif que les autres ......
® L’ACTION SYNDICALE, LA
REPRESSION ET LA DETENTION
PREVENTIVE ..................
® Onze délégués CFDT victimes
des ministres ....................
® Saint-Fréres : gréve contre la
vengeance des Willot ............
® 300 cas de répression recensés
par les UR parisiennes CFDT et
CGOT ™ v, %o e sne o v o osne + TFeblene e s
® Lecas Framatome : de nouvelles
ATINIES v vvvveeereeeeeaassnnnnns
@® Les licenciés Durafour a Paris .
@ Rhenalu :ladirection veut casser
lasection ....oovvvvveieinnnnnan.
® Chambre de commerce de Nan-
tes ..... o B WS B A
® Cycles Peugeot : les grandes ma-
nceuvres patronales ..............
® La campagne des cent meetings
CFDT bat son plein....... 5500006
® FGA : neuf syndicalistes condam-
nés & Quimper au titre de la loi anti-
CASSBUTS . i..ovvvvrrrrrninonnnnes

1583
1583

1587
1588
1589

1590

1590
1590

1590
1592
1593
1594

1600

@ Meétallurgie : la répression anti-
syndicale s’accentue .............
® Ce que cache la mécanique répres-
sive du patronat .................
® PTT : pour |’arrét des sanctions
@ Enseignement privé : manceu-
vres antisyndicales chez les Jésuites
® La CFDT proteste auprés de Du-
rafour ... ..o
® Les grandes manceuvres du pa-
tronat, selon « Les Echos » ......
® Legouvernement entre la carotte
etlebaton ..........ccoviuvnnnn.
@ C’est la reprise des licenciements
collectifs ........................
® Beullac comme Durafour . .. ...
® Quand Beullac devient I"agentdu
patronat ........ ...l
® Les polices au service des bri-
seurs de gréve. ...

W LE DEVELOPPEMENT DE L'ACTION

® NON AU PLAN D’AUSTERITE
® LA MOBILISATION POUR LA
DEFENSE DES INCULPES ET
L’ACTION REVENDICATIVE
SONT INSEPARABLES ..........
® Vers un printemps de luttes ? ..
® Meetings de la gauche : impor-
tante présence CFDT ............
® L’HEURE EST AUX LUTTES
MAJORITAIRES, MASSIVES ET
UNITAIRES ....................
® Lepouvoir d’achat et 'emploi au
coeur des luttes .................
® ACTION SYNDICALE ET DE-
BOUCHE POLITIQUE ...........
® L’offensive de printemps des
travailleurs. .....................
® Aprés le 6, le 13 mai, contre I'in-
transigeance patronale et gouverne-
mentale.........................
® En France et dans le monde, un
ler mai de luttes et de manifestations
® IL FAUT CONTINUER A DE-
VELOPPER LES LUTTES AU NI-
VEAU DES BRANCHES, ESTIME
LE BUREAU NATIONAL ........
® Malgré la résistance patronale,
des actions nombreuses et des résul-
tats ... e
® 13 mai : pour obliger patronat et
gouvernement & négocier .........
® Action revendicative : débattre
de nos objectifs, retrouver la voie
UMmtaire .. .....cooviiii i,
® Action : les quatre priorités
CFDT pour I’été .................
® La « coordination des luttes » :
refuser la manipulation ...........
® La CFDT préte a riposter aux
« mauvais coups » de I'été .......
® Pour l’efficacité de I'action . ...
® Une véritable politique contrac-
tuelle suppose Vaction de syndicats
forts.............. ciiiiiiiiinns
® La CFDT ne veut pas « allerala
foire » . . 0. o= DN,
® Régions et fédérations CFDT
préparent la relancé de I'action. ...
@® Le bilan de 27 mois de gestion
Giscard-Chirac ..................
® FACE AUX ECHEANCES PO-
LITIQUES, UNE CFDT SOLIDE,
C’EST NOTRE MEILLEURE SAU-
VEGARDE......................

1584

1588
1590

1590

1592
1592
1593
1595

1599
1599

1600

1601
1601

1605
1605
1606
1607
1609
1610
1613
1615
1617

B |




Syndicalisme 6.1.1977

® La résolution du BN de septem-
bre : revendications et actions . ...
® Le BN : vers une grande offen-
sive unitaire.....................
® Avecla CFDT contre les inégali-
ES i e e
® Les organisations CFDT face
aux conflits de longue durée sur
I'emploi ..............ooiut.
® LaSICCNA .................
® Une rencontre militants FUC ..
® La machine outil .............
@ On veut nous obliger a un recul,
c’est le moment d’imposer nos reven-
dications ........................
® L’HEURE EST AUX ACTIONS
DIVERSIFIEES .................
® Les régions et la bataille de I’em-
PlOi .o

m DIVERS

@ Apres soncongrés, la FEN facea
I'unité d’action ..................
® Conflits 1975 : des statistiques
officielles a la réalité sociale ......
® Lechangement de gouvernement
® Barre a la CFDT : des réponses
évasives et dilatoires . ............

LES TRAVAILLEURS
IMMIGRES

@® Foyers Sonacotra : 4 mois de
greve des loyers .................
® La police intervient dans deux
foyers ...,
® Immigrés : répression et expul-
sions contredisent le discours de Di-
joud. ... ... ...l
® Immigrés : ce qui se passe nous
concerne tous ...................
® Immigrés : cing organisations
meénent une campagne contre le ra-
cisme et la répression ............
® QUAND LE GOUVERNEMENT
ET LE PATRONAT ALIMENTENT
LERACISME...................
® Sonacotra : la CFDT intervient a
nouveau auprés de la direction . ...
® Conférence de I'immigration a
Stuttgart : une avancée vers la soli-
darité internationale..............
® Des expulsions déguisées en ra-
patriement ......................
® Sécurité : pour Ponia, les coupa-
bles sont une fois de plus les immigrés
[ _F_oyers Sonacotra dans la région
parisienne ......................
® L’affaire Konaté, un premier re-
cul du pouvoir ..................
@ Racisme : 4 propos d’un coura-
geux anonyme...................
® Immigrés : de la publicité & 1a réa-
lit€ ... o
® Rencontre CFDT-Amicale des
Algériens en Europe .............

LES TRAVAILLEUSES

® Desombre : des temmes en lutte
pour 'emploi....................
® ABSENTEISME : DEUX ETU-
DES REVELATRICES ...........
@ RPT : les ouvrieres disent non au
mi-temps forcé...................

1618
1618
1619
1626
1626

1626
1626

1629
1632
1632

1589

1605
1616

1618

1584
1585

1597
1598

1599

1600
1606

1607
1609
1611
1611
1612
1614
1628
1628

® Le CNPF veut oter aux femmes
le droit de travailler..............
® La CFDT a Chirac : que fait le
gouvernement sur le probléeme des
femmes ? .......................
® Congres d’'Annecy : les proble-
mes des travailleuses.............
® UN 37éme CONGRES POSITIF
POUR LES TRAVAILLEUSES ET
LESFEMMES ..................
® LaCFDT etledroit au travail des
femmes.........................
® ETRE FEMME ET TRAVAIL-
LEUSE ............oviinn...
® Les femmes dans les manuels
scolaires . ............coiiiii...
® La CFDT et la contraception ..
® Lesorientations du 37éme congres
® Le probleme de la retraite .. ...
@ Longwy : 60 femmes en lutte au
pays des sidérurgistes.............
@® IL NE S’AGIT PAS DE FAIRE
PLUS MAIS DE FAIRE AUTRE-
MENT........... ... ...

1587

1590
1604

1607
1621
1623
1623
1623

1623
1623

1627

LES JEUNES TRAVAILLEURS

® Chirac refuse le dialogue . ..... 1591
® Le CNPF veut accentuer son
contrdle sur la formation et I'emploi
desjeunes ...................... 1592
® La CFDT lance une grande offen-
sive en direction des jeunes . ....... 1599
® Jeunes : les enjeux d'une campa-
BNE . e 1600
® 100 000 apprentis de plus par
an... Mais a quel prix ............ 1605
® La campagne « emploi des jeu-
nes » continue .................. 1605
® JOC-JOF : 5 000 apprentis mobi-
lisés pour une véritable formation . 1606
® CFDT-CGT : les revendications
et la lutte pour ’emploi des jeunes 1609
@ La lutte contre I'austérité : aprés
le 7, le 23 octobre et des campagnes
d’action dans les branches et les en- :
Lreprises ........covveveenunnnn.. 1622
® LE 23 OCTOBRE 1976 : LES
JEUNES VEULENT VIVRE ET
TRAVAILLER .................. 1623
® Plus de 200 000 jeunes dans les
rues pour demander un emploi .... 1624
LES CADRES
@ Chirac veut utiliser la CGC pour
séduire les cadres................ 1612
® LES CADRES CFDT ET L’IM-
POT SECHERESSE .............. 1618
® Le chomage des cadres en nette
augmentation.................... 1620
@ Personnel d’encadrement :
132 000 chomeurs ! .............. 1633
LES SALAIRES, LE SMIC,
LE POUVOIR D’ACHAT
® 1976 : L’ANNEE DES NOTES A
PAYER......................... 1582
® Le SMICa789F ............ 1582
® La situation économique
.. T 1L - TEAH. . 1584-88-92
® Le patronat veut faire payer par
d’autres les frais de la crise ... .... 1584
® Non au plan d’austérité ....... 1584
® La défense du pouvoir d’achat est
une revendication majeure ........ 1588

® L’ANARCHIE DES REMUNE-
RATIONS DANS LES SECTEURS
PUBLICS ET NATIONALISE .....
® Fonction publique : les raisons
d’un refus unanime ..............
@ Le pouvoir d’achat et ’emploi au
ceurdes luttes ..................
® Le nouveau SMIC : encore trés
¢loigné des revendications CFDT .
® Les écarts de salaires entre hom-
mes et femmes restent trés importants
® 54 fois le SMIC... ou le salaire
d’un directeur général ............
® La CFDT s’oppose a une « police
des salaires » a I’échelle de ’Europe
® Le SMIC a la traine...........
® FGM : les « enquétes salaires »,
une arme efficace pour I’action re-
vendicative ......................
® Seule 'action évitera toute tenta-
tive de blocage ..................
@ LA CFDT ET LE PROBLEME
DE L’INEGALITE DES REVENUS
(DOSSIER) .....................
® LeSMICa876F ............
® LeSMICa89%4F............
® Quelle politique salariale pour les
organisations CFDT ? ............

1590
1591

1592
1594
1595
1605
1608
1608
1615
1615
1619
1621

1629
1633

LES CONDITIONS DE TRAVAIL

® Une délégation CFDT & 'INRS
@ Quels problemes syndicaux pose le
progres technique ? ..............
@ Pour des formes d’action adap-
BEES .ot e
® La sécurité du travail : un projet
de loi dangereux .................
® Quelle riposte syndicale face au
progres technique ? ..............
® Chaleur : les conditions de tra-
vail agravées et I’emploi menacé . .
@ La « revalorisation du travail ma-
nuel », une bouée de sauvetage pour le
patronat ........................
@ Affaire Chapron : un jugement
inadmissible .. ...................
® Vendre sa peine ou obtenir de
meilleures conditions de travail ...
@ Chaleur-sécheresse : la CFDT
lance un cri d’alarme .............
® Les conséquences de la chaleur
sur les conditions de travail . ......
@ LE RAPPORT WISNER OU LE
TRAVAIL POSTE AU BANC DES
ACCUSES ................co...
® « Oubliez tout... sauf votre sécu-
rtéo» .ol el e,
® Accidents du travail : des chiffres
qui nous incitent a lutter davantage

LA REPRESENTATIVITE
SYNDICALE

® Quand FO sonde I’opinion publi-
quel X Yoyey CERTN L TS SRS
® A propos du pseudo « monopole »
syndical.........................
@ Elections professionnelles . 1604
® Quand la CGT publie ses statisti-
QUES,. P e e
@ Sécurité sociale miniére succes
CFDT......... 05006000 00ag od
® Métallurgie Basse-Normandie . .
® Société générale : brillante vic-
toire de la CFDT aux élections. . ..
® Présence CFDT dans les restau-
rants d’entreprise. . ................
@® Elections a la Sogeres (restaura-
tHON) s S R S S s

1597
1598

1598
1600

1601
1608

1608
1609
1609
1609
1610

1611
1616

1617

1606

1606
1606

1608

1608
1611

1613

1614
1615




10

Syndicalisme 6.1.1977
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® Métallurgie St-Nazaire, 1 620

® Météo 1 597

® Meubles de style, / 598

® Michelin, 1584, 1 589, 1592, 1595,
1 611

® Ministere du Travail, 1 607

@ Monin 1 602

® Mutualité agricole, 1 608

@ Naphtachimie, | 582, 1 597, 1 609

® Nouvelles Galeries, 1 610, 1 611

® Nouvelles Galeries, St-Laurent du Var,
| 602 ’

® NTI-Natel (Informatique), ! 617

® Olida, 1 597, 1598, 1 599

® Onatra (St-Auban), 1 611, 1621
® ORTEF, (ex). | 620
® OT Papier (Gonesse), | 613

" @ Peronnet (Rhone), 1 608
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® Peugeot, 1594, | 595, 1 627

® Pierbé, 1 602

@ Poclain, | 595, 1610

® Poron, 1 598

® Port d’Antifer, 1 608

@ Potasses d’Alsace, | 606

@ Presse parisienne, /1 607

@ Printemps Créteil, 1 602

® Printemps-Prisunic, 1 612, 1 620

® Prisunic Parly-2, | 595

@® Pouteau, 1621, 1622, 1 624

® RATP, / 583, 1 604, 1 608, 1 614

® Rehault, 1 588, 1 608, 1 632, 1 633

® Régent, 1 591, 1593, | 598

® Renault, 7582, 1586, 1606, 1627,

1 628, 1 630, 1631

® Rennaise de Préfabrication, 1 624

® Restaurants universitaires, | 623

® Rhénalu, 1 589, 1 590

® Rhone-Poulenc, 1 585, | 587, 1 5881 597,

1599, 1600, 1 606, 1611, 1613, | 618,

1619, 1620, 1621, 1625, 1629, 1632,

1 633

® Robinetterie Crane, 1 601

@® Rocher, | 601

® Roquette, / 583

® Rouanet et Marty, 1 621

® Sacilor-Sollac, 1 621, 1622

I.6 Ssainl-Fréres 1 588, 1 589, 1 606, 1 616,
|

® Saint-Gobain, 1 586, 1 591, 1 601, | 602

@ Saint-Joseph, 1 612, 1 633

® Samaritaine, | 621

® Saviem, | 597, 1 611

® Scaplen (Finistére), | 607

® Schlumpf, 1 609, / 612, 1618, 1 621

® SCPC, 1588,1601,1610,1611,1612,
1617

@ Sécurité sociale, 1 618

® SEGID, 1 629

® SEIM, 1 597

® SEMB-Goldman (Construction), 1 617,
1 620

® SEP, 1 605

® Setcor (La Réunion), 1 611, 1 612

® Shell, 1 626

® Sica Sava (Challans) 1 616, 1 621

® Siccna | 597, 1617, 1630

® Siclaver (Niort), 1609, 1 611

® Sicra-SGE, 1 632

® Simax, 1 609, 1611,1 619, 1621

® SKF, | 621,
® SNCF, 1 593, | 614, 1 615,1 616, 1 617,
1619, 1620
® SNIAS (Déols), 1598, 1606, 613,
1617, 1632

® SNPA, | 588, 1593, 1 601, 1 602, | 604
® SNR, 1590,/ 591, 1 592

® Socar, (Nantes), | 609

® Société Aigulinoise de chaussures,
1 605

@ Société générale, 1 613

® Société Marseillaise de Crédit, 1 629
@® SODIP, 1 627

@ Alsace 1609, 1612, 1617, 1618

® Agquitaine 1607, /1609, 1612, 1613, 1618
@® Auvergne 1610, 1611, 1612, 1614, 1617
® Bretagne,/ 598,/ 608, 1 609, 1 611,1 613,
1617, 1 618, 1619, 1 620

® Centre 1611, 1613, 1615

® Franche-Comté /672, 1618

® Languedoc-Roussillon 1587, 1597, 1599,
1609, 1613, 1615

® Lorraine 1609, 1619, 1620

@® Aéronautique, | 595, 1 601

® Agriculture 1585, 1590, 1592, 1599,
1600, 1602, 1608, 1609, 1616, /618, 1619,
1620, 1622, 1624, 1628, 1630
® Alimentation 1609, /614,
1619, 1621, 1623, 1626, 1628
@ Allocations familiales 1598
® Amiante /1629

® Artistes Interprétes 1632
® Assedic 1624

® Assurances 1585

@ Autoroutes 1593, 1597, 1598

® Banques (587, 1595, 1597, 1599, 1600,
1601, 1602, 1604, 1606, 1609, /6/4, 1615,
1616, 1619, 1624, 1625

@ Batiment /592, 1593, 1597. 1600

@ Brasseries 1592, 1594, 1600

@ Centres de loisirs 1604

® Céramique 1605

® Chambres de métiers 1600, 1604

1615, 1616,

® Sogeres (Alimentation), 1 615

L’action dans les régions

® Midi-Pyrénées 1607, /1609, 1614

® Nord 1609, 1613, 1619

® Basse-Normandie, 1589, 1611, 1619,1620
® Haute-Normandie /607, 1608, 1614

® Pays de Loire 1608, 1609, 1611, {613,
1616, 1624, 1628, 1629

® Picardie 1589, 1610, 1613, 1616, 1618,
1620

@ Poitou-Charentes-Limousin 1609, 1611,

1619

L’action dans les branches professionnelles

@® Chaussures 1589, 1590, 1591

® Chauffeurs routiers 1590

® Cheminots /1594, 1598, 1602, 1613, 1614,
1615, 1616, 1617, 1619, 1620, 1624, 1633
® Chimie 1597, 1607, 1608, 1609, 1610,
1611, 1612, 1613, 1614, 1617, 1619, 1620,
1632

® Commerce 1594, 1595, 1598, 1633

® Commerce, Services 1605, 1609, 1610,
1611, 1612, 1613, 1619, 1620, 1622, 1630
® Communaux 1623, 1624, 1628, 1630,
1632

@ Construction-Bois  1609,1611,
1617, 1618, 1619, 1620, 1625, 1626
@® Défense Nationale 1584, 7585, 1591,
1595, 1604, 1605, 1606, 1625, 1630

@ Education Nationale 7585, 1587, 1588,
1591, 1604, 1611, 1618, 1620, 1622, 1626,
1632

® EGF, 1 597, 1599, 1606, 1618, 1 620,

1615,

® Solmer (Métallurgie), 1584, ! 585,
1587, 1588, 1 589, 1599, | 612

@ Sonacotra, / 584, 1 595, 1 604

® Sopalin, | 595,

® Soretef, 1 625

® Sovirel, 1 608, 1 629

@® Sotracomet, 1 598

® Stef (Vitry), 1600

@ Substancia, 1 626

@ Sucreries, 1 620, 1 622

@ Supervielle, 1 597

® Synthelabo, 1625

® Tanneries Frangaises Réunies, | 621,
1632

® Tanneries d’Annonay, / 583, 1 586

® Techniciens agricoles, 1 604

® Teintureries de la Turbine, 1 625

® Télécoms, | 597

® Teppaz, | 624, 1 633

® Thomson, / 586, | 587, 1588, 1594,
| 624

@ Travailleuses familiales, 1 607

® UFL, 1 605

® Ugine-Acier, 1 615

@ Union de Brasseries, | 584, 1 585

® Union mutualiste (Seine Mme), 1 606
@ Uninougat, 7 590, 1 598

® Usinor, 1 584, 1 590, 1 594,1 622, 1 628
@ Verre mecanique, 1600

® Vittel, 1595

® Wagons-lits, 1 595, 1 627

® Wonder, 1632

® Provence Cote d’Azur 1609, 1610, 1611,
1612, 1613, 1614, 1617,

® Rhone-Alpes 1607, 1608, 1610, 1611,
1612, 1613, 1614, 1616, 1617, 1618, 1619,
1620

® URP 1607, 1608, 1609, 1610, 1611, 1612,
1613, 1614, 1615, 1616, 1617, 1618, 1619,
1620

® La réunion 1611, 1612

® Guadeloupe /620

1 625, 1627.1 628, 1629, | 632

® Energie atomique 1 621, 1627, 1630,
® Enseignement privé 1584, 1594, 1608,
1619, 1620, 1621

® Finances 7590, 1593, 1595, 1597, 1602,
1614

® Fonction publique 759/, 1593, 1607,
1611, 1626, 1630, 1631, 1632

® Hacuitex 1601, 1604, /605, 1607, 1608,
1609, 1611, 1612, 1613, 1615, 1616, 1618,
1619, 1620, 1632

® Impots 1630

® Industrie routiére 1623

® Information, audiovisuel (FTIAAC)
1610, 1611, 1615, 1616 1620, 1623, 1624,
1625

@ Informatique 1632

® Interco 1617

® Livre, papier, carton /593, 1607, 1611,
1613, 1625, 1630

1
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® Marine marchande 1599, 1601

@® Marins pécheurs 1599

® Meétallurgie 7590, 1592, 1593, 1597,
1600, 1602, 1604, /605, 1607, 1609, 1610,
1611, 1612, 1613, 1614, 1615, 1616, 1617,
1618, /1619, 1620, 1622

@ Métro 1629

® Mineurs 1600, 1604, 1608, 1618, 1620,
1624

® Mutualité agricole 1598

. ® Une étude de la FGA-CFDT sur

les salariés agricoles ............. 1586
@® Métallurgie : progression de la

FGM ... .o 1586
@® La plate-forme revendicative de
laFGM........... .ot 1587
® Construction-Bois ; plein phare

sur la Sécurité .. ... ... 1589

. ®@ POUR UNE COORDINATION
EFFICACE DES LUTTES ........ 1608

' @ Hopital de Grenoble : coordon-
ner n’est pas substituer une structure

aune autre ... 1613
® Que faut-il entendre par « analyse
(CIHUL "% oo o oBBORRE A O 1616

® Deux-Sevres : 75 travailleurs re-

EMPLOI, CHOMAGE

B ALLOCATIONS CHOMAGE

'@ Le CNPF se retranche derriere le
gouvernement (chémage partiel) ... 1584
® Indemnisation du chdémage par-
tiel : les derniéres propositions pa-

tronales ........... ...t 1586
® Pour une généralisation de 1'in-
demnisation................... .. 1587

® [ 'aide publique passe a 13,50 F 1589
® [’augmentation des allocations

publiques de chomage . ........... 1590
® EN 1975 SEUL UN CHOMEUR

SUR DIX A TOUCHE L’ASA ..... 1591
® Plafond de ressources pour les
chomeurs partiels . ............... 1592
® Lesallocations de chdmage reva-
lorisées ........oovviiiii ... 1594
® Les négociations sur I'indemni-

sation du chomage partiel ........ 1618
® Le nouvel accord sur I'indemni-

sation du chomage partiel ........ 1619
® La revalorisation des allocations

AssediC. .o 1620
® Chomage partiel : relevement du

taux minimum d’indemnisation .... 1623

W LES JEUNES ET LE CHOMAGE

® Une intéressante initiative de la
JOE@ ... . . 1590

® Police 1607, 1614, 1623

@ Pompiers 1591

® Presse /590, 1598, 1608, 1611, 1612,
1618, 1625

‘® PTT /590, 1598, 1608, 1611, 1612, 1618,
1625

@ Public et nationalisé, 1633

® Radio, télévision 1585, 1629

® Remontées mécaniques, 1633

@ Santé, services sociaux /595, 1598,

La pratique et I'analyse CFDT

classés, 100 emplois créés ........ 1619
® Comment les organisations CFDT
ont préparé le 23 octobre ......... 1621

@ Les dangers de la privatisation !
C’est ce qu’ont découvert concrete-
ment les travailleurs de la Hague
gricealaCFDT ................. 1621
® LILLE: LE ROLE DES
STRUCTURES CFDT DANS LES
CONFLITS DE LONGUE DUREE . 1622
® PEAGE DE ROUSSILLON :
COMMENT SE COMPORTENT
LES MILITANTS FACE AUX OPE-
RATIONS DE RESTRUCTURA-
TION DE RHONE-POULENC.. ... 1623
® Réponse a des irresponsables qui

Emploi, formation, chomage

® Le CNPF veut accentuer son
controle sur la formation et I’emploi

desjeunes....................... 1592
® La CFDT et les comités de I’em-
ploi ............ 1593

® LA CFDT LANCE UNE
GRANDE OFFENSIVE EN DIREC-

TION DES JEUNES.............. 1599
® Jeunes :les enjeux d'une campa-
BNE o 1600
® (00 000 apprentis de plus par
an... mais a quel prix ! ........... 1605
@® La campagne « emploi des jeu-
nes » CoOntinuUe .................. 1605

® CFDT-CGT : LES REVENDI-
CATIONS ET LA LUTTE POUR
L’EMPLOI DES JEUNES. ........ 1609

W L'ACTION DE LA CFDT
CONTRE LE CHOMAGE

® L’organisation des chomeurs
dans la CFDT : une garantie d’effi-

jcacité a tous les niveaux ......... 1594
® La CFDT lance une grande offen-

sive en direction des jeunes . ....... 1599
@ Jeunes : les enjeux d’une campa-

D€ . .o 1600
® La campagne « emploi des jeu-

nes » continue .................. 1605

® FOUGERES : RIEN N’EST EN-
CORE REGLE EN CE QUI

CONCERNE L’EMPLOI ......... 1608
® CDF-Mont : une étape dans la
bataille pour I'emploi en Aquitaine 1609

1601, (607, 1608, 1610, 1611, 1612, 1613,
1619

® Sidérurgie /1586, 1587, 1625, 1626, 1627,
1629, 1630, 1631, 1632, 1633

@ Transports 1600, 1602, 1604, 1611, 1612,
1613, 1623, 1624, 1633

® Universités 1593, 1597, 1599

® Vins et spiritueux, 1594 ‘

® Verrerie a la main, 1633

prétendent parler au nom des travail-
leurs ... ... il 1624
® 80 intérimaires intégrés chez
Arthur-Martin aprés 6 jours de gre-
\73 0 6106 GL0 B Bo ol QOIBAROE ARG 0 o000 o 1625
® Apres le congres de la FNHET .. 1628

® PAS D’AUTOGESTION SANS
ORGANISATION STRUCTUREE . 1628

® DES OBJECTIFS PRIORITAI-
RES POUR UNE CFDT PLUS EFFI-

CACE .......... ... 1630 1631
® UD de Gironde : le BN a pris ses
responsabilités ............... 1630 1631
® Haute-Loire :ledésert gagne, les
travailleurs se mobilisent ......... 1632

® Pollution ou chomage : un chan-

tage a combattre ................. 1614
® Deux-Sevres : 75 travailleurs re-
classés, 100 emplois créés ......... 1619
® Pour une meilleure indemnisa-
tion du chomage ................. 1626
® Non a une police spéciale du
chomage ...l 1626

® Comment les militants CFDT de
Rhone-Alpes ont mobilisé les travail-
leurs autour de « points chauds » .. 1633

B LE PATRONAT FACE
AU CHOMAGE

® DES CADEAUX PAR MIL-
LIARDS POUR LES PATRONS ... (594
® Une étonnante priorité a I'emploi 1595
® Chomage partiel : la consultation

préalable du comité d’entreprise ... 1601
® Chomage partiel : le CNPF n’est

pas pressé de discuter............ 1608
® Barre-Chotard : méme langage . 1622
® Chomage partiel et chantage ... 1624
® Réponse a Ceyrac ............ 1628
® Unedic : chdémage partiel : le pa-

tronat durcit ses positions ... .. 1630 1631
W DIVERS

® AI'OIT : I’emploi, un besoin es- )
sentiel et prioritaire .............. 1610
® La situation de Pemploi, pas
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d’amélioration...................
® Le chomage des cadres en nette
augmentation....................
® Le point : la tarte & la créme de
Beullac .........................

FORMATION PERMANENTE

ET PROFESSIONNELLE

® Des négociations qui s'avérent
ardues.................. ...
® Les exigences de la CFDT ....

1587

RETRAITES

@ LA RETRAITE : TRES PEU DE
TRAVAILLEURS MANUELS PAR-
TIRONT AG60 ANS ..............

® Le « minimum vieillesse » : net-
tement insuffisant................
® Pensions « vieillesse » : en retard
surle coutde lavie ..............
® Une émission sur la retraite ...
® Retraites : non a la charité publi-
QUE et

@® RETRAITE, SOINS, SANTE,
SECURITE SOCIALE : LA PRO-
TECTION SOCIALE EST BIEN
UNE DES PRIORITES DE LA CFDT

® TRAVAILLEURS MANUELS :
LE BLUFF DES RETRAITES .....

SANTE,
SECURITE SOCIALE

® Les mesures gouvernementales
en faveur delasanté .............
® Le gouvernement liquide la Sé-
curité sociale .. ..................
@ Il faut préserver a tout prix le
pouvoir d’achat et la santé des tra-
vailleurs ............... ... ...
® Des moyens pour les représen-
tants des travailleurs .............
® Le colloque santé des Pays de
Loire...........icocooiillL.
® Une décision unilatérale de la
CGET ¥ FYrvm- . rr- & 1Yrrrree.
® Sécurité sociale : les 25 décidés a
riposter .........................
@ Sécurité sociale : 25 organisations
dans ’action le 17 juin............

® LA SANTE, C’EST L’AFFAIRE
DE TOUS (DOSSIER) ............
@ Sécurité sociale : le débat est re-
porté, mais restons vigilants ......
@ Santé, conditions de travail : la
brochure des Deux-Sevres ........

® LE RAPPORT WISNER, OU LE

TRAVAIL POSTE AU BANC DES
ACCUSES ......................
@® Pour une vraie politique de la
santé ........ ... ..., gy e
® La pharmacie dans I *prouvatte
gouvernementale ........ ...

—

1606

1608

1608
1622

1624

1626

1632

1582

1585

1588
1589
1591
1599
1600
1605

1607
1611
tel1

1611
1612
1613

i3

® Le CNPF veut accentuer son
contréle sur la formation et I'emploi
desjeunes ............cc ...
® NEGOCIATIONS SUR LA
FORMATION PROFESSION-
NELLE: ON EST LOIN DU
COMPTE .......................
® Formation professionnelle
continue : la CFDT consulte fédéra-
tions et régions .. ................
® Formation professionnelle :
consultation jusqu’au 2 juin .......
® FORMATION PROFESSION-
NELLE : LA CFDT NE SIGNERA
PAS L’AVENANT ...............

Action sociale, cadre de vie

@ Non aux atteintes contre la Sécu-

ritd sociale ..., 1619
® LE PLAN D’AUSTERITE
GISCARD-BARRE (DOSSIER) .... 1620
® Médecins flics................ 1622
® PROTECTION SOCIALE : UN
ENJEU CAPITAL POUR LES TRA-
VAILLEURS .............o0ut. 1624
® La CFDT et la FEN pour une
réforme fiscale et pour la défense de
la Sécurité sociale ............... 1625
@ La CFDT décide d’engager des ac-
tions sur la sécurité sociale et Pemploi 1626
@ Retraites, soins, santé, Sécurité
sociale : la protection sociale est
bien une des priorités de la CFDT . 1626
® Le 37e congres de la CFDT et la
protection sociale ................ 1626
® Sécurité sociale : préparer les
conditions d’une offensive ........ 1628
® Droits sociaux, sécurité sociale :
la bataille est engagée ............ 1629
® DES ELEMENTS POUR LA
CAMPAGNE SECURITE SOCIALE 1631
LOGEMENT
® Les insuffisances du plan Barre 1586
® POUR QUE LES LOCATAIRES
DISPOSENT, EUX AUSSI, D’UN
DROIT AU LOGEMENT ......... 1587
® Des augmentations insuffisantes
(allocations logement) ............ 1610
@ Le gouvernement et sa « politi-
que » du logement ............... 1611
® Comité d’entreprise : la nouvelle
commission d’information et d’aidée
aulogement ..................... 1616
® Aide au logement : une réforme
trompeuse et antisociale .......... 1627

® LA CFDT ET LE PROBLEME
DULOGEMENT:...............
® 1) Les conséquences d’une politi-
que dominée par les lois du marché ___ 1631
@ 2) Notre position face aux projets

gouvernementaux ................ 1632
LOISIRS, TOURISME,
TRANSPORTS

® Le Cecorel : un organisme nova-

teur en matiére de tourisme social . 1587

@ AFPA : pour le droit syndical et

un statut du travailleur en formation 1606
® Formation professionnelle : la

CFDT n’a pas signé ............. 1609
® Une bien curieuse formation

(POFRATEME) ................. 1610
@ Les congés éducation : pourquoi

les travailleurs ne bénéficieraient-ils

pas des mémes droits que les pa-

trons 7 ... e 1622
® La CFDT et la politique de for-

mation professionnelle ........... 1623
® Lleconstat ................... 1623
® La stratégie CFDT ........... 1624
® LaCFDT rencontre la fédération

Léo Lagrange ................... 1606
@ Conseil Economique et Social :

pour le développement des trans-
ports coltectifs .................. 1608
® Les chéques — vacances ...... 1612
® L’axe Rhin-Rhone : pour une vé-
ritable politique des transports .... 1613
® Un organisme de tourisme social
nommé INVAC .............. 1630 1631

NUCLEAIRE
® LA CFDT S’OPPOSE A L’AC-

CELERATION DU PROGRAMME

NUCLEAIRE ET DEMANDE

TROIS ANS DE REFLEXION..... 1592
® Non au programme électro-
nucléaire du gouvernement frangais 1604
® Grace a la France, I’ Afrique du
Sud fabriquera des bombes atomi-

QUES oottt 1604
® Non au tout nucléaire ......... 1610
® Les dangers de la privatisation :
c’est ce qu’ont découvert les travail-
leurs de la Hague, grice a la CFDT 1621
® La Hague (énergie atomique) né-

gociationsaprés 3 semaines degréve 1621
® Lesgrévistes de la Hague durcis-
sent le mouvement............... 1623
® CEA — La Hague : les grévistes

de I’atome dans leur septiéme se-
10T 11 o [ 1624
® ENERGIE ATOMIQUE : ASSI-

SES NATIONALES DU NU-

CLEAIRE LES 27 ET 28 NOVEM-

BRE A CHERBOURG............ 1627
@ ASSISES DE CHERBOURG :LE

DEBAT SUR LE NUCLEAIRE EST

LANCE......................... 1629
® Condamnés a réussir : un film du

CEA-CFDT..........ccoiiivunan. 1629

CONDITIONS DE TRAVAIL,
SECURITE

® Merlebach : la mine a encore tué 1621
® MERLEBACH : NON A LA FA-
TALITE ..............coiiienn.. 1622
@ Merlebach : les responsables
doivent étre sanctionnés . ......... 1623

13
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® Mineurs : une délégation du MORT QUI POSE TOUT LE PRO- ® Liévin : deux ansapres, laCFDT
congres fédéral a Merlebach ...... 1624 BLEME DU TRAVAIL POSTE .... 1628 renouvelle ses accusations ........ 1633
@ La sécurité au centre des débats . ) ’

au Seme congres de la Fédération des ® Amiante : travailleurs et

MNEUIS .« v veeeeeerernaanenns 1625 consommateurs accusent les indus- DIVERS

® A Laffrey, la fatalité avait un vi- triels et les pouvoirs publics ...... 1629-

sage humain .................... 1627 ® Rencontre CFDT — Mutilés du

@ USINOR-DUNKERQUE : UNE travail oo 1630 1631 ® Rencontre CFDT-CNAPF ..... 1,595

Economie

LA SITUATION ® LES DESSOUS DE L’INDICE ® LACFDT ET LE PROBLEME
ECONOMIQUE DESPRIX ...couvvvieennnnnnes 1586 DE L’INEGALITE DES REVENUS
® L’ANARCHIE DES REMUNE- (DOSSIER) ...... e 1619
RATIONS DANS LES SECTEURS @® De dr@les d’indices (INSEE) ... 1612
oL A 2 N PUBLIC ET NATIONALISE ...... 1590 @ L’'équité selon Barre-Giscard .. 1621
e point économique 1584, 1588, 1592, ® Le SMIC a la traine .......... 1608 ® LA CFDT ET LE PROBLEME
1597, 1602, 1610, 1616, 1619, 1623, 1628 & A
1632 o D ’ ’ ’ ’ @ Non a I'actuel éventail des reve- DE LA FISCALITE .............. 1627
TIUS & vvvmennmaecrnanonnnnaeennns 1620
@ 1976 : L’ANNEE DES NOTES A @ Le blocage des prix, une mesure
PAWVERESRELCLVEELEL L TN 1582 mystificatrice ..........c..ooo.iinn 1622 DIVERS
@ Le patronat veut faire payer par @ Les prix en septembre ........ 1626
d’autres les effets de la crise . ... .. 1584
@® Non au plan d’austérité ....... 1584 . .
P : ® Le VIIeme Plan: pourquoi la
® Les dessous de lindice des prix 1586 LA FISCALITE CFDT envisage de quitter les commis-
® Chirac porte parole du patronat 1589 e 1586
& Ll Sooimnimtions O L DT i s commisions
HSE .o saeeeees o 1590 ® La taxation des plus-values : un i VIIERe Pl 2 it ok ke
® f g projet en trompe 'ceil ............ 1598 /lleme Plan : la CF revient
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