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OTRE 25° Congrés Fédéral est terminé.
Il restera upe date importante dans
la vie de notre Fédération et danms
la lutte des cheminots pour leur libération.
Une date importante parce que ses travaux
ont su réaliser cette synthése difficile de Ia
fidélité a la tradition et & I'histoire du mou-
vement ouvrier, et de la prise en charge des
problémes nouveaux que pose aux ftravailleurs I'ére moderne.
A travers deux grandes tétes de chapitre :
— Nationalisation des transports ;
— Modernisation ;
<'est la ligne méme de I'action future de notre Fédération qui
est tracée.
*

le Congrés. Il me s’agit pas la, comme pourraient le

croire certains, d'une mesure d’auto-défense des cheminots
qui ont peur pour leur avenir, mais bien de metire tous les
transports « au service du public ».

Les travailleurs, quelle que soit leur profession, ne jugent
jamais « a priori » ; c’est 'expérience et les lecons de la vie
qui forment leur jugement. Or P'expérience a appris aux travail-
leurs des transports que, dans le systéme politique et économigue
actuel, toute mesure de coordination, méme inspirée des
meillenres intentions, était voude a I'échec par les pressions
ouvertes ou occultes des -intéréts particuliers mis en cause.

Les mesures de coordination etant illusoires, c’est donc
bien, en définitive, au systtme lui-méme qu’il faut sattaquer
si Pon veut en sorhr. La nahonahsahon de Uensemble des
transports (qui n’a rien a voir avec I'étatisation) se situe ainsi
dans une véritable perspective révolutionnaire de lutte contre
le capitalisme,

NAT!ONAL!SAT[ON de l'ensemble des transports, a demandé

*

ont fait 'objet d’'un trés large débat au Congrés. Mais,

que l'on nous comprenne bien, nous ne sommes pas des
disciples aveugles de BURNHAM et il ne s'agit pas peur nous
d’endosser des responsabilités qui ne sont pas notres et de
discuter « technique ». Ce n'est pas motre role.

"Notre réle, & nous, syndicalistes, c’est de discuter de
« I'humain », de tout ce qui fait la vie du travailleur et de sa
famille, :

Il ne s’agit pas li seulement d’une prise de position de
principe, mais d'une orientation de fond dont nous tirons les
conséquences logiques qui sont :

— La revalorisation des salaires et pensions ;

— La diminution de la durée du travail (retour aux

40 heures hebdomadalres)
— Le maintien de notre régime de retraite ;
— La revalonsahon de certaines filires.

*

LES problémes posés aux travailleurs par la modernisation

OTRE 25 Cnngres est ferminé..,
Et c’est maintenant que Paction commence pour la
réalisation du programme établi.

Nos revendications ont été adressées a la S. N. C. F. et an
Gouvernement et nous entendons bien en discuter rapidement.
La aussi, I'expérience nous a appris qu'il ne suffit pas d’avoir
raison pour discuter avec quelque chance de smccés et que,
sans la volonté et la resolutxon de tous les cheminots d’obtenir
satisfaction, « cela n’avance pas vite »,

La volonté d’action des cheminots a la base ne se mani-
feste pas obligatoirement par des actions spectaculaires mais
inefficaces, mais d’abord en renforcant P'organisation syndicale,
en appuyant son programme, en ralliant les
inorganisés et les hésitants, en créant un
vaste courant populaire qui aménera la

victoire.
Paul BUTET,

Secrétaire Général.

~ Manifestation de puissance et de dynamisme
“de la Fédértion. C.F. TG decsChcninmts
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(compte rendu des débats en pages 4, 5, 6, 7, 8 et 9)
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UN IMPORTANT COMMUNIQUE

du Bureau C(onfédéral

Le Bureau Confédéral de la C.F. T. C. s'incline avec émotion devant
les victimes du drame algérien. Il exprime sa solidarité aux familles éprouvées et
aux rappelés dont il entend défendre, pour la part qui lé concerne, les Iégitimes
intéréts. Il manifeste sa confiance et exprime ses encouragements aux militants

C.F.T.C. européens et musulmans d'Afrique du Nord.

Soulignant son indignntion devant les actes de barbarie journelement
perpétrés, il tient & affirmer qu'aucun probléme ne peut étre valablement résolu
par la violence et qu'aucune solution acceptable et durable ne saura étre trouvée
en dehors des voies dl:mocrahqucs permettant a chacun, sans aucune pression,
d'exprimer librement ses aspirations et de soutenir ses revendications par des
moyens légitimes et pacifiques.

Se refusant a prendre position sur le plan strictement politique
dans un domaine. ot chaque citoyen conserve I'entiére liberté de ses options,
le B.C. confirme la position exprimée par le Conseil Confédéral de la C.F.T.C.
au cours de sa derniére session, & savoir que : ¢ Une politigue comportant en
fait l'usage de la force armée ne peut étre valable en Algérie que si elle poursuit
en toute clarté :

— le rétablissement de la sécurité personnelle dans le respect du
droit individuel égal pour tous ;

— la restauration de l'autorité de I'Etat, en vue de parvenir, par
des réformes économiques et sociales et par la recherche d'une entente
politique :

— a une redistribution des revenus et du pouvoir au bénéfice
des milieux les plus déshérités de toutes origines,

— et a une coexistence pacifique des deux communautés qui
composent la population.

Le B.C, décide de demander une audience au Président du Conseil, afin de
lui faire part de ses préoccupations devant l'évolution de la situation et de l'état
d'insécurité des personnes, et de lui demander d’apporter au pays, dans
un exposé vaste et précis, les apaisements auxquels il a droit et
que les masses populaires, pour leur part, attendent au moment ot se
précise la nécessité de consentic de nouveaux sacrifices. Ceux-ci, en effet, ne
sauraient étre acceptés sans trouble de conmscience, que dans la mesure ot
les travailleurs auraient la conviction qu’il s’agit pour eux de
participer a une véritable ccuvre de promotion humaine et de paix.

ET MAINTENANT,
EN AVANT !

N beau, un magnifi-
que Congreés, le
vingt - cinquiéme,

vient de marquer une étape
importante du développement
de notre Federation. Jeune
par ses délégues, par son es-
prit, dynamique, il a su faire
le point de tous les graves
problémes qui se posent a
nous quotidiennement et pour
lesquels la lutte n'est jamais
terminée. Il a su se tourner
vers l'avenir. Nous estimons
que nous ne serions pas vrai-
ment au gervice de nos fréres
de travail si nous nous can-
tonnions dans les problémes
de lheure. Le monde est en
pleine évolution, les vieilles
structures craquent. La ma-
chine s'introduit de plus en
plus méme dans les travaux
considéres jusqu’ici comme ne
pouvant étre effectués que par
le cerveau de 'homme. Nous
devons savoir si la machine
Uemportera sur 'homme ou si
'hormmme dominera la machine.
Les délégués sont venus ap-
porter leurs idées, leurs ap-
préehensions aussi, leurs sug-
gestions. Ils nous ont donné
la force de dire aux techno-
crates et aux tenants du capi-
talisme : les travailleurs ne
laisseront pas U'automation se
faire contre eux, ils exigeront
qu'elle soit faite pour eux.

Au poste ou la confiance
des camarades m’a appelé, je
travailierai dans ce sens avec
Pautoritée accrue que vous
m’avez donnée, avec ftoute
'équipe fédérale a votre ser-
vice.

Notre tache sera profes-
sionnelle. Fidelement attachés
aux principes de la C.F.T.C.,
nous entendons fenir farou-
chement notre independance
a legard de tous les mouve=
ments et de fous les partis.

Le seul outil de defense et
de construction des travail-
leurs est le Syndicat.

Nous ferons en sorte qu'il
continue plus que jamais a se
déterminer par lui-méme et
en lui-meme.

Nos camarades jeunes, si
nombreux a notre Congres,
peuvent étre assures que toulg
Péquipe entend étre jeune,
dynamique et indépendante et
gu’elle ccuvrera a sa place
dans la C.F.T.C. pour la ta-
che définie par la motion fi=
nale et concrétisée dans la
conclusion :

Pour le bien-étre de tous,

Pour la promotion ouvriers,

Pour la paix entre les home

mes et les nations.

M. NICKMILDER.




POURQUO! PAYER PLUS CHER

YERTE DIRECTE DU FABRICANT
AUX CONSOMMATEURS
SOMMIERS, MATELAS, ARMOIRES
CANAPES-LITS, depuls ..... 15.000
COSYS, depuls ......... vaeve 13,000
FAUTEUILS CUIR, depuls .. 17.000
PENDERIES depuis 24.000

LEON, Fabricant
88, rue Myrrha — PARIS 18°

Métro Chiteau-Rouge et Barbeés
Fournisseur des Cheminots

FACILITES DE PAIEMENT

VIN DOUX NATUREL

Expédition en fils de ma récolie 1954

- PRIX DE GROS
ASPERT - BARRERE, Vigneron, BAGES (P-O)

ASSURANCE AUTO ET MOTO

E ASSURANCE - INCENDIE - HABITATION

Tarif spécial « Cheminot » (Province)

Auilo v, &, e asvaAle .38 i
o e e e s Police auto < BON CONDUCTEUR >
A B8OV ees  5.570 gf)ares ull &N =ans I:fmﬂgem' Fem-
g ? 5 7 ursement 10 % de la prime.
= :1‘_;" cgv' :; ::: Gg\i;??gg accidents aux. tlers I[LLI-
3 ; M1’ par ious conducieurs,
Eyclomoteur 50 cmM3 ........ 2.259 Le SERVi&E DE;'ENSE £e charge
Moio et Scooter 125 cm3, i@ de récupérer les frals de répara-
e Arriére garentl ...... §.730 tion -occasionnés & 1'Assure.

Mobilier et matériel, bitiments et voisins, UN MILLION :
1.625 francs par am, tous frais compris
E. ADAM, assureur-conseil agréé
181, rue Lafayette, PARIS (prés cares Nord et Esi)

(Timbre réponse)

EMPLOYES S.N.CF. - POUR VOS VINS

AIME MARTIN - Vigneron - AUBAIS (Gard)

TARIF SUR DEMANDE

77 COMMUNIONS
ARILLION DOR

BIJOUTERIE
HORLOGERIE
ORFEVRERIE
& CADEAUX

AU C

EST & NORD

22,24, AV, SECRETAN.

ZODIAC

; Fournlgseur
des Chemine de feor
sufsses

Agent officiel
des MONTRES

B:9-5 _0oPTa

3 -

® Le CANTAL wous ofie. @ @ A BON COMPTE

une chaine de Villages de Toile

Riviére peissonneuse a 20 metires
Demandez dépliants

M’ SEGALOT

PRESENTE UNE '

NOUVELLE TECHNIQUE

DE FABRICATION QU! ASSURE DESORMAIS UNE

GARANTIE ABSOLUE

Portes & coupes d‘onglet

el coins orfondis, monfées &

3 doubles pennecux.

@ 2 Laquage par projection

2 pénélrante,

3 Poignées, boutons et
plaques de proprefé inoxy-

dables.

Merci MSEGALOT
ca, clesl du Meuble:

M SEGALOT &
tous les q\embre_sde

A =
Longues facilités de
paiement avec assu-
ance gratuire.
Livrcison graotuite -
Reprise en comple des
anciens meubles - Froisy &
de voyoge remboursés -
«Catalogue n° 129
grafuit.
P ottt

Métro : Mouton-Duvernet - PAR

CE 52 Av. du  Général LECLER

Pour camper

PLUS BESOIN DE TENTES Faites aussl

venir votre vin
en fit du

PAYS DE LA VIGNE

en mnous adressant  velre
« BON DE TRANSPORT »

Maison centenaire - Henri MERCADIER

éguipée de ljts de camps,
réchaunds, popottes, ete.
150 FRANCS PAR JOUR

COMPpOTtant

TOUS RENSEIGNEMENTS —
A MASTELLA-AURILLAG (Cantat)

@

N £

ASSEMBLEE GENERALE
de notre Commission Technique

(Suite du compie rendu paru dans le n® 457 du

V. — Spécialités de notation

Le systéme appligué actuelle-
ment par la S.N.C.F. permet
un nombre incalculable d’injus-
tices. La Commission réclame
P'application stricte du Statut,
c'est-a-dire une seule liste et un
seul tableau pour chague grade
et non comme actuellement a@u-
tant de listes et de tableaux que
de spécialités.

Pans ece domaine, il est spéefa-
lement demandé une réduction du
nombre des spécialités et une
unification &4 travers les Services
et Régions, I1 est entre autres
signalé que, sur une Région, 11
¥ a pour la filitre distribution
presque autan. de spécialitésgue
de magasins généraux, Enfin,
presque partout il existe une spé-
cialité « service régionaly» et une
spécialité ¢ arrondissement et éta-
blissement » qui nuit & 'avance-
ment des agents de cette der-
niére eatégorie qui n'ont pas le
débouché « études administrati-
ves ». I1 est en outre demandé
la création d'un certaln nombre
de postes d'agents d’études ad-
ministratives dans les arrondis-
Sements.

VL — Interpénétration
des filiéres administratives,
magasins et conirole

Indépendamment du danger
toujours croissant que présentent
les mutations d’agents des filiéres
actives dans les notres, 1 est
constaté que les agents de la fi-
liére « controle » peuvent é&tre
notés pour un grade supérieur
dans les filieres administratives
et magasins s'ils ont évidemment
satisfalt aux examens requis, mais
{1 n’est pas permis une notation
des administratifs et agents de
magasins dans la filiere contréle,
méme g'ils ont satisfait aux exa-
ment prévus. 11 est donc deman-
dé que les administratifs et agents
de magasin aient la possibilité
d’étre notés dans la filiére « con-
trole ».

VII. — Echange de vues
sur la situation
des mécanographes,
agents de surveillance,
de classement
et du service intérieur

Le responsable fait a4 1'Assem-
biée le compie rendu des travaux
actuels de la Scus-Commission
concernant tant les primes que
la filiere. Il insiste - notamment
sur les garanties qu'il convient
d’obtenir tant pour la reconver-
sion du personnel gue pour res-
pecter la spécialisation des agents.
La Sous-Commission continue ses
travaux,

Pour ce gui est des filiéres sur-
veillance, classement et service
intérieur, un tour d'horizon est
fait et i1 est décidé de créer un
groupe de travail sous la con-
dulte du secrétaire de la C. T.

Ets FOURNIER - NIMES

VINS
MEILLEURS VINS - MEILLEURS PRIX
(Cerrespondants demandés)

HUILES - SAVONS - CAFES

Conditions spéc. aux agents S.N.C.F.
Aceeplons démarcheurs retraités
Ef. BONCOUR-AUBERT, Salen (B.-d.-R)

Vins it Bordeaux

A. FERCHAUD, Flis
LARUSCADE !Giroede)

LES MEILLEURS VINS
de table et de dessert
AUX MEILLEURS PRIX

Prix . spéciaux a4 MM. les Agents
de la S.N.C.F.
Joseph  MARTY, vins. PERPIGNAN

VIN ROUGE NATUREL

Prix spéciaux pour CHEMINOTS

Charles BARDON Frop. Nemoctant

Milhaud- (Gard)

POUR VIVRE MOINS CHER

SAVONS, CAFES, HUILES, PATES, RIZ
Prix spéciaux, dégressifs a Cheminots
groupés avec Beon de Transpert
Ecrire

e samnv-ceonces werauit o (G, GAUBERT & SALON (B.-du-R.)

20 avril 1936)

pour donner plus de corps aux
revendications de ces camarades:
amélioration des pourcentages et
débouché sur l'échelle 8. I1 en
est de méme

VINS GENEREUX
ROUGES, ROSES, BLANGS

livres Adirectement par le
teur, fin préts pour la m
benteilles a des conditions 1n
bles et sous garantie de satis
totale. !

André JEAN]JEAN, vigneren

Chevalier-Maitre
de 'Ordre du Cep

Coteaux d'Adissan (Hésrault).

COFFRET D'ECHANTILLONS
GRATUIT
(Joindre seulement pour participa-
tion aux frais de poste. 6 timbres
remboursés A la premiére commande)

produc-
e en
ita-
action

INEUrs,

tient intégralement les revendi-
cations suivantes :

pour les . impri-

MOTION

A 3 Réunis en assemhliée genérale de
VIH. = Queshons dn'erses Commission fechnigque au siége de
fa C.F.T.C., le mardi 20 mars 1956,

La Commission technique main- les responsables des Commissions
« Services communs » de tous fes

Secteurs fédéraux :

— CONSTATANT que les mesures de
conipression Intervenues dans leurs
catégories ont pratiquement blogué
tout avancement, gque le recrufe-

3 s ment timide auguel la §. N.GC. F,
classe supérieure lors de I'ap- recourt habHuellement ne réseu-

phcatmr_a du nouveau régime dra rien en la maticre ;
au 3 juin 1956 ; — PRENANT CONSCIENCE gue sl
— Attribution de blouses zux rien n’eaidfait e: Ie_urrlautu:. les
=50 = - ihilité mesures & modernisation & Ag-
administratifs 4 possibilité tamment PPautemation vont aveir

pour les agenis de maga- i
Z i pour eux des répercussions encere

sins de choisir entre blouses bien plus dramatigues :
ou bleus de fravail; attri- | — NNADMETTANT pas par ailleurs
bution de vétement de pro- gque Pécart existant enfre leurs
tection aux agents de sur- primes et celles des autres catége-
veillance : ries croisse sans cesse a leur dé-

£ savaniage ;

— Suppression dans les servi- | — EXIGENT QUE LA S.N.C.F.prenne
ces administratifs de la ré- rapidement en considération les
eupération des ponts : nous revendlcations de leur Commission
sommes presque la seule ad- | technigue destindes a :

3 2 = — rétablir et garantir un avance-
ministration & récupérer les ment normat dans leurs filiéres,

— Possibilité pour les agents
voyageant actuellement en
2+ classe de voyager dans la

ponts; — revalorigser les primes adminis-
— Diminution du temps hebdo- tratives qul ne devraient pas
madaire de travail et, dans &tre Inférleures a Ila prime
I"immédiat, alignement de moyenne des Services EX et VH;
tous les services administra- | — FONT CONFIANCE A LA FEDE.

RATION C.F.T.C. pour I'aboutis-
sement de leurs revendications ef
I*assurent de I'appui de tous leurs
camarades des filieres # Services

tifs sur la semaine de 45 heu-
Tes.

Enfin, avant de se séparer, Ia

motion suivante, adeptée a I'una-| S°mmuns 3 pour toute actien
nimité, est adressée par 1'Assem- Suislie woutialt Moy
blée & la Direction du Personnel,
Le Secrétaire de la C.T., ‘ o FN PAGE 10
A, DEBANDE. Pactivité des autres C. T.

VACANCES 1956

L'article précédent annoncant le voyage en Allemagne, ne don-
nait que des pi approximaiifs a titre de simple apsercu.

Nous remercions 1ous ceux qui se sont empressés de nous adresser
leur adhésion, centribuant ainsi & faciliter les démarches.

Suite 4 ces adhésions, des contacis ont €Lé mullipliés pour amé-
nager le séjour, rendre le programme plus intéressant et diminuer
les prix.

PROGRAMME PREYU ACTUELLEMENT

16 juillet. — Départ de Lille en fin de soirde,

17 juillet. — KEHL, frontiére le matin de trds bonne heure : AP-
PENWEIER, BUHL-BADEN, traversée de la Fordt Noire ; LINDAU
{lac_de Constance, arrét de quelques heures) ; le Tyrol allemand :
les Alpes bavaroises ; MUNICH, arrivée pour le repas du soir.

18 juillet. — Repos. Liberté a MUNICH (visiles de la ville et
du musée).
19 juillet. — Excursion & INNSBRUCK (Awutriche) ; visite de la

ville par tramways spéciaux, excursion.en cars dans la vallle de la
Stub & FULPMES.

20 julllet. — Liberté & MUNICH. Soirée d’amitié dans une brasserie
bavaroise « La Hofbrauhaus ».

2% juiltet, — Excursion en cars 3 OBERRAMMERGAU et divers
sites de la région bavaroise. :

22 julllet. — Excursion & ALT-OTTING et 4 HERRENCHIEMSEE
(lac et chétean).

23 juiliet. — Repos. Liberté a AMENICH.

24 juillet. Départ de Munich le matin, arrdt & NUREMBERG ;
visite de la ville et ausei de la ville de WURZBOURG : arrivie le
soir-d Franefort sur le MAIN ; arrét prolongé pour atteindre la vallée
du Rhin au petit jour.

25 juitiet. — FRANCFORT. WIESBADEN, la vallée du Rhin (La
Lorelel) ; un projet de descente du Rhin en bateau est 4 1l'elude ;
COBLENCE : la vallée de la Moselle ; la frontidre luxembourgeoise ;
LUXEMBOURG, LONGUYON ; retour a Lille le soir.

PENSIONS

Les pourparlers et le précienx concours du Docteur HORHAMMER
de- Munich ent permis e trouver des pensiens et restaurants goi
tout en nous offrant le confort certain nous reviendront i des prix
notablement inférieurs 2 ceux donnés précédemment.

REDUCTIONS

Les voyageurs pavanis bfnéficient d'une réductlon de 50 % sur le
prix du billet de chemin de fer. Les enfants de moins de 16 sns
au 25-7-1956 de 75 %. !

PRIX ACTUELLEMENT PREVUS EN HOTEL (au départ de Lille)

{68 T T 0 TR L e e L e s e A LR 12,500 fr.
Familles de cheminots et retraités .. ...... 18.000 fr.
Enfants de cheminots, moins de 10 ans au £5-7-58 14.700 fr.
Voyageurs payants, GAUIES ...c.cerivecsarrsccasvones . 20.700 fr.
Enfants payants de moins de 10 ans au 25-7-1956 .eeevees.. 16.200 fr.

Ces prix comprennent : Frais de passeport et &ssurances, prix du
.pareours complet pour les voyageurs payanis, prix da parcours sur
réseaux 6étrangers pour les retraités et familles gde cheminots. excur-
sion ‘en batean et en cars, pensicn compléte depuis le repas du 17 au
soir 4 Munich, la soirée bavaroise, les visites da chiteau de Her-
remchiemsee et du musée de Munich, l'excursion au Tyrol autrichien
(le tout sauf les boissons).

H. EST TRES URGENT de faire parvenir vaire adhésion si vous
désirez profiter des avantages qut vous sont offeils, 3

DEVISES ET PASSEPORTS

Aucupe formalité & remplir, les passeports méme périmds seront
accepids. Seule sera exigée pour tous les partlelpants nés avant le

. 25 juillet 1941, une carte d'idemtité civile valable, c'est-d-dire établie

apres le 1'T ‘octobre 1944,
PERMIS

Toutes instructions vous seront données en temps utile.
Les adhésions comme toutes demandes de renseignements sont &
adresser & M, Emile HUE, 82, rue Victor-Hugo, & HELLEMMES-LILLE
{Nord) ou UNION locale C.F.T.C., 1, rue Saint-Genois, & LILLE (Nord).
RENSEIGNEMENTS A FOURNIR LE PLUS TOT POSSIBLE
(Hous attirons votre attenlion sur ce que les listes doivent étre
closes et déposées incessamment). Ne risquent pas d’arriver trop tard.
NOM {en letires capitales. Préciser M. Mme ou Mlle) ...iceceeeoiiiol,.,
Prénom légal :
Adresse posiale .. .
te et lieu de NAiSSANCE sseesrracenss
genis avec carte de circulation gratuite S.N.CF. ......
Familles d'agents avec permis Adultes
Familles d’agents avec permis enfants moins de 10 ans aun 25-
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Voyageurs payanis adultes
Voyageurs payants : enfants de moins de 10 ans au 25-7-1956
Désire changer en marks Ja somme de (en francs) scsssessssessccesccass
— Prix des devises : meark environ cent franes,

— Préciser les noms des familles gu des personnes avec gquf

soubaiteriez effectuer le voyage.
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Les 600 militants mandatés par les syndicats de cheminots C.F.T.C. de France et des Territoires
d’Outre-Mer, réunis a "occasion du 25° Congrés fédéral, adressent leur salut fraternel a tous les travailleurs des

Chemins de Fer.

Ils se félicitent de ce que l'action syndicale ait permis,
depuis le Congrés de 1954, une revalorisation des salaires
de plus de 20 % ainsi qu'une amélioration des pensions, mais
ils mesurent I'écart qui reste a combler entre ces résultats
et ce qui serait nécessaire pour permetire aux cheminots actifs
et retraités une vie normale._

+
%4

Conscient de I'importance des transports dans |'économie
et la vie nationale, et des problemes nouveaux que posent
aux cheminots les progrés de la technique et la modernisation,
le Congrés affirme son accord avec toute mesure tendant a

donner aux chemins de fer la place qui lui revient et a en faire
un outil constamment adapté aux besoins du service public,

Il rappelle toutefois et avec force gue la modernisation
et le progres technique doivent avoir comme objectifs
premiers :

— L'amelioration des conditions de vie des travailleurs ;
— La réduction de la peine et de la durée du travail ;
— La « libération » de 'homme et nom son &crasement:

En conséquence :

En fonction des besoins des cheminots et des améliorations
techniques déja réalisées 3 1a S. N. C. F

Le Congrés donne mandat au Conseil et au Bureau Fédéral pour poursuivre leur action pour la réalisation

du programme revendicatif suivant :

TRANSPORTS

— Nationalisation de Pensemble des moyens de tramsport
(route, air, eau), seul moyen de régler le probléme de
la coordination et de mettre fin 2 une amarchie ruineuse
pour le pays.

— Opposition formelle & tout abandon de ligne et 3 toute
atteinte a I'intégrité de la S. N. C. F.

— Dans limmédiat, possibilité pour la S. N. C. F. d’exploiter
sur route et coordination -effective des investissements qui
éviterait le gaspilage et les doubles emplois.

En ce sens, le Congres conf"irme,_ son- opposition a la
canmalisation de la Moselle qui fait l'objet d'un nmrch;gndagc
odieux dont une partie de "économie francaise dc.vralt faire
les frais au seul profit de Ia grosse industrie lorraine.

PRESTATIONS FAMILIALES
SALAIRES - RETRAITES

— Institution d’un traitement national : _

— Dont le minimum ne serait pas inférieur 2 30.000 francs
nets par mois ;

— Englobant tous les éléments de la rémunération, a
'exclusion de ceux ayant le caractére d'un rembour-
sement de frais

— Sans discrimination résidentielle ;

— Entiérement soumis a retenue pour la retraite ;

— Dont Péventail hiérarchique tienne légitimement compte
de la qualification professionnelle et des responsabilités.

— En vue de parvenir 3 un véritable salaire familial, reléve-
ment des prestations familiales dans |'application de la
loi du 22 octobre 1946 et transformation du systéme
amenant une progression du taux en fonction de l'age
des enfants et ouvrant droit & toutes les prestations des
le premier enfant.

.— Octroi de la campagne double aux cheminots anciens
combattants. :

— Pension de reversihilité portant, dans tous les cas, 3 75 9
les pensions de refraite,

— Octroi de Phonorariat anx cheminots titulaires de la

Médaille d’Honnenr, i

CONDITIONS DE TRAVAIL

— Retour aux 40 henres hebdomadaires en 5 jours et révision
du Réglement P4,
— Humanisation des conditions de travail.

— Arrét de la compression des effectifs ;
— Reprise de I'embauchage au Cadre Permanent.
— Commissionnement de tous les auxiliaires remplissant las

conditions requises et extension du Cadre des auxiliaires
mensuels pour les autres,

— Réadmission 2 la S. N. C. F. des ex-appreatis.

ACTIVITES SOCIALES

— Création 32 la S. N. C. F. dun fonds- d’action samitaire
et social géré paritairement.

— Rétablissement de la co-gestion & I'Econemat,

— Extension de I'Economat sur les Régions Sud-Est et Médi-
terranée.

— Amélioration du recrutement et des conditions de rému-
nération du personnel de I'Economat. 7

— Révision de Vallocation décds pour les retraités et ayants
droit, :

— Libze choix du médecin pour tous les cheminots,

— Institution d'un pécule de vacances de 15.000 francs par
agent, plus 5.000 francs par enfant a charge.

— Intensification de l'aide a la construction et de 1a cons-
truction de logements locatifs.

— Insttution d’'un congé éducation,

REVENDICATIONS CATEGORIELLES

— Prise en considération par la S. N. C. F. des cahiers reven-
dicatifs établis par les Commissions Techniques et abou-
tissement rapide de ces revendications..

AFRIQUE DU NORD

— Intégration des cheminots tunisiens et marocaing dans un
cadre S. N. C. F, et rattachement des chemins de fer
algériens 2 1a S. N. C. F.

Le Congrés assure les camarades d’Afrigue da Nord, dans
les heures difficiles qu'ils vivent, de leur fraternellz solidarits,

&
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Fidele a la tradition et aux principes de la C. F. T. C,,
le Congrés estime que ces différents points doivent faire I'objet
de négociations entre la S. N. C, F. et toutes les organisations
syndicales représentatives. A ce sujet, il rappelle son opposition
aux décrets 50.635/37, du 1°* juin 1950, qui stérilisent toute
discussion paritaire et dont il a demandé I'abrogation.

Restant fidéle au mouvement ouvrier, a ses luttes et a ses traditions, le Congrés se diclare résolu a utiliser
toutes les armes de la closse ouvriére, y compris la gréve, si les négociations se révélent infructueuses, et ce

avec toutes les organisations syndicales, si nécessaire.

Conscient de ce que les droits non seulement se réclament, mais se conquidrent, le Congrés :

APPELLE tous les Cheminots a rejoindre les rangs de la C. F. T. C., qui lutte au seul service de la classe

ouvriere ;

Et se sépare en REAFFIRMANT son attachement a la C.F.T.C,, a la C.1.S. C. pour le 3

-

BIEeN-ETRE DE TOUS ;
LA PROMOTION OUVRIERE ;
LA PAIX entre les hommes et les nations.
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GRATIFICATION
D'EXPLOITATION

Depuis Pavenant du 10 juillet
1952 a la convention 5. N.C.F.
du 31 goiit 1937 notre gratifica-
tion d’exploitation n's cessé de
diminuer malgré une « productivi
té » sans cesse accrue des chemi-
nots.

MNous avions déja obtenu em
1955 que som montant ne soit pas
inférieur a la somme payée enm
1954, mais cette solution . transi-
toire ne saurait nous donner sotis-
faction, c'est la fermule elle-méme
de la gratification d’exploitation
qui doif étre revue pour permetire
de donner a tous les cheminots une
somme en rapport avec les efforks
fournis.

Nous croyons saveir que suite a
cette demande des études seraiemt
en cours a la 5. N.C. F. et au mi-
nistéere des T.P. pour la mise au
point d‘une nouvelle formule. Quoi
qu'il _en soit, il est bien évident
que mnous ne saurions admettre
une diminution de notre gratifica-
tion d'exploitation qui n'est actuel-
lement que de 10 9% environ da
la prime de fin d’annse,

CONGES
DES DISPONIBLES
RAPPELES

A lo suite de différents cas qui
nous avaient été signalds, nous
avons eu a imftervenir guprés de
la Direction du Personnel au sujet
du nombre de jours de congés aux-
quels ont droit les disponibles qui,
du fait de leur rappel sous les dra-
peaux n'ont pas travaille toute
Vannée a la S.N.C.F. La Direction
a admis qu'il ne devait pas étre
fait de réduction sur le congé am-
nuel des disponibles rappelés.

TRAINS
INTERDITS

A la suite d'un certain nombre
d’observations #faites par les orga-
nisations syndicales a la Direction
générale le nombre des truins in-
terdits aux cheminots en service
d'été 1956 (du 3-6 au 29-9) a
été réduit, ;

Comme par le passé un avis gé-
nérel P4 szra distribué eux che-
minots actifs et retraités.

CLASSES DE VOITURES
AU 3 JUIN 1956

Lo S.N.C.F. nous o informés
que les dispositions suivantes
étaient soumises a {‘approbation
ministérielle.

— les agents titulaires- d’une
carte de 3° classe \voyageront en
2° classe nouvelle.

Les agents titulaires d'une carte
de 2° closse voyageront en 2° clas-
se nouvelle et en 1™ classe ban-
lieue parisienne. {is auront en outre
lo possibilité de se surclosser de
2* classe en 1™ classe en payant
1 fr. 25 du kilomatre,

Les agents titulaires d'une carte
de 1% classe voyageront en 1™
classe nouvelle ainsi que les agents
des échelles 15 er 14 L.

Ces dispositions qui sont déja
légérement (oh ! trés légérement)
améliorées par rapport a ce qui
avgit été envisage il y a gquelques
mois ne souroient nous donner ra-
tisfaction et nous continuerons no-
tre action pour que les avantages
acquis de nos camarades de la
maitrise ne soient pos reduits.

EFFECTIFS
NOUS AVIONS
« RAISON »...

Le 8 juin 1955, nous é&crivions
dans un rapport adressé au Direc-
teur général au sujet de la com-
pression des effectifs: ¢ En ma-
tiere d'effectifs nous sommes des-
cendus au-dessous de la cote d'a-
lerte... » Nous avions malheurcuse-
ment raison et un on aprés en
mai 1956 daons de mombreux éta-
blissements les « chefs de feuille »
se demandent journellement com=
ment assurer les repos et congeés.

Au 1°° moi, il restgit encore
400 jours de congés 1955 & amor=
tir a Thionville.

On ouvre les portes pour I'em=
bauche, mais on ne trouve per=
sonne..,

On fait oppel oux retraitss..,
et lon demande aux agents de
faire des heures supplémentaires.

Tout agurait été beaucoup plus
simple si l‘on mnous avait écouté
plus tot.
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André PAILLIEUX

ouvre le Congrés

nécessairement dominés par le souci d'assurer un
meilleur avenir aux travailleurs du Rail, et a notre
mouvement, une plus grande prospérité, je ne puis me
défendre de ‘jeter un rapide regard sur le chemin parcouru
et qu'onl jalonné ces vingl-cing assises fédérales au cours
de trenle-huil années de débordante aclivilé.

Organisation minoritaire encore de nos jours, en dépil
d’'une progression conlinue en nombre el en efficacité, la
Fédération C.F.T.C. des Cheminots a connu des débuls
difficiles. Aux yeuxr de beancoup. son implantation dans
nolre profession lenait de Uaventure. Vérilable gageure !
disaient certains. Si la percée a pu néanmaoins se faire, c¢’esl
que le Mouvemen! syndical chrétien avait sa place dans
cetie profession, qu’il répondaif ¢ une nécessilé que toules
sortes d’événements onl depuis lors consacrée et qu'ont
mise en évidence les élections professionnelles depuis
qu’elles permetien! Vexpression de touies les lendances, sous

- le régime de la représentation proportionnelle.

Certitude absolue de notre raison d’élre, voila ce qu’'ap-
porte en premier lieu un tel regard sur le passé. Il 7'est pas
inatile, anx premiéres heures de ce Congres, de placer sous
son signe les projets d'avenir que nous devons délibérer en

EN ouvrant ce XXV* Cbngrés’, dont les travaux seront

commun. Les inquiets, s'il en est parmi nous, y trouveront

-d’emblée la réponse a une question qui, pour peu qu'on se
penche sur une aussi riche expérience, cesse de se poser.

Notre histoire fédérale, la grande histoire (la- pelile.

aussi)- comporte d'autres certitudes, celle, par exemple, de
Uefficacité de U'action soutenue. du travail de longue haleine,
remis chaque jour sur le métier, avec cetle -palience, ceite

~persévérance, ce devounement désintéressé-qui sont a lUori-

gine des grandes réussites humaines, des. plus durables toul
au moeins. Qui pourrait mesurer la somme des dévouements,
-le: plus souvent obscurs, qui ont permis la consiruction du
bel-édifice qui fail aujourd’hui notre légitime fierté ?

Commenl ne pas évoquer aussi Uétonnante faculté de
‘rajennissemen! de nolre Mounvemeni qui a foujours {rouvé,
quelles que soient les circonstances, les hommes dont il
avait besoin a Uheure des nécessaires reléves? Depuis
guelques années, la vieille équipe, celle des premiéres lutles,
des premiéres épreuves ef aussi des premiers espoirs, se
désagrége a un rythme régulier, donnant lieu, de congrés
en congrés, a une reléve méthodique grice a laquelle notre
Fédéralion connait la continuité dans Ueffort en méme
temps qu’elle s’assure une consfante adaptation de ses
maoyens daclion aux exigences de chaque époque de la vie
-professionnelle,

Voila d’amples matifs ¢ nous donner confiance en nous-
mémes. Je voudrais que ce XXV* Congrés en fiit toul impré-
gné et qu'il se déroulal dans une almosphére d'oplimisme
raisonne.

Ce Congrés, hélas ! sera pour moi le dernier en tant que
responsable des destinées de la Fédération. Ainsi que vous
avez pu le remarquer, je n'ai pas sollicité le renouvellement
~«de mon mandal de-conseiller fédéral. I’heure fatidique a
sonné oil doit s'effectuer, dans les conditions les meilleires
pour le Mouvemenl, une nounvelle reléve parachevant l'ccuvre
de rajeanissement intégral des cadres syndicaux enlireprise
par les précédents Congrés. La certitude qui-est la mienne
de remellre en bonnes mains le lourd flambeau tenu a bout
de bras depuis prés de [reize ans apaise en moi les regrels
que jéprouve de quitier un posle de combat ol votre con-
fiance m’avait appelé el on 'ai vécn lant d’heures exallantes,
pour passer @ mon tour au cadre de réserve ét rejoindre les
vétérans. A ce titre, jaurai tonjours, je Uespére, ma place au
miliea de vous. Je m’'y viendrai asseoir avec plaisir chaque
fois que Paccasion m'en sera donnée el mon dévouement
vous restera acquis en loule circonstance fant que les forces
ne m’auront pas abandonné.

Cela dil, au lravail.
Je déclare ouvert le XXV* Congrés de la Fédéralion.

r

PRECISION
GARANTIE
QUALITE /

HORLOGER
JOAILLIER

depuis 1866

107 RUE SAINT LAZARE
PARIS I1Xc. TRI 00.9%

fras grand choix de'bagues, clips, bracelets et colliers, chevalidres, montres
—————  des meilleures marques a des prix trés avantageux

CONCITIONS SPECIALES

a4 MM tes Employés de 1a S.-N.C.F., sauf sur marques Omega et lissot
~POSSIBILITES - DE-CREDIT Catalogue gratuil -sor demande

.y

NN RN NN RN RN NN NI NN AN NN NN AN IR RN SN AN A AN RN R AN NS NEENE NN AN SN IS EARAEERNE AR AR OO

Le* bureau de séance pendant la discussion du rapport moral

SEANCES

Le Président fédéral André PAIL.
LIEUX prononce le discours d’om-
verture publié par ailleurs et dé-

- ¢laré ouvert ce 25° Congres Fedé. -

ral. Aprés les communiecations d’er-
dre pratique et la désignation de
la Commission des Reésolutions, Te
bureau de séance est mis en place
et le Congrés passe a 1'ordre dm
jour.

Burean de séance :
Président : ’

Charles LEGRAND (Nexd),
Assesseurs :

CANEVET e« M. COUSIN

(Ouest). :
Secrétaire :

-HAMEAU (Nord).

RAPPORT
SUR LES MODIFICATIONS
AUX STATUTS

Maurice NICKMILDER, rappor-
teur, domne quelques explications
sur les propositions sounmises au
Congres et la parole est donnée a
LOTTE (Paris Sud-Est) pour dé-
fendre les propositions de Paris
Sud-Est et Villeneuve-Saint-Georges
gui ont pour but I'élection directe
du président el du secrétaire géné-
ral par le Congres.-A charge pour
ceux-ci de constitner une équipe
qui,: avee les secrétaires généraux
des Unions de région, composeront
le Bureau Fédéral.

M. NICKMILDER, au nom du
Burean fédéral sortant. rejetie ces
propositions -gui risqueraient de
conduire 4 un régime d’autoriié,
le président et le secrétaire général
ainsi-élu n'ayant de compte a ren-
dre, g’ils le jugent utile, qu’an
Congres duquel ils détiennent leurs
pouvoirs.,

La prise en considération de ces
propositions est rejetée par le Con-
gres qui passe a da seconde modi-
fication proposée par le Syndicat
de Rennes et défendue par COEFF.
Cette proposition vise a la suppres-
sion des Unions de région comme
organismes intermédiaires el en
conséquence modifie la structure
des organismes gestionnaires de la
Fédération. COEFF insiste sur la
rationalisation de nos méthodes de
travail en renforcant I'outillage des
secleurs "et il reste convaincu gue
c'est 1a une formule d’avenir sur
laquelle tét ou tard il faudra re-
venir. Ce sur quoi M. NICKMIL-
DER est bien d’accord, mais en

estimanl que cette réforme est pré- :
maturée il demande au Congrés !
~de rejeter la prise en considération !
des propositions du syndicat de }
Rennes. Le Congrés se prononce |

dans ce sens.

Sur la proposition du Syndicat i
de Vierzon défendue par SORNIN, :
qui fixe a 50 et 55 ans la limite :
d’dge pour étre candidat au Con- °
seil Fédéral, des demandes de pré- ;

cision sont formulées par MARTIN
(Longwy) et PATURO (A.L.).
Aprés la réponse favorable de M.
NICKMILDER, le Congrés ap-
prouve la prise en considération
des propositions du syndicat de
Vierzon gui sont alors discutées,

Interventions de S. PEROT (Cha-
lons-sur-Marne), ALLANOT (Vil-
leneuve), LE BRUMENT (Rennes),
GUERIN {(Nantes), soit sor la pro-
position de Vierzon, soit sur une
propesition du Bureaw fédéral vi-
sant le mode d'élection des conseil-
lers fédéranx,

La proposition - d’ALLANOT,
apres ~ réponce de M. NICKMIL-
DER, et gui consiste a4 #e _plus
confier de tiche extra-syndicale a

DU 24 AVRIL

des responsables de plus de 55 ans

. est adoptée par le Congrés en me-
‘me temps que la medification de

‘Vierzon, sous réserve que les inté-

ressés ‘pourrent exercer leur man-

dat jusqu'a expiration de celui-ci.
F

La séance- de 1'aprés-midi est
ouverte sur 1l'exposé de la situa-
tion financiére par A. BONNEAU.
trésorier général amnquel J. DER-
VILLEZ, trésorier général adjoint,
apporte le complément concernant
la Caisse de Résistance, le fonds
juridique et la Maison familiale
de vacances.

Apres le rapport de la Commis-
gion de controle, intervention de
ROUCH (Chalons-sur-Marne) qui
demande des précisions sur les
frais de fonctionnement et sur le
placement des fonds de la Caisse
de Résistance, BERARD (Conflans-
Jarny) qui demande une réduction
des dépenses portant mnotamment
sur le journal.

Apres les réponses-de DERVIL-
LEZ et A. BONNEAU le rapport
finanrjer mis aux voix est adopté.

A. BONNEAU-soumet ensuite un -
certain nombre de suggestions pour
une gestion financiere saine duo
Budget fédéral et en imsistant sur
la ‘gravité de la situation fait deux
propositions :

1° Confirmer les décisions inter- -
venues- au--Congrés de 1950 d’aug-

smenter automatiguement la cotisa-

tion, paralléelement aux augmenta-
tions de salaire ;

2° Augmenter le taux de la part
fédérale dans la cotisation de 10 fr.

~a partir du 1®" janvier 1957.

COURVOISIER (Troyes). LACK
(Bischheimi), HINZELIN (Blainvil-
le); GALIMIER (Metz). MIELLE
(Belfort), RIGOULET (Conflans),
VERHEYDE (Lille}. MALY (Ca-
dres S. E.), MARECHAL (Vincen-
nes), LOTTE (Paris - Sud - Est),
s’opposent a une augmentalion et
demandent une politique fédérale
réaliste paralléelement a une poli-
tique d’économie gsaine, car wune
augmentation de cotisation ne peut
que réduire nos effectifs.

MARTIN (Bondy), PETIT
(Reims), BOUQUET (Nimes), pré-
féreraient un effort de recrutement
a4 une augmentation de la cotisa-
tion qui aurait d’ailleurs un effet
contraire et demande que l'on

DU GOUVERNEMENT "FRANCAIS LE

DES CHEMINOTS FRANCAIS, TANT EN CE QUI CONCERNE LES CONDI-
TIONS DE REMUNERATION QUE LE REGIME DES RETRAITES ET LE

STATUT PROFESSIONNEL.

Il fait siennes les revendications des Cheminots francais de Tunisie
relativement & leur intégration collective dans le cadre de la S.N.C.F. et
demande au Bureau Fédéral d’en poursuivre activement la réalisation.

CAMARADES

Les événements de juin 1936 ont marqué I'histoire ouvriere

SYNDICALISME-MAGAZINE de juin les revivra avec vous

LISEZ ET DIFFUSEZ

MOTION POUR LA TUNISIE

Le Congrés Fédéral, en présence de la sitnation nouvelle créée en
Tunisie du fait de la modification du statut politigne de ce pays, EXIGE

1956

Sur le mode d'élection der con-
seillers fédéraux, le Congrés main-
tient le statu-quo.

Interruption de séance pour le
déjeuner, reprise des travoeux &

14 h. 30.

poursuive la campagne actuelle de
recrutement.

SIMONET (Lumes), MERIGAULT
(Orléans) demandent la hiérarehi-
sation de la cotisation et CHA-
LUMEAU (Rouen) est du méme
avis, mais en proposant de faire
porter l'effort sur les colisations
Cadres, Enfin LEPERT (Sottevil-
le), en demandant des précisions
sur les dépenses, AUBARD (S. C.
E.T.A.) et DILLENSEGER (Di-
jon) estiment par conitre gue l'ang-
mentation de la cotisation est une
question de militant et de prépa-

ration. A Sotteville la cotisation est

hiérarchisée, une péréquation auto-
matigue ' est effectuée et ceci en
concurrence avec une angmentation
des adhérents. Pas de probléme
donc pour une revalorisation éven-
tuelle -de la part fédérale, il ne
faut pas faire duo syndicalisme au
rabais et il fant avoir en cette ma-
tiére une attitude courageuse.

A. BONNEAU répond en préci-
sant qu’il s'agit d'augmenter la
part fédérale qui n'a pas é1é reva-
lorisée proportionnellement aux sa-
laires. Il précise d’autre part que
le Bureau fédéral sortant a fait le
maximum d’économies compatibles
avec une activité normale duo mou-
vement et de sa place dans la cor-
poration et. qu’aucune diminution
nouvelle 'des dépenses ne saurait
étre engagée. sans affaiblir notre
mouvement., DERVILLEZ apporte
de nouvelles précisions  concernant
Ise  services et ['utilisation des
fonds de la caisse de résistance.

Le Congres passe ensuite au vote
sur les deux propositions et les
repousse a la majorité.

Une proposition de Saint-Etienne
ayant pour but d’augmenter seule-
ment la part des Cadres est reje-
tée par le Congrés aprés que P.
LIENART soit monté a la tribune
pour répondre a Saint-Etienne. ex-
poser la situation des cadres dans
notre Mouvement et au regard du
syndicalisme en général.

La séance est ensuite levée a
18 heures. :

RESPECT DES DROITS ACQUIS

SYNDICALISME !

Remboursement fotal assuré

pour vos ordonnances d'optique médicale
LUNETTES, VERRES, ETUIS au TARIF de la Caisse de Préveyance

JOURDAN, Opticien 7 s reves

e Malson tenne de Pire en Fils depuls ‘1860 —————

- Rien a votre charge

SEANCE DU MERCREDI
BUREAU : Présidente : Suzanne PEROT (Est); Assesseurs :

25 AVRIL
LACK, GALINIER (Alsace-Lorraine)

Secrétaire : M. VACHERAND (Est)

Paul BUTET, secrétaire général
sortant, présente au nom du bureau
fédéral le rapport moral et d’orien-
tation, dont la rédaction est 'cu-
vre commune de I’équipe fédérale,
en donnant un aper¢u trés bref de
T'action [édérale de ces derniéres
semaines et en invitant les interpel-
lateurs a orienter leurs interven-
tions dans un souci d’efficacité plus
particulierement sur netre program-
me et nolre action [uture.

MANCIAUX (Audun-le-Roman)
se demande si la Fédération a fait
les elforts nécessaires pour ['em-
bauchage direct au cadre perma-
nent, le commissionnement des
auxiliaires, et lextension de Ia

TRANSPORTS

DELMAS (Troyes) intervient sur
ie probléme des transports, il &'éle-
ve conire la canalisation de la
Moselle et demande une action plus
énergique de la Fédération dans ce
sens avec une large information et
action a la base pour la défenze du
chemin de fer.

MAIRE (Dole) n'admet pas gue
Ia S.N.C.F. finance des services
routiers' de remplacement et HI-
GOIN (Paris-Masséna) 'appuie en
réclamant pour la S.N.C.F. la mai.
trise dans ces ftransporis qui ne
peuvent se conceveir autrement
qu'en permettant a la S.N.C.F. d’as-
surer clle-méme les trancports de
remplacements ou terminaux.

CONDITIONS
DE TRAVAIL

catégorie des auxiliaires mensuels.
REVEZ (Dunkerque), WARNEZ
(Boulogne), MAY (Sélestat), RI-
GOULET (Conflans), PAVETTOT
(Saint-Cloud)  interviennent suor
I'dge de la retraite et s’élévent
contre le « rabiot » qui tend & se
généraliser, surtout dans les hantes
échelles, alors que des difficnltés
d’avancement consécutives a la
compression du personnel sont
constatées. Il faut maintenir I'age
de la retraite a 55 ans, bloquer les
majorations a partir de cet dge,
interdire les cumuls e revalorizer
les pensions, ceci sans vouloir pas-
sionner le Congrés sur mne lulte
actifs contre retraitables.

GIRAUD (Orléans) n'est pas
d’accord sur le non cumnl d’une
pension avec un salaire, ¢’est en
tout état de cause ~un probleme
confédéral et il ne faudrait pas
pénaliser les retraités alors qu'il
y a des cumuls chez les travail-
leurs aciifs, les commergants, ete.
GIRAUD évoque la gquestion de
la durée du travail et demande le
retour aux 40 heures sans dimi-
nution de salaire, snivi par RA-
FANOT (Romilly). COTTEREAU
(Saintes), WASIER (Paris-Est),
AZE (Fougéres) qui estiment gue
celte queslion doit prévaleir sur

une augmentation de salaires,
BILLON (Saint-Etienme), WEISS
(Services centraux) et CHALU-

MEAU (Rouen) qui, par ailleurs,

préoccuper de ce probléme évoqué
d'aillenrs par le rapport de M.
DUBOIS sur la modernisation et
les problémes humains.

Le Congrés repousse une propo-
sition de P. VACHERAND de
désigner deés maintenant un can-
didat a la Commission des Jeunes
at Conseil Fédéral, la question
devant étre examinée au Conseil
d'octobre, aprés consullation des
régions et réunions de la Commis-
ston.

Eugéne DESCAMPS " et Yves
MOREL, respectivement secrétaires
généranx de la Fédération de Ia
Métallurgie et de la Fédération
E.G.F., apportent aux congressistes
le salut de leur Fédération em in-
sistant sur la nécessité d'un travail
commun el d'une collaboration trés
étroite entre les fédérations, cha-
leurensement applaudies par le
Congres.

La séance est suspendue &
12 h. 15 pour permetire l'élection
du Conseil fédéral, reprise a 15 k.

Au début de la séance, P. BU-
TET répond sur les conditions de
travail. Nous nous sommes bagar-
rés sur la compression des effec-
tifs et nos cadres C.F.T.C. nous
ont toujours aidés. Nous avens
marqué des points, nous continue-
rons. Les agents dont on a besoin
en permanence ne doivent pas
étre embauchés comme aunxiliaires,
cenx qui sont depuis des années
dans ce cas et qui ne peuvent éire
commissionnés doivent étre admis

BRUS (Ouest) estime qu’il faut
revoir la possibilité de cogestion
des  enireprises nationalisées et
GRATOT (Paris-Rive-Droite) sou-
haite que nous soyons les prome-
teurs d'un courant d’opinien en
faveur des nationalisations. HUT-
TIN (A.-L.) rejoignant DELMAS
demande une action 3 la base dans
la Moselle et il s’éléve contre la
transposition sar le plan politigue
en un probléeme politique de la
canalisation de la Moselle qui doit
rester dans son cadre économique,

BUTET remercie des interven-
tions intéressantes, il souligne la
notion contradictoire d'enireprise
publique et entreprise concurren-
tielle et il est d’accord pour pous.
ser les nationalisations, en faisant
mitention toutefois au risque d’éia-
tisation, seule possibilité de mettre
au service du public un outil de
transporl  vraiment économigie
pour le pays. Il faut Intter constam.
ment pour la défense du Chemin de
Fer, nous n'avons pas ménagé nos
efforts contre la canalisation de la
Moselle et nous regrettons gu’elle
goit maintenant « politisée » am
plus mauvais sens du terme. A.
PAILLIEUX précise d'ailleurs ce
que nous avons pu faire au Conseil
Economique dans le sens d'une
coordination elficace des moyens de
transporis que ce soil rouliers, aé-
riens ou fluviaux.

M. DUBOIS rappelle que la Fédé-
ration a fait le maximum pour
I'information ; des conférences de
presse ont élé organisées, mais la
presse et particulitrement celle de
Paris est dirigée et nous n’avons
pas loujours I'audience désirée dans
les colonnes de celle-ci. Des efforts
doivent étre faits vers la presse de
Province en collaboration avec les
secrétaires de Secleur ou correspon-
dants de journaux de province.

insistent pour gque la réduection
des heures de travail soit discutee
avant toute proposition d'allen-
gement du congé annuel, lequel
doit étre accordé au moing pour
18 jours pendant la période d’été.

CESAR (Blainville) pose le pro-
bléeme de l'apprentissage S.N.C.F.
et demande Ia suppression des
centres d apprentissage S.N.C.F.,
cependant que LE MAUL (Man-
tes) s’éleve comnire le placement
en dehors de la S.N.C.F. des
apprentis et surtout contre leur
déplacement et leur utilisation a
la sortie du centre, loin de leur
famille, bicn souvent dans des
travaux de manulention.

GALINIER (Metz) se plaint de
la mauvaise répartition des heures
de travail et demande une action
fédérale pour de meijlleurs roule-
ments (refonte dn réglement
P 4).

LIZARD (Moulin-Neuf) estime
que ce sont toujours les basses
échelles qui font les frais de Vopeé-
ration « compression des effec-
tifs ».

SIRURGUET, secrétaire géneé-
ral de ’'Union fédérale des Retrai-
tés, évoque |'dge de départ en
retraite et répond a quelques inter-
ventions en insistant sor deux
points :

« On recherche, dit-il, la dispa-
rition des régimes particuliers en
prétextant que c’est mne inégalité
chocante pour I’opinion publique,
alors que le progres nous obligera
a4 revoir cet age de départ de
55 ans dans les années a venir.
D’autre part, un probleme im-
portant se pose pour l'occupation
des retraités. Plus on avancera
I'dge de Ia retraite, moing on
pourra condamner a I’inaction des
hommes encore jeunes, valides et
I’'organisation syndicale devia se

maintenant am cadre auxiliaires

mensnels,

Nous devons maintenir les cem-
tres d’apprentissage, ¢’est un avan-
tage financier pour les éléves ot
cela facilite ’accession a un metier
des fils d’ouvriers, mais il fame
modifier les méthodes et ne pas
orienter les apprentis uniquement
vers }le chemin de fer.

L’essentiel du probleme dm dé-
part en retraite, dés linstant om
en =sofit 1953 nous nons sommes
battus pour avoir le droit & pen-
sion @& 55 ans, est um probléme
d*éducation et de relévement subs.
tantie] du montant des pensions.

T fasut venir rapidement sux
40 henrez en s’appuyant sor la
modernisation et le progres et, pa-
rallélement, & une action interna-
tionale dans ce sens, mais il fau-
drait lutter contre toutes déroga-
tions volontaires, tout travail sup-
plémentaire a l'occasion de cette
deuxiéme journée chomée par ee-
maine.

CANEVET (Nantes) demande un
vote séparé pour ['action passée
et futore, chapitre par chapitre.
Le congrés est d'accord.

L’action passée et [orientation
df‘ chapitre Transports sont adop-
tees.

Par les conditions de travail, le
Congrés approuve Uaction passée
et Porientation aprés une modifi-
cation demandée par le syndicat de
Boulogne, qui substitue Uobligation
absolue du droit de partir @ 55 ans
(ou 50 ans), au lieu du maintien
absolu et sous réserves dautre
part des conditions spéciales, le
départ en retraite du régime A.L.

REMUNERATION

CANEVET (Nantes) estime que
le Congrés deit définir dans quel
sens nous devons présenter nos
demandes d’augmentations de sa-
lairés. Pour lui, il faut des étapes
fixées d’avance sans augmentation
en pourcentage, demande de ne
pas abandonner Dannulation du
décret du 1% juin 1950 et proteste
contre la réduction de 10 % de la
P. F. A. 56, en engageant la Fédé-

ration & réagir vigoureusement
dans ce sens.
MIGNARD (Ouest) n’est pas

d’accord sur le minimum de 30.000
francs qui doivent étre dépassées,
compte tenu que, malgré 'amélio-
ration de la productivité, le pouvoir
a diminué.

DUPONT (Pontoise) estime que
le protocole de mai 1953 est a I’ori-
gine de la compression des effec-
tifs et que la loi de ’échelle mobile
se retourne contre les travailleurs.

LECLERC (Reims) demande de
considérer le niveau de vie du sa-
laire et non pas le montant du
salaire.

GISCLARD (Landy) voudrait
une revalorisation des primes de
travail.

LIZARD (Moulin-Neuf) proteste
contre la réduction de la P. F. A.

MARECHAL (Vincennes) rappel-
Ie gue I’on embauche difficilement,
étant donné la faiblesse de nos sa-
laires, et demande une politique
de hauts salaires préalablement i
toute réduction de la durée des
heures de travail, minimum 35.000
franes et suppression de la prime
de productivité.

MALY (Cadre S.-E.) explique la
motion qu’il a déposée et consis-
tant, par une progression géométri-
que du baréme des salaires, a évi-
ter 1’anarchie des salaires actuels.

André NICOLAS répond aux in-
terventions, quelquefois contradie-
toires, en insistant sur la nécessi-
t6 d’cbtenir une discussion pari-
taire sur l'ensemble de la rémuné-
ration, e¢ar nous n’avancons pas
en réglant & D'improviste et par
morcean cette question. Il nous
faut un programme, nous en tenir
par exemple a eelui défini par le
Conseil d’octobre et mener une
politigue réaliste.

Le chapitre mis au voix est adop-
té pour laction passée ei l'orien-
tation.

PRESTATIONS FAMILIALES

AUBARD (S.€C.E.T.A.), LE.
CLERC (Reims) estiment que les
prestations familiales ont & peine
augmenté de 5% en deux ans,
le pouvoir d’achat des familles se
dégrade de plus en plus, il faut
un véritable salaire de la meére
au foyer, il faut une action éner-
gique.

MIGNARD  (Ouest)

demande

Paul BUTET
Secretaire Général

Papplication de Ia loi du 22 aecdt
1946.

DREUJOU (Tours) veut ume
progression des prestations ‘avee
I'age des enfants, suivie par

ROUCH.

BIREPINTE (Paris S.0.) de-
mande gue les cheminots soient
rattachés au régime général, pas de
caisse spéciale pour les cheminots,
le salaire unique doit étre a 70 %.

PEUCHOT  (Saint-Cloud) et
DREUJOU (Tours) sont conire la
hiérarchisation de la part B, esti-
mant que le coiit de la vie est le
méme pour tous.

A. NICOLAS répond Il est
d’accord pour la progression des
prestations avec 1'age des enfants,
elle correspond a une réalité. II
nous faut lutter pour obtenir une
gestion paritaire des prestations fa-
miliales a Ia S.N.C.F., qui ne de-
vraient plus comporter de part B
eu égard a I'importance minimum
de ceite part. Il est d’accord anssi
pour reconnaitre la valeur écono-
mique du travail de la meére de
famille au foyer, et il pense que
nous aurons i appuyer la Confédeé-
ration dans son action pour le rela-
vement des prestations [amiliales.

Le chapitre mis aux voix est
adopté pour le passé et lorienta-
tion.

RETRAITE

Motion d'ordre de la Méditerra=
nég pour limiter les interventions
a un orateur par Union, motion
contestée par LOTTE (Sud-Est) et
rejetée par le Congrés a la majo-
rité.

COLTE (Paris R.D.) demande
I'honorariat pour le bénéficiaire
de la médaille d’honneur.

DESTRUEL (Montauban) estime
que la pension de retraite doit
étre versée intégralement a la
venve.

SIRURGUET (Retraites) répond
en dressant un tableau de 1’action
fédérale d'omt il ressort que le
taux de reversion des pensions
pour les veuves fait T'objet des
préoccupations de la Fédération.
Il faut cbtenir un minimum de
15.000 francs par mois pour les
pensions et un reléevement général
de celles-ei.

Le chapitre mis aux voiz est
adopté pour le passé et l'orienta-
tion.

La séance est levée aprés uns
communication de MONEGLIA
(Algérie) sur la situation dans ce
territoire.
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V’évolution des techniques moder-

nes ont prie depnis quelques mois

beaucoup d’importance, tant dans la presse

: que dans Popinien publique et cette pré-

| occupation ira en saccentuant au fur et
|

ks LES problémes de 'automation et de

mesure de la mise en place de ces nou-
velles techniques dans les entreprises.

. Le rappoft présenté am Congrés a été
il rédigé avec le soiei d’éviter I’aspect pure-
ment. technique, d'ntiliser des termes faci-
[ lement assimilables en insistant eurtout
b sur les répereussions de la modernisation
: sor les travailleurs, car notre inquiétude,
a mous syndicalistes, c’est de savoir com-
ment va évoluer la classe ouvriére, quel
sort est réseryé aux travaillenrs par ces
techniques . modernes,
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M.-DAME de la GARDE

99, RUE DE LA GROTTE
(3 proximité des Sanctuaires)
Prix spéciaux pour Cheminots

Tel. : 404

DUBOIS

PRESENTE LE RAPPORT

Ce que nous voulons, c’est que la
modernisation et ses conséquences soient
la préoccupation constante de tous nos

. adhérents si nous voulons en tirer une
ameélioration de nes conditions de travail
et de vie. Le syndicalisme a l'étranger
gest déja préoccupé de cette question ;
pous ne devons pas rester en arriere.

Les conclusions que nous avons pu
tirer restent dans un cadre général par
manque d’informations précises. 1l nous
faudrait des constatations praliques nous
permettant une analyse concréte an niveau
de la Fédération d’Industrie et de la
Confédération.

Dans la premiére partie du rapport c’est
la eituation actuelle, 1’évolution de ces
derniéres années qui est projetée. Des
faite aussi précis que possible ont® été
regronpés par grand service S.N.C.F. et
quelques exemples sont donnés de la
modernisation a I’extérieur et principale-
ment aux Etats-Unis et en Angleterre.

En seconde partie, ce sont les perspee-
tives d’avenir, au seuil de ’automation.
Ce nouveau monstre jailli des éprouvettes
de la littérature par le nom, mais auquel
les laboratoires ne sont pas étrangers.
Qu’est-ce que I'antomation 7 Une idée,
nne technique ¥ Probablement ni 1’un,
ni Dautre, mais plus siirement des tech-
niques coiffées d’une idée. Des techni-
ques différentes suivant les industries,
les entreprises, les emplois. L’automation
vient a la suite de la mécanisation, elle
se place dans une évolution normale du
progres, elle sera plus om moing per-
fectionnée, elle bouleversera. plus on
moins la situation actuelle sumivant la
place déja prise par la mécanisation.
Les bureaux encore peu touchés par la
mécanisation seront secoués par [’auto-
mation, alors que les emplois indus-
triels, fortement mécanisés n’en ressen-
tiront qu'une nouvelle étape.

Le syndicalisme, né du développement
du machinisme, doit, lui aussi, éveluer
en fonction du progrés et de la trans-
formation de la structure des moyens
de production. Il doit évoluer dans ses
revendications et ses moyens, tout en
restant dans la tradition du mouvement
ouvrier francais. Un effort particulier
doit étre porté sur la strocture du mou-
vement dont les Commissions techniques
doivent étre les chevilles, non seulement
de l'action catégorielle, mais de I’action
professionnelle en général.

Il faut seuhaiter un échange de vues
assez large pour préciser quelques pers-
pectives d’avenir, quelques orientations
valables parce que reposant sur des
faits, des réalités.

MARECHAL (Vincennes) estime le
rapport trop technique, ne permet-
tant pas une discussion valable et
demande qu'une étude plus poussée
soit enireprise avec les cadres et les
commissions techniques. Dans les
perspectives, trouve imprudent
d’écrire que nous ne voulons pas la
greve, alors que mnous poussons la
caisse de résistance.

CHALUMEAU (Rouen) insiste sur
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LA CFT.C. FACE AUX CONSEQUENCES DE LA MODERNISAT

ON

Rapport sur la modernisation et les problemes humains

BUREAU DE SEANCE : Président :

quelques poinits et notamment sur
celui des structures sociales el éco-
nomiques remises en cause par I'au-
tomation. Si nous ne voulons pas
agir trop tard, il faut se metire au
travail dés maintenant et s’orienier
vers une édncation économique et
politique de nos militants. Il faut
condamner les structures capitalistes
basées sur le profit et obtenir la co-
gestion avec une planification de
I’économie et la socialisation des
moyens de production. Ne pas lais-
ser dans -I'ombre notre souci de la
promotion humaine.

THOMAS (Rennes) constate que la
modernisation dans certains lieux
de travail a diminué les effectifs,
mais n’a pas diminué la peine de
I'homme. Que, par la modernisation,
Phomme soit libéré du travail phy-
sique, amélioré le niveau de vie, di-

minué le temps de travail, prolongée
e pouvelles méthodes
ar catégorie et par filiére doivent
etre recherchées; il faut, en tout
état de cause, étre énergique pour
que les cheminots bénéficient de la
modernisation.

LIENART (Cadres) apporte quel-
ques éléments de réflexions et re-
mercie M. DUBOIS de son travail.
Ce n’était pas facile, mais les quel-
ques lignes essentielles pour orienter
notre action ont été dégagées.

Le chemin de fer va évoluer trés
rapidement et nous ne pouvons pas
le freiner ; il nous appartiendra de
dominer ces techniques et de les
metire aun service de I'homme. On
ne peut plus aborder maintenant les
problémes avec uniquement du hon
sens. L’apparition de ’électronique
va conduire a4 de nouvelles -¢duc-
tions d’effectif ; poser des problémes
d’encadrement ; créer de nouveaux
emplois qui apparailront comme sé-
duisants. L’intelligence que nous
transportons dans les machines est
Pintelligence mineure dont nous nous
soulagerons en développant la puis-
sance de I'homme dans la maitrise
de la nature.

BRUS (Paris R.D.) pose le pro-
bléeme de I’éducation et des loisirs
de 'homme libéré par la modernisa-
tion et paralléelement pense qu’il fau-
dra développer les connaissances des
militants syndicalistes.

MAST (Tonnerre) constate que les
agents sont victimes de la moderni-
sation et il s’éléve contre une régle-
mentation périmée et particuliére-
ment contre le régime de 'astreinte
qui est une atteinte a la liberté.

COSFELD (Paris R. G.) estime que
toutes les filiéres sont touchées et
que les problémes de reconversions
sont préoccupants ; il pose la ques-

tion des programmes des centres
d’apprentissage et il souligne ‘les

‘dangers de ces transformations -ui

ne doivent pas étre pour les che-
minots un marché de dupes. La re-
fonte des échelons et des tableaux
de filieres s’impose pour éviter la
création d’un sous-prolétariat et les
comités mixtes doivent étre revalo-
risés.

GISCLARD (Landy) insiste sur la
nécessité pour les militants d’infor-
mer les C:T. des constatations qu’ils

euvent faire dans cet ordre d’idées;
es T.T.U. ont été appliqués sans
modernisation. des établissements,
mais avec un surcroit de travail de
nos camarades.

BASTIEN (Cadres Est) attire I’at-
tention sur le probléme humain : on
forme des mathématiciens et on
écrase le travailleur en délaissant le
facteur humain. Particuliérement
chez les cadres, ol ce souci est trés
peu développé et que les écoles lais-
sent de coté.

LECLERC (Reims) craint que Ia
modernisation diminue le montant
des salaires.

DREUJOU (Tours) trouve des con-
tradictions dans le rapport et cite
des passages sur lesquels des éclair-
cissements seraient souhaitable ; il
attend le mode d’emploi de l'auto-
mation.

ALLANOT (Villeneuve-Saint-Geor-
ges) fraite' de la place de I'homme
dans Pautomation et s’inquiéte de la
diminution des effectifs ; il souligne
les questions d’orientation profes-
sionnelle et d’embauchage des jeu-
nes.

GUIDI (Marseille) constate une dé-

ersonnalisation du travail humain,
a perte de tout intérét, de toute joie
dans le travail. Il faut repenser la
conception du salaire direct,’ asso-
cier les cheminots a la bonne mar-
che di chemin de fer. La moderni-
sation et ses conséquences suppose
une lourde tiche de formation des
militants syndicalistes.

MOLINIE (Cadres Lille) évoque les
déplacements de main-d’ceuvre el le
probléeme du déracinement et de la
conceniration industrielle dans des
régions sans possibilités de logement
et de main-d’ceuvre.

MIGNARD (Ouest) remercie M.

DUBOIS de son rapport ; il demande
que la S.N.C.F. crée des organismes

BRUNEAU (Sud-Quest); Assesseurs : BRUGIERE et CHABART (Sud-Est); Secrétaire :

Maurice ‘DUBOIS,
Secrétaire Général Adjoint

d’études pour les nouveaux emplois
et ceux qui seront transformés. La
garantie du salaire doit étre obtenue
dans le cas de transformation d’em-
plois.

MULARD (Cadre Ouest) déplore
que les contacts cadres-base ne
soient pas plus effectifs, ce qui con-
duit a des commissions d'études in-
suffisantes. Il faut donner a l'orga-
nisation syndicale des moyens ma-
tériels’ pour pouvoir agir efficace-
ment ; il faut en convaincre nos
adhérents et prendre nos responsa-
bilités

DOUZET (Valence) rejoint BRUS
en ‘ce sens qu’il regrette que le Con-
grés ait escamoté le rapport sur la
modernisation en allongeant les dé-
bats sur le rapport moral. Il pense
que nous devons préparer des mili-
tants pour occuper les places dans
les filiéres stralégiques comme cela
a été entrepris sur la Méditerranée.

HIGOIN (Paris-Masséna : La C.F.
T.C. doit étre a I'avant-garde sur le
chapitre de I'automation ; c’est une
révolution sociale a faire a I'avan-
tage des salariés et, dans cet esprit,
il demande que le prochain B. F.
soit en étroite liaison avec la base.

BECDELIEVRE (I.e Mans) inter-
vient en posant la. nationalisation
des transports comme moyens- de
coordonner I'évolution des divers

modes de transports. Il souligne: la
question de I'éducation des travail-
leurs, qu’il ne faut -pas laisser éntre
les mains du patronat qui tente ainsi
de saboter les organisations syndi-
cales. 1l insiste enfin sur la solida-
rité des cheminots dans ce probléeme
de Ja modernisation. -

BREUIL (Sud-Ouest).

A la_suite de ces interventions,
~une motion d'ordre est dépesée par
UEsl demandani @ passer directe-
ment au vole sans réponse du rap-
porteur, -

La motion, mise aux voix, est re-
poussée par le Congrés,

REPONSE DE MAURICE DUBOIS

Je remercie le Congrés de me- per-
metire de donner quelques éclaireisse-
ments el répondre a un cerlain rombre
de questions fort intéressantes qui ont
é1é posées.

Il est bien évident que ce rapport n’est
pas une fin en soi et qu’il n’avait d’au-
tre but que de faire prendre conscience
de la modernisation actuelle et future
et d’attirer 'attention des militants suor
Pimportance que 'on doit attacher dans
nos perspectives d’action, a I’évolution
des techniques.

Nous poursuivrons notre travail d’étu-
de en collaboration étroite avec les
cadres et, déja, notre ami LIENART,
qre je remercie pour l’intervention inté-
ressante qu’il a faite, et le travail qu’il
a fourni pour ce rapport, principalement
pour les problemes de bureaux qu'il
connait particuliérement. Il ne faut pas
confondre organisation scientifique du
travail et automation. Le travail au temps
disparait parce que la machine ne peut
avoir un rendement minute, on tend,
dans de nembreuses entreprises, a faire

disparaiire le travail aux pieces pour le-

remplacer par une rémunération a Péquipe
ou horaire, qui exclut toutes primes de
travail.

Le fait essentiel, pour nous syndicalis-
tes, c’est que les conséquences de 1'anto-
mation n’ont pas le méme aspect que
celles de la mécanisation et des disposi-
tions prises en lemps opporiun peuvent
nous amener plus facilement a défendre
et faire respecter la personnalité humaine.

La réglementation du travail et les
conditions d’avancement et de déplace-
menl doivent étre revoes de fond en com-
ble. Il faui, pour prendre une image,
que la Direction du Personnel évolue et
qu’elle ne reste pas a ’époque des lavan-
diéres pendant que les services techniques
en sont a la machine a laver automatique.
Les conséquences de l'automation ne se-
ront pas réglées avee les seules disposi-
tion actuelles du Reéglement du Personnel
et MAST a eu raison de s’élever avec
vigueur contre la motion d’astreinte qu'a

la S.N.C.F.

- Le probléeme de la réduction des heures
de travail g’enchaine avec celui de I'oceu-
pation des loisirs, du travail noir soulevé
dans la discussion du rapport meoral. Il

faudra penser aux loisirs culturels et aux|

moyens de les assurer, il sera aussi im-
portant d’évaluer le pouvoir d’achat des
travailleurs en fonction d’un salaire
d’inactivité, la notion de gagner son pain

a la sueur de son front apparaiira comme
dépassee.

L.a modernisation exige nn nombre con-
sidérable de techniciens et d’emplois nou-
veaux en paralléle avee I'utilisation in-
dustrielle de ’énergie atomique et c¢’est la
classe ouvriére qui, seule, peut fournir
ces hommes en quantité et qualité, a
condition que 'on donne aux travailleurs
les moyens par une refonte de 'enseigne-
ment technique et général.

Si le chapitre sur le syndicalisme en
évolution parait contradictoire sur certains
points, c’est surtout le fait que I'on juge
nos moyens d’action de demain en fonec-
tion de ceux d’hier ou d’aujourd’hui en
omettant de les transposer dans un chemin
de fer qui sera essentiellement différent
dans sa structure avec un personnel plus
polyvalent, I’élément qui ne changera pas
dans sa raison d’étre et @ condition gue
ga structure soit adaptée : c’est le syndi-
calisme, et c’est partant de cette consta-
tation que l’on peut insister sur les
moyens d’action dont dispose le eyndica-
lisme en lui-méme et qu’il était nécessaire
de rappeler.

Volontairement, ce rapport ne pénétrait
pas dans les réformes économiques qui
seront nécessaires, cerlains camarades les
ont goulevées. Elles sont beaucoup plus
dans Dordre des préoccupations confédé-
rales sur lesquelles les précédents Congrés
nationaux se sont déja penchés. En tout
état de cause, arrivé a ce stade de I’auto-
mation, la solution des probléemes écono-
miques et sociaux engendrés par les
nouvelles techniques ne pourra se régler
dans le cadre étriqué d’une nation ou d’'un
continent et il faudra tourner nos regards
vers les pays sous-développés, vers des
millions d’étres humains qui meurent de
faim et réaliser alors uné économie de
besoins et non de profits.

Une motion déposée par MARECHAL
(Vincennes), demandant les disjonctions
pour le vote du rapport de la partie
Moyens d’action est repoussée par le
Congres.

Le rapport mis aux voix est adopié.

s

<NOTRE ACTION N'A DE SENS
QUE PARTANT DE 'HOMME ET
DE SES BESOINS> |

déclare Maurice BOULADOU‘X

AURICE BOULADOUX, Président Confédéral, adresse le salut fraternel
M de toute la C.F. T.C. aux congressistes ; il exprime ses remereiements
les plus chaleureux pour tout ce que les militants cheminots ont apporié

dans leApassé et apporte encore a la vie active de la' Confédération. Il en
profite pour rendre hommage a DUFOUR, Président d’honneur, vieux pionnier
des temps héroiques, Maurice GARNIER, Léon DELSERT et André PAILLIEUX :

« Je suis convaincen, dit-il, que par
le fravail constructif de ce Congrés,
ot les eritiques n’onl pas été ména-
gées, mais faites avec un souci d’ob-
jectivité, de fralernité et de confian-
ce muluelle, que vous aurez encore a

jouer un réle de premier plan dans’

lavenir de la Confédération el dans
son action quotidienne au service de
tous les travailleurs, personnellement
jen ai retiré beaucoup d’enseigne-
ment.

¢ Ce Congrés se déroule bien dans
Uesprit de la C.F.T.C. et voulu- par
sa doctrine. Une doctrine librement
choisie, s’appuyant sur des bases so-
lides qui nous guide en méme ténps
qu’elle nous forme a l'action.

¢« Nous ne sommes pas des mora-
listes, nous sommes des lutteurs, des
batisseurs, des hommes d’action et
non des ergoteurs, des raisonneurs
ou encore des philosophes. El cela

parce que noire docirine est exi-

geante, elle nous a conduils a consi-
dérer comme inhumain le régime ca-
pitalisme, que nous, syndicalistes,
nous condamnons sans appel; elle
condamne le marxisme, ou*l’homme,
au service de UElal, n’est pas pleine-
ment respecté, oir il ne peul avoir
la pleine jouissance de ses faculiés
el de sa liberté.

¢« Il nous faut balir une socidété
dont la sitructure comportera des
corps inlermédiaires, avec représen-
tation des travailleurs, dans le cadre
d'une économie nationale et régio-
nale, ne laissant pas de place a une
technocratie imbue de ses pouvoirs.
Il nous faut exiger notre place.dans
ces organismes et, dés maintenant,
je puis assurer que les cheminols
seront présents a la commission des
transports du plan. »

BOULADOUX évoque ensuite le
probléme de la modernisation et
plus particulierement I'automation
et ses conséquences, reprises d’ail-
lenrs dans le rapport de Maurice
DUBOIS qui vient d’étre discuté :

¢ Que peui-on faire face a cetle
évolution des techniques ? Avoir la
réaction des canufs ou rechercher
une formule-conirat permettant anx
travailleurs d’étre les premiers béné-
ficiaires de cetle évolution ? L'aulo-
mation suppose pour nous deux con-
ditions : le volume de pouvoir
d’achat distribué par Uentreprise ne
doit pas diminuer et le plein emploi
doit étre maintenu. Ceci pose des
questions de salaires, de durée de
travail, d'apprentissage, de déplace-
menls de main-d’ceuvre, d’assurance
chémage et enfin de retraite dont
nous aurons particuliérement a sui-
vre Pévolution.

¢ L’expansion économique se [rou-
ve dans une politigae de hauts sa-
laires susceptible d'absorber une
production nécessairement accrue et
qui doit tenir compte de l'augmenta-
tion des charges sociales. Notre sou-
ci constant devant toute révolution
indusirielle doit étre de poser la
question : Que devient U'homme ?
Noire action n’a de sens que partant
de Uhomme el de ses besoins.

¢« Mais la vraie solution, c’est en-
core la recherche d'une économie @
U'échelon du monde oit les hommes
gui mangent & leur faim viendront
en aide a cenx dont les pays pauvres
et déshérités les conduisent @ vivre
dans la misére el lU'esclavage. Mais
nolre aide, si elle veut avoir nne si-
gnification généreuse, devra éilre dé-
sintéressée. C'est le don dn riche
pour le pauvre, le don sincére sans
arriére-pensée de profils ou de re-
connaissance morale ou politique.
Nous devons, nous, syndicalistes
chrétiens, éire les promeieurs de
cette“idée généreuse. L’'an dernier,

nous, C.F.T.C., avens pesé le pro-

bléme et innové en réclamant a la

:Conférence du Travail de Genéve

la création du pool des niveaux de
vie el nous avons, nous en sontmes
persuadés, situé le probléme Ia ou il

sé trouve. Malgré-les frontiéres, la:

classe ouvriére de tous les pays esl
élroitement solidaire, el l'aligrement

de tous les (ravailleurs, sur ceux qui
ont le niveau de vie le plus élevé,
serail profilable a lous.

¢« Le syndicalisme se doit aussi
de promouvoir une polilique de paiz,
car, sans la paix mondiale, toutes
les vicloires sociales sonl fragiles et
tllusoires ; celle paix est partie inté-
grante de Uaction syndicale qui ren-
ferme en elle Uespoir de la classe
ouvriére. »

Evoquant ensuite aspeét politique
de certains problémes soeciaux, tels
que la réforme [iscale par exemple,
et la nécessité d'une politique d’in-
vestissements, investissements indus-
triels certes, mais aussi et ‘surtout
investissements sociaux, B3BOULA-
DOUX raé)pelle les orientations de
la C.F.T.C. en maliére de syndica-
lisme et politique :
€ Nous nous refusons a faire de
Canarcho-syndicalisme et, en consé-
quence, nous avons a rechercher
Uefficacité de notre action et ¢ luf-
ter contre les slogans populaires,
mais sans valeur profonde, par une
large information et éducation des
travailleurs sur les réalités économi-
co-politiques. Ceci, et toul an meins
dans la conjoncture actuelle, en con-
servant jalousement notre indépen-
dance a Uégard des partis ou de for-
rpa[wns politiques, en nous refusant
a toute confusion dans les respon-
sabilités. Mais nous ne pouvons nous
engager aujourd’hui peur avenir.
Notre syndicalisme chrétien devra-
t-il se prolonger sur le plan poli-
lique ? :

« Pourrons-nous passer en quel-
que sorle un contral avee tel ou tel
groupemen! polilique ? Assurément
avec aucun de ceux existant acluel-
lement. Ou bien peurrons-nous et
devrons-nous étre les initialeurs d’un
parti ouvrier qui, en se reerutant
dans le syndicalisme, serait direcle-
men!t el en permanence soumis dé-
mocratiquement au contréle des tra-
vailleurs? Les circonstances de Pévo-
lution politique, la prise de cons-
cience de celte nécessité par les ira-
vailleurs conditionneront noire ac-
lion a venir. »

Terminant ce tour d’horizon tres
large et trés fouillé des questions
d’actualité, suivi avee grand intérét
par les délégués, le Président confé-
déral revient a son point de départ:
"« En face de cette analyse, de ce
programine, sommes-nous des révo-
lutionnaires ou des réformistes ? Ré-
volultionnaires, nous le sommes
quant an but, sans discussion possi-
ble. Pour ce qui est des moyens, une
explication s’impose : le syndicalis-
me puissant, bien siructuré,. dyna-
mique, peut imposer sen pregramme
sans recourir a des moyens extrémes
qui soni 'apanage des faibles n’ayant
pas d’autres possibililés d’expression
el d'action que lacte révolution-
naire.

« Nous sommes peut-éire des ré-
formistes dans ‘les moyens, mais
nous n'oublions pas que la :iégocia-
tion que nous souhaitons esi un es-
pril qui exige. pour étre efficace, un
large courant de la base au sommet
el une pression constante de celle-ei
sur les organismes. De méme, nous
devons tous ensemble défendre noire
droit de gréve, car nous B semmes
alttachés et les gréves daoiit 1953 ont
montré toute Uefficacilé de cetle ar-
me renlable, que nous devens pré-
server des aulres el de nous-mémes,
en n’y revenant qu'en cas d'exiréme
nécessile. :

¢ Au milien de tanl de misére,
d’oppression, d’incertitude, la C.F.
T.C., c¢’est pour beaucoup de tra-
vailleurs une lueur d’espoir el de
confiance. Nous ne devons pas dé-
cevoir celte espérance des lravail-
leurs. Plus que jomais le .yndica-
lisme chrélien conserve sa raison
d’étre. Alors que Uévolution engen-
drée par Pantomation se dessine, il
faut, par notre présence, apporfer
ati 'monde du travail ce phare qui le

guidera et qui, Parrachant aleppres-

ston, fera duo trovailleur nn homme
vraiment libre. »
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SEANCE DU JEUDI 26 AVRIL

DISCUSSION DU RAPPORT NMORAL

CONVENTION
COLLECTIVE

Plusieurs interventions sur le
libre choix du médecin et la for-
mule d’un contrat éventuel dont
CANEVET (Nantes) qui n’est pas
d’accord pour un contrat suppri-
mant le droit de gréve et (fait
toute réserve snr les clauses de
conirat déja signé dang d’autres
entreprises. Il fait le proces de la
productivité- et des relations hu-
maines.

A. NICOLAS précise que la
guestion du libre choix du méde-
cin a é1é posée et qu'elle est re-
prise dans la motion de cléture.
Nous nous préoccupons aussi des
voiez de recours. Il est d’accord
avec CANEVET, le Bureau fédéral
n'a d'ailleurs pas l'intention d’al-
ler bien loin dans le domaine de

André NICOLAS
Secrétaire Général adjoint

I’élaboration d’un contrat du type
Renault. Certaines clanses d’ac-
cords, déja signées, sont dange-
reuses pour la classe ouvriere et
il ne faut pas rogner les ailes a
notre droit de gréve. Nous pren-
drons nos responsabilités et, de

toute [acon, nous ne jouerons pas’

le role de suiveur.

Le chapitre mis aux wvorx est
adopté pour Laction passée et
Lorientation.

REVENDICATIONS
CATEGORIELLES
FONCTIONNEMENT
DES C.T.

MARTIN (Est) intervient sur le
fonctionnement des Commissions
techniques et ne pense pas que
le bilan soit positif dans DPaction
catégoriclle, car les principales
revendications de certains servi-
ces n'ont pas abouti et il estime
que la C.F.T.C. ne peut, dans ce
doemaine, agir seule. Il faudrait
un arbitre impartial & la téte des
C.T. et il faut & la téte de chaque
C. T. des militants compétents.

BRUCHER (Rounen) g’étonne
qu’'on ne parle pas des agents du
mouvement et en conclut qu’on
ne s’'en occupe pas.

PEUCHOT (Saint-Cloud) donne
Valerte am sujet de la Commis-
gsion des Jeunes qui ne fonctionne
pas normalement et il dépose um
prejet de réorganisation.

M*" VAUGEOIS (Paris R.D.)
insiste sur la nécessité d'une Com-
mission féminine et énumere les
problémes spéciaux aux femmes-
agents.

P. BUTET, dans sa réponse,
souligne D'importance des C.T.
dans le mouvement. Il a pris nete
des observations de MARTIN pour
gqu'elles aient dane ['avenir plus
d’efficacité dans lear travail.

Pour la Commission des Jeunes

dont le manque d’activité est dii
a ' l'absence de recrutement, un
effort va étre fait, de méme qu’il
souhaite avec M™ VAUGEOIS une
participation plus grande des éleé-
ments féminins au syndicalisme.

Les chapitres mis aux voix sont
adoptés pour le passé et l'orienta-
tion.

ACTIVITES SOCIALES
CAISSE DE PREVOYANCE
LOGEMENT

AUBARD (S.C.E.T.A.) et PEU.
CHOT (Saint-Cloud) voudraient
une aide pécuniaire plus impor-
tante de la S.N.C.F. pour les
vacances ne se limitant pas aux
colonies. Il pose le probleme des
plus de 16 ans et estime qu’une
aide pour les vacances doit &tre
effective pendant toute la période
ot les enfants ouvrent droit aux
prestations familiales, PEUCHOT
insiste sur une formule uniforme.

DILENSENGER (Dijon) estime
qu’il faut prendre en considéra-
tion le probléme social des méres
de famille, une aide aunx meéres
est indispensable et il faut un
fonds sanitaire et social.

PAILLON (Pantin) réclame le
pécule des vacances et rejoint
AUBARD pour les vacances ru-
rales.

DREUJOU (Tours) voudrait que
la C. P. paye des acomptes.

BISSO (Bordeaux) évoque Ia
question des tarifs médicaux et
estime que la C.P. est liée a la
bonne volonté des meédecins.

HIMZEUN (Blanville) dénonce
le caractere de certains logements
S.N.C.F. ou s’entassent les chemi-
nots, et estinle insuffisantes les
facilités pour la construction que
I’on obtient aprés beauncoup trop
de difficultés. Questions reprises
par BASTIEN (Cadre Est).

BOUQUET (Nimes) trouve que
la C. T. des Activités sociales n’a
pas asgez d’importance et de vie,
il demande que la S.N.C.E. fasse
des dons aux agents pour la cone-
truction,

M. NICKMILDER répond en
remerciant tout d’abord Pierre
VAL de son activité dans ee
domaine, il est d’accord pour
lutter pour un fonds d’action sa-
nitaire et sociale et exiger une
cogestion réelle de la C.P. 1
estime que nous devons nous
orienter vers le systeme du tiers
payant., moven pratique de res-
pecter les tarifs de responsabilité ;
nous agirons pour que ’accord de
Ia F.N.0.S.S. soit spplique.

P. VAL estime que sur le plan
confédéral on a fait avancer le
probléme logement, mais il re-
connait que les [facilitée pour
constroire sont encore trop fai-
bles. Il brosse un tahleau de ce
que noire action a pu obtenir en
cette matiere ainsi que l'aide pour
lee vacances familiales. Il est bien
d’accord pour poursuivre notre
action dans le sems du pécule
vacances uniforme.

Les trois chapitres mis aux voix
sont adoptés pour laction passée
et lorientation.

ECONOMAT

GERARD (Hellemes) remercie
A. PAILLIEUX pounr son actien
en faveur de ['Economat et ap-
porte quelques critiques sur le
fonetionnement de ° 1'Economat.
Nous devons défendre notre Eco-
pomat et la situation de son per-
sonnel si nous voulons qu'il re-
présente une amélioration du
pouvoir d’achat des cheminots.

A. PAILLIEUX demande de ce-
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conder les efforts faits par la
Fédéralion pour une amélioration
de I'Economat et son extension
dans les régions ou il n’existe pas
de magasin de vente. [l donne un
apercu du travail déja accompli
pour poursuivre notre action dans
le sens demandé par GERARD.

Seéance suspendue pour le déjeu-
ner, reprise a 14 h. 15.

MOYENS D'ACTION

Nombreuses interventions sur
ce chapitre dont il se dégage :

DREUJOU (Tours) demande des
moyens d’action... de base et il
voudrait gque l'on popularise
d’avantage nos possibililés : tracts,
pétitions, etc. 11 regrette qu’il ne
soit pas question de ['unité ou-
vrieére, le pluralisme syndical ne
peut durer longtemps, il souligne
le travail de démolition de ’uniié
ouvriere réalisée par les Alle-
mands et réclame la participation
a la gestion, il pose le probléme
de I’Europe.

CHARRIER (Est) dénonce le
scandale -de la représentativité du
personnel au C. A. de la S.N.C.F.
et demande 'annulation du décret
de constitution du C.A. et de
celui de juin 1950. Il faut bien
choisir notre prochain représen-
tant au C. A. de la S.N.C.F. qui
aura 4 mener uné action énergi-

que.

GRATOT (Paris R.D.), COR-
NUT (Paris - S.-0.), ALMY (Mas-
séna) demandent de réaliser un
front commun de toutes les organi-
sations en face des revendications
professionnelles bien définies. Nons
avons fait ce front commun dans
le passé dans un réflexe de défen-
se, il faudrait le faire aussi pour
les revendications.

CORNUT demande également
que soit poursuivie 1’éducation pe-
litique des militants ; il proteste,
avec LEPERT (Sotteville), contre
la diffusion des derniéres brochu-
res confédérales et le blime adres-
sé a la Fédération des Cheminots.

LEPERT regrette également la
briéveté du chapitre de 1'action
confédérale.

P. BUTET, qui répond, souli-
gne que le rapport n’a fait que
résumer la philosophie de notre
action, celle-ci doit étre menée par
’ensemble des cheminots par une
liaison trés étroite entre le Centre
fédéral et le Syndicat de base, les
moyens financiers qui ont été
donnés par le Congres ne facilite-
ront pas une trés large informa-
tion.

L’unité d’action i 'échelon na-
tional n’est pas facile, nos reven-
dications ne sont pas absolument
semblables, quant a 'unité orga-

nigque sounlevée par DREUJOU,
avec qui la ferons-nous ? Nous ne
la refusens pas a prierit et par
principe, mais elle n’est pas pos-
sible dans la conjoncture actuelle.

Nous poursuivrons avec les
moyens dont nous disposons "édu-
cation polilique amorcée par le
travail de la Commission Syndi-
calisme et Politique, Enfin, il est
d’accord avee CHARRIER pour
que le B.F. examine, dane wun
souci d'efficacité et dans le sens
de P'action professionnelle, le rem-
placement de A. PAILLIEUX au
C. A. de la S.N.C.F. et de pour-
suivre motre action pour 1’annu-
lation du décret du 19 juin 1950.

M. NICKMILDER donne des
informations complémentaires sur
Paction confédérale et notre com-
portement au Conseil confédéral,
il souligne combien est préoccu-
pante la constitution de I’Europe
économique et sociale qui, si elle

ne se fait pas avec nous, se fera
contre nous. En pénétrant dans
ces organismes (C.E.C.A., C.E.T.),
nous avons fait passer des idées et
nous avons conscience de lutter
non seulement pour les cheminots,
mais aussi pour le travailleur des
antres moyens de transports. Il
se réjouit de la renaissance d’un
syndicalisme chrétien en Allema-
gne, mais laisse le soin aux tra-

_vailleurs allemands de se déter-

miner librement,

Le chapitre mis aux voix est
adopté pour le passé et l'orienta-
tion. Le chapitre Elections profes-
sionnelles est adopté sans discus-
sion.

VIE FEDERALE
VYie fédérale métropolitaine

CORNUT (Paris S. 0.) demande
de promouvoir une équipe effi-
ciente et cohérente avec, pour
objectif, la transformation pro-
fonde de notre régime économique
et social.

VACHERAND (Paris-Est) esti-
me que nous devons étre plus
exigeant pour le iravail des Com-
missions d’études et il faudrait un
peu plus de bonne volonté des
Unions. -

SIRURGUET réclame des eyn-
dicats des indications sur les cama-
rades partant en retraite pour éviter
leurs adhésions & d’autres organi-
gations et désire que les retraités
puissent s'exprimer d’avantiage a
Vintérieur de la- Fédération.

P. BUTET répond sur la motion
CORNUT et précise que, si les
Commissions d’études n’ont pas
trés bien fonctionné, c’est parce
que peu de techniciens y ont été
intéressés. Il est prét a revoir
comment donner une meilleure
place aux retraités dans les orga-
nismes directeurs de la Fédération,
dans la mesure ol cela est compa-
tible avec la législation actuelle.

Le sous-chapitre mis aux voix
est adopté pour le passé et l'orien-
tation.

Avant de discuter de la partie
Afrique du Nord, Christophe CO-
LOMB, secrétaire général de
V' Aviation civile, adresse quelques
mots au Congrés et exprime sa
satisfaction pour les liaisons et le
travail en commun réalisé par nos
deux Fédérations et souhaite que
nous poursuivions dans celte voie.

BORJA (Algérie) développe le
probléme des cheminots - algériens
et imsiste notamment sur le rat-
tachement des C.F.A. a la S.N.
C.F.

RASTOUIL (Maroc) parle de
Vévolution de la situation =au
Marec on le sort des 3.000 chemi-

neis francais suscite de [inguié-
tude, notamment quant i la sécu-
rité de I’emploi et le dreit syndi-
cal, appuyé d'ailleurs par BOUTES
(Maroc).

CHETCUTI (Tunisie) se félicite
du succés de la C.F.T.C. aux élec-
tions professionnelles, mais la
gituation se dégrade et, depuis
Pindépendance de la Tunisie, on
a supprimé les délégués cheminots
francais. Le probléeme de [I'inté-
gration reste entier.

A. PAJLLIEUX assure nos ca-
marades d’Afrique du Nord d.
notre soutien, tant sur le plan
fédéral que confédéral. I a lui-
méme participé a la mission d’in-
formation envoyée par le Bureaum
confédéral en Algérie et qui a pu
prendre contact avec des éléments
représentatifs de toutes les com-
ches sociales.

Les motions concernant le Maroc
et la Tunisie sont adoptées par le

Congrés et nos camarades en trou-
veront le texte par ailleurs.

Le sous-chapitre Afrique da
Nord est adopté pour le passé et
l'orientation.

M. NICKMILDER prend la
parole pour accue’liir notre cama-
rade Noél GOUET du Cameroun
et en profite pour irformer la
Congres de 'action de la C.I.T.C.
en Afrique Noire, du magnifique
succes des  Journées d’Afrique
Noire et de tout le travail que
peuvent faire nos militants pour
assurer la promotion des travail-
leurs africains.

Noél GOUET remercie et ap-
porte le salur chaleureux de la
C.F.T.C. du Cameroun f{rangais
aux cheminots de la métropele.

PROPAGANDE
FORMATION

GERARD (Nancy) ne congoit
pas comme valable le systeme
adopté pour la préparation dea
élections professionnelles de 1956,
notamment les tracts & confection-
ner par les secteurs, il serait plus
rentable de les faire au plan
national, :

PETIT (Reims) regrette que
I'on n’ait pas créé un agenda, tel
que celui diffusé par 1’Alsace-
Lorraine et qui lui apparait com-
me un moyen de propagande &
utiliser.

FRUGIERE (Villenenve-Saint=
Georges) demande des cours féda-
raux de formation pour les jeunes.

LEPERT (Sotteville) voudrait
un budget Formation plus impor:
tant pour les militants et demande
que 'on pousse le congé-éducation
DAYE.

M. DUBOIS répond en soulignant
que les moyens financiers mis a
la disposition de ce secteur im-
portant de 'activité fédérale nous
conduisent a répondre gqu'en par-
tie aux exigences de la propagande
et de la formation, pénalisant ainsi
le développement du mouvement.
Il n’a pas l'impression qu’avec les
décisions du Congrés une améliora-
tion pourra éilre apportée a Ia
situation actuelle, Pour ’agenda,
trés peu de syndicats ont répondu
au queslionnaire lancé a cet effet
et il nous faut I'assurance qu’il soit
diffusé par tous les syndicats. De
méme, pour les sessions de forma-
tion, les syndicats ne font pas I'ef-
fort de participer aux écoles ror-
males ouvrieres régionales, ils

n'utilisent pas a plein les moyens
actuels mis a leurs dispositions
aussi bien sur le plan fédéral, avee
les cours par correspondance qui
ont dii étre abandonnés, que les
sessions de secteur public a Bier-
ville.

M. DUBOIS donne ensuite Ia
situation exacte des adhésions re-
gues au 15 avril et il souligne
gqu'nne centaine de syndicats n’ont
rien fait. Il faut recrnter &i nous
voulons donner an mouvement les
moyens de travailler efficacement
a ’aboutissement du cahier reven-
dicatif défini par le Congres.

Le chapitre mis aux voix est
adopté pour Paction passée ed
Vorientation.

SERVICES ANNEXES

COSTES (Bondy) intervient sur
la maison [(amiliale de vacances et
pense qu’il faut faire un effort
pour assurer la rentabilité de la
maison.

Apres une finformation complé.
mentaire de A. PAILLIEUX sur la
question, le chapitre est mis aux
voix et adopté.

FEDERAL

SEANCE DE CLOTURE DU VENDREDI 27 AVRIL

Apres la discussion du rapport
sur la modernisation et les proble-
mes humains et la réponse de Mau-

rice DUBOIS, la parole est donnée -

a Maurice BOULADOUX, président
confédéral,

Maurice

journées, se lance dans un large
tour d’horizon des problemes -de
Pheure et définit la position de la
C.F.T.C. au regard des préoccupa-
tions de la classe ouvriere. Une lon-
gue: ovalion salue le Président
confédéral 4 la fin de son exposé
que 'on trouvera par ailleurs for-
cément trés résumé, mais dont
Pessentiel est sauvegardé.

Bureau de séance :
Président :

FAYOLLE (Méditerranée). i
Assesseur :

CHETCUTI (Tunisie).

Secrétaire : s

TEUMA (Algérie).

Le Président souhaite la bienve-
nue o Maurice GARNIER, prési-
dent d’honneur de la Fédération,
et Uinvite a . prendre place a la

. gribune, puis donne la parole a

P. BUTET, secrétaire général, pour
le présentation de la motion géné-
rale.

P. BUTET, tout d’abord; indique
gu’un- certain nombre de molions
seront renvoyées devant les orga-
nismes fédéraux ou  confédéraux
compétents, notamment celles de
Paris - S.E., Blainville,
centraux, Nancy,
Cadres Paris-5.-E., Narbonne, Dax,
Paris - R. D., Be'fort, Sotteville,
Rouen, Dieppe, Cadres Paris-S.-0.,
Paris-Est, Bischeim-Serestat-Haus-
bhergem, Economat, Strasbourg,
Chambéry, Paris - S.-0. et Tours.

Pour le reste, I'essentiel est repris
dans le projet de motion de cloture
a laquelle quelgques modifications
gont apportées.

Le Congreés décide, apres les ex-
plications données par P. BUTET,
de voter sur 'ensemble de la réso-
lution générale amendée.

Mise aux voix, la motion géné-
rale est adoptée a Uunanimité
moins 25 wvoix et 10 abstenlions.

Maurice DUBOIS donne lecture
du palmares du concours de recru-
tement et remet les récompenses
attribuées aux syndicats ayant fait
le maximum d'efforts pour la pro-
motion du Congres.

Vient la distribution d-s prix
MICHON 1955 et 1956. Minutes
particuliérement émouvantes ou
chacun est attentif au cérémonial
habituel qui ne - laisse découyrir
qu’aux toutes derniéres lignes de
la présentation le nom du militant
ainsi récompensé de son dévoue-
ment.,

Suzanne PERROT et Marie-Thé-
rese DEGUILHEM font revivre
tour 2 tour le passé actif et com-
hien exemplaire de Raymond BER-
TRAND, du Maroc, et de Louis
GALDIN, de Nimes, tous dcux
d’ailleurs absents du Congres pour
raison de santé. RASTOUIL, du
Maroc, et ARMANET, de Nimes,
recoivent en leur nom la médaille
qu’ils ont charge de remetire aux
lauréats.

Maurice NICKMILDER, nouveau
président fédéral, prend ensuite la
parole pour, dit-il, devant un par-
terre de présidents d’honneur :
DUFOUR, DELSERT, GARNIER,
et en présence de Gaston TESSIER,
président de la C.I.S.C., et Georges
LEVARD, secrétaire général de la
C.F.T.C., prononcer I’¢loge de
celui qui s’en va, notre camarade
André PAILLIEUX.

Les congressistes saluent debout,
par des acclamations enthousias-
tes, celte péroraison que l'on re-
trouvera d autre part, et rendent
superflu le vote de la motion pro-
posant André PAILLIEUX prési-

particuliérement :

ainsi que

BOULADOUX, aprés -
.« aveir felicité les congressistes pour
.- =le travail constructif de tes quatre

Services.
Paris-Massena,:

Nous remercions tous nos camarades qui sont venus
nous apporter le témoignage de Uamitié fraternelle des
travailleurs de la C.F.T.C. pendant notre Congrés el plus

Eugéne DESCAMPS, Secrétaire Général de la Métallurgie ;

Yves MOREL, Secrétaire général de I'E. G. F.;

Christophe COLOMB, Secrétaire Général de |"Aviation Civile ;
Raymond MARION, Secrétaire Général des Produits Chimigues ;
Roger TARNAUD, de la Batellerie ;

Pierre FORRAY, Président de I'U.R. P.;

Francois PICARD, Rédacteur en chef de « Syndicalisme »,

el nos Amis de la Confédeération

Georges LEVARD, Secrétaire Général de la C. F. T.C.;

Maourice BOULADOUX, Président de la C.F. T.C,,

-Gaston TESSIER, Président de la C. I. S. C.

Maurice NICKMILDER,
Président Fédéral.

dent d’honneur de la Fédération

des Cheminots C.F.T.C.
Mauricee NICKMILDER remet a

M=™¢ PAILLIEUX, vaillante compa-

gne de notre ami, une magnifique
corbeille de fleurs, cependant que
I’on apporte un splendide poste de
télévision, offert par les militants
a A. PAILLIEUX et qui marquera
le lien d’indéfectible amitié qui
continuera de nous unir.

Maitricant avec peine son émo-
tion, A. PAILLIEUX adresse aux
congressistes et, a lravers eux, aux
syndicats, aux adhérents, ses remer-
ciements pour ce geste généreux et,
apres avoir évoqué les raisons qui
ont fait de sa vie ceile d’un mili-
tant de la cause syndicale, exprime
sa foi dans Pavenir de la C.F.T.C.
dans le monde d’aujourd’hui, d’une
C.EF.T.C. chaque jour plus conqué-
rante, plus efficace, dont toutes les
Fédérations ceuvrent pour le rayon-
nement du syndicalisme.

Gaston TESSIER, président de la
C. I S. C., nous rappelle ensuite,
avec #ga bonhomie, son esprit d’a-
propos, tout ce qui le lie a notre
Fédération. Il salue les anciens, il
évoque la lutte - clandestine, les
sombres jours ‘de 1'occupation au
coté de PAILLIEUX et du feu
d’artifice des heures de la libéra-
tion. Il fait, en quelques minutes,
le tour du monde a travers le
rayonnement de la C.L.S.C., rayon-
nement qui sest synthétisé dans le
Congrés d’Anvers en décembre 1955
et nous laisse en terminant ce mes-
gage « fidélitén. :

La fin du Congres approche;
il appartiert & Maurice NICK-
MILDER, président fédéral a la
voix bien timbrée. de prononcer
le discours de cléture. Apres avoir
défini le role de  président, role
qu’il accomplira sang faiblesse, il
poursuit : « Nous n’avons jamais
eu le culte de la personnaliteé ;
si, pour certains, c’est une dé-
couverte, il n’en est pas de méme
pour nous dont Paction me fut
jamais guidée par un homme sou-
cieux de sa gloire, mais au con-
traire éclairé par un idéal gque
nous n’avons jamais cublié. Nous
oublierons les reproches que vous
avez pu nous adresser pour nous
tourner tous ensemble vers 'ave-
nir, dans un travail d’équipe, fi-
déle a notre mission. Voila  ce
gu’est la C.F.T.C.

De longs applaudissements sa-
luent cet appel et André FAYOL-
LE déclare clos les travaux de
ce XXVe Congrés et 1éve la séance
tandis que dans la salle éclate
le chant des « Adieux ».

Le XXV* Congrés fédéral est
terminé, la grande .salle du Cen-
tre administratif d’Asniéres, ru-
che bourdonnante pendant ces
quatre journées, se vide; c’est
maintenant dans les chantiers,
les gares, les dépots, les ateliers
que va se poursuivre le travail,
un travail quotidien, harassant,
fait de sacrifices et de joies au
service dz tous les cheminots,

LES PRIX RAYMOND MICHON

1955 : Louis GALDIN

de la Méditerranée

" 1L est-vrai que la force d’un
militant se manifeste par
son rayonnement par

Uexemple ; rayonnement par Uac-
tion. - - Fe

* “§'il est vrai que la vie d'un mili-

tant est- faite de renoncement,” de
dévouement, de courage, la car-
riere du camarade auquel nous dé-
cernerons aujourd hui le Prix Mi-'
chon 1955 est bien le plus bel exem-
ple de [Uactivité discrete et effi-
cace.

Son effacement et sa modestie
rendent plus grandes, plus belles
les réalisations et les réussites doni
elle est jalonnée.

Il est nommé contréleur techni-
que au 3° Arrondissement Exploita-
tion apres une longue, trop longue
attente, conséquence dune activité
syndicale trop affirmée au gré de
la S.N.C.F., car il a gravi tous les
échelons de la vie syndicale comme
il a su parcourir les étapes de sa
carriére a la S.N.C.F.

Pére de famille de quatre en-
fants, il a vu récemment consacrer
son activité par-une marque de con-

fiance particuliérement remarqua-

ble et émouvante de la part de ses
concitoyens.

Grice au vote préférentiel pour-:

tant si- peu- utilise, ils L'ont élevé

de la 11° place o il étuit présenté’

dans une liste d’action municipale
@ la 5°% Et ils ont fait de lui le
maire adjoint d’une ville de plus
de 100.000 habitants.

" Candidat par devoir pour la dé-
fense de nos intéréts sociaux, il
s'est vu confirmer dans ses fonce
tions de conseiller d’union départe-

mentale et dans les fonctions caté-

gorielles, délégué suppléant au 2¢

degré et délégué suppléant au C.R.
A.S.

Il fut compagnon d’armes d'Er-
nest DAVID, pionnier de laction
syndicale cheminote dont un con-
gres, il.y .a vingt ans, a reconnu
Uaction par Uattribution du Prix
Michon; il fut Uanimateur du syn-
dicat professionnel P.L.M. de- Ro-
biac ; il fut plus tard la cheville
ouvriere du syndicat d’Alés ; en-
fin, il devient secrétaire, puis pre-
sident du syndicat de Nimes.

Son activité, ses compétences,
son tact et sa pondération, alliés a
une fermeté intransigeante lorsque
Uintérét des adhérents est en jeu,
ne tarderent pas a Uimposer com-
me secrétaire du 3¢ secteur de
I'Union Méditerranée, puis comme
vice - président du  Bureau de
U'Union.

Une telle activité ne pouvait
malheureusement étre menée sans
dommage pour sa santé. H

La volonté du militant sut domi-
ner ses difficultés physiques jus-
qu’au jour oi, vaincu, il dut aban-
donner quelques fonctions.

Car en effet, a ce tableau, il vy a
une ombre : notre camarade ne
sera pas la pour entendre cette con-
sécration de son action syndicale.

Grand malade, Louis GALDIN
s'est vu interdire par la Faculté -le
déplacement a Paris.

Et cet instant n'en est que plus
énmouvant pour ses amis.

Louis GALDIN, grand soldat-de
la cause syndicale, en recevant ce
soir le Prix Michon 1955, prendra
la place qui lui revient dans les
annales des: grands serviteurs du
syndicalisme -et du monde ouvrier.

André

PAILLIEUX

Président d'Honneur de la Fédération

0USs vivons un des mo-

ments ‘les plus €mou- ;

vants-lors de ’hommage
rendu a PAILLIEUX pour-sa
longue et féconde action mili-
tante. NICKMILDER en rap-
pelle les étapes. Il retrace a
grands iraits sa carriére de
cheminot ef, étroitement mé-
lées, ses responsabilités syn-
dicales. Petit-fils, fils et neveu
de cheminot, PAILLIEUX ap-
prend le métier dans le dur
travail d’homme d’équipe dans
un triage. Puis il se présente a
un concours et passe employé
au Service de la Voie. Employé
dans une Section pendant de
longues années, il accede enfin
au poste de Chef de Groupe et

MOTION —

Le XXV® Congrés de la Fédération
des Syndicats Chrétiens des Chemi-
nots de France et des Territoires
d’Outre-Mer, réuni & Asnicres les 24,
25, 26, 27 avril 1956, tient & ex-
primer au Président PAILLIEUX
toute son affectueuse gratitude pour
Paction syndicale menée au service
des cheminots depuis trente-cing ans
dans les différentes responsabilités
qu'il a assumées : Secrétaire du Syn-
dicat de Caen, Secrétaire du Sec-
teur de Caen, Secrétaire de I'Union
Ouest, Secrétaire général de la Fé-
dération, Président et Réprésentant
de notre Fédération au C. A. de la
S.N.C.F.

Malgré une santé frés souvent
déficiente, il a déployé dans ces
différents postes, avec une grande
autorité reconnue dans tous les mi-
lieux, une activité tenace, consciente
et souciense de V'efficacité.

En conséquence, il Iui confére le
titre de Président d’Honneur.

vient au Service Régional. Il y
poursuit ensuite sa carriére.
Parallelement, il est successi-
vement Secrétaire du Syndicat
de Caen, Secrétaire du Secteur,
Secrétaire général de I'Union
Ouest, Secrétaire général de la
Fédération et aprés, Président.

Déja trés remarqué et frés
écouté dans ces différents
postes, c’est dans celui de Se-
crétaire général de la Fédéra-
tion qu’il donne toute sa me-
sure. L'époque est cruciale.
(est. encore l'occupation. La
Libération approche. A sa pla-

ce il y aide, ce qui lui vaut
d’étre pendant quelques jours
un co-ministre des Transports
en aolt et septembre 1944.

Ce role Iui permet de faire
donner a notre Fédération une
place importante dans les di-
vers organismes qui se cons-
tituent ou se renouvellent. Il
siége en tant que syndicaliste
a I’Assemblée Consultative, il
entre au Conseil d’Administra-
tion de la S:N.C.F. La G.F.T.C.
y entre avec lui et nous som-
mes enfin reconnus comme
une organisation représenta-
tive. Dés le départ, il taille par
sa valeur, son sens de la repré-
sentation, une place de choix
a notre Fédération. Nous Iy
aidons en parcourant le pays
et en amenant & notre organi-

sation des adhérents de plus|

en plus nombreux.

Aujourd’hui, I’heure du dé-
part a commencé de sonner.
Dans quelques mois, PAIL-
LIEUX, qui a accompli toutes
ces taches au mépris de sa
santé, prendra un repos bien
mériteé.

C'est une ovation enthou-
siaste qui salue alors PAIL-
LIEUX. L’¢motion est a son
comble. L’infatigable Ilutteur,
visiblement ému, nous donne
ses derniers conseils, pendant
(E]e ‘te ‘Congres vote dans Pen-
thousiasme la motion.

——

Louis GALDIN.

1956 : ‘
Raymond BERTRAND

de I'Union Marocaine

L est toujours émouvant,
g dans Patmosphére enthous
siaste et amicale d'une fin
de Congrés de prononcer Véloge
du-militant particuliérement com-
pétant et dévoud choisi parmi tant
d’autres pour marquer un jalon
- de plus sur-la voie du-syndica-
lisme chrétien des cheminots, Aw
cours des annédes, les nomdreud
témoignages portés dans -nosrangs
rendent:  difficile un - heurcur
choiz. . 3

Pourtant, celui qui mous est
proposé aujourd’hui -en exemple
- semblait tout spécialement mar-
_qué_pour étre en lui-méme, par
_sa vie €t son_action tout enticre,
le SYNDICALISME CHRETIEN.

‘Ardennais, chassé de son pays
par Pinvasion de 1914, il com-
“mence sa’carriére cheminote en
1925 ~comme  ouvrier bobineur @
Périgueux et se synidique €n 1927,
Ayant fait son service militaire
en Syrie, les pays neufs Uattirent
et 1929 wvoit -son détachement au
Maroc. Sa carriére se poursuit
quand; en 1936, un- arrété rési-
denticl reconnail au Maroc le
droit syndical,

A partir ~de cette dale, avee
OTTO et des militants dautres
professions il prépare la forma-
tion des syndicats chrétiens et,
grice & lenr action, le voyage de
Jules ZIRNHELD consacre, en
1937, U'dclosion de la C. F. T. CO.
au Maroe,

- Notre- ami -prend  aussitét la
charge de Vice-Président du Syn-
dicat de Casablanca et, en 1938,
fonde U'Union Marocaine des Syn-
dicats des Cheminots Chrétiens
dont on lui confie la wvice-prési-
dence.-

Pendant les années sombres de
1940 @ 1943, plus de syndicalisme
officiel. Mais la flamme est entre-
tenue par des réunions hebdoma-
daires de militants et, dés 1944,
la C. F. T. C. reprend 8ous 8a
présidence, loule son activité.

Ses obligations professionnelles
Vappelant fréquemment dans le
bled il leisse & BOUSSANT la
présidence du Syndicat de Casa-
blanca, puis le reprend en 1952
avant de devenir, en 1954, le
responsable du Syndicat des Ca-
dres C. F. T. 0. des Chemins de
Fer Marocains,

Cette action syndicale, rendue
déja plus méritante par la charge
d'une famille de quatre enfants
dont il a su faire, par leur valeur
intellectuelle, des mainteneurs de
la pensée francaise, semble lar-
gement suffisante pour occuper
une wvie militanie et appelle @&
elle scule toute notre admiration.

Muais elle se double encore d'une
activité deébordante sur le plan
mutualiste : Mutueclle d'Ivry,
Sanatorium des Cheminots, Pro-
tection Mutuelle, reconnue juste-
ment en 1948 par sa promotion
au titre de Chevalier du Mérite
Social. :

Est-it besoin d'ajouter qu'un
témoignage constant, sur le plan
chrétien, assure en 8a personne,
aupreés de nos fréres croyants
musulmans, la permanence du
véritable visage de la France?

Nous regrettons Vabsence de
Raymond BERTRAND: & noire
Congreés. Une maladie peu grave,
heureusement, lVapyant -empéché
d'étre parmi nous, mais, en Iwi
souhaitant un prompt rétablisse-
ment, nous lassurons du respect.-
de lPaffection et de la gratitude -
de tous--les cheminols chrétiens
de France.
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COMMENT CALCULE-T-ON
NOTRE PENSION ?

Aux termes de farticle 14 du
rdglement des RetraMes, rous vayons:
Les ‘pensiens des Agents. de Con-
duite sont calculées en prenant pour
rémunération de base la moyenns
dss éléments de rémunération soumls
4 la retenu~ de 6 %.

— Solt pendant 'es 2 annéss
précédant la cessatlon de service .

— Soif, si ce mode de décompts
est plus avantageux, pendant les
3 années les plus productrices da
$a carriére,

On applique & cette rémunéra-
tion moyenne de base le nombrs
da semestres découlant -

— des anndes de service effac-

tif ; zZ

— de l"annéde de stage :

— des services militaires,

MNous avons donc. nous, agents
de conduife, 1e droit d’ouveriure &
la retraite &8 50 ans d’age et 25 ans
de services, nous tenons bien & cetia
affaire et nous !'avons prouvé un
certain mols d’aodt.

Tout simplement “nos conditions
ds travail pénibles, le fravail da
nult dégradant nofre systéme ner-
veux, nos repas pris & n'lmports
quelle heure, tow cela falt que

‘ nous ne pouvons tenlr valablement

notre emplol au-deld de cet age
dans des conditions physiques nor-
males, Mals en fait, tout eecl recon-
nu, pas questior de ftenir compte
de ces considérations dans nos re-
traites, les semestres qul manquent
tant pis...

Ce réglement a ete falt du temps
ol le patron disalt souvent « Vous
avez un beau métler les gars » Il
faut savoir en supporter les incon-
vénients.

Maintenant d’autres patrons sont
arivés mais beaucoup .plus maths-
maticiens et astucleux, c'est le mot
€ parité » qul nous est lancd en
pature. 7

Pour I'E. G, F. c'est paritd de
salaires. Et de temps a autre pour

-l2s primes on s'occupe du métro,

Si I'en regarde dans le statut de

nos volsins 'en trouve des clauses
qul nous avantageraient.

Dans le statut E. G, F, par exem- |
ple on a tenu compte des difficultss
de servica pour le calcul duy temps
servant au décompte de la pension.

Dans I'article 1*. § 2, Il est dit :

Pour le calecul des prestations
pansions, on distingue frols catégo-
rles de service, ceux dits « Insa-
lubres », ceux dits « actifs » et ceux
dits € sddentaires »,

Les ssrvices difs « sédentaires »
sont comptés pour feur durée.

Les services dits ¢ acfifs » sont
majoris de deux -mois par année de
services effectifs dans ladite catégo-
rie.

Les services dits « Insalubres »
sont majorés de quatre mois par
année de services effectifs dans fa-
dite catégorie,

Voild qul me paralt Juste et
raisonnable. Dans nos revendications.
nous avons proposé une modifica-
fion de calcul de notre refraile en
la majorant de 4 mois par année d=
machine. Nous refrouvons au bout
de 15 ans les 10 semesires qui
manquent pour que les agents de
conduite fouchent une rekraite juste.

Dans ce sens seulement le mot
« parité > prend une valeur de
justice, d= progrés social, C'esi
nofre souci & nous syndicalistes chrs-

tions.
COUSIN Yvona,

W S N N

Nos primes

Modifications apportées
au calcul
de nos primes de Traction §
(Lettre Ph 115 du 28 avril 1956) 18
Augmentation de 5 % 1,
prend effet 3 partic des pri- |
mes payées avec la solde del
janvier 1956.
Le rappel sera payé sur
fiche de paie de mai.
Ot sont nos 8 % ? Pour x

3 0ous, ¢a ne fait pas le compte. §

Tt v - o

o i
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AUDIENCE A LA DIRECTION DU M.T.

ES responsables fédéraux de la Commission Technique -des-Ou-
vriers ont &té recus le samedi 12 mai a la Birection du M. T.
Les questions suivantes furent examinées au cours de cette

audience :

1. Prévisions des charges futures
des differents établissements
du M. T.

— La Direction envisage-t-elie
de réduire le nombre des dépéts
existants, des eniretiens, des
postes de visite, des ateliers ?

2. Situation des effectifs.

— Les effectifs actuels corres-
pondent-ils aux bessins. ? :

— Quelles sont les catégories
de personnel qui pourraient étre
excédentaires ou déficitaires par
rapport aux besoins ?

— La répartition des effectifs
a l'intérieur des régions ou sur
le plan national correspond-elle
aux besoins ?

— Quel est le sort réservé aux
écoles d'apprentissage, aux ap-
prentis 3¢ année sortant en 1956,

3. Remise en ordre de la filiére

ouvriers.

— Suite aux modifications ap-
portées depuis quelques mois, il

apparalt nécessaire de 1a com-
pléter rapidement,

4. Echange de vues sur le #ra-
vail aux temps tarifés unifiés.

— Tour d’horizon sur les é&ta-
blissements travaillant sur T.T.
U., wagons et voitures.

— Quels sont les projets con-
Cernant l'application éventuelle
des T.T.U. dans les établisse-
ments du Matériel Moteur ?

— Quels sont les améliorations
obtenues avec les T.T.U, par la
S.N.C.F. tenant compte que le
personnel n'a pas ou1 trés peu
bénéficié de cette nouvelle orza-
nisation du travail.

Avant d’étre en possession -du
procés-verbal de cette audience,
nous nous abstiendrons d'en fai-
re les commentaires et d’en ti-
rer des conclusions, signalons
toutefois que bon nombre de
points soulevés doivent et peu-
vent trouver une solution auprés
des Directeurs et Chefs de ser-
vice régionaux.

i
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‘NOS APPRENTIS

Chacun de nous se rappells
I"émotion soulevée parmi le person-

nel, loriqu’il y a un an, 1a direc-

tlon générale prenait la décision
vnilatérale de ne pas prendre en
tofalité les apprentis finissant leur
3° annde en 1955.

A la suite des nombreuses ds-
marches que nous avons effectuées
depuis cette date auprés des ins-
tances supérieures de la S.N.C.F.,
il nous a éié confirmé que cetls
décision n'éfait pas maintenue et
que les apprentis 3* année de 1956
seront ufilisés a la S.N.C.F., sous
réserve bien enteadu, de safistaira
aux conditions habituelles prévues au
réglement P 22,

Cette mesure sera sirement bien

accusillie par les jeunes et leum.
parents., J. CHAPLAIS.

Tl est nécessaire qu’a fous les
échelons correspondants de 1'or-
ganisme syndical et S.N.C.F., ces
questions soient discutées pour
hater leur aboutissement dans
le sens favorable au désir de mos

camarades,
J. CHAPLAIS.

UNE DROLE DE COUCHE

Si quand nous demandons fa
réalisation de travaux essentlels
garantissant parfols la sécurité
des agarts, le manque de cré-
dit est souvent invoqus, Il v a
encore des abus que nous davons
dénoncer, des gaspillages inad-
missibles que nous ne ‘pouvens
admettre

C’est ains! que sur la réalon {
Est, dans le logement desting &
un ingénieur principal, les pla-
fonds ont vu leur teinte modifice
4 neuf reprises avant de plaire
au. futur locataire, :

Pour les gelntures Il en fut de

{ méme, la “lle de ["ingénteur
principal ‘sfant, parali-il, . feds
difficlle et de godts chamgeants.

Souhaitons que les couches ne
s'épalssissent plus dans [appar- |
tement en question et que nos
plus grands patron: metent un
peu d’ordre dans fa wmaisen.

L’Exploits.

NOTRE

ACTION
N°'A PAS ETE VAINE

non satisfaites, reconnaissons ensemble que, grice & FPaction

SI nous avons toujours de nombreuses et justes revendications

syndicale, les différentes filicres V.B. viennent d'étre reva-

lorisces.

Tout d’abord pour +{applica-
tion des nouveaux encadrements
des brigades publiés dans « Ie
Cheminot de France » de mars,
la premiére étape doit étre main-
tenant réalisée avec effet du
1= juillet 1956. La seconde en
préparation doit avoir effet du
I* juillet prochain. A cette date
donc le nombre des grades des
échelles 4, 5, 6, 7 doit selon I'ef-
fectif de chague brigade corres-
pondre au 3¢ tableau de février
1956, figurant dans « Le Chemi-
not de France » de mars écoulé.

Ces mesures ont permis et
vont permetfre an I* juillet un
nombre de promotiens apprécia-
bles. Elles auront des répercus-
gions par le jeu normal des dé-
parts en retraite, Les dirigeants
de la S.N.C.F. viennent d’ad-

meftre ce que nous ne cessions
de leur répéter depuis plusieurs
années. Les nouvelles méthodea
de travail, les wvitesses accrues
exigent un travail de plus en
plus précis. des connaissances
de plus en plus grandes, des mé-
thodes d’entretien et de ce fait
des hommes de plus en plus
qualifiés. Désormais une brigade
normale de 11 agents sera diri-
gée par un chef de canton prin-
cipal auquel il sera adjoint deux
gradés.

Le cadre des surveillants de 1a
voie et des piqueurs veic a été
également augmenté, ce qui se
reépercutera jusqu'aux C.T.P. Z.

Ci-dessous tableau indiguant
les effectifs autorisés en 1956
par Région :

GRADES l Nord

Est

Surveillants Voie +.eass
Surveillants princip. Voie 604 50
Piqueurs Voie .........! 30 | 25

Duest | S.-0. l S.-E. |Médit.] Ensembls

50 [ 50 | 50 | 30 290
25 )25 2500 18 145

Vous remarquerez que sur ce
tableau figurent encore des sur-
veillants échelle 7 mais I'effec-
tif a été indiqué em bloc sans
parler de pourcentage.pour cha-
cunes des échelles 7 et 8. La Di-
rection des Installatioms fixes est
d'accord pour- que trés raplde-
ment tous les surveillants voie
soient placés sur Péchelle §.

Ces promotions ont permis
d’épuiser les TA, des TA com-
plémentaires sont nécessaires,
des examens de souschefs de
canfon sont organisés dans les
arrondissements. Nous me sau-
rions trop encourager nos cama-
rades cantonniers a se faire ims-
crird et A préparer avee beau-
coup de soins ces examens, il

g'agit Ia de Teur carridre de

cheminots et de leur retraite,
Pour les Ateliers de nouvelles

modifications sont également ap-
dans les - pourcentages
des différents grades et de méme
pour les équipes techniques.
Désormais les pourcentages des
chefs de brigade seront les sui-
vanis :

CBROP = 40 % — CBRO 1 =
4 % — CBRO 2 = 20 %
Le pourcentage des MEQ pour

les ateliers magasins sera déter-

miné ainsi :
MEQ
MEO + OPLK 1 + OPLK 2

+ OPFL 1 + OPFL 2 =
20 % au leu de 18.
Pour les équipes technigues, le
nombre des agents des échelles
6 et 7 sera de 35 % au lieu de
33 %, ou
MOE + OPFLK 1 + OPFLK 2

MEQ + OPFLK 1 + OPFLK 2

+ OPFL 1 + OPFL 2 + OSP =
35 % au lieu de 33.
Voila, mes chers camarades,
quelgues améliorations incomplé-
tes bien sOr obfenues grace a
Paction persévérante de notre
Commission Technigue. II nous
reste de nombreuses revendica-
tlons & faire aboutlr en parti-
culier celles concernant les sur-
veillanis de travaux, les canton-
miers, les G. B., les gardes, les
auxiliaires, etc. Nous continue-
rons inlassablement aidés et spu-
tenus par mneire fédération et

avec votre concours.

Que ceux qui sont encore inor-
ganisés réfléchissent nous avons
besoin d'eux, ils ont une place
avec nous, nous les attendons.
Ils ne seront pas décus.

1e Secrétaire
PILLOT.

NOTA." — En derniére heure

mous apprenons gue I3 prime de

production du Service VB vient.

d’éire augmentée d’environ § %,
nous donnerons des détails dans
un prochain numére.
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NOUVELLES METHODES D'EXPLOITATION

Ce Que nous regrettons ameérement. je vais quand méme

Sl certains patrons n'ont pas de sang cheminot dans les veines,

essayer de faire appel 4 leur conscience,

Les nouvelles méthodes appliquées & la S, N.C.F. « doivent per-
metire d’exploiter plus économiquements». Nous savons tous main-
tenant que les économies se font sur ie dos du personnel, c’est
peurquoi, & nes yeux, le mot « exploiter » revét le sens hideux de

Pexploitation de 1'homme.

Des exemples: Sur la région Quest, les centralisations comp-
fables ont entrainé la suppression de 202 emplois. dont woicl le

292

Le poste central de Marseille
Saint-Charles, en commandant
384 itinéraires, permet d'écono-
miser 56 et bienfot 67 aiguilleurs,

Le poste de Thionville permet-
fra une économie de 40 aiguil-
leurs.

1.a table de commande du poste
central du Mans permet 1’écono-
mie de 16 aiguilleurs,

Les aiguillieurs qui conservent
leur emploi. en attendant que
le déveleppement de la techni-
que ne fasse d'eux que des ma-
nutentionnaires, en augmentant
d’autant le nombre de chémeurs,
8'lls ont vu leurs responsabilités
augmenter, attendent toujours
la création d’un grade a P’échelle
8 dans la filiére, ils attendent
aussi que {'on veuille bien re-
classer quelques postes particu-
lierement difficiles, mais comme
de vwvéritables capitalistes, nos
patrons trouvent encore les pro-
fits insuffisants.

Partout on supprime des postes
et les cheminots en supportent
toutes les conséquence. Il arrive
méme gqu’on leur jette au mnez
que ceia me les rezarde pas,
comme lg président du Comité
mixfe de Sarrebourz aux délé-
gués.

Nombreux sont zuss! les cas
oli la sécurité des agents mn’ess
plus garaniie, nous avons déja
évoqué les cas pénibles ayant
couté la vie 4 nes camarades:;

Mais aujeurd’hui combien de
cheminots graissent les aiguilles
sans couvreur, Le président du
CMX de Lumes n'a-t-il pas re-
connu que «le graissage dans
chaque service est anormal. »

Les économies sont faites aussi
dans d’autres domaines, le beur-
geron blanc oblizatoire pour le
gralssage n’est méme pas fourni

SRSl - Al T ST 5

Vous pouvez constater & travers ce s0m-
bre bilan établi par la Direction que méma
les filitres n'ayant rien & voir avec Ia
comptabilité sont victimes.

Il n’est donc pas question de sombrer
dans l'égoisme, mais la solidarité des che-
minots doit au contraire se renforcer,

Ce bilan ne serait pas objectif si ja pas-
Sais sous silence les créations de poste, car,
en effet, des emplois de dirigeants ont 6t
créés: il s'agit de deux C.B.G.P. 1/2

Deux postes de chefs de bureaux de gares
13  principaux pour compenser les 292 suppres-

1 Voild qui se passe de commentaires; Ah ?
certes, on a da faire mireiter aux yeux de
30 quelques cadres un avancement rapide pour
e mener & bien de telles opérations,

i5 Mais nous avons tout lieu de crafndrs
1  qu'un jour ou l'autre, prétextant 1'insuffi-
1 sance d'agents encadrés, la Direction ne
4 - déclasse ou supprime les postes en guestion.

détail :
C.B.G 2
C. B. 4
S.G. i
C.S. 1
.S, 17
K. S, 2
R.C. 1/ 1
C.G. 4 3
C.G.5 5
C.G. 6, o
C.S..T. 4
A R ey
FOECDE" .

F.M. X, 97 _sions d’emplois,
ILN. 3
| o e s vese B9
F.E.C,
B.R.
HE/HE
C.T.R.
C.R. A,
C.R.

A tous les établissements, ieg
délégués de Thionville 'ont ré-
clamé et attendu trois mois.

Avec un aplomb révoltant, les
patrons affirment que toutes ces
economies améliorent le sort des
cheminots en faisant monter
leurs primes.

La moyenne mensuelle deg
primes payées était par agent:

en 1953 de 1.952 fr.

en 1954 de 2.120 fr,:

en 1955 de 2.371 fr.:
soit une augmentation de 250 fr,
par rapport a 1954,

Alors que le trafic a augmenté
dans des proportions apprécia-
bles qui nous réjouissent, tandis
que les effectifs ont diminug
d’une facon inadmissible,. certal-
nes régions sur ordre de la Di-
rection, ont diminué systémati-
quemen{ toutes les primes ga-
gnées,

C’est 13 une nouvelle malhon-
néteté de la part de nos dirl-
geants, malhonnéteté qu’ils es-
saient de dissimuler derriére uns
préiendue « répartition équita-
ble .

Aprés avoir incite les chemi-
nofs a eobielir un rendement
maximum pour gagner 200 fr,
de plus par mois, la S.N.C.F.,
avec un cynisme révoltant, sem-
ble leur dire anjourd’hui : « Pour
conserver ces deux cents francs
que voire femme attend a la fim
du mois, dont vos enfanis ont
besoin pour vivre, il faudra pro-
duire davantage. »

Le scandale des primes est une
fois de plus démasqué, C'est sur
de #els acles que les cheminots
jugent leurs chefs. C’est aussi en
fonctien de cela qu’ils . doiveng
reaforcer 1'organisation syndicale

en adhérant a la C.F.T.C.
Plerre VACHERAND.




Suppl ément mensvel au N° 458 du « Cheminol de France » du 25 mai 1956
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-~ MOTION DE CLOTURE -

REUNIS EN CONGRES A LA MAISON DES TRAVAILLEURS CHRE-

TIENS, 26. RUE DE MONTHOLON, R PARIS, LE 5 MAI 1956, LES
CHEMINOTS RETRAITES C.F.T.C.
LR MOTION SUIVARIE :

— PRENNENT ACTE DES MESURES suivanies gui oni eié cpporiées

ONT ADOPIE A LUNARIMITE

ou cours de l'amnee 1955:

1° Augmeniation des pensions des 1-1-1955. 1.7-1855, 1-9-1955 et
1-1-1856 ;

2" Legere amelioration -du régime des facilites de circulation.

— Enregistrent la promesse gue deux oulres élopes d'ougmeniclien

des pensions doivent leur echoir ou 1-1-1957 et au 1-7-1957.

CONSTATENT PAR XKILLEURS :

1° Que mclgre les gquoire cuomenialions de pensions signalees
plus houl. le ropport moyen « Pension/Sclaire » reste fice cux
envirens de 50 % :

2° Que toul en se felicilant de la suppression dun tiers des chat-
tements de zone qui a profite & leurs jeunes camarodes. cefile
mesure @ encore cccentué le déséquilibre enire les scloires et
les pensions ;

3° Que Je benefice de la campagne double confinue, conire toule
juslice, de Jeur éire cobgtinément refusé :

4° Que l'cugmentation de 4.000 fr. de l'allocalion déces qui leur
a éle accordée ne peut oveir, & leurs yeux, gue le coraciére
d'une cumone ;

5° Que le statut du Retraite gqui leur a éte impose scns possibi-
ite de discussion ne peut en cucune facon éire acceplée par eux,
nolammen! en ce qui concerne les dispositions de l'article 9.

PROTESTENT AVEC ENERGIE contre la persistance de ces injus-

tices el reclament l'adoption des mesures suivanles:

1° Reforme profonde du Heglement des Relraites necfamment sur
les deux poinis snivenis pour ne citer que les plus imporianis:
a) Incerporation daons la relraite de fous les elémenis soumis

@ relenue pour Caisse de Prévoyance:
b) Amélioralion du sort des pelils retrailés et des veuves por
le relévement a 75 % du ifoux de reversion des pensions;
2° Elaboraiion d'un veriloble siatut des Retraites, au sein d'une
commissicn pariloire comprenant des representanis de loules les
organisations syndicales représentatives ;

3° Ocliroi de la campogne double gux cheminols cneiens combatl-
tonis ;

4° Oclroi d'une cllocalion décés qui ne soit plus dériscire ;

59 L'amelioration du régime des facilités de circulation des retrai-
ieés par l'ociroi de bons a 30 %. de la réduction permcnenie
de 50 % en aftendant l'extension du régime de 'honorarist.
La recherche d'un régime d'échange avec les céminisirations
etrongeres y compris le Maroc et la Tunisie;

8 Lo revision des régles du reclassement.

PRENNENT ACTE de la volonié du Geuvernemen! de icire aboulir

ropidement le proiet de retraile des vieux actuellement en dis-

cussion au Pcrlement :

— RECLAMENT UNE REVISION COMPLETE DU SYSTEME FISCAL

gei frappe injustement les salariés el les pensionnés ef imsisient
notammen! pow gue !'cbafiemen! accordée en matiere de surlaxe
progressive soit le méme pour les sclaires et pour les pensions:

— SE FELICITENT D'APPARTENIR A UNE FEDERATION D'INDUSTIRIE

groupant actlifs ‘et retrailés et remercient leurs jeunes camerades
de leur comprehensmn totale des problémes de retraile el de
I'appui sons reserve guils. leurs apporient dans la defense de
Jeurs revendications :

— APPELLENT TOUS LES RETRAITES de leur esprit & venir rejocindre

leurs rangs comme l'ont déja foit en 1855 et plus encore cu début
de l'cnnee 1856 un nombre imporiant d'enire eux:

— PROFONDEMENT EMUS PAR LA DETRESSE PHYSIQUE ET MO-

RALE DES PRYS SOUS-DEVELOPPES, demandent & la Ceondédé-
ration d'user de son influence pour venir en cide & neos fréres
malheureux de cés pays el & promouveir dans ce sens un vasie
mouvement de solidarité ouvriere;

— ‘GARDENT FIDELEMENT LE SOUVENIR DU PASSE ET DE L'EC

TION MENEE AU COUDE A COUDE DANS LES TEMPS DIFFI-
CILES DE L'ENFENTEMENT DU SYNDICALISME CHRETIEN. regar-
denl ovec une légitime salisfaclion le chemin parcourn et procla-
ment leur ferté d&'cpporienir & une organisation qui méne le bon
combat, non seulement pour 'emélioration materielle du sort de
la classe ouvriére, mais encore pour conduire teus les hommes
cussi bien vers un IDEAL de PAIX. de JUSTICE et de FRATER-
NITE. gu'a lo conguéte des grands verius spirituelles, morales et
civigues,
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Paiement par virement
a un compte chéque postal

DERMIERE ETAPE

ou hancaire ANTERIEURS A 191t

DE PEREQUATION DES REGIMES
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Le pensionné peut reeeveoir sa
pension par virement 2 un comp-
ie chégue postal ou banecaire.

- Dans ce cas, il doit, lors de sa
demande faire connaitre & la
Caisse des Retraites le Ilibellé
irés exact de son compte ¢t
feurnir chague trimestre une at-
testation spéciale dont le smodéle
lui est adressé par la Caisse des
Retraites et qui doit étre .da-

i€e, au- plus tot, du jour de
Téchéanee,, .
En cas de changement du

mode de paiement, le pensionné
doit en aviser la Caisse des Re-

traites, au moins un mois et
demi avant l'échéance du tri-
mestre.

4 ON DEMANDE pour jardinage
ménage sens enfant, logé et nourrl,
— S'adresser & M. PREVOT, & Les-
Anges-en-Sologne, par - Selles-Saint
Denis  (Loir-ei-Cherj.

° Tue €antagrel,

L'échéance du ‘1T juillet pro-
chain appertera, enfin, aux plus
agés de nos camarades, la der-
niére étape de péréquation des
pensions des régimes antérieurs
& celui de 1911, mettant sur um
pied d’'égalité toutes les retraites
normales.

Les intéressés recevront, en
conséguence, umne augmentation
de pension ; mous nous en Té-

jouissons pour eux, tout en deé-
plorant cependant gu'il se soit
écoulé tant d'années pour gue
satisfaction compléte levr soit
donnée.

le 5 Ma,

a Paris

PLUS DE 200 DELEGUES ASSISTENT

A

Plus de 200 délégués étaient
venus, cette année, assister a ce
4¢ Congrés tenu, le 5 mai, au
siege de [a C. F. T. C.

La plupart dentrc €uX, venus
de province, n'avaient pas hésité
a utihser un de leur permis et
2 amputer leur minee budget
d'une somme relativement impor-
tante, montrant ainsi leur indé-
fectible attachement & une cause
qut leur est chere et pour laquelle
ils sont préts & toutes sortes de
sacrifices.

L'un d'eux dont la belle-mere,
habitant chez lui, était décédée
la wveille, était [a, malgré son
deuil. Un autre dont la femme
est an lit depuis trois mois était,
lui aussi, venr, et il ne s'agissait
pas de Parisiens, mais de cama-
rades demeurant a quelque
300 kilométres de la capitale.

Quel bel exemple nous ont-ils
donné, devant lequel nous nous
melinons !

La page tont entiére qui mous
est altribuée chaque mois devrait
étre multipliée par 10 si nous
voulions relater les débats, tant
les interventions ont été mom-
breuses et pertinentes, Toutes les
questions pouvant nous intéresser
ont été largement débatiues et
Faction des militants a été passée
auo crible.

Des critiques ont été faites.
0 le fallat. Elles ont été, non
senlement objectives, mais cons-
tructives, en ce sens gue les
auteurs ont-toujours proposé des
solutions de remplacement ou
d’améhioration. Quils en soient
remerciés. Nous avions nettement
dit que mous ne voulions pas
d'approbation de commande.

La motion générale donmera

Fessentiel et surtout le programme |-

que mous nous sommes fixé.

EN PAGE 12
Yoir TVarticle aur
LA CAMPAGNE
DOUBLE

MAISON DE RETRAITE

MNotre Feédération e saisie d'une
offre d'une vasie demeure enfourée
d’un grand parc, dans laguelle pour-
relt &lre aménacée ©ne maison de
refraite pour mes adhérenfs (genre
Refuge du Cheminot).

Des condillons exceptionnelles
nouvs seralent consenties.

Celte propriété est située non
loln de notre Maison femilisle de
Vacances (St-Denis-prés-Marlel, dé-
partement du Lot) dsns un :ile
charmant.

Bien eniendu, ce prolet ne pour-
ralt devenlr une réalité gue si un
cerlain nombre d’adhésions pouvait
&tre réalisé.

Nous demandons, en conséquen-
ce, & tous nos adhérents qui seratent
intéressés par cetie Maison de Re-
fraite de se faire connailre & levr
responsable de groupe qul, eux-

émes, enverroni leur adhésion a

4 ON RECHERCHE pour la campa-
gne — region Senlis — une femme
aimant les enfants m..vam E'OCEuper
entidrement de 2 enfanis, Salaire in-
iéressant

S'adresser clinigue Feanne-@'Are, 4,
Paris - {13*] ; 1¢léph. :
GOBelins 4592

leur chef de sectevr gqui- meous les
fransmelira ; les Iwolés  s'adressant
directement 3 |'Union Fédérale,

Nous ne pouvens, bien eniendu,
'fau'e connalire sucune eondifion,
pour le moment, Il s'eglt sewlement
d'adhésion de principe.

NOTRE 4-

Tour & tour :

Gaston TESSIER, Président de
laCok SSES;

Maurice BOULADQUX, Presi-
dentde la C. F.T. C. ;

Georges LEVARD, Secrétaire
Général de la C. F. T. C. ;

Maorice NICKMILDER, nou-
vean Président Feédéral ;

Paul BUTET, Secrétaire Géne-
ral Fédéral ;

Maurice DUBOIS, Seerétaire
Général Adjcint Fédéral ;
sont venus nous apporter le salut
fraternel et les sentiments de
reconnaissance des jeunes qui ont
encore besoin de leurs anciens
pour élargir la voie qu'ils ont
tracée.

Paul BUTET et NICKMIL-
DER, notamment, ont évoqué le
programme fédéral d'avenir qui
place on pourrait. presque die
au premier plan les revendica-
tions des retraités, comcrétisant,
par le fait méme, V'union étroite
qui unit jeunes et vieux.

Maurice DUBOIS a procédé i
la distribution des récompenses
méritées par 'Union Fédérale a
la suite de la campagne d'adhé-
sion :

Trois prix ont été décernés
aux groupes de :

CONGRES

— Chateaubriant ;

— Amiens ;

— Belfort ;
démontrant ainsi que nous tenons
notre place dans la vie fédérale.

La journée se clotura par la
remise a notre Président et amm
GAUGE d'un souvenir (ume
longue-vue, dont il avait exprimé
le désir) a Foccasion de son éloi-
gnement de la vie syndicale
active,

Dans une bréve allocution,
notre Secrétaire Général SIRUR-
GUET, visiblement ému, a retracé
'ceuvre magnifique accomplie par
GAUGE qui, Ini seul, a fondé
noire Union Fédérale comptant
maintenant 45 Secteurs et 180
Groupes.

GAUGE demeure, fort heureu-
sement, notre Président, et notre
peme eqmpe aura encore le plai-
sir de le voir de temps & autre
avant sa retraite définitive.

COTISATIONS

Bien gqu'elle n’ait pas été inscrite
a !orare du jour da Congres, la
stion des cotisalions a éfé sou-
vée par plusieurs participants, les
uns réclamant une augmentation des
ofisations pour permetire wme ftré-
rerie fortement pourvue, capable
mener une action de propagande
eancoup plus efficace, les autres
emandant a rester sur nos positions.
Un vote indicatif a été demandé
su Congrés qui a dégagé une forte
majerité en faveur d'une angmenta-
tion de la cotisation, s’appuyant sur
le fait que quatre augmentations de
mmn ont été obtenues em um an

t que deux autres doivemt swivre
prochim-ent.

Nows en reparlerons, et tous mos
= adbérents seront consultés ser ce
s point de facom que notre Conseil
= d'actobre puisse se prononcer défni-
= tivement.

erssEBEBEEEEEENsEEEEEEEEEEEEEERES]

OMISSIONS  POSSIBLES
dans [attribution
de fa Médaille de Vermeil

I} nous a été signalé que cer-
tains agents actuellement en re-
iraite et réunissant le nomhre
d'annuités nécessaires pour !'ob-
tention de cefte distinction (30
ans pour les roulants, 35 ans
pour les autres catégories) n'au-
raient pas fait 1'objet d'une pro-
position dela part de leur service.

11 nous est impossible de véri-
fler le fait et nous publions cette
information sous toutes réserves.

Quol qu’il en soit, si certains
de mos adhérents non titulaires
de la médaille de vermeil esti-
ment pouveir justifier du nom-
bre d’annuités nécessaires, ils
voudront bien nous le faire savoir
en mnous donnant les précisions
utiles :

— Pates d'entrée et de sortie
au service du chemin de fer ;

— Temps de service militaire.

A 1titre de renseignement, le
nombre de semestires de pension
peut servir de moyen de controle
(60 semestres pour les roulants,
70 pour les autres), mais ce n'est
gu'une indieation 2pproximative
qui ne constitue pas une preuve
formelle.
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ALLOCATION DECES

Traité devant le Congrés, ce
projet présenté par le « Chemi-
not » d'avril a recueilli 1'unani-
mité des présents, tant il pré-
sente ‘d'avantages pour les re-
traités.

Les modalités définitives en
seront arrétées prochain-ment,
mais il serait indispensable au-
paravant de conna’tre ’avis de
tous mnos adhérents.

Il ne s’agit, bien entendu, que
d'un avis de principe : celui de
la constitution de cette mutuelle-
déces, chacun ayant la liberté
ensuite de choisir la tranche gui
lui convient le micux.

Les adhérents dépendant d'un
groupes voudront bien, en con-
séquence, faire connaitre rapide-
ment leur avis 4 leur represen-

~ tant de groupe 3 qui nous de-

mandons de les recueillir,
besoin de les provoguer.
Les ehefs de secteurs, centra-
liseront les réponses des groupes
et nous les feront parvenir,
Les isolés s’adresseront diree-
tement 3 PUnion Fédérale,
Nous répétons que plus nous
sSerons nombreux; plus les avan-
tages seront substantiels,
Il importe gue les adhésions
nous parvienment avant le E6
juin.

au

ECHANGE
les cartes d'identité
des retraités

Dans un delai assez proche.
mais que mous me pPouvons en-
core préciser, il sera procédé &
‘echange des carles d'idenfite
des relraités et de celles des
membres de leurs familles,

En conséquence. nos adhérenis
sont invilés @ se procurer. des
maintenant, ponr chaque mem-
bre titulaire d’une carte, une pho-
tographie, format d'identite. pour
elte opposée sur les nouvelles
cartes.

Ceite photo leur sera réclamée
en temps uiile.

Nous donnerons d'aillenrs les
indications nécessaires & ce so-
jet’ dans ©n prechain journal.

Les agenis bénéficiaires de
I'honorarial ne sont pas touckés
par celle mesure,

O e e e ~ I

DANS NOS FAMILLES

Notre dévoué camarade SALOME,
de groupe de Lille, vient d’avoir
la doulenr de perdre sa belle-mére.

Nous lui adressons, ainsi qu'a sz
famille, nos amicales condoléancer.
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Sans reiiche dans notre jour-
nal, nous avons développé  les
arguments qui militaient en fa-
veur de ces mesures : equilibrer
les charges entre le transport
public et le transport privé com-
. me entre la route, le fer et
I'eau — permettre des reconver:
sions sans perte du meilleur de
son trafic 2our notre Société na-
tionale,

Mieux encore, avec ténacité,
les militants des syndicats ont
provogué la discussion a la base
sur ces problémes, en méme
temps qu'ils menaient, er liaison
avec l'appareil fédéral, une ac-
-tion énergique auprés des parle-
mentaires pour les faire progres-
ser et pour s’opposer & la fer-
meture des lignes.

Allons - nous récolter quelque
fruit de ce long travail d’ex-
plication entrepris a tous les
échelons du mouvement ?

Hier encore nous pouvxons I'es-
pérer.

En effet. le collecti. 1956 (lisez
projet de budget) prévoit 1l’exo-
nération de la taxe sur les pres-
tations de service (8,5 %) et de
la' taxe locale sur le chiffre d’af-
faires pour les transports de
marchandises par fer, par route
et par eau,

Ces taxes geraient remplaecdes:
— Pour lg¢ chemin de fer, par

une taxe d'exploitation de

T % sur les recettes du trafic

marchandises,

— Pour la route, par une taxe
au poids de 6.000 fr. par an
et par tonne pour tout véhi-
cule dont le poids total auto-
risé en charge excéde 3 ton-
nes et par une surtaxe au-
deld de la zone courte de
12,000 fr, par an et par ton-
ne pour tout camion dont le
poids total dépasse 8 tonnes.

— Pour la voie d’eam, par une
faxe &4 la tonne de port en
lourd autorisé variant de 150
4 850 fr. la tonne selon qu'il

projets du Gouvernement
matiére de Transports
seront-ils <tués dans ['ceuf> ?

EPULS deux ans nous n’avons cess¢ de réclamer comme pre-
D miéres mesures de coordination des transports la taxe aum
poids, un amenagement des impéts sur les carburants ot

le droit pour la S.N.C.F. d’exploiter sur route.

s’agit de bateaux tractionnés

ou de bateaux automoteurs,

de bateaux-transport des mar-
chandises générales ou de ba-
teaux-citernes.

Bien que ces propositions
soient encor fort' timides et
méme queique peun depassecs,
elles n’en cons'ituent- pas moins
unz " ase d: départ solide.

Pour la route elles assurent
I’égalité fiscale entre transpor-
teurs professionnels et transpor-
teurs privés.

Pour nous, elles introduisent
cette taxe au poids sur les ca-
mions, dont ‘r niveau trop fai-
ble & notre avis pourrait étre
revu ultérieurement.

Enfin, une augmentation de
5 % des tarifs marchandises de
la S.N.C.F. est prévae au I
juillet, date d’application de l'en-
semble cu projet.

Aprés tant de désillusions, nous
nous préparions donc a enregis-
trer une modeste satisfaction en
matiére de coordination, gquand
nous apprenions que la Commis-
sion des Finances de 1'Assemblée
nationale avait disjoint ces me-
sures du collectif. En résumé,
elle les mettrait tout simple-
ment «en veilleuse ». ;

Le Gouvernement serait prét,
parait-il, 4 poser la question de
confiance pour les faire passer ?

Nous voulons espérer que ce
projet ne sera pas « TUE DANS
L’EUR ».

En tout cas, ces atermole-
ments, le fait que depuis des
années des mesures de coordina-
tion- sans cesse annoncées soient
sans cesse ajournées, renforcent
notre position : Pour en sortir,
un seul remeéde, la nationalisa-
tion des grands moyens de trans-
port.

Que chaque camarade soit per-
suadé gqu’en s’accrochant i cette
revendication, il choisit le meil-
leur moyen de défendre son outil
de travail.

P, VAL,

[L. EST A NOUVEAU QUESTION
D'INSTITUER DEUX REGIMES DE RETRAITE

EUT-ON revoir aofit 1953 ?

Clest bien la question

M. ARMAND, Président de la S.
des Travaux Publics.

En effet, le 27 mars dernier,
M. ARMAND adressait une lettre
a M. PINTON dans laquelle il
écrivait ‘notamment

& ... Au moment ot nous al-
lons étre conduils a répondre au
recrutemeént d'une certaine impor-
tance, la question se pose donc de
savoir s'il ne conviendrait pas
d’établir pour le personnel nou-
veau un régime de relraile, com-
porlanl notamment, pour ['dge
d'ouverture du droit a pension,
des dispositions mieux adapiées
aux conditions de vie moderne.

« Une telle réforme... ne sau-
rail loutefois atteindre le seul per-
sonnel de la S.N.C.F. »

Cela veut dire, en clair : Les
agents embauchés et commission-
nés aprés 1956 partiront en
retraite a 60 ans,

Cette idée de créer deux régi-
mes de retraites n'est pas nou-
velle. Le promoteur en a méme
été M. PINEAU, Ministre des
Travaux Publics en 1949,

RGN TEL,
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Conditions spéciales

que Pon pourrait se poser en
prenant connaissance des lettres échangées récemment entre

N. C. F., et M. PINTON, Ministre

au persannel de la S.N.C.F.

12

Indépendamment du fait que
nous ne sommes pas disposés i
accepter deux catégories de he-
minots, nous l'avons prouvé en
1949 et en 1953, I'opération en
elle-méme serait une absurdité.
Car, en fait, qui peut prévoir ce
que seront en 1990 les conditions
économiques, démographiques et
sociales ? Quel sera le marché

du travail ? Pourquoi vouloir dés |

maintenant prévoir un allonge-
ment de I'activité humaine alors
que, au contraire, nous pouyons
penser que la technique, la
modernisation, ['automation, doi-
vent réduire cette achivité ?

Inutile de dire que le Ministre
des T.P. non seulement donne
son accord pour que & ce pro-
bléme soit étudié », mais il estime
« désirable de rechercher dans un
proche avenir un aménagement
plus judicieux des limiles d'dge
fixées par les décrets n** 53.74 du
7 aotit 1953 et 54.24 du 9 jan-
vier 1954, qui sont actuellement
applrcablcs au personnel des échel-
les statufaires ».

Il sagit [a de remettre en
cause l'dge de la retraite des
agents actuellement en service.

[l ne s’agit sans doute que
d’études ou de coups de sonde
lancés « pour voir la réaction ».

Alors, messieurs les dirigeants,
soyez bien sfirs que, sur ce point,
la vigilance des cheminots ne se
reliche pas et que, si c'était
nécessaire, comme en 1953, ils
« déterrereraient la hache de
guerre » pour sauver un droit
au’ils ont acquis depuis plas de
40 ans celui de partir en

A LA COMMISSION DE LA CONVENTION COLLECTIVE
La discussion du chapltre sur la « Sécurité Sociale »

A discussion du chapitre « Sécurité Sociale » a commencé a
la Commission Mixte le jeudi 12 avril 1956 (voir « Cheminot

de France » n° 457 du 20 avril 1956). 7
Aprés les declaratmns de principe, 'examen du texte a éié
entrepris et s’est poursuivi le jeudi suivant 19 avril 1956. La seconde
partie, « Accidents du Travail », sera abordée par la Commission

le jeudi 24 mai 1956.
Tous les adhérents de la C. F.

T. C. sont maintenant bien infor-
més par leurs syndicats locaux
auxquels nous avons fait parve-
nir le texte complet des proposi-
tions S. N. C. F. avec notre cir-
culaire fédérale N° 148 du 27 fé-
vrier 1956,

Quelles ont été les interven-
tions de nos représentants dans
ces deux réunions ?

® Agents tombant malades
lorsqu’ils se trouvent a I'étran-
ger. — Notre délégation a de-
mandé |'extension de la couver-
ture du risque maladie & ces
agents.

® Libre choix du médecin. —
Chaque fois que le texte proposé
prevmt que les soins sont dis-
pensés par le médecin de la
S. N. C. F., notre délégation a
demandé que la rédaction soit
modifiée en remplacant le méde-
cin de la S. N. C. F. par le méde-

cin Eraitant.

® Eléments servant de base au
calcul de la solde de maladie. —
Le texte S. N. C. F. éliminait les
primes' Notre délégation a pro-
posé la totalité du traitement et
des éléments de rcmuneratlon (ce
qui veut dire : primes com-

prises).
® Retenue des quatre premiers
jours de maladie. — Notre délé-

gation a demandé la suppression
du paragraphe.

® Régime de solde. — Le
texte S. N. C. F. prévoyait six
mois a solde entiére, le reste a
demi-solde jusqu'a trois ans.

Notre délégation a proposé

Six mois a solde entiere ;

Six mois a trois quarts de
solde ;

Le reste a demi-solde.

Voies de recours : La C. F.
T. C. a proposé le texte suivant :

« Lorsqu’il y a désaccord entre
le médecin traitant et le médecin
chargé du contréle du régime
particulier, le différend est réglé
par l'expertise d'un tiers méde-
cin. »

Utilisation des agents diminués
physiquement & la suite d'une
maladie ou d'un accident hors
SCTV;CE *

La C. F. T. C. a demandé que
la S. N. C. F. soit tenue de trou-

ver un nouvel emploi aux inté-
ressés, au besoin aprés réédu-
cation.

Telles sont, trés schématique-
ment résumées, les interventions
de nos représentants a la Com-
mission Mixte sur la premiére
partie du texte proposé par la
S. N. C. F. pour le régime de

Sécurité Sociale.

CONGES DU PERSONNEL
A SERVICE DISCONTINU

A la séance du 19 avril 1956,
le Président a indiqué a la Com-
mission que la loi du 27 mars
1956 sur les congés payés avait
pour effet de rendre caduques

certaines clauses du.protocole du

se poursuit

23 décembre 1948, Dans ce pro-
tocole, la durée du congé annuel
du personnel a service disconfinu
était de 16 jours, alors que la
loi du 27 mars 1956 fixe le
congé annuel payé a 18 jours.
Aprés avoir fait état de notre
lettre du 13 mars 1956 a la
Direction de la S.N.C.F. deman-
dant une discussion sur ce point,
notre délésation a demandé que
la Commission Mixte discute de
la question, car la C. F. T. C.
désire présenter des propositions
plus favorables gue la loi en ce
qui concerne le personnel a ser-
vice discontinu.
En attendant l'ouverture de la
discussion demandée, la S. N.
F. prendra des: dispositions
pour l'application immédiate de
la loi : 18 jours au lieu de

16 jours.
A. NICOLAS.

LA CAMPAGNE DOUBLE EN ECHEC AU PARLEMENT

Les espoirs que la déclaration de
notre ministre de fufelle avait fait

" naitfre chez les cheminots anciens

combattants: se soni hélas ! envolés
ou sont pour le moins ajournés
« sine die ».

Une proposition de loi sur |'ex-
tension des bonifications de campa-
gne aux-cheminots A.C, devait, en
effet, le mardi 15 mai, venir en
discussion mais cette discussion ne
put avoir lieu, le minisire de I'Eco-
nomie nationale M. Ramadier ayant
opposé la loi des maxima, qui veut
que foute dépense supplémentaire
ne figurani pas au colectif, ne puisse
éire autorisée que si une recette
correspondante peut 8ire apporiée
en conirepartie,

M. Ramadier a déclaré en subs-
fance que a loi en question, en-

trainant pour le budget national une
dépense de 7 milliards 1/2, ne
pourrait &ire adopiée que si une
recetle équivalenie pouvait étre irou-
vée en compensation.

. En conséquence, le projet a éi6
purement ei simplement renvoyéd a
la Commission.

L'injustice. demeure et fous les
artifices son! bons pour la prolon-
ger. Les cheminots qui n'ont pas
marchandé leur sacrifice au cours des
deux guerres se souviendront que
leur attitude ne vaut pas ces 7 mil-
liards 1/2 qu'on leur refuse, alors
que tant de scandales s'stalent im-
punémeni sous leurs yeux,

Il faudra, vraisemblablement, une
action plus dure, pour aboutir et
tous les cheminots, A.C. ou nonm,
sont résolus a la mener,

RESEAUX SECONDAIRES

NOUS VOULONS UNE -AUGMENTATION
des pensions versées par la C.A. M.R.

LE 25 avril 1956, une délégation intersyndicale (C.F.TiC.,

Indeé-

pendants, C.G.T.) a été regue au Ministere du Travail.

Notre préoccupation actuelle
est d’obtenir une nouvelle majo-
ration des pensions versées par la
C.A.M.R. — Majoration éventuel-
le prévue par le décret n® 55-648
du 20 maj 1955 — qui stipule :

Article premier. — L'article
1= du décret n° 54-953 du 14
septembre 1954 est complété par
la disposition suivante :

¢ Des arrétés du ministre des
Travaux publics, des Transports
et du Tourisme, du ministre du
Travail et de la Sécurité sociale,
et du Secrétaire d’Etat aux Fi-

retraite & 55 ans.

MOTION POUR LE MAROC

LE CONGRES, CONSIDERANT :

— que les Cheminots francais servant au Maroc constituent 'un des éléments
essentiels de I'assistance technique,

— gque ces cheminots désirent poursuivre leur carriére dans ce pays dans
I'optique d’une communauté framco-marocaine,

— que le moyen le plus siir d’établir une coopération étroite et confiante
entre Francais et Marocains et de maintenir en place ce personnel francais
est de lui accorder le maximum de garanties,

DEMANDE LE VOTE D'UNE LOI PORTANT INTEGRATION A LA
S.N.C.F. DU PERSONNEL FRANCAIS par le moyen, si besoin est,
d’un cadre de rattachement, cette intégration étant assortie d’'um déta-
chement concomitant dans le cadre des Réseaux marocains ;

ESTIME QUE CES GARANTIES SERAIENT INSUFFISANTES POUR
MAINTENIR EN PLACE LES CHEFS DE FOYER, RENDANT AINSI
IRREALISABLE L'ASSISTANCE TECHNIQUE si elles me temaient pas
compte de certains aspects des problémes familiaux ;

DEMANDE :

— Que tout enfant francais puisse :
a) commencer au Marog, continuer en ance, commencer em France
et continuer au Maroc des études primaires et secondaires de tous

ordres ;

b) participer aux examens quels qu'ils soient et recevoir les mémes

diplomes ;

c) concourir aux bourses nationales, elc. ;
d) subir sur place au Maroc tous les concours donnant accés aux
administrations métropolitaines’;
— Que des établissements scolaires soient maintenus & l'intérieur des
secteurs d’habitat. Les établissements sont la propriété de I'Etat
marocain qui entend en disposer a son gré pour la scolarisation de

300.000 éléves marocains.

DROIT SYNDICAL

Considérant que le droit syndical a été reconnu au Maroc, mais que certaines
catégories de salariés francais sont actuellement encore exclues de ce droit;

RAPPELLE que l'octrai de ce droit et son libre exercice constituent une
des libertés fondamentales de Ihomme ;

DEMANDE au Gouvernement francais que, dans le cadre des conventions
franco-marocaines, LE STATUT DES PERSONNES OCTROIE LE DROIT
SYNDICAL A TOUS LES TRAVAILLEURS FRANCAIS, MAINTIENNE
LE PLURALISME SYNDICAL ET LE LIBRE EXERCICE DE CE DROIT.

nances et aux Affaires économi-
ques, fixeront chaque année les
coefficients de revalorisation ap-
plicables aux pensions concédées
avant le 1% janvier 1954 et revi-
sées conformément: aux disposi-
tions du présent article et & cel-
les liquidées postérieurement a
cette date. »

Les Syndicats onft demandé

que cet article 1* du décret sus-
visé recoive application du fait
que, deptis 1954, les salaires des
agents des Reéseaux Secondaires
avalent subi des majorations suc-
cessives.
' Le représentant du ministre
nous a assuré que tel était bien
I’avis du ministre du Travail et
qu’en septembre prochain une
nouvelle majoration des- retraites
C.AM.R. serait appliquée, avec
rappel — nous l’espérons bien 1!
— du 1T janvier 1954,

La délégation intersyndicale
sera recue & nouveau au Minis-
tére du Travail pour exposer son
avis sur les futurs coefficients
de majoration.

Camarades retraltés, ayez con-
flance, nous pensons 3 vous.

Le Secrétaire Général,
H. A,
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