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Face à la mauvaise foi gouvernementale 

// faut poursuivre ruction 
 de mauvaise « L'action du 11 décembre n'est ni un mouvement 

humeur, ni « la grève traditionnelle du deuxième semestre, mais la 
deuxième phase d'une action d'ensemble qui va continuer ». 

(a Syndicalisme », 19 décembre). 

D è s l e 1 1 d é c e m b r e , e n c o n s t a t a n t l e s u c c è  s d e l a 
g r è v e , n o t r e c o m i t é d e l i a i s o n d e s f é d é r a t i o n s C F . 
D . T  . d e s s e c t e u r s p u b l i c e t n a t i o n a l i s é s o u l i g n a i t 
l a n é c e s s i t é , d e v a n t l ' i n t r a n s i g e a n c e g o u v e r n e m e n t a l e , 
d e p o u r s u i v r  e r é s o l u m e n t c e t t e a c t i o n p r o g r e s s i v e e t 
c o n ­t i n u e . 

D a n s l e m ê m e c o m m u n i q u é , il f a i s a i t s a v o i  r q u ' i 
l p r o p o s e r a i  t u n p l a n p r é c i s . 

C e  s p r o p o s i t i o n s f u r e n t p r é s e n t é e s e t s e r v i r e n t 
d ë b a s  e d e d i s c u s s i o n à l ' e n s e m b l e d e s o r g a n i s a t i o n s 
( s a u f c e l l e s d e « F . O . ») r é u n i e s l e 16 d é c e m b r e à l a 
B o u r s e d e T r a v a i l d e P a n s , s u r l ' i n v i t a t i o n d e s 
c h e m i n o t s C . F . D . T . , C . G . T . , C . G . C . e t F . G . A . A - C . 
( A g e n t s d e c o n d u i t e a u t o n o m e s ) . 

S a n s e n t r e r i n o p p o r t u n é m e n  t d a n s le d é t a i l , 
d i s o n s s e u l e m e n  t q u e c e p l a n t e n d à a r t i c u l e  r l a 
r e p r i s e d ' u n m o u v e m e n t g é n é r a l s u r - le p l a n n a t i o n a l 
a v e c l ' o r g a ­n i s a t i o n d e g r è v e s p a r r é g i o  n q u i 
m o b i l i s e r a i e n t l ' e n ­s e m b l e d e s e n t r e p r i s e s 
n a t i o n a l i s é e s e t d e s s e c t e u r s p u b l i c s d e c h a c u n e d e 
c e s r é g i o n s . 

S ' i l e s t n o r m a  l q u e d e s d i f f é r e n c e s d ' a p p r é c i a t i o n 
s u r l a t a c t i q u e à e m p l o y e r e x i s t e n t e n t r e l e s d i v e r s e s o r g a n i s a t i o n s , u n f a i  t e s t c e r t a i n : t o u t e s s o n t d ' a c ­
c o r d p o u r p o u r s u i v r e l ' a c t i o n e n t r e p r i s e . C ' e s  t c e q u i 
r e s s o r t d u c o m m u n i q u é a d o p t é à l ' i s s u e d e c e t t e r é u ­
n i o n : 

« L  e G o u v e r n e m e n t d o i t , d è s à p r é s e n t , a d m e t t r  e 
l a f a i l l i t e d e s p r o c é d u r e  s q u ' i l a i m p o s é e  s ; il d o i t p e r ­
m e t t r e l ' o u v e r t u r e d e v é r i t a b l e s d i s c u s s i o n s , d a n s l e 
c a d r e d e s s t a t u t s , s u r d e s b a s e s c o n c r è t e s p o u r s a t i s ­
f a i r e l e s r e v e n d i c a t i o n s d e s p e r s o n n e l s d e s s e c t e u r s 
p u b l i c e t n a t i o n a l i s é  . 

<c Si l e G o u v e r n e m e n t p e r s i s t  e d a n s s o n i n t r a n s i ­
g e a n c e , l ' a c t i o n s e p o u r s u i v r  a d è s l a m i - j a n v i e r ; l e s 
d a t e s , l es m o d a l i t é s e t l ' é t a l e m e n t e n s e r o n t d é f i n i  s 
p a r l e s o r g a n i s a t i o n s a y a n t • p a r t i c i p é à l a g r è v e d u 
1 1 d é c e m b r e », 

« A c e t e f f e t , l e s o r g a n i s a t i o n s p r é s e n t e s s e r é u ­
n i r o n  t à n o u v e a u l e 3 0 d é c e m b r e . » 

Le^ mensonge : argument gouvernemental 

L  a r é p o n s e d u G o u v e r n e m e n t a é t é d o n n é e p a r 
M . P o m p i d o u l u i - m ê m e d a n s s a d é c l a r a t i o n r a d i o ­
d i f f u s é e d u 2 3 d é c e m b r e :

« J a m a i  s g r è v e s n ' o n  t é t é p l u s d é n u é e s d e s e n s , 
p l u s i n u t i l e s q u e c e l l e s - l à » 

E t d e p o u r s u i v r e e n r e p r e n a n  t l e s a r g u m e n t s 
r é f u t é s p a r l e s s y n d i c a t s : 

« 11 y a u n f a i t c e r t a i n . . . c ' e s t q u e d a n s t o u t e s l e s 
e n t r e p r i s e s n a t i o n a l e ? e n 1 9 6 3 , l a m a s s e d e s r é m u ­
n é r a t i o n s d i s t r i b u é e s a u x s a l a r i é s a a u g m e n t é d e p l u s 
d e 1 1 % 

« E  n 1 9 6 3 e t 1 9 6 4 , l ' a m é l i o r a t i o n r é e l l  e d e l e u r  1

p o u v o i r d ' a c h a t a é t é s e n s i b l e e t , e n t o u  t c a s , s u p é -
• r i e u r e à c e l l e d e l a m o y e n n e d e s a n n é e s p r é c é d e n t e s » . 

I l e s t i n a d m i s s i b l e q u e l e P r e m i e r m i n i s t r e p u i s s e 
a i n s  i u s e r , s a n s r i s q u e d e c o n t r a d i c t i o n , d e s f a c i l i t é  s 
q u e l u i o f f r e n t l a r a d i  o e t l a t é l é v i s i o n p o u r n e p r é  ­
s e n t e r q u ' u n a s p e c t d u p r o b l è m  e e t i g n o r e r d é l i b é r é ­
m e n t q u e l ' a u g m e n t a t i o n p e r ç u  e e n 1 9 6 3 c o m p o r t a i t 
u n e p a r t t r è  s i m p o r t a n t e c o r r e s p o n d a n t a u « r a t t r a ­
p a g e » . 

P a r a i l l e u r s , p o u r c e q u i e s  t d e l a f o n c t i o  n p u b l i - ;

q u e , l e p o u r c e n t a g e a v a n c é e s  t m a n i f e s t e m e n t f a u x . 

Le G o u v e r n e m e n t p e u t b i e n d é c l a r e r a l o r s q u ' i 
l e s t « t o u j o u r s p r ê t à t o u s l e s d i a l o g u e s » . Ê  n 
r é a l i t é r i e  n n ' e s t c h a n g é p u i s q u e c e s p r é t e n d u s 
d i a l o g u e s a u ­r a i e n t l i e u s u r l e s m ê m e s b a s e s . 

Y a - t - i l d i a l o g u e l o r s q u e l e G o u v e r n e m e n t s ' e n 
t i e n t à d e s p o s i t i o n s f i x é e  s à l ' a v a n c e ? 

Y a - t - i l d i s c u s s i o n l o r s q u e l e s s y n d i c a t s s o n t i n ­
v i t é s à « c o n s t a t e r »» l ' a u g m e n t a t i o n d e l a m a s s e 
s a l a r i a l e d i s t r i b u é e l ' a n n é e p r é c é d e n t e ? 

Y a - t - i l n é g o c i a t i o n l o r s q u e l e s s y n d i c a t  s s o n t , 
e n d é f i n i t i v e , t i n f o r m é s » d e l ' a u g m e n t a t i o n 

d é c i d é e p a r l e G o u v e r n e m e n t c o m p t e t e n u d e l a « 
s t a b i l i t é » e t d u » b o n s e n s » ? 

(suite page 8) 

bonne année 

Défense du service publie 
At ten t i f a u x plus récents déve loppements d e la poli t ique 

g o u v e r n e m e n t a l e de d é m e m b r e m e n  t d e l 'Universi té e t au 
d é b a t pol i t ique à l ' intér ieur d e l 'opposit ion, le sec ré t a r i a t 
na t iona l d u S.G.E.N. a lancé le 19 d é c e m b r e le c o m m u ­
n iqué c i -dessous : 

A u m o m e n t o ù s ' a c h è v e la s e s s i o n p a r l e m e n t a i r e  , 
l e s e c r é t a r i a t n a t i o n a l d u S y n d i c a t g é n é r a l d e l ' E d u ­
c a t i o n n a t i o n a l e ( C . F . D . T . ) s i g n a l e l a g r a v i t é d ' u n  e 
d i s p o s i t i o n d e la lo i d e f i n a n c e s r e c t i f i c a t i v e ( 1 ) , p e r  ­
m e t t a n t a u G o u v e r n e m e n t d ' a c c o r d e  r l a g a r a n t i e d e 
l ' E t a t à d ' é v e n t u e l s e m p r u n t s d e s t i n é s à f i n a n c e r l a 
c o n s t r u c t i o n e t l ' a m é n a g e m e n t d ' é t a b l i s s e m e n t s p r i  ­
v é s d e f o r m a t i o n t e c h n i q u e e t p r o f e s s i o n n e l l e . 

L  e S e c r é t a r i a t d u S . G . E . N  . a t t i r e l ' a t t e n t i o  n p u b l i ­
q u e s u r : 

1. — le g r a v e d a n g e r q u e p r é s e n t e p o u r l ' a v e n i r 
d e s j e u n e s t r a v a i l l e u r s e t d u m o u v e m e n t o u v r i e r l a 
m u l t i p l i c a t i o n d ' é t a b l i s s e m e n t s p r i v é s s o u s i n f l u e n c e 
p a t r o n a l e ; 

2- — l ' é v i d e n t e c o n t i n u i t é e n t r e c e t t e n o u v e l l e 
m e s u r e d e f i n a n c e m e n t p u b l i c d e l ' e n s e i g n e m e n t p r i v  é 
e t l e s d i s p o s i t i o n s d e s l o i s B a r a n g é e t D e b r  é u n a n i ­
m e m e n t c o n d a m n é e s p a r l e s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s 
d e l ' e n s e i g n e m e n t p u b l i c ; 

3 . — d e v a n t u n e p o l i t i q u e si m é t h o d i q u e m e n t 
p o u r s u i v i e d e d é m a n t è l e m e n t d e l ' E d u c a t i o n n a t i o ­
n a l e , la n é c e s s i t é a c c r u e d e d é f e n d r e c e s e r v i c e p u ­
b l i c e t d e r a p p e l e r l ' a c t u a l i t é d e c e t t e q u e s t i o n , n u l l e ­
m e n t « d é p a s s é e » . 

La ch ron ique t a n t d e l 'Ense ignement supér ieur que des 
Lycées t e chn iques dans ce m ê m e bullet in confirme la g r a  ­
vi té des problèmes c o n c e r n a n t l ' ense ignemen t supér ieur 
t e chn ique à la fois pour le syndical isme univers i ta i re e t 
pour l ' ensemble du m o u v e m e n t syndical a u x prises avec le « 
n é o - c a p i t a l i s m e » . 

Le dern ie r p a r a g r a p h  e du c o m m u n i q u é s ignale que « le 
prob lème scola i re » posé pa r l 'appl icat ion des lois Ba rangé 
et Debré n ' e s t nu l l emen t « u n e ques t ion dépassée » ; 
cela c o n t r a i r e m e n t a u x asser t ions d e ce r t a ins pa r t i sans 
de ces lois qu i , sous le couver t d ' « union des d é m o c r a ­

tes » , e n t e n d e n t ma in ten i r les conquê t e s du groupe d e 
pression d e l ' ense ignemen t privé sous la IV e e t la V* 
Républ iques . 

Dans c e t t e confusion un rappel aussi clair que bref d e 
la position du S.G.E.N. s ' impose à tous les responsables : 
dans la s i tua t ion nouvel le c réée par l 'afflux des fonds 
publics a u x é tab l i s sements privés d ' ense ignemen t e t à leurs 
ma î t r e s , les prérogat ives du service publ ic d e l 'Educat ion 
na t iona le , c o n s t a m m e n  t dé fendues par le Syndicat , ne p e u ­
vent ê t re ré tabl ies que pa r l ' in tégrat ion a u service public 
des ma î t r e s e t des é tab l i s sements bénéf ic iant d ' u  n f inance ­
m e n t public. 

C'est pour éviter t o u t e équivoque q u e tou tes les r é so ­
lutions des ins tances syndicales ont précisé le t e rme « i n t é ­
gra t ion » en y jo ignant « au service public » ; ce qui 
implique le main t ien de l 'uni té du service d a n s la s t r uc tu r e 
admin i s t ra t ive na t iona le ga ran t i s san t l ' indépendance d e s 
ense ignan t s e t de leur ense ignemen t , s t a t u t a i r e m e n t n e u ­
t r e , à l ' égard de t o u t e pression locale. 

Cela redi t , il sera clair que , dans l 'avenir comme p a r 
le passé, nul ne p e u t compte r sur le S.G.E.N. pour laisser 
se développer des posit ions équivoques d a n s les mat iè res 
conce rnan t la défense du service publ ic d e l 'Education 
na t iona le : défense indivisible contre tous les groupes d e 
pression, aussi bien ceux qui s ' appuient pr inc ipa lement sur 
l ' ense ignement privé t rad i t ionnel que ceux , plus modernes 
et d e plus en plus d a n g e r e u x  , t i ran t du pa t rona t 
leur inspirat ion e t leur force. T o u s t enden t , avec la 
complic i té du pouvoir au d é m a n t è l e m e n t de l 'Universi té 
dont l ' i ndé­p e n d a n c e e t l 'expansion son t plus que jamais 
nécessaires à la s auvega rde de la démocra t i e et d 'un 
avenir de l iber té pour t ous les t ravai l leurs . 

Le Secrétariat national. 

( 1 ) ARTICLE 4 4 quinquies. — La g a r a n t i  e de 
l 'Eta t peu t ê t r e accordée , dans des condit ions qui seront 
fixées pa r décre t , a u x e m p - u n t s qui se ra ien t émis en 
France par d e s g roupemen t s ou par des associat ions à 
ca r ac t è r e n a t i o n a l , pour f inancer la cons t ruc t ion et 
l ' a m é n a g e m e n t de locaux d ' e n s e i g n e m e n t uti l isés p a r 
des é tab l i s sements privés d e formation t echn ique ou 
professionnelle p r é p a r a n  t à d e s diplômes délivré» par 
l 'E ta t . 

Voir page 8 : Le financement public de l'enseignement privé. 



COLLÈGES D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 
FORCER L'AVENIR 

Indépendamment des problèmes spécifiques 
au personnel des CET. , le mouvement re­
vendicatif en cours depuis le 19 octobre tire 
son origine de l'inquiétude que nous éprou­
vons quant à l'avenir de nos établissements. 
La prise de conscience de ce problème par 
une large fraction de la population dont 
témoigne l'appui donné à notre mouvement 
par l'ensemble des parents d'élèves nous 
amène à repréciser nos positions en la ma­
tière et parallèlement à amplifier notre ef­
fort d'information. 

Force nous est de constater que les mesu­
res officielles prises à ce jour, bien qu'im­
précises pour certaines d'entre elles, ne per­
mettent pas d'envisager l'avenir avec opti­
misme. La création des C.S.C., la création 
de sections de C.E.T. dispensant leur ensei­
gnement en deux ans ne sauraient nous 
satisfaire si, simultanément, la garantie 
d'une véritable démocratisation de l'ensei­
gneraient dit « court » (c'est-à-dire 
allant jusqu'à l'âge de 17 ans) ne nous 
était pas données. 

En effet, les mesures envisagées, dont cer­
taines sont actuellement réalisées à titre 
expérimental, permettront probablement de 
former des professionnels. Permettront-elles 
pour autant de former des « hommes » sus­
ceptibles de connaître, à titre personnel, le 
développement et l'épanouissement auxquels 
tout être peut normalement aspirer ? N'al­
lons-nous pas, au contraire, vers une forma­

 profession tion totalement assurée par la 
dans le sens d'une rentabilité immédiate 

nos établissements. Mais que l'on ne 
s'y trompe pas : nos revendications de 
syndica­listes universitaires au sein d'une 
confédé­ration ouvrière ne se limitent pas à 
l'obten­tion d'un statut nouveau pour nos 
C.E.T. de­venus « établissements supérieurs 
». La conception que nous avons de nos 
responsa­bilités fait que nous ne pourrons 
abandon­ner notre tâche auprès des 
adolescents de 14 à 17 ans sans que soit 
résolu, pour eux au même titre que pour 
les élèves de l'en­seignement long, leur 
prise en charge effec­tive par l'Education 
nationale dans un ca­dre d'établissements 
approprié leur assu­rant, au maximum de 
leurs aptitudes, une formation 
professionnelle et les possibilités 
ultérieures de débouchés vers une qualifi­
cation croissante, ainsi qu'une formation 
culturelle et civique à part entière. 

Il s'agit en fin de compte de savoir si 
l'Education nationale entend dispenser son en­
seignement, sous ses diverses formes, en don­
nant à tous ses élèves des chances égales et 
une égale considération. Et, si son but ne 
semble pas être cette démocratisation effec­
tive à tous les échelons, ou si les moyens 
qu'elle propose pour la réaliser paraissent in­
capables d'y parvenir, c'est aux syndicalistes 
que nous sommes de faire valoir résolument 
cette exigence, au coude à coude avec nos 
collègues des autres ordres d'enseignement, 
certes, mais avec une conviction et une vo­
lonté particulièrement fortes compte tenu du 
rôle essentiel en même temps que du carac­
tère déshérité qui sont ceux de la formation 
professionnelle des jeunes de la classe ouvrière. 

Cette tâche n'incombe évidemment pas aux 
seuls responsables nationaux de notre organi­
sation. Ceux-ci souhaitent d'y associer tous les 
adhérents de la section, et les voeux qu'ils 
leur adressent au seuil de l'année nouvelle 
font largement place à l'espoir d'une collabo­
ration efficace sur ce point. J. BENETON.

sous l'angle exclusif de la production ? A 
cet égard, le P.T.A. est-il une espèce pro­
mise à une prochaine disparition ? 

La défense de nos catégories, nos préoc­
cupations d'améliorer les conditions de tra­
vail du personnel apparaissent bien évidem­
ment comme étroitement dépendantes des 
décisions qui seront prises quant au sort de 

Bureau national du 

13 décembre 1964 

Réuni le d imanche 13 décembre, le bu­reau 
national de notre section a procédé à une 
séance de travail sur les divers problè­mes 
d'actualité au niveau des C.E.T . 

Mouvement revendicatif en cours. — J . 
Bénéton a fait le point des relations inter­
syndicales dans le cadre de l 'action en cours et 
les possibilités de développement du mou­vement 
ont é té examinées à la lumière des situations 
académiques diverses. Nos respon­sables 
régionaux ont reçu à ce sujet toutes 
informations et consignes utiles. 

Réforme de l'enseignement. — Un comité 
national consacré aux problèmes pédagogi­ques 
aura lieu en février prochain dans le cadre 
du syndicat général. I l sera précédé de 
réunions préparatoires dont la première se 
situe le 10 janvier . Pour assurer la repré­
sentation et la défense des conceptions de 
notre section aux divers niveaux de discus­sion 
prévue, le B.N. détermine les grandes lignes 
d 'une é tude à proposer aux secrétai­res 
académiques au moyen d ' u n e prochaine 
circulaire, et plus largement à tous les adhé­
rents intéressés, par la voie du journa l . 

Conditions.de travail des enseignants. — 
Le B.N. entend une communication de Mar­t inet 
sur le dernier rapport établi par l'ad­
ministration en conclusion des précédentes 
réunions de la commission Lauren t . Il ne 
ressort de ce nouveau texte rien de plus pré­cis 
que de ses de / nciers. Cette constatation incite 
le B.N. à s'interroger sur l 'ut i l i té de 
poursuivre notre participation aux « tra­vaux 
» de cet organisme. 

Formation professionnelle féminine. — 
Mlle Antoine expose le plan d ' information et 
d'action qu'elle a conçu pour faire connaître 
plus largement les problèmes posés par la 
formation professionnelle féminine et l 'urgen­ce 
d'y apporter une solution : au niveau des 
C.E.T., en effet, il risque de ne plus avoir 
d'apprentissage féminin, d'ici à deux ans, si les 
dispositions du rapport Chenot parvien­nent à 
s'inscrire dans les faits. Le B.N. ap­prouve le 
projet de Mlle Antoine et notam­ment la 
revendication, du pr inc ipe de la mixité dans 
toutes les spécialités profession­nelles. 

Situation des catégories. — Le B.N. a étu­dié 
en part iculier la situation des maîtres 
auxiliaires, compte tenu de la suppression des 
concours spéciaux et celle des adjoints d'édu­
cation au regard du stage actuel, du prochain 
stage envisagé pour mars 1965 et des mesu­res 
qui s 'imposent pour que satisfaction soit enfin 
donnée à ces collègues. 

Grève d e s sujets d'examen 
* La grève des sujets d ' e x a m e n décidée , 

comme moyen supp lémen ta i r e de p r o t e s ­
ta t ion e t de pression, par l ' ensemble des 
syndica ts des C.E.T., provoque, dans ce r ­
t a ines académies , des « rappels à l 'or­dre 
» des rec teurs aux professeurs qui , 
pressent is pour fournir des sujets d ' é p r e u ­ves 
de C.A.P. ou de B.P., s ' abs t i ennen t d e le 
faire en exécut ion des c o n s i g n e s ' s y n ­
dicales . 

Nous voyons là la preuve de l 'efficacité 
do ce m o u v e m e n t e t une raison supp lé ­
m e n t a i r  e de ne pas l ' in ter rompre sans ra i ­
son. 

Averti de ces fai ts , no t re secré ta i re g é ­
néra l , J. Bénéton, a auss i tô t rappelé aux 
rec teurs impa t i en t s les raisons de not re 
ac t ion et no t re dé te rmina t ion à la pour ­
suivre, par la l e t t re su ivante : 

« Monsieur le Recteur , 

« Les professeurs des collèges d ' ense i ­
g n e m e n t t echn ique souffrent , vous le sa-* 
vez , de condit ions de service par t i cu l iè ­
r e m e n t difficiles. En dépi t des mul t ip les 
in tervent ions dont nous avons saisi le m i ­
n is tè re d e l 'Education na t iona le , a u c u n e 
mesure d ' a l l é g e m e n t d e ces condi t ions d e 
service n ' a encore é t é prise. 

« Devant c e t t e s i tua t ion , les o rgan i sa ­
t ions syndicales on t é té a m e n é e s à déc len ­
cher un cer ta in nombre de mani fes ta t ions 
parmi lesquelles f igure le refus de fournir 
les proposit ions de sujets qui pour ra ien t 
ê t r e demandées à leurs membres en vue 
des e x a m e n s du C.A.P. e t du brevet p ro ­
fessionnel. 

« Le rappel que vous avez adressé à 
chacun des professeurs d e votre a c a d é m i e 
nous laisse penser q u e l ' adminis t ra t ion 
n ' env isage pas de nous accorder b ien tô t les 
sa t i s fac t ions que nous a t t e n d o n s  . En consé­
q u e n c e , nous n e pouvons que confirmer à 
nos adhé ren t s les consignes que nous leur 
avons données . 

« Nous vous faisons toutefois observer 
q u e celles-ci impl iquent la cen t ra l i sa t ion 
des sujets d e m a n d é s , sous enveloppes 
scellées, par nos responsables rég ionaux. 
Ce procédé a p p o r t e la ce r t i tude que. les 
professeurs intéressés o n t bien effectué 
le travail de p répa ra t ion nécessaire e t nous 
p e r m e t t r a , sous tou tes ga r an t i e s d e res ­pect 
du secret des épreuves , de m e t t r e les sujets 
en ques t ion à votre disposition dès que le 
minis t re de l 'Education na t iona l e a u r a pris 
les décisions que nous réc lamons dans 
l ' intérêt m ê m e de nos é t ab l i s sements e t d e 
l ' ense ignement que nos élèves y reçoivent . 

« Daignez ag rée r , Monsieur le Recteur , 
nos. r espec tueuses sa lu ta t ions . » • 

UNE ANNÉE 

S'ACHÈVE... LE TRAVAIL 
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D E 
C O N C E R ­

P A R L E U R S R A P P O R T S A V E  C L A S T R U C T U R E E  T 
L ' A V E N I R N O S C A T E G O R I E S E T D E N O S 
E T A B L I S S E M E N T S , I L S 
N E N  T C H A Q U E M E M B R E D U P E R S O N N E L D E S C . E . T . 

C H A C U N Q U E L E C H O O N T - I L S T R O U V E J U S Q U ' A P R E S E N T E 
N D E N O U S E  T C H E Z N O S C O L L E G U E S ? 

D e p u i s le d é b u t d e 1964, l ' é v o l u t i o n 
d e s p r o b l è m e s r e l a t i f s à l a r é f o r m e d e 
r e n s e i g n e m e n t a a c c é l é r é s o n m o u v e ­
m e n t . S u r l e s p o i n t s p l u s o u m o i n s 
r é s o l u s p a r l e s t e x t e s d é j à e x i s t a n t s , 
b o n n o m b r e d e c r i t i q u e  s o n t é t é 
v a ­l a b l e m e n t e x p r i m é e s . E  n c e q u i 
c o n ­c e r n  e l e s a s p e c t  s n o n e n c o r e 
r é g l é s , d e s i n q u i é t u d e s l é g i t i m e s s e 
s o n t f a i t j o u r . D e v a n t c e r t a i n e s 
o r i e n t a t i o n  s e t e x p é r i e n c e s p a r f o i s 
d a n g e r e u s e s , c ' e s t p a r u n e 
c a t é g o r i q u e o p p o s i t i o n q u e 
n o u s ' a v o n s t r a d u i  t n o t r  e p o i n t d e 
v u e . 

M a i s c e s r é a c t i o n s , é t u d e s e t a r t i 
­c l e s d e s r e s p o n s a b l e s n a t i o n a u x 
d e n o t r e s e c t i o n r e s t e r a i e n t d e s « 
e x e r ­c i c e s d e s t y l e » s a n s i n t é r ê  t s i , 
a u -

d e l à d e l e u r f o n c t i o n d ' i n f o r m a t i o n , 
i l s n e p r o v o q u a i e n  t p a s p a r m i t o u s 
n o s a d h é r e n t s la p r i s e d e c o n s c i e n c e 
e t la v o l o n t  é d e r e c h e r c h e e t d e 
l u t t e q u i , s e u l e s , p e u v e n t p e r m e t t r e d e 
« p e ­s e r » u n j o u r s u r l e s 
d é c i s i o n s , e t n o n p l u s s e u l e m e n  t d e 
l e s s u b i r . 

P a r la r é c a p i t u l a t i o  n q u i v a 
s u i v r e d e s p r i n c i p a u  x d e c e s 
s u j e t s , n o u s a p p e l o n s à n o u v e a u 
l ' e n s e m b l e d e n o s l e c t e u r s à la 
r é f l e x i o n è t à l ' e x p r e s ­s i o n d e l e u r 
o p i n i o n e n c e d o m a i n e e s s e n t i e l 
q u i , p a r - d e l à le s o r t d e n o s 
c a t é g o r i e s e t d e n o s é t a b l i s s e m e n t s , 
c o n d i t i o n n e e n g r a n d  e p a r t i e 
l ' a v e n i r d e la c l a s s e o u v r i è r e e t d e 
la d é m o ­c r a t i e d a n s n o t r e p a y s  . 

C . E . T . O U C.S .C. ?

L è  s d i s p o s i t i o n s a c t u e l l e s d e s 
p r o ­j e t s d e l ' a d m i n i s t r a t i o n t e n d e n t 
à é l e v e r l e n i v e a u d e s C . E . T . N o s 
é t a ­b l i s s e m e n t s d e v i e n d r a i e n t p a r t i  e 
i n t é ­g r a n t e d ' u  n n o u v e a u t y p e 
d ' é t a b l i s s e  ­m e n t d ' « e n s e i g n e m e n t 
c o u r t . »  l e 

:

c o l l è g e d e s e c o n d c y c l e , o ù s e r a i e n t 
d i s p e n s é s u n e n s e i g n e m e n  t p r o f e s s i o n ­
n e l , i n d u s t r i e l e t c o m m e r c i a l e t u n e n ­
s e i g n e m e n t p l u  s g é n é r a l d o n t la n a ­
t u r e  , l e s s a n c t i o n  s e t l e s 
d é b o u c h é s r e s t e n t à d é f i n i r , l e t o u t s e 
s i t u a n t a u n i v e a u d e s a c t u e l l e s 
c l a s s e s d e s e c o n ­d e e t d e p r e m i è r e . 

 b a n a l Il n e s ' a g i t d o n c p a s d ' u  n
c h a n g e m e n t d ' é t i q u e t t e c o m m e n o u s 
e n a v o n s d é j à c o n n u m a i s d ' u n  e 
n o u ­v e l l e d é f i n i t i o n e t d e s t i n a t i o n d u 
r ô l  e d e n o s é t a b l i s s e m e n t s  . 

C e t t e é v e n t u a l i t é p o s e l e p r o b l è m e 
d e l ' a d a p t a t i o n d e s p r o g r a m m e s e t 
m é t h o d e s a u x c o n d i t i o n  s n o u v e l l e s 
d e f o n c t i o n n e m e n t ( C . A . P . e n d e u x 
a n s ; é l è v e s d ' u n n i v e a u s u p é r i e u r à 
c e l u i d e s é l è v e s a c t u e l s ) , m a i s e l l e 
n e r é  ­s o u t p a s p o u r a u t a n t l e c a s 
d e s a d o ­l e s c e n t  s p o u r q u i , p a r c e 
q u ' i l  s n e p o u r r o n t a c c é d e r a u x 
C . S . C  , i l f a u d r a s o i t « r é i n v e n t e  r » 
d e s c e n t r e s d ' a p ­p r e n t i s s a g e , s o i t 
c o n s e n t i r t o u t b o n ­n e m e n t à l e s 
a b a n d o n n e r a u x a l é a s d e 
l ' a p p r e n t i s s a g e « s u r l e t a s » o u d e 
la f o r m a t i o n p r o f e s s i o n n e l l e p a t r o ­
n a l e . 

C Y C L E T E R M I N A L P R A T I Q U  E : 
P R A T I Q U E P O U R Q U I ? 

E n p r i n c i p e , l e « c y c l e t e r m i n a 
l p r a t i q u e » q u i d o i t f a i r e s u i t e 
a u x « c l a s s e s d e t r a n s i t i o  n » e s t 
p r é v  u p o u r a s s u m e r l e s d e s t i n é e  s d e 
c e s é l è ­v e s « p e u e n c l i n s à u n 
e n s e i g n e m e n t c o n c e p t u e l ». M a i s p o u r q u o i s o n t - i l s « p e u e n ­

c l i n s » V S ' a g i t - i l t o u j o u r s d ' i n a p t i ­
t u d e f o n d a m e n t a l e o u , l e p l u s s o u ­
v e n t , d e r e t a r d s s c o l a i r e s o u d e d i f f i ­
c u l t é s d e d é b u t a y a n t e n t r a î n é u n e 
a v e r s i o n s y s t é m a t i q u e p o u r « l ' e n s e i ­
g n e m e n t c o n c e p t u e l » ? 

. L ' e x p é r i e n c e - d e s C . E . T . a m o n t r é 
q u ' i l é t a i t p o s s i b l e d e d é b l o q u e r c e r ­
t a i n s m é c a n i s m e s i n t e l l e c t u e l s e s s e n ­
t i e l s c h e z d e s é l è v e s q u ' a v a i e n t r e b u 
­t é s l e s m é t h o d e s s c o l a i r e s 
t r a d i t i o n ­n e l l e s . E s t - c  e là l e b u t d e s 
c l a s s e s d e t r a n s i t i o n ? L e u r 
f o u r n i r a - t - o n l e s m o y e n s e t l e 
p e r s o n n e l q u a l i f i é p o u r y p a r v e n i 
r ? Si c e r ô l e d e r a t t r a p a g e l e u r 
é t a i t a s s i g n é e t s i e l l e s p o u v a i e n t 
l ' a t t e i n d r e e f f e c t i v e m e n t , c e s c l a s s e s 
c o n s t i t u e r a i e n t u n v é r i t a b l e c y c l e d e 
t r a n s i t i o n , e t l a p l u p a r t d e l e u r  s é l è ­
v e s d e v r a i e n  t p o u v o i r r e j o i n d r e , 
d a n s d e s d é l a i s r a i s o n n a b l e s  , l e 
c y c l e n o r  ­m a l p l u t ô t q u e d ' é c h o u e r 
a u « t e r m i  ­n a l p r a t i q u e ». 

P a r c e q u ' i l  s s o n t c o n d a m n é s à u n e 
f o r m a t i o n p r o f e s s i o n n e l l e s t r i c t e m e n t 
u t i l i t a i r e e t n o n s a n c t i o n n é  e p a r u n t i t r e 
v a l a b l e , p a r c e q u ' i l  s r i s q u e n t d ' ê t r e 
e x c l u s d e t o u t e f o r m a t i o n c u l ­t u r e l l e e t 
c i v i q u e d i g n e d e c e n o m . l e s « b é n é f i c i a i r e 
s » d u c y c l e t e r m i n a l p r a t i q u  e p a r a i s s e n t 
t o u t s p é c i a l e m e n t d é s i g n é s p o u r 
c o m p o s e r c e t t e m a i n -d ' œ u v r e à b o n 
m a r c h é e t « b i e n s a g e » à l a q u e l l e l e 
p a t r o n a  t e s  t p r ê t à a c ­c o r d e r t o u s s e  s 
s o i n s . 

C .A .P . E N D E U X A N S

«: L  a f o r m a t i o n d e s 
p r o f e s s i o n n e l s q u a l i f i é s d u r e  , e n 
p r i n c i p e , d e u x a n s . .  . E l l e e s t d o n n é e 
d a n s l e s c o l l è g e s d ' e n ­s e i g n e m e n  t 
t e c h n i q u e e t l e s é t a b l i s s e ­m e n t s 
a s s i m i l é s . . . C e  t e n s e i g n e m e n t e s t 
s a n c t i o n n  é p a r l  e c e r t i f i c a t d ' a p t i t u d 
e p r o f e s s i o n n e l l e . . . » ( E x t r a i t s d e 
l ' a r t . 32 d u d é c r e  t d u 6-1-59 m o d i f i é 
p a r l e s d é c r e t s d e s 14-6-62 e t 3-8-63 - 
« S .U. » 

J

n  316 d u 11-12-63 , p . 7 ) . 
... M a i s o n n e c o n d e n s e r a p a s e n 

d e u x a n s c e q u e l ' o  n f a i s a i t e n 
t r o i s . L e n i v e a u d e c u l t u r  e g é n é r a l e 
d ' é l è v e  s s o r t a n t - d e la c l a s s e d e 4 e 
s e r a c e r t e s s u p é r i e u r à c e l u i d e s 
é l è v e s r e c r u t é s a c t u e l l e m e n t a u 
s o r t i r d e l a c l a s s e d e f in d ' é t u d e s 
p r i m a i r e s . E t , a u m o ­m e n t o ù l ' on 
i n s i s t e s u r la n é c e s s i t é d ' u n 
é l a r g i s s e m e n t d e la « f o r m a t i o n 
h u m a i n e », il e s t p e r m i  s d e s e 
d e m a n ­d e r c o m b i e n d ' h e u r e s y s e r o n t 
c o n s a ­c r é e s d a n s u n p r o g r a m m e 
t e n d a n t à u n e e x t r ê m e 
c o n d e n s a t i o n . 

... M a i s u n e d e s r a i s o n s d e la r é d u c ­
t i o n d e l a f o r m a t i o n e n C . E . T . n e 
r é s i d e - t - e l l e p a s d a n s l e s o u c  i d e l i ­
b é r e r des , p l a c e s d a n s n o s é t a b l i s s e ­
m e n t s p o u r e n a u g m e n t e r a r t i f i c i e l l e ­
m e n t la c a p a c i t é d ' a c c u e i l ? 

C . A . P . O U
B R E V E T D ' E T U D E  S T E C H N I Q U E  S 

Si, p a r u n e m o d i f i c a t i o n d u p r e m i e  r 
a l i n é a d e l ' a r t i c l e 32 p r é c i t é  , l e s C . E . T . 
d e v i e n n e n t d e s C . S . S . , i l n ' e  n r e s t e 
p a s m o i n  s q u e , s e l o  n l e d e u x i è m e 
a l i n é a d u m ê m e a r t i c l e , l e u r e n s e i g n e ­
m e n t c o n t i n u e d ' ê t r e s a n c t i o n n é p a r 
l e C .A .P . 

D a n s « S.U. » n° 318 d u 8 j a n v i e r 
1964, n o t r e c a m a r a d e F a l g  a a p o s é l e 
p r o b l è m  e d e c e C . A . P . d o n t l e n i v e a u 
d e c u l t u r e g é n é r a l n e c o r r e s p o n d d é j à 
p l u s à la f o r m a t i o n d o n n é e a c t u e l l e ­
m e n t p e n d a n t t r o i s a n s d a n s l e s 
C . E . T . L e f o s s  é n e v a - t - i l p a s e n c o r e 
s ' a g r a n d i  r s i l e r e c r u t e m e n  t s ' e f f e c t u e 
à l ' i s s u e d e la c l a s e s d e 3 ' ?

N e c o n v i e n d r a i t - i l p a s a l o r s , c o m m e l e 
s u g g è r e F a l g a , d e s a n c t i o n n e r l a 
f o r m a t i o n d i s p e n s é e d a n s l e s C . E . T , 
( d e v e n u s s e c t i o n s d e C.S.C.) p a r u n 
b r e v e t d ' é t u d e s , a u m ê m e t i t r e q u e 
c e l l e d u s o i - d i s a n t e n s e i g n e m e n t g é ­
n é r a  l c o u r t d e s m ê m e s é t a b l i s s e ­
m e n t s ? 

(Suite page 3 . ) 

Nous demandons à 
tous : nos camarades des 
C.E.T. \ de lire 
attentivement cette j page 
et de nous écrire pour nous faire part de leurs cri­

tiques et suggestions sur sa 
présentation et sur son con­
tenu. 
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P R E M I E R D E G R É 

De l'école comme garderie 

et a  i maître 

comme garde 

A u x o r i g i n e s , l ' é c o l e p r i m a i r e a é t é c r é é e p o u r 
i n s t r u i r e l e s e n f a n t s , l e s e n f a n t s d ' u n e s o c i é t  é 
e s s e n ­t i e l l e m e n t r u r a l e e t q u i a v a i t m i e u x à f a i r e 
d ' e u x q u e d e l e s e n v o y e r e n c l a s s e . 

I l a f a l l  u s e b a t t r e p o u r l e s a r r a c h e r 
q u e l q u e s h e u r e s p a r j o u r à l a g a r d  e d e s t r o u p e a u x , 
a u x v e n ­d a n g e s , a u x b e t t e r a v e s , a u r a m a s s a g  e d u 
b o i s , t o u t e s a c t i v i t é s q u i e n f a i s a i e n t , d a n s l a 
c e l l u l e f a m i l i a l e d e s a g e n t s é c o n o m i q u e s d ' a p p o r t 
t r è  s a p p r é c i a b l e . I  l a f a l l u r e n d r e la s c o l a r i t é 
o b l i g a t o i r e « d e p a r l a 4 o i »,. p r é v o i r d e s 
s a n c t i o n s , m a i s a u s s i d e s d é r o ­g a t i o n s , d e s f a c i l i t é s 
c o m m e l a c a n t i n e , u n r e g i s t r e d ' a p p e l SUT l e q u e l 
l e m a î t r e é t a i t d ' a b o r d j u g é . 

A v e c l e t e m p s , l e p r o g r è s e t s u r t o u t 
l ' u r b a n i s a t i o n  , l e s e n f a n t s d ' â g  e p r i m a i r e o n t c e s s é 
d ' ê t r e u t i l e s ; l e s f a m i l l e s se s o n t h a b i t u é e s à l e s 
s a v o i r à l ' é c o l e l e m e i l l e u r d e l a j o u r n é e  . D a n s 
l e s g r a n d e s v i l l e s , u n e u r b a n i s a t i o n d é l i r a n t  e a 
m ê m e i n v e r s é le p r o  ­b l è m e : h o r s d e l ' é c o l e « o n 
n e s a i  t p l u s q u o i f a i r e d ' e u  x ». 

D a n s l e s i m m e u b l e s m o d e r n e s , e m p i l e m e n t v e r ­
t i g i n e u x d e b o î t e s à c h a u s s u r e  s m e u b l é e s d e m o r  ­
c e a u x d e s u c r e , l e s « t e n i r » e s  t p o u r la m è r e d e 
f a m i l l e le c a l v a i r e d u j e u d i , d e s j o u r  s d e c o n g é 
e t d e s j o u r  s d e g r è v e . 

M a i s d a n s la p l u p a r t d e s c a s , e l l e e s t a b s e n t e e t 
d e s é t u d e s r é c e n t e s o n t m o n t r é q u e c e t t e a b s e n c e 
é t a i t c h a q u e j o u r e x t r ê m e m e n t l o n g u e : a u x s e ­
m a i n e s d e 45 à 55 h e u r e s d e t r a v a i l s ' a j o u t e n t u n e 
o u d e u x h e u r e  s d e t r a n s p o r t q u o t i d i e n . 

L e s g o s s e s n e s o n t p l u s u n e a i d e , m a i s u n 
d a n g e r ; i l s n e s o n t p l u s é d u q u é s p a r la m è r e  , m a i s 
e x p o s é  s à t o u s l e s d a n g e r s d a n s e t h o r  s d e l a c e l l u l e 
é t r o i t e d e l ' a p p a r t e m e n t . D a n g e r s d e l a r u e ? 
P e u t - o  n m ê m e e n c o r e a p p e l e r r u e s , c e s t r a n c h é e s 
b r u y a n t e s e t n a u s é e u s e s o ù i l n ' e s t p h y s i q u e m e n  t 
p l u s q u e s t i o n d e j o u e r n i à l a m a r e l l e , n i a u 
c h a r i o t . . . 

L e s v a l l o n s g a z o n n é s d e s « f o r t i f » p a r i s i e n n e s s o n t 
d e v e n u s le b o u l e v a r d p é r i p h é r i q u e , s i x v o i e s m a t é ­
r i a l i s é e s a v e c s e  s é c h a n g e u r s ; p l u s d e c e s t e r r a i n s 
v a g u e s q u i f u r e n t l e s L u n a - P a r k d e s p o u l b o t s : u n 
t e r r a i n n o n b â t i e s  t d ' a b o r d u n c h a n t i e r o ù l e s b u l l ­
d o z e r s d ' u n e I m m o b i l i è r e p r é p a r e n  t u n e « R é s i ­
d e n c e » ; d e s a r r o n d i s s e m e n t s e n t i e r s d e P a r i s a v e c 
d e u x o u t r o i s c e n t m i l l  e h a b i t a n t s , p l u s q u e b i e n d e s 
g r a n d e s v i l l e s d e p r o v i n c e  , n ' o n  t p a s u n s q u a r e , p a s 
u n m è t r e c a r r é d e g a z o n , a u t a n t d i r e p a s u n a r b r e 
e t s o n t c e r n é s d ' a u t r e s a r r o n d i s s e m e n t s , d ' a u t r e s 
v i l l e s a u s s i d e n s e s e t a u s s i i n h u m a i n e s . . . 

D a n s c e s c o n d i t i o n s , l e s e n f a n t s e n l i b e r t é s o n t 
d e v e n u s la b ê t e n o i r e d e n o t r  e s o c i é t é  , b ê t e s n o i r e s 
d e s a u t o m o b i l i s t e s  , d e s a g e n t s , d e s g é r a n t s d e s P r i -

s u n i c s o ù i l s e x e r c e n t l e u r j e u n e d e x t é r i t é , b ê t e s 
n o i r e  s p o u r l e s p a r e n t s a u t r a v a i l q u i n e s a v e n 
t n i o ù i l s s o n t , n i c e q u ' i l  s f o n t  , e t n e p o u r r o n t 
j a ­m a i s l e s a v o i r . 

Gardez-les virants 

L ' é c o l e r e s t e d o n c l e m o y e n l e p l u s s û r , l e p l u s 
é c o n o m i q u e d e p a r q u e r l e s j e u n e s , d e l e s d é f e n d r e 
e t d e s ' e n d é f e n d r e  . A p e u d e f r a i s  , s u r 
p l u s i e u r s é t a g e s , à p l u s i e u r s p a r m è t r e c a r r é  , p a r f o i s 
s a n s m ê m e u n e c o u r , s o u s la f é r u l e d ' u n m a î t r e 
e x p e r t e n d i s ­c i p l i n e , o n l e s c o n c e n t r e , o n l e s « t i e n t 
» à l o n g u e u r d e j o u r n é e j u s q u ' à c e q u ' i  l s o i t 
l ' h e u r e d e l e s e n v o y e r c o u c h e r . L ' é c o l e e s t d e 
m o i n s e n m o i n s le l i eu o ù l ' o n i n s t r u i t l e s e n f a n t s , 
m a i s l e l i e u o ù o n l e s g a r d e . La d u r é e d ' o u v e r t u r e 
d e s p o r t e s d o i t s e r a p p r o c h e  r d e l ' a m p l i t u d e 
d ' a b s e n c e d e s p a r e n t s : 10 à 11 h e u r e s . Si d e s 
m a î t r e s s o n t m a l a d e s — e t b i e n s û r n o n r e m p l a c é  s 
— c e q u i i m p o r t e c ' e s t q u ' o n r e ç o i v e q u a n d 
m ê m e l e s é l è v e s e t b i e n d e s p a r e n t  s n e 
s ' é m e u v e n t p a s o u t r  e m e s u r e d e s a v o i r — s ' i l s l e 
s a v e n t — q u e l e u r f i l s o u l e u r f i l l e e s  t « r é p a r t i », 
p u i s q u e c h a u f f é e t e n s é c u r i t é . 

L a m a t e r n e l l e s u c c è d  e à la c r è c h e e t 
p r é c è d e l ' é c o l e p r i m a i r e d a n s u n e c h a î n e 
c o n t i n u e d e la n a i s s a n c e à l ' a d o l e s c e n c e . E  n 
c a s d e g r è v e , le g o u v e r n e m e n t a n n o n c e p o u r 
r a s s u r e r l e s f a m i l l e s — e t u n p e u t é m é r a i r e m e n t , 
il e s t v r a i — q u e l e s é c o l e s s e r o n t o u v e r t e s . 

L a c a n t i n e d e s t i n é  e à r e n d r e p o s s i b l  e la f r é q u e n 
t a t i o n s c o l a i r e e s t d e v e n u e u n e l i a i s o n e n t r e la 
c l a s s e d u m a t i n e t c e l l e d u s o i r ; q u ' i m p o r t e q u ' o  n 
y m a n g e p a r f o i s d a n s d e s c o n d i t i o n s q u ' u n i n s p e c ­
t e u r d u t r a v a i  l n e t o l é r e r a i t p a s d ' u n e c a n t i n e 
d ' u s i n e . 

L ' é t u d e d u s o i r p r o l o n g e la c l a s s e p r o p r e m e n t 
d i t e , m a i s p o u r q u ' e l l e s o i t v i v a b l e i l y f a u  t d e s 
d e v o i r s é c r i t s q u i p e r m e t t e n t d e f a i r e « t e n i r t r a n ­
q u i l l  e », s a n s - t r o p d e p e i n e , u n e j e u n e s s e p r i v é e 
d ' a i  r e t d ' e s p a c e d e p u i s 8 à 9 h e u r e s d é j à . L  e 
d e v o i r d u s o i r s e r t a u s s i à la f a m i l l e q u i a l e s 
m ê m e s p r o ­b l è m e s q u e le m a î t r e d ' é t u d e . F a c u l t a t i f  , 
il p e r m e  t a u x p a r e n t  s s o i t d e l ' i m p o s e r p o u r 
a v o i r l a p a i x , s o i t d e le s u p p r i m e r p o u r d i s p o s e r 
d u g o s s e . . . 

A l'école, pour la vie 

L  e p a t r o n a g e d u j e u d i , l e s g a r d e r i e s d e v a c a n c e 
s f a i t  s à l ' é c o l e , p a r l e s m a î t r e s d e l ' é c o l e , r e n d e n t 
l e s p l u s g r a n d s s e r v i c e s a u x P o u v o i r s p u b l i c s q u i 
n ' o n t p a s s u d o t e r l e s v i l l e s n i d ' e s p a c e s , n i d e 
l o c a u x a p p r o p r i é s , n i d e m o n i t e u r  s p o u r 
s ' o c c u p e r d e s j e u n e s p o u r t a n t a p p e l é s à g r a n d  s 
c r i s p o u r la p r o s ­p é r i t  é d e la N a t i o n . 

T i e n n e n t - i l s t e l l e m e n t , d ' a i l l e u r s , c e s P o u v o i r s 
o u b l i e s a c r é e r d e s a c t i v i t é s é d u c a t i v e s : t o u t e s c e s 
h e u r e  s p a s s é e s d a n s u n e é c o l e q u i p r é f i g u r  e la 
c a s e r n e , l e b u r e a u  , l e H . L . M . e t l a s a l l e d ' a t t e n t e , 
p r é p a r e n  t l e c i t o y e n , l e l a m i n e d a n s s o n j e u n e â g e 
e t l u i f o n t p a s s e r l e g o û t d e s l o i s i r s l i b r e s , c e t t e a c t i ­
v i t é si s u b v e r s i v e . 

N o s e m p l o i s d u t e m p s , 30 h e u r e s h e b d o m a d a i r e s 
p o u r u n b a m b i n d u c o u r s p r é p a r a t o i r e , p l u s l e s d e ­
v o i r s , m a r q u e n t c e t t e v o l o n t é d ' a b r u t i s s e m e n t : o n 
s a i t q u ' u  n e n f a n t e s t c a p a b l e d ' a s s i m i l e r d u n o u v e a u 
p e u t - ê t r e 1/4 d ' h e u r e p a r j o u r  , c a p a b l e d ' a t t e n t i o n 
1 h e u r e  , d ' a p p l i c a t i o  n 1 o u 2 h e u r e s p a r j o u r  . 
A v e c d e s j e u n e s , a é r é s e t d é t e n d u s p a r a i l l e u r s , l e s 
e x p é ­

r i e n c e s o n t m o n t r é q u e 3 h e u r e s d e c o u r  s p e r m e t 
­t a i e n t d ' o b t e n i  r d e s r é s u l t a t s n o r m a u  x ; le r e s t e 
d e la c l a s s e s e p a s s e d a n s n o s é c o l e s e n 
d i s c i p l i n e , m o u v e m e n t s d i v e r s , r u s e s d u m a î t r  e 
p o u r c a p t e r e t r e t e n i  r u n e a t t e n t i o n d é f a i l l a n t e , 
e x e r c i c e s d e r o u ­t i n e , e t c . , m a i s le r e n d e m e n  t t o t a l 
d e t o u t c e t r a v a i l s u r d e s e n f a n t s t e n u s e n 
c a g e 8 à 10 h e u r e s e s t m a i n t e n a n t si m é d i o c r e 
q u e c e t e m p s e f f r o y a b l e e n d e v i e n t n é c e s s a i r  e p o u r 
a r r i v e r à q u e l q u e c h o s e . 

E  t l e c e r c l e e s t f e r m é ; le m a î t r e c r o i t a v o i r 
b e s o i  n p o u r s a t â c h e d ' é d u c a t i o n d e t o u t ce t e m p s 
où o n l ' u t i l i s  e c o m m e un g a r d i e n . La s o c i é t é c a p i ­
t a l i s t e , i n c a p a b l e d e f a i r e les f r a i s d e s é q u i p e m e n t s 
c o l l e c t i f s q u e la v ie m o d e r n e e x i g e p o u r la j e u n e s s e , 
t r o u v  e e n l ' i n s t i t u t e u r le g a r d e e t le g e n d a r m e q u i 
n e v a c e s s e r d e d e m a n d e r à a v o i r t o u j o u r s p l u s l o n g ­
t e m p s l e s e n f a n t  s s o u s sa f é r u l e . 

Corvéable à merci 

S' i l n ' e n r e d e m a n d e p a s  , i l s u f f i t d ' e n a p p e l e r à 
sa c o n s c i e n c e p r o f e s s i o n n e l l e , à l ' i n t é r ê t q u ' i l p o r t e 
à s e s é l è v e s a b a n d o n n é s ' à e u x - m ê m e s . D é j à , d a n s 
sa c l a s s e , n e d o i t - i l p a s l e s n o u r r i r , d i s t r i b u e r d u 
l a i t , d e s b i s c u i t s , e t l e s l a v e r d a n s l e s é c o l e s d i s p o ­
s a n  t d e d o u c h e s h e b d o m a d a i r e s , e t l e s s o i g n e r -en 
a i d a n t a u x v i s i t e s m é d i c a l e s , p e s é e s , c u t i s , e t c . . d û t 
s o n e n s e i g n e m e n t en s o u f f r i r ? 

C o m m e n t p e u t - i  l ê t r e u n b o n m a î t r e e t n e p a s f a i r e le 
p a t r o n a g e le j e u d i ? O n le l u i f a i t b i e n v o i r s u r s a n o t e 
p r o f e s s i o n n e l l e q u i c o m p r e n d s o u v e n  t d e s p o i n t  s p o u r l e s 
œ u v r e s . D e m a i n c e q u i e s t f a ­c u l t a t i f o u « a m i c a l e m e n t » 
c o n s e i l l é p a r l ' i n s p e c t e u r p r i m a i r e s e r a o b l i g a t o i r e c o m m e 
l ' e s t la c a n t i n e . . . 

U n i n s p e c t e u r d ' A c a d é m i e n e v i e n t - i  l p a s d ' o r -
f l o n n e r a u x é c o l e s p r o c h e s d e s H . L . M . , à d é f a u  t d ' i n i ­
t i a t i v e s m u n i c i p a l e s , d ' o r g a n i s e r le j e u d i d e s p a t r o  ­
n a g e s s c o l a i r e s fa i t p a r d e s i n s t i t u t e u r s d é s i g n é s 
p a r l e c o n s e i l d e s m a î t r e s d e c h a q u e é c o l e ? C e u x - c i 
d i s p o s e r a i e n  t e n é c h a n g e , il e s t v r a i , d e l e u r 
s a m e d i  , l e u r s é l è v e s é t a n t r é p a r t i s c h e z l e s 
c o l l è g u e s c o n ­t r a i n t s , e u x , d e n e p l u s f a i r e a l o r s 
q u e d e s a c t i v i t é s d i r i g é e s , c ' e s t - à - d i r e d e la 
g a r d e r i e . 

A i n s i l ' é c o l  e a s s u r e a u m i e u x sa f o n c t i o n m o ­
d e r n  e : s o u s t r a i r e l e s e n f a n t s a u x d a n g e r s d e la v i e 
e x t r a - s c o l a i r e  . L ' i n s t i t u t e u r e s t l e f o n c t i o n n a i r e c h a r 
­g é d e c e s e r v i c e d e g a r d e é v i d e m m e n t 
p e r m a n e n t . E  t t r a i t é , c o n s i d é r é c o m m e u n 
g a r d e  , a u m i e u x c o m m e u n s u r v e i l l a n t , d e q u o i 
s ' é t o n n e r a i t - i l ? 

Q u a n d il a u r  a é t é d é m o n t r  é q u ' i l e s  t n u i s i b l e 
à l ' e n f a n t d e d o r m i r d a n s u n a p p a r t e m e n t « s o n o r i s é 
» a v e c u n e f a m i l l e q u i l e « t r a u m a t i s e » d a n s 
s o n s o m m e i l e t q u e s a p r é s e n c e l e s o i r à l a m a i s o n 
g ê n e l e s p a r e n t s , p o u r r e g a r d e r à la t é l é v i s i o n l e s 
é m i s ­s i o n s à « c a r r é b l a n c », on d o n n e r a d e s p o i n t s 
a u x b o n s m a î t r e s q u i o r g a n i s e r o n t d e s d o r t o i r s à 
l ' é c o l e , s i p o s s i b l e é d u c a t i f s ; à d é f a u  t d e 
v o l o n t a i r e  s a p ­p o i n t é s , u n a m é n a g e m e n t d e la lo i d e 
1887 p e r m e t t r a c e r t a i n e m e n t d e - f a i r e d u s e r v i c e d e 
n u i t c o m m e d u s e r v i c e d e c a n t i n e , u n e o b l i g a t i o  n 
a t t a c h é e à l a f o n c t i o n . 

C l a u d e B O U R E T . 

INSTITUTRICE TITULAIRE (Deux-S 

èvres) désire permuter avec collègue de la 

Seine. 
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V R A I E 
O U F A U S S  E 

D E M O C R A T I S A T I O N ? 
L  a c r é a t i o n d e s c e n t r e s d ' a p p r e n ­

t i s s a g e p u b l i c s a m a r q u é u n e f f o r  t 
r é e l d a n s l e s e n  s d e l a d é m o c r a t i s a 
t i o  n d e l ' e n s e i g n e m e n t . T o u t e f o i s . 

' p o u r j o u e r p l e i n e m e n t l e u r r ô l e  , 
c e s a u r a i e n t  p o u v o i r 

r é g u l i è r e m e n t
é t a b l i s s e m e n t s  d û
a c c u e i l l i r  l e s t r o i s 
q u a r t  s d e s j e u n e s d e 14 à 17 
a n s . C a d r e t r o  p c h i c h e m e n t 
m e s u r é e t p o u r v u  , i l s n ' o n t p a s 
m ê m e é t é c a p a ­b l e s d ' e n r e c e v o i r u n 
q u a r t . .  . D ' o ù c e r é s u l t a t p a r a d o x a l 
d ' u n  e o u v e r t u r e d e p l u s e n p l u s 
g r a n d e d u s e c o n d a i r e c l a s s i q u e 
p a r a l l è l e m e n t à u n e f e r m e ­t u r e d u « 
t e c h n i q u e » q u i e s t d e v e n u a i n s i u n e 
« é c o l e d e p r i v i l é g i é s ». 

L e s d i s p o s i t i o n  s d e la r é f o r m e , 
a c ­q u i s e s o u en p r o j e t , n ' o n t d o n c 
p a s d e v a l e u r d é m o c r a t i q u e p a r l a 
s e u l  e v e r t u d e s b o n n e s i n t e n t i o n s 
q u i p e u ­v e n t l e s a n i m e r . T a n t q u e l e s 
m o y e n s n e l e u r s e r o n t p a s a s s u r é s , 
e l l e s r i s ­q u e n t , a u s s i b r i l l a n t e s q u e 
s o i e n  t l e s é t i q u e t t e s d o n t o n l e s 
r e c o u v r e , d e r e s t e r l e t t r e s m o r t e s , 
v o i r  e d ' a g i  r à c o n t r e - s e n s d u b u t 
q u ' e l l e  s p r é t e n d e n t s ' a s s i g n e r . 

M a i s l e s c o n d i t i o n s m a t é r i e l l e s d e 
l a r é a l i s a t i o n d ' u n e v é r i t a b l e d é m o ­
c r a t i s a t i o n n e s o n t p a s t o u t . D e s e x i ­
g e n c e s « m o r a l e s » d o i v e n t a u s s i n é ­
c e s s a i r e m e n t y p r é s i d e r . C e s e x i g e n c e s 
s o n t , n o t a m m e n t , i n c o n c i l i a b l e s a v e c 
d e s p r é o c c u p a t i o n s « é c o n o m i q u e s » u n i q u e m e n tv i s a n  t  à f o u r n i r u n e 
m a i n - d ' œ u v r e p l u s a b o n d a n t e e n 
m o i n  s d e t e m p s , a u d é t r i m e n t , 
d ' u n e p a r t  , d ' u n  e f o r m a t i o n 
p r a t i q u e e t t e c h n o l o g i q u e d e b a s  e 
q u i . t o u t e n c o n d u i s a n t à u n m é t i e r 
d é t e r m i n é  , r é ­s e r v e l a p o s s i b i l i t  é 
u l t é r i e u r e d ' a d a p ­t a t i o n à l ' é v o l u t i o  n 
d e s t e c h n i q u e s e t d ' a c c è s à d e s 
n i v e a u x s u p é r i e u r s d e 
q u a l i f i c a t i o n ; d ' a u t r e p a r t , d ' u n  e f o r ­

m a t i o n c u l t u r e l l  e et c i v i q u e c o n ç u e 
e n v u e d e la p r o m o t i o n i n d i v i d u e l l  e 
e t c o l l e c t i v e , d a n s l ' e s p r i t d ' u n v é r i ­
t a b l e h u m a n i s m e d u X X I e s i è c l e . » 

E  t c ' e s t p o u r q u o i n o u s 
d i s o n s « n o n » à l ' e n s e i g n e m e n t 
c o u r t q u i n e s e r a i t q u e le 
c a m o u f l a g e d ' u n  e d i s c r i m i n a t i o n 
a r b i t r a i r e d e c a p a c i t é s a u p r o f i t 
e x c l u s i f d e l a s o c i é t é t e c h ­n o c r a t i q u e 
q u e l ' o n c h e r c h e à n o u s i m p o s e r . 

L e  s « C . E . T . e n d e u x a n s . » n ' o n  t 
d e s e n s q u e d a n s l ' o p t i q u e 
n é o c a p i t a l i s t e . M a i  s si l ' o  n p e n s  e q u e 
l ' é c o l  e n e d o i t p a s a v o i r p o u r 
p r i n c i p a l o b j e c t i f d e  l e f o r m e r l e p r o d u c t e u r o u m ê m e 
c o n s o m m a t e u r m a i s a v a n t t o u  t l e 
c i t o y e n , n o u s n e v o y o n s p a s p o u r q u o 
i l ' é l è v e d u C . E . T . n ' a u r a i t d r o i  t 
q u ' à u n e c i t o y e n n e t é d i m i n u é e . 

Nous renvoyons nos lec­
teurs aux articles suivants <fe 
« Syndicalisme universitaire » 
qui précisent nos points de 
vue en la matière : 

— « .L'enseignement technique et pro­
fessionnel dans la réforme 
» (décret du 6-1-59 modifié) - 
S.U. n° 316 du 11-12-53. 

— « C.E.T. en deux ans ». « Le second 
cycle général court » (Prost). S.U. 

n° 3J9 du 15-1-64. 

— « Un C.A.P. dépassé » (Falga). S.U. 

n« 318 du 8-1-64. 

— « Les C. E. T. ont-ils un avenir ? » 
(Martinet). S.U. n° 322 du 5-2-64. 

— « Rapport pédagogique en vue du 
partie). congrès national 

» (première S.U. n" 323 
du 12-2-64. — « Que sera le cycle terminal prati­
que ? » (Duquesne). « Des collèges 
de second cycle, pour quoi faire ? » 
(Falga). S.U. n° 326 du 4-3-64. 

— « Non à l'enseignement court ! 
» (Falga). S.U. n" 337 du 29-4-64. 

ADMINISTRATIO

N 

U N I V E R S I T A I R E Élections du 12 janvier 1965 
L a c r é a t i o n d u g r a d e d e c h e f d e 

s e c t i o n a c o n d u i t l e m i n i s t è r e à m o ­
d i f i e r l a s t r u c t u r e d e la c o m m i s s i o n 
p a r i t a i r e d e s s e c r é t a i r e s d ' a d m i n i s t r a ­
t i o n u n i v e r s i t a i r  e e t i l f a i t 
p r o c é d e r à l a r é é l e c t i o n d e s 
c o m m i s s i o n s p a r i  ­t a i r e s . 

A l a C o m m i s s i o n n a t i o n a l e d e s s e ­
c r é t a i r e  s d ' a d m i n i s t r a t i o n u n i v e r s a i -
t a i r  e l e S . G . E . N . p r é s e n t e l e s 
c a n d i d a t s s u i v a n t s : 

S e c r é t a i r e  s d e c l a s s e n o r m a l e : 

M. R o u h i e r D a n i e l , f a c u l t é d e s s c i e n ­
c e s , O r s a y .

M. O l l e v i l l e M a u r i c e , i n s p e c t i o  n 
a c a ­d é m i q u e , L i l l e . 
M. L a u e r P a u l , r e c t o r a t , S t r a s b o u r g . 
M m e B e r t r a n d J a c q u e l i n e , l y c é e d e

g a r ç o n s , B r i v e . 

C h e f s d e s e c t i o n : 

M. M e n u R e n é , r e c t o r a t , R e i m s . 
M l l e C h e v a l i e  r L u c i e  , l y c é e d e 
g a r ­ç o n s , T o u r c o i n g . 
M l l e G e n e t F e r n a n d e  , l y c é e C h a r ­

l e m a g n e , T h i o n v i l l e . 
M. G e r b a l R a y m o n d , c e n t r e d ' O . S . P . , 

M a r s e i l l e . 

ACADEMIE DE LYON 
Le 14 janvier 1 9 6 5 , à 14 h. 3 0 , 12 , 

rue Sa in t -Po lyca rpe , Lyon (s iège de l'U. 
D . - C . F . D . T . ) , réunion d'information avec 
débat sur : « Les C.E.T. ont- i l s une place 
dans la réforme de l 'enseignement ? » , 
avec E. Devar ieux, professeur à l 'E .N.N.A. 
d e V i l l eu rbanne . 

Invi ta t ion à tous les syndiqués e t sym­
p a t h i s a n t s . 

J O U R N É E S 
DE L'INTENDANCE 

Dates : 3 , 4 , 5, 6 m a r s ( le 6 : r éu ­
nion co rpora t ive ) . 

Une réunion préa lab le d ' a n i m a t e u r s 
proposée par les rec teurs e s t prévue LE 
12 JANVIER à Sèvres. 

Que les collègues dés ignés en informent 
le responsable na t iona l : DARAGON, 3 3 , 
avenue du Géné ra l -de -Gau l l e , P u t e a u x . 

R E L A T I O N S 

CULTURELLES 
Une délégation de la section « Rela­

tions culturelles » composée de Mme Da­vid 
et MM. Delacote et Garrigue a été reçue 
le 29 décembre 1964, à la D.G. A.C.T. 
Au cours de cette audience, M. Garrigue, 
président de l'A.G.E.N. a lon­guement 
discuté des questions relative» au présent 
et à l'avenir de l'enseigne­ment français 
au Maroc, avec M. Sirinel-li, directeur du 
Service de l'Enseigne­ment . et en 
présence de MM. de Ker-raoul et Talion.

CODE DES PENSIONS 
Le nouveau code des pensions a été 

publié au J.O. du 30 décembre. 

Il fera l'objet d'un encart dans un 
prochain « S. U. », 
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D A N S L A C L A R T É 
Notre secrétaire général à "HORIZON 8 0 " 

Afin que tous nos collègues connaissent la manière dont est menée l'action 
 présidentielle, action autorisée par le syndicale à l'occasion de la camoagne 

Comité national du S.G.E.N. («S.U-», n" 348), nous donnons ci-dessous le 
texte intégral de la déclaration lue par Vignaux à la réunion plénière du 
Comité national « Horizon 80 » du 15 décembre : déclaration qui <i reçu de 
tous les présents un accueil très attentif. 

P a r t i c i p a n t à v o s t r a v a u x p a r u n e a u t o r i s a t i o n 
e x p r e s s  e d u S y n d i c a t G é n é r a l d e 1 E d u c a t i o n 
N a t i o ­n a l e ( C . F . D . T . ) q u i a d é f i n i l e s l i m i t e s e t 
l e s e n s d e c e t t e p a r t i c i p a t i o n , j e c r o i s d e v o i r 
i n d i q u e r l e s p r é o c c u p a t i o n s q u e j ' a p p o r t e r a i d a n s 
l e s d é l i b é r a ­t i o n s d ' « H o r i z o n - 80 ». 

M e  s c o l l è g u e s e t m o i a v o n s d ' a b o r d 
c o n s i d é r é , e n a v r i l d e r n i e r , q u e l a c a m p a g n e 
p r é s i d e n t i e l l e , h e u r e u s e m e n t o u v e r t e , d e v a i t 
p e r m e t t r e d e r é v e i l  ­l e r d a n s c e p a y s l e s e n s d u 
d é b a t p u b l i c s u r l e s p r i n c i p a l e s o p t i o n s d e l a 
p o l i t i q u  e n a t i o n a l e . 

U n p e u p l u s t a r d  , e n n o v e m b r e , n o u s 
a v o n s c o n s i d é r é q u ' u n e p a r t i c i p a t i o  n s y n d i c a l  e 
é t a i t p o s ­s i b l e à l ' é l a b o r a t i o n d e c e r t a i n e s a u 
m o i n s d e c e s g r a n d e s o p t i o n s . 

I 

P r e m i è r e o p t i o n : l a p r i o r i t é à r e c o n n a î t r e , 
d é j à r e c o n n u  e i c i , a u s e r v i c e p u b l i  c d e 
l ' E d u c a t i o n N a t i o n a l e "X d e l  a R e c h e r c h e 
s c i e n t i f i q u e d a n s l ' a f f e c t a t i o n d e s r e s s o u r c e s d e 
l a n a t i o n . 

I  l e s  t n o r m a l q u e l ' a f f i r m a t i o n d e c e t t e 
p r i o r i t é a t t i r  e e t r e t i e n n e l ' a t t e n t i o n d ' u  n s y n d i c a t 
d ' e n s e i ­g n a n t s e t d e c h e r c h e u r s p u b l i c s , à c o n d i t i o n 
t o u t e ­f o i s q u ' i l n ' y t r o u v  e p a s s e u l e m e n t l a 
s a t i s f a c t i o  n d ' u n i n t é r ê t c o r p o r a t i f , m a i s q u e , 
t r a v a i l l a n  t l u i -m ê m e à d o m i n e r l e s p r é j u g é s d e 
c a t é g o r i e s , i l e n ­v i s a g  e l ' e n s e m b l e d e r é f o r m e s 
q u ' e x i g e n t d e l ' U n i ­v e r s i t é l e p r o g r è s d e l a 
d é m o c r a t i e e t l a c r o i s s a n c e d e l ' é c o n o m i  e : c e t 
e f f o r t  , n o u s s o m m e s p r ê t  s à l e c o n s e n t i  r i c i . 

I l n o u s e s  t d ' a u t a n t p l u s f a c i l e d e l e c o n s e n ­
t i r a v e c c o n f i a n c e q u e n o u s a u r o n s à t r a v a i l l e r a u x 
c ô t é s d ' u  n a n c i e n m i n i s t r e r é f o r m a t e u r , c r i t i q u 
e t r è  s a v e r t i d e s p s e u d o - r é f o r m e s d u p o u v o i r , 
a u j o u r ­d ' h u i c o m m e h i e r f e r m e d é f e n s e u r d e l ' i d é a l 
c i v i q u e d e l a ï c i t é . 

S u r c e d e r n i e  r p o i n t , s e n s i b l e à t o u t s y n d i c a ­
l i s t e u n i v e r s i t a i r e , v o u s m e p e r m e t t r e z u n e d o u b l e 
r e m a r q u e : 

n o u s c o m p r e n o n s , d ' u n  e p a r t , q u ' u n h o m m e 
d ' E t a t t o u c h e a u p r o b l è m e d u s t a t u t d e l ' e n ­
s e i g n e m e n  t p r i v  é d a n s u n l a n g a g e d e c o n c i l i a ­
t i o n n a t i o n a l e , a v e c l a v o l o n t é d e n e p a s m a r q u e r 
d a v a n t a g e d a n s l a v i e p u b l i q u e f r a n ç a i s  e l a l i g n e 
d e d é m a r c a t i o n c o n f e s s i o n n e l l e q u ' a t r a v a i l l é à y 
r é t a b l i r , d a n s l ' i n t é r ê t d e s f o r c e s c o n s e r v a t r i c e s  , 
l e g r o u p  e d e p r e s s i o n d e l ' e n s e i g n e m e n t p r i v é ; 

c e s o u c  i n a t i o n a l , n o u s l e c o m p r e n o n s e n a y a n t 
d ' a u t r e p a r t e n t e n d u c e q u e b e a u c o u p d e j o u r n a  ­
l i s t e s s e m b l e n t n e p a s v o u l o i r e n t e n d r e , à s a v o i r q u e 

q u e , g o u v e r n e m e n t a l e p e r m e t t a n t , d a n s l e r e s p e c t 
d e l ' i n d é p e n d a n c e s y n d i c a l e , l ' a c c r o i s s e m e n t d u 
p o u v o i r s y n d i c a  l d a n s l ' e n t r e p r i s e e t d a n s l ' é c o n o 
­m i e t a n t r é g i o n a l e q u e n a t i o n a l e ». 

S a n s n u l l e m e n t r e n o n c e r à ' n o t r e c r i t i q u  e 
s o ­c i a l i s t e d u «. n é o - c a p i t a l i s m e », n o u s a v o n s 
d a n s c e t e x t e p o s é s i m p l e m e n t u n e e x i g e n c e 
p r i m o r ­d i a l e . 

D a n s F « é c o n o m i e d e s g r o u p e s » q u ' e s t d e v e ­
n u e l ' é c o n o m i e f r a n ç a i s e , o ù l e s s t r u c t u r e s d ' « o l i ­
g o p o l e s », s i n o n d e « m o n o p o l e s » m u l t i p l i e n  t 
l e s « e f f e t s d e d o m i n a t i o n » d a n s l e 
f o n c t i o n n e m e n t m ê m e d u m a r c h é , l e « p o u v o i r 
c o m p e n s a t e u r » d e s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s e s  t t o u t à f a i  t i n s u f f i s a n t ; 
n o u s e n t e n d o n s : l  e p o u v o i r e f f e c t i f , é t a b l i « à l a 
b a s e » s u r l e l i e u d u t r a v a i l  , c o m m e c e l u i q u e l e 
« N e w D e a l » d e F . D  . R o p s e v e l t a p e r m i  s 
d ' é t a b l i r a u x « u n i o n s » a m é r i c a i n e s s u s c i t a n t 
a i n s i u n e s o l i d a r i t é n o u v e l l e e n t r e l e m o u v e m e n t 
s y n d i c a l e t l ' a i l  e p r o g r e s s i v e d e l a d é m o c r a t i e 
p o l i t i q u e  . 

« d e s p r i n c i p e  s d o i v e n t ê t r e r e s p e c t é s » ( 1 ) : 
c e u x é v i d e m m e n t d o n t l e r e s p e c t s ' i m p o s e 
q u a n d i l s ' a g i t d e r é v e i l l e  r l a t r a d i t i o n 
r é p u b l i c a i n e , d e r e ­r e c o n s t r u i r e u n E t a t 
r é p u b l i c a i n c a p a b l e d ' a c c o m ­p l i r à l ' é g a r d d e 
r e n s e i g n e m e n t p u b l i c s o n d e v o i r c o n s t i t u t i o n n e l , 
a v e c l a r i g u e u r e t l ' e f f i c a c i t é j u s ­t e m e n t e x i g é e s 
p a r R e n é B i l l è r e s d a n s s a r é c e n t e i n t e r v e n t i o n à 
l ' A s s e m b l é e n a t i o n a l e ( 2 ) . 

I I 

L a d e u x i è m e o p t i o n q u i a a t t i r é e t r e t e n u l ' a t 
­t e n t i o n d e m e s c o l l è g u e s c o n c e r n e l ' a r r ê t d e 
l a f a b r i c a t i o n d ' u n e f o r c e n a t i o n a l e d e f r a p p e . 

C ' e s  t n o t r  e c o n v i c t i o n , a c q u i s e d a n s l e s 
d é l i ­b é r a t i o n s d ' u  n s y n d i c a t d e l a r e c h e r c h  e a u t a n t 
q u e d e l ' e n s e i g n e m e n t , q u ' à p o u r s u i v r e 
l ' i n d é p e n d a n c e m i l i t a i r e d u p a y s o n c o m p r o m e t 
c h a q u e j o u r d a ­v a n t a g e s o n i n d é p e n d a n c e 
é c o n o m i q u e e t , p a r v o i e d e c o n s é q u e n c e , s o n 
i n d é p e n d a n c e p o l i t i q u e . 

N o s i n s t a n c e s s y n d i c a l e s , q u i o n t p r i s p o s i t i o n 
d e j a n v i e r à m a i 1963 , n ' i g n o r e n t p a s l e s p r o b l è m e  s 
d e p o l i t i q u e i n t e r n a t i o n a l  e l i é s à l  a q u e s t i o n 
a t o ­m i q u e : e l l e s l e s o n t é v o q u é s e n m ê m e 
t e m p s q u ' e l l e s r é c l a m a i e n  t l a r e n o n c i a t i o  n à 
u n e f o r c e n a t i o n a l e d e d i s s u a s i o n S o m m a i r e m e n 
t i n d i q u é s , n o s p r é o c c u p a t i o n s s o n t — s u r c e 
s u j e t d ' a c t u a ­l i t é e u r o p é e n n e e t m o n d i a l e — l e s 
s u i v a n t e s : 

— p o u r r é d u i r e l e p é r i  l a t o m i q u e e t o u v r i r l a 
v o i e a u d é s a r m e m e n t , e m p ê c h e r q u e s e d é v e l o p p e 
l a t e n d a n c e à l a d i s s é m i n a t i o n d e s a r m e  s 
n u c l é a i ­r e s , d a n s l e m o n d e e t d ' a b o r d e n E u r o p e ; 

— à p a r t i r d e c e t t e v o l o n t é e t d e n o t r e o p p o ­
s i t i o n à l a f o r c e n a t i o n a l e d e f r a p p e , t e n d r  e à 
u n e p o l i t i q u e c o m m u n e d u s y n d i c a l i s m e e t d u 
s o c i a ­l i s m e d é m o c r a t i q u e e n E u r o p e o c c i d e n t a l e : 

— é t a n t b i e n e n t e n d u q u e , c o n t r a i r e à c e l u i 
d u p o u v o i r , n o t r  e p o i n t d e v u e s u r l ' E u r o p  e y 
i n ­c l u t l a G r a n d e - B r e t a g n e d o n t l a s i t u a t i o n e t 
l e s c o n c e p t i o n s e n r é s u l t a n t d o i v e n t ê t r e p r i s e s 
e n c o n s i d é r a t i o n q u a n d o n e n v i s a g e l ' a v e n i  r 
e u r o p é e n s o u s u n a s p e c t d ' u n i o n p o l i t i q u  e ( 3 ) . 

S y n d i c a l i s t e s , n o u s e s s a y o n s d e t r a i t e r c e s p r o ­
b l è m e s m o i n s e n t e r m e  s d e c o n s t r u c t i o n 
j u r i d i q u e q u ' e m p i r i q u e m e n t , m a i s s e l o  n u n 
e m p i r i s m e q u e n o u s v o u l o n  s c o h é r e n t . 

I I I 

V o u s r e t r o u v e r e z l a m ê m e a t t i t u d e à p r o p o s 
d e l a t r o i s i è m e o p t i o n à l a q u e l l e , c o m m e s y n d i c a ­
l i s t e s c o n f é d é r é s , n o u s s o m m e s é g a l e m e n t a t t a c h é s , 
à s a v o i r l e c h o i x d ' u n  e f o r m e d '  « a c t i o n é c o n o m i -

N o u s n ' a v o n s p a s à l  e d i s s i m u l e r : c ' e s t a v e c l a 
p r é o c c u p a t i o n d e l ' i n d é p e n d a n c e d u s y n d i c a l i s m e 
e t d u p o u v o i r s y n d i c a l q u e l e s p l u s r é a l i s t e s d e s 
m i l i t a n t s o u v r i e r s , n o s c a m a r a d e s  , e n v i s a g e r o n t l e 
p r o b l è m e d u « c o n t r a t n a t i o n a l d e p r o g r è s ». A 
n o t r e s e n s , c e t t e n o t i o  n e s t à é c l a i r c i r , c o m m e c e l l e 
d e « p o l i t i q u e d e s r e v e n u s » : i l n e p e u t ê t r e q u e s ­
t i o n d e r e p r e n d r e s i m p l e m e n t , d a n s u n p r o g r a m m e 
d ' o p p o s i t i o n , d e s c o n c e p t i o n s p e u t - ê t r e « a g a u l -
l i s t e s », é l a b o r é e s c e p e n d a n t à l ' o m b r e d u p r é s e n t 
P o u v o i r . I c  i e n c o r e , s i n o u s v o u l o n s p r o g r e s s e r , 
n o u s d e v o n s a v o i r d ' a b o r d u n e c o n c e p t i o n m o i n s 
j u r i d i q u e q u e p o l i t i q u e d u c o n t r a t , c o n s i d é r e r d a n s 
l ' a t t i t u d e d e s s y n d i c a t s à l ' é g a r d d ' u  n g o u v e r n e ­
m e n t l e p h é n o m è n e d e c o n f i a n c e ' a l l a n t à u n e p o l i ­
t i q u e g l o b a l e c o m p t e d ' a b o r d , a v a n t m ê m e d e s 
a c c o r d s é v e n t u e l s e x p r e s s é m e n t s t i p u l é s . 

T e l e s  t l ' e s p r i t d a n s l e q u e l j e d o i s p a r t i c i p e r a u x 
t r a v a u x d e v o t r e C o m i t é , m e s c o l l è g u e s e t m o i  , a u x 
t r a v a u  x d e c o m m i s s i o n s . C ' e s  t m o n v œ u p e r s o n n e l , t r è s 
s i n c è r e , e n p r e m i e r l i e u , q u ' u n e x e m p l e d e p a r t i c i p a t i o  n 
s y n d i c a l e , d a n s l a c l a r t é , e n i n s p i r e d ' a u t r e s , e t , e n s e c o n  d 
l i e u , q u e l a c o n ­v e r g e n c e d e n o s e f f o r t s i c i m e p e r m e t t e 
d e p r é s e n ­t e r à m e s m a n d a n t s l e r a p p o r t q u i l e s j u s t i f i e r a 
d e m ' a v o i  r d o n n é u n e a u t o r i s a t i o n , à l e u r s y e u x a s s e z 
e x c e p t i o n n e l l e . 

(1) Discours de Gaston Defferre à l'Ecole des Mines de 
Paris, compte rendu du Provençal, 4 décembre 1964. 

(2) 26 novembre 1964, cf. S.U. n» 

347. (3) Cf. S.U., n

EUPEDAGOGIE 

S'il n'est pas de M. Fouchet, 

de qui est ee texte ? 
Si les lycées (...) o n t rés i s t a à t o u t e s les r é v o l u t i o n s , 

c 'est q u e N a p o l é o n l eur a i m p r i m é ce c a r a c t è r e p r a t i q u e 
q u i défie le c a p r i c e o u l ' a v e u g l e m e n t d e s p a s s i o n s , p a r c e 
qu ' i l f ixe l ' e s p r i t d e s t e m p s . Le g r a n d h o m m  e a v a i t vou lu 
y o u v r i r a u x j e u n e s gens , a p r è s l e s é t u d e s p r e m i è r e s qu i 
d é v e l o p p e n t l es g e r m e s d e l ' i n te l l igence , d e u x voies 
d i s t i n c t e s : l ' u n e d i r igée ve r s les. l e t t r e s , l ' a u t r e v e r  s 
les sc iences . E n e x é c u t a n t ses p r e m i e r s o rd re s , o n l a i s sa 
t r o p f lo t t e r les v o c a t i o n s a u h a s a r d . T r o p souven t , n o u s 
a v o n s v u les e s p r i t s les m i e u x d i s pos é s p o u r l ' é t u d  e d e s 
s c i ences r e t e n u  s d a n s l ' é t u d  e des l e t t r e  s q u ' i l s 
p o u r s u i v e n t s a n s b u t e t s a n s prof i t . O n a é té c o n d u i t à 
c o n f o n d r e ce qu ' i l f a l l a i t s é p a r e r , à e m p r i s o n n e r e n 
que lque s o r t e , d a n s le m ê m e r é g i m e sco la i re , des e n f a n t s 
appe lé s à d e s c a r r i è r e s t o u t e s d i f f é ren tes . ' Le s y s t è m e 
d ' e n s e i g n e m e n t l i t t é r a i r e l égué p a r l ' a n c i e n n e 
U n i v e r s i t é d e P a r i  s n e r é p o n d a i  t p lu s , c e p e n d a n t , à 
t o u t e s les e x i g e n c e s de l a soc ié té n o u ­vel le . A u l ieu d e 
le modi f i e r , o n se b o r n e , p a r r e s p e c t p o u r d e viei l les 
t r a d i t i o n s , à le s u r c h a r g e r d e tous les e n s e i g n e m e n t  s 
acces so i r e s q u i r é c l a m a i e n t l e u r p l a c e e t q u i a v a i e n t 
p e i n e à la t r o u v e r . C ' é t a i t s ' expose r a u d a n g e r d ' é n e r v e  r 
des in t e l l i gences e n c o r  e fa ib les e n l e u r o f f r a n t u n e 
n o u r r i t u r  e qu ' e l l e s n e p o u v a i e n t s ' a s s imi le r e t qu i les 
s u r c h a r g e a i t s a n s les for t i f ier . 

L a r é f o r m e d e v e n a i t u r g e n t e ; p o u r l ' a ccompl i r , il 
su f f i sa i t d e r e s s a i s i r v i v e m e n t l a pensée p r i m i t i v e d u 
f o n d a t e u r . L  e n o u v e a u p l a n d ' é t u d e s l a r e p r o d u i t d e l a 
m a n i è r  e la p l u s n e t t e , e n s u b s t i t u a n  t à des e s s a i s 
i nce r ­t a i n s è t t i m i d e s u n s y s t è m e p a r f a i t e m e n t déf in i e t 
q u i es t f o n d é s u r la n a t u r e e t s u r l ' expé r i ence . Les e n f a n t s 
n ' o n t p a s u n e a p t i t u d e un ive r se l l e ; e n t r  e q u a t o r z  e e t 
q u i n z e a n s , a idés d e s l u m i è r e s de l e u r s p a r e n t  s e t 
d e l e u r s m a î t r e s i ls• d e v r o n t fa i re l e u r c h o i x ; il f a u t 
qu ' i l s se d é c i d e n t e t p r e n n e n t u n e r o u t e d é t e r m i n é e . 

D ' u n côté , les sc iences l eu r o u v r e n t le v a s t e c h a m p 
d e s a p p l i c a t i o n s p r a t i q u e s . El les d i r i g e r o n t s p é c i a l e m e n  t 
v e r s le b u t u t i l e des sociétés l ' i n te l l igence d e l a j e u n e s s e ; 
e l les l a p r é p a r e r o n t n o n s e u l e m e n t a u x p ro fe s s ions 
s a v a n t e s qu i . fon t l 'o rguei l d e l ' e sp r i t , m a i s e n c o r e à 
l ' a d m i n i s t r a t i o n , a u c o m m e r c é , à l ' i ndus t r i e , q u i son t l es 
f o r m e s les p lu s essen t ie l les d e l ' ac t iv i t é m o d e r n e  . 

De l ' a u t r e cô té , les é t u d e s c l a s s iques de n o s lycées 
s e r o n t r a v i v é e s p a r la s é p a r a t i o n , m ê m e d e s é l é m e n t s 

h é t é r o g è n e s qu i e n a l t é r a i e n t l a p u r e t é . L ' é m u l a t i o n s e r a 
r e d o u b l é e e n t r e les é lèves doués d e l ' e s p r i t v é r i t a b l e m e n t 
l i t t é r a i r e . Ce t e s p r i t s i é m i n e m m e n t f r a n ç a i s , j e n e c r a i n  s 
p a s d e l ' a f f i rmer (...), c o n t i n u e r a d e se d é v e l o p p e r , g r â c e 
a u cu l t e d e l ' a n t i q u i t é g r e c q u e e t l a t i n e , g r â c  e a u x 
bel les t r a d i t i o n s du X V I I e s iècle , d o n t le c o r p s 
e n s e i g n a n t d e n o s lycées s e r a t o u j o u r s le g a r d i e n le 
p l u s f idèle. 

Toute fo i s , a v a n t d e q u i t t e r p o u r t o u j o u r s l ' ence in t e 
d u collège, il e s t b o n q u e les é lèves de l a s e c t i o n des 
l e t t r e  s e t c e u x d e l a s ec t i on d e s sc i ences s e r é u n i s s e n t 
e t s e r a p p r o c h e n  t p o u r vér i f ie r e n c o m m u n l e s 
p r o c é d é s q u ' i l s o n t su iv i s s é p a r é m e n t . D a n s u n e 
d e r n i è r e a n n é e , o ù l 'on c o m p l é t e r a , e n les c o u r o n n a n t  , 
les é t u d e s s c i en t i ­f iques e t les é t u d e s l i t t é r a i r e s  , l ' a r t d e 
p e n s e  r s e r a e n s e i  ­g n é d ' a p r è s les p r i n c i p e s c o n s a c r é s 
p a r les m é d i t a t i o n s d e t o u s les g r a n d  s e s p r i t s qu i 
o n t d é c r i  t e t rég lé la m a r c h e de l ' i n t e l l igence 
h u m a i n e . 

Mais , p o u r q u e ce s e n s e i g n e m e n t s d ivers p o r t e n  t l e u r 
s f ru i t s , il f a u  t e n r e t r a n c h e  r a v e c so in les r a m e a u x 
p a r a ­s i t e s . Les d i scus s ions h i s t o r i q u e s e t p h i l o s o p h i q u e s 
con­v i e n n e n t p e u à d e s e n f a n t  s ; l o r sque l ' i n t e l l i gence 
n ' e s t p a s e n c o r e f e r m é e , c e s r e c h e r c h e s i n t e m p e s t i v e s 
n e p ro ­d u i s e n  t q u e l a v a n i t é e t le d o u t e . I l es t t e m p s d e 
c o u p e r d a n s s a r a c i n e u n m a l qu i a c o m p r o m i s 
l ' e n s e i g n e m e n t pub l i c e t exc i t é l es j u s t e s a l a r m e s des 
f ami l l e s . D a n s les lycées , l es l eçons d o i v e n t ê t r  e 
d o g m a t i q u e s e t p u r e m e n t é l é m e n t a i r e s . C 'es t d a n s u n e 
r é g i o n s u p é r i e u r e e t p o u r u n a u t r  e a u d i t o i r e q u e 
l ' e n s e i g n e m e n t p o u r r a p r o c é d e r d u l ib re e x a m e n . 

A l ' h eu re q u ' i  l est , lè g r a d e d e b a c h e l i e r d a n s les 
l e t t r e  s e t d a n s les s c i ences n ' e s t p a s e n r a p p o r t e x a c t n i 
a v e c l ' e n s e i g n e m e n t l i t t é r a i r e , n i a v e c l ' e n s e i g n e m e n t 
s c i e n t i f i q u e d e s lycées , de s o r t e q u e l ' e n s e i g n e m e n t supé ­
r i e u r , c o m p l é m e n t n é c e s s a i r e d e l ' e n s e i g n e m e n t secon-" 
d a i r e , n e s'y r a t t a c h e q u e d ' u n e m a n i è r e t r è s i m p a r f a i t e . 

L e b a c c a l a u r é a t ès l e t t r e s , l i m i t é à u n e s o r t e d e 
m n é m o t e c h n i e , n e r é s u m e p a s r é e l l e m e n t les é t u d e s c l a s ­
s i q u e s ; il n e c o n f è r e à c e u x q u i o b t i e n n e n t l e d i p l ô m e 
q u ' u  n b r e v e  t à p e u p rè s s a n s v a l e u r l i t t é r a i r e (...). On a 
é té c o n d u i t à f a i r e de c e t t e é p r e u v  e u n e v a i n e f o r m a l i t é , 

a u g r a n d d é t r i m e n  t des v é r i t a b l e s é t u d e s c lass iques , 
qu i n ' o n t p lus de s a n c t i o n . 

Le b a c c a l a u r é a t è s l e t t r e  s do i t ê t r e le 
t é m o i g n a g e a u t h e n t i q u e d ' u n  e c u l t u r e in t e l l ec tue l l e 
s u f f i s a m m e n t déve loppée , e t c ' e s t à c e t t e c o n d i t i o n 
s e u l e m e n t qu ' i l s e r a u n e p r é p a r a t i o n sé r i euse à 
l ' e n s e i g n e m e n t des F a c u l t é s des L e t t r e s et. d e s F a c u l t é s 
d e D r o i t (...) pou r lequel , d 'a i l ­l e u r s , il es t i n d i s p e n s a b l e . 
De l à n a î t la néces s i t é d ' ex iger des c a n d i d a t s à ce 
p r e m i e r g r a d e n o n plus u n t r a v a i l d e m é m o i r  e e t u n e 
p r é p a r a t i o n p u r e m e n t ar t i f ic ie l le , m a i s l a j u s t i f i c a t i o n 
de c o n n a i s s a n c e s l e n t e m e n t e t m é t h o d i ­q u e m e n t 
acqu i ses . 

Le b a c c a l a u r é a t ès sc iences s e r a (...) la s a n c t i o  n d e s 
l e t t r e s e t d a n s les sc iences n ' e s t p a s en r a p p o r t e x a c t n i 
ès l e t t r e s est la s a n c t i o  n d e s é t u d e s - l i t t é r a i r e s d u m ê m e 
d e g r é , c ' e s t u n e é p r e u v e a n a l o g u e , m a i s i n d é p e n d a n t e 
d e l a p r e m i è r e ; c a r , s'il es t d o n n é à q u e l q u e s n a t u r e  s 
d ' é l i t e d 'excel le r à l a fois d a n s les sc iences e t d a n s les 
l e t t r e s , il s e r a i t c h i m é r i q u e d e vou lo i r impose r a u x e s p r i t s o r d i n a i r e s , qu i f o r m e n t l a m a j o r i t é , l ' ob l iga t ion d e m e n e r 
d e f r o n t les é t u d e s sc ien t i f iques e t les é t u d e s l i t t é r a i r e s  . 

U n e s e c o n d e r é f o r m e , n o n m o i n s nécessa i r e , cons i s t e 
à s o u m e t t r e l es é t u d i a n t s des F a c u l t é s à u n t r a v a i l r é g u ­
l ie r e t ob l iga to i r e . Us n e d o i v e n t o b t e n i r q u e p a r d e s 
ef for t s c o n t i n u s les g r a d e s a c a d é m i q u e s qu ' i l s a m b i t i o n ­
n e n t . L ' a s s i d u i t é a u x c o u r s q u e l ' E t a t leur o u v r  e si l ibé­
r a l e m e n  t e s  t u n d e l e u r  s p r e m i e r s devoi rs . A u x 
p r i se s avec les p a s s i o n s d e l a j e u n e s s e , ils o n t p e u t -
ê t r e p lu s beso in que les e n f a n t s d e n o s lycées d e la 
d i s c ip l i ne d u t r a v a i l . U n t r a v a i l c o n s t a n  t e t l ' é c h a n g e 
b i e n v e i l l a n t d e s e n t i m e n t s e t d ' i dées , qu i s ' é t ab l i t 
n a t u r e l l e m e n t e n t r  e le p ro fesseur e t u n a u d i t o i r e 
a s s i d u , les p r é s e r v e r o n t d e s s é d u c t i o n  s qu i les 
a s s i è g e n t . Les h a b i t u d e s d e d i s s i p a t i o n t r o  p o r d i n a i r e s 
a u x g r a n d e s v i l les n e t r o u v e n t q u ' u n e b a r r i è r e 
i m p u i s s a n t e d a n s l ' é t r a n g e faci l i té des r è g l e m e n t s 
a c t u e l s : il es t n é c e s s a i r e d e les modi f i e r p a r u n e pres ­
c r i p t i o n fo rmel le . Les F a c u l t é s d e s d i f f é r e n t  s o r d r e s 
a u r o n t donc l eu r a u d i t o i r  e obl igé ; c ' e s t à c e t a u d i t o i r e 
s é r i e u x q u i s ' a d r e s s e r a s u r t o u t le p ro fesseur . Q u a n d u n e 
j e u n e s s e s t u d i e u s e se p r e s s e r a a u t o u r d e s a c h a i r e p o u r 
y recue i l l i r u n e n s e i g n e m e n t u t i l e e t p r a t i q u e , s e r a - t - i l 
j a m a i s t e n t é de r e c o u r i r a u x v a i n s p r e s t i ge s d ' u n e élo­
q u e n c e t h é â t r a l e , ou, ce qu i s e r a i t p lu s b l â m a b l e e n c o r e , 
d e réve i l l e r la c u r i o s i t é p a r u n a p p e l a u x p a s s i o n s ? Ces 
t r i s t e s m o y e n s p e u v e n t R é u s s i r d e v a n t d e s a u d i t e u r  s oisifs 
e t b lasés ; i ls n ' a u r a i e n  t a u c u n s u ccè  s a u p r è s d e 
j e u n e s é t u d i a n t s e x c l u s i v e m e n t p r é o c c u p é s d u b u t q u ' i l  s 
se p ro ­p o s e n t d ' a t t e i n d r e . Le p r o g r a m m e d u p ro fesseur e s 
t t r a c é d ' a v a n c e ; il lu i es t impos s ib l e d e s ' e n é c a r t e r  . 
C 'est a i n s  i que , p a r la force d e s choses , 
l ' e n s e i g n e m e n t s u p é r i e u r 

. p r e n d r a u n c a r a c t è r e p l u s p réc i s e t p lus u t i l e , s a n s r i e n 
p e r d r e d e s o n a n c i e n éclat." 

(Voir page 5.) 
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R E C H E R C H E 
S C I E N T I F I Q U E e n s e i g n e m e n t s u p é r i e u r 

A p r o p o s d e s i n s t i t u t s 

de formation professionnelle supérieure 
J ' a t t i r e l ' a t t en t ion d e nos collègues sur 

l 'appel du Bureau Nat iona l d e la sect ion 
S.G.E.N. des lycées t echn iques qu ' i l s t rou ­
veron t d ' a u t r e pa r t : le s ec ré t a r i a t n a t i o ­
nal de la sect ion de l 'Ense ignement Supé­
rieur ava i t , en effet, é t é invité à se faire 
représenter à la réunion ex t raord ina i re de 
ce bureau t e n u e le d i m a n c h e 13 d é c e m ­
bre. J 'a i assuré ce t t e r eprésen ta t ion . 

O n t é t é exposés : 
d ' u n e par t , l 'effort accompli par les ense i ­
g n a n t s des lycées techniques pour créer 
des classes d e techniciens supér ieurs r e ­
p o n d a n t aux besoins de l 'économie ; 
d ' a u t r e pa r t , la man iè re don t le problème 
d ' u n e format ion professionnelle ou t ech ­
n ique supér ieure a . é t é posé à l 'Enseigne­
m e n t Supérieur : 

a ) par les nombreux col loaues don t le 
t h è m e a é té « Univers i té -Econo­mie 
» ;

b ) car l 'ancly_e, au S.G.E.N.. des buts 
e  t t â ches de l 'Ense ignement Supé­rieur 
j
c ) par le projet de réforme Fouchet .
Il a é t é rappelé que la sect ion S.G.E.N. 

de l 'Enseignement Supérieur n ' ava i t pas 
d e m a n d é le t ransfer t à cet Enseignement 
des classes d e techniciens supér ieurs or­
ganisées d a n s les lycées t echn iques . 

C e p e n d a n t : 
a ) La t rans format ion de la Direction

de l 'Enseignement Supérieur en Direction 
des Ense ignements Supérieurs lors de la 
dern iè re réorganisat ion du Minis tè re (De 
cret 6 4 - 1 2 0 6 du 7 d é c e m b r e 1964 paru 
au « Journal Officiel » du 8 décembre ) 
rend immédia t le problème de la s i tua t ion 
de ces classes dans une s t ruc tu re modi 
fiée ; 

b) Le développe,rient éventue l d ' inst i ­
tu t s d e format ion professionnelle post­
bacca l au réa t don t les doyens de Facultés 
des sciences on t d e m a n d é le r a t t a c h e m e n t 
à ces Facul tés , pose le p rob lème d ' u n e 
coordinat ion e n t r  e l ' ense ignement d e 
ces ins t i tu ts e t celui des classes d e 
techni ­ciens supér ieurs . 

Nos c a m a r a d e s des lycées technique», 
on t e x a m i n é l 'hypothèse d 'un t ransfer t o 
l 'Enseignement Supérieur d e ces classss 
de technic iens . Ils n 'ont pu év idemment , 
a u cours d e la réunion du 13 décembre , 
é laboier d e s proposit icns déta i l lées e t défi­
nitives ; un p r o g r a m m e d ' é t u d e s a é t é 
établ i e t des rappor teurs dés ignés . 

Un accord s 'est déjà é tabl i sur que l ­

ques points pa r t i cu l i è rement impor tan t s , 

toujours d a n s l 'hypothèse du t ransfer t des 
r

l c s ' o s considérées : 
1 > La format ion pro 'ess iqnnei le supér ieure sera confiée à des ins t i tu t s d 'Univer­

sités e t non à de simples • sect ions de 
Facul tés ; 

/ I L 'or ien ta t ion é m i n e m m e n t p ra t ique 
d e la format ion donnée d a n s des c l a s ­
ses d e techniciens supér ieurs devra 
ê t r e conservée d a n s ces ins t i tu ts ; 

i) Pour remplir la nouvel le t â c h e qu ' i ls 
vont a s sumer , les é t ab l i s semen t s d 'En­
se ignemen t Supérieur devront faire a p ­
pel aux personnels éprouvés des lycées 
t echniques exe rçan t d a n s les classes 
do technic iens supér ieurs : c e t t e exi­
gence vaut n o t a m m e n  t pour les p ro-
•«sse-irs- t echn iques et les professeurs 
t echniques adjoints qui on t , par leurs 
efforts personnels , joué un rôle essen­
tiel dans la mise en place de ces 
classes , 

-4 1 L'F.nseig. ement Super .eur doit consi­
dérer c o m m e l 'une ce ses t âches les 
nlus u ig e n r e s la format ion du per­

sonnel d 'Educat ion N a t i o n a l e requis 
pour le déve loppemen t d e l ' ense igne­
me n t professionnel supér ieur : personnel 
dpvant a .o i r une expér ience suffisant»! 
d ' une ac t iv i té d ' en t repr i se , soit comme 
techniciens supér ieurs , soit comme ingé­
nieurs. L 'examen de ce problème con ­
dui t à celui d ' u n e . réorganisat ion éven­
tuel le d e l 'E.N.S.E.T., ainsi q u ' à celui 
de la t ransformat ion des Facultés des 
sciences en Facul tés des sciences e t des 
techn iques , t r ans format ion nécessaire 
pour donner à la technologie la place 
e t le rang qu 'e l le doit avoir dans l ' en­
se ignemen t français . 

Au cou/s de ce t te^séunion , j ' a i cru pou­
voir assurer nos col lègues d e  s lycées t e ch ­
niques de la compréhens ion q u e leur point 
de vue trouverai t auprès des membres de 
l 'Ense ignement Supérieur , plus affranchis 
qu 'on ne le pense des préjugés « class i ­
ques », par leur prise de conscience crois­
s a n t e  , des exigences d ' u n e société indus­
trielle moderne . 

Il a é t é décidé qu en liaison avec la 
Commission Soc io-Pedagogique des c a m a ­
rades de l 'Or ienta t ion e t des Ingénieurs 
ou technic iens a p p a r t e n a n t à d ' au t r e  s 
o r g a ­nisat ions C.F.D.T., le t ravai l 
commencé sera i t poursuivi à la fois par 
les sections des lycées ou collèges 
t echn iques et par les sect ions d e 
l 'Ense ignement Supérieur ou de la 
recherche pour m e t t r e au point not re 
doc t r ine syndicale sur tous les pro­blèmes 
Univers i té -Economie . 

Paul VIGNAUX. 

P. S. — Réunis au tou r du Secréta i re 
nat ional d e leur sect ion, Clergeot , nos 
c a m a r a d e s des lycées t echn iques é t a i en t 
au nombre d e 12 ; Mlle Angeville 
(Or ien ta t ion ) e t M a r t i n e  t ( C E . T . ) pa r t i ­
c ipaient à la discussion ; Prost avai t envoyé 
u n e n o t e au nom de la Commission des 
Problèmes Soc io-Pédagogiques . 

parte de rectifier comme suit les infor­
mations données sur ce point dans « S. U.

1
» du 11 novembre :
0

Les intéressés ne doivent pas solli­citer, après un premier refus, un nouvel 
examen de leur dossier. Il appa ra î t , en 
effet, que le minis tè re , s ' a p p u y a n t sur une 
jur isprudence récen te e t t rès s t r ic te , se 
servirai t de c e t t e d é m a r c h e pour plaider 
d e v a n t les t r ibunaux , sans scrupule de 
courtoisie, l ' i rrecevabil i té d e recours in t ro ­
dui t s de ce fait en dehors des délais r é ­
g lementa i res . 

2° Dans ces condi t ions, il , faut s 'en 
tenir r igoureusemen t a u x principes su i - . 
van t s . Les affa i res doivent ê t r e in t rodui ­
tes d e v a n t les t r i bunaux admin is t ra t i f s 
dans les deux mois qui suivent le refus 
du ministère. Si a u c u n e réponse ne p a r ­
v ient a u x intéressés d a n s les q u a t r e mois 
écoulés ap rès tour d e m a n d e d e r embour ­
semen t , c e t t e absence est considérée c o m ­
m e équ iva len t à un rejet . Il leur res te a lors 
d e u  x mois pour recourir , c ' e s t - à - d i r e le 
5° et le 6 e mois à partir de la date de 
leur demande de remboursement. 

R. BESSEDE,

Remboursement des frais 

de déménagement 
C e t t e ques t ion a déjà é t é abordée dans 

« S.U. » n" 3 4 5 , du 1 1 novembre de r ­
nier. Il y é t a i t fait é t a t d ' un j u g e m e n t 
rendu ipar le t r ibunal admin i s t ra t i f de 
Grenoble le 1 1 mars 1 9 6 4  . Un 
nouveau succès vient d ' ê t r e ob tenu 
d e v a n t le t r i ­bunal admin i s t r â t ' * de 
Montpel l ie r , qui a a n n u l é , le 1 1 
décembre , la décision du minis tère d e 
refuser le r embour semen t de ses frais de 
d é m é n a g e m e n t à l 'un de nos collègues, 
venu d e la Facu l t é . v des Let t res c o m m e 
c h a r g é d ' ense ignemen t . 

Nous r ecommandons à tous ceux qui 
son t concernés de recourir en justice ' en 
invoquan t ces deux précéden ts . Nous leur 
s ignalons c e p e n d a n t que le t r ibunal d e 
Montpel l ier a dû déclarer i r recevable, à 
la d e m a n d  e du minis tère , la r equê te de 
trois au t r e s collègues, qui n ' ava i t pas é té 
in t rodui te d a n s les délais légaux. Il im­
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PERSONNELS 

t i C H 
NIQUES ET 
ADMINISTRATIFS 
DU C N R S 

R É U N I O N S 

M E N S U E L L E S 
Nous tenons chaque mois à Par is , une 

réunion des responsables d e Par is et de 
banl ieue au cours de laque l le ils sont mis 
au courant d e toutes les act ions en cours 
et des t ravaux des Commiss ions loge­
ment , can t ines , loisirs , e tc . , émana t ions 
du bureau de la Section e t auxquelles 
par t ic ipent chercheurs et"" technic iens . 

Dans les mois à veni r , u n compte ren­
du de ces réun ions sera adressé aux délé­
gués d e prov ince afin q u ' i l s puissent , à 
la fois, su ivre de près ces réun ions e t 
envoyer leurs suggest ions et leurs de­
m a n d e s p o u r les r é u n i o n s u l té r ieures . 
Elles a u r o n t l ieu aux dates suivantes : 

— 7 janvier , 4 février, 4 mars, 1 e r avril , 
6 mai , 3 j u in , l 6 r juillet, 9 septembre, 7 oc­
tobre, 4 novembre, 2 décembre. 

C . A . E. S .
Nous p o r t o n s à la connaissance des 

technic iens et adminis t ra t i f s de prov ince 
qu ' i l s peuvent», lors d ' u n passage par P a ­
ris , avoir des bons de réduc t ion pour les 
théâ t res . Il l eu r suffit d e passer au bu­
reau du C.A.E.S. - 13, quai Anatole-Fran­
ce - p o u r se p rocure r ces bons . Il faut , 
bien e n t e n d u , se m u n i r d e sa carte C.A. 
E.S. qu ' i l v è s t nécessaire d e présenter «n 
m ê m e t e m p s pour ob ten i r le bil let à p r ix 
rédu i t . 

N. de MAMANTOFF. 

AFFAIRES SOCIALES 
Comme pour les questionnaires précédents, nous vous demandons instamment de 

bien vouloir répondre, le plus nombreux possible, à cette enquête sur les loisirs 
au C.N.R.S.

Les dépouillements nous permettront, par la suite, de déposer les revendications 
 com­d'action sociale auprès de notre Direction et des Commissions administratives 

pétentes. 

- « M M M H M M « M H H M H M I> M B M M * « H 

M > * » M » H « > 
' A découper .••---•-••---•"•"--*••••••**•••

ENQUETE SUR LES LOISIRS AU C.N.R.S. 

Nom Prénom + Technicien-Chercheur

l Adresse personnelle '.

Adresse du laboratoire 

.« + Il y a - Il n'y a pas une section locale C.A.E.S. dans mon laboratoire.
-f II y a - II' n'y a pas des activités sports et loisirs dans ma sect ion locale

> C.A.E.S. 
! + Je participe - Je ne participe pas aux activités de sports et de loisirs de 

ma section locale C.A.E.S. 
i + d u comité d'entreprise de mon conjoint,

+ de ma localité, 
-4- d'une autre localité.

Dans ma section locale C.A.E.S. je désire voir se créer ou se développer :

+ une bibliothèque,
-f une discothèque,
4- une discothéaue de tangues étrangères,
+ u n photo-club,

• + u n ciné-club,
• + un club de lecture,

+ u n télé-club,
•  -t- des cours ou des causeries télévisées par circuit 

interne, ; + u n club théâtral,
• -f des voyages organisés,

+ des échanges internationaux de jeunes - de familles, 

5 
4- des cycles de conférences culturelles,
+ des visites de musées - d'expositions,
-- un club musical,
-f une billeterie pour théâtre, concerts, etc., 
+ des sorties plein air, -
f u n club de modélisme,
+ un club naut iaue,
4- u n club spéléologique,

• 4- u n club d'alpinisme, 
î + un club de camping,
i 
i 

+ u n club de natat ion,
-f u n club hippique,
4- un club de sports d'hiver,

l + u n club de chasse,
+ un club de pêche, 

. i 4- un club de boule,
+ un club de bricolage,

! -f u n club de Jardinage,
+ u n club de sport de compétit ion (athlétisme, natation, football, volley,

! basket, rugby, tennis , hand-ball, etc . ; ,
+ une coopérative d'achats destinée à satisfaire mes activités de sport e t de

! loisirs.
+ des locaux sont - ne sont pss mis à ma disposit ion pour me permettre de 

i réaliser mes activités de loisirs, 
-f des terrains aménagés sont — ne sont pas mis à ma disposit ion pour me

permettra de réaliser mes acticites sportives piscine s'il y a Heu).
+ Au sujet des sports et des loisirs, je pose les revendications personnelles

! suivantes : '

J •  • 
•• 

<- . Signature' : 

-f Rayer les mentions inutiles, 

 ce questionnairePour le dépouillement, timbrée 
à l'adresse suivante : 

 d'Etudes

 doit être envoyé sous 

enveloppe '  Sociales S.G.E.N. 

du C.N.R.S., 

Madame MALLET, Commission
69, route des Gardes, M EU DON (Seine-et-Oise). 

Eupédagogie 
Ce t e x t e est t i r é d u R a p p o r t a u P r i n c e P r é s i d e n t d e 

l  a R é p u b l i q u e s u r le p l a n d ' é t u d e s d e s 
é t a b l i s s e m e n t s publ ics , p a r le m i n i s t r  e F o r t o u  l (1852), 
c o n n u s o u s l e n o  m d e p l a  n d e b i f u r c a t i o n . 
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SECTION DES LYCÉES Chronique des catégories 

TRAVAUX MANUELS 

UNE 
ÉDIFIANTE 
HISTOIRE 

C'est cel le des professeurs d e t r avaux 
manue l s . Elle vaut la pe ine d ' ê t r e contée . 

Nos col lègues doivent s e souvenir q u e 
ce t t e discipl ine a vu na î t r e , récemment", un 
C.A.P.E.S. spécial isé. C e t t e c réa t ion , très 
logique e t approuvée synd ica l emen t , posait 
le problème des professeurs e n t r é s dans les 
cadres a n t é r i e u r e m e n t e t c lassés comme 
chargés d ' en se ignemen t , a p r è s succès a u x 
concours du C.A.T.M. Il s e m b l a i t qu' i l d û t 
en aller avec eux comme il en avai t é té 
pour les licenciés t i tular isés a v a n t la c réa­
tion des C.A.E.C. ou C.A.P.E.S. des disci­
plines géné ra l e s , et qu 'un processus d ' a ss i ­
milat ion avec les nouvelles cert if iées d û t

-  ê t re mis en œuvre . Or il n ' en a rien é t é . 
Seules les cand ida tes refusées au C.A. 

T.M. p u r e n t bénéficier de mesures t r a n  ­
sitoires alors q u e les l a u r é a t e s du C.A.
T. M. en é t a i e n t évincées. Il se t rouve e n ­
core à l ' heure ac tue l le q u e ce sont des 
chargés d ' ense ignemen t qui as su ren t la 
prépara t ion du diplôme d e t r avaux , m a ­
nuels éduca t i f s d o n n a n t accès a u C.P.R., 
que ce son t des chargés d ' e n s e i g n e m e n t 
qui servent de conseillers pédagog iques 
aux s tag ia i res de t ravaux manuels. , que ce 
sont des c h a r g é s d ' e n s e i g n e m e n t qui font 
par t ie du jury du C.A.P.E.S. 

Il suffit d 'écr i re ces l ignes pour c o m ­
prendre q u ' u n  e telle s i tua t ion es t à la 
fois absurde e t scanda leuse . 

Les professeurs de t r a v a u x manue l s la 
s en t en t te l le depuis trop l ong t emps et elles 
t ravai l lent avec les synd ica t s pour o b ­
tenir sa t i s fac t ion . Les d é m a r c h e s n ' a b o u ­
t issant pas , elles ont depuis l ' an dernier 
m e n é une ac t ion sur plusieurs p lans . D 'une 
par t , elles o n t refusé la c h a r g e d e consei l­
ler pédagog ique pour l 'accès à u n e c a t é g o ­
rie dont elles n ' on t aucun a v a n t a g e ; d ' a u  ­
t re par t celles d ' en t r e elles qui furent con­
voquées pour corriger les é p r e u v e s du cer ­
tificat d e coupe et cou ture du diplôme d e 
t ravaux m a n u e l s 1964 on t déc idé de ne 
pas c o m m u n i q u e r les notes mises par elles. 
Elles on t considéré après avis syndical, 
qu'il y ava i t là une forme d e grève admi ­
nistrat ive e t elles on t respec té les règles 
légales imposées à t o u t e grève , n o t a m m e n t 
le préavis d e 5 jours. 

La réac t ion de l ' adminis t ra t ion fut b ru­
ta le . Nos trois collègues (du S.N.E.S. e t 
du S.G.E.N.) furent t r a d u i t e s en conseil 
de discipl ine. Elles furent convoquées d e ­
v a n t le Conseil a c a d é m i q u e d e Paris en 
pleines vacances. Sans d o u t  e ceux qui 

 pensa ien
t - i l s  

l 'affaire 

Tout sembla i t donc t e rminé q u a n d sou­
da in la ques t ion jur idique r epa r t i t d e plus 
belle. Cer ta ines au to r i t é s ministériel les s ' é ­
m u r e n t en effet d e voir ainsi a d m i s u n 
procédé d e grève dont le précédent s'avé­
rait dangereux : il fallait à t ou t prix u n e 
sanct ion. On alla chercher dans les vieux 
tex tes de lois, le motif d ' u n e nouvelle 
poursui te . On en dénicha u n e d e 1 8 8 0 
an té r i eu re à la reconna issance légale du 
droit de grève e t nos collègues furent aver ­
ties qu 'e l les é t a i e n t t r adu i t e s d e v a n t la 
section p e r m a n e n t e du Conseil supér ieur d e 
l 'Education na t iona l e , a u x fins d e « m u ­
tat ion pour un emploi inférieur compor­
t a n t un c h a n g e m e n t d ' é t ab l i s sement . 

Devant c e t t e nouvelle m e n a c e e t d ' u n 
commun accord , les collègues visées firent 
front. Le S.N.E.S. e t lé S.G.E.N. é t a i e n t s o ­
l idai rement décidés à les défendre jus­
q u ' a u bout . Le S.N.E.S. mult ipl ia les d é ­
marches au minis tère ; le S.G.E.N. fit é t u ­
dier jur id iquement l 'affaire prê t à l ' ap ­
por ter au t r ibunal adminis t ra t i f pour illé­
ga l i t é . Nous avons connu u n e qu inza ine 
de jours asse/Z t e n d u s . Il fau t croire que 
le Conseil ju r id ique du minis tère a fini 
par comprendre que sa posit ion é t a i t in­
défendable et qu'i l vala i t mieux devan t la 
résolution des syndica ts avoir l'air beau 
joueur . Bref, le minis tère a a n n o n c é à une 
délégat ion d e la F.E.N. son in tent ion d ' a ­
bandonner la par t ie , in tent ion confirmée 
depuis . Nos col lègues, elles, on t accep té 
de faire un ges t e symbolique après avoir 
vérifié qu 'e l les ne r isquaient pas de r e ­
m e t t r  e en cause les résu l t a t s proclamés 
d u . c o n c o u r s . Elles on t en définit ive com­
muniqué à l 'Adminis t ra t ion les no tes q u ' e l ­
les ava ien t jusqu 'a lors conservées par d e ­
vers elles.. . 

CETTE HISTOIRE COMPORTE 
PLUSIEURS MORALITES 

La première , c 'es t q u e l 'uni té de vues 
pour la défense des col lègues menacées 
en t r e le S.N.E.S. e t le S.G.E.N. doi t t r o u ­
ver un a u t r e c h a m p d ' ac t ion pour obteni r 
enfin ce t t e ass imilat ion aux certifiées n o u ­
velles des col lègues qui n ' on t pu, puisqu'i l 
n 'ex is ta i t pas encore , se p résen te r au C.A. 
P.E.S. de t r a v a u x manue l s . En ce sens, le 
courage et la f e rme té dont on t fait preuve 
nos collègues doivent t rouver sa récom­
pense . Le problème a é té posé par elles 
a u grand jour e t le s canda le d e leur s i t ua ­
t ion doit cesser r a p i d e m e n t . 

La d e u x i è m e , ' c 'es t q u e l ' a cha rnemen t 
avec lequel ce r t a in s a d m i n i s t r a t e u r s on t 
cherché à obteni r coû te que coû te u n e 
sanct ion doit nous éclairer sur leur é t a t 
d 'espri t . Ce qu 'on a voulu frapper c 'est une 
techn ique de grève qui a paru r edou tab le . 
Nous devons en prendre bonne no te , si 
l'on ose di re . C e r t e s , on fermera les yeux 
volontiers sur une grève d e « défoule ­
m e n t » qui ne cons t i tue guère un danger 
mais une grève v r a i m e n t  . efficace, cela a 
paru intolérable e t devoir ê t r e écrasé 
dans l'oeuf. Si l 'on avai t pu donner u n e 
nouvelle ex is tence e t une force toujours 
ac tue l l e à la loi de 1 8 8 0 , on se donna i t 
u n e a rme pour briser des t en t a t i ve s nou­
velles de cet ordre . Or, on n 'y est pas 
parvenu e t nous ne croyons pas q u e ce 
soit par pure b o n t é d ' â m e . De cela aussi 
les syndicats devront se souvenir. 

Enfin, nos col lègues son t un exemple 
v ivant de la sol idar i té in tersyndicale ; 
a y a n t opposé une rés is tance c o m m u n e 
après avoir m e n é u n e lu t t e c o m m u n e , elles 
on t donné un exemple d e force e t d 'eff i­
cac i té ; ce qu 'e l les on t défendu e t sauvé 
dépasse l a rgemen t leur propre problème e t 
intéresse le syndical isme univers i ta i re d a n s 
son ensemble puisqu' i l s 'est agi d e m a i n ­
teni r avec le droi t d e grève le pr incipe 
même du choix des moyens . 

Elles m é r i t e n t à la fois fé l ic i ta t ions et 
r emerc iemen t s . 

J e a n MOUSEL. 

s o u h a i t a i e n t u n e sanct ion
q u ' à c e t t e pér iode d e l ' a n n é e ,
passerai t plus faci lement . M a i s con t r a i r e ­
ment à leur a t t e n t e , les synd ica t s r éag i ­
rent r a p i d e m e n  t et v igou reusemen t . 
Le S.G.E.N. pou r sa par t , ava i t conf ié le 
soin de la défense à son avoca t , M e 
Sarda . 

De fait , e t devan t c e t t e r éac t ion , l 'ad­
minis t ra t ion recula , et e n t é r i n a le non-
lieu prononcé par le Conseil a c a d é m i q u e . 
T a n  t au c a b i n e t du minis t re q u ' à la d i rec­
t ion du personne l , on cons idéra l 'affaire 
comme close. D ' a u t a n t plus q u e l ' Inspec­
tion géné ra l e ava i t donné des no te s et p ro ­
c lamé les r é su l t a t s du concours . 

TRAVAUX MANUELS 
QUESTIONNAIRE 

Prénom , '• I 
i
,
j
'

NOM
Catégorie Etablissement 
Académie
Nombre total d'élèves 
Nombre de classes

i
,
J

1) Dans le cycle d'observation
2) Dans le . cycle d'orientation
3) Dans le 'second cycle I

Nombre d'élèves par classe du premier cycle i
6« !
s» ;
4« «

e 3 S
Combien ? ',Assurez-vous des heures supplémentaires ?

Conditions d'installation (éclairage - poste d'eau - matériel...) .. j
'
i
i
,
\

Combien deviez-vous assurer de Conseils de classe par trimestre ?
Combien en assurez-vous en fait ?
Que proposez-vous pour résoudre ce problème ?
Etes-vous chargée de cours d'enseignement ménager ?
Combien d'heures ?
L'installation est-elle acceptable ? J
A retourner avant le 20 janvier à Mme GASTELTJ, 140, rue de Belleville. PARIS (20') i 

M . I . - S . E . 

Rendre à César... 
Monsieur le Recteur de l 'Académie de 

Bordeaux vient de diffuser (vers le 15 no­
vembre) auprès des chefs d'établissements du 
Secondaire et du Technique une circulaire 
relativa aux surveillants datés du 5 novem­
bre 1964. 

Loin de nous la pensée d'entrer dans le 
jeu puéril d 'une polémique facile et stérile, 
en définitive nuisible au mouvement syndi­
cal. 

Cependant , certaines affirmations tendan­
cieuses sont répandues par le S.N.E.S. - B L. 
Académie de Bordeaux numéro de décem­
bre et l 'Université Syndicaliste (n° 6, 
7-12-64). - « Cette circulaire est le fruit du 
tra­vail de la section académique du S.N.E.S. 
e t part iculièrement de l 'audience rectorale 
du 5/10/64 ». 

Cette circulaire (voir texte ci-dessous) ré­
sulte d 'une longue, action syndicale entre­
prise dès l'arivée de M. Babin au rectorat de 
Bordeaux, arrivée qui ouvrait de nouvelles 
perspectives d 'aboutissement aux revendica 
t iens des surveillants. 

ACTION 
CORPORATIVE INTERSYNDICALE

Le point de départ est l 'unité d'action qui 
s'est réalisée au tour de la création de l'A.G. 
E.M.I.E. (Association générale des Etudiants 
maîtres d ' in ternat et d'externat). L'activité 
fébrile et-purement corporative de cette as­
sociation (cours polycopiés pour M.I.-S.E., 
logement, soutien moral), neutre du point de 
vue syndical, (chaque syndicat a un membre 
di droi t au comité) a suscité dans les servi­
ces du Rectorat une prise de conscience des 
difficultés , des étudiants-surveillants dans 
notre Académie. Le « climat » étant ainsi 
créé, la >'oix était ouverte aux revendications 
syndicales, domaine interdit à l'A.G.E.M.I.E.

Nous regrettons que là, l'action intersyn­
dicale toujours souhaitable et espérée par le 

S.G.E.N. se soit révélée impossible -en dépit 
de revendications locales souvent très pro­
ches. 

ACTION DU S.G.E.N. 
Les syndicats ont donc somnolé ou agi 

séparément. Voici, en bref, et en demeu­
rant dans ce qui est aisément vérifiable, ce 
qu 'a été l 'action de la section académique des 
surveillants du S.G.E.N. de Bordeaux, ma­
joritaire depuis bientôt 15 ans (C.A.P. se­
condaire : S.G.E.N. les 4 postes, S.N.E.S. 
zéro). 

— 13 janvier 1964 : rapport au chef des 
services du personnel, 

—• 15 février 1964 : rapport au recteur. 
Lettre d ' introduction : « Il est certain que 

plusieurs mesures que nous vous proposons 
nous amèneraient, si vous les acceptez, à sol­
liciter du ministère de l 'Education nationale 
des dérogations »... 

« D'autres (mesures) pourraient simplement 
faire l'objet de circulaires que vous pour­
riez adresser..., aux chefs d'établissements ». 

—;• Audiences avant et après la « table 
ronde » du 10 juin 1964. Au cours de l'une 
d'elles nous avons remis au rectorat les 
textes des circulaires rectorales de Paris et 
d'Orléans. 

— « Table ronde » des jeunes : quatre 
M.I.-S.E. du S.G.E.N., délégation la plus 
nombreuse. Dès après son discours d' intro­
duction. M. le Recteur donna la parole au 
secrétaire Académique du S.G.E.N. qui pro­
posa la discussion de points prioritaires,
(stagiaiisation, service mixte int. ext...).

Dans sa réponse, M. le Recteur proposa 
entre autres choses, de publier une circulaire. 
La circulaire du 5-11-64 était donc acquise 
le 10 juin. 

— Audience rectorale du 25 juin. 
— Audience rectorale du 25 septembre. 
— Rapport du 29 octobre 1964 (25 
pages). — Audience rectorale du 5 
novembre. 

L A C I R C U L A I R E 
nouvelle organisation fonctionnera à la satis­
faction générale. L'essentiel est que nos jeu­
nes continuent à trouver près de vous le 
contact et la compréhension nécessaires à 
la bonne marche de leur service et de leurs 
études. 

Je vous demanderai de me rendre compte 
des situations particulières dans le cas où 
l'application de ces mesures de bienveillance 
inclinerait certains maîtres à perdre de vue 
les obligations de leur fonction. » 

Le recteur : J. BABIN. 

Comparons avec la circulaire de l 'Acadé­
mie d'Orléans (4-3-64). 

CIRCULAIRE D'ORLEANS 

« Mon attention a été appelée sur les dif­
ficultés que rencontreraient, pour la pour­
suite normale de leurs études, les maîtres 
d'internat ou surveillants d'externat en fonc­
tion dans certains établissements de l'Acadé­
mie d'Orléans. 

Dans le cadre des dispositions statutaires 
qui régissent les personnels dé surveillan­
ce (1), il est possible, à mon avis, d'atténuer 
ces difficultés, en observant notamment les 
dispositions suivantes. 

...Il est possible d'autoriser les maîtres 
à se remplacer les uns les autres, pour une 

fraction de service et à titre permanent. 
Lorsque leurs demandes sont justifiées par 
des raisons d'études et à condition toutefois 
que soient respectées les règles suivantes : 

a) Les propositions de remplacement doi­
vent être soumises à la décision du chef 
d'établissement, par une note portant la si­
gnature du maître « remplacé » (auteur de 

la requête) et celle du maître « rempla­
çant » (qui reconnaît assumer la responsa­
bilité du service). 

...Je vous-demanderai de me rendre comp­
te des situations particulières, dans le cas 
où l'application de ces mesures de bienveil­
lance inclinerait certains bénéficiaires à per­
dre de vue les obligations de leur fonction. » 

Le recteur : G. ANTOINE. 

Nos camarades M.I.-S.E. conclueront d'eux-
mêmes. 

R. CHASSAGNE.

(1) Décret du 11 mai 1937 modifié par
décret du 18 juillet 1946. arrêté du 27 oc­
tobre 1938. Circulaires ministérielles dés 
17 décembre 1946 et 14 novevibre ÎS51. 

Nous y t ro ivons très net tement l'influen­
ce des circulaires de Paris et d'Orléans. De 
même nous "notons un appel au dialogue sur­
veillants-administration collégiale (voir § 6 
de la circulaire de Bordeaux) dont nous avons 
résolument pris le parti au cours de l'au­
dience rectorale du 25 septembre et dans 
le rapport du 29 octobre. 

« Mon attention a été attirée à plusieurs 
reprises sur la situation du personnel de sur­
veillance dans vos établissements. Je vous 
demande de ne pas perdre de vue que ce 
personnel doit satisfaire à des obligations com­
plexes : assurer un service de surveillance et 
continuer des études en faculté. 

En tenant compte des instructions ministé­
rielles qui régissent ce personnel, je pense 
qu'il doit être possible d'atténuer ces diffi­
cultés en sauvegardant toutefois la bonne 
marche du service. 

Les emplois du temps pourraient être éta­
blis définitivement pour la rentrée de la Tous­
saint, lorsque les cours et les travaux prati­
ques sont arrêtés en Faculté avec la partici­
pation des maîtres ou tout au moins avec 
les représentants élus au Conseil intérieur, 
afin qu'il soit tenu compte dans toutes les 
mesures du possible de leurs obligations d'é­
tudiants. 

Je ne verrai, pour ma part, aucun incon­
vénient à ce que l'administration de l'éta­
blissement accepte d'autoriser les maîtres 
à se remplacer les uns les autres, lorsque 
leurs demandes seront justifiées par des rai­
sons d'études, et sous réserve que les propo­
sitions de remplacement soient soumises à 
la décision du chef d'établissement par une 
note portant la signature du maître « rem­
placé » et celle du maître « remplaçant ». 

Il serait peut-être également possible, tou­
jours en vue de donner aux intéressés plus 
de facilité dans leurs études, que des maî­
tres d'internat soient remplacés par des sur­
veillants d'externat, et vice versa, sous ré­
serve, bien entendu, de l'application des ho­
raires réglementaires (36 heures pour les 
surveillants d'externat, 40 heures pour les 
maîtres d'internat). 

Les divers arrangements que je vous de­
mande d'accepter sont susceptible s d'entraî­
ner, du moins dans les débuts,  quelques dif­
ficultés d'application ; cela ne  
m'a pas échappé, mais j'ai égalemen t la 
certitude que, grâce à la bonne volont é de 
tous, la 

a u B.O. des lycée 
 s 

I. RAPATRIES

—  Validation par la retraite des 
services accomplis dans les  cadres locaux 
d'Algérie. 

Circulaire d u 24-11-1964. « B.O. » n° 46, 
p. 2732.

Copie circulaire financière  * du 19-3-1964. « B.O. » n° 46, p.  2733. 
— Règlement des droits acquis en Algérie avant le l 9 r 

janvier 1963. 

Circulaire du 25-11-19S4. « B.O. » P° 46, 
p. 2735.

Copie circulaire financière du 24-10-1964. 
« B.O. », n° 46, p. 2735. 

II. ACCIDENTS DU TRAVAIL

•— Regroupement des rentes en cas d'acci­
dents du travail successifs relevant de divers 
organismes. 

Circulaire du 20-11-1964. « B.O. » n° 46, 
p. 2742.

Copie arrêté du 27-4-1964.- « B.O. » n° 46, 
p. 2744.

Copie circulaire financière ds 27-4-1964. 
« B.O. », •* 46, p. 2744. 
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SECTION DES LYCÉES 

Incohérence 

o u 

volonté délibérée 
L  a g r è v  e d u 11 d é c e m b r e a é t é u n . f r a n c s u c c è 

s e t m a r q u e r a d é s o r m a i s u n e d a t e p a r c e q u e c e 
s u c c è s a é t é a s s u r  é p a r la c o h é s i o  n e t l ' u n i t é d e s 
f o r c e s s y n d i c a l e s . P o u r l a p r e m i è r e f o i s p a r 
e x e m p l e , o n a p u v o i r l e s c a d r e s s ' a s s o c i e r 
p l e i n e m e n t à l a g r è v e : L ' a m p l e u r d e la g r è v e fu t à 
l a m e s u r e d u m é c o n ­t e n t e m e n t , d e l ' i r r i t a t i o n d e s 
s e c t e u r s p u b l i c e t n a t i o n a l i s é . 

L  e g o u v e r n e m e n t n '  a p a s b o u g é . N o u s 
n ' e s p é r i o n s p a s o b t e n i r , d è s l e c o u p d e s e m o n c e , 
u n r é s u l t a t p o s i t i f . C ' e s t l e m o m e n t d e r a p p e l e r q u e 
l e s ' m a n i f e s -t a t i o n s d u 2 d é c e m b r e , p u i  s l a g r è v e d u 
11 d é c e m b r e , s ' i n s c r i v e n t d a n s la p e r s p e c t i v e d ' u n  e 
a c t i o n c o n c e r ­t é e e t d e l o n g u e h a l e i n e , s a n  s 
l a q u e l l e c e s m o u v e ­m e n t s p a s s é s ' n ' a u r a i e n  t p a s e u 
d e s e n s . L ' a c t i o n n ' e s t p a s a c h e v é e e t d é j à la 
d a t e d e la p r o c h a i n e p h a s e e s t a r r ê t é e  . 

C e p e n d a n t , l e s c a r a c t è r e s d e c e t t e a c t i o n se 
m o d i f i e n t . A p r è  s la m a n i f e s t a t i o n m a s s i v e e t u n a n i m e 
d e t o u s l e s t r a v a i l l e u r s , l e s d i f f é r e n t e s b r a n c h e s d e s 
s e c t e u r s p u b l i c e t n a t i o n a l i s é r i s q u e n t d ' ê t r e a p p e ­
l é e s à p r e n d r e c h a c u n e à l e u r t o u r l e r e l a i s . C e l a 
v e u t d i r e q u e l ' E d u c a t i o n n a t i o n a l e d e v r a m e n e r 
s e u l  e s o n p r o p r e m o u v e m e n t . C e l a v e u t d i r e q u e 
l e s m o t i v a t i o n s e t l e s b u t s p a r t i c u l i e r s a u x e n s e i  ­
g n a n t s d o i v e n t ê t r  e à c e t t e o c c a s i o n r e d é f i n i s e t 
p r é c i s é s . 

A v r a i d i r e  , a u m o m e n t d ' e n t a m e r c e t r a v a i l 
d e c l a r i f i c a t i o n , o n n e s a i  t p a r o ù c o m m e n c e r . E t 
a p r è s u n r a p i d e t o u r d ' h o r i z o n , o n s e s e n t 
g a g n é p a r l ' i n q u i é t u d  e la p l u s p r o f o n d e . C a r il 
f a u t a v o i r l e c o u r a g  e d e le r e c o n n a î t r e e t d e l e 
d i r e  l ' E d u c a t i o n 

:

n a t i o n a l e e s  t e n r u i n e . N o u s n ' o s e r i o n  s a f f i r m e r 
q u e l a v i e i l l e m a i s o n é t a i t p a r f a i t e m e n t s o l i d e , 
c l a i r e e t a é r é e a v a n t l ' a v è n e m e n t d u r é g i m e 
g a u l l i s t e e t q u e p a r ci p a r là q u e l q u e s 
d a n g e r e u s e  s l é z a r d e s n e s e s o i e n  t p a s r é v é l é e s . 
C e p e n d a n t  , e l l e é t a i t d e ­b o u t , e l l e t é m o i g n a i t d e 
la t r a d i t i o n a n c i e n n e e t s o l i d e d ' u n e U n i v e r s i t é 
l i b é r a l e e t r é p u b l i c a i n e . O n n o u s l ' e n v i a i t , o n 
l ' a v a i t i m i t é e s o u v e n t  . D e p u i s l a p u e r r e , u n v e n t 
d e j e u n e s s e a v a i t c o m m e n c é à souf­f l e r : p l a n 
L a n g e v i n - W a l l o n , c l a s s e s p i l o t e s , r e c h e r c h e s 
m u l t i p l e  s d a n s l e d o m a i n e p é d a g o g i q u e e t . c e d o n t 
l e S .C .E .N . p e u t s ' e n o r g u e i l l i r à j u s t e t i t r e  , p r i s e 
d e p o s i t i o n a u d a c i e u s  e d ' u  n s y n d i c a t e n s e i 
g n a n t e n f a v e u r d ' u n e r é f o r m e d é m o c r a t i q u  e d e 
l ' e n s e i g n e m e n t . C o m m e le f a i s a i t r e m a r q u e r r é c e m ­
m e n t n o t r e c a m a r a d e A. P r o s t  , j a m a i s l e c o r p s e n ­
s e i g n a n t n e s ' e s t m o n t r é si d i s p o n i b l e p o u r d e s 
i n n o v a t i o n  s p é d a g o g i q u e s , j a m a i s il n ' a fa i t p r e u v e 

 s o n d ' u n e v o l o n t é a u s s i a f f i r m é e d e r e n o u v e l e  r 
e n s e i g n e m e n t . N o n , l e s e n s e i g n a n t  s n e s o n t 
p a s r é a c t i o n n a i r e s , n i a t t a c h é s à q u e l q u e s e x c e p t i o n s 

p r è s , à u n t y p e d ' e n s e i g n e m e n t p é r i m é  . T o u  t p r o j e  t 
d e r é f o r m e l e s t r o u v e a t t e n t i f  s e t b i e n v e i l l a n t s . L e s 
t r o u v a i t , d e v r a i t - o n d i r e  , c a r o n n ' o s e r a i t p l u s l'af­
f i r m e r a u j o u r d ' h u i e t p o u r c a u s e  . C a  r d e p u i s 1958, 
8 m i n i s t r e s ( ô s t a b i l i t é m i n i s t é r i e l l e ) s e s o n t s u c c é ­d é s 
r u  e d e G r e n e l l e . C h a c u  n o u p r e s q u e a v o u l u 
e n t r e p r e n d r e sa r é f o r m e , e t d e p u i s d e u x a n s q u e 
n o u s b é n é f i c i o n s d e l a p r é s e n c e d e M. F o u c h e t , il 
n ' e s t q u e s t i o n q u e d e r é f o r m e s . N e d e v r i o n s - n o u s 
p a s ê t r e s a t i s f a i t s . H é l a s ! Q u e v o i t - o n ? 

L ' a d m i n i s t r a t i o n c e n t r a l e a é t é b o u l e v e r s é e à 
p l u s i e u r s r e p r i s e s , l e s s e r v i c e s p a s s a n t d ' u n e d i r e c ­
t i o n à l ' a u t r e , a u h a s a r d d ' u n e p e t i t e g u e r r e i n t e r n e 
q u i p a r a l y s e l ' a c t i v i t é d e s b u r e a u x , d é j à p é n i b l e m e n t 
s u r c h a r g é s e t s c a n d a l e u s e m e n t s o u s - é q u i p é  s e n m a 
t é r i e l e t e n p e r s o n n e l . C e c i é c h a p p e p a r f o i s a u x 

c o l l è g u e s q u i n ' o n t q u e d e s r a p p o r t s é p i s o d i q u e s 
a v e c l a r u  e d e G r e n e l l e . M a i s l e r e t a r d i n a d m i s s i b l e 
d e s p r o m o t i o n s , l e s o u b l i s e t l e s e r r e u r s d a n s l e s 
l i s t e s d e p r o m o u v a b l e s p a r e x e m p l e s o n t d e s s i g n e s 
d e c e t t e c a r e n c e d e l ' a d m i n i s t r a t i o  n c e n t r a l e à la­
q u e l l e l e s r e s p o n s a b l e  s s y n d i c a u x s e h e u r t e n t j o u r 
u t i l e m e n t . 

M. F o u c h e t a p r é s e n t é la c r é a t i o n d e s C .E .S . 
c o m m e le f e r d e l a n c e d e s a r é f o r m e . N o u s a v o n s 
d i t e n t e m p s u t i l e c e q u e n o u s p e n s i o n s d e s C . E . S . 
e t d e l e u r s i n s u f f i s a n c e s . P l u s i e u r s f a i t s c o n t i n u e n t à 
s u s c i t e r n o t r e v i v  e o p p o s i t i o n d a n s c e d o m a i n e : l  e 
m a i n t i e n d e 3 t y p e s d ' é t a b l i s s e m e n t d e T  r c y c l e q u i 
e n t r a v  e t o u t e d é m o c r a t i s a t i o n r é e l l e en e n t r e ­t e n a n t 
u n e v é r i t a b l  e s é g r é g a t i o n s o c i a l e ; à l ' i n t é ­r i e u  r d e s 
C . E . S  . e u x - m ê m e s , u n e d i v e r s i f i c a t i o n t r o  p p r é c o c  e 
d e s s e c t i o n s e t e n f i  n l ' a b s e n c e d ' u n e v é r i ­t a b l e 
o r i e n t a t i o n  . 11 f a u  t l e r e d i r e : l e s C . E . S  . n e 
p e r m e t t e n t p a s  , d a n s c e s p e r s p e c t i v e s , l a r é f o r m e 
d é m o c r a t i q u e r é c l a m é e p a r l e s e n s e i g n a n t s . 

Q u a n t à la r é f o r m  e d u b a c c a l a u r é a t e t à l ' a b s e n c e 
a c t u e l l e d e r é f o r m e d u 2 ' c y c l e a i n s i q u e l e s p r o j e t  s 
i n q u i é t a n t s d u m i n i s t è r e s u r l a f o r m a t i o n d e s m a î t r e s 
e t l ' e n s e i g n e m e n t t e c h n i q u e , c ' e s t p e u d i r  e q u ' i l  s 
s u s c i t e n t l e s p l u s e x p r e s s e s r é s e r v e s . S r i s c o l l è g u e s 
t r o u v e r o n t d a n s c e m ê m e n u m é r o l e s c o m m e n t a i r e  s 
q u ' i l s n o u s o n t i n s p i r é s ( 1 ) . 

D a n s c e s c o n d i t i o n s , c o m m e n t v e u t - o n q u e les 
e n s e i g n a n t s n e s e m o n t r e n t p a s m é f i a n t s e t i n q u i e t s ? 
C e s r é f o r m e s i n c o h é r e n t e s e t é p a r s e s n e s o n t - e l l e s 
q u e l e s i g n e d e l ' a b s e n c e d ' u n e p o l i t i q u e c l a i r e m e n t 
d é f i n i e à l ' é c h e l o n le p l u s é l e v é ? D e s m e s u r e s p r i s e s 
a u j o u r l e j o u r p o u r r é p o n d r e à d e s s i t u a t i o n s 

deveTiues in ten«h '<*s ? Si c e l a é t a i t , - n o t r e i n q u i é t u d e 
s e r a i t d é j à j u s t i f i é e . 

M a i  s o n p e u t c r a i n d r e q u e l ' i n c o h é r e n c e n e s o i t 
n u ' u n  e a p p a r e n c e d e s t i n é e à d é t o u r n e  r l ' a t t e n t i o  n d e 
l ' o p i n i o n p u b l i q u e d u v é r i t a b l  e b u t d e c e s « r é f o r  ­
m e s ». N e s ' ag i t - i l p a s p l u t ô  t d ' u n v é r i t a b l  e d é ­
m a n t è l e m e n t d e l ' E . N . ? C e t t e c l é o u v r  e t r o p d e 
p o r t e  s p o u r ê t r  e f a u s s e . N o s c r a i n t e  s n e s o n t p a s 
d e s p h a n t a s m e s , n é s d ' u n e s p r i t r e n d  u i n j u s t e m e n t 
s o u p ç o n n e u x p a r la p r a t i q u  e d ' u n  e o p p o s i t i o n s y s ­
t é m a t i q u e . 

L ' E d u c a t i o n n a t i o n a l e a d é j à é t é d é l e s t é e d e s 
s e r v i c e s d e m é d e c i n e s c o l a i r e . L ' e n s e i g n e m e n t a g r i ­
c o l e lu i é c h a p p e . O n p a r l  e d e c o n f i e r la f o r m a t i o n 
p r o f e s s i o n n e l l e d e s t e c h n i c i e n s à l ' i n d u s t r i e p r i v é e . 
F a i t r é c e n t e t d o n t la g r a v i t  é n ' é c h a p p e à p e r s o n n e : 

le m i n i s t r e s e d o n n e l e d r o i  t d ' a u t o r i s e r d e s 
c e r t i f i é s e t d e s a g r é g é s à e n s e i g n e r d a n s d e s 
é t a b l i s s e m e n t s p r i v é s a l o r s q u ' a u c u n p o s t e 
n o u v e a u - d ' a g r é g é n e s e r a c r é é e n 1965 d a n s l e s 
l y c é e s o u l e s é c o l e s n o r  ­m a l e s . O n v a a i n s i 
p e r m e t t r e la f u i t e d ' u  n p e r s o n n e l d é j à i n s u f f i s a n t 
e t q u e l ' e n s e i g n e m e n t p r i v  é a t t i r e r a p a r d e s 
p o s s i b i l i t é s d e n o m i n a t i o n s p l u s i n t é r e s ­s a n t e s , à 
P a r i  s n o t a m m e n t , — le c a s s ' e s t d é j à p r o d u i t 
c e t t e a n n é e P e n d a n t c e t e m p s , u n p r o ­f e s s e u  r 
q u i a q u i t t é l ' e n s e i g n e m e n t p r i v é p o u r l ' e n  ­
s e i g n e m e n t p u b l i c s e v o i t r e f u s e r la v a l i d a t i o n d e 
ses s e r v i c e s . C e t t e m e s u r e r i s q u e r a i  t s a n s d o u t e 
d ' a t ­t i r e r t r o p d e p r o f e s s e u r s d u p r i v  é ! 

D é ç u s d a n s l e u r e s p o i r d e v o i  r s e r é a l i s e r u n e 
 i n q u i e t s r é f o r m e d é m o c r a t i q u e d e l ' e n s e i g n e m e n t , 

d e v a n t l e d é m a n t è l e m e n t d e l ' E d u c a t i o n n a t i o n a l e , 
l es e n s e i g n a n t  s s o n t a u x p r i s e s a v e c d e s 
d i f f i c u l t é s c r o i s s a n t e  s d a n s l e u r é t a b l i s s e m e n t . L a 
d é g r a d a t i o n d e s c o n d i t i o n s d e t r a v a i l e s t u n 
p h é n o m è n e q u i t o u c h e t o u t e s l e s c a t é g o r i e s d e 
t r a v a i l l e u r s  . E l l e e s  t p a r t i c u l i è r e m e n t s e n s i b l e p o u r 
l e s e n s e i g n a n t s a u x ­q u e l s l ' e x e r c i c  e d u m é t i e r 
i m p o s e u n e u s u r e n e r v e u s e c r o i s s a n t e . L a m o n t é e 
d e s e f f e c t i f s s u r c h a r g e d e s c l a s s e s d é j à t r o p 
n o m b r e u s e s  . C o m m e n t t r a v a i l l e r e f f i c a c e m e n t 
d a n s u n e « t a u p e » d e 60 é l è v e s ? C o m m e n t 
h a b i t u e r c h a q u e e n f a n t à s ' e x p r i m e r c o r ­r e c t e m e n t 
d a n s u n e l a n g u e é t r a n g è r e d a n s u n e c l a s s e d e 
40 é l è v e s ? A - t - o n p e n s é à la r e s p o n s a b i l i t  é 
q u ' a s s u m e u n P .T .A . q u i d o i t s u r v e i l l e r s e u l u n 
a t e l i e r ? C e l a s i g n i f i e e n o u t r  e t o u j o u r s p l u s 
d e c o p i e s à c o r r i g e r , d e c o n s e i l  s d e c l a s s e , d e 
r é u n i o n s d e p a r e n t s d ' é l è v e s à a s s u r e r . S a n s 
c o m p t e r l e s b u l l e t i n s à r e m p l i r o u l e s d o s s i e r s à 
c o n s t i t u e r p o u r l ' o r i e n t a t i o n . O ù t r o u v e r e n c o r e l e 
t e m p s d e p r é p a r e  r s e s c o u r s , d e l i r e d e s l i v r e s e t 
d e s a r t i c l e s p o u r r e  ­n o u v e l e r s e s c o n n a i s s a n c e s ? 

Il n ' e s t p a s b e s o i  n d ' i n s i s t e r . N o s c o l l è g u e s n e 
c o n n a i s s e n t q u e t r o p b i e n c e t t e é n u m é r a t i o n . I l s a v a i e n t 
e s p é r é l ' a n d e r n i e r , à l a s u i t e d u r e f u s d e s h e u r e s 
s u p p l é m e n t a i r e s , q u e la c o m m i s s i o n p o u r l ' é t u d e d e s  . 
c o n d i t i o n s d u t r a v a i l s c o l a i r e d i t e « c o m ­m i s s i o n L a u r e n t » 
a p p o r t e r a i t u n r e m è d e à l e u r  s dif­f i c u l t é s . L e s s y n d i c a t  s 
o n t p r é s e n t é la l o n g u e l i s t e d e l e u r  s v œ u x d o n t l e s 
p r i n c i p a u x c o n c e r n a i e n t p r é c i s é m e n t les c o n d i t i o n s d e 
t r a v a i  l : r é d u c t i o n d e s m a x i m a d e s e r v i c e d e s p r o f e s s e u r s 
n o n a g r é g é s , d é d o u b l e m e n t d e s c l a s s e s , i n d e m n i t é s 
d i v e r s e s p o u r c h a r g e s a c c r u e s , e t c . U n m o i s e t d e m i 
d ' a c t i o n c o m -m u n e , u n a n d e r é u n i o n s e t d e d i s c u s s i o n s , 
d e u x ra p p o r t s d e l ' a d m i n i s t r a t i o  n e t t o u t c e l a p o u r r i e n , 
o u si p e u : a b a t t e m e n t d e 2 h e u r e s p o u r 8 h e u r e s 
d e c o u r  s d a n s d e s c l a s s e s d e p l u s d e 40 é l è v e s ! L a 
m o n t a g n e a a c c o u c h é d ' u n e s o u r i s . E  t l e p r o b l è m 
e d e n o s c o n d i t i o n s d e t r a v a i l r e s t e e n t i e r . 
E s t - i l n é c e s s a i r e d e r a p p e l e r q u e la s o l u t i o n 
p a s s e p a r u n é l a r g i s s e m e n t d u r e c r u t e m e n t e t u n e 
a m é l i o r a t i o  n d e s r é m u n é r a t i o n s . 

D e v a n t c e s o m b r e t a b l e a u , u n e s e u l  e v o i e r e s t e 
o u v e r t e s i n o u s n e v o u l o n s p a s a c c e p t e r d e d é m i s ­
s i o n n e r m o r a l e m e n  t : n o u s b a t t r  e p o u r 
a m é l i o r e r l e s c o n d i t i o n s d e t r a v a i l  , r e l e v e r n o s 
r é m u n é r a t i o n s e t r e f a i r e u n e E d u c a t i o n n a t i o n a l e 
l a ï q u e e t d é m o ­c r a t i q u e .  

L . C A R T I E R .

Cl) Voir les articles sur les techniciens supérieurs dans Ut 
page des lycées et la page de l'enseignement supérieur. 

lycées techniques 

Appel à tous les universitaires 
Réuni le 13 décembre 1 9 6 4 , le Bureau 

nat ional du personnel e n s e i g n a n t des 
lycées t echn iques a p p a r t e n a n t au 'Synd i ­
ca t généra l d e l 'Education n a t i o n a l e a p ­
pelle tous les universi taires à p rendre 
conscience des menaces qui pè sen t sur 
la format ion d e la jeunesse e t l ' i ndépen­
d a n c e de l 'Education na t i ona l e , c o m p r o ­
m e t t a n t ainsi l 'avenir d 'une, a u t h e n t i q u e 
démocra t i e . 

A t t en t i f a u x obl igat ions q u e crée pour 
le S.G.E.N. son affiliation à u n e cen t r a l e 
ouvrière , 

a u x problèmes résu l t an t d e la crois­
s ance démograph ique e t du déve loppe ­
m e n t des aspi ra t ions à un niveau cul turel 
plus élevé, asp i ra t ions don t il f au t se f é ­
liciter, 

à l ' expér ience acquise par les ense i ­
g n a n t s des lycées t echn iques en ma t i è r e 
d e re la t ions e n t r e l 'Université e t les e n ­
t repr ises , 

Le Bureau nat ional aff i rme q u e t ou t 
projet de réforme doit n o t a m m e n t s ' ins ­
pirer des principes su ivants : 

. 1 0 « L 'Education na t iona le , à tous les 
n iveaux, a vocat ion d 'assurer la f o r ma­
tion aussi bien PROFESSIONNELLE q u e 
généra le , civique e t h u m a i n e » (Mot ion 
du Comité na t iona l du S.G.E.N. des 6 e t 
7. juin 1964) ;

2° La na t ion a s sume la c h a r g e d e l ' éduca t ion , 
mais l 'Etat doit ê t r e seul r e s - • ponsable de la 
gestion e t de l ' admin is t rq -tion des é tab l i s sements 
publies qui a c c o m ­plissent une œuvre 
d ' ins t ruc t ion , d ' é d u c a ­tion ou d e promotion 
sociale ; 

3° L ' ense ignement ne doit être a s suré 
q u e par des personnels admin i s t r é s par 

l 'une des direct ions du min is tè re de l 'Edu­
ca t ion na t iona l e ; 

4° L'Universi té e t les ent repr ises col la­
boren t pé r iod iquemen t à l 'é laborat ion e t 
au con tenu des p rog rammes d ' ense igne ­
m e n t , la souplesse des p rog rammes d e ­
v a n t p e r m e t t r e u n e a d a p t a t i o n c o n s t a n t 
e a u progrès t e chn ique et à l 'évolution 
d e la i société , 

5° Les élèves ou les é tud i an t s peuven t 
parfaire leur format ion scolaire par des 
s t ages dans des en t repr i ses ; à condit ion 
que celles-ci soient a p t e s à organiser ces 
s t ages : accueil des s tag ia i res , possibilités 
d ' accès a u x divers rouages de l ' en t r e ­
prise, facil i tés de con tac t s avec les e m ­
ployés d e t ou t g r ade , c o n t a c t s qui con t r i ­
b u e r a i e n t ainsi à la format ion h u m a i n e e t 
à un app ren t i s sage social. 

Le Bureau na t iona l aff i rme que , si elle 
doi t s ' insérer d a n s le con t ex t e d e la vie 
moderne , une vér i tab le format ion de l ' ado ­
lescent ne s au ra i t ê t r e en a u c u n cas t r i ­
bu ta i r e d ' impéra t i f s u t i l i ta i res immédia t s , 
économiques , industr iels ou poli t iques. 

Il aff i rme aussi que l ' éducat ion pe r ­
m a n e n t e des adu l t e s ( reconversion, r e ­
cyclage, promot ion sociale, loisirs) ne doi t 
pas s 'organiser selon des ini t iat ives e t des 
s t ruc tu res privées, mais sous la seule r e s ­
ponsabi l i té du service public de l 'Educa­
tion na t iona l e , d û m e n t assuré de l ' indé­
p e n d a n c e t rad i t ionne l le d e l 'Universi té. 

N.B. — Le sec ré ta r i a t na t ional d e la 
sect ion de l ' en se ignemen t supér ieur s 'est 
déc la ré en accord avec c e t t e déc lara t ion 
de principe e t p rê t à veiller à son app l i ­
ca t ion par la coopéra t ion des deux sec ­
t ions sur l ' ensemble des problèmes : 
« Universi té - Economie ». 

^///////////////////////////////////////w/////////ç

I Sur le bloc-notes | 
I I 
§ I
I

 du 
secrétaire  

d'établissement 
| 

••• $
(et des responsables départementaux) | 

» BONNE ANNEE. — Dans les lycées d'antan, 
on trouvait encore le temps de s'adresser des vœux de 
longue vie et bonheur... Qu'en est-il aujourd'hui dans 
nos établissements surpeuplés ? Mais sous les vœux, 
protocolaires que formulent les secrétaires de section, 
il y a le réel désir du dialogue avec les collègues des 
autres syn­dicats pour que s'améliorent sensiblement 
nos conditions de travail. 

• PEDAGOGIE. — Le Comité national de 
février sera un Comité national pédagogique ; 
les sections répondent au questionnaire 64-215 
et envoient leur réponse et leurs réflexions aux 
S.A. qui centralisent avant d'accabler le ca-

BUREAU NATIONAL 

DES LYCÉES TECHNIQUES 
( 1 3 D E C E M B R E 1 9 6 4 ) 

P r é s e n t s : B a r r é , S c h a e v e r b e k e , 
V i n c e l e t , V i g n a u d , P e n y , M o n a r i , M. 
C o t t e n e t , H . P e l l e t i e r , L e f i ï r  , L e g r a n d , 
T o u i l l i e z  , D e s m a s , C l e r g e o t . 

A v e c l a p a r t i c i p a t i o n d e V i g n a u x 
( R e c h e r c h e e t E n s e i g n e m e n t s u p é ­
r i e u r ) , d e M a r t i n e t ( C . E . T . ) e t d e H . 
A n g e v i l l e ( O . S . P . ) . 

N o s c o l l è g u e s d e s l y c é e s t e c h n i q u e s 
v o u d r o n t b i e n s e r e p o r t e r à l a c h r o ­
n i q u e d e l ' E n s e i g n e m e n t s u p é r i e u r q u i 
r e n  d f i d è l e m e n t c o m p t e d e s 
d é l i b é ­r a t i o n  s d u B . N . e t t r a d u i  t 
l ' e s s e n t i e  l d e n o s p r é o c c u p a t i o n s . 

O n l i r a c i - c o n t r e u n a p p e l d u B . N . 
à t o u s l e s u n i v e r s i t a i r e s . 

G. C L E R G E O T .

marade  Prost sous une masse de suggestions 
plus astucieuses les unes que les autres. Ce 
numéro de « S. U. » comporte encore plusieurs 
articles sur la « réforme » ; lire et étudier 
la chronique Enseignement supérieur. 

• BACCALAUREAT. — Allocutions télévi­ 
sées et déclaration s se succèdent sans que 

profs, élèves et parents sachent au juste où 
ils en sont... heureusement, le ministère lui, 
sait où il va ?... 

O P-T.A. — Vincelet fera passer dans le 
prochain « S. U. », un important article sur 
la catégorie. « Revoir les charges » (du même 
auteur) dans « S. U. » numéro 343 du 28 
octobre 1964 doit être relu. Certains chefs 
d'établissement qui savent lire astucieusement 
les textes officiels ménagent à leurs P.T.A. 
des conditions de travail acceptables, mais ce 
n'est là qu'une exception, I.élas, et trop de 
nos camarades P.T.A. ploient sous le harnais. 

• MOUVEMENT REVENDICATIF GENERA­ 
LISE. — Les camarades de toutes catégories 
ont compris que quelque chose bouge ; on a 
vu les « cadres » de l'E.D.F. se mettre en 
grève avec leurs ouvriers... Les travailleurs se 
serrent les coudes devant l'injustice de la tu­
telle étatique et protestent tous ensemble, dans 
un mouvement continu et progressif. Il con­
vient de suivre attenïivement la presse quo­
tidienne, parisienne : dans quelques jours nou­
velle étape. 

9 Syndicalisme et politique. — Un tiré à 
part des Cahiers Reconstruction (étude numéro 
30, novembre 1958), traite cette question ; il 
reste quelques exemplaires au S.G.E.N., fran­
co 0,50. 

• Promotions 64-65. — Les secrétaires d'éta­ 
blissements ramassent les feuilles (classique, 
moderne, technique, E.N...) et les adressent à 
leur SECRETAIRE académique. Tout envoi au 
S.G.E.N. national est pour le moment inutile. Ce 
bloc-notes devrait permettre d'éviter les envois 
de dernières minutes aux S.E. dont les collègues 
sont d'incurables distraits. 

9 INSTITUTEURS DANS LES LYCEES. — 
Viollier, Chasseneuil (Charente). S'adresser à 
lui pour tout ce qui concerne l'indemnité com­
munale de logement. 

6 C.A.P.E.S. - Agrégation. — La da'.e des 
épreuves est publiée dans le « B.O.E.N. » nu­
méro 47 du jeudi 17 décembre 1964. 

Marcel MICHEL, 
Secrétaire permanent des lycées. 
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Le financement public de l'enseignement privé 
EFFECTIFS DE L'ENSEIGNEMENT PRIVE 

(1962-63; ) 
en % 

- des effectifs 
totaux 

scolarisés 
13 % 
13 % 
17 % 

1 9 3 . 4 1 8 
Enseignement pr imaire é l é m e n t a i r e 7 4 9 . 3 7 2 

1 4 9 . 1 5 2 
Second degré 

» classes secondaires . . . . 3 3 7 . 7 8 9 2 6 % 
1 7 5 . 3 1 3 8 0 % 

Ense ignement t e chn ique 
» sec t ions t echn iques . . . . 9 . 5 8 6 ) 

) 27 % 
» niveau lycées t echn iques 4 7 . 4 7 9 ) 

1 4 4 . 6 3 1 3 6 % 

1 . 8 0 6 . 7 4 0 17 ,7 % 

En 1 9 6 4 - 6 5 1 . 8 3 0 . 0 0 0 élèves ( 1 7 , 4 % ) . 

CONTRATS SIGNES AU Ie' SEPTEMBRE 1964 

Simples Associations 
ClasseClassess pr imai re pr imai ress  

10 .441 147 
5 0 9 3 4 4 

Enseignement t e chn ique . . . . 176 9 2 

1 1 .126 583 

NOMBRE D'ETABLISSEMENTS (en 1961-62) 

9 . 7 8 0 Ecoles pr imaires e t C.C. 
Etabl i ssements du Second degré : 1.617 

Le nombre d e c o n t r a t s n e p e u t pas ê t r e rapproché sans 
p récau t ions du nombre des é tab l i s sements : des classes 
pr imaires ( 5 à 6 . 0 0 0 ) fonc t ionnent en effet dans les 
é tab l i s sements du Second deg ré , ce qui expl ique que le 
nombre d e c o n t r a t  s es t supér ieur au nombre 
d 'écoles pr imaires p r o p r e m e n t di tes ;. d ' a u t r e pa r t , il 
convient d e rappeler q u e d a n s un é t ab l i s semen t tou tes 
les classes ne sont pas nécessa i r emen t p lacées sous le 
m ê m e s t a t u t . 

EFFECTIFS D'ELEVES SELON LA NATURE 
DU CONTRAT (1962-63) Sans 

Simple Association contrat 

 2 1 7 . 0 0 0 1 2 1 . 0 0 0 1 8 5 . 0 0 0 

Etablissements secondaires 
(y compris sec t ions t e c h n i ­
ques e t classes pr imaires) 
Cours complémentaires . . 9 1 . 0 0 0 2 . 0 0 0 5 6 . 0 0 0 
Dès 1 9 6 2 - 6  3 : 6 5 % des élèves des é t ab l i s semen t s secon­

dai res sont sous le régime du 
cont ra t . . 6 3 % des élèves des C.C. 

Pas de données pour l ' ense ignement p r imai re . Ces p ro ­
port ions on t a u g m e n t é en 1 9 6 3 - 6 4  , mais les 
s t a t i s t iques disponibles ne sont pas comparab les , les 
effectifs des classes é l émen ta i r e s a y a n t é t é ret i rés . . . 

UNE CONCLUSION OFFICIELLE 

Le rappor t fai t a u nom d e la Commission des Finances 
sur le projet de ' loi d e f inances pour 1 9 6 5 (Document 
n" 1 106) man i fe s t e u n e sat isfact ion é v i d e n t e : 

« Ainsi qu' i l é t a i t prévu, le nombre d e d e m a n d e s d e 
con t r a t déposées . . . a é t é c o n s i d é r a b l e : 1 2 . 0 0 0 é tab l i s se ­
m e n t s environ sont a c t u e l l e m e n t sous c o n t r a t , e t 5 0 . 0 0 0 
maî t res ré t r ibués par l 'Etat . La mise en place d ' u n  e réforme 

de c e t t e impor tance et de c e t t e ampleur a nécess i té d ' i né ­
vitables délais . Une constatat ion s'impose aujourd'hui: 
l 'appl icat ion de la loi du 31 décembre 1 9 5 9 est entrée 
dans les fa i ts . Les contrats sont signés, la quasi - tota l i té 
des maîtres sont payés. » 

Les conséquences f inancières de ce nouvel é t a t d e 
choses on t é t é inscrites a u b u d g e t de 1 9 6 5 : 
— « Un crédi t s u p p l é m e n t a i r e d e 2 7 0 millions d e francs 

est nécessa i re pour assurer les pres ta t ions prévues par 
la loi du 31 décembre 1 9 5 9 . La d o t a t i o n 1 9 6 4 , 
6 8 5 . 7 8 4 . 7 9 6 F est ainsi po r t ée à 9 5 5 . 7 8 3 . 7 9 6 F » . 

— D ' au t r e p a r t  , « le Gouvernement a décidé que la loi 
« Barangé » cesserait de s'appliquer le 31 décembre 
1 9 6 4 

» mais . . . 
« Les ressources créées pa r la' loi de s e p t e m b r e 1951 
serviront à verser une allocation de 13 F pa r t r imes t r e 
de sco lar i té à l ' ensemble des é tab l i s sement s publics, 
privés sous contrat ou privés sans con t r a t ». 

En ce qui concerne les é t ab l i s semen t s publics, un a m e n ­
d e m e n t à l 'art icle 6 0 a bien précisé que « les fonds d e s 
­t inés aux établissements publics devront ê t r e a f fec tés 
par priorité à couvrir la part des communes et des 
départe­ments d ans la const ruct ion des bâ t imen t s 
scolaires . . . ». 

Un calcul approx imat i f p e r m e t d ' es t imer q u e le sec teu r 
privé recevra a n n u e l l e m e n t au t i t r e de la loi Barangé (qui 
a ju r id iquement cessé de s ' app l iquer ) environ : 7 mill iards 
d ' anc iens francs (il recevai t au même t i t re 5 mill iards 
en 1 9 5 8 ) . . 

Ainsi , m ê m e sans tenir c o m p t e des bourses na t iona le s 
a t t r ibuées à des élèves d e l ' ense ignement privé, ni des 
subvent ions accordées par les collectivités locales, l'Etat 
attribue au secteur privé p resque 10 % du budget ordi­
naire de l'Education nationale (ce sec teur scolarise 18 % 
des é l èves ) . 

Face à la mauvaise foi gouvernementale 
il faut poursuivre l'action 

(suite de la première page) 
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d é ­c e m b r  e o n t e n c o r  e é t é ( p r i s e s d a n s c e t t e o p t i q u e . 
L  e s e u l é l é m e n t n o u v e a u r é s i d e d a n s l ' a v a n c e m e n t 

à l a d e u x i è m e q u i n z a i n e d e j a n v i e r d u d é b u t d e s s o i -
d i s a n t « d i s c u s s i o n s a v e c l e s s y n d i c a t s s u r l e s p o u r ­
c e n t a g e s d ' a u g m e n t a t i o n d e l a m a s s e s a l a r i a l e e n 
1 9 6 5 »• A i n s i , i l e s t t o u j o u r s q u e s t i o n d e m a s s e s a l a ­
r i a l e p r i s e g l o b a l e m e n t p o u r l ' e n s e m b l e d ' u n s e c t e u r 
e t n o n d e s a l a i r e r é e l . 

L ' a u g m e n t a t i o n d e 1 % à c o m p t e r d u 1 e r j a n v i e r 
1 9 6 5 n e d o i t p a s f a i r e i l l u s i o n . 

E  n e f f e t , s e l o n le c o m m u n i q u é o f f i c i e l , i l s ' a g i t 
d ' u n v e r s e m e n t , à t i t r e p r o v i s i o n n e l , d e l ' a u g m e n t a ­
t i o n t r i m e s t r i e l l e d e 1 % p r é v u e p a r l e p l a n d e s t a b i ­
l i s a t i o n . 

Rien pour les fonctionnaires 

I l c o n v i e n t , d ' a u t r e p a r t  , d e n o t e r , t o u j o u r s s e l o n 
c e m ê m e c o m m u n i q u é , q u e « c e s d i s p o s i t i o n  s n e s o n t 
p a s v a l a b l e s p o u r l a f o n c t i o n p u b l i q u e . E  n e f f e t , p o u r 
l e s f o n c t i o n n a i r e s l e r y t h m e d ' a u g m e n t a t i o  n e n 6 4 a 
é t é d e 2 % l e 1 e r a v r i  l e t d e 2 % l e I e* o c t o b r e . 
D ' a i l l e u r s c e r y t h m e s e m e s t r i e l  , e s  t t r a d i t i o n n e l . D e 
t o u t e m a n i è r e , l e s a u g m e n t a t i o n s s o n t p r é v u e s p a r 
l e b u d g e t , m ê m e si l e s m o d a l i t é s n ' e n s o n t p a s p r é  ­
c i s é e s . » 

V o i l à q u i e s  t c l a i r ! I l n ' e s t m ê m e p a s q u e s t i o n 
d e f a i r e b é n é f i c i e r l e s f o n c t i o n n a i r e s d e c e v e r s e m e n t 
p r o v i s i o n n e l d é 1 % à c o m p t e r d u 1" j a n v i e r 6 5 . 

S i d e s c o n v e r s a t i o n s . s o n t p r é v u e s e n t r e l e m i n i s ­
t r  e c h a r g  é d e l a F o n c t i o n p u b l i q u e e t l e s s y n d i c a t s , 
c e l l e s - c i n e p o r t e r a i e n t q u e s u r l e s m o d a l i t é s d ' a t t r i ­
b u t i o n d ' u n e a u g m e n t a t i o n d é f i n i e à l ' a v a n c e e t u n i ­
l a t é r a l e m e n t p a r le g o u v e r n e m e n  t d a n s l e c a d r e d u 
b u d g e t . 

L o r s q u e  , c o m m e p r é v  u d a n s l e u r c o m m u n i q u é d u 
1 6 , l e s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s s e r é u n i r e n t à n o u ­
v e a u l e 3 0 d é c e m b r e , il n ' y a v a i t v r a i m e n t p a s d ' é l é ­

m e n t s u s c e p t i b l e s d e m o d i f i e r l e u r a t t i t u d e . La d i s ­
c u s s i o n p o r t a d o n c e s s e n t i e l l e m e n t s u r l e s m o d a l i t é s 
d e l ' a c t i o n  , d o n t l a n é c e s s i t é s e t r o u v a i  t 
r e n f o r c é e . 

I l e s  t r e g r e t t a b l e q u e l ' a b s e n c e d e s 
f é d é r a t i o n s F . O . e t d e l a F . E . N . n ' a i t p a s p e r m i s 
d ' a r r ê t e r d é f i ­n i t i v e m e n t l a d a t e e t l e s m o d a l i t é s 
d e c e t t e a c t i o n q u i s e s i t u e r a d a n s l a d e u x i è m e 
q u i n z a i n e d e j a n ­v i e r . 

M a i s d ' o r e s e t d é j à l e g o u v e r n e m e n t d o i t s a v o i r 
q u e , s ' i l n e m o d i f i e p a s s o n a t t i t u d e , c e t t e t r o i s i è m e 
p h a s  e n e s e r a p a s l a d e r n i è r e d e l ' a c t i o n p r o g r e s s i v e 
e t c o n t i n u e à l a q u e l l e s o n i n t r a n s i g e a n c e c o n t r a i n 
t l e s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s . C ' e s t c e q u e n o t r e C o m i t é d e l i a i s o n C . F . D . T . a 

m i s e n é v i d e n c e d a n s s o n c o m m u n i q u é d u 31 d é c e m ­
b r  e e n d é c l a r a n t q u ' i l « p r o p o s e a u x a u t r e s 
o r g a n i s a ­t i o n s q u ' i  l y a i t t r è  s p r o c h a i n e m e n t d e u x 
j o u r  s d ' a r ­r ê t d e t r a v a i l d a n s l e s s e c t e u r s p u b l i c e t 
n a t i o n a l i s é s u i v i s d e m o u v e m e n t s r é g i o n a u x d u r a n t 
l e m o i s d e f é v r i e r ». 

E s t - i l p o s s i b l e d ' a g i r a u t r e m e n t s a n  s l a i s s e r 
p r e n ­d r e q u e l q u e c r é d i t à l a d é c l a r a t i o n d u c h e f d e 
l ' E t a t s e l o  n l a q u e l l e « e n l ' e s p a c e d e s ix a n s , le 
r e v e n  u m o y e n d e s F r a n ç a i s , c a l c u l é e n v a l e u r 
a b s o l u e , a m o n t  é d ' a u m o i n s 2 5 % . C ' e s t 
n o t a m m e n t l e c a s p o u r d i v e r s e s c a t é g o r i e s q u i 
a v a i e n t p u , n a g u è r e , p a ­r a î t r e d é f a v o r i s é e s : 
a g r i c u l t e u r s , f o n c t i o n n a i r e s , a g e n t s d e s s e r v i c e s 
p u b l i c s » . 

C O M M U I V I Q U  É i|IIIIIHIIIIIIIIIIIIIIItlll!!llllllllllllllllllllllHlllllltllll|

L e  s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s d e s s e c t e u r s 
p u b l i  c e t n a t i o n a l i s é s e s o n t r é u n i e s c e jour , 
3 0 d é c e m b r e . 

E l l e s c o n s t a t e n t q u e l e s a c t i o n  s p u i s s a n t e s 
e t c o o r d o n n é e s m e n é e  s d e p u i  s l e d é b u t d e 
d é ­c e m b r e p a r l e s t r a v a i l l e u r  s d e c e s s e c t e u r s 
o n t c o n t r a i n t ' l e g o u v e r n e m e n  t à a n n o n c e  r u n 
e re ­pr i se d e s d i s c u s s i o n s e n j a n v i e r . T o u t e f o i s , 
e l l e s d é n o n c e n t la d u p l i c i t é d u G o u v e r n e m e n t 
q u i n e par l e d e d i a l o g u  e q u  e p o u r t e n t e r d  e 
reje ter sur l e s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s la 
r e s p o n s a b i ­l i té d e n o u v e l l e  s g r è v e s . 

Il n ' e x i s t e jusqu'à c e jour a u c u n e n é g o c i a ­
t i o n d a n  s l e s e c t e u r p u b l i c . Q u a n t a u s e c t e u r 
n a t i o n a l i s é , la p r o c é d u r e r é s u l t a n t d u r a p p o r t 
T o u t é e i m p o s é e par l e G o u v e r n e m e n t ' n e p e u t 
ê t re c o n s i d é r é e c o m m e u n e n é g o c i a t i o n . 

L e s o r g a n i s a t i o n  s s y n d i c a l e s o n t Tejeté les 

c o n c l u s i o n s d e s c o m m i s s i o n s G r é g o i r e p o u r 
1 9 6 3 . E l l e s d e m a n d e n t l ' o u v e r t u r e d e v é r i t a b l e  s 
n é g o c i a t i o n s d a n s l e c a d r e d e s d i s p o s i t i o n s s t a ­
t u t a i r e s p r o p r e s à c h a q u e c o r p o r a t i o n -

F a u t e d ' é l é m e n t s n o u v e a u x , l e s o r g a n i s a t i o n s 
s y n d i c a l e s m a i n t i e n n e n t l e u r d é c i s i o n d ' u n e n o u ­
v e l l e a c t i o  n d ' e n s e m b l e d a n s la d e u x i è m e q u i n ­
z a i n e d e j a n v i e r  . 

L e s d a t e s e t l e s m o d a l i t é s q u i o n  t é t é r e t e ­
n u e s s e r o n  t p r o p o s é e s a u x a u t r e s o r g a n i s a t i o n s 
s y n d i c a l e s , n o t a m m e n  t l e s f é d é r a t i o n s F . O . 
e t la F . E . N . , qu i o n  t p a r t i c i p é à la g r s v e d u 11 
d é ­c e m b r e . 

L e s o r g a n i s a t i o n s s y n d i c a l e s t i e n d r o n t , l e 
8 janv ier , u n e n o u v e l l e r é u n i o n à l ' i s sue d e l a ­
q u e l l e c e s d a t e  s e t c e s m o d a l i t é s s e r o n t 
r e n d u e s p u b l i q u e s . 

Le 3 0 d é c e m b r  e 1 9 6 4 . 

Intendance universitaire 
(Voir aussi p a g e 3) 

RESULTATS DES ELECTIONS 

AUX COMMISSIONS ADMINISTRATIVES 

PARITAIRES NATIONALES 

le Les listes d'entente présentées 
par S.G.E.N. et F.O. obtiennent : 

1 siège chez les Attachés d'Intendance ; 

Titulaire : Robert 

DARAGON ; Suppléant : Gilbert 

DUREPERT. 1 siège chez les Secrétaires d'Intendance ; 

Titulaire : Jean COTE ; 

Suppléant : Henri 

LESAULT. 

Nouvelle commission de réforme de l'Enseignement supérieur ? 
 1964 a annoncé la formation  
de réforme de l'enseignement 

Le Monde du 23 décembre 
d'une nouvelle commission 
supérieur. 

Cette annonce a immédiatement provoqué la déclaration 
commune, ci-dessous, syndicales des sections  de  l'Université 

 à laquelle nous donnons un accord de Strasbourg ; déclaration 
d'ensemble : 

Les sections syndicales soussignées ont appris par les 
journaux qu'une commission des enseignements scientifi­
ques et littéraires des facultés a été constituée. 

Elle comporte vingt-quatre personnalités, dont la va­
leur personnelle n'est pas en cause. 

Cependant l'expérience nous montre ce que peuvent 
faire vingt-quatre personnalités éminentes qui sont nom­
mées et non élues. La réforme des études médicales, celle 
du second cycle, les projets de réforme de l'enseignement 
supérieur ont créé plus de problèmes qu'elles n'en ont 
résolu. 

La raison semble évidente : ce procédé semble com­

mode et efficace ; mais des personnalités, qui au surplus 
n'ont pas la possibilité de rendre compte de leurs travaux 
à leurs pairs (voir la ci-devante commission des 18) ne 
représentent au fond qu'elles-mêmes.. Ce qu'elles proposent 
est contestable car elles ne peuvent penser à tout, et par suite 
sera contesté. 

Nous proposons qu'on en revienne aux sages méthodes 
dont l'histoire montre la valeur : l'Université se gère 
elle-même, grâce à des personnalités élues dans un 
but précis (un doyen est élu pour gérer une Faculté, non 
pour faire un programme d'étude). 

Les sections de Strasbourg des organisations ci-dessous :
— Syndicat national des Chercheurs scientifiques 

(F.E.N.) ; 
— Syndicat national de l'Enseignement supérieur 

(F.E.N.) ; 
— Svndioat général de l'Education nationale (CF. 

D.T.) ;
— Syndicat autonome des Facultés des sciences. 
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