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Chers Camarades :

L 'éq u ip e  des d i r ig e a n ts  de la  F é d é ra tio n  m 'a demandé d 'ê t r e  son in te r p r è te  
pour vous exprim er le s  voeux e t s o u h a its  q u 'e l l e  forme à v o tre  in te n t io n ,  à c e l ­
le  de vos f a m il le s  e t  de v o tre  a c t io n .

L'os voeux l e s  p lu s  c h e rs  son t quo l 'a n n é e  I960 nous ap p o rte  :

“  l a  p a ix  en A lgérie}  que cesse  e n fin  c e t t e  l u t t e  épuisantes dans la q u e l le ,  
o u tre  le  sang répandu de p a r t  e t  d 'a u t r e ,  on e n g lo u t i t  des m i l l i a r d s  qui po u r­
r a i e n t  ê t r e  beaucoup mieux u t i l i s é s ,

-  du t r a v a i l  s ta b le  pour n o tre  in d u s t r i e ,  c o n d itio n  in d isp e n sa b le  pour 
l 'é l é v a t i o n  du pouvo ir d 'a c h a t  des t r a v a i l l e u r s  e t  l e  succès de l 'a c t i o n  sy n d i-  
c a ie  f

-  de m e ille u rs  s a l a i r e s ,  une a m é lio ra tio n  des c o n d itio n s  do v io  des t r a ­
v a i l l e u r s  du t e x t i l e ,  une p ro g re s s io n  des e f f e c t i f s  e t  do l 'i n f lu e n c e  de n o tre  
o rg a n is a t io n .

EMETTRE DES VOEUX NE SUFFIT PAS

i l  FAUT a g ir  FOUR Q U 'Il S SE REALISENT

Nous n 'a v o n s  p as  l a  n a ïv e té  do c ro ire  que nos s o u h a its  am é lio re ro n t l a  
c o n d itio n  dos s a la r i é s  du t e x t i l e ,  s i  nous en r e s to n s  l à .  Sans a c tio n , nos sou­
h a i ts  s e ro n t des p o l i t e s s e s  a g ré a b le s , une m a n ife s ta tio n  do sym path ie, re s p e c ­
ta n t  l e s  convenances, m ais qui n 'en g ag e  à r i e n .  I l  e s t  év id en t que des m i l i t a n t s  
s y n d ic a l i s te s  ne s 'a r r ê t e n t  p as  l à ,  e t ,  s ' i l s  p r o f i t e n t  de la  no u v e lle  année pour 
m a n ife s te r  le u r  sym pathie à tous l e s  m i l i t a n t s  qui l u t t e n t  pour l a  même cause , 
i l s  v e u le n t a u ss i a g ir  pour que le u rs  voeux se  r é a l i s e n t .
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AUGMENTATION DES SALAIRES------
C 'e s t  a in s i  que I960 a débuté, dans de bonnes c o n d itio n s  dans n o tre  in d u s ­

t r i e ,  pu isque  l 'a c t i o n  co n ce rtée  des m i l i t a n t s  à to u s  l e s  éch e lo n s  du mouvement 
a perm is d 'a b o u t i r ,  l e  5 ja n v ie r ,  à un acco rd  do s a la i r e s  e t  à un acco rd  f a c i l i ­
t a n t  l a  r e p r is e  dc3 "m aintenus" ayant s e rv i en A lg é rie ,

Les t e x te s  do . C 0 3  acco rd s  f ig u r e n t  dans c e t t e  c i r c u l a i r e ,  e t ,  B eno ît Mayoud 
donne dos p ré c is io n s  su r l e s  c o n d itio n s  dans le s q u e l le s  i l s  o n t é té  conclus.

C 'e s t  v raim ent une a c tio n  co n ce rtée  des m i l i t a n t s  qui a perm is c e t t e  co n c lu ­
s io n . Les démarches accom plies dans l e s  u s in e s  e t  p rè s  des Chambres P a tro n a le s , 
lo s  l e t t r e s  e t  l e s  télégram m es nombreux a d re ssé s  p a r  l e s  sy n d ica ts  C .F.T. C. à 
l 'U n io n  T e x t i le ,  o n t montré aux p a tro n s  que le s  m i l i t a n t s  e t  l e s  t r a v a i l l e u r s  
é t a i e n t  s o l id a i r e s  des d é lé g a tio n s  qui d is c u ta ie n t .

. . , , A FAIRE appliquer partout
Le t r a v a i l  e s t  lo in  d 'f t t rc  te rm in é . Dans l e s  ré g io n s  dont l e 3 Chambres p a ­

t r o n a le s  sont s ig n a ta i r e s  d es  accords, i l  f a u t  m ain tenan t m ettre  au p o in t lo s  mo­
d a l i t é s  d 'a p p l i c a t io n  e t  en s u r v e i l l e r  l 'e x é c u t io n .

Dans le s  ré g io n s  d o it le s  cham bres p a tro n a le s  no son t pas s ig n a t a i r e s  e t  i l  
y on a malheureusem ent un tro p  g ran d  nombre, i l  f a u t  c o n tin u e r  l 'a c t i o n  pour q u 'e l ­
l e s  s 'a l ig n e n t  su r ce que fo n t le s  a u tre s  ré g io n s .

I l  e s t  in a d m is s ib le  que c e r t a in s  c o n tre s  ou c e r ta in e s  b ranches 3e t ie n n e n t  
à l ' é c a r t  de l a  p o l i t iq u e  p ro f e s s io n n e l le  d 'ensem ble . Les sy n d ica ts  C .P.T. C. de 
cos c e n tr e s  do iven t l u t t e r  pour f a i r e  ap p liq u e r lo s  accords co n c lu s . C e tte  l u t t e  
pou t e t  d o i t  ê t r e  menée avec to u te s  l e s  o rg a n is a t io n s  s y n d ic a le s , e t  l a  F é d é ra tio n  
e s t  décid ée  à f a i r e  jo u e r à p le in  l a  C aisse  de Grève pour s o u te n ir  l e s  syndiqués 
engagés dans la  l u t t e .

Les ré g io n s  qui re fu s e n t  d 'a p p liq u e r  l e s  acco rd s  n a tio n au x , f r e in e n t  le  p ro ­
g r è s  s o c ia l  dans n o tre  in d u s t r ie .  E l le s  on t beso in  de re c e v o ir  une loçon , S i le s  
s y n d ic a ts  do base e t  le s  t r a v a i l l e u r s  so n t d 'a c c o rd , nous l a  le u r  ad m in is tre ro n s .
IL FAUT OBLIGER TOUS LES PATRONS A APPLIQUER,

l e s  a c c o r d s  n a t io n a u x

Beaucoup d 'a u t r e s  tîlchos nous a t te n d e n t  on i 960 î
-  S o u te n ir , e x p liq u e r  le 3  p o s i t io n s  c o n fé d é ra le s  su r l 'A lg é r io  -  F a ire  com­

prend re  aux t r a v a i l l e u r s  que le  p ro g rè s  humain ex ige une s o lu t io n  ra p id e  e t  ju s te  
de ce  c o n f l i t .  '

-  L u t te r  pour uno o rg a n is a t io n  p ro fe s s io n n e lle  com battan t l 'a n a r c h ie  gén éra ­
t r i c e  de c r i s e s .

-  A m éliorer le  pou v o ir d 'a c h a t e t  le s  c o n d itio n s  do viG dos t r a v a i l l e u r s  du 
T e x t i le .

T e ls  sont l e s  o b j e c t i f s  à p o u rsu iv re  p a r  n o tre  a c tio n .
Au Congrès de Mulhouse le s  26, 27 e t  28 Mai, nous fe ro n s  ensemble l e  p o in t ,  

nous d é f in iro n s  nos o r ie n ta t io n s  pour le s  p ro c h a in es  é tap e s .
I l  y a dans to u t  coLa amplement m a tiè re  à t r a v a i l l e r ,  à  a g i r ,

PGUP. QUE 1 9 6 0  SOIT UNE BONNE ANNEE

G. RYON



INTER-TEXT, 
N° I

Décem. 59 ACTIVITE FEDERALE . 1 .

MODIFICATION DE L'ANNEXE D  DE LA CONVENTION CO LLECTIVE

F a is a n t s u i te  aux réun ions qui s 'é t a i e n t  d é jà  te n u e s  à ce s u je t ,  une ré u n io n  
p a r i t a i r e  s 'e s t  tenue le  2 décembre avec l a  p a r t i c ip a t io n  de to u te s  l e s  o rg a n isa ­
t io n s  s y n d ic a le s . Après d is c u s s io n , de n o u v e lle s  d is p o s i t io n s  on t é té  m ises au 
p o in t e t  on t f a i t  l 'o b j e t  de l a  s ig n a tu re  d 'u n  acco rd  l e  10 décembre. En a tte n d a n t 
l 'im p re s s io n  du te x te  r é v is é  de l 'a n n e x e  5 , le s  s y n d ic a ts 'd é s i r a n t  des exem plaires 
de ces  m o d if ica tio n s  peuvent l e s  demander à la  F é d é ra tio n ,

ACCORD DE S A L A IR E S  DO 5 JANVIER

M algré p lu s ie u r s  démarches nous n ’av io n s  pu o b te n ir  do l 'U n io n  T e x t i le ,  une 
ré u n io n  p a r i t a i r e  avan t la  f i n  1959, a f in  do d is c u te r  de l a  r e v a lo r i s a t i o n  des 
s a l a i r e s  dans l e s  T e x t i le s  N a tu re ls , Les démarches nombreuses e f fe c tu é e s  dans le s  
e n t r e p r is e s  au p rès  des D ire c tio n s  e t  auprès des s y n d ic a ts  patronaux  rég ionaux  
o b l i j h i e n t  l e s  p a tro n s  à t e n i r  c e t t e  réun ion  dè3 le  début de l 'a n n é e ,  mardi 5 Janv,

A c e t te  réu n io n  p a r t i c ip a i e n t  le s  F é d é ra tio n s  F.O, -  C.G.C. e t  C .F.T.C, , 
N otre r e p ré s e n ta t io n  com prenait : A, BUTET, G, RYON, J .  FRATTINÏ, F , DECORNET, P, 
VADTHIER e t  MAYOUD, p lu s  GRUAT e t  POINSOT (Employés) e t L, LEMAIRE (C adres).

En f a c e  des p ro p o s it io n s  quo nous av ions soum ises dep u is  le  m oi3 d 'o c to b re , 
l e s  p a tro n s  v o u la ie n t se  b o rn e r à a p p liq u e r  su r  l e s  barèm es, la  hausse in te rv e n u e  
depuis Mars 1959 s u r  l ' i n d i c e  des 179 a r t i c l e s ,  s o i t  2,82 fo e t  r ie n  sur l e s  s a l a i ­
r e s  e f f e c t i f s .

L 'a t t i t u d e  ferme des d é lé g a tio n s  de s a l a r i é s ,  l a  ré c e p tio n  p a r  l 'U n io n  Tex­
t i l e  d 'une t r e n ta in e  de l e t t r e s  ou télégram m es de s y n d ic a ts  C .F.T.C . de to u te s  le s  
ré g io n s , o b lig e a ie n t  l e s  p a tro n s  à  r e v o i r  le u r s  p ro p o s it io n s  à p lu s ie u r s  r e p r i s e s .  
F ina lem en t, ap rè s  p lu s ie u r s  h eu re s  do d is c u s s io n , nous f a i s io n s ,  en vue d 'a b o u t i r ,  
une d e rn iè re  c o n tre -p ro p o s i t io n  in d iq u a n t que, s i  e l l e  n ' é t a i t  p a s  r e to m e ,  le s  
d é lé g a tio n s  o u v r iè re s  se r e t i r a i e n t .  2 n o u v e lle s  su spensions de séance demandées 
p a r le s  p a tro n s  q u i, en fa c e  do l ' a t t i t u d e  o u v r iè re , donnaien t on p a r t i e  le u r  a c ­
c o rd  à c o t t e  c o n tre -p ro p o s it io n .

Nous d iso n s  b ien  en p a r t i e ,  c a r , s i  à l 'a c c o r d  barèmes l a  p lu p a r t  dos sy n d i­
c a ts  p a tro n au x  donnaien t le u r  ad h és io n , sau f quelques r é f r a c t a i r e s  que nous i n d i ­
quons c i - c p r è s ,  l 'a c c o r d  s u r  l e s  s a l a i r e s  e f f e c t i f s  n ' é t a i t  r a t i f i é  quo par le s  syn­
d ic a t s  p a tro n au x .d e  L i l l e ,  Roub a i  « -T ourco ing , F o u rn ies  e t  C am brésis; E lb o eu f, Lou- 
v ie r s  e t  co ton  de Roanne. D epuis, o n t adhéré à l 'a c c o r d ,  lo  sy n d ic a t c o to n n ie r  de 
l 'O u e s t ,  Armcnti è ro s , V a llée  de la. ly s ,  B o n n eterie  de Troycs e t  de Roanne, T e in tu ­
r e r i e  ré g io n  ly o n n a ise  ( f a ç o n n ie r s ) ,  S t-Q u cn tin  e t  lo  sy n d ica t P ic a rd  (sau f Bon­
n e te r i e )  -  D 'a u tr e s  peuvent le  f a i r e  d ' i c i  l a  f i n  du m ois.

En ce qui concerne l 'a c c o r d  s u r  l e s  barèm es, lo s  s y n d ic a ts  c i - a p r è s  o n t i n d i ­
qué q u ' i l s  ne l 'a p p l iq u e r a ie n t  q u 'à  l ' a r r ê t é  d 'e x te n s io n  » F a b r ic a n ts  do s o ie r i e  
e t  t i s s a g e  à faço n  Région Lyonnaise -  T e x t i le  do Vienne -  S y n d ica t F ra n ç a is  du Mou- 
lig a g c  -  L issag e  de d e ss in s  du Sud-Est -  D 'a u tr e s  peuvent encore  f a i r e  des r é s e rv e s  
d ' i c i  l a  f i n  du mois.



'ET MAINTENANT^.. C erta in s  tro u v e ro n t que c 'e s t  peu — L'?accord, su r le s  barèmes
re p ré se n te  une m ajo ra tio n  de 10 ,90  fi sur ceux qui é ta i e n t  en 

v ig u eu r f i n  1958, e t do 4,70 fi su r ceux r é s u l ta n t  des accords d 'a v r i l  1959. Pour le s  
s a l a i r e s  e f f e c t i f s ,  c e la  f a i t  un minimum do 12 F rs  ou 5,25 fi sur l e s  s a l a i r e s  de f i n  
1958: Mais, s i  nous voulons co n se rv e r l 'e f f i c a c i t é  do nos acco rds, i l  f a u t  d 'q b o rd  
l e s  f a i r e  a p p liq u e r  p a r to u t ,  y compris ceux d 'a v r i l  1959, l à  où i l s  ne l e  sont pas 
en co re .

C 'e s t  en o b lig e a n t, p a r  une a c t io n  én erg iq u e , tous l e s  r é f r a c t a i r e s  à s 'a l i g n e r  im­
m édiatem ent s u r  l e s  a cco rd s  n a tio n au x  que nous conserverons l 'e f f i c a c i t é  de ceu x -c i 
e t la  p o s s i b i l i t é  de nouveaux r é s u l t a t s .

ACCORD CONCERNANT LES SALARIES AYANT SERVI EN ALGERIE ET NON REINTEGRES DANS LEUR
ENTREPRISE

V oici le  t e x te  qui a f a i t  l 'o b j e t  d 'u n  acco rd  avoc l 'U n io n  T e x t i le .

MESURE EXCEPTIONNELLE on FAVEUR des SALARIES 
MAINTENUS sous l e s  DRAPEAUX e t AYANT SERVI en 

ALGERIE

Les s a l a r i é s  m aintenus sous l e s  drapeaux a p rè s  le u r  s e rv ic e  m i l i t a i r e ,  bé­
n é f i c i e n t ,  aux term es de l ' a r t i c l e  25 a , du L iv re  1 er du Code du T r a v a i l ,  d 'un  d r o i t  
à r é in té g r a t io n  qui s 'e x e rc e  dans l e s  c o n d itio n s  d é f in ie s  p a r  l a  l o i ,

La non r é in té g r a t io n  e s t  cependant admise lo rs q u 'o n  p eu t é t a b l i r  q u 'e l l e  e s t  
im p o ssib le  (c a s  de su p p re ss io n  de p o s te , p a r  dxem plc). En ce ca s , le  s e rv ic e  m i l i t a i  
rc  *?yant rompu le  c o n t r a t  de t r a v a i l ,  on e s t  fondé, en d r o i t ,  à  ne pas acco rd e r l ' i n  
domnité do p ré a v is  e t ,  même, à  ne pas f a i r e  b é n é f ic ie r  lc3  i n té r e s s é s  des d is p o s i­
t io n s  p rév u es , en m a tiè re  de congés payés, p a r  l a  lo i  du 20 j u i l l e t  1957.

Le p ré s e n t accord  a pour o b je t  de rem éd ier à c o t te  s i tu a t io n  on fa v e u r  de 
s a l a r i é s  m aintenus sous lo s  drapeaux a u -d e là  de l a  duréo lé g a le  du s e rv ic e  m i l i t a i r e  
e t  ay an t s e rv i en ALGERIE. I l  p r é c i s e ,  en conséquence, que c e s  s a l a r i é s  re c e v ro n t, 
à t i t r e  e x c e p tio n n e l, dons l e s  cas où i l s  no p o u rra ie n t ê t r e  r é in té g r é s  dans le u r  
emploi e t où i l s  ne p o u rra ie n t ê t r e  r e c la s s é s  dans un d é la i  d 'u n  mois su iv an t l a  d a t 
de l e u r  demqndo de r é in té g r a t io n  s

-  l 'in d e m n ité  de p ré a v is  à la q u e l le  i l s  a u ra ie n t ou d r o i t  s ' i l s  a v a ie n t  é té  
l i c e n c ié s ,

-  l 'in d e m n ité  do congés p ay és , pour l a  p é rio d e  de ré fé re n c e  en co u rs .



ACCORD SUR LES SALAIRES 
- DU 5 JANVIER I960

! . "• ... y ••
AVENANT n° 9 à l 'ANNEXE DE LA CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE

RELATIVE AUX SALAIRES DANS LES TEXTILES 
NATURELS

ARTICLE I o r .  -  Lo s a l a i r e  co rrespondan t au c o e f f ic ie n t  100 e s t  f ix é  à 1,41 NF 
(141 a n c ie n s  f r a n c s ) ,  ce c h i f f r e  com portant une p a r t i e  f i x e  de 

0 ,25  NF (25 ancien s  fran c s)#

Ce S a la ire  s e r t ,  conformément aux p ré c é d e n ts  acco rds, à  d é te r ­
m iner, su iv an t l a  form ule 1 ,16  c + 0 ,2 5  l e s  barèmes de rém u n éra tio n s  minima 
g a r a n t ie s  in d iv id u e l le s  a p p lic a b le s  à l|en sem b lo  des s a la r i é s  a d u lte s  (hom­
mes e t femmes) re m p lis san t l e s  c o n d itio n s  d ’a p t i tu d e  à l 'e m n lo i e t  do re n d e ­
ment norm al d é f in ie s  p a r  l ' a r t i c l e  64 d e ' l a  Convention C o lle c tiv e  N a tio n a le .

Les barèmes de rém unéra tions minima. c o l l e c t iv e s  au rendem ent 
s 'a p p l iq u e n t  dans l e s  mômes c o n d itio n s  aux t r a v a i l l e u r s  rém unérés au ronde­
ment pour le s q u e ls  des g a r a n t ie s  moyennes c o l le c t iv e s  p a r  c a té g o r ie s  é ta i e n t  
dé jà  p revues p ar acco rd s  locaux, rég ionaux  ou do b fan ch es . Cos barèmes sont 
é t a b l i s  en a jo u ta n t  a l a  g a ra n tie  hor& ire l e s  d i f f é r e n t s  p o u rcen tag es  d 'é c a r t  
e n tre  s a l a i r e s  à l ' heure e t  s a l a i r e s  au rendem ent e x i s t a n t s ,  su iv a n t l e s  p o s­
te s  p t l e s  ré g io n s , c a lc u lé s  sur 1 ,16  NF (116 an c ie n s  f r a n c s ) ,

MT-JÇLE 2, -  Le s a la i r e  minimum e f f e c t i f  de 1 ,60 NF (160 ancien s  f r a n c s )
e s t  g a ra n t i  à to u t  s a l a r i é  ap te  à l 'e m p lo i e t  ayan t un ronde­

ment normal a p rè s  5 mois de p résen ce  dans l 'é ta b l i s s e m e n t .

ARTICLE 3. -  La c l a s s i f i c a t i o n  p r o f t? °s io n n e lle  à la q u e l le  se r é f è r e n t  le s  
nouveaux barèmes e s t  l a  c l a s s i f i c a t i o n  re te n u e  pour l 'a p p l i c a ­

t io n  des barèmes de g a ra n tie  a n té r ie u r s .

ARTICLE 4. — Les c h i f f r e s  f ig u ra n t  aux a r t i c l e s  I e r  o t  2 c i -d e s s u s ,  s 'e n t e n ­
dent pour le s  g ran d s c e n tr e s .  I l s .  s u b iro n t p a r  ra p p o rt à ceux- 

ç i ,  l e s  é c a r t s  de zone ac tu e llem en t p ra t iq u é s ,  avec un maximum de. 10 %.

En ce qui concerne l e s  in a p te s  e t  le s  je u n e s  t r a v a i l l e u r s ,  i l  
s e r a  i a i t  a p p l ic a t io n  dos d is p o s i t io n s  p rév u es  p a r  la. l é g i s l a t i o n  en  v ig u eu r 
o t p a r  l e s  o r t i e l è s  64 e t  65 do Convention C o lle c tiv e  N a tio n a le .

ARTICLE 9 . — Le s a l a i r e  moyen c o l l e c t i f  d 'é ta b lis s e m e n t ( I ) d o it  d ép asse r
d 'u n  pou rcen tage  minimum de 8 ^  (5 ?o dans l e s  T e in tu re s  e t  Ap- 

p r ô ts )  le  s a l a i r e  minimum moyen r é s u l t a n t  de l 'a p p l i c a t i o n  des nouveaux b a rè ­
mes do rém unéra tions minima g a r a n t ie s  in d iv id u e l le s  p révus p a r  l ' a r t i c l e  1er 
c i-d e s s u s  au c o e f f i c i e n t  de q u a l i f i c a t io n  moyen pondéré de l 'é t a b l i s s e m e n t  (2 ) ,

Ce pou rcen tage  s e ra  r é v is é  u lté r ie u re m e n t p a r  branche de p ro ­
d u c tio n .
ARTICLE 6. -  Le p ré s e n t a cco rd  s 'a p p l iq u e ra  sur le s  heu res  t r a v a i l l é e s  à 

com pter du 4 ja n v ie r  I960, (5)
P a r is  le  5 ja n v ie r  I960

UNION DES INDUSTRIES TEXTILES FEDERATION TEXTILE C.F.T.C .
FEDERATION TEXTILE C.G.C^
FEDERATION TEXTILE F.O.



ACCORD iNTER.REGiONAL DU 5 JANVIER I960
SUR LES SALAIRES EFFECTIFS DANS L ' iNDUSTRi'EDES TEXTILES NATURELS

ARTICLE 1 e r. -  L 'a p p l ic a t io n  do l 'a c c o r d  du 5 ja n v ie r  I960 su r le s  barèmes de sa­
l a i r e s  dans l ' i n d u s t r i e  des T e x ti le s  N a tu re ls , devra, se  t r a d u i r e ,  

dans l e s  ré g io n s  s ig n a t a i r e s  du p ré s e n t acco rd , p a r  uno augm entation  des s a l a i r e s  
e f f e c t i f s  in d iv id u e ls ,  égalo au minimum à 0 ,05  N? (5 an c ien s  f r a n c s )  do l 'h e u r e  
dans l e s  g rands c e n tr e s .

Sont in c lu s e s  dans c e t t e  m a jo ra tio n , c e l l e s  qui ont é té  données à 
l 'o c c a s io n  du re lèvem en t du S.M.T.G. au 1 e r novembre 1959.

ARTICLE 2. -  Le c h i f f r e  de 0 ,0 5  NF c i-d e s s u s , s u b it  l e s  abattem en ts prévus à 
l ' a r t i c l e  4 de l 'a c c o r d  su r l e s  barèm es.

ARTICLE 5. -  Le p ré s e n t  a cco rd  s 'a p p liq u e  dans le s  ré g io n s  s ig n a ta i r e s ,  à l a  
mtrnie d a te  que l 'a c c o r d  su r l e s  barèm es.

I l  e s t  donné un d é la i  de I  mois aux branches e t  ré g io n s  non s ig n a ­
t a i r e s  pour p r é c i s e r  le u r  p o s i t io n  à  l 'é g a r d  de l 'a c c o r d .

S y n d ica t P a tro n a l T e x tile  de la  ré g io n  LILLOISE

S y n d ica t P a tro n a l  T e x t i le  de ROUDAIX-TOURCOING FEDERATION TEXTILE C .F.T .C .

S y n d ica t de l ' I n d u s t r i e  T e x tile  de ROANNE FEDERATION TEXTILE F. 0.

S y n d ica t P a tro n a l do l ’ In d u s tr ie  T e x tile  FEDERATION TEXTILE C.G.C.
d'ELBOEUF-LOUVIERS

S ynd ica t P a tro n a l  T e x ti le  des ré g io n s  de 
FOURMIES e t  du CAMERESIS

(1 ) Ce s a l a i r e  e s t  ob tenu  en d iv is a n t  l a  masse des s a l a i r e s  e f f e c t i f s  payés aux 
o u v r ie r 3 âgés de p lu s  do 18 ans ( q u ' i l s  so ie n t payes au tcn p s  ou au rendem ent) 
p a r  l e  nombre t o t a l  d 'h e u re s  auquel e l l e  se ra p p o r te , to u te  heure supplém entai' 
r e  pour la q u e l le  l e  s a la i r e  e s t  m ajoré de 25 #  devant fttre  comptéo pour I  h I /4  
e t  to u te  heure su p p lém en ta ire  m ajorée de 50 pour I  h . 1 /2 .

(2 ) Ce c o e f f ic ie n t  e s t  déterm iné su r l a  base des c o e f f ic ie n ts  de q u a l i f i c a t io n  qui 
ont f a i t  l 'o b j e t  de l 'A rrfc té  M in is té r ie l  du 7 ao û t 1945 p o r ta n t  c l a s s i f i c a t i o n  
du p e rso n n e l de l ' i n d u s t r i e  des T e x ti le s  N a tu re ls  e t  de tous le s  a r r ê té s  com­
p lé m e n ta ire s  qui ont s u iv i .

(3 ) Sous r é s e rv e  des o p p o s itio n s  qui s e r a ie n t  expressém ent fo rm u lées  p a r c e r ta in s  
sy n d ic a ts  avan t l a  f i n  du mois de ja n v ie r .



APPLICATiON d e s  ACCORDS du5  JAN viER  1 9 6 0  
a u  PERSONNEL MENSUEL desTEXT'|LE5 NATURELS

AVENANT n° 7 à l 'ANNEXE n° 5
à l a  CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE

concernan t l e s  em ployés, te c h n ic ie n s ,  a g e n ts  do m a îtr is e  
e t  a s s im ilé s  dos T e x ti le s  N a tu re ls

ARTICIE 1 e r ,  -  Le3 d is p o s i t io n s  de l'A venan t n° 9 à l'A nnoxe " S a la ire s "  
do la. C onvention C o lle c tiv e  N a tio n a le  concernan t l e s  ba­

rèmes do s a l a i r e s  o u v r ie rs  s ’a p p liq u e n t dans l e s  mômes c o n d itio n s  géné­
r a l e s  aux em ployés, te c h n ic ie n s ,  a g e n ts  de m a î t r is e  e t  a s s im ilé s  v is é s  
p a r  l'Annoxe n 0 5 a l a  C onvention C o lle c tiv e . N a tio n a le ,

, T o u te fo is , l e s  rém u n érâ t!o n s  minima g a r a n t ie s  s e ro n t c a l ­
c u lé e s  su r une base h ié ra rc h iq u e  m ensuello  de 224,49 NF. (22.449 anciens 
f r a n c s )  -  base 40 heu res — g ran d s c e n tr e s  - ,  lo rsq u e  c o tto  form ule don­
n e ra  un r é s u l t a t  p lu s  avantagoux que c o l le  do 1 ’Avenant n° 9,

2^  — Los rém u n éra tio n s  minima in d iv id u e lle m e n t g a r a n t ie s  ap rès  
3 ans d ’emploi dans un p o s te  donné se  c a lc u le n t  on a p p l i ­

quant au barème r é s u l t a n t  do l 'a p p l i c a t i o n  de l ' a r t i c l e  1 e r  c i-d e s s u s ,  le- 
pourcon tage de dépassem ent in d iv id u e l  do 5 % p réy u  p a r l ' a r t i c l e  4 b 1°) 
de l'A nnexe n° 5 à l a  Convention C o lle c tiv e  N a tio n a le .

A R T IC L E ,-  Lo dépassem ent moyen de 15 % p révu  p a r  l ' a r t i c l e  4 b 2°)
de l'A nnexe n° 5 à la  C onvention C o lle c tiv e  N a tio n a le  s ’ap­

p liq u e  au barème r é s u l t a n t  uniquement de l a  base 224, 49.

AFTIOiE^^j. -  La d a te  d 'a p p l i c a t io n  dos a r t i c l e s  I  e t  2 du p ré s e n t  Ac­
co rd  s e ra  c e l l e  re te n u e  p o u r l 'a p p l i c a t i o n  du barème "Ou­

v r i e r s ”. L 'a r t i c l e  3 s ’a p p liq u e ra  au p lu s  ta rd  4 mois ap rès  e c t to  d e rn iè re .

Union des I n d u s t r ie s  T e x t i le s  F é d é ra tio n  des C ad res, de M a îtr is e
e t  do T ech n ic ien s  du T e x t i le  (C.G. C .)

F é d é ra tio n  F.O. dos T e x t i le s  
de Franco e t d ’Outre-M or

F é d é ra tio n  G énéra le  des S ynd ica ts  
C h ré tie n s  du T e x ti le  (C .F .T .C .)



ACCORD

su r lo s  rém unéra tions o f f e c t iv o s  dos 
em ployas, te c h n ic ie n s , a g en ts  do m a îtr is e  e t  a s s im ila s  

dans l e s  T e x t i le s  N a tu re ls  
(Accord in te r - r é g io n a l )

ARTICLE 1e r ,  -  L’ a p p l ic a t io n  des barème g r é s u l t a n t  da 1 ’ Avenant n° 7
à 1 ’ Annexe n° 5 d ev ra  se t r a d u i r e ,  dans l e s  ré g io n s  s i ­

g n a ta i r e s  do l'Ao'V r d  sur lo s  s a l a i r e s  e f f e c t i f s  du p e rso n n e l o u v r ie r , 
p.*5T une augm entation dos rém unéra tions e f f e c t iv e s  de 2 ,2  % avec un mi­
nimum do 8 , 67 NT (867 an c ien s  f r a n c s )  pour l e s  grands c o n tre s  e t  vin 
h o ra ire  hebuoma.ànim de /[.O h eu re s .

Ce p ou rcen tage  do 2 ,2  % s 'a p p liq u e  à tou3  l e s  élém ents 
c o n tr a c tu e ls  dr. l a  rém u n éra tio n  c o n s t i tu a n t  des avan tages c o n s ta n ts  
dont l e  montant e s t  exactem ent dé term iné  à l 'a v a n c e  e t ,  e s t  fo n c tio n  
du s a l a i r e  ( i ) .

Sont in c lu s e s  dons c e t t e  m ajo ra tio n , de 2 ,2  $$ c e l l e s  
qui s e r a ie n t  in te rv e n u e s  p o s té r ic u ro rn a it  au 1 e r novembre 1959*

ART ICLE 2» -  La d a te  d 'a p p l i c a t io n  du p ré s e n t Accord s e r a ,  pour l e s  
ré g io n s  s ig n â t  a i r e s ,  la  mime quo c o lla  re te n u e  pour 

l ’a p p l ic a t io n  do l 'A cc o rd  s u r  lo s  barèm es.

La D élégation  P a tro n a le , La. D é léga tion  des S a la r ié s  *

-  F é d é ra tio n  des C adres, de 
M a îtr is e  ot de T echn iciens 
du T e x t i le  (C. G.C.)

-  F é d é ra tio n  G énérale des Syn­
d ic a ts  C 'r c t i a n s  du T e x t i le  
(C .F .T .C . )

-  F é d é ra tio n  F .0, des T e x t i le s  
de Franco e t  d 'O utro-M er,

( l )  Pour l a  d é te rm in a tio n  de c e s  é lém en ts , i l  y a l i e u  de ra p p e le r ,  con­
formément aux acco rds p ré c é d e n ts , que t

-  son t m ajorées l e 3 p rim es d 'a n c ie n n e té  q u e l qu 'on  s o i t  le. mode de c a l ­
c u l; so n t m ajorés égafLoment, l o r s q u ' i l  on e x i s t e ,  l e s  supplém ents de 
v a le  ur p or s  onne 11 c ;

-  ne sont pas m ajorées lu s  prim es c o l le c t iv e s  de p ro d u c t iv i té ,  le s  p r i ­
mes d * in té re ssem en t au c h i f f r e  d 'a f f a i r e 3 e t aux b é n é fice s  ;

-  en ce qui concerne l e s  prim os de p ro d u c tio n , e l l e s  s e ro n t égalem ent 
m ajo rées, s a u f  dans l e  oas de c e r ta in e s  e n t r e p r is e s  ay an t un n iveau  
do rém u n éra tio n s  e f f e c t iv e s  « lové  e t  dont l a  s i t u a t i o n  p o u rra  f a i r e  
l 'o b j e t  d 'u n  acco rd  p a r t i c u l i e r .



INTER-TIÎXTÏ LE S 
Décembre 59 
Ja n v ie r  60 

•N° I

DOCUM ENTATION
ECONOM IQUE A .

S u ite  à la " ta b le ro n d e "  du 22 mai tenue à n o tre  demande e t  avec n o tre  p a r t i c i ­
p a t io n , la  P rés id en ce  du C o n se il a v a i t  décidé  la  C o n s ti tu tio n , au Com m issariat Géné­
r a l  du P lan , d 'u n  groupe d 'E tu d e s  su r le s  p e r s p e c tiv e s  à long terme de l ' I n d u s t r i e  
T e x tile .

Ce groupe d 'é tu d e s  comprenant des r e p ré s e n ta n ts  des d iv e rs  M in is tè re s  I n té r e s ­
sé s , du Com m issariat au P lan , du C.R.E»D.O*C., a procédé à de nombreuses c o n su lta ­
t io n s  auprès des F é d é ra tio n s  T e x t i le s  P a tro n a le s  e t  o u v r iè re s .

Après p lu s ie u r s  enquêtes e t  ré u n io n s , le  ra p p o rt v ie n t d 'ê t r e  te rm in é  e t  a d re s ­
sé au Com m issariat Général au  P lan .

PERSPECTIVES POUR 1965 e t  1975 -  I l  s 'a g i t  b ien , en e f f e t ,  de p e r s p e c tiv e s  à long
term e, te n a n t compte de l 'h y p o th è se  d 'u n  a c c ro is ­

sement annuel de 4}5 f» de l a  p ro d u c tio n  in té r i e u r e  b ru te  qui a t t e i n d r a i t  a in s i ,  sur 
la  base 100 en 1956, l e s  in d ic e s  141 en 1965 e t  218 en 1975 î La consommation des 
ménages à la q u e l le  e s t  p rin c ip a le m en t a f fe c té e  la  p ro d u c tio n  t e x t i l e ,  p a s s e r a i t ,  aux 
mêmes époques, au:: in d ic e s  145 e t  255.

Tenant compte de cos élém ents de b a se , des l i a i s o n s  qui e x i s t e n t  e n tre  l ’é v o lu tio n  
des dépenses g lo b a le s  e t  c e l l e  des dépenses t e x t i l e s ,  a in s i  q u 'e n t r e .c e s  d e rn iè re s  
e t  le s  q u a n t i té s  e t  l e s  q u a n t i té s  consommées, l e  groupe a c ru  pouvoir e s tim e r que 
l a  consommation i n t e r i eure de t e x t i l e  exprimée en vo lume de p ro d u c tio n , p a s s e ra i  t  
à l ' i n d i c e  155 en 1965' e t  185 en 1975.

EVOLUTION DE LA PRODUCTION -  Pour 1 d é te rm in e r le  n iv eau  que p o u v a it a t t e in d r e  l a  p ro ­
d u c tio n  t e x t i l e ,  i l  f a l l a i t  p ré v o ir  égalem ent l 'é v o lu t io n  dos im p o rta tio n s  e t  des 
e x p o r ta tio n s  de p ro d u its  t e x t i le s *

POLITIQUE COMMERCIALE COMMUNE OU NON'-  C 'e s t  à ce s ta d e  de son é tu d e  que le  groupe
a dÇi e n v isa g e r  2 é v e n tu a l i té s  t r è s  d i f f é r e n ­

t e s  qui t r a d u is e n t  le  p lu s  ne ttem en t le s  2 - tendances a c tu e l le s  de l a  p o l i t iq u e  eu ­
ropéenne.

1ère  H ypothèse 's  Un acco rd  se  r é a l i s e  qur le  p la n  européen (e t  non pas 
seulem ent dans l e  .cadre tro p  é t r o i t  de l a  Communauté Economique Européen­
n e ) ,  en vue de l im i t e r  le s  im p o r ta tio n s  en provenance de pays à t r è s  bas 
s a l a i r e s ,  des pays à Commerce d 'E ta t  e t  des pays à tau x  de change m u lt i­
p le s}  ces im p o rta tio n s  é ta n t  é la r g ie s  p ro g ressiv em en t à mesure notamment 
que s 'a c c r o î t r a  l a  consommation européenne de p ro d u its  t e x t i l e s .

2ème Hypothèse  : Aucun accord  ne se r é a l i s e  en tre  pays eu ropéens.

L ’ad o p tio n  de l 'u n e  ou l 'a u t r e  de cos ty p o th è se s  e n tra în e  des conséquen­
ces  t r è s  d i f f é r e n te s  comme l 'i n d iq u e  le  ta b le a u  c i - c o 3 :



1965 1975

1956 -  1° hypothèse 2° hypothèse 1° hypothèse 2° hypothèse

P ro d u ctio n  
t e x t i l e  
( in d io o  ) 100 137 113 194 126

D éfic itd c  la  
ba lance  des 
échanges tex  
t i l c s  (en mi 
l i a r d s  de F r 
1959)

1-

* I I 3 83 214 99 540

P ro d u c tiv i tê  
( in d ic e ) 100 145 144 205 199

E f f e c t i f s
o u v r ie rs

( in d ic e ) 100 94 78 94 63
P e rte  d'em­
p lo i s  o u v ri. 

(nombre) - 26.000 94.000 26.000 160.000

On v o i t  que dans la  p rem ière  hypothèse, môme s i  l 'a c c ro is s e m e n t de l a  p ro ­
d u c t iv i té  é t a i t  légèrem ent su p é r ie u r  aux p ré v is io n s ,  i l  n 'y  a u r a i t  p ra tiquem en t p as  
de ré d u c tio n  g lo b a le  de m ain -d 'oeuv re  o u v r iè re , c e l l e - c i  ay an t d é jà  é té  r é d u i te  p a r 
ra p p o r t  à 1956.

P ar c o n tre , dans la  seconde hypothèse, e t  m algré 1 'acc ro issem en t do 83 
de l a  consommation in té r i e u r e  do p ro d u i ts  t e x t i l e s ,  i l  s ’a g i r a i t  de r e c la s s e r  p rè s  
de 170.000 t r a v a i l l e u r s  t e x t i l e s  avan t 1975 e t  en v iro n  100.000 av an t 1965, compte 
tenu  du licen c iem en t à p ré v o ir  de 10.000 employés e t  c ad re s . Les problèm es que r i s ­
q u e ra i t  de p o ser c e t t e  ré d u c tio n  m assive, au moment môme ou l 'acc ro issem en t de la  po­

p u la t io n  a c t iv e  e x ig e ra  la  c r é a t io n  de nouveaux em plois pour le s  je u n es , so n t tro p  
g raves po u r que le  Gouvernement n 'e n  tie n n e  pas compte.

I l s  so u lig n e n t to u te  l 'im p o r ta n c e  do l 'o p t i o n  qui s 'o f f r o  à  l a  France e t  
aux a u tr e s  pays de l'E u ro p e  o c c id e n ta le  s u r  l e  p la n  d 'u n e  p o l i t iq u e  économique géné­
r a l e ,  e t ,  do l a  n é c é s s i té  pour le s  o rg a n is a t io n s  de t r a v a i l l e u r s ,  de su iv re  do p rè s  
ces problèm es a f in  d 'in t e r v e n i r  e ff ic a ce m e n t.



'

ENQUETE SWR LES S A L A IR E S

Accord, du 26.11,53

RESULTATS OS L'ENQUETE DE JUIN 1959

COTON
I -  FILATURES (F.C . ) RETORDSRIES (R .C .) e t FILTERIES.

REGIONS 
♦ .

SAL.EFFECTIFS( I ) 
moyens

COEFFICIENTS
Moyens

DEPASSEMENTS
Moyens

ARMENT1ERES 190,42 125,57 16,91
BELFORT' 194,62 125,65 24 ,78
LILLE jfF, C. ) 192,50 125,20 20,00

( R . c . ) 190,00 120,50 20,80
-  ( F i lè e r i e ) 185,40 •120,70 17,50

RHIN (B as) (F.C. ) 182,50 125,75 19,12
-  (R.C. e t  F i l t e r l e ) 178,47 119,17 20,58

RHIN (Haut) (F. C. )' 187,72 124,50 20,10
(R .C .) , 195,71 121,20 ‘ . 24,85

ROUBAIX-TOURCOING (F .C .) 192,87 121,80 21,50
-  (R.C. e t F il tc r id - 197,09 120,20 25,50

ST-QUENTIN • 190,60 127,75 18 ,88
VOSGES (F .C .) 188,69 127,15 20,49

(R. C. ) 180,14 124 ,95 16,75
VALLEE DE'LA LYS ( F i l t e r i e )  
ROUEN. (F .C .)

185,00 124,00 14,70
192,56 - 125,55 21,59

ENSEMBLE 190,50 124,26 20,70

II  -  TISSAGE de TOILE e t  de' Cf TON.

API 'ENTIERES 216,09 151,96 26,95
BELFORT 195,41 127,55 24,57
cambrai 180,75 151,40 11,25
CHOLET 197,05 128,00 27,79
DUNKERQUE ■ . 186,62 152 ,5 15,12
LILLE ■ ■ 202,10 129,40 20,80
PICARDIE 188,65 150,00 16,00
•RHIN (bas) 182,76 129,25 15,07
RHIN (Haut.) 192,51 127,55 21,26
ROANNE, 184,68 125,40 19; 95
ROUBAIX-TOURCOING 201,92 150,40 19,90
ROUEN • 191,95 127,52 21,08
SAINT-QUENTIN 200,89 152,55 24,65
TARARE 195,08 140,67 17,08
aVAILEE DE -LA LYS 275,25 152,52 25,04
VOSGES - 187,22 125,45 20 ,95

ENSEMBLE ’’ 194,57 128,00 21,48

( i )  I l  s 'a g i t  de s a l a i r e s  ê f f o c t i f s  moyens b ru ts  t e l s  q u ' i l s  sont r e le v é s  dans chaque 
zone o t non ramenés à une zone unique.



laine

REGIONS SALAIRES EFFECTIFS 
( i )  Moyens

COEFFICIENTS
Moyens

DEPASSEMENTS
Moyens

I  -  PEIGNAGE
RHIN (Haut) 185,67 125,20 15,84
ROUBAIX-TOURCOING 206,70 124,40 27*80
AUTRES (Reims, Bas-&hin, V a llée  de

l a  Lys) 197,78 124,89 22,59

ENSEMBLE 205,10 124,50 26,87

I I  -  FILATURE PEIGNEE 
ELBOEUF-LOUVIERS (2) 178,69 125,52 9,59
FOURMIES 191,41 17,01
RHIN (Haut) 184,57 125,45 14,59
ROUBAIX'TOURCOING 211,60 128,20 27,40
AUTRES (P ic a rd ie , Reims, B as-Rhin,

12,70V allée  de l a  Lys) 177,75 125,82

ENSEMBLE 202,47 127,55 25,07

I I I  -  FILATURE CARDEE 
CASTRES 185,00 151,20 14,60
ELBOEUF-LOUVIERS (2) 188,17 129,25 12,58
LABASTI DE-ROUAI ROUX 186,25 122,57 19,00
lavelanet 171,94 121,90- 12,80
MAZAMET 187,65 127,57 15,90
REIMS 178,56 125,27 10,24
RHIN (Bas) 178,91 126,05 15,48
ROUBAIX-TOURCOING 202,55 124,60 24,90
SEDAN 166,28 121,00 10,71
VIENNE (2) 209,68 152,90 22,48

ENSEMBLE 190,56 126,50 18,51

IV -  TISSAGE DE LAINE 
. CASTRES 1 8 6 ,CO 128,00 17,65

COURS (C o u vertu res) (2) 201,04 152,15 8 ,75
ELBOEUF-LOUVIERS (2) 202,90 156,92 15,58
FOURMIES 184,57 ' 16,68
LA BASTIDE -ROUAI ROUX 191,15 127,00 18,60
LAVELANET 185,05 125,40 18,50
MAZAMET 180,61 129,56 J~ ,50
PICARDIE 192,00 128,00 19,00
REIMS■ 192,84 151,40 15,74
RHIN (Bas) 181,69 126,49 16,45
RHIN (Haut) 191,27 155,78 15,05
ROUBAIX-TOURCOING 214,64 154,60 24,00

" • " (c o u v e r tu re s ) 217,68 129,40 50,10
SAINT-QUENTIN 192,84 154,41 17,44
SEDAN 181,91 125,00 17,96
VALLE do l a  LYS 204,85 152,91 19,70
VIENNE (2) 209*75 154*20 21*50

ENSEMBLE 209,50 154,77 19,50

( i )  I l  s 'a g i t  dos s a l a i r e s  e f f e c t i f s  moyens b ru ts  t e l s  q u ' i l s  sont r e le v é s  dans chaque
zone e t  non ram enés à une zone u n ique .

(2) Ces ré g io n s  ont e f f e c tu é  l e s  c a lc u l s  s u r  l a  base de c o e f f ic ie n t s  de q u a l i f i c a t io n  
rég io n au x  s u p é r ie u r s  en moyenne aux c o e f f ic ie n ts  "PAHODI".
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témoignage de section d 'entreprise
H lS T O m Ç U E

A l a  s u i te  de l a  c r i s e  de 1955, l a  D ire c tio n  change complètement l 'o r g a n i s a t io n  
du t r a v a i l  p a r  une méthode sy n ch ro n isée . Le Chef de f a b r ic a t io n  p rend  jo u rn e lle m e n t 
des chronom étrages e t  change le s  t a r i f s  de semaine en semaine en c a lc u la n t l a  p a ie  
su r  1 1 ens emb le  d 1 une c haï ne .

Le mécontentem ent commence à ae  m a n ife s te r , l e s  o u v r iè re s  d is c u te n t ,  i l  f a u t  
e n v isag e r de f o i r e  quelque chose, mais quoi ? Une p a r t i e  s ’a d re sse  a l a  C.O.T. qui 
p r o f i t e  de c e t t e  s i tu a t io n  pour f a i r e  de nombreuses adhésions.

Pas de changement, l a  s i t u a t io n  s ’aggrave, l e s  cadences augm entent, l e s  ou­
v r i è r e s  son t m a l t r a i té e s ,  c a r ,  l ’usine  qui e s t  en d é f i c i t  v eu t remont ;r l a  p e n te .

I l  y a quelques o u v r ie rs  synd iqués a l a  C .F .T .C ., n a is  i l s  ne bougent p as , i l s  
on t peur a in s i  que le u r  d é lég u é . C’e s t  a lo rs  q u ’une o u v r iè re  v ie n t  me tro u v e r  e t  me 
d i t  : " s i  je  monte l a  C .F .T .C ., e s t- c e  que tu  m arches avec moi ? -  J e  réponds o u i.

E l le  f a i t  a lo r s  le  to u r  de to u te  l ’ e n t r e p r is e  qui a v a i t  à l 'ép o q u e  550 o u v r ie rs  
e t  o u v riè re s  e t  r é c o l te  15 ad h és io n s . E l le  va e n s u i te  tro u v e r  le  D ire c teu r e t  su p r é ­
sen te  comme déléguée sy n d ic a le .

Les adhésio n s  e t  l e s  ré c la m a tio n s  p a r te n t  à l ’U.D, Le perm anent effeertuo du 
nombreuses dém arches au p rès  do l a  D ire c tio n  e t  o rg a n ise  un m eeting,
Cby'^N'^ ^ r tO N fie twSfchT ’ O N .fi * fc NaVCPiVl-jP.

D*ôsTaméliorât!on's so n t apportées^  l’c"nombre des syndiques augm .n te . sous o rg a­
n iso n s  a lo rs  l e s  é le c t io n s  des dé légués du P ersonnel en novembre 1954 '• o b te ­
nons I s iège  t i t u l a i r e  e t  I  s ièg e  su p p léan t e t  nous formons un bureau  de la  s e c t io n  
d ’cn trcrp ri se, avec :

-  Une déléguée s y n d ic a le
-  Une s e c ré t  i r e
-  Un t r é s o r i e r

P u is  l e s  délégués p a r t e n t  en s e s s io n  du B . I .E . I .T . ,  e t ,  en s e s s io n  su r le s  
C.E. à B ic r v i l lo .  I l s  sc docum entent o t s 'ab o n n en t à S yndicalism e e t Form ation.
/-u r e to u r  do c cs  s e s s io n s , nous o rg an iso n s  l e s  é le c t io n s  du C.E. où nous obtenons :

-  5 s iè g e s  t i t u l a i r e s
-  3 s iè g e s  su p p léan ts

a in s i  qu 'un  Comité d 'H ygiène o t  S é c u r i té .

Ceci I  an l / 2  a p rè s  l a  c ré a t io n  de n o tre  s e c t io n  d 'e n t r e p r i s e .
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F cN crioN ugM gN r se  S c c r io N  ü ^ N T ^ g P R i s e

Nous ne f a is o n s  r ie n  s m s  nous c o n s u lte r ,  nous a llo n s  en réu n io n  p ré p a ra to ire  
avant nos réu n io n  do C.E, e t  do D.P, -  Nous avons des c o n ta c ts  f ré q u e n ts  avec le  p e r ­
so n n e l e t  avec le  sy n d ica t : Le perm anent v ie n t  nous v o ir  e t  in te r v ie n t  à p lu s ie u r s  
r e p r is e s  au p rès  de la  D ire c tio n .

Dès 1956, la  C .F .T .C . o} t i e n t  5 s ièg e s  su r 6 pour le  C.E. e t  6 s iè g e s  su r 7 
pour le s  D.P. -  Le nombre des syndiqués augmente to u jo u rs  e t  le  c o lle c ta g e  e s t  o r­
g a n isé ; I  c o l le c te u r  dans chaque 3a l l c .  Le c o l le c te u r  c 'e s t  le  dé légué. I l  y en a 
6 a c tu e llem en t pour un e f f e c t i f  de 380 personnes occupées dans l 'u s i n e .  Le 1 e r do 
chaque m oir, le  t r é s o r i e r  envo ie  l . s  tim b res  e t  la  s e c r é ta i r e  rem et l a  l i s t e ,  le  
10 to u t  e s t  f i n i  ( c e r ta in s  a t e l i e r s  p lu s  t ô t ) .

Quand i l  y a une réu n io n  du C .E ., le s  D.P. s 'in fo rm e n t de l 'o r d r e  du jo u r  e t  
des r é s u l t a t s  o b ten u s on réu n io n . Le c o n tr a i r e  se p ro d u it s i  le s  D.P. o n t une réu n io n .

La s e c t io n  d 'c -n trc p r is c  e s t  inform ée de la. marche do l 'e n t r e p r i s -  p a r  le s  ra p p o r ts  
des délégués qui a s s i s t e n t  aux ré u n io n s  du C o n se il d 'a d m in is tr a t io n .  Les r é s u l t a t s  
des é le c t io n s  a in s i  que le s  P.V. de réu n io n s  s ig n és  p a r  l a  D ire c tio n  e t  l e s  délégu 
so n t a f f ic h é s  à l 'e n t r é e  de l 'u s in e  e t  consignés su r dos r e g i s t r e s .

La s e c tio n  possède p lu s ie u r s  abonnements à I n te r - T e x t i l e s .  Chaque délégué  a sa  
Convention C o lle c t iv e  e t  souvent l e s  t r a v a i l l e u r s  demandent à v o ir  le s  a r t i c l e s ;  
c 'e s t  un bon in s tru m en t do t r a v a i l .

La S e c r é ta i r e  possède le s  l i v r e s  sur l e s  D.P. e t  su r le  C.E, -  le  code du t r a v a i l ,  
to u te s  le s  c i r c u l a i r e s  sy n d ic a le s .

Les moyens de propagande sont t

-  tous l e s  m ois, le  " T ra v a il le u r"  (Jo u rn a l sy n d ica l ré g io n a l)
-  des d if f u s io n s  du "Magazine du T ra v a il" ,  à l 'o c c n p io n  du 1 er mai»
-  I c a  agendas,
-  l e s  t r a c t s  confédéraux ,
-  l e 3 t r a c t s  ré d ig é s  p e r  l a  s e c r é ta i r e

I l  y a eu l 'e x p e r t i s e  du B .I .E .I .T ,  qui a montré la  v a le u r  des moyens à 
p o s i t io n  de la  C .F .T .C ., ce f u t  un e x c e lle n t moyen de propagande.

De nombreux d é légués e t  syndiqués on t p a r t i c ip é  à des s e s s io n s , à dos j
d 'é tu d e s , à des congrès e t c ...........  c '0 3 t  la  m e ille u re  propagande eau i l s  raco
on r e n t r a n t .

RESULTATS

La p ro g re s s io n  des e f f e c t i f s  syndiqués a é té  assez  ra p id e . J . me souviens d 'u n  
jo u r  où i l  y a v a i t  to u t -  une chaîne  qui dem andait son b u l l e t in  d 'a d h é s io n , s o i t  19 
o u v r iè re s . Nous avons a c tu e lle m e n t 160 syndiqués a lo rs  que 1 'e f f e c t i f  é t a i t  à 180 i l  
y a 2 ans e t  q u ' i l  é t a i t  redescendu  à 120 pondant la  p é rio d e  de chômage p a r t i e l ,

,u x  é le c t io n s  dos D.P. du 2 9 ,IC .59, l e s  vo ix  r e c u e i l l i e s  é ta ie n t  le s  su iv a n te s  :

COLLEGE OUVRIER C .F.T .C .
C.G.T.

I 84 voix 
47 voix



COLLEGE EMPLOYE C*FiT«C, 16 vo ix

COLLEGE TECHNICIEN C i F i T « C * 

C.G.T.

10 voix 

5 voixAGENT DE MAITRISE

Sur 290 i n s c r i t s  e t  239 v o te n t s (51 a b s te n tio n s  dont 39 m alades).

Les p ro g rè s  r é a l i s é s  ont é té  nombreux, mais c o n tin u e n t à se f a i r e  chaque 
jo u r  :

-  le  r e s p e c t  de l a  Convention C o lle c tiv e  ,
-  33 % do prime de rendem ent nu l i e u  do 20 $
-  c o n trô le  des chronom étrages e t  du c a lc u l  des s a l a i r e s  

au rendem ent,
-  acc ro issem en t des s a la i r e s  p a r  l a  mise en p la ce  de m achines 

modernes,
-  a m é lio ra tio n  des c o n d itio n s  do t r a v a i l ,
-  p lu s  do surm enage, s i  l 'o u v r iè r e ,  de la  chaîne n 'a r r i v e  pas 

à s u iv re , on l a  dépanne, chacune t r a v a i l l e  se lo n  sa  fo rce  
e t  s a  d e x té r i té ,

-  c r é a t io n  d 'un  fonds s o c ia l ,
-  c o n s u lta t io n  du C.E. s u r  le s  embauches, l e 3 changements 

d 'h o r a i r e ,  l e s  changem ents de programme do f a b r ic a t io n ,  su r
. la  ré c u p é ra tio n  des jo u rs  f é r i é s ,

e tc * . . .»  i

I l  y a eu , à l a  s u i t e  do to u te s  ces a m é lio ra tio n s , un é v e il  de m i l i t a n t s  
c a r  nous pouvons c o n s t i tu e r  nos l i s t e s  sans g randes dém archas e t  pouvons s é le c ­
tio n n e r  ceux ou c l i c s  qui nous a p p a ra is s e n t  le s  m e il le u r s .

A près de t e l s  r é a u l t a t s ,  nous avons é té  amenés à  p ren d re  une p o s i t io n  c 'e s t  
à d ire  à no p lu s  e f f e c tu e r  do dém arches sans demander (ou f a i r e  re p a rq u e r)  à l a  
p e rsonne, q u 'e l l e  d o i t  se sy n d iq u er. Evidemment i l  f a u t  t e n i r  compte de cas p a r­
t i c u l i e r s  e t  en in fo rm er l e s  t r a v a i l l e u r s  c a r , dans n o tre  e n t r e p r i s e ,  le  p e rso n n e l 
syndiqué se charge de f a i r e  l e s  rem arques au p erso n n el non syndiqué, ce qui e s t  
une charge de moins pour le  dé lég u é .

On nous demande a u s s i  des comptes su r  t e l l e  ou t e l l e  démarche e t  i l  e s t  devenu 
t r è s  d i f f i c i l e  de rev en d iq u e r pour des o u v riè re s  qui ne sont pas sy n d iq u ées .

V o ilà  b rièvem ent exposés nos méthodes e t  moyens d 'a c t io n .

Notre e f f o r t  sc p o u rs u it  en l i a i s o n  avec le s  t r a v a i l l e u r s  d 'une  p a r t ,  le  
s y n d ic a t, l 'U .L , e t  l a  F é d é ra tio n  d 'a u t r e  p a r t ,  pour l 'a m é l io r a t io n  des c o n d itio n s  
do t r a v a i l  du p e rso n n e l de n o tre  u s in e , pqr le  renforcem ent de n o tre  o rg a n is a t io n  
sy n d ic a le .

I M
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ROANNE ,  BOMEIER 13 -  Accord sur la  rém unéra tion  du T ra v a il  en éq u ip e  e n tre  l a
Chambre sy n d ica le  de la  b o n n e te r ie  do Roanne e t  le s  syndi­

c a ts  C .F .T .C .-  C.G. T. e t  F.O . qui ont convenu :

1°) d'abr.og.cr p ar le  p ré s e n t  accord , l ' a r t i c l e ,  22 do la  Convention R égionale de 1958 
e t l 'a c c o r d  conclu  en 1947 su r le  m£mc s u je t .

2°) do f ix e r ,  à d ix  pour cen t l a  m a jo ra tio n  de s a l a i r e  pour le  t r a v a i l  en éq u ip e , c e t te  
m a jo ra tio n  s 'a p p liq u a n t  au s a la i r e  p révu  au barème pour le p o s té  de t r a v a i l  c o n s i­
d é ré . ,

9°) d 'a t t r i b u e r  à l 'é q u ip e  "de n u i t"  en sus du paragraphe p ré c éd e n t, une prim e de 
p a n ie r  f ix é e  fo r fa i ta ir e m e n t  à 600 f ra n c s .

4°) de p ro céd er à l a  r é v is io n  du m ontant de l a d i t e  prime dans le cas d 'u n e  m a jo ra tio n  
du S .K .I.G . égale  à 10

D ate d 'a p p l ic a t io n  : I e r  décembre 1959 
» 1

P a r a i l l e u r s ,  c e r ta in e s  c l a s s i f i c a t i o n s  l i t i g i e u s e s  on t é té  rev u es . Sou­
lig n o n s  que dans la  b o n n e te r ie  do Roanne lo  P ersonnel b é n é f ic ie  au t i t r e  de l 'a n c ie n ­
n e té , d ’una m a jo ra tio n  de son c o e f f ic ie n t ' de q u a l i f i c a t io n  de : ,

.5 p o in ts  ap rès  5 mois 
5 a u tr e s  p o in ts  après I  an

ST ETIENNE _  VALLEE de- L'ORDAINE e t G 1ER -  Tous le s  sy n d ic a ts  do l a  ré g io n  accen tu en t 
— =-------------- — -  l 'a c t i o n  dans l e s  e n t r e p r is e s  pour l 'a p ­
p l i c a t i o n  des acco rd s  n a tio n au x  -  P rem iers r é s u l t a t s  : a p p l ic a t io n  à p a r t i r  du 1er Dé­
cembre de l 'a c c o r d  du 8 a v r i l  -  R é s u l ta ts  su p é r ie u rs  dans p lu s ie u r s  e n t r e p r is e s .  L 'a c ­
t io n  se p o u rs u it  dans le s  e n t r e p r i  se s , appuyée p a r  des t r a c t s ,  a r t i c l e s  do p re s s e , t é ­
légrammes à l'U n io n  T e x tile  à l 'o c c a s io n  do la  Commission P a r i t a i r e  du 5 ja n v ie r  a f in  
de f a i r e  a b o u t ir  l e s  nom breuses re v e n d ic a tio n s  on suspens.

R OU EN -  Au co u rs  do la. réu n io n  do l a  Commission P a r i t a i r e  de l i a i s o n  du 24 Novo
b re , i l  e s t  c o n s ta té  que to u te s  l e s  e n t r e p r is e s  do t i s s a g e  e t  de f i l a t u r e  

r e s p e c te n t  le 'd ép assem en t minimum a c tu e l  de 8 $ .

Pour la. m anutention , 4 e n t r e p r is e s  n 'a t t e ig n e n t  pas l e s  5 minimum. Le 
sy n d ica t p a tro n a l  e s t  in te rv e n u  auprès d 'e l l e s .

i

ROUSA!X _ Dim-anche 20 décembre a v a i t  l i e u  à Tourcoing , l 'Assemblée Générale du Syn­
d ic a t  o u v r ie r  du T e x tile  de R oubaix-Tourcoing avec la  p a r t i c ip a t io n  du Se­

c r é ta i r e  f é d é r a l  MAYOUD. A ss is ta n c e  nombreuse -  R apports in té r e s s a n ts  sur l ' a c t i v i t é  
du sy n d ic a t depu is I  an p a r  R, VANTOMME. Une moyenne de 40 d é lég u és  pour Roubaix e t 
60 p o u r Tourcoing p a r t i c ip e n t  aux réu n io n s  m ensue lles  de délégués -  45 m i l i t a n t s  ont 
p a r t i c ip é  à dos s e s s io n s  de fo rm a tio n .

Les r é s u l t a t s  connus des ré c e n te s  é le c t io n s  do d é lég u és  dans l e s  e n t r e ­
p r i s e s  t e x t i l e s  donnent pour l 'en se m b le  des c o llè g e s  :

-  4.156 vo ix  aux c a n d id a ts
-  5.879 " " "
-  2 .916 " " "

C .F.T.C.
C.G.T.
F.,0.



R e t r a i te  Com plem entaire, c a is s e  syndicale- do chômage, chômage p a r t i e l ,  
ASSEDIC, o u v r ie rs  d 'e n t r e t i e n ,  compléments fa m ilia u x , re v e n d ic a tio n s  do s a l a i r e s  
fo n t l 'o b j e t  de d is c u s s io n s  in té r e s s a n te s  e t  d 'une r é s o lu t io n  p ré sen té e  p a r F . 
DECORNET, e t MAYOUD term ine  la  réu n io n  en exposan t l 'a c t i o n  f é d é ra le  ta n t  su r l e  
p lan  n a t io n a l  q u 'in te r n a t io n a l .

' TROYES -  Le sy n d ic a t T e x ti le  de Troycs se  remue -  T ra c ts ,  ré u n io n s , a c tio n  
dans l e s  e n t r e p r is e s  e t  auprès do la  Chambre P a tro n a le  qui n 'a  p as  

s ig n é , l ’accord  d 'a v r i l  s u r  le s  s a l a i r e s  e f f e c t i f s .  C eux-ci sont a p p liq u é s  dans 
l e s  e n t r e p r is e s  où l e s  dé légués e t  pe rso n n el on t r é a g i .  L 'a c t io n  con tinue  pour 
le  re lèvem ent des s a l a i r e s ,  l a  ré d u c tio n  des ab attem en ts  de zone. -  Troycs, é ta n t  
donné son im portance d e v ra it  ô tr e  a u  n iveau  des g rands c e n tre s .

LE COUP DU CHAPEAU "
Les d iv e rs e s  S o c ié té s  de T e in tu re  e t  Im pression  qui s 'é t a i e n t  reg ro u p ées  

le  50 septem bre d e rn ie r  dans une n o u v e lle  s o c ié té  qui a v a it  p r i s  nom "S .A .B ,G ,I.L . " 
a vu c e l l e - c i  changer do dénom ination à p a r t i r  du 50 décembre e t  s 'a o p d e r  à nou­
veau "GILLET-ÏHAON".

DANS NOS BRANCHES
. 1 .

TEXTILES ARTIFICIELS -  N ouvelle  S o c ié té  C,T. A ., fiée de l a  fu s io n  des S o c ié té s  :
" T e x ti le s  A r t i f i c i e l s  du C en tre"  "S o c ié té  Lyonnaise de Tex­

t i l e s "  e t  C .T .A ., une n o u v e lle  s o c ié té ,  to u jo u r s  dénommée C .I.T .A . (Compagnie I n ­
d u s t r i e l l e  de t e x t i l e s  a r t i f i c i e l s  e t  s y n th é tiq u e s )  a vu l e  jo u r .

Groupant 10 u s in e s  e t  p lu s  do 8 .000 s a l a r i é s ,  e l l e  re p ré se n ­
te  80 % de la  p ro d u c tio n  de rayonne e t f ib ra n n e  v isco se  de F ran ce . Une ré u n io n , l e  
18 décembre, à la q u e l le  p a r t i c ip a ie n t  HUBERT e t MAYOUD po u r la  F é d é ra tio n , a f i x é  
la  r é p a r t i t i o n  e n tre  l e s  d iv e rs e s  u s in e s  e t  c a té g o r ie s ,  des 15 s iè g e s  do t i t u l a i r e s  
e t  15 su p p lé a n ts , au Comité C en tra l d 'e n t r e p r i s e  de l a  n o u v e lle  s o c ié té .

Formation ï
s e s s io n s  de f o r m a t io n  a  b ie r v Il l e

Doux p ro c h a in e s  s e s s io n s  pouvant in té r e s s e r  l e s  m i l i t a n t s  du T e x t i le ,  a u ro n t l ie u  
à B ie r v i l l e  :

Pour l e s  Com ités d 'E n tre p r is o s  : du 15 au 25 mars 
le s  D élégués du P e rso n n e l : du 25 au 50 a v r i l

Les adhésions so n t à a d re s s e r  dès m ain tenan t à l ' I n s t i t u t  C onfédéral d 'E tu d es  e t  de 
F orm ation  sy n d ic a le s , 26 rue do Pont bo Ion -  PARIS (9°)
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INTER-TEXTI LES 
N° I docunoerîtatiof)

d’o c ta le
RETRAITES COMPLEMENTAIRES
Jean  FRATTINI é lu  au C o n se il d'■ad in in is tra tio n  do l ’U .N .I.R .S ,

N otre F é d é ra tio n  qui e s t  l a  p rem ière  à a v o ir ,  p a r  acco rd , ap p o rté  une 
adhésion  g lo b a le  des T r a v a i l le u r s  du T e x t i le ,  au régim e de r e t r a i t e s  complémcn- 
t a i r c s  de l 'U .N .I .R .S . ,  e s t  heu reuse  de s a lu e r  l ’é le c t io n  a.u C o n se il d 'A dm inis­
t r a t i o n ,  lo r s  de l'À sscm blôo G énérale du 22 décembre, do n o tre  Camarade Jean  
FR ATT! NI, v ic e - p ré s id e n t  f é d é r a l ,  p ré se n té  en tf t tc  de l i s t e  C .F .T .C .

-  Les e n t r e p r i s e s  a d h é ren te s  au S y n d ica t P a tro n a l do la  B la n c h is s e r ie  -  T e in tu ­
r e r i e  do R oubaix-Tourcoing, ad h è ren t à p a r t i r  du Io r  ja n v io r  1560 à l a  C .I.R .

-  Les F a b r ic a n ts  de s o ie r ie  do Lyon a p p liq u e ro n t la  r e t r a i t e  com plém entaire à 
p a r t i r  du 1 e r ja n v ie r  I960 -  adhésion  à l a  C. A .R.E.P, (U ,N .I,R ,S , ) -

co n c lu s  lo ca lem en t pour l 'a t t r i b u t i o n  d 'in d e m n ité s  au p e rso n n e l o u v r ie r  l ic e n c ié

A fin d 'a v o i r  une docum entation a u s s i  com plète que p o s s ib le  à ce s u je t ,  
envoyez à l a  Fédé l e s  ren se ig n em en ts  s u iv a n ts  s

P .S .

A PROPOS DES »ND£MNI|ES DE LICENCIEMENT

A l a  s u i te  do fe rm e tu re s  d 'e n t r e p r i s e s ,  d iv e rs  acco rds o n t pu ê t r e

-  Nom de l 'e n t r e p r i s e  ferm ée
-  P ersonnel l ic e n c ié  ..............

-  M otif de Ira fe rm e tu re
-  Indem nités  ob tenues :

-  Au t i t r e  de l ' a r t i c l o  67 do ln  C. C. N..................
-  En âchor s do 1 ’a r t i c  lo  6 7 ........................................



. PROPAGANDE_  INFORMATION A

Notez b ie n  que le
CONGRES FEDERAL

s g  t ie n d r a  à MULHOUSE du 26 au 29 niai p ro c h a in .

Réservez d 'o r o s  e t  d é jà  l a d a t c  e t  envoyez vos dé lég u és .

a b o n n e m e n t s  a " i n t e r _T£x t Î l e s “
N 'o u b lio z . p as  de ren o u v e le r  vos abonnements in d iv id u e ls  à s

ÎNTER_TEXTiLES
y / pour l 'a n n é e  I960 -  2 N.F. à envoyer à 1 a FEDE -Cf C.P. 6161-35 PARIS J  

A p a r t i r  de Mors, l e s  e n v o is  s e ro n t supprim és à  ceux qui n 'a u r a ie n t  p a s  

ren o u v e lé  le u r  abonnement.

Pour l e s  Vosges, le s  abonnements d o iv en t ê t r e  a d re ssé s  à P ie r r e  D̂ AUTHIER 
"Le M enil" SENONES (V osges).

LIBRAIRIE CONFEDERALE
I l  y a to u jo u rs  à  v o tre  d is p o s i t io n  :

-  Des C onventions C o lle c t iv e s  T.N. à 0 ,5 0  N .F. + f r a i s  d 'e n v o i
-  Des B rochures "O rg a n isa tio n " .........à 0 ,40  N.F. -
-  des’ p la q u e t te s  " T ra v a i l le u r  tu

n 'o s  p as  syndiqué ..P o u rq u o i ? -  à 0 ,05  N.F, ( i  sou)
-  a f f i c h e t t e s  :(p o u r 25 ex em p la ires  . .0 ,0 5  N.F,

" ) " 100 " . .0 ,0 2 5  N.F.

LA VIE INTERNATIONALE

CINQ ADHESIONS NOUVELLES A L„ C. I .  S.C. -  Au 26 0 C o n se il do l a  C .I .S .C . 
qui s 'e s t  ten u  \  S trasb o u rg  du 9 au I I  décembre, 5 C o n fé d é ra tio n s  de Syn­
d ic a ts  c h ré t ie n s  on t é té  a c c e p té e s  comme membres de l a  C .I .S .C . t

-  Ha ït i  -  panama -  P araguay -  I ndonésie e t  halte -

"IE MOUVff-iENT SYNDICAL CHRETIEN DANS LE MONDE1.1 t e l  e s t  l e  t i t r e  d 'u n  ou­
v rage  co n ten an t le  ra p p o rt complot du 15° Congrès de l a  C .I .S .C . e t  f o u r ­
n is s a n t  aux m i l i t a n t s  du mouvement sy n d ic a l c h ré t ie n ,  une docum entation 
in té r e s s a n te  e t  in s t r u c t iv e  su r le u r  I n te r n a t io n a le .

PRIX : 15 N.F. à v o rs c r  au compte de l a  C .I .S .C .à  l a  C .F .T .C ., 26 rue 
de Montholon -  PARIS (9°) -  C .C .P. 285 -2 4 PARIS



INTER-TEXTILES 
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Janv l er 60 N0 j RESULTATS D'ELECTIONS

ELECTION DE DELEGUES

C ompagni e F ranca i se de Bas e t  Sous-V êtem ents à SCHIRMECK

COLLEGE OUVRIERS V otants S u ff .exp rim és C. G.T. C.F, T.C,

T i tu la i r o s 259

C--xrK\K\OJ v o ix -  I  s ièg e  184 v o ix -4  é lu s

S u p p léan ts 259 255 47 a u h j s 4 •• » »

P lus l e 3 délégués t i t u l a i r e s  e t su p p lé a n ts  EMPLOYES e t  MAITRISE

N 'o u b liez  pas d 'a d re s s e n  à  laFE D E , le s  r é s u l t a t s  d ’é le c t io n s  (dé légués du 

Personne^ e t  Comité d ’e n t r e p r i s e ) ,  dès q u 'e l l e s  ont eu  l ie u .  S im p lif ie z  l a  

forme s

COLLEGE .............  I n s c r i t s -  V o ta n ts-  S u ff . sx p r. C.G.T» C.F.T.C, F.O
T i tu l a i r e s
S upp léan ts (vo ix  e t s iè g e s )

Comparaison avec l 'é l e c t i o n  p récéd en te  a u ta n t quo p o s s ib le .

Imprimé au s iè g e  : Le G érant
El ru e  de Mont ho Ion
PARIS B. MAYOUD


