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Nous sommes préts pour
B Jo rendez-vous de novembre

W Discussion le jeudi & novembre

E Comité IYntl'onal de I_a C:E.T.C: _a'est réuni a Paris les 24 et 25 octobre. Un trés large débat a évogué non seulement

19'3 pr’oflzlem?s professionnels, mais- encore les perspectives économiques et politiques avec leurs incidences : la guerre
d’Algérie, d ge part, et la détente internationale, d’autre part. La résolution que nous reproduisons ci-dessous reprend
’J:zns_ces domaines les objectifs généraux du Mouvement, objectifs qui se rejoignent avec ceux des cheminots et de

n?tfe kFederatwn. Pour notre part, nous avons posé Paugmentation des salaires et pensions, attitude qui répond au rendez-vous
fixé par le. Gouvernement en juin. Cette revendication doit étre discutée & la Commission du Statug cependant qu'il faudra
examiner egalement les conséquences sociales de la modernisation.
comme aux autres travailleurs est le résultat d’une politique financiére rétrograde sans permvectives d'avenir pour la classe
am‘lne're. Les baisses de prix que I'on agite au moment oil les travailleurs manifestent leur mécontentement ne sont gu'une fumis-
terie sans lendemain tout juste bonne a justifier aux yeux du G ouvernement ef du patronat le refus d'augmenter les salaires.
De cela‘ les cheminots doivent prendre conscience et répondre en masse a Uinvitation qui leur est faite de participer aux meetings
organisés par la C.F.T.C, et la C.G.T., montrant ainsi leur volonté d’obtenir satisfaction. :

La diminution du pouvoir d’achat

imposée aux cheminotls

Maurice DUBOIS.

Une politique économique

et son résultat : la hausse des prix

Le Comité National, se faisant |'interprélc du mécon=
tentement des travailleurs, rappelle que si le gouver-
nement parle des aspects positifs de sa politique éco-
nomique, les travailleurs n'oublient pas que ces résul-
tats sont dus, dans une large mesure, 3 la diminution
du pouvoir d’achat qui leur a été imposee,

Réaffirme qu'un redressement économique et finan-
cier, compatible avec les intéréts des travailleurs, sup-
pose essentiellement la refonte des structures écono-
miques vieillies et inadaptées par une réorganisation
de I'économie dans le sens des perspectives de plani-

fication démocratique tracées par le XXX° Congres
Confédéral.

Le Comité . National, devant la hausse continue du
niveau des prix, en particulier des prix alimentaires,
attend d'un gouvernement, qui prétend ne pas retom-
ber dans la polilique inefficace de ses prédécesseurs,
qu'il ne recule devant aucune mesure susceptible de
renverser la tendance des prix et dencourager les
tentatives de réforme des circuits de distribution.

Le gouvernement doit renoncer

a bloguer les salaires

En matiére de politique de salaires, le Comité Natio-
nal, solidaire de l'action revendicative en-cours dans
la Fonction publique et dans de nombreux secteurs :

CONSTATE que cette action contraint le Gouver-
nement & renoncer & bloquer les discussions de salaires;

REPOUSSE les théses gouvernementales qui non
seulement ne sont pas assorties de garanties effectives
~de réalisation, mais encore prétendent limiter l'aug-
mentation des salaires & un certain pourcentage de
I'augmentation de la production et de la productivité,
sans tenir compte, ni de la diminution du pouvoir
d'achat dont les salariés et les familles sont victimes
depuis 1957, ni de ['accroissement des bénéfices des
entreprises pendant la méme période ;

CONDAMNE [l'attitude d'un patronat qui, trop sou-
vent, répond aux revendications ouvritres par des
licenciements de délégués, des attaques au droit de
greve et des pressions sur les travailleurs.

Les travailleurs doivent développer

dans tous les secteurs leur action

Le Comité National demande au Bureau Confédéral
et au Conseil Confédéral, d'une part, d'assurer une
coordination efficace de l'action revendicative, d'autre
part, d'intervenir avec force et continuité auprés des
Pouvoirs publics et du C.N.P.F. pour défendre les
objectifs généraux du Mouvement, en particulier :

® le respect des droits et le développement des pos-
sibilités d’action du syndicalisme dans les entre-
prises ;

@ la protéction des travailleurs contre les licencie-
ments indiyiduels et collectifs ;

® les mesures A prendre pour assurer l'expamsion
économique et le maintien du plein emploi ;

@ l'allongement de la durée des indemnités versées
aux chomeurs complets et I'indemnisation du cha-
mage partiel ;

® la généralisation des retraites complémentaires ;

® la défense de la Sécurité Sociale et des pouvoirs
des conseils d’administration élus par les assurés ;

® l'augmentation substantielle des prestations fami-
liales.

Le Comité-National invite, dans le méme temps, les
fédérations et syndicats & développer au maximum, par
branches et par entreprises, leur action pour I'amé-
lioration des salaires et des traitements et dans celte
action a faire connaitre les positions d'ensemble de
la Confédération.

Il faut engager les pourparlers

afin que cesse la guerre d'Algérie

Le Comité National

ADJURE tous ceux qui, aujourd’hui, en déliennent

CONSTATANT avec satisfaction que la définition
par le Président de la République, du principe de
l'autodétermination, ratifié par I'Assemblée Nationale
et par l'opinion publique, et accepté par les chefs du
«C.PR.A.» a enfin ouvert la voie & une solution

les moyens de prendre, sans délai, toutes les initiatives
propres & engager les pourparlers nécessaires pour
Parrét des hostilités, aucune paix valable ne pouvant
résulter d'une extermination de l'adversaire, qui n'est
ni possible, ni acceptable ;

DEMANDE  aux syndicals et aux organisations affi-
lides de développer, sur: la base des positions de la
CF.T.C., un puissant courant d'opmion pour favoriser
ces pourparlers et accélérer le retour & la paix,

L'évolution internationale

doit permettre ['aide

aux pays sous-développés

Le Comité National, constatant |'évolution interna-
tionale en cours, marquée en particulier par les con-
versations directes entre les chefs d'Etat jusqu'ici
opposés dans la guerre froide :

Se félicite de cette évolution qui correspond aux
aspirations profnndes des peuples et qui doit per-
mettre, par I'arrét des explosions nucléaires, la réduc-
tion des charges militaires, un relévement important
et durable du niveau de vie, notamment dans les pays

POUR LA PAIX

en Algérie

15 octobre 1959
Monsieur la Président de la
Républigue,

Au cours de sa derniére réu-
nion, notre Bureau Confédéral m'a
chargé de vous communiquer les
deux documents ci-joints relatifs
o I"Algérie une résolution de
notre Conseil Confédéral et une
note a lusage de nos adhérents,

Notre désir est de vous infor-
mer du sentiment de notre orga-
nisation syndicale sur ce problémae,
dont chacun s'accorde @ recon-
naitre qu'il est au premier plan
des préoccupations nationales.

C’est, en tout cas, l'opinion des
membres de notre Confédération
qui ont apprécié a sa valeur l'ini-
tiative que vous avex prisa pour
mettre un terme o une gueire
fratricide

Notre souci permanent demeure,
comme le vétre, nous le savons,
que des actes puissent suiyre les
paroles. L'opinion mondiale clle-
méme, si profondément touchée
par la proposition que yous aver
faite et convaincue du ecaractére

positif de la réponse quelle @
recue, attend la France a ses
actes.

A l'heure ol des opinions con-
tradictoires s'affirment, il est de
notre devoir de vous dire que la
classe ouyriére soutiendra de tou-
tes ses forces toute initiotive qua
yous serez amené @ prendra dans
le sens de |'engogement des pour-
parlers de nature @ conduire au
cessez-le-feu et @ ouvrir ainsi les
voies a une solution définitive de
ce douloureux conflit, conformé-
ment au principe d’autodétermi-
nation que vous aver si heursuse-
ment défini

Nous sommes d'ailleurs & votre
entiere disposition pour nous
entretenir avec vous de cette ques-
tion si yous le jugez opportun,

Je vous prie de croire...
Maurice BOULADOUX.

pacifique du drame algérien ;

économiquement sous-développés.

L ne se passe octuecllement guére de semaine qui ne nous
apporte son contingent de hausse des prix sur les denrées
de premiere nécessité, grignotant ainsi sans cesse un

pouvoir d‘achat déja terriblement amputé.

Il ne se passe également guére de semaine sans que la presse
et la radio nous fassent part des « préoccupations » et des
« intentions » du Gouvernement en ce domaine. Les titres mémes
des journaux sont alléchants «..le Gouvernement étudie de
nouvelles mesures contre la hausse... »

Bien siir, les cheminots sont sensibles & la housse, ils souhaitent
des mesures anti-hausse et des mesures.de baisse des prix, mais
a cette opération psychologique de confiance : «on va faire
quelque chose » ... il nous faut répondre par I‘opération veéritée :
ON N’‘A ENCORE RIEN FAIT... et ce que l'on « envisage » de
faire ira encore a linverse de ce que nous demandons.

Il y a trop de commercants et d'intermédiaires... « Qu’a cela ne
tienne, répond le Gouvernement : nous allons multiplier les marchés
et super-marchés, il y en aura un peu plus. »

1l faudrait réglementer le commerce et les prix...

Mais, pas du tout : liberté compléte & chacun de défendre ses
chances. A l‘occasion on égalisera la charge fiscale (sur ceux qui
paient le moins, bien entendu) et on facilitera le crédit bancaire
pour ceux qui auraient des difficultés.

On a des difficultés avec le beurre ! Il n'y a qu’a écremer un
peu plus le loit de nos enfants que Ion vendra par ailleurs un peu
plus cher.,.

3 Tout cela a un nom

le Libéralisme, qui a ses prophétes :
« laisser faire, laissez

MM. RUEFF, PINAY et Cie; ses slogans :
passer, enrichissez-vous. » e

Les travailleurs ne sont pas des économistes, mais ils savent
d’expérience que ces formules sont périmeées ef que de continuer
& refuser en 1959, dans une économie nioderne, a planifier, a dirl-
ger, a réglementer, c’est aller a la décadence et a la faillite.

L'HEURE DU Renpel-VOuS
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PARI—E
PAUL BUTET

Scerctaire Général

1l faut étre borné comme plusieurs ministres des Finances pour
ne pas encore avoir compris cela.

Il est vrai que ce libéralisme en matiére de prix a, dans l'esprit
de nos gouvernements, un correctif, c'est le blocage des salaires.
Alors la, il nest plus question de libéralisme et I'augmentation des
salaires et retraites doit, dans tous les cas, étre inférieure a l'aug-
mentation de la Productivité nationale. Bien sdr... sinon commemnt
s’enrichiraient donc les industriels et commercants.

*

ETTE politique gouvernementale trace les lignes de notra
action syndicale. Avec notre confédération, avec tous les
travailleurs, nous lutterons comme I’a affirmé notre Comité

national pour une refonte des structures économiques, une réorga-
nisation de 'économie dans urie perspective de planification démo-
cratique, seul moyen d’obtenir des baisses réelles de prix.

Avec tous les cheminots, nous poursuivrons notre action pour
debloquer nos salaires et refraites et combler notre’ retard duw
pouvoir d’achat.

MNous sommes maintenant en novembre, a I'heure du rendez-
vous, a I'heure de la vérité. Il y a un an que l‘on nous répete :
« Patientez, cela ira mieux l'année prochaine... » et cela va plus
mal... On nous dira encore : « Attendex demain, on rasera gratis I »
... Eventuellement on nous menacera, alors que l‘on o laissé faire
la gréve des commercants en fruits et légumes et que les paysans
barrent les routes sans difficulte.

Non les cheminots ne peuvent plus attendre. Aussi en ce mois
de novembre, a l'appel 'de leurs Fédérations, ils manifesteront
massivement dans le calme, mais avec fermeté, leur volonté d'une
solution positive aux discussions sur leurs salaires et refraites.
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Notre maison familiale de vacances et de repos

A faveur de plus en plus grande dont jouit nofre établissement de
l Saint-Denis-prés Martel, cuprés des adhérents ef de leurs fomilles
incite le Conseil d'Administration de la M.F.V.R. & faire, en
prévision de la campagne 1960, un nouvel effort d’amélioration des
conditions d’hébergement de nos pensionnaires.

dicale de I'année en cause. [l
existe également un timbre de
solidarité dont le montant est de
300 fr. Bien entendu, nous encou-
rageons les camarades qui le pen-

Cet effort s'impose a2 nous dans
le méme temps ou nous devons,
conformément aux buts assignés a
notre ceuvre, mainlenir nos tarifs
au niveau le plus bas en dépit de

Palourdissement — continu depuis vent a souserire plusieurs timbres

trois ans — de nos charges d'ex- dans la méme année.

ploitation. Les timbres MFVR 1960 seront
Force nous est donc, comme mis en distribution pour le 17 dé-

cembre au plus tard. Nous prions
les trésoriers des Syndicats, ainsi
que les correspondants locaux de
la MFVR de bien vouloir nous
faire connaitre au plus ot leurs
besoing pour toute l'année pro-
chaine,

Un appel particulier a la boli-
darité est adressé & nos camara-
des Cadres a cette oceasion.

A tous d’avance : Merci.

chaque année a pareille époque,
de faire appel a I'aide pécuniaire
de ’ensemble des membres de no.
tre grande famille syndicale, sous
la forme d’une cotisation volon-
taire qui donne d’ailleurs an sous-
criptenr la qualité de membre de
I’Association « Les Maisons Fami-
liales des Cheminots de France »
avec tous les avantages qui sy
altachent,” Cette cotisation est re-
présentée par un timbre annuel
dont le montant est de 100 fr. et
qui est apposé sur la carte syn-

Le President de la M.F.V.R.,
A, PAILLIEUX,

14, rug Pertinax
PLEIN CENTRE TOUT CONFORI
Prix trés modéres Ecrire

HOTEL DU MUSEUM

9, rue BUFFON (Gare Austerhitz)
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600,

villa Aimable
Av. Florette
Face mer, Soleil

17 Em, de la mer
2 pidces dont grande cuisine
15.000 fr.
Confort, repos, soleil, ombrage
Garage gratuit

S'adreésser 4 M.’ COUSSEGAL,
305, rue de Charenton, PARIS
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ou, si vous le pouvez, présentez.
vous @ nox Magaosins ©
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OFFRES  EXCEPTIONNELLES

Pastes Radio d'importation alleman-
de « Olympia » le summum de la gua-
lité el de la présentation, valeur réelle

147.000 fr. C.LA. 68.000 Ir. — Réfrigéra-
feurs « Wilson » 200 1. Groupe U=S.A
V. réelle 178.000, C.L.A. 115.000 fr.. dispo-
nibles en 180, 150, 140, 120, 110 1. (nous
{nmuilor). — Teléviseur 43 cm, Brandt
multicanaux, ~val, réelle 138,000, C.LA.
.00, — Radio Comhbiné « Blaupunkt»
impertation. V. réelle 210.000, prix
C.I1LA. 95,000, — Cuisiniéres Brachet Ri-
chard, dernier modéle, 3 feux 32.900,
valeur 48000: 4 feux 34.900, valeur
Ha.00. — Electrophones 4 vitesses Pla-
tine. Mélodyne. production Pathé-Mar-
eonl, prix réel 27.000, C.LLA. 14.950 fr,
— Postes transistors Océanic dernier
modéle, V. 53.000, prix C.ILA. 33.100 fr,
— Postg Pathé-Marcoeni, modulation de
Trlqun prix officiel 68.900, vendu
£ . — Rasn!rs Remington Super 60,

off  16.900 C.J.A, &90., — Rasoir
'e’useaux. prix off. 7.800 C.I.A. 3.950. —
Moulins a café wdapys valeur 3.600,
C.JA. 1.600. — Tahles Télévision, 43 ou
54 cm. Val, réelle 12.000, C.1.A. 5.900 fr.

Marchandiszs neuves
emhzllages d'origine, garantie d’usine

Ets  C. 1. A.

28-22, rue Godefroy-Cavaighac
Paris-11¢ (VOL. 4551 et ROQ. 50-53)
Avons en stock cuisinieres, réchauds,
ecpirateurs et tout |'électroménager ;
de 40 a 70 de remise sur [es prix

de detail

|
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LUTZ

70682, RUE DE LYON-PARIS 12
PSRRI L. ;0 D/D. 46-85

Conditions spécicles cu personnel
de la 5. N. C. F.

2

la CEI.C. au service de ses adhérents

LE SERVICE JURIDIQUE
MET A VOTRE DISPOSITION

L'’ASSURANCE FEDERALE

Avez-vous pensé qu'ou cours de leurs jeurs vos enfants peuvent
f briser une vitrine, qu'ils peuvent provequer un accident de la circulation,
qu'ou cours de leur présence a l'éccle ils peuvent blesser un camarade,

lui crever un ceil ?

Avez-vous conscience qu'un seul moment d'inattention, une manceu-
vre maladroite, suffisent pour rendre responsable d'un accident le
conducteur d'une bicyclette? Ne craignez-vous pos que votre chien
morde dangereusement un voisin ?

Seriez-yous en mesure de payer les indemnités que les victimes
et les Caisses de Sécurité Sociale viendraient vous réclamer? Savez-
vous que ces indemnités peuvent atteindre plusicurs centaines de
milliers de francs, parfois méme plusieurs millions ?

Vous- meme, votre femme, vos enfants, pouvez éfre victimes d'un acci-
dent di a la foute d'un tiers. Dans ce cas, qui prendru en charge la
défense de vos intéréts ? Qui assurera le paiement des honoraires de
vos defenseurs et l'‘avance des frais de justice?

Avez-vous songé, enfin, que vous pourriez étre victime d'un accident
entrainont une incapacité permonente ou la mort n'ouvrant pas droit
aux réparations de la loi sur les accidents du travail ?

Tous ces cas, foutes ces sifuations se produisent frequemment, e
notre Service Juridiqgue met & profit limportance du nombre de nos
adhérents pour obtenir d’une excellente compagnie d’assurances la
couverture de ces risques.

Vous avez la possibilité de choisir entre ‘une ou l‘autre des
catégories suivantes : .

CATEGORIE A -
comprenant :

— T'assurance responsabilité civile familiale compléte sans usage de bicyclette ;
— la défense et le recours contre les liers.

CATEGORIE B - COTISATION 1960

comprenant :

— l'assurance responsabilité civile familiale complite avec usage de cycles sans
moteur auxiliaire, quels que soit le nombre de personnes de votre famille
et le nombre de bicyclettes ;

— la défense et le recours .contre les tiers,

CATEGORIE C - COTISATION 1860 :

comprenant @

— les avantages prévus a la catégorie B ; v

— un capital de un million ou 10.000 N. Fr. en cas de mort accidentelle de
I'adhérent ne pouvant donner lieu a indemnisaticn au litre de Ja loi sur les
accidents du travail.

CATEGORIE D -

comprenant :

— les avantages prévus a la catégorie C ;

— un capital de i million ou 10.6¢8 N.
totale de l'adhérent ne pouvant donner
loi sur les accidents du travail ;

— si l'incapacité permanente est partielle, il est attribué vn pourcentage du
capilal correspondant au taux de I'incapacité. .

QUI PEUT BENEFICIER DE L'ASSlURANCE FEDERALE ?

1° Les adhérents agents et auxiliaires, en activité et en retraite, de la SN.CF,
de la SIN.CF.A. et des chemins de fer secondaires, domiciliés en France,
Algérie, Tunisie et Maroc ;

1960 : 750 Fr. ou 7,5 N. Fr,

COTISATION

: 950 Fr. ou 9,5 N. Fr.

1.400 Fr. ou 14 N. Fr.

18 N, Fr.

COTISATION 1960 : 1.800 Fr. ou

§e =
Fr. en cas d mcapacile
lieu a indemnisation au

permanente
titre de la

2° Les adhérents de I'Union Fédérale des Refraités, conjoints survivants d'agents
et d'auxiliaires décédés ;
3° Les enfants majeurs d'adhérents poursuivant leurs études ;

1

4° Les sociétaires de la Mutuelle Familiale des Cheminots de France.

ATTENTION

Les catégories de garantie A et B peuvent étre
choisies par tous les adhérents ; les catégories C et D
ne peuvent étre choisies que par les adhérents n'ayant
pas atteint 'Age de 65 ans au 1€ janvier 1969,

DES REPONSES

dque Nous ne pouvons accepfer
POUR NOS CAMARADES DES EX-C.F.T.

Devant la carence du Gouver-
nement- francais gqui garantissait
les droits des cheminots francais
de Tunisie, nous reposons le pro-
bleme pour le paiement de ces
reléevements de traitements inter-
venus a Ja S.N.CF, les 1* jan-
vier 1959 et 14 février 1959.

Quant a la part des chemins

de fer tunisiens concernant le

rappel du 1= avril 1957 le Gou-
vernement francais a refusé de
se substituer pour pallier la dé-
faillance des C.F.T. Cetie déci-
sion est en contradiction formelle
aveg l'esprit de la loi n° 56.782
du 4 aecut 1956.

Les reléevements de traitements

indigués ci-dessous intéressent :

A compier du 1% avril 1957 :
600 agents.

A compter du 1= avril 1958 :
600 agents.

A compter du 1= février 1959 :
100 agents,

intégrés a la S.N.C.F.

AMBASSADE DE FRANCE
EN TUNISIE
REPUBLIQUE FRANCATSE

Ne 10664 - AS.L.
Tunis, le 24 septembre 1958,

Monsieur le Président,

Le 18 juin dernier, sous le n° 7.312
A.S.L./2,- jai eu l’occasion de vVous
indiguer que je m'avais pas manqué
de Iransmelltre au Gouvernement
francais les documenits gque vous
m’aviez communigués au sujet de
U'augmentation des rémunérations ser-
vies auxr anciens cheminols francais
de - Tunisie.

Vous indiguiez, en effet, gue les
nouveaus émoluments servis par 1o
S.N.C.F, @ compler des ler janvier
1958 et 1°r février 1959 n’aquateni pas
été pris en compie pour le calcul de
la prise en charge des iniéressés.

J'ai "henneur de vous faire connai-
tre gque le Ministére des Affaires
elrangéres vient de me notifier que,
malgré un nouvel ezamen de celte
guestion, il n’e pas éLé possible de
revenir sur la position négative preé-
cédemment prise, laquelle position
avail fait l'objet de ma mnotification
n° 3806 A.S.L. 2 du 9 avril 1959.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le
Preésident, l'assurance de ma congidg-
ration distinguée,

Pour 1"Ambassadeur de France :
le Ministre Plénipotentiaire.
(Signé BENARD.

AMBASSADE DE FRANCE
EN TUNISIE
REPUBLIQUE FRANCAISE
Ne 10.702 AS.L./2
Tunis, le 25 septembre 1859.
Mongsieur le Président,

Comme vous 1'avail indigué ma let-
tre ne 12456 A.S5.L./2 du 3 feévrier 1959,
je n’avais pas mangué de transmetire
au Gouvernement jrancais les diffé-
rents exemplaires de la note gue vous
avlez bien voulu remetlre a mes Ser-
viCes.

Cetie nole soulevail deuxr problé-
meES d’une part, les descentes
d’¢chelles dont auralent fait 1'objet
les cheminots inlégrés o la S.N.C.F.
et, d’aulre part, la non-prise en con-
sidération des tableauxr d’aptitude qui
avaient élé établis au titre de U'an-
n€e 1956,

J'ai ’honneur de- vous f[aite con-
nailre gue, d’aprés les renseignemenis
gui viennent de me parvenir, le Mi-
nistére des Travaur Publics, des
Transports et du Tourisme, ginsi gue
la Dhirection de la S.N.C.F. estimenti
ne pas pouvoir réserver umne suite fa-
vorgble auxr deuzx guestions gue vous
auiez soulevées.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le
Fresident, l'assurance de ma considé-
ration d:stmgu,ée.

Pour 1I'Ambassadeur de France
le Ministre Plénipotentiaire.
(Signé )] BENARD.

Il est évident que :

a) Nens n’acceptons pas ces
décisions.

Nous demandons i nouveau la
révision de l’article 2 de la Con-
vention du 2 février 1957.

b Pourquoi arréter I'avance-
ment au 31 décembre 1955, alors
que la nationaljsation des C.F.T.
n'eut lieu gue le 15 février 1956 2
D’autre part, nous n’admettons
pas que pour des raisons d’oppor-
tunité, et pourrait-on dire oiseu-
ses wu les circonstances, le mi-
nistére des Travaux publics et
Ja S.N.C.F, se refusent a pren-
dre en considération les tableaux
d’apiitude en question établis
comsciencieusement par la diree-
tion francaise de I’ancienne C.F.T.

TOUS CES CAS, CES SITUATIONS
SONT COUVERTS PAR

l'adhésion 2 TASSURANCE FEDERALE

COMMENT SE FAIRE INSCRIRE ?

En remettant la demande d'inecription gue vous frouverez ci-dessous au

:csponsabfe de votre syndical ou de volre groupe.
S5i vous éles isolé, wvous pouvez envoyer volre

une altestation d'inscription.

Vous recevrez de celui-ci

demende directement au Service Juridigue Fédéral. Dans ce cas, joignez une
enveloppe timbrée rédigée 3 voire adresse ei versez le montant de volre coti-

sation au comple courant postal

: PARIS 1500-18.

QUAND SE FAIRE INSCRIRE ?

Faites-vous inscrire dés & présent ; n'attendez pas la fin de l'année : vous
serez sir d'étre rapidement en possession de [lattestalion constatant votre
mscriplion.

FEDERATION DES SYNDICATS CHRETIERS DES CHEMINOTS DE FRANGE

26, rue de Montholon

PARIS (99

DEMANDE D'INSCRIPTION

A

Je soussigné :
NOM et Prénoms

L'ASSURANCE

FEDERALE (1

Adresse compléte ...

Achérent du Syndicat Chrétien 'des Cheminots de -

demande men inscription pour YANNEE 1960 @ l‘assurance ouverte par
la Fédération des Syndicats Chrétiens des Cheminots au profit de ses

adhérents.
Je choisis la catégorie :

A B (o] D
7.5 N. Fr. 9.5:N. Fr. 14 N. Fr. 18 N. Fr.
Rayer les coses qui ne correspondent pas a votre désir.
Dote st nagB et an tebsas gl € i £
Signature

ETABLISSEMENT DE DUPLICATA;, D’ATTESTATIONS
POUR LES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES

Ecrire &u Service Juridique en joignant une enveloppe timbrde,

P = 4 8ttt stttk ot b S, S o e o et et e

Remettez votre demande au

(1)

responeable de votre syndicat qui

€nre-

gietrera volre demande et la transmetira au Service dJuridique de la Fédé-
ratlon et vous établira une attestation d’inscription.

81 vous 8tes Isold, vous pouvez Fadresser directement & la Fédération en
Jeignant une enveloppe timbrée & 28 fr, & votre adresse. Le montant de la

oatégorie oholele est 4 verser au 0. C.

P. : PARIS 1500-18.




A LA CAISSE DE PREVOYANCE

La question des prestations différentielles / 1

CETTE question a éfé portée au Consell

d’Administration du

1" cctobre et la C.G.T., en la personne de E. FROC, en a fait

dans la « Tribune »

meins fendancicux.

De quei
tre attitu

1 et en guci no-
peut-elle étre compa-
rée avec cette action a la base de
Tévrier-mars qui nous a permis de
maintenir intact notre Caisse de
Prévoyance malgré les tentatives
du. gouvern d'y porter at-
teinte,

Rappelens gue ces prestations
intéressent uniguement les ayants
dreit affiliés a un régime de sécu-
rilé soeiale et consistent au verse-
ment par 1a C.P. de Vexcédent des
prestations gu’elle garantit sur les
prestations f'U—rfcpsndantes Ser-
vies par l'ergznisme auquel ils
sont afTilies,

La  seécurité sociale, depuis le
I* janvier 1958, a adopté ftrois
taux de remboursement des pro-
duits pharmaceutigues : 70% pour
les spécialités, 80 % pour les pré-
parations officinales et 90% pour
Ies anti-biotigues alors que nous
avons maintéenu pour la C.P, le
remboursenrent uniferme a 80%,
quel que soit le. médicament, ce

du 15 octobre un commentaire pour le

gui parzit en moyenne plus ayan-
tageux,

Il s’ensuit que pour les spécia-
lités coubantes la Caisse devrait
verser aux ayants-droit assurés so-
ciaux la différence entre les 70%
(tarif de remboursement & la sé-
curité sociale) et 800 % (taux de
remhboursement de la Caisse),

D’'un commun accord les admi-
nistrateurs avaient laissé de coté
cetie question beaucoup moins im-
portante que Ia franchise de 3.000
Ifr. pour le remboursement de la-
quelle nous avions obtenu satis-
faction en se promettant de re-
poser la question par la suite.

C'est ce qui a été fait, mais la
Direction de la Caisse en accord
avec la S.N.CF. a estimé que
les remboursements a 90% com-
pensaient cette moins-value et a
proposé au Conseil du 1I* octobre
une modification du réglement de
la C, P. excluant des prestations
différentielles les produits phar-
maceutiques.

Cette proposition mise aux voix
aurait été foreement adoptée (9
pour : S.N.C.F. + Président ;
contre 8 Personnel) {rés dangereu-
se en ce sens qu'il s'avérait diffi-
cile de la modifier par la suite.

Notre attitude a consisté a évi-
ter la mise aux veix de cette pro-
position et d'amener le Conseil a
prendre une simple mesure d'ap-
plication ' du réglement excluant
provisoirement les produits phar-
maceutiques sur ordonnance du
bénéfice des prestations différen-
tielles.

La C.G.T., gui a voté contre
cette derniére proposition, aurail
probablement préféré que Ia pro-
position de Ia Direclion de Ia
-Caisse soit mise aux veoix. Sous le
pur aspect de la propagande et
de ]a mise en scéne, nous aussi !

Seulement aux soucis de la pro-
pagande s'ajoute pour nous le
désir de deéfendre réellement les
cheminots a la base et de deux

solutions d'en choisir la moins |.
mauvaise, L'unité des organisa-|

tions syndicales a d’autres exi-
gences que la propagande et le
spectacle, les cheminots commen-
cent d'ailleurs a s’en apercevoir.
M. DUBOIS.

Simpla
Pratique

Complet
Robuste

135 pages de calendrier
135 pages de documentation

!

DEMANDEZ LAGENDA; FEDERA

‘A VOTRE COLL,ECTEUR.,{

Bans le cadre du nouveau régime maladie

LE LIBRE CHOIX DU MEDECIN
est un droit dont doivent user les cheminofs

OUS avons publié dans le dernier numéro du « Cheminot de
Frence » le texte intégral du nouveau chapitre X1l du Statut
relatif aux Assurances maladie, maternité, décés et accident

du travail.

Lo porutiom des textes d'application par la S.N.C.F. nous conduit

4 donner des indications afin que nos adhérents usent des nouveoux |
|

droits qui leur sont attribués.

LIBRE CHOIX
DU MEDECIN S. N. C, F.
La possi ¢, pour l'agent, de
choisirr entre les médecins d'un
méme cabiret médical

e ge au préa-
on de« l'ap-
e la S.C.N.F.
faire que. pro-

pareil » medica
qui ne pourra se
gressivement,
Cependant, . dans [es centres
om il existe plusieurs meédecins
S.N.C.F._ les nouvelles dispesitions
peuvent entrer & bref délai en
application ¢t les cheminots doi-
vent pouvoir rapidement exercer
lear cheix.
Les Comités
vites social
pour suivre la ré

aux des Acti-
competents
isation de ces

réformes et en examiner les liti-
ges. :
CONSULTATION
DE SPECIALISTES PRIYES
Le Statut fait état de «spécia-
listes » al le réglement
B.N.C.F. ado terme de « mé-
decin cons 1ty en le définis-
sant : spe ste, chirurgien et

nt de médecine
ent: dit, « omni-

médecin cons
générale, autr
praticien ».
L’agent doit, em premier lieu,
Avoir recours au médecin local
S.N.C.F. (Etablissement ou Sec-
tlon) et sur sa demande étre
antorisé a comsulter un médecin
consultant de son choix. En cas

de refus, le médecin local doit le
notifier sur l'ordonnance et I'a-
gent pourra recourir a un ex-

pert, Nous reviendrons d'ailleurs |

sur ce point.

Si la consultation d'un méde-
cin consultant privé est autori-
sée, elle sera prise en charge a
100 % du tarif de responsabilité
déterminé par la Commission Na-
tionale des Tarifs, ce qui ne veut
pas dire « gratuité», tout le mon-
de sachant gu'un spécialiste de-
mande en général des honoraires
nettement plus €élevés.

En ce qui concerne les médica-
ments, ils seront remboursés par
la Ca'sse de Prévoyance a 100 %,
mais 'ordonnance devra étre vi-

sée par le médecin S.N.C.F. local
(Etablissement ou Section) pour
étre prise en charge.

Cette derniére obligation nous

parait délicate et aurait, pu étre
éyitée des l'instant ou au départ
il n'y a pas eu refus de la part
du médecin S.N.C.F. local
toriser l'agent a se rendre chez
un spécialiste.

Nous reviendrons sur les con-
flits qui peuvent naitre a l'occa-
sion de ces différentes formali-
tés ; le Fonds Juridigue de notre
Fédération en a déja examiné les
cas avec ses médecins-conseils et
des dispositions seront prises
pour, la encore, comme en d’au-
tres domaines, facilifer a nos ca-
marades la possibilité d’exercer
effeetivement le libre choix des
specialistes.

J. DERVILLEZ,

Marché Commun

une Victoire
de la
Productivité

semaine.

Calendographe Antie
chocs el Anli-ma=
gnétique 17 rubis,
boitier plaqué o,
présentation grd

= luxe avec INDEX

DAIEUR etlunet-

te circulaire don=

nant e jour de 1

Ressort

incassable. Livré aved

bracelet reptile. Prix

méme modéle
4.450 5 21 rubis
Quantité tras’limitée . &, _

OHre EXCEPTIONNELLE & profiter immédia~
tement en découpant et en retournant celte annonce w

4.950

GARANTIE

2 ANS

SociéTe o' HorLoGERIE DU DOUB.: 106 6uc EAFAYETTE sass

mn

d'au- |

AVEG LES SUPER - GRATIFICATIONS
LA S.N.C.F. A VIOLE LA DECISION MINISTERIELLE
QUI SUPPRIMAIT LA NOTATION MERITE

A Direction de la S.N.C.F., en
L instituant comme elle I‘a
fait son systeme de qualifi-
cations exceptionnelles a délibéré-
ment tourné la décision ministé-
riclle du 23 juillet, pour créer en
fait wne surprime de fin d‘année.
L*annonce de l'institution d‘une
P.F.A. uniforme avait été accueillie
avec satisfaction par nos camara-
des qui se réjouissoient d’avoir ar-
raché la suppression de la notatiom
meérite, La décision de la S.N.C.F.
a creé dans le Service. tant parmi
les agents notateurs que parmi les
cheminots, une vague de réproba-
tion.

Nous avons protesté énergique-
ment aux réunions de la commis-
sion mixte des 1" et 29 octobre,
en rappelant la déclaration du
Président lors de [a réunion de la
Commission mixte du 23 juillet.

« Le Président estime pour sa
part que toute distribution syste-
matique de gratification excep-
tionnelle en méme temps que la
P.F.A. s‘¢loignerait de l'esprit du
texte, »

Le Bureau fedéral, dans sa
séance du 7 octobre, décidait de
saisir le Ministre des Travaux pu-
blics en des termes que l‘on trou-
vera ci-contre, protestation pour
laquelle nous n’avons pas encore
recu de réponse, car nul n‘ignore
que les décisicns ministérielles ne
sont appliquées que lorsqu’il s‘agit
de retirer des avantages aux che-
minots, mais non pour faire res-
pecter par la Direction un arbitrage
qui n'était peut-étre pas a som

golt.
Quoi qu'il en soit, c'est & la
S.N.C.F. qu'il fout s’en prendre

et non aux militants de la C.F.T.C.
comme le font les Syndicats de |a
C.G.T. dans des tracts oli le men-
songe est roi, en laissant entendre

_entre autres que la CETF.C. a si-

gné-avec la S.N.C.F. ces nouvellés
dispositions, alors quaucune orga-
nisation n'a parficipé en quoi que
ce soit & l'élaboration des lettres
Ph 272-et 273.

Tous les cheminots sont ofteints
par cette violation de la Direction
SNCF de l'esprit d‘un texte offi-
ciel et si elle n'avait pas trouvé
dans la position purement négative
de la C.G.T. une alliée précieuse,
tant & la Commission que par la
suite, lorsqu'il s'est agi de faire
respecter le texte, il n’existerait
vraisemblablement pas a ["heure
actuelle de SUPER-PFA.

Maurice DUBOIS.

2.946 - 50.22 Paris, le 8 octobre 1959,

Monsieur le Ministre,

Lors des discussions a la Commission Mixte du Statut concer-
nant la prime de fin d’annee, aucune organisation syndicale n’a mis
en cause la possibilité pour la S.N.C.F. de sanctionner des agents
dont les services étaient notoirement insuffisants. Par ailleurs, nous
avons éte de ceux qui ont reconnu le droit @ la S.N.C.F de récom-
penser les agents dont la qualité des services est exceptionnelle par
des gratifications exceptionnelles qui existent déja a la S.N.C.F et
ne sont contfestées par personne.

Mais nous avons demandé qu'en aucun cas ces gratifications
n'apparaissent comme une augmentation de la P.F.A. et qu'eclles

soient attribuées au fur et a mesure que les faits qui les motivent
se produiront. La S.N.C.F. Fa admis.

‘Votre lettre du 23 juillet 1959 & M. le Président de la Com-
mission du Statut a préva que des gratif:catmna exceptionnelles
pourraient étre accordées par la S.N.C.F. a des agents particulié-
rement meéritants sous la seule responsabilité des chefs d'étabilis-
sement.

La S.N.C.F. a alors institué, par ses lettres Ph 272 et Ph 273
du 23 septembre 1959, un aystemg de gratifications exceptionnelles.
Nous avons protesté lors de la réunion de la Commission du 1°" octo-
bre contre ces lettres qui, la seconde surtout, a premiére vue, nous
apparaissatent reinstaurer une nofation mérite ef nous nous sem=
mes contentés d’entendré les explications de la S.N.C.F.

De Pexamen approfondi de ces letéres par notre Bureau Fédé-
ral du 7 octobre, il ressort :

1’ Que ces gratifications representcnt un dégagement de crédit
de 400 mi!lions, soit la somme nécessaire a assurer le maintien que
nous avions initialement demandé des primes antérieurement
acquises. Or, durant toutes les discussions, il nous a été répéete que
la suppression de Pancien systéme ne pouvait se faire que dans le
cadre d’une cyération financiéremeng blanche ; lorsque nous avons
proposé de prendre en considération les éconoriies qu 'dpporterait
la suppression du systéme, il nous fut repandu qu’elles étaient
plus théoriques que réelles. La S.N.C.F. avait méme précisé ne pas
savoir comment elle pourrait disposer d’un crédit, Ia P.F.A. égale
a 11,35 9% -absorbant la totalité du crédit P.F.A.

2" Les conditions de répartition de ces crédits imposent aux
notateurs au premier degré de récomyenser systématiquement de
12 a 18 Y des agents de chaque échelle. Cette formule est lx
reprise sous une autre forme de l'ancien systéme ;

3" Contrairement a FPengagement de la S.N.C.F., la lettre
Ph 273 va conduire a distribuer en 1959 une surprime de Ffin
d’année.

Nous repoussons ces dispositions qui, en fait, réinstaurent
la notation mérite supprimée et sont totalement contraires a I'esprif
de nos discussions et de votre deécision.

Nous vous demandons donc d'intervenir aupres de la S.N.C.F.
pour l'abrogation des deux lettres précitées.

Veuillez agreer, Monsieur le Ministre..,
P. BUTET,

Secrétaire général.

EMPLOYES S.N.CF. - POUR VOS VINS
Vve AIME MARTIN - Vigneron - AUBAIS (Gard)

TARIF 8UR DEMAMNDE
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ANS un article intitulé « Unité » et publié dans « Le Cheminot de France »
du 29 juillet, j‘avais youlu montrer — sommairement, il est yrai — comment
se posait, pour nous C. F. T. C., le probleme de I‘unité d’action avec la
C. G. T., jusqu’ol nous pouvions étre d‘accord avec la C. G. T. et ce qui

nous différenciait : a savoir la conception que nous avions du réle du syndicat et des
prolongements politiques de son action. Cela n’a pas plu a nos camarades de la C._G. i
qui, dans une double page de « La Tribune », donnent « les explications nécessaires »
et souhaitent, selon le veeu de G. Seguy, « une discussion franche et la confrontation
des idées entre cheminots ». Puisque la C. G. T. a voulu placer le débat a ce niveau,
nous n'avons aucune raison de le refuser et c’est bien volontiers que, pour |'‘ensemble
des cheminots, nous reprenons l‘explication.

Il nous faut d’abord préciser que nous n’avons nullement [‘infention de donner
ici des lecens de marxisme léninisme & nos camarades de la C. G. T. R. Tournemaine:
ex-membre du Comité central du parti communiste ; R. Hernio, membre du Comite‘
central ; G. Seguy, membre suppléant du Bureau politiqgue du Parti comm:..miste, qui
sont réspectivement Président, Secrétaire général, Secrétaire général adjoint de la
Fédération nationale C. G. T. des cheminots, sont évidemment orféevres en ce domaine
ef nous ne pouvons pas nier leur compétence. Cependant, ce gue nous savons du
marxisme-léninisme, de ses applications concrétes en Russie et dans les pays de « démo-
cratie populaire », nous améne cependant & réfléchir et a peser quelques questions.

sont pas inspirés du marxisme » ; cela n’a pas d‘importance.
Si ! cela a une importance et méme une importance considérable. Joseph Staline
3, en effet, précisé oprés Lénine, danms « Les Principes du Léninisme », que le parti
|communiste) K =N
« est la forme supréme de I'union de la classe des prolétaires dont la direction
> politique doit s'étendre a toutes les formes d'organisation du prolétariat... »

LA vraic question, dit G. Seguy, « n’est pas de savoir si nos arguments sont ou ne

Or G. Seguy est un Iéniniste convaincu ; je ne lui ferais pas I'injure de penser
le contraire. Il doit donc chercher @ étendre « la direction politigue du parti commu-
niste » @ toutes les formes de I‘organisation ouvriére. Ceci est valable, en particulier,
pour les syndicats C. G. T. Les rappels des théoriciens du parti sont d'acilleurs nombreux
en ce domaine. En veici quelques-uns :

« La conquéte du pouvoir politique par le prolétariat est, pour celui-ci, considéré
comme classe, un immense pas en avant. Aussi le parti doit-il, plus encore que par fe
passé, @ la maniére nouvelle et pas seulement a I'ancienne, eduquer les synd:"cats, fes

diriger, sans oublier qu'ils restent et resteront longtemps I'indispensable école du
communisme. » (Y. |. Lénine : « La Maladie infantile du Communisme. »)

« ... Il faut que les membres du parti adhérent G ces organisations ou ils jouissent

d'une influence incontestable, emploient tous les moyens de persuasion pour gue les
organisations sans parti se rapprochent, dans leur travail, du parti communiste ‘et en
acceptent de plein gré la direction pelitique... » (V. l. Lénine.) _
Voila pourquoi la théorie de l'indépendance et de la neutralité des organisations
sans parti est absolument incompatible avec la théorie et la pratique du Léninisme... »
(M. Thorez,~« L'Humanité » du 15 octobre 1956.)

Cette volonté d’étendre la direction politique du parti aux organisations syndicales
n’est pas platonique, elle est effective et controlée. Les communistes doivent en rendre
compte au parti. Benoit Frachon lui-méme lindiquait ou 13° Congrés du P. (5]

« Nous, communistes, nous deyons rendre compte devant notre parti de la faocon dont
nous avons rempli une tdche qui nous a été confiée par la classe ouvriéré... »

Le parti communiste prenant par ses militants et dirigeants « la direction poli-
“ique » de ld C. G. T. il est bien évident que les perspectives a long terme de la
C. G. T. ne peuvent éfre que celles du P. C. et ques les actions professionnelles
menées ou proposées par la C. G. T. deivent servir I‘unité politique et les buts du parti.

Laurent Casanova déclarait, au cours des débabts du XV° Congrés du P. C.
(juin 1959) :

« ... L'unité d'action revendicative favorise, d‘aprés nous, I'accomplissement de I'unité
d'action politique, aujourd’hui plus nécessaire que jamais... »

Cette orientation étcit d’ailleurs reprise dans l‘appel qui a terminé ce congrés :

& ... Chaque action organisée, méme limitée, prépare le grand mouvement qui chan-
gera le destin de notre pays... » (« L'Humanité » du 29 juin 1959.)

Dans mon article « Unité » de juillet, je n’ai donc pas, comme le dit G. Seguy,
« prété d'intentions & la C. G. T. »; je me suis contenté de relire les classiques du
marxisme-léninisme et de suivre dans les faits, par les débats du Congrés du P. C.
et de la C. G. T., leur application pratique. Les « actions » de la C. G. T. visent
donc bien « & préparer le mouvement qui changera le destin de notre pays », sous-
entendu, bien sir, dans la perspective d’une démocratie nouvelle et « populaire ».

ECI étont posé, il nous fout préciser que nous savons parfaitement que fous
c les militants de la C. G. T. ne sont pas communistes et qu’il y a, comme ['a dit
B. Frachon, parmi ses adhérents autant de chrétiens baptisés qu'a la C. F. T. C.

Nous respectons les militonts communistes que nous cotoyons dans notre action,
nous respectons leur sincérité, nous les respectons tout simplement parce qu'ils sont des
hommes, des travailleurs comme nous. lls ne peuvent cependant nier que leur action
syndicale est subordonnée a leurs convictions politiques. Pour eux, le syndicalisme
reste « lécole » qui doit conduire la classe ouvriere au communisme. lls veufent le
bonheur de la classe ouyriere, mais seulement dans ['état communiste.

Militants, adhérents de la C. F. T. C., nous voulons aussi le bonheur de la classe
oovriére, la libératien totale du travailleur, mais dans le respect de sa personnalité,
sans « aliénation » de so dignité d’homme ou profit de I'Etat ou de la dictoture du
prolétariat,

Cela ne veut pas dire que la C. F. T. C. est neutre ou indifférente aux problémes
politiques. La vie n'est pas neutre et il n'est pas possible, au XX° siecle, de dissocier
les prebléemes professionnels de leur contexte économique et politiqgue. Clest la une
vérité qui peut se controler tous les jours. Il est exact que, lorsque nous prenons
position pour une planification démocratique de I'économie, pour une yraie réforme
fiscale, pour une réforme des circuits de distribution... il s‘agit la de positions politiques,
mais la différence avec la C. G. T., et elle est essentielle, c’est que nous n'ecceptons
la « direction politique » d‘oucun porti ou d’aucun homme et que ces positions
ou notre action ne sont élaborées que por le meuvement syndical lui-méme.

YANT ainsi nettement posé ce qui nous sépare fondamentelement de la C. G. T.
A au plan de nos conceptions sur le role du syndicalisme et de ses perspectives
a long terme, nous n'‘en sommes que plus a l'aise pour continuer & offirmer
que l'unité d’action au plan professionnel reste I'un des moyens d’obtenir des satis-
factions pour les travailleurs. Mous ne sommes pas des « pluralistes » syndicoux par
doctrine ou par principe, mais en fonction des faits. L'unité organique est actuellement
impossible et elle le restera aussi longtemps que le parti communiste sera ce qu'il est
et que ses militants et dirigeants joueront le réle qu'ils jouent a la C. G. T.

L'unité d’action pratiquée comme un moyen d‘action et non comme un principe
politique, cela se troduit évidemment, pour nous, par des aftitudes pratiques gque
n‘admettent pas les camarades de la C. G. T., a savoir, par exemple, que cette unité
soit le fait de militants responsables, mandatés et controlés par l‘organisation syndicale

—
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qui, en foutes circonstances, conserve sa liberté d’appréciation et de décision, qu’elle
goit limitée et dans les objectifs professionnels, le temps et les moyens, etc.
Ce sont la des positions que nous n’avons cessé de défendre depuis des années - -
ot cela n‘a pas été inefficace pour les cheminots. C’est en ce sens que nous sommes
décidés a poursuivre notre action professionnelle. ;

Par ces explications nécessaires, nous n'espérons pas convaincre nos partenaires
du parti communiste. Il est méme possible qu'elles les incitent a refuser dans les faits
cette unité d'action avec les militants et dirigeants de la C. F. T. C., qu'ils continueront
& salir, a dénigrer tout en criant : ¢ Unité a tout prix. » lls ne feront, la encore, que
d‘appliquer les directives de Lénine :

« Cette lutte doit étre impitoyable et il faut absolument la pousser, comme nous
F'avons fait, jusqu'd déshonorer complétement et faire chasser des syndicats tous les
incorrigibles leaders de I'opportunisme et du- social chauvinisme... » (« La Maladie infan-
tile. »)

et du parti communiste francais qui a précisé : -

« Le développement du front unique suppose que soient isolés tous ceux qui ,ent
& l'unité d’action... » (Décldration du Bureau politique du P. C. F, « L'Humanit®™= du
15 septembre 1955.)

|

UE la C. G. T. cherche a « isoler » la C. F. T. C. qui ne veut pas l'unité dans

0 le parti communiste et qui pose des questions, cela se comprend et cela

explique son attitude de réserve actuelle et ses aottaques contre nos mj ts.

Pour notre part, nous poursuivrons nos efforts pour que continue cett ité

d’action professionnelle, mais nous continuerons aussi a appeler un chat un chat, un
communiste, un communiste et a tenir compte de leurs actions dans la C. G. T.

Nous sommes d’ailleurs persuadés que c’est a ce prix de vérité et de clarté, ot a

-¢e prix seulement, que la classe ouvriere pourra peut-étre un jour frouver son unifé

vraie, une unité qui n'est pas celle des robots, mais d’hommes libres et responsables.

S LA CLANT

MEETINGS DANS TOUTE LA FRANG®

organisés par [a C.F.T.C. et la C.G.T. entre le 3 et le 13 Novembre
JOURNEE REVENDICATIVE DANS LA PERIODE DU 16 AU 22 NOVEMBRE

]EN juin dernier, le Gouvernement a donné rendez-vous aux cheminot \ur

le mois de novembre. Etait-ce & dire que nous -devions attendre .e-
ment que, touché par nos difficultés, le Gouvernement devienne soudain
généreux a notre égard ?

« Aide-toi et le ciel t'aidera », dit le proverbe, et nous pensons qu'il faut
nous faire entendre.

Déja en juin, nous avions proposé de faire un plan d’action progressive.
Nous n’avons pas été entendus.

A la Commission mixte du 15 octobre, nous avons- proposé d’organiser
une vingtaine de meetings A travers la France. Certains nous ont entendus,
d’autres pas. Eh bien ! commencons. 1

Dans 22 villes de province, du 3 au 13 novembre, les orateurs des@.ax
Fédérations C.G.T. et C. F. T. C, vont commencer a alerter I'opinion sur les
problémes cheminots. Ensuite, dans la semaine du 16 au 22 se déroulera la
journée nationale d’action et un dernier meeting se tiendra a Paris.

Pendant ce temps, le Gouvernement fera peut-étre ses premiéres propo-
sitions et il n’est pas exclus que d’autres Fédérations viennent nous donnggnn
coup de main. Tant mieux. g

Tout cela a été organisé et décidé entre nos Fédérations parce que. rien
ne peut se faire dans I'anarchie,

Des directives précises ont été adressées aux syndicats locaux pour assurer
le succés de ces manifestations.

La C. F. T. C., parce qu'elle est une organisation bien unie, dans laquelle
les militants démocratiques élus & tous les échelons sont liés entre eux par une
grande amitié, peut apporter son concours efficace & une action commune,
et elle le fait.

Tous ensemble, dans la C. F. T. C., nous allons réaliser pendant trois
semaines ce que notre Fédération a décidé de faire en commun avec la C. G. T,
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Ceci étant, il nous reste 3 connai-

)} tre des effets de la modernisation sur

la_situation des cheminots. Dans les
faits, comment cela s'est-il traduit
jusqu ici ?

: ] Lorsqu'unc nouvelle techmque
)S - entre en app]icatlon. des cheminots

% I:a‘modernisagion de la S.N.C.F., les nouvelles méthodes d’orga-
nisation du travail et les modifications de strueture qui en découlent
ppse:nt sans arrét des proeblémes cencrets de personnel (reconversion,
diminution des possibilités d’avancement, réduction des rémunéra-
tions, etc.). A

Les organisations syndicales : C.G.T., C.F.T.C., F.0., Cadres
Autonomes et C. G. C. demandent que la Commission sé proncnce, en
vue de I'ouverture de la discussion des prohlémes concrets, sur les
prineipes généraux suivants :

1o _L(!.‘i organisations syndicales deivent avoir connaissance dans
le detail des plans de modernisation et, avant toute realisation; pou-
voir discuter de leurs prolongements sociaux immédiats et a venir ;

20 La modernisation, qui doit viser & 1'amélioration du service
publie, doit aussi profiter au personnel, notamment par un accroisse-
ment de son pouvoir d’achat, indépendamment du probléme du niveau
général de la rémunération, ;

E A p]us_ forte g-aison, elle ne saurait conduire a une diminution de
régaanération, soit pour l’ensemble du personnel, soit pour des cate-
g | directement tributaires de la modernisation, soit pour des

5 dont les fonctions viendraient a éire touchées ;

3° La modernisation améne une évolution des qualifications pro-
fessionnelles et conduit, pour un travail constant, & une diminution
des effectifs. La gqualification ainsi que la classification et 'encadre-
ment de bon nombre de postes sont donc a revoir, le déroulement
normal des carrieres étant par ailleurs assuré au personnel ;

° On ne saurait cencevoir une ameéliorafion technique sans un
a ment de la peine des hommes, d’ou nécessité de la révision des

(d Jions de travail, notamment par l'assouplissement des roule-
ments et horaires et la diminution de la durée du travail.

Ces principes impliquent donc que tout ce gui concerne la struc-
ture de la rémunération, la réglementation du travail, la réglementa-
tion des congés, I'encadrement et la classification des postes, ainsi
gue les régles d'avancement notamment, fassent 1’objet de discussions
en fonction des problémes posés par la modernisation déja réalisée

MORCEE en mai 1959, la discussion de cet important probléme aura nécessité en octobre
trois séances et l'affaire ne sera pas terminée.
g Du coté des organisations syndicales, il aura fallu metire au point des documents,
f celui du 28 mai 1959 et celui déposé le 29 octobre, et, pour faire cela, des demi-journées
entitres auront été nécessaires, car le problémen’est pas simple. Il s’agit, non pas de s’opposer
4 la modernisation, car c’est la roue qui tourne et nous n’y pouvons rien ; il ne s’agit pas
davantage de partager les respensabilités des décisions qui sont prises en ce domaine.

sont dégagés de leur fonction et uti-
lisés ailleurs... et leur reclassement
se fait, dans la profession, généra-
lIement dans les plus mauvaises con-
ditions. Des gens voient leur pou-
voir d’achat diminuer d’un seul coup,
d’autres sont déclassés professionnel-
Ier_nent ; des catégories entiéres sont
privées de tout avancement pendant
des années, des gens sont déplacés
sans qu'on ait Pair de se soucier
beaucoup que la France est un pays
dans lequel on est resté pendant
irente ans sans construire de loge-
ments, efc.

Enfin, nous voulons bien, nous.
cheminots, que le réseau francais soit
le plus beau du monde, mais nous
voulons aussi que les cheminots fran-
cais cessent d étre les plus mal payés.

Nous voulons avant tout que Ies
organisations syndicales aient leur mot
a dire sur les aspects professionnels
et sociaux de la modernisation.

Jusqu'a  présent, les cheminots
étaient seulement invités & applaudir
a telle ou telle réalisation technique
dont ils Faisaient les frais, du moins
en partie.

Nous vonlens :

1. Que, pour la modernisation pas-
sée, on discute des conséquences

malheureuses pour le personnel qu’elle
a entrainées et qu'on frouve des
remedes ;

2. Qu'a T'avenir on tienne compte
des hommes au méme titre que Pon
tient compte des kWh ou des tonnes

LES PROPOSITIONS DE LA S.N.C.F.

Au moment o, en raison du progrés des techniques, les entreprises
doivent inéluctablement se transformer pour survivre, les parties signa- '
taires confirment leur volonté de poursuivre la modernisation de I'exploi-
tation des chemins de fer francais, en vue d’assurer dans des conditions
toujours meilleures le service public’ qui leur est confié. Considérant
que ce but ne pourra étre pleinement atteint que dans une atmosphere
d’entente et de compréhension au sein de D’entreprise, elles estiment
nécessaire de définir le cadre général a Pintérieur duquel devront étre
prises les mesures que cette modernisalion pourra entrainer pour le

personnel, comple tenu par ailleurs de évolution de la situation
génerale du pays.
I. — Les parties signataires sont d’accord pour considérer que

les résultals nets de la modernisation doivent profiter a 1'entreprize,
aux usagers et a lensemble des cheminots.

A cer effet, il est convenu ce qui suil :

— Au sein des Comités Mixtes Professionnels, les représcntants dua
personnel auront connaissance, en temps wutile des projets d’équipe-
ment visant a la modernisation. Ils seront ainsi mis 3 méme d’exprimer,
duns le cadre de ln compétence de ces Comités, lear point de vue
sar les prolongements sociaux éventuels que la mise en ceuvre de .ces
projets peut entrainer.

— Les parties signataires reconnaissent que les nouvelles canditions
d’exploitation reésultant soit de la modernisation, soit de dennées exte-
rieures au chemin de fer mais liées a F'évolution dz la société moderne
penvent entrainer des adaptatiens d’ordre statutaire ou réglementaire.
Elles examineront, an sein de la Commission Mixte chargée d*éluborer
le statut des relations collectives entre la S.N.C.F. et son personnel,
les questions dordre- statutaire ainsi que les problemes d’ordre général
que pourrait - poser la modernisation relativernent & Dévolution des
qualifications professionnelles et a la classification de certains peostes.

— Une partie des économies neltes résultant de la modernisation
sera distribuée au personnel selon une formiule qui sera soumise a la
Commission- Mixte susvisée.

— Lorsque la mise en euvre d’un programme de modernisation
risquera d’entrainer une réduction de rémunération moyenne soit de
I’ensemble du personnel en service, soit des agents en service dans
une -filiere quelconque, la S.N.C.F. prendra les mesures transitoires
convenubles.

II. — Conscientes du réole que le chemin de fer.doit jouer dans
PPéconomie générale du pays, les parties signataires reconnaissent que
la continuité de Uexploitation du chemin de fer est une condition
essentielle de son effieacité. Elles déclarent, en conséquence que celte
continuité ne saurail élre mise en cause, a Voccasion d'un désaccord
né de 'application des principes évoqués ci-dessus, avant que tous les
moyens propres a résoudre ce désaccord et notamment le recours a la
Commission Nationale de Conciliation, aient été préalablement épuisés.

et & venir.

A LR ARRRRRRRARRARRRRRRRVRRRARVRRRARARY \\\\\\\\‘\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\‘\\\\\\\\\\“\\\‘

de charbon.

El

Quelle est la poriée de lo premizre phrase ? ... N’y a-t-il pas contradiction entre
Entreprise et Service public ?

R. - La S.N.CF. est effectivement une entreprise, mais elle assure un service
public et de ce foit, elle n'a pas toute liberté d'action ; ses décisions sont influen-
cées par le contexte général économique et financier.

Comment les cheminots, par l'intermédiaire de leurs organisations, peuvent-ils concré-
tement manifester une volonté de modernisation de I‘entreprise ?

R. - Dans le domaine des décisions techniques, la S.N.C.F. entend conserver
ses prérogatives. || ne peut donc étre question d'y associer le personnel.

Que faut-il entendre par résultats nets de la modernisation ? Quelle est la part
réservée a l'Entreprise, aux usagers et aux cheminots ?

R. - I s’agit des résultats obtenus (économies) déduction foite des charges
financiéres et investissements qu’exige la Modernisation.

Que signifie « Evolution générale du Pays » ?

R. - Dans les mesures qui peuvent decouler de la modernisation, la S.N.C.F.
devra tenir compte de la situation générale du pays sur le plan économique, finan-
cier et social.

Dans les résultats nets de la modernisation, quelle est la part de chocun % Usagers,
Entreprise, Cheminots ? : ; i
R - La S.M.C.F. ne peut déterminer dés maintenant les pourcentages pour
chacun d'eux.
Il y a la |'énoncé d'un principe général pour le partage de la productivité.
Il est vrai que dans une certaine mesure, |‘entreprise et les usagers peuvent sa
confondre, puisqu’il s‘agit d’'un service public. Mais il y a cependant une distinc-
tion nécessaire suivant que l‘on fait payer les services oux usagers (tarifs) ou a
‘ensemble des citoyens (lmpéts pour combler le déficit).
Lorsqu’il est fait cllusion a l'ensemble des Cheminots » les retraités sont-ils compris
dans cette formule ? ;

R. - Dans la mesure ot il s‘agit de la répartition d‘une part de productivité, il
faut entendre les Cheminots en activité de Service,

Toutefois, M. BOURRIE estime que la productivité générale doit concourir @
améliorer les conditions de vie et par conséquent se traduire par un relévement
général des salaires. La preductivité est une avonce sur cette rémunération amé-
liorée, elle doit donc, dans le futur, se répercuter sur les Retraites.

Le président et le représentant du ministre des Finances sont d’accord sur
cette conception qui permettrait progressivement de porter les pensions a un niveau
plus proche des salaires réels.

Lorsqu’il est écrit dams le protocole : « ... ou sein des Comifes Mixtes..
Comités Mixtes s’agit-il ?

» de quels

R. - Il s‘agit des Comités Mixtes Régionaux et Centraux et excéptionnelle-
ment des Comités Mixtes d’établissement pour des problémes strictement localisés.

Bien entendu, lorsqu'il est dit en temps utile, cela signifie avanf que ne soient
engagés les prolongements socioux, afin guil.soit possible d'examiner les répercus-
sions sociales des mesures envisagées.

Voir ci-dessous les explications demandées par [a C.F.T.C. sUr les termes
du protocole portés par nos soins en italique.

Les réponses de la S.N.C.F. aux douze questions de la C.F.T.C. expriment ce que les cheminots subissent actuellement

Mais cele ne modifie en rien la compétence des C. M. qui n'ont pas a connaitre
les projets techniques avant approbation mutuelle ou décision du C. A,

lLes Comités Mixfes restent des 'organismes consultatifs. Tous les  membres
y compris les représentants consultatifs peuvent participer cux discussions.

Les questions de principe et trés géneérales seront soumises @ la Commission
Mixte du Satut «

Que foutil entendre par prolongenients sociaux ?

R. - Cette expression a été reprise dans le texte du projet proposé par les
Organisations syndicales.

La S.N.C.F. demandant aux Organisations syndicales ce qu‘elles entendaient
par cette expression, notre Déléegotion précise que sc pensée est explicitée dans les
+ quatre alinéas du projet commun gux organisations syndicales,

La S.N.C.F. répond qu'elle aussi |'entend bien dans ce sens.

Qu’entend-on par nouvelles conditions d'exploitation résultant de données extérieures
au Chemin de fer ? - Est-il fait allusion cux transports concurrentiels ? - A leur moder-
nisction ?

R = Qui, il s'cgit bien de ceia.

Est-il fait allusion dans I'évolution de la Société Moderne aux strucfures économiques
sociales, techniques sur le plan national et européen ?

R. - Oui, c'est cela que vise la S.N.C.F.

La Commission sera-t-elle compétente sur les mesures d’ordre statutoires et régle-
mentaires ?

R. - La S.N.C.F. n'est pas @ méme de déterminer |'étendue de la compétence
de la Commission Mixte.

Le président précise alors que sur le plan statutaire lo Commission est compé=
tente. Sur le plan réglementoire, la Commission ne peut statuer, elle sera seule-
ment largement consultée, conformément a la tradition.

Lo S.N.C.F. n’envisage-t-clle dans les conséquences de la medernisation sur le plan
géncral, qu'une révision des qualifications professionnelles et des classifications de postes.

R. - Oui, cette énumération est limitative,

Lorsqu’ii est dit « la S.N.C.F. prendra des mesures transitoires convenables » cela
suppose-t-il que la Commission sera consultée ?

R. - Non, pas nécessairement. La S.N.€.F. doit conserver ses prérogatives et la
Direction doit prendre seule la responsabilité des mesures de raccord consécutives
& la Modernisation. Méme s'il n‘y.a pas censultation préalable de la Commission,
la S.N.C.F. en informera cependant les Comités Mixtes et la Commission du Statut.
La Direction Générale ne peut étre liée par la Commission pour certoines décisions.
M. BOURRIE estime que ces mesures transitoires ne peuvent avoir de réper-
cussion sur les retraites.
L‘utilité du dernier paragraphe oyant été mise en ceuse, M. BOURRIE dit qu'il s‘agit
d'une déclaration d’intention. D’ailleurs, si le Protocole exige des engagements de la

S.N.C.F., il est normcl qu'en contre-portle la S.N.C.F. en exige également des Organi-
sations syndicales. ]
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NOUS SAVONS CE QUE NOUS VOULONS

Comme par le passé, conscients de Uintérét de nos camarades, nious serons toujours
préts, le moment venu, pour discuter et agir avec ceux gqui, comme nous, préféreront

obtenir des résnltats au lieu de faire le bla-bla trop connu.

1.898 MP/MF/GM
Secrétaires
de la Section Technique
Nationale M.T. C:F.T.C.
24, rue Montholon,
PARIS IXe

Camarades

Cl.l.”i'tlr(“n[!‘,‘.‘fj

Comme nous, vous déplorez sii-
rement la lenteur apportée par le
Gouvernemen! et les représentants
de la S.N.C.F_ a discuter, au sein
de la Commission mixte du Sta-
tut, des problémes de la moder-
nisation et de ses conséquences,
retardant d’autant la solution des
revendicalions catégorielles qui, @
notre avis, doivent étre abordées
parallélement aux discussions sur
les salaires, comme Uindique d’ail-
leurs la note déposée en commun
par toutes les Organisations syn-
dicales, le 28 mai 1959 a la Com-
mission mixte du Statut :

« 3° La modernisation amene
une évolution des qualifications
professionnelles et conduit pour
un travail constant @ une dimi-
nution des effectifs. La qualifica-
tion ainsi que la classification et
Vencadrement de bon nombre de
postes sont donc a revoir, le dé-
roulement normal des carrieres
étant par aitleurs assuré au per-
sonnel, »

Nous pensons qu'il est -urgent
gque toutes les Organisations syn-
dicales unissent leurs efforts pour
empécher Gouvernement et S.N.
C.F. de se dérober a la discus-
sion, en vue de solutionner favo-
rablement les revendications aux-
quelles sont  fermement atlachés
les cheminots.

C’est pourquoi, tenant compte :

— Que chaque Fédération C.G.T.,

"~ F.0., C.E.T.C, a déposé a la
S.N.C.F. et a la Commission
mixte du Statut, un projet de
remise en ordre des [ilieres
M.T., que ces projets ont le
méme but et de nombreux
points communs ;

=— Que chaque Fédérations C.G.T.,
F.O., C.F.T.C. estime que duns
Pattente d'une remise en ordre
de toutes les filieres M.T.. il

est possible, dans l'immeédiat,

d’obtenir des aménagements im- °

portants tels que

e Passuge rapide des MV &
Uéchelle 3 ; . :

® Suppression du grade de
SCBRMV et nomination de
ceux-ci au grade de CBRMV
2 (eéchelle 5);

e Pourcentages des CBRMV 2
et CBRMV 1 50/50 ;

@ Passage des OPFL2 (4) &
Péchelle 5 :

o Puassage des éleves-électriciens
a [Uéchelle 5 ;

o Augmentation du pourcenta-
ge des MEO, retour a l'an-
cienne formule (OPFL 2 +
OPFL 1+0OPFLK+MEO) ;

® Suppression du grade d’E 2
et puassage de ceux-ci &
Uéchelle T ;

@ Retour a l'accés des OPFL 1
aux examens de CBRO ;
e Augmentation du pourcenta-

ge des OPFLK ;

o Augmentation du pourcenta-
ge des CBROP ;

® Suppression des grades VAT
et VMC assimilés aux CBRO,
elc.

Sur ces bases, nous vous propo-
sons de nous rencontrer le mardi
20 octobre 1959 ou a toute autre-da-
te, aux lieu et heures qui vous con-
viendraient le mieux, afin d’ceu-
vrer ensemble, sans arriére-pensée,
a la réalisation d'un programme
minimum commun qui, nous en
sommes convaincus, serait appuyé
par Uensemble des cheminots sé-
dentaires M.T. et donnerait beau-
coup a réfléchir aux représentants
de la S.N.C.F. et du Gouverne-
ment qui, depuis de longues an-
nées, ergotent sur les légitimes re-
vendications de nos camuarades.

Espérant une réponse favorable,
et ceci dans U'intérét des chemi
nots sédentaires M.T.,

Recevez, Camuarades, nos salu-
tations s)'ﬁ(ﬁculisu.’s.

Un Secréiaire Fédéral,
M. PARANT.
Le Secrétaire de la S.T. Nle M.T,
M. FOURNIER

TABLEAU DE REMISE EN ORDRE DE LA FILIERE OUVRIERE
PRESENTE PAR LA CFT.C. LE 6 MAI 1958

Echelles |

GRADES

PERSONNEL SANS

Premier groupe :
QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

1 (PM) Préposé aux Travaux Manuels,
2 (MV) Manceuvre,

3 ! (MVP) Manceuvre principal.

4 I (OSP) Ouvrier spécialisé.

Deuxiéeme groupe :
PERSONNEL AYANT UNE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

5 (OPFLSTG) Ouvrier professionnel stagiaire,
(CBRMYV) Chef de Brigade de manceuvres.
6 (OPFL) Ouvrier professionnel,
IQBRBIVP) Chef de Brigade de manceuvres principal.
7 (SUD) Surveillant de Dépot.
(VG) Visiteur de Gare.
(MEOQO) Maitre ouvrier.
= (OPFLK) Ouvrier professionnel qualifié,
3 (VGP) Visiteur de Gare principal,
(E) Electricien.

Troisiéme groupe :
PERSONNEL DE PETITE MAITRISE

Paris, le 31 octobre 1959.

Camarades Secrélaires de la
Section Technique Natio-
nale M. T. C.GT. 12, rue
Pierre-Sémard, Paris (9°).

Camarades,

Le Bureau de notre Commis-
sion Technique Nationale M.T.,
reuni le 22 octobre 1959, vous
accuse récepiion de votre letire
n® 1.698 du 8 octobre 1959.

Il se réjouit en constatant que
vos demandes immeédiates sont
celles que nous avons faites au-
prés des Directions et que nous
avons rappelées dans notre jour-
nal Le Cheminot de France du
1°" octobre 1959, exception fai-
te cependant “de votre position
léegérement en retrait sur la no-
tre en ce qui concerne la situa-
tion des OPFL 2 et éleves élec-
triciens.

Les membres de notre Bureau
souhaitent que vous puissiez éta-
blir un programme de remise en
ordre de Pensemble de la filiere,
semblable a celut que nous avons
déposé aupres des Directions le
6 mai 1958, programme que
vous connaissez bien puisque
nous 'avons explicité a diffé-

_ rentes reprises.

Cette condition préalable étant
remplie, ils sont persuades qu’ils
pourront compter sur votre con-
cours pour aborder ensemble =g
discussions au sein de la Com-
mission Mixte du Statut, lagquelle
devraif pouvoir prochainement
examiner les consequences de la
modernisation.

Lorsque les discussions serong
engagées sur ce point, ils exami-
neront, sans arriére-pensée, sil
est opportun de nous rencontrer.

Recevez, Camarades, nos sa-
_lutations syndicalistes,

Pour le Bureau :
le Secrétaire fédéral

J. CHAPLAIS.

| spéeial. Echantillon
[IH’Z_-\;\'(‘.Y (Ardennes).

sans quitter

2000 fr- par ]BI]I‘ — emploi —

POUR DIFFUSION ECONOMISEURS
de COMBUSTIBLES pour CUISINIERES
Ecr, VERGASER, Saarbrucken

DIRECTEMENT

VINS EN FUTS °Vicemere "

PULTZ Louis. ret. SNCF. Aubals (Gard)

CAMARADES ! Miel ma récolte. Prix

: 50 fr. JOURDOIS,

VIN ROUGE NATUREL

Prix spéciaux pour Cheminots

Charles BARDON A

Milhaud (Gard

HUITRES D’ARCACHON

1% choix — TAUZIN-BRUNE
4 GUJAN-MESTRAS (Gironde)
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HECEPTIBNDE LA C.ETC. PAR LE BUREAU NATIONAL
du Groupement de Coordination des Agents de Mouvement

la demande du Grcupement des Agents de Mouvement par lettre
du 28 aoit, nous nous sommes rendus le 25 septembre au siege

de ce groupement,

Nous espérions que l'ensemble
des Organisations syndicales se-
raient représentées et que si des
decisions concernant un program-
me revendicatif commun ne pou-
vait sortir d'une telle réunion,
du moins un large tour d’hori-
zon aurait pu étre fait sur les
positions respectives des Organi-
sations syndicales nous permet-
tant de confronter les points de
vue.

Malheureusement, seules deux
Organisations ctaient présc. tes :
— LES CADRES AUTONOMES,

representés par leur Secretai-

re federale MOUNIER et un
membre de la Section Tech-
nigue Exploitation ;

— LA C.F.T.C, représentée par
par CHAPLAIS, secrétaire fé-
déral, chargé des Commissions
Techniques, et LAURENT, se-
crétaire de la C.T. fédérale
Exploitation.

Aprées l'exposé par les respon-
sables du Groupement ‘des rai-

sons qui les ont amenés- & inviter
les- Organisations syndicales, les
deux repreésentants des Fédéra-
tions syndicales ont indiqué la
position respective de leur orga-
nisation vis-a-vis de tous les pro-
blémes d’ordre catégoriel, de la
revalorisation, de la filiére Mou-
vement en particulier et des dif-
ficultés rencontrées pour obtenir
des reésultats satisfaisants.

Une trés large discussion s’est
alors engagée au cours de laquelle
les différentes revendications pro-
pres au Mouvement ont été exa-
minées,

La réception a été tres cordiale
et, s’il ne peut évidemment pas
sortir de grandes décisions de
telles rencontres, il est toujours
agréable et utile de prendre con-
tact avec des camarades entidre-
ment dévoués i la défense de
leur filiére ef soucieux de ne pas
faire d’antisyndicalisme,

R. LAURENT.

'SITUATION DES AGENTS DU CONTROLE DE ROUTE
FACE A LEVOLUTION DES TECHNIQUES ODERNES

et 'application de nos conven-

tions statutaires, il n'y a pas
de commune mesure entre la dé-
finition des fonctions incombant
aux agents du Contréle de Route
(Surveillants et Controleurs) et
les échelles sur lesquelles ils sont
placés. L'anomalie est flagrante,
Je n’hésiterai pas a écrire : l'in-
justice éclate aux yeux les moins
avertis pour -peu que l'on se
penche sur les textes définissant
le role de ces agents et que l'on
en mesure la portée,

Le surveillant de voiture n’est
pas seulement un manutention-
naire spécialisé comme certains
ont voulu le dire — et publigue-
ment — témoignant ainsi de leur
méconnaissance du role de ces
agents, Il est aussi et avant tout
I'agent de renseignements par ex-
cellence dans un train, l'aide-
controleur qui doit suppléer aux
défaillances de plus en plus nom-
breuses des agents de « Controle »,
du fait d'une compression de plus
en plus lourde des effectifs, II
doit donc connaitre, de maniére
satisfaisante, les multiples et com-
plexes dispositions — au demeu-
rant, souvent contradictoires -—
des 15 fascicules de notre R. C. V.
Il doit étre le technicien suffi-
samment qualifié pour une inter-
vention élémentaire en ce qui
concerne les appareils de chauffa-
ge et d'éclairage dont sont équi-
pés nos convois ;

— L'agent de sécurité sur le-
quel pése la lourde responsabilité
inhérente & ses fonctions dans les
trains non accompagnés par un
chef de train ;

— Le conseiller des usagers qui
a la délicate mission d'étre en
contact permanent avec une clien-
téle ne voyageant pas toujours
pour son plaisir et plus ou moins
disposée a des sentiments ame-
nes ou indulgents.

Enfin, nombre d’'entre eux par-
lent une ou plusieurs langues
étrangéres, et si la S.N.C.F. n'im-
pose pas cette pratique, elle les
Y encourage gratuitement... ou
presque.

II est certain que, dans le texte

. CADEAUX" — ETRENNES |

BIJOUTERIE
HORLOGERIE
JOAILLERIE

QRuant aux Contréleurs de Rou-
te, placés sur les échelles 6 et T,
ils sont, non seulement les spé-
cialistes par excellence du R.C.V.
auxquels n'est tolérée aucune dé-
faillance quant a ’application des
dispositions de ce Réglement, mais
encore, agents détaxateurs, agents
de renseignements, de sécurité,
représentants qualifiés de 1a S. N.
C. F. auprés des usagers, intermé-
diaires naturels entre les exigen-
ces de 1'une et les aspirations des
autres. Techniciens aussi du
chauffage et de I'éclairage, ils
sont également habilités & assis-
ter le Conducteur d’Autorail dana
certaines de ses fonctions; ils in-
terviennent fréquemment dans les
litiges concernant le service en
gare dans des conditions souvent
delicates du fait de leur infério-
Tité statutaire vis-a-vis de la plu-
part des agents préposés au ser-
vice des voyageurs et sont placés
en face de problémes quelquefois
insolubles dont ils ont le devoir

‘cependant de traiter avec tact et

habileté. L’emploi d’auxiliaires
dans les Centraux Location a la
période la plus chargée de l’an-
née multiplie la nécessité de ces
interventions difficiles et souvent
obscurément efficaces si 1’on son-
ge au nombre de réclamations
evitées par ces agents et d’inci-
dents ignorés par les services de
lg SINIG:E:

La grandeur de leur role se
mesure précisément a cette dis-
crétion.
~ Enfin, la” police du train leur
incombe et les place parfois dans
des situations inconfortables, voire
difficiles,

Si l'on songe a |'évolution de
nos reglements commerciaux, de
nos tarifs depuis 1913, époque a
laquelle ont été pensés et rédigés
nos statuts, a la complexité qui
en découle du fait de la création
de nombreuses dispositions diver-
ses, a la multiplication des béné-
ficiaires, aux difficultés soulevées
par linterprétation des disposi-
tlons du R.C.V. dans certains
cas, et si 'on congidére que, pa-
ralléelement a cette évolution, la
situation des agents du Controle
de Route — fait unique dans 1'en-
sempble des filieres de la S.N.C.F.
— est allée en s'amenuisant (sup-
pression du décompte des primes
de controle dans le calcul de la
pension de retraite, substitution
du regime horaire au régime gé-
neral pour le caleul de leurs in-
demnités de déplacement, etc.),
on demeure confondu par la mé-
connaissance que révele 1'étude
de la situation faite & ces agents,
du role qu'ils ont i remplir, des
exigences que l'on témoigne vis-a-
vis d'eux, des qualités dont ils
doivent faire preuve.

Une cotation scientifique rigou=
reuse ne peut que révéler la dis-
parité flagrante entre la somme
des équivalences techniques en ce
qui concerne les coefficients de
valeur théorique et les coefficients
de valeur humaine.

ES%)RO} 8’;;2} d;i?rigade d’ouvriers, }g ORFEVRERIE Se livrer & une telle opération
9 (o b "’l‘ tEI.ll'.. : FACILITES OE PAIEMENT  CADEAUX suffit, sans qu’il soit besoin d'a-
% (SCTE4) Chef de Station. Electrique de 4° 1100u iy i gomm:em%i'm' -
L oy

: _ , 2 22,24, AV. SECRETAN. PARIS.NORD 32-87. vcrro JAURES [t e e e R
(CBROP Chef de Brigade d’ouvrier Sohe S e

(CVP) ) i visitcuf o, 8. a} ers principal, o =% tuel, aux échelles 4, 6 et 7.
(GER Gt e e, REMISE 1 @ 35 = AUX CHENINOTS | | i fevuisnisaton'adsectsera un
10 EP) ‘hef électricien principal. o tel examen ne peut étre que trds
(CSTE3) Qhat de Station Electrigue de 3% importante, et tous nos camara-
((gl}r{'?-igﬁ kontret_umtre de manceuvres, OUVERT TOUS LES JOURS des doivent appuyer la C.F. T, O.

V) tiaché Groupe V. méme les dimanches et lundis du 14 au 31 décembre dans son action.

1 P. BOUQUET.
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ES distributeurs, dans les magasins locaux notamment, sont
toujours présents a l'appel des compagnons, mécaniciens ou
antres, pour les servir infatigablement.

Bien que n'étant qu'un petit
nombre a lintérieur de la S. N.
C. F.. ce qui, sans doute, les fait
négliger, on peut toujours comp-
ter sur eux. Mais serait-ce parce
gue, en petit nombre, ils doivent
éternellement attendre et patien-
ter, et, en fait, ne jamais voir
leurs revendications propres dé-
boucher ?

L'examen d'entrée dans la
filitre est devenu maintenant un
€¥amen sérieux et qui compte.
Par contre, bon nombre des pos-
tes des échelles 11 et au-dessus
sont pourvus par des agents

R PROPGS
DES MECANOGRAPHES

Le 23 avril 1958, nous signa!ions a
Ja S.N.C.F., entre aulres difﬁcuhé§
gu'allait amener la mise en place de
I'EEG, celle de la perte de primes que
subiraient les mécanographes par suite
de leur affectation & un autre emploi.
En effet, le reglement P2 précise que
les rémunérations compensatrices sont
calculées en tenant compte des valeurs
moyennes théoriques des seules primes
reprises ; or, il n'existe aucune prime
moyenne théorique de mécanographie,
Nous demandions donc gue la SN.CF.
instilue une prime compensalrice amor-
tiszable de telle sorte que les agents ne
puissent en aucun cas perdre dargent
du fait de la reconversion qu'on leur
Dnpose.

Nous n'avons eu, depuis ceite date
et mafgré un rappel. écnit, aucune
1éponse,

Or, a la séance de la Commission
Mixte du 22 octobre, la SN.CF. a
explicité un point du projet de proto-
cole sur la modernisation qu'elle nous
propose en reprenanl cet exemple des
mécanographes et en disant que le cas
pourrail peut-étre e régler dans le sens
de ce que nous demandons depuis un
#n el demi.

Espérons que. ces paroles deviendront
Je plus rapidement possible décision et
gue l'on n'oubliera pas a celte occasion
de redresser la situation des mécano-
graphes ou autres tels que les classeurs
2 la prime qui onl déja été victimes de
reconversion.

A. DEBANDE.

Pour toutes vos

ASSURANCES
@® Automobiles

et Cyclomoteurs
| @ Incendie

@ Crédit Automobile

Cheminots C.F.T.C.,
CONSULTEZ

SO.GE.TE.CO.

| 9, rue Buffault - PARIS (99)
TRU. 50-20 ?

ASSUREUR-CONSEIL
DE VOTRE FEDERATION

d'autres filidres. La branche
magasin s'amenuisant par ail-
leurs, les camarades des maga-
sins sont de plus en plus appelés
a croupir.

Il y a deux ans, la Direction
du personnel, en fonction de
cette situation, nous avait fait
connaitre ‘qu'elle examinerait
avec les Directions techniques
pour tenter daméliorer cette
situation, L'étude est vraiment
longue.

Nous considérons que nos deux
principales revendications :

— Passage dans un délai
‘moyen de deux ans de I'échelle 4
a l'échelle 5 ;

— Amélioration des pourcen-
tages ;
doivent étre satisfaites, et cela
doit étre possible sans qu'il en
coite a la S. N. C. F., mais ces
mesures doivent étre rapidement
sprises si l'on ne veut pas voir nos
camarades se dégoiiter de leur
métier et, finalement, ne plus le
faire correctement.

" Allons, ne peut-on pas, 3 la
S. N. C. F., ouvrir le guichet de
la compréhension avant que les
notres ne se ferment ?

COMPTE RENDU

DE LA REUNION

du Comité mixte des LF. du 25 Sept. 1959

1° Economies d’entretien résul-
tant de la pose des barres
longues,

M. FEYRABEND fait un large
€expose sur la pose des barres lon-
gues. Une note technique de no-
vembre 1956 donne les conditions
du travail a effectuer, la grille
d’application et les principes d’en-
tretien,

En 1559, 5.650 kilométres seront
réalisés; a fin 1960, il y aura
6.432 kilometres de voie équipés
en bharres longues (dont 2.605 sur
traverses en béton arme).

Si la pose des barres longues
entraine une depense supplémen-
taire de 10 Y% par rapport aux
barres courtes, elle est compensée
par le confort du roulement et
I'élimination des choes destruc-
tifs sur la voie et le matériel rou-
lant. De plus, aprés stabilisation
de la voie rencuvelée, on peut es-
timer a4 40 % l'économie sur le
nivellement ey le dressage.

2° Regroupement des districts.

Aide aux C.D.T,

Les representants du personnel
de maitrise et des cadres s'éton-
nent que certains chefs de dis-
trict- ont été affectés dans des
résidences moins importantes que
celles ou ils étaient. De plus, la
question des logements n’aurait
pas été traitée en priorite.

Les représentants du personnel
estiment que l'aide aux chefs de
district et, en particulier, sux
chefs de district principaux
n’existe plus et ils en demandent
le rétablissement.

Frangois RANDONNET

La maladie ou I'accident

ANNULE
LES PAIEMENTS

w‘_ vos mensuclités ne sont pas repoussées

- mais bien annulées grace a I'Assurance Crédit
offerte par Monsieur Ségalat.

= 8

CHAMBRE
CHENE MASSIF

penneoux  conireploqui
cemprenont :  ARMOIRE
130 x 185 x 45 - LIT pour
‘literie 140 - TABLE DE
CHEVET,

Les 3 pléces
VALEUR REELLE

. UNE REMISE IMPORTANTE

vous est accordée par M’ Ségalot

LIVRAISON
GRATUITE
dans ftoute
la France

LES PLUS LONGSgES

CREDITS !

REPRISE des

: anciens meubles

S z L4

OQUVERT TOUS LES JOURS SAUF DIMANCHE - PARKING

i GRATUIT :Magnifique catalpgue n® 28 sur simple demande

3° Critéres déterminant la créa-
tion du poste de chef de eir-
conscription SES.

M. le Directeur indique qu’une
circonsceription SES ne doit pas
comporter plus de 50 agents. Par
contre, lorsqu'une circonscription
comporte peu d’installations et
moins de 10 agents, il ne peut y
avoir de chef de circonseription.
La direction en est alors assurée
par le chef de section, assisté
d'un KAD SE.

Les représentants du personnel
déclarent gque cette organisation
ne leur parait pas souhaitabile.

4° Encadrement des brigades de

la voie ayant un effectif su-

périeur a 20 agents. !
Les représentants du personnel
d’execution constatent avec regret
que les recommandations [aites
par la direction des IF pour ré-
duire le nombre des grosses bri-
gades ne sont pas toujours appl-
quées, TIls citent des exemples.
_1Is rappellent leur demande an-
térieure relative 3 la nomination
d'un SUPVE (éch. 8) a la téte
d'une brigade ayant un effectif
superieur a 20 agents.

5° Nombre d’heures passées par

les agents de la rubrique «D»

a la protection et a I'aide au

SES et au xequipes techni-

ques.

Pour le SES en 1958, l'aide
pour l'entretien des GR.et pour
la protection a été de 3.460.226
heures, soit ‘4,1 % de la main-
d’'ceuvre.

En 1959 les prévisions sont de
l'ordre de 4,6 %

6° Amelioration des locaux des
brigades de la voie avant ré-
organisation et regroupement
des cantons.

Les représentants du personnel
d'exécution insistent pour que ces
améliorations soient, faites avant
toute réorganisation et regroupe-
ment. Elles leur apparaissent in-
suffisantes dans beaucoup de can-
tons.

7oOuvrier d’entretien. (Reprise
de la question VI du C.M.P.V.

du 23 janyier 1959.)

M. LALLEMENT expose un
projet qui permettrait l'existence
d’ouvriers d'entretien dans les
districts de faible importance. Il
rappelle qu’'une étude a été entre-
prise sur un Arrondissement de
chaque Région,

Le projet d'essai -professionnel
d'ouvrier d'entretien (échelle 4)
est remis aux. membres du Comi-
té Mixte

Nous reparierons de cette ques-
tion dans un prochain « Cheminot
de France ».

8¢ Préparation a I'examen de
K. SES. Situation actuelle par
Région. Effort d'uniformisa-
tion.

Le programme unifié de prépa-
ration a l'examen de K. SES a
été adressé aux Régions. Le Nord
€t I'Ouest 1'ont déja appligué.

Les représentants du personnel
d’exécution regrettent que ce pro-
gramme ne leur ait pas été com-
muniqué .

g9° Application du. programme
1959 de I’Ecole Interrégionale
Catenaire. Programme des
cours 1960,
I] etait prévu 9 sessions ; 8 se-
ront faites pour 93 agents au lieu

de 92. Si le programme de 1'Ecole |

vail des caténaires (auto-contréle
des agents, temps de travail, cou-
pures, CBRO sur le tas, adjoint
caténaire au CCRN, realisation
du programme de coupure). Une
enquéte des IF. sera faite sur
chaque Région.

Par ailleurs il sera recomman-
dé aux CBO de ne pas confier
de travail dangereux 3 ces agents,

10° Eclairage électrique des gués
rites de BAL.

Les représentants du persoanel
d’exécution demandent l’installa-
tion d'un éclairage fixe dans les
guerites de signalisation.

La guestion sera examingée.

11° Installation dans chague PN

d’une relation avec la chro-

nométrie geénerale. (Installa-

tion de pendules électrigues.)

Le manque de crédits ne per-
met pas une telle installation.

12° Imstallation d*un
dans- chagque PN .
Sur la Région de 1'Est, certaing
PN en sont munis, Les représen-
tants du ' personnel demandent
I'extension de cette mesure. La
guestion sera examinée.

extincleur

13° Eclairage des bicyclettes et cy-
clomoteurs des agents ciren«

Iant sur les pistes pour les be-

soins du service,

La Direction du Mouvement
autorise I'éclairage par feux jau-
nes.

Un rectificatif au réglement
P9a va étre spumis a 1’homolo-
gation ministérielle.

14° Evolution des accidents

Les accidents de travail sont
en diminution; il n'en est mal-
heureusement pas de méme de
ceux de trajet.

15° Nombre de PN non munis de
guérite ou subsiste l'appella-
tion «salle commune ),
Il en existe 7.602 sur l'ensemble
de la S.N.C.F.
16 Nombre de cantons ayant un
parcours a 12 kms,
Il en existe 622 sur l'ensemble
de la S.N.C.F.

17° Diffusion d’un nouveau
nezl de manutention.

Il apparait au -cours de la dis-
cussion que celui de mai 1958 ne
serait pas encore distribué a tous
les échelons.

18° Mémento du Chef de Distriet,
Une commission sera constituée
dans chague Région.

19¢ Garage et protection des wa-
gons-ateliers-dortoirs.

Les rveprésentants du Person-
nel de Maitrise et Cadres esti-
ment que, compte tenu des diffi-
cultés avec le Service Exploita-
tion pour les garages de ces wa-
gons, il serait souhaitable d'avoir
des camions ou des remorgues
routieres au lieu de wagon-ate-
lier-dortoir.

M. VAUBOURDOLLE promeét
de faire entreprendre l'étude gue
cela nécessite,

Le Responsable C.F.T.C. §
M. RICHET,

i+

n’est pas en cause, la sécurité des |

agents cafénaires devient
rieukse. On déplore sur
Quest 3 cas mortels et un ecas
grave. Un délégué du personnel
expose les conditions dans les-

impé-

le Sud- |

quelles devrait s'effectuer le tra- |

— VINS ROUGES DE TABLE —
VINS FINS - BANYULS
MUSCATS VIEUX

Demandez prix et conditions
speciales pour Cheminots

Ets MARCEL BOY

= RIVESALTES (P.-O.) =

Ménagéres
Platerie
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Timbales
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Bagues et Chevalieres
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Lip - Zenith et toutes

auires marques

sujsses et francajses
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Audience

Elle a eu lieu le mercredi 14
octobre, ce qui nous a permis
d’en donner un compte rendu
détaillé lors de la séance de no-
tre Conseil du 17 octobre. !

La S.N.C/F. était représentée
par :

MM.

DARGEOU, directeur général ;

ANDRE, ingénieur en.chef, chel
adjoint de la Direction du Per-
sonnel ;

BEYNET, ingénieur principal de
la Direction du Personnel.

De notre coté étaient présents:
Paul BUTET, secrétaire général

de la Fédération, qui condui-

sait la délégation ;

A. PAILLIEUX, président de
I'Union fédérale ;

R. SIRURGUET, secrétaire géné-
ral de 1I'Union fédérale ;

H. CADET, secrétaire général ad-
joint de 1'Union fédérale ;

G. HAILLANT, membre du Comi-
té de gérance de la Caisse des
Retraites.

Paul BUTET présente la délé-
gation 4 M. le Directeur général
qu'il remercie pour avoir accor-
dé une audience particuliére aux
retraités ; il interviendra d’ail-
leurs a plusieurs reprises dans
les discussions, montrant ainsi
tout l'intérét qu’il porte a Bses
vieux camarades et 1’audience se
déroule par l'examen des ques-
tions ci-dessous :

RETRAITES

1° Relévement du pourcentage
des éléments de salaire comp-
tant pour la retraite, de facon

a relever le taux des pensions

qui est trés voisin de 50 % du

salaire d’activité pour une re-
traite. moyenne de 68 sémes-
tres.

C'est une question que la
8.N.C.F. connait bien et M. DAR-
GEOU nous a fortement encoura-
gés a la débattre vigoureusement
a4 la Commission du Statut on
nous sommes assurés de rencon-
trer la plus large compréhension
des dirigeants du chemin de fer.

Retraités de Tunisie
REPU BJAIIV('EEESSFAH;‘ENCAISE

DE
FRANCE EN TUNISIE
Ne 8147 AS.L.[2

Tunis, le 7 septembre 1959.

Monsieur le représentant
des Cheminots de Tunisie

Vous avez bien voulu appeler
mon attention sur la situation des
veuves de cheminots retraités.

J'ai I'honneur de vous faire con-
naitre que le probléme résultant
du déces de cheminots retraités a
été posé, par mes soins, au Gou-
vernement Francais.

Comme vous n'ignorez pas, je
me trouve actuellement dans l'im-
possibilité, faute d'instructions,
d’assurer le paiement des pen-
sions de reversion auxquelles les
veuves se trouvant dans cette si-
tuation, seraient normalement en
droit de prétendre.

Il ;va sans dire que je ne man-
querai pas de vous tenir informé
des décisions qui seront prises.

Les demandes de secours que
viendraient a formuler les person-
nes se trouvant dans cette situa-
tion seront étudiées par mes ser-
vices avec la plus grande bien-
veillance.

Je vous prie d'agréer, etc.

Pour l'Ambassadeur de France,

signé MERCADIER.

Précision
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INFORMATIONS RETRAITES

au Directeur . général

du mercredi 14 octohre

Le Directeur général nous a
conseillés de porter tous les ef-
forts de notre action syndicale
sur cette guestion du relévement
du coefficient salaire-retraites.
Nous R'y manguerons pas.

Nous avons demandé aux re-
présentants de la S.N.C.F. s'ils
pourraient confirmer ou infirmer
certains bruits selon lesquels
I'augmentation prochaine des re-

traites serait supérieure aux
2 9% dont la presse et la radio
ont parlé.

Aucune réponse officielle n'a
pu étre donnée, mais cependant
il n’est pas interdit d’espérer.

Peut-étre serons-nous fixés lors-
que ce journal paraitra.

Nous avons également posé la
question de savoir s’il serait pos-
sible, au cas ou l'augmentation
des pensions interviendrait dans
les premiers jours de novembre,
de renouveler le procedée qui a
permis de donner un .acompte
lors de l'augmentation du 1=
janvier 1959, de facon que des
retraités ne soient pas obliges
d'attendre l'échéance d'avril 1960,
pour percevoir le bénéfice du
relévement, -

Il apparait qu'il ne faut pas
trop. compfer sur cette eventua-
lité, étant donné la surcharge
exceptionnelle du Service meca-
nographique de la Caisse des Re-
traites.

20 Reléevement du minimum des
pensions.

La S.N.C.F. reconnait parfai-
tement tout 1l'intérét gqui s’atta-
che 3 l’amélioration du sort des
plus défavorisés et elle nous ap-
portera son appui si toutefois
elle n’est pas liee par une ques-
tion de cadre budgétaire.

A propos du minimum de pen-
sion, nous avons plaide la cause
de deux catégories d’agents qui
n’'en bénéficient pas, étant don-
né qu’'a leur départ en retraite
ils ne réunissaient pas la double
condition d'age et de temps de

- versements.

La premiére catégorie concer-
ne notamment les agents admis
tardivement au chemin de fer
et n'ayant pu reéunir, bien gue
parfois retraités & 60 ans, les
25 années de versement exigées.

Le directeur général fait con-
naitre qu'il ne peut rien pour
ceux qui sont déja partis, mais
gue ceux encore en activité peu-
vent demander des dérogations
pour rester en service aprés 60
ans, de facon & atteindre le mi-
nimum d'années de versement
(25 ans),

La seconde catégorie est celle
des gardes-barriéres, notamment
celles qui sont mises a la re-
traite, avant de réunir des con-
ditions d’age et de versement du
fait de la suppression du poste
de leur mari.

On va examiner la question,
car il est désirable que quelgue
chose soit fait pour les gardes-
barriéres, mais pour celles qui
sont en service seulement, aucu-
ne mesure ne pouvant étre prise
pour celles qui sont déja parties.
3® Coefficient de réversibilité des

pensions,

Faisant valoir la modification
profonde des conditions d’exis-
tence, survenues depuis une ving-
taine d’années, entrainant no-
tamment 1’augmentation notable
de dépenses incompressibles, nous
demandions que l'on examinat
I’opportunité de relever le coef-
ficient de 50 % ou tout au moins
de consentir un geste envers les
veuves agees de 70 ans au moins
et ne recevant qu'une pension
de réversion dont la modicité ne
leur permet pas de vivre dé-
cemment,

La Direction générale fait con-
naitre que cette question doit
étre débattue a 1’échelon minis-
tériel en insistant surtout sur
les petites retraites ; elle ajoute
cependant qu'elle est toute dis-
posée a4 examiner avec la plus
grande bienveillance les deman-
des de secours permettant de
venir en aide aux situations di-
gnes d'intérét.

A cetie question étalent liés
deux incidents :

a) Veuves remariées et redevenues
veuves ou divorcées ¢ leur pro-

it

L’article 8 du statut des re-
traités précise qu'elles recouvrent
Vintégralité de- leurs droits &
pension, notamment si les reve-
nus des avoirs laissés par leur
second mari ne sont pas soumis
a4 la surtaxe progressive ou sou-
mis 24 cette surtaxe pour un
revenu nhet ne dépassant pas
60.000 fr. aprés application des
abattements légaux.

Nous demandions que ces dis-
positions soient rapportées, étant
donné leur caractere gul nous
semblait - abusif.

La S.N.C.F. examinera la ques-
tion par rapport aux autres Té-
gimes.

b) Veufs - ex-maris de femmes
agents retraitées.
- La  réversibilité de pension

n’est- accordée que 8’il est vecon-
nu par le Service médical de la
S.N.C.F. qu’au décés de sa fem-
me, l'intéressé est atteint d'une
infirmité ou maladie incurable le
rendant définitivement inapte au
travail.

Nous demandions l"abrogation _

de dispositions aussi draconien-
nes, mais nous n’avons pu ob-
tenir satisfaction.

4° Examen 'de la situation de
certains agents mineurs, dé-
missionnaires pour service mi-
litaire avant d’aveir été con-
firmés ou réadmis tardive-
ment aprés service militaire.
On accepte de revoir les seuls
cas d'ex-mineurs libérés du ser-
vice militaire en période de com-
pression d’effectifs et n'ayant pas
adressé de demande de réadmis-
sion dans les délais impartis,
parce qu'on leur a fait connai-
tre que les embauchages - élant
suspendus, il n’'était pas néces-
saire de faire cette demande.

5° Validation de l'avancement en
échelons, des services qui ont
été validés pour la retraite,
de certains auxiliaires com-
missionnés rétroactivement.
La S.N.C.F, a donné une ré-
ponse négative.

6° Opportunité d’un régime de
eoordination en ce gqui concer-
ne les administrations ou en-
treprises, ayant elles-mémecs
un régime de retraite particu-
lier.

Certains agents avant d'étre
admis & la S.N.C.F, ont travaille
dans les administrations ou en-
treprises en question (E.G.F., Mi-
nes, etc.) et ces services sont en-
tierement négatifs du- point de
viue -de la.  retraite, alors que
dans l'industrie privée des regi-
mes coordinateurs de complé-
ments de retraites ont eté insti-
tués notamment celui de 1'U.N.
I.R.S. d’inspiration C.F.T.C.

On examinera la question en
fonction de ce qui existe actuel-
lement dans les différents régi-

mes coordinateurs du secteur

priveé.

7° Article 9 du Statut des Re-
traités,

Les dispositions de cet article
avaient ramené de 5 ans & 1 an
le montant des rappels pouvant
résulter des redressements de
pension,

La Fédération a Introduit une
instance en Conseil d'Etat qui,
par arrét rendu le 5 mai 1958,
a annulé les dispositions ci-des-
sus et rétabli le délai primitif
de 5 ans.

La S.N.C.F. n'avait pas tenu
compte de l'arrété du Conseil
d’Etat étant donné qu’elle n'avait
recu aucun avis du ministére des
Travaux publics auprés duquel
pourtant nous étions intervenus.

Le ministére en question vient
enfin de notifier la déecision du
Conseil d'Etat a la S.N.C.F,, qui
reprend dés maintenant l'ancien
régime, mais avec effet rétroac-
tif depuis la date ou la prescrip-
tion de 5 ans a été supprimeée.

Cela signifie :

— Que pour le passé les redres-
sements de  pensions, caleu-
lés sur un an le seront sur
cing ans et les rappels cor-
respondants seront payes aux
intéressés ,

— Que pour l'avenir, les redres-
sements en question seront
calculés sur cing ans.

8° Examen de la situation de
certains agents révoqués lors
de la gréve de 1920 et réin-
tégrés en application du pro-
tocole du 14 septembre 1938.
Cette question n’intéresse que
guelques-uns. de nos adhérents
qui se reconnaitront facilement ;
nous ne la développerons pas,
d’autant plus qu’elle nous a valu
un refus.

BONIFICATIONS
DE CAMPAGNE

Nous avons exposé nos con-
ceptions sur le sujet, c'est-a-dire
1'échelonnement, par étapes, ae
Ia mesure, en commencant par
les classes les plus anciennes et
seulement & partir de '1'dge de
70 ans, ce qui aurait pour effet
de reéduire la dépense correspon-
dante.

La S.N.C.F. est favorable a
I'aboutissement de cefte reven-
dication, mais elle n'accepte en
allicun . cas d’en supporter -la
charge,

CAISSE DE PREVOYANCE

AUGMENTATION

DE L’ALLOCATION DECES

Les minima - des ayants droit
viennent d’étre doublés ainsi gue
nous l’écrivions dans un article
d'autre part, mais notre deman-
de vwvisait & l'augmentation du
taux de 1'allocation actuellement
fixé & 10 % de la pension, ce qui

correspond A 5 % du salaire d’ae-
tivité, alors que pour le person-
nel en activité, l’allocation est
égale 4 une année de traitement.

Nous demandions que le coef-
ficient de 10 % -.soit doublé: de
facon que I’allocation puisse cor-
respondre. 4 10 % du salaire
d’activité.

Cette question est du ressort
du Conseil d’Administration de
la Caisse de Prévoyance qui en
a d'ailleurs deéja été entretenue
par notre ami NICKMILDER,
président, fédeéral et administra-
teur de la C.P.

On ne nous a pas caché que
nous rencontrerions de sérieuses
difficultés & la suite des accords
passés avec le corps médical de
plusieurs départements, qui en-
yraineront un relévement des
prestations correspondantes, ce
qui aura pour conséquence de
diminuer considérablement le bé-
néfice actuel de la Caisse,

MEDAILLE D'HONNEUR

Le ministre du Travail, par
décret du 14 janvier 1957, a in-
troduit une nouvelle notion dans
les conditions d'attribution de la
médaille d'honneur du Travail
en ce sens que :

— La durée des services exigés
peut étre réduite d'un tiers du

temps des services salariés

effectués :

a) soit en dehors du territoire
metropolitain ;

b) soit dans des - professions
particuliérement pénibles

ou insalubres,

Ces dispositions, dont nous ré-
clamions Il'application a la S.N.
C.F., ne pourront étre introdui-
tes dans notre Réglement que
lorsque le décret .comportant la
liste des professions visées au pa-
ragraphe b sera -paru,

RECLASSEMENT

1° Reclassement 3 1’échelle 7, pa-
rallelement a ce qui a été fait
pour les OPFLK, des sous-
chefs de brigade admis a Ia
retraite avec ce grade,

2° Nouvel examen de la situation
des ‘agents retraités aprés le
1* janvier 1948 sur la méme
échelle que celle sur laguelle
ils étaient placés le 31 décem-
bre 1947.

‘BONIFICATIONS DE CAMPAGNE

Un accord — que nous avions
d'ailleurs préconisé — est inter-
venu entre les organisations syn-
dicales ow autres, qui s’intéressent
a la question, pour demander au
Ministre des. Travaux publics, des
Transports et du Tourisme, de

~ recevoir une délégation composée

des représentants desdites orga-
nisations, afin de ['entretenir de
ce probléme,

La demande a €té adressée au
Ministre le 18 septembre dernier
par la Fédération Nationale des
Cheminots Anciens Combattants
au nom de toutes les organisations
sus-indiguées,

Notre Union fédérale sera —
bien entendu — représentée au
sein de cette délégation.

DISTINCTION

Notre, ami Félix Laborie, Con-
seiller de I'Union fédérale et an-
cien président du groupe de Limo-
ges, dont on connait tout le dé-
vouement qu'il a apporté et qu'il
apporte encore a.- notre cause,
vient d’étre nommé Chevalier dans
I'Ordre du Meérite social.

Nous lui adressons nos sincdres
félicitations

Caisse de Prévoyance

L’allocation-décés versée au dé-
cés du conjoint du retraité est
actuellement égale 2 10 % de Ia
pension annuelle, fous accessoires
compris, avec minimum variant de
29.300 fr. a Paris a 23.400 fr. dans
les localités ol I'indemnité de rési-
dence est le moins élevée,

Dans sa séance du 1T octobre
1959, le Conseil d’administration
de la Caisse de Prévoyance a déci-
dé que les minima de ladite allo-
cation seraient portés au niveau
de ceux en vigueur pour le re-
traité lui-méme, soit de 58.600 fr.
a Paris a 46.800 fr, dans les loca-
lités ot l'indemnité de résidence
est la moins élevée et ce a. partir
du 1= octobre 1959.

Il n'y aurait donc plus de diffé-
rence entre le minimum d’alloca-
tion & verser en cas de déces,
qu'il s'agisse du retraité ou du
conjoint,

C'est une amélioration du régi-
me de la Caisse de Prévoyance
et nous y sommes Sensibles, mais
ce que nous cherchons surtout a
obtenir c'est l'augmentation du
pourcentage actuel (10 %) du cal-
cul de I'allocation

D i T

Assemblée Generale
de la Région parisienne

Elle aura lieu le samedi 9 jan-
vier 1960, aprés-midi, salle n® |
de la MTC, 26, rue de Mon-
tholon a Paris.

Il faut y penser dés main-
tenant et retenir cette date
pour venir nombreux a cette
manifestation pour nous faire
part de vos observations, sug-
gestions ou critiques et enten-
dre un compte rendu détaillé
des événements qui se seront
succéde depuis la reprise d’oc-
tobre de |"activité syndicale.

Pour chacune de ces deux gues-
tions nous nous sommes heurtes
a4 un refus,

FACILITES DE CIRCULATION

1° Octrol de [acilités de circula-
tion aux retraités des che-
mins de fer tunisiens et ma-
rocains venus se fixer en

France.

Cette affaire est & traiter &
I’échelon ministériel. Au surplus,
le directeur genéral nous a fait
connaitre que les intéressés mne
pourraient recevoir satisfaction
que dans le cas oll une subven-
tion de 1'Etat serait accordée a
notre administration au titre du
remboursement de la valeur des
facilités accordées.
2¢ Rétablissement des bons 3 90 %,
3° Aménagement de I'utilisation
de Ia carte & 100 km.

Ociroi de la premiére classe
aux retraités admis & la S.N.
C.F, avant lg 1* janvier 1942,
reclassés a I’échelle 11 aprés
leur mise & la retraite. )
5 Oectroi de 'honorariat aux re-

traités reclassés A 1’échelle 15

aprés leur mise 3 Ja retraite.
6° Opportunité d’établir un régi-

me d’échange avec les pays
étrangers en faveur des re-
traites.

Echec complet sur ces ques-
tions, .
7° Retraités habitant sur les li-

gnes coordonnées.

Cefte question, qgul intéresse
également les agents en activitd
doit faire l'objet d’'un examen
préalable par notre Fédération.
8° Cas particulier de la ligne de

Sceaux. ;

Aucune satisfaction ne peut
étre escomptée,
9° Octroi de facilité de circula-

tion aux veuves d’agents ré-

voqués dont la révocation a

été transformée en radiation

des cadres.

On ne peut envisager d'établir

©

4

une = réglementation uniforme,

mais la S.N.C.F. examinera fa-

vorablement les demandes indi-

viduelles qui pourront lui étre

présentées.

10° Possibilités d’accorder des fa-
cilités de circulation aux

agents frappés de sanction a

la suite de l’épuration et qui

sont actuellement privés de
toute facilité.

La S.N.C.F. a accepté d'exa-
miner favorablement la question
et de soumettre des propositions
au ministre.
11° Octroi du permis annuel ac-

cordé aux parents, beaux-pa-

rents et grands-parenis des
agents en activité.

Pas de refus catégorique. On
verra.

Point n'est besoin de souligner
gue nous ne saurions nous mon-
trer satisfaits des résultats ob-
tenus,

Nous ne nous décourageons pas
pour autant.

B L'ON RECHERCHE pour Mourenx
(Basses-Pyrénées) 2 retraités pour con-
duire, surveiller et = petit entretien
chauffage central au gaz dans immeus«
ble collectif. Logement assuré, travaill
bien rétribué.

S’adresser 4 1'Union Fédérale des Re-
iraités ou A 1'Union Nord C.F.T.C.,
35, rue d’'Alsace, Paris (10¢).

LE CHEMINOT
DF FRANCE

REDACTION et ADMINISTRATION
26, rue de Montholon, 26
PARIS. (IX®)

Téléphone : TRUdaine 91-03

Compte chéque postal :
Fédération - Paris 26-44
Abonnement annuel : 500 franecs
(compris dans la cotisation syndicale)

POUR LA PUBICITE

s’adresser

AGENCE PUBLICAT
24, bd Poissonnitére - PARIS (9")
Téléphone PROvence 86-51

Le (Gérant
Maurice DUBOIS

IMPRIMERIE -SPECIALE
du « CHEMINOT DE FRANCE »
5, rue du Cornet, Le Mans. — 42.081




Supplément au « Cheminot de France » n” 499 du 1® Novembre 1959

UNION FEDERALE DES RETRAITES

A

UNION FEDERALE
DES CHEMINOTS RETRAITES

26, rue de Montholon
PARIS (IX®)

3° etage - Porte 315

Permanence
du lundi au vendredi

Tél. TRU. 91-03 Poste 315
C. C. P. Paris CC 7005-34

Correspondance, adhésion, ser
vice du journal et envol de
fonds, exclusivement a l'adres
s¢ el au numéro de compte
ci-dessus.

INTERMEDES

'ACTION syndicale qui nous intéresse plus particulie-
rement (la défense de nos retraites), aprés avoir subi
Pinevitable, mais nécessaire éclipse des vacances, va

reprendre incessamment a propos de ce rendez-vous dont
nous avons parlé dans notre précédent numéro.

Pourtant, le mois d’octobre ne s’est pas déroulé dans un
calme plat et notre veillée des armes a été entrecoupée d’éve-
nements dont 'importance, bien qu’elle passe au second plan,
ne saurait étre passee sous silence.

Il en est trois que nous mentionnerons dans ceitte chro-
nique. &

PROBLEMES DE MODERNISATION
LA Commission du Statut a tenu, le 15 octobre, une pre-

miére réunion pour examiner un projet de protocole

elaborée par la S.N.C.F. sur les problémes concernant
la modernisation.

Aucune discussion sur le fond n’a pu avoir lieu au cours

de cette séance, les 'organisations syndicales ayant posé une’

série de questions qui nécessitent un examen approfondi de
la part de la S.N.C.F.

Toutefois, a une question posée sur le sujet, le Président
de la Commission a répondu que tout serait mis en cuvre
pour que les fruits de la modernisation soient répercutés a
la fois sur les actifs et sur les retraités, cela dans Pesprit du
vaeu émis par la Commission de ne pas laisser dégrader le
coefficient « salaires-retfraites ».

C’était, pour nous, l'essentiel, bien que les autres pro-
blémes de modernisation ne nous laissent pas indifférents.

Sur un autre plan, le Président de la Commission a
déclaré que si. les probléemes de la modernisation pouvaient
entrainer des modifications de filiéres ou de grades, il ne
saurait étre question de procéder a un reclassement général

comme en 1948, o

AUDIENCE CHEZ LE DIRECTEUR GENERAL
POUR la premiére fois, notre Union Fédérale avait obtenu,

par lUintermédiaire de la Fédération, d’étre recue en
audience particuliére pour exposer a M. le Directeur
Général les questions intéressant les retraités.

Certains de nos camarades nous feront peut-étre grief
de n’aveir pas incorporé dans notre liste telle ou telle ques-
tion les intéressant prersonnellement, mais nous étions tenus
de limiter ladite liste déja suffisamment garnie, puisque l'au-
dience a duré de 17 h. 30 a 20 h. 15. Qu’ils se rassurent
cependant, toutes les questions qui nous ont été posées ont
été soigneusement notées et seront reprises le moment oppor-
tun.

Nous voulons croire que nos adhérenis mesureront toute
la portée de l'importance qui vient d’étre reconnue a notre
Union Feédérale par ce geste de la Direction Geénérale consis-
tant a nous recévoir en audience particuliere. i

Nos lecteurs trouveront, d’autre part, dans ce journal,
le compte rendu, aussi détaillé que possible, de cette au-

dience. "
i

CONSEIL DE L'UNION FEDERALE.
DU 17 OCTOBRE 1947

ETTE manifestation syndicale nous a apporté une fois
de plus de précieux enseignements, de non moins pré-
cieux encouragements et ['expression de la confiance

fotale de nos camarades. Nos conseillers sont maintenant
parfaitement « rodés» et Paul BUTET, secrétaire général
de la Fédération, venu assister a une partie de nos débats,
a tenu a le souligner tout particuliérement.

Nous donnons, par ailleurs, un compte rendu de nos

travaux.

mer que notre Union Fédérale est une organisation qui

monte, a laquelle, de plus en plus, les cheminots
retraités accordent leur confiance, parce giu’elle s’appuie sur
une doctrine solide, vieille de vingt siécles, qui a défié vents
et marées, survécu a toutes les révolutions, les tempétes ou
les cataclysmes politiques et qui durera ainsi jusqu'a la fin
des termps parce qu'elle posséde la « Vérité ».

Soyons fiers d’appartenir a la C.F.T.C. et continuons
dans cette voie a mener le bon combat, pour le bien com-
mun, pour la défense de tous les retraités, mais surtout
pour la défense des petits retraités et des veuves, gue nous
plagons au premier plan de nos préoccupations.

R. SIRURGUET, Secrétaire Général,

AU seuil de cette reprise d'activité, nous pouvons affir-

H Syndigué C.F.T.C, offre a4 cheminot
C.F.T.C. actuellement ou prochainemery
retraité, habitné a la vie de campagne,

| e

RETRAITES

la jouissunce d’une maison indepen-

danie, 3 pigces avee jardin, electricite - VOIR EN PAGE 8 :

el quelques dépendances, contre quel : 1
ques heures d'entreétien et la garde . % 3
d'une maison de campagne amenagee |CI suite des mformahons
dans un ancien moulin de la regi .

Sud A’Evreux. Ecrire 4 LENORM: retraites et notamment
12, avenue des Gohelin = rarist (ot

pour rensejgnements dotailles: le compfe rendu de
B Retraite, (ris sérieux, offre assurer

dans sa-region, enca meiits de toute I’AunIENcE
nature a domicile, ¢ bution de jour-

naux, programimes, tricls, prospectus, i
ate. Ecrire PASCAL Thtodore, 16, rue

SRRt s ou DIRECTEUR GENERAL

A PARIS, LE 17 OCTOBRE

CONSEIL DE L'UNION FEDERALE

sur l'importance toujours plus grande de notre organisation

0 UVERT a 9 heures par le président PAILLIEUX, qui met l'accent

et sur le travail fécond de nos manifestations syndicales.

B PROPAGANDE

Nos camarades ont exposé leurs
difficultés, qui sont réelles et plus
accusées dans certains centres, mais
aussi leurs succés dans certains au-
tres et la volonté de tous d’aug-
menter notre force et notre rayon-
nement.

Un programme de tournées a
été mis sur pied que se réparti-
ront les quatre militants nationaux
qui sont maintenant a la disposi-
tion de nos groupes qui, pour
ceux qui ne 'ont pas encore fait,
peuvent demander a éire visilés.

On va resserrer encore la liaison
entre actifs et retraités et meéler
étroitement jeunes et vieux dans
toutes les manifestations syndicales.
Des réunions vont étre tenues dans
un certain nombre de gros cen-
tres oit les retraités seront invilés
a participer. Que nos camarades
g’y rendent en . grand nombre et
y -prennent la parole.

De nolre cité, ne manquons pas
d’inviter 4 nos manifestations pro-
pres, quelle que soit leur impor-
tance, nos jeunes camarades « base
et cadres ».

B SITUATION GENERALE

Le secrétaire général en a fait
I’exposé qui ne faisait que repren-
dre en partie les indications four-
nies par le Cheminot de France
de ces derniers mois, en mettant
particulierement 1’accent sur notre
programme a défendre lors de. la
reprise des discussions en Com-
mission Mixte sur les salaires el
retraites,

Il a notamment donné connais-
sance des dispositions de la loi du
21 juillet 1909 sur les retraites
des cheminots, qui ne sont pas res-
pectées et qui nous apportent des
arguments permettant d’appuyer
notre programme de revalorisalion
des retraites.

B DATE DU PROCHAIN

CONGRES

Il n’est pas possible d’appliquer
la décision de principe de ne tenir
notre Congrés que tous les deux
ans, tant que le Congres Fédéral
— qui aura lien en septembre
1960 — n’aura pas pris position
sur les modifications des Statuts
que nous lui soumettrons.

Nous aurons donc un Congres
au début de 1960 dont la date du
7 mai a été retenue.

Que tous nos adhérents s’y pré-
parent des maintenant.

IE AUDIENCE

AU DIRECTEUR GENERAL

Le secrétaire général en a fait
un compte rendu détaillé dont nous
reproduisons l'essentiel d’autre
part.

COTISATIONS POUR 1960

C’était le plat de résistance, les
opinions de nos conseillers  étant
diversement partagées.

Apres une discussion aussi cour-
toise que serrée, au cours de la-
quelle chacun a apporté et rigou-
rensement défendu son point de
vue, l'accord s’est réalisé et les
propositions que le siege avail
soumises aux conseillers, ont été
adoptées i I"unanimilé moins une
voix et une abstention,

Les taux de nos cotisations sont,
en conséquence, fixés ainsi qu’il
suit :

Veuves

189 et P1-a T 3 .5 20
102 14 et T4 . .igmin 241, 30
15 419 e HIS .0 .. 'Siir,

Retraités :

14 9et BLA T o A4S
10 a 14 et T4 i 5 fr.
15 a9 Tei Sl 6

La cotisation des gardes-barriéres
(retraités ou_veuves) est uniformé-
ment fixée a 2 fr,

Les cotisations des « Secondai-
res» seront fixées a 50 % des
chiffres ci-dessus,

Il s’agit bien entendu de francs
nouveaux.

Nous sommes persuadés — et un
grand nombre de conseillers 1'ont
confirmé — que nos camarades
comprendront que ces augmenla-
tions que nous leur demandons
seulement a 'occasion d’une troi-
sieme augmentation de pensions,
vont nous permettre d’intensifier
notre action et de les défendre
encore plus efficacement.

Une partie de ces angmentations
ira d’ailleurs a la Confédération
et & la Fédération que nous som-
mes loin de désinléresser comme

il conviendrait, eu égard aux seps
vices rendus.
B HORS PROGRAMME

Exposé du président sur la Mai-
son de vacances et de repos de
Saint-Denis-prés-Martel.

André PAILLIEUX a fait, de-

vant le Conseil, un exposé fort '

intéressant de la situation de notre
Maison de vacances et de repos
dont le développement et I'organi-
sation se poursuivent favorable-
ment.

Il a indiqué, en outre, qu'nn
jour peut-étre proche, le réve que
nous caressions depuis longtemps,
pourrait recevoir un commences-
menl de réalisation en ¢ce qui ron-
cerne ['accueil permanent de re-
traités.

Nous en reparlerons le moment
yvenu,

Des timbres de solidarité vont a
nouveau étre emis pour étre ven-
dus aux cheminots jeunes et vieux,
Jusqu’a présent, nous avons réser-
vé un accueil chalenreux a ce geste
de solidarité. Nous ne manquernis
pas de le renouveler,

LA MAISON FAMILIALE DE VACANCES
ET DE REPOS DE SAINT-DENIS, prés MARTEL

A Maison Familiale de Vacances a été créée en vue de donner
A nos camarades actifs et retraités la possibilité de passer
des vacances agréables, dans un site enchanteur, pour un
prix de pension réduit a l'extréme.

Notre maison est installée dans
le chiteau de Termes, a environ
2 km, de la gare S.N.C.F. de St-
Denis, pres Martel (Lot) sur une
petite hauteur d’ou 1’'on jouit d’un
point de vone merveilleux,

Les amateurs d’excursions n’au-
ront pas trop de leur séjour pour

épuiser les possibilités touristi-
ques de la région
Rocamadour, Padirac et son

gouffre, les célebres grottes de
Lascaux, les Eyzies, Lacave, Caren-
nac et son Prieuré, de Fénelon,
Bretenoux et son chateau de Cas-
telnau, les pittoresques villes de
Martel, Turenne, Souillac, Glu-
ges, elc.

Ceux qui préférent la solitude
ou le repos pourront flaner le
long de la Dordogne qui attend,
par ailleurs les chevaliers de la
gaule. Une petite plage permettra
aux petits de s’ébattre en toute
sécurité, dans une eau claire et
accueillante,

Le nombre des places étant li-
mité, il va de soi que les premiers
inscrits seront les premiers élus.

Toutefois, pendant la période
des vacances scolaires une priorité
est accordée aux familles comptant
des enfants bénéficiant de ces va-
cances.

I v a lieu de remarquer & cet
égard qu’a Saint-Denis la tempé-
rature est clémente d’avril et mé-
me parfois de mars jusqu’a octo-
bre et que l'on peut trés bien y
faire un séjour agréable en dehors
des mois de juillet a septembre.

La durée du séjour est pratique-
ment illimitée, mais doit étre au
minimum de huit jours.

Ajoutons que nos camarades qui
auraient .3 faire une cure de repos
soit volontairement, soit a la suite
d’'une grave maladie peuvent ve-
nir a Saint-Denis ou, dans un
calme parfait, un médecin en re-
lations suivies avec nos établisse-
ment, surveillera les progrés de
leur convalescence. En outre, ce
qui n'est pas négligeable, la Caisse

de Prévoyance participe dans une
certaine mesure, aux frais de sé-
jour.

Chaque année, des améliora-
tions sont apportées a nos instal-
lations mais, pour cela, nous avons
sans cesse besoin de nouvelles res-
sources. Il faut done que nos
chambres soient utilisées a  plein
rendement, Aussi venez nombreux
dés les premiers beaux jours.

De plus, nous espérons que cha-
cun aura a cceur d’accepter le tim-
bre de solidarité gque nous allons
mettre en circulation prochaine-
ment, lequel sera d'ailleurs indis-
pensable pour que les demandes
de séjour soient prises en consi-
dération.

Nos camarades qui désireraient
des renseignements complémentai-
res devront écrire a :

Monsieur le Directeur
de la Maison familiale
de vacances des Cheminols
chitean de Termes,
a Saint-Denis, pres Martel (Lat)
sans oublier de joindre une enve-
loppe timbrée pour la réponse.

Voila une réalisation sur la-
quelle nos militants doivent insis-
ter lors de leur propagande, que
tous nos adhérenis se doivent de
soutenir, moralement et matériel-
lement. dans la mesure de leurs
possibilités, évidemment et qui,
grice au dévouement inlassable
des camarades responsables, est
appelée a  prendre encore une
plus grande extension.

H. CADET,

Secrétaire Géneral adjoint,

DECES

On nous signule le déces de :

VINCENT Paul, militant de Sainb-
Quentin ;

BRASSART Henri, d’Enghien ;

Et de Mme veuve Louis LALLE-
MAND, mére de notre gmi A. LAL-
LEMAND, du Groupe de Gagny.

A leurs familles, ‘nous adressong
nos chrétiennes condoléances et l'as-
surance de notre profonde amitié,

'i
1




de nos lecicurs
SUA LES CTACLISSEMENTS

\E MLERis |

A VALENCE i
FABRIQUE ﬂ

D'HORLOGERIE ?I
BIJOUTERIE ]
GRAND GHOIX DE
BLIOUX POUR MARIAGES
Montres powr Hommes csowr Dames
Chaines. Médailles. Collicrs,
Bagues, Boucles d'oreilles.
Bracolets, etc., etc.

ENVOLl FRANCO e+ demands
du Catalogunr of fassartiments
an choix

H Nous attirons |'afention

Couvtaanx  table,
CARILLOMNS,
CYCLES de PRﬁCISt_DH

Jumellcs - Stylographes

Horlogerie
Garantie

HOTELS RECOMMANDES
NICE "TE-usol

GILBERT

14, rue Pertinax
PLEIN CENIRE IOUT. CONFORT
Prix tres moderes Ecrire

HOTEL DU MUSEUM

9, rue BUFFON Gare au-terkilz)

LE FOYER DU CHEMINOT !

Hol. Pens. MAGALL, 63, av. Borriglione,
NICE. Sais. hiver, pens. compl. Chemi-

nols 1.600. Toul compris. Jard,, soleil.
Villa Almable

M E N T O N Av. Floretle

MEUBLES A LOUER. I'ace mer. Soleil

A LOUER

20 STUDIOS MEUSLES A

CUERS (Var)

17 k. de la mer
2 pitces dont grande cuisine
15.000 fr.

Confori, repos, soleil, ombrage
Garage gratuit
S'adresser 4 M. COUSSEGAL,
305. rue de Charenton, PARIS

A tiire Publicilaire, nous offrons
TROIS CENTS Bans GRATUITS
& nos Lecteurs, pour leur permelira
[ d'ocquérir a VERITABLE MONTRE
du DOUBS. Pour profiter de cefle
offre EXCEPTIONNELLE, découvpex
} oujourd’hui méme la présente
annonce el joignez-la-d voire de: WA
pal mande accompagnée d’une enve-
E, brée & volre aodresse,
présentaz-

106, Rua Laleyetts, PARIS X° -

OFFRES  EXCEPTIONNELLES

Postes "Radio dimportation alieinan
de « Olympia o le summum de la qua
lite et de la présentation, valeur réelle
147.000 fr. C.LA. G8.000 fr — Reétrigéra-
teurs « Wilson» 200 1. Groupe U.SA.
V. réelle 178.000, C.LA. 115.000 fr . di-pu
nibles en 180, 150, 140, 120, 110 1_ (nous
consulter). — Teléviseur 43 cm. Brandt
multicanaux, val, réelle 138000, C.1LA
79.000 — Radio Combiné « Blaupunkis
importation V. -reéelle 210,000, prix
C.I AL 95.000. — Cuis nieres Brachet Ri-
ghard, dernier modeéle, 3 feux 32,900,
valeur 48.000; & feux 34900, valeur
53.000, — Electrophones 4 vilesses Pla
iine Mélodyne. production Pathé-Mar-
coni, prix. réel 27.000, C.J.A. 14,950 fr,
— Postes transistors Océanic dernier
modele, V. 53.000, prix CGC.ILA. 3500 Ir,
— Poste Pathé-Marconl, modulation de
fréquence. prix  officiel 68.900, vendu
36.000. — Rasoirs Remington Super 60,
prix off [16.900 €1 A 8.900. — Rasoir,
Visseaux, prix off. 7.800 C.1LA. 3.950. —
Moulins a café «Jdapyn valeur 3.600.
C.I:A. 1.650. — Takles Télévision, 43 ou
5 ¢m. Val réelle 12.000, C.LA 5900 fr,

Marchandiszs neuves
embaliazes d'origine garantie d’usine

Ets C. 1 A.

20-22, rue Godefroy-Cavaignac
Paris - 117 [VOL. 45-51 et ROQ. 50-53)
réchauds,
I'électroménager
orix

Avons en stock cuisinieres,
et tout
de remise sur les
de détail

aspirateurs
de A0 & 70 %%

HORLOGERIE
BIJOUTERIE

LUTZ

70682, RUE DE LYON-PARIS 12
EEERTEEReREd TEL. DID. 46-83 |

Conditions spécicles ou persannel
de la 5. N. C. F.

4

2

Notre maison familiale de vacances et de repos

Saint-Denis-prés Martel, auprés des adhérents et de leurs familles

LA faveur de plus en plus grande dont jouit notre établissement de

incite le Conseil d'Administration de la

M.F.Y.R. a faire, en

prévision de la campagne 1960, un nouvel effort d‘amélioration des
cenditions d’hébeigement de nos pensionnaires.

Cet effori s’impose 4 nous dans
le méme temps on nous devons,
conformément aux buts assignés a
nolre uyre, maintenir nos tarifs
au niveau le plus bas en dépit de
Talourdissement — continu depuis
trois ans — de nos charges d’ex-
ploitation. S

Force -nous est done, comme
chaque année a pareille époque,
de faire appel a l'aide pécuniaire
de I'ensemble des membres de no.
tre grande famille syndicale, sous
la forme d’une cotisation volon.
iaire qui donne d’ailleurs aun sous
cripteur la qualité de membre de
I’Association « Les Maisons Fami-
liales des Cheminots de France »
avee tous les avantages qui &'y
attachent. Cefte colisation eslt re-
présentée par un timbre annuel
dont le montant est de 100 fr. et
qui est apposé sur la carte syn-

dicale de I’année en cause. [l
existe également un timbre de
solidarité dont le montant est de
300 fr. Bien entendu, nous encou-
rageons les camarades qui le peu-
vent & souscrire plusieurs timbres
daps la méme année.

Les timbres MEFVR 1960 seront
mis en distributien pour le 1% dé-
cembre an plus tard, Nous prions
les trésoriers des Syndicats, ainsi
que les correspondants locaux de
la MFVR de bien vouloir nous
faire connailre au plus tot leurs
besoins pour tounte l'année pro-
chaine.

Un appel particulier a la soli-
darité est adressé a nos camara.
des Cadres a cette. occasion.

A tous d’avance : Merci.

Le Président de la M.F.V.R.,
A. PAILLIEUX.

ta C.F.I.C. au service de ses adhérents

LE SERVICE JURIDIQUE
MET A VOTRE DISPOSITION

L'’ASSURANCE FEDERALE

Avez-yous pensé qu'ou cours de leurs jours vos enfants peuvent

briser une vitrine, qu'ils peuvent provoguer un accident de la circulation,

qu'ou cours de leur présence a l'école ils peuvent blesser un camarade,

lui crever un ceil ? _

Avez-vous conscience qu‘un seul moment d'inattention, une manceu-
vre maladroite, suffisent pour rendre responsable d'un accident le
conducteur d‘une bicyclette? MNe craignez-vous pas que votre chien
morde dangereusement un yoisin 2

Seriez-yous en mesure de payer les indemnités -que les victimes
et les Coisses de Sécurité Sociale viendraient yvous réclamer? Savez-
vous que ces indemnités peuvent atteindre plusieurs centaines de

milliers de francs, parfois méme plusieurs millions ?

Vous-méme, votre femme, vos enfants, pouvez étre victimes d‘un acci-
dent dii a«la faute d‘un tiers. Dans ce cas, qui prendra en charge lo
défense de “vos intéréts ? Qui assurera le poiement des honoraires de
vos défenseurs et l'avance des frais de justice?

Avez-vous songé, enfin, que vous pourriez étre victime d'un accident
entrainant une incapacité permanenfe ou la mort n’ouvrant pas droit
aux réparations de la loi sur les accidents du travail ?

Tous ces cas, toutes ces sifuations se produisent fréquemment, et
notre Service Juridiqgue met a profit 'importance du nombre de nos
adhérents pour obtenir d'une. excellente compagnie d’assurances la
ccuverture de ces risques.

Vous avez la possibilité de choisir entre l'une ou
catégories suivantes :

CATEGORIE A -

comprenant
— 'assurance responsabilité civile
— la défense et le recours contre les tiers.

CATEGORIE ‘B - COTISATION 1960 :

comprenant @

 Jassurance responsabilité civile familiale compléte avec usage de cycles sans
moteur auxiliaire, quels que- soit le nombre de personnes de velre famille
et le nombre de bicycleties ; g

— la défense et le recours contre les tiers.

CATEGORIE C - COTISATION 1960 : 1.400 Fr. ou 14 N. Fr.

comprenant :

— les avantages prévus a la catégorie B ; \'}

— un capital de un million ou 10.000 N. Fr. en cas de mort accidentelle de
I'adhérent ne pouvant donner lieu & indemnisation au titre de la loi sur les
accidents du travail.

CATEGORIE D - COTISATION 1960 : 1.800 Fr. ou 18 N. Fr.

comprenant -

— les avanlages prévus a la catégorie C ;

— un capital de on milion ou 10.000 N. Fr. en cas d'incapacité permanente
totale de I'adhérent ne pouvant donner lieu 3 indemnisation au ftitre de la
loi sur les accidents du travail ;

— si l'incapacité permanente est particlle, il est atiribué un pourcentage du
capital correspondant au taux de l'incapacité.

QUI PEUT BENEFICIER DE L’ASSURANCE FEDERALE ?

1° Les adhérents agents et auxiliaires, en activité et en retraite, de la SN.CF,
de la SNCFA. et des chemins de- fer secondaires, domiciliés en France,
Algérie, Tunisie et Maroc ;

I'outre des

COTISATION 1960 : 750 Fr. ou 7,5 N. Fr.

familiale compléte sans usage de bicyclette ;

950 Fr. ou 9,5 N. Fr.

29 Les adhérents de I'Union Fédérale des Retraités, conjoints survivanls d'agenis
et d'auxiliaires décédés ;

3° Les enfants majeurs d’adhérents poursuivant leurs études ;

4° Les sociétaires de la Mutuelle Familiale des Cheminots de France.

ATTENTION

Les catégeries de 'garantie A et B peuvent étre
choisies par tuus les adhérents ; les catégories C et D
ne peuvent étre choisies que par les adhérents n’ayant
pas atteint l'dge de 65 ans au 1°T janvier 1969.

ETABLISSEMENT DE DUPLICATA, D’ATTESTATIONS
POUR LES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES

Ecrire au Service Juridique en joignant une enveloppe timbrée

francais les

DES REPONSES

que nous ne pouvons accepter
POUR NOS CAMARADES DES EX-C.F.T.

Devant la carence du Gouver-
nement francais qui garantissait
les droits des cheminots francais
de Tunisie, nous reposons le pro-
bléme pour le paiement de ces
reléevements de traitements infer-
venus a la S.N.C.F. les 1¥ jan-
vier 1959 et 1 février 1959.

Quant 3 la part des chemins
de fer -tunisiens concernant le
rappel du 1% avril 1957 le Gou-
vernement francais a refusé de
se substituer pour pallier la dé-
faillance des C.F.T, Ceite déci-
sion est en contradiction formelle
avec l'esprit de la loi n°® 56.782
da 4 aont 1956.

Les relévemenis de traitements
indiqués ci-dessous intéressent :

A compter du 17 avril 1957 :
600 agents.

A compter du 1* avril 1958 :
600 agents.

A compter du 1= février 1959 :
100 agents,
intégrées a la S.N.C.F.

AMBASSADE DE FRANCE
- EN TUNISIE
REPUBLIQUE FRANCAISE
Ne 10664 - A.S.L./2 -
Tunis, le 24 septembre 1959,

Monsieur le Président,

Le 18 juin dernier, sous le n° 7-312
A.S.L./2, j'ai ew l'occasion de vous
indiquer gue je n'avals pas manqué
de transmeltre au Gouvernement
docuuments que vous
m'aviez communigués au sujet de
l'augmentation des rémunérations ser-
vies auxr anciens cheminots [rangais
de Tunisie.

Vous indigutez,. en effet, que les
nouveauzr émoluments servis par la
S.N.C.F. a compter des ler janvier
1958 et 1°r février 1959 n’avatent pas
été pris en compte pour le calcul de
la prise en charge des inléressés,

J'ai ’honneur de vous faire connai-
tre que le Ministére des Affaires
éirangéres vient de me notifier que,
malgré un nouvel examen de celte
question, il n’a pas été possible de
revenir sur la position négative pré-
cédemment prise, laquelle position
avail fail ’objet de ma notificalion
ne 3806 A.S.L. 2 du 9 avril 1959.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le
Président, ’assurance de ma consideé-
ration distinguée.

Pour I’Ambassadeur de France :
le Ministre Plénipotentiaire.
(Signé BENARD.

AMBASSADE DE 7FRANCE
EN TUNISIE

REPUBLIQUE FRANCAISE
Ne 10.702 A.S.L.[2
Tunis, le 25 septembre 1959,
Monsieur le Président,

Comme vous l'avait indigué ma Llet-
tre ne 1245 A.S.L./2 du 3 fevrier 1958,
je n’avais pas mangué de transmeitre
au Gouvernement [rangais les diffé-
renis exemplaires de la nole gue vous
aviez bien voulu remetire ¢ mes Ser-
vices,

Cette note soulevait deuxr problé-
mes d'une part, les descentes
d’échelles dont aquratent fai ['objet
tes cheminots 1ntégrés a la S.N.C.F.
et, d'auire part, la non-prise en con-
sidération des tableaur d’aptitude qui
avaient été établis au titre de l'an-
née 1956.

J'ar ’honneur de vous fai'e con-
nailre que, d’aprés les renseignements
gui viennent de me parvenir, le Mi-
nisltére des Travauz Publics, des
Transports et du Tourisme, ainsi gue
la Direction de la S.N.C.F. estiment
fle pas pouvoir réserver une suite fa-
vorable aur deuzr questions que vous
aviez soulevées,

Je vous prie d’agréer, Monsieur le
Président, l'assurance de ma considé-
ration distinguée.

Pour I'Ambassadeur de France !
le Ministre Plénipotentiaire,

(Signé ) BENARD.

Il est évident que :

a) Nous n’acceptons
décisions.

Nous demandons & nouveau la
révision de l’article 2 de la Con-
vention du 2 février 1957.

pas ces

b) Pourguoi arréter

l'avanf.‘c.
ment au 31 décembre 1955, alors

que la nationalisation des C.F.T,
n'eut lieu que le 15 féyrier 1956 7
D’autre part, nous n’admettons
pas que pour des raisons d’oppor-
tunité, et pourrait-on dire oiseu-
ses vu les circonstances, le mi-
nistére des Travaux publics e
la S.N.C.F, se refusent a pren-
dre en considération les tableaux
d’aptitude en guestion étahlis
consciencieusement par la diree-
tion francaise de I'ancienne C.F.T,

TOUS CES CAS, CES SITUATIONS
SONT COUVERTS PAR

'adhésion a PASSURANCE FEDERALE

COMMENT SE FAIRE INSCRIRE ?

En remettant la demande d'inscription que vous Wouverez ci-dessous au.

responsable de votre syndicat ou de votre groupe. Vous recevrez de celui-ci
une atlestation d'inscription. Si vous éEles isolé, vous pouvez envoyer volre
demande directement au Service Juridique Fédéral, Dans ce cas, joignez une
enveloppe timbrée rédigée a votre adresse ef versez le mentant de votre coti-
salion au comple courant poslal : PARIS 1500-18.

QUAND SE FAIRE INSCRIRE ?

Failes-vous inscrire dés & présent ; n'attendez pas la fin de l'année : vous
~ LY . S . - .
serez siir, d'étre - rapidement en possession de [altestation constatant vetre
inscriplion.

FEDERATION DES SYNDICATS CHRETIENS DES EHEMINI]TS DE ERANCE

26, rue de Montholon PARIS (9%

DEMANDE D'INSCRIPTION
A L'ASSURANCE FEDERALE

Je soussigné :
NOM “et Prénoms

Adresse compléte

Adhérent du Syndicat Chrétien des Cheminots de :

demande mon inscription pour "ANMNEE 1960 & [‘assurance ouverte par
la Fédération des Syndicats Chrétiens des Cheminots au .profit de ses
adhérents.

*_le choisis la catégorie :

A B C D

7:.5-N. Fr. 9.5 N. Fr. 14 N. Fr. 18 N. Fr.

Rayer les cases qui ne. correspondent pos a votre désir.

Date

Signoture
(1) Remettez votre demande au responsahle de voire syndicat qui enre.
gistrera votre demande ét la fransmettra au Service Jurid.que de la Féde.
ration el vous établira une attiestation d’inscription,
Si vous étes isolé, vous pouvez l'adresser directement a la Fedération en
jolgnant une enveloppz timbrée a 25 fr. a votre adresse. Le montant de la
cafégorie choisie est a verser au C.C. P, * PARIS 1500-18.






