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Introduction 

Service Travail emploi formation 

Zone d’identification 
Date : 

1979-2011 
Organisme : 

CFDT 
Origine : 

Travail emploi formation (service confédéral CFDT) 

Biographie ou Histoire : 
(2001-2007) 
En 2001, le Département Activités revendicatives est scindé en deux services : Protection sociale et 
Travail emploi formation (2001-2007). Ce dernier a pour mission l’élaboration et la mise en œuvre de la 
politique confédérale dans les domaines de l’emploi, du chômage et de l’exclusion, du temps de travail, 
de l’organisation et des conditions de travail, de la santé au travail et de la prévention des risques 
professionnels, des qualifications et classifications, de la formation initiale et continue, des 
rémunérations, de l’égalité professionnelle, de la féminisation du salariat, de l’insertion des personnes 
handicapées. La deux délégations Femmes et Jeunes sont également rattachées au service. 
Le service Travail emploi formation disparaît en 2007. Ses activités sont reprises par deux nouveaux 
services créés la même année : Emploi et sécurisation des parcours professionnels (ESPP) et Vie au 
travail et dialogue social (VTDS). 

Modalités d’entrée : 
Versements réalisés entre 2003 et 2012 (archives pré-classées). 

Zone du contenu et de la structure 
Mode de classement : 

Archives pré-classées en continu à l’arrivée des versements (2003-2012), organisées dans un plan 
de classement en 2025. 

Descripteurs “Hors texte” 
Mots-clés Collectivité :  Travail emploi formation (service confédéral CFDT)
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Répertoire 

 Activité courante du service 
2001-2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________  
 Activité revendicative 

2001-2002 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/81/17 2001 
2001 

Présentation du contenu : 
position de l’URI CFDT Corsica (janvier 2001) sur l’avant-projet de loi modifiant le statut de la collectivité territoriale de Corse, 
communiqués et notes confédérales sur la journée d’action intersyndicale du 25 janvier 2001 pour les retraites complémentaires, 
sur la manifestation nationale unitaire pour l’emploi le 9 juin 200 et sur la journée d’action du 16 octobre 2001. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 “Rassemblement CFDT”, premier meeting de François Chérèque (Palais 
omnisports de Paris-Bercy, 15 octobre 2002) 

2002 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/91/2 Préparation 
2002 

Présentation du contenu : 
notes à la CE, au BN et au CN, circulaires aux organisations, infos rapides, procès-verbaux de réunions (août-octobre 2002), 
budget prévisionnel, programme de la rencontre, guide d’entretien. 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/91/3 Organisation 

2002 
Présentation du contenu : 

circulaires organisations, infos rapides, dossier de presse confédérale, informations régionales, départementales et fédérales. 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/91/4 Bilan 
2002 

Présentation du contenu : 
tracts, listes d’inscriptions des fédérations et des régions, revue de presse nationale et régionale. 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/50 Financement syndical des activités de normalisation (Afnor) affectant les travailleurs 

1997-1999 
Présentation du contenu : 

Relations avec l’Association française de normalisation (Afnor) : correspondance, notes sur le financement, comptes rendus de 
réunions des organisations syndicales à l’Afnor (1990-1996), intervention CFDT au séminaire espagnol sur « le rôle des syndicats 
pour les activités de normalisation, » à Madrid les 21-22 novembre 1994, participation de la CFDT à des journées Afnor 
d’actualisation de la « normalisation » en hygiène et en sécurité du travail (1997-1999). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 1999 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/32 Rencontres avec le Premier ministre et le Medef 
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2000-2006 
Présentation du contenu : 

Rencontre avec le Premier ministre Jean-Pierre Raffarin (6 juin 2005) ; rencontre avec le MEDEF (29 mai 2006) : notes 
préparatoires (2005-2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Activité courante des secrétaires confédéraux 
2001-2005 

 ___________________________________________________________________________________________________________  
 Michel Mersenne, conseiller technique à l’Unédic 

2003-2005 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/93/3 2003 
2003 

Présentation du contenu : 
correspondance, notes de travail, circulaires aux organisations, comptes rendus de réunions et de rencontres sur les questions à 
l’Unédic et l’indemnisation du chômage et sur la représentation de la CFDT dans les organismes paritaires (2003), infos rapides 
sur l’accord d’indemnisation des intermittents du spectacle (juin-novembre 2003), notes de Michel Mersenne sur l’emploi et le 
chômage (septembre 2003) et sur le rapprochement entrer l’Unédic et l’ANPE (septembre-novembre 2003. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/93/4 2004 

2004 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes de travail, circulaires aux organisations, infos rapides comptes rendus de réunions et de rencontres sur les 
questions à l’Unédic et l’indemnisation du chômage et sur la représentation de la CFDT dans les organismes paritaires (2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/93/5 2005 

2005 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes de travail, circulaires aux organisations, Infos rapides comptes rendus de réunions et de rencontres sur les 
questions à l’Unédic et l’indemnisation du chômage et sur la représentation de la CFDT dans les organismes paritaires (2005). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/84/2 Jean-Pierre Poulet, Sophie Thiery 
2001-2003 

Présentation du contenu : 
correspondance, notes de travail sur les salaires, la négociation collective et sur les Comités d’Entreprise. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/31 Stanley Jacquet, participation au comité des programmes CFDT 
des études IRES 

2001-2007 
Présentation du contenu : 

Réunions du Comité des Programmes CFDT : comptes rendus (2001-2003 et 2006-2007), notes de synthèse sur le lancement 
d’études extérieures pour la CFDT. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Travail 
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1994-2005 
 ___________________________________________________________________________________________________________  

 Enquête CFDT “Le travail en questions” (TEQ) 
1994-2005 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/2 Groupe de travail “Le Travail en Questions” 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes et documents de travail, comptes rendus du groupe de travail TEQ sur la « présentation de l’étude TEQ et 
des pratiques syndicales » le 12 juin 2002 et sur la « présentation du bilan et des nouveaux outils » le 26 novembre 2002 », listes 
des participants pour la session de formation TEQ des 13-14 janvier 2003. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/3 Comité de pilotage TEQ “Culture Vacances Loisirs” 

2004-2005 
Présentation du contenu : 

Réunions : correspondance, ordres du jour, bulletins de participation, listes des participants, comptes rendus de réunions (janvier 
2004 -mars 2005), notes de frais, préparation de la réunion de présentation du module TEQ (Travail En Question) « Enquêter et 
renforcer les pratiques syndicales au quotidien » le 21 octobre 2005, dossier sur le projet de traitement optique ou automatique 
pour le TEQ (1999-2000). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
 Enquêtes ciblées 

1994-2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Fédérations et unions confédérales 
1994-2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/16 Cadres 

2002 
Présentation du contenu : 

notes de synthèse confédérales sur le chantier TEQ (1997-2000), bulletins confédéraux TEQ n° 2 à 5 (décembre 1997- octobre 
1998), correspondance et notes du groupe de travail sur le chantier TEQ Cadres (2001-2002), conférence de presse TEQ 
Cadres le 20 février 2002 sur la vie au travail des cadres, questionnaires , plaquette des résultats de l’enquête (septembre 2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/17 FGA 

1996-2004 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes et réunions du comité de pilotage TEQ FGA (1996), questionnaire fédéral FGA (1996), tableaux des 
résultats de l’enquête TEQ FGA sur les salariés de l’industrie agroalimentaire (1996), note de synthèse confédérale sur le TEQ 
FGA Intérim (mars 2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/19 FUC et FCE 

2002 
Présentation du contenu : 

rapport FUC sur les résultats de l’enquête sur les salariés de la chimie et la RTT (janvier 1996), notes et comptes rendus du 
groupe de pilotage TEQ « à l’écoute des postés » (1999), questionnaire d’enquête TEQ FCE, tri des résultats du questionnaire, 
rapport FCE notes du comité de pilotage TEQ FCE (2002) sur les conditions de travail, questionnaire d’enquête. 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/24 Interco 
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2002-2004 
Présentation du contenu : 

notes et documents TEQ Interco (2002-2003), questionnaire TEQ Interco, transparents TEQ, document de fusion des 
questionnaires TEQ Interco (juillet 2003), résultats intermédiaires de l’enquête TEQ sur les conditions de travail auprès des 
personnels de la fonction publique, synthèse des résultats à l’enquête TEQ « Sens et conditions de travail d’un site » pour le 
rassemblement de Bierville les 11-14 mai 2004, CD-Rom sur les résultats de l’enquête (février 2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/25 FUPT 

2003 
Présentation du contenu : 

questionnaire d’enquête, résultats de l’enquête TEQ Postes et Télécoms (2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/94/26 Santé-Sociaux 
1994-2003 

Présentation du contenu : 
documents fédéraux sur le TEQ (1994-1999), questionnaire, tris à plat des questionnaires pour l’enquête TEQ sur la médecine 
de la travail (1998), tris croisés des questionnaires et document de fusion des questionnaires TEQ Santé-Sociaux « Cadres 
parlons-en ! » (mai 2003), bulletin fédéral spécial sur les premiers résultats de l’enquête TEQ Cadres Santé-Sociaux » 
(septembre 2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/30 Services 

2002 
Présentation du contenu : 

réunions du comité de pilotage de la Fédération des Services (2002), questionnaire d’enquête, tris croisés des questionnaires « 
Améliorer les situations au travail pour mieux vivre sa vie ». 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/20 FEAE 

2002 
Présentation du contenu : 

compte rendu de la réunion du comité de pilotage TEQ FEAE du 22 novembre 2002, questionnaire TEQ « Questions de 
reconnaissance? la FEAE mène l’enquête ! », note de synthèse FEAE sur les résultats de l’enquête TEQ chez les salariés des 
personnels de la Défense Nationale. 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/29 Centres d’appels téléphoniques 

2001-2003 
Présentation du contenu : 

questionnaire d’enquête TEQ dans les centres d’appels téléphoniques, 1ère fusion des éléments d’analyse des enquêtes sur les 
centres d’appels (mai 2001), presse fédérale et dépliant CFDT sur les centres d’appels (2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/21 Centres d’appels téléphoniques et travailleurs cadres 

2001-2002 
Présentation du contenu : 

Enquête dans les centres d’appels téléphoniques [enquête communes des fédérations FTILAC, FUPT et Services] : modèle de 
questionnaire, résultat d’enquête, dossier de presse, revue de presse, articles CFDT (2001-2002) ; Enquête Cadres : 
compte-rendu du réunion du comité de pilotage, modèle de questionnaire, dossier de presse, articles CFDT (2001-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/32 Salariés de la RATP 
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2003 
Présentation du contenu : 

questionnaire d’enquête des salariés de la RATP, tri à plat des questionnaires, résultats de l’enquête (avril 2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/94/34 Travailleurs handicapés 
1999-2003 

Présentation du contenu : 
transparents sur l’enquête TEQ « Handicapés » (1999), questionnaire d’enquête, tris à plat et tris croisés des questionnaires, 
résultats de l’enquête auprès de salariés handicapés (2000), documents de travail et déroulement de la formation des référents « 
TEQ travailleurs handicapés » à Paris les 29-30 mars 2005. 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/20 Réunion des responsables fédéraux et régionaux TEQ et bilan d’activité du 
service 

1999-2002 
Présentation du contenu : 

Le travail en questions (TQ), Réunion des responsables fédéraux et régionaux TEQ : notes d’introduction et d’évolution du 
projet, compte-rendu (1999) ; Enquêtes salariés de la RTAP, assistantes maternelles, Interco : modèles de questionnaires, 
restitution d’enquêtes (2000-2002) ; Projet et bilan d’activité du service : notes (2000-2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
 Outils de communication 

1995-2003 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/96/46 Confédération 
1995-2002 

Présentation du contenu : 
brochures sur le TEQ (1995-2002), numéros de la Revue CFDT sur le TEQ n° 15 de décembre 1998 et n° 50-51 d’avril-mai 
2002, livre CFDT « Le travail en questions : enquête sur les mutations du travail » (2001), cassettes audiovisuelles « Le TEQ 
avec les salariés de la PSTE CFDT » (mai 1997), « Le travail en questions » et « La CFDT à l’écoute des salariés : RTT, le 
tour de la question ». 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/11 Fédérations 

1996-2003 
Présentation du contenu : 

dépliants fédéraux et presse fédérale sur le TEQ (1996-2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/94/6 Comité d’experts CFDT 
1996-2002 

Présentation du contenu : 
correspondance, composition du comité d’experts CFDT, notes de travail et de synthèse, comptes rendus de réunions (novembre 
1996 -novembre 1997), réunion du comité de pilotage confédéral du 4 mars 2002 sur l’étude TEQ, rapports de synthèse de Céline 
Collot sur « Les effets du TEQ sur la revendication et sur les pratiques syndicales (mai et juin 2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/5 Évaluation 

1995-2003 
Présentation du contenu : 

documents de travail sur le TEQ (1995-1997), rapport d’évaluation CFDT sur « Evaluation qualitative de la maîtrise du chantier 
TEQ » (mai 1998), compte rendu de la réunion des responsables TEQ fédéraux et régionaux le 29 avril 1999, rapport d’enquête 
CFDT « Le TEQ au regard du genre » sur les inégalités entre hommes et femmes dans le domaine de l’emploi et du travail 
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(octobre 2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/94/7 Synthèse 
2002-2003 

Présentation du contenu : 
dossier sur l’historique du TEQ (1994-2002), documents de travail et notes de synthèse sur l’enquête du TEQ (2002-2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/94/9 Conséquences sur l’élaboration des revendications et pratiques syndicales 

2003-2004 
Présentation du contenu : 

rapports d’étude de Céline Collot sur « Les effets du dispositif TEQ sur l’élaboration des revendications et sur la pratique 
syndicale (mars et octobre 2003), note de synthèse sur l’étude (mars 2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/103/15 Précarité et nouvelles formes du contrat de travail 
1999-2003 

Présentation du contenu : 
notes CFDT(1999-2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/13 Mutation du travail et évolution du contrat de travail 
1998-2007 

Présentation du contenu : 
Groupe “Mutation du travail et au travail” : notes de la Commission exécutive, synthèse des travaux du groupe (1998-2004), 
documents CFDT sur la sécurisation des parcours professionnels (2006-2007), note de synthèse du service juridique sur “les 
discussions à venir sur la sécurisation des parcours professionnelles et le contrat de travail”. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/24 Télétravail 
2006 

Présentation du contenu : 
Réunion du groupe ad-hoc de la Confédération européenne des syndicats (CES) “Dialogues social - Télétravail” (Bruxelles, 16 mai 
2006) : notes manuscrites, note de transposition de l’accord-cadre européen en France (2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/31 Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC) 
2004-2006 

Présentation du contenu : 
Groupe de travail Politique contractuelle, réunions : documents de travail et notes relatives à la GPEC (2004-2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/109/8 Modernisation du marché du travail 
2007-2008 

Présentation du contenu : 
Négociation : documents préparatoires au séminaire CFDT du 5 juin 2007, notes et documents de travail du groupe du Bureau 
national chargé du suivi de la négociation, dossiers de presse CFDT, comptes-rendus et documents de travail des réunions de 
l’intersyndicale, notes manuscrites du Secrétaire confédéral Christian JANIN. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
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CDAR/101/12 Coût du travail 
2003 

Présentation du contenu : 
Groupe de travail : notes confédérales sur les orientations CFDT sur le coût du travail et la création d’emplois (août - novembre 
2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/27 Petites et moyennes entreprises (PME), gouvernance et 
responsabilité sociale 

2001-2007 
Présentation du contenu : 

circulaire CFDT sur les commissions paritaires locales dans les PME (mars 2001), journée CFDT pour les responsables PME le 9 
juillet 2003, notes CFDT sur gouvernance des entreprises (juin 2004), réunion et fiches thématiques du groupe de projet CFDT sur 
la Responsabilité sociale des entreprises (février 2007). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/30 Politique en direction des élus des comités d’entreprise 
1999-2003 

Présentation du contenu : 
Politique CFDT en direction des élus des comités d’entreprise : notes de services (2001-2003). Association CFDT CELIDE 
(Conseils, expertises, liaisons, informations, débats et études), création et projet d’activité : note du Bureau national sur l’évolution 
des outils [associations CFDT] Inpact - Celic - Forum CE, note de rappel historique et éléments de bilan des activités de l’Inpact, 
statuts et plaquette de présentation du CELIDE, rapport CELIDE “État des lieux des inter-CE”, extrait du projet de procès-verbal du 
Bureau national relatif au CELIDE (1999-2001). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/101/10 Réforme des retraites 2003, débat interne CFDT 
2003-2004 

Présentation du contenu : 
Débat entre la confédération, la Fédération Banques CFDT et la Fédération générale des mines et de la métallurgie CFDT (FGMM) 
relatif aux positions confédérales : notes (novembre 2003-janvier 2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Emploi 
1979-2006 

 ___________________________________________________________________________________________________________  
 Revendicatif CFDT 

2001-2006 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Politique de l’emploi 
2001-2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/9 2001-2006 

2001-2006 
Présentation du contenu : 

notes CFDT sur le plein emploi (2001), notes CFDT sur la stratégie européenne pour l’emploi (2002), fiches thématiques CFDT 
sur la cohésion sociale et l’emploi (2004), convention CFDT sur « l’emploi : les leviers de l’action syndicale » le 14 septembre 
2006. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/101/13 2003-2006 
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2001-2006 
Présentation du contenu : 

notes confédérales sur la mobilisation de la CFDT concernant l’emploi (2003-2004), notes de l’URI Bretagne et de l’URSIF sur 
l’emploi (2003), rapport sur le plan régional de la Fédération Hacuitex sur l’emploi dans les secteurs du textile et de 
l’habillement (2003), guide fédéral de la FGMM sur l’emploi dans la métallurgie (janvier 2004), compte rendu du Comité 
Supérieur de l’Emploi (CSE) du 9 décembre 2003, participation CFDT à la réunion du Comité du dialogue social européen et 
international (CDSEI) du Plan national d’action pour l’emploi (PNAE) (2001-2004), analyse CFDT du rapport de la CES sur la 
stratégie européenne pour l’emploi (décembre 2003), comptes-rendus et notes de la réunion du CDSEI dans le cadre de la mise 
en œuvre du programme national de réforme (PNR) (18 septembre 2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/19 Insertion professionnelle 

2003-2008 
Présentation du contenu : 

revue de presse confédérale (2003, 2008) ; rapports généraux, actes de colloques et de séminaires (2003-2008). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/10 Emploi des seniors 
2002-2004 

Présentation du contenu : 
notes et documents de synthèse CFDT (2002-2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/103/21 Plein emploi 

2001-2005 
Présentation du contenu : 

Groupe de travail “Plein emploi” : notes de travail, articles Nouvelles CFDT (2000-2001) ; Rencontre avec le ministre du Travail 
François Fillon (26 janvier 2004) : notes préparatoires (2004) ; Plan de cohésion sociale ou plan Borloo pour l’emploi, le 
logement et l’égalité des chances : fiches thématiques du service (juin 2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/103/10 Décentralisation du service public de l’emploi (SPE) 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

notes confédérales (2002-2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/103/24 Évaluation de la stratégie européenne de l’emploi (SSE) 
2001-2002 

Présentation du contenu : 
notes de synthèses, rapports, documents (2001-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/103/20 Avenir du droit du travail en Europe 

2004 
Présentation du contenu : 

Conférence organisée par la présidence néerlandaise du Conseil de l’Union européenne (30 septembre-1er octobre 2004) : 
documents de séance, programme, note de synthèse du service (2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Aménagement de la réduction du temps de travail (ARTT) 
1996-2004 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
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 Position CFDT 
1996-2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/96/3 1996 

1996 
Présentation du contenu : 

Courriers adressés à Nicole Notat en réponse à une circulaire confédérale : correspondance sur les réponses des chefs 
d’entreprises (juin-juillet 1996). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 1996 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/83/16 2001-2004 

2001-2004 
Présentation du contenu : 

participation de la CFDT au colloque RTT à la Sorbonne le 26 juin 2001, rencontre CFDT-Gouvernement sur la RTT le 17 mai 
2002, Revue de la CFDT “Le devenir des 35 heures” (avril 2002), dossier CFDT sur les effets de la loi Fillon sur les accords 
d’aménagement et de réduction du temps de travail (ARTT) en 2003, bilans quantitatifs des accords d’entreprises sur la RTT de 
1996 à 2004 ; ouvrage CFDT, préfacée par Nicole Notat, Le travail en questions : enquête sur les mutations du travail, 2001. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
 Réseau des mandatés CFDT 

1998-2004 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Composition 
1998-2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/85/1 1998-2004 

1998-2004 
Présentation du contenu : 

notes de travail confédérales sur la RTT, circulaires (1998-2004), conventions signées entre la CFDT et le Ministère du Travail 
(2000-2002), guide du négociateur RTT (2000 et 2003), disquettes sur les documents concernant la RTT et sur les listes des 
mandatés RTT de 2000 à 2003. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/85/8 2003 

2003 
Présentation du contenu : 

circulaire du 12 juin 2003 sur le temps de travail, correspondance et notes de travail sur les mandatés RTT (2003), annuaire des 
responsables RTT des fédérations et régions CFDT. 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
 Formation 

2000-2003 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/85/2 2000-2001 
2000-2001 

Présentation du contenu : 
correspondance règlements des syndicats des régions Alsace à Rhône-Alpes pour la formation des mandatés RTT (2000-2001). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/85/6 2002-2003 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

correspondance règlements des syndicats des régions Alsace à Rhône-Alpes pour la formation des mandatés RTT (2002-2003). 
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Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
 Conventions de partenariat avec les organisations CFDT 

1999-2002 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/85/9 Alsace - Ile-de-France 
1999-2002 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/85/10 Languedoc-Roussillon - Basse-Normandie 

1999-2002 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/85/11 Haute-Normandie - Rhône-Alpes 
1999-2002 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
 Accords signés par la CFDT 

2001-2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Fédérations 
2001-2002 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/85/3 FGA, Banques, FCE, FNCB, Hacuitex et FTILAC 

2001-2002 
Présentation du contenu : 

correspondance, listes des accords (2001-2002). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/85/4 FGMM, Santé-Sociaux et Services 
2001-2002 

Présentation du contenu : 
correspondance, listes des accords (2001-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
 Régions Alsace à Rhône-Alpes 

2001-2003 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/85/5 2001 
2001 

Présentation du contenu : 
correspondance, listes des accords (2001). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/85/7 2002-2003 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

correspondance, listes des accords (2002-2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable 
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 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/19 Mission d’évaluation sur les conséquences économiques et sociales de la législation 
sur le temps de travail et bilan et perspectives du mandatement RTT. 

1999-2003 
Présentation du contenu : 

Mission d’évaluation sur les conséquences économiques et sociales de la législation sur le temps de travail, audition de François 
Chérèque (7 janvier 2003) : texte d’intervention, fiche CFDT “Pour une bonne application des 35 heures”, notes de bilan des 
accords d’entreprise RTT, note de projet relatif au contingent annuel d’heures supplémentaires (2000-2003). Bilan et perspectives 
du mandatement RTT : comptes rendus de réunion, notes sur le financement de la formation des mandatés (1999-2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Unédic 
1979-2008 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
 Bureau 

2001-2009 
Présentation du contenu : 

Procès-verbaux. 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/92/9 Octobre 2001-mai 2004 
2001-2004 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/8 Juin 2004-mars 2006 

2004-2006 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/104/9 Avril 2006-juillet 2007 
2006-2007 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/10 Septembre 2007-février 2009 

2007-2009 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2009 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

 Conseil d’administration 
1992-2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/7 1992-1997 

1992-2007 
Présentation du contenu : 

Conseil d’administration (1993-2006), Bureau (1992-2007) : relevés de décisions. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/92/12 1998-2004 
1998-2004 

Présentation du contenu : 
listes des participants, procès-verbaux des réunions du 2 octobre 1998 au 25 juin 2004. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
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 Assurance chômage 
2000-2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/29 Revendicatif CFDT 

2000-2004 
Présentation du contenu : 

correspondance, circulaire et notes CFDT sur les ASSEDIC et ses statuts (2001), notes et documents CFDT sur la situation de 
l’assurance chômage et sur le PARE (2000-2004), intervention de Gaby Bonnand secrétaire national sur le PARE (Plan Aide 
Retour à l’Emploi) le 14 février 2002, notes CFDT sur le rapprochement UNEDIC et ANPE (novembre 2003), notes CFDT sur 
l’accueil des chômeurs (2000-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
 Annexes 8 (ouvriers et techniciens de la production cinématographique et télévisuelle) et 10 
(intermittents du spectacle) 

2000-2006 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

 Négociations 
2000-2004 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/19 2000-2002 

2000-2002 
Présentation du contenu : 

correspondance, documents de travail, notes confédérales et fédérales CFDT sur l’analyse des annexes 8 et 10 concernant 
l’indemnisation des intermittents du spectacle (2000-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/93/2 2002 

2002 
Présentation du contenu : 

composition du groupe de préparation et de suivi CFDT sur la négociation Unédic, note confédérale d’introduction à la 
discussion sur le plan de redressement de l’Unédic (novembre 2002) infos rapides sur la négociation Unédic (décembre 2002) 
protocole d’accord du 20 décembre 2002 sur le retour à l’équilibre du régime d’assurance chômage, bulletin de Syndicalisme 
Hebdo du 9 janvier 2003 sur le sauvetage du régime Unédic. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/20 2002-2003 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

entretien du 3 octobre 2002 sur France Culture concernant l’indemnisation des intermittents du spectacle, rapport de la Cour 
des Comptes sur la gestion du régimes des intermittents du spectacle (décembre 2002), rapport gouvernemental sur le 
fonctionnement des annexes 8 et 10 du régime d’assurance chômage des intermittents, propositions de la FTILAC-CFDT et 
la FESAC (employeurs) sur la réforme du régime d’assurance chômage des intermittents du spectacle (avril 2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/2 2002-2003 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

documents de travail (2002), chiffrage des propositions (2002), notes CFDT sur les réactions à l’accord du 20 décembre 2002 
(2002-2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/21 2003 

2003 



CFDT  

16 

Présentation du contenu : 
correspondance, documents de travail, notes confédérales et fédérales CFDT sur l’analyse des annexes 8 et 10 concernant 
l’indemnisation des intermittents du spectacle (2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/22 2003 

2003 
Présentation du contenu : 

documents CFDT sur les négociations (juin 2003), signature CFDT du protocole d’accord du 26 juin 2003 du régime 
d’assurance chômage des intermittents, textes des protocoles et avenants des articles 8 et 10 (juin-juillet 2003), analyse 
CFDT de l’accord du 26 juin 2003, signature par la CFDT le 13 novembre 2003 des annexes 8 et 10 du règlement annexe 
relatif à l’aide au retour à l’emploi et à l’indemnisation au chômage des intermittents du spectacle. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/23 2003-2004 

2003-2004 
Présentation du contenu : 

presse confédérale et nationale sur les intermittents (juillet-août 2003), documents de l’Unédic et de la CFDT (janvier-mars 
2004) sur la mise en œuvre de l’accord et des annexes 8 et 10 et sur l’analyse de la plateforme du comité de suivi de la 
réforme assurance chômage des intermittents du spectacle (février-mars 2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/14 2004-2005 

2004-2005 
Présentation du contenu : 

revue de presse nationale sur les intermittents du spectacle (2004), documents de travail sur l’indemnisation du chômage des 
intermittents du spectacle (2004), rapport de Michel LAGRAVE sur les “modalités d’organisation et de fonctionnement du 
fonds spécifique destiné à prendre en compte les effets des nouvelles règles d’indemnisation” (2004), rapport de jacques 
CHARPILLON sur la définition du champ des annexes 8 et 10 du régime d’assurance chômage (2004), rapport de Jean-Paul 
GUILLOT “Pour une politique de l’emploi dans le spectacle vivant, le cinéma et l’audiovisuel” (2004), notes sur la lutte 
contre le travail illégal et l’abus d’intermittence dans le secteur du spectacle vivant et enregistré (2005), discours 
dactylographié du Ministre de la Culture et de la Communication devant le Conseil national des professions du spectacle 
(CNPS) le 29 mars 2005 (2005). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/15 2004-2006 

2004-2006 
Présentation du contenu : 

notes CFDT sur les négociations (2004-2006), notes CFDT sur le projet de Charte pour l’emploi dans le spectacle (2005) ; 
correspondance, documents de travail, notes sur les rencontres au ministère de la Culture et de la Communication les 29 
septembre et 11 octobre 2005. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/16 2006 

2006 
Présentation du contenu : 

négociation des annexes 8 et 10 du régime d’assurance chômage : documents de travail, documents UNEDIC sur les 
demandes de la CFDT, notes de réunions, statistiques et chiffrage, dossier de presse CFDT, revue de presse nationale. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
 Recours contentieux contre l’arrêté d’agrément modifiant le régime d’indemnisation des 
intermittents 

2003-2006 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/92/24 2003-2004 
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2003-2004 
Présentation du contenu : 

pièces d’instruction de la section du contentieux du Conseil d’Etat (octobre 2003-mai 2004), note du 16 février 2004 sur les 
recours contentieux formés contre les accords du 19 juin et 27 décembre 2002, du 26 juin, du 8 juillet et du 13 novembre 
2003. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/25 2004-2006 

2004-2006 
Présentation du contenu : 

jugements de Tribunaux de Grande Instance (avril-novembre 2004), note CFDT sur le jugement du TGI de Marseille du 15 
avril 2004, notes de synthèse Unédic sur les contentieux relatifs à la conversion des durées d’indemnisation (mars-octobre 
2005), note info sur les recours (mars 2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 __________________________________________________________________________________________________________________  
 Dispositifs d’aide aux chômeurs, Plan d’aide au retour à l’emploi (PARE) 

2000-2005 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Mise en œuvre 
2000-2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/93/6 2000-2003 

2000-2003 
Présentation du contenu : 

dossier CFDT sur le PARE « le bon plan pour retrouver un emploi » (novembre 2000), dépliant CFDT sur le PARE, 
convention Etat-Unédic-ANPE, guide Unédic « Le PARE sa mise en œuvre à compter du 1er juillet 2001 », rapport de 
l’Unédic sur le point d’étape sur le PARE (juillet 2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/28 2001-2002 

2001-2002 
Présentation du contenu : 

texte de loi du 17 juillet 2001, recueil des textes du 25 juillet 2001, conventions et règlements (janvier 2001), circulaires de 
l’Unédic sur la mise en œuvre du PARE (septembre 2001-mars 2002), mémentos de l’Unédic sur la mise en œuvre du PARE 
(juillet 2001) et sur la situation du PARE (février 2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/29 2002 

2002 
Présentation du contenu : 

circulaires et textes de l’Unédic sur la mise en œuvre du PARE (2002). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/92/30 2001-2002 
2001-2002 

Présentation du contenu : 
note confédérale CFDT sur la réunion paritaire du 14 décembre 2001 sur le PARE, documents Unédic et CFDT pour la réunion 
paritaire du 19 juin 2002 sur le bilan d’étape de la convention Unédic sur la mise en œuvre du PARE. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/33 2005 

2005 
Présentation du contenu : 
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intervention de Jean-Marie Toulisse secrétaire national, lors de la négociation Unédic du 8 novembre 2005, texte de l’accord 
du 22 décembre 2005 relatif à l’aide au retour à l’emploi et à l’indemnisation du chômage, commentaires CFDT sur les articles 
de l’accord. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/31 Bilan de la mise en œuvre 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

documents pour la réunion du groupe paritaire national de suivi du 2 juillet 2003, notes confédérales CFDT sur le PARE 
(2000-2001), rencontre régionale CFDT Poitou-Charentes intitulée « territoire-développement local-PARE » le 15 février 2001, 
points d’étape de l’Unédic sur la mise en œuvre du PARE (2002-2003), analyse CFDT sur le bilan qualitatif (2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/32 Recours devant le Conseil d’État 

2001-2003 
Présentation du contenu : 

correspondance, recours, pièces d’instruction, conclusions et jugements pour les affaires des opposants au Pare devant le Conseil 
d’Etat et le TGI de Paris (2001-2003), texte de l’accord du 22 décembre 2005 relatif à l’aide au retour à l’emploi et à 
l’indemnisation du chômage. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 50 ans à partir de 2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/101/14 Convention du 1er janvier 2004 relative à l’aide au retour à l’emploi et à 
l’indemnisation du chômage 

2003 
Présentation du contenu : 

avenants n° 1 et 8 (13 novembre 2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/92/26 Requêtes contre les conventions d’assurance-chômage de l’Unédic 
2000-2004 

Présentation du contenu : 
correspondance, assignations devant des TGI, pièces d’instructions (2000-2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 50 ans à partir de 2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/92/14 Subventions de l’Etat en faveur de l’Unédic 

1979-2003 
Présentation du contenu : 

notes, conventions financières, notes sur les positions CFDT (1979-2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Modernisation de l’assurance chômage, réunions du groupe paritaire national de suivi (GPNS) 
1992-2008 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/3 1992-2008 

1992-2008 
Présentation du contenu : 

notes, documents d’information sur le chômage et la réforme de l’assurance chômage. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/104/4 2001-2003 
2001-2003 

Présentation du contenu : 
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réunions du groupe paritaire national de suivi (GPNS) : ordres du jour, documents de travail, relevés de décisions. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/104/5 2001-2007 
2001-2007 

Présentation du contenu : 
réunions du groupe paritaire national de suivi (GPNS) : ordres du jour, documents de travail, relevés de décisions (2001-2004, 
2007). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  

 Agence nationale pour l’emploi (ANPE) 
1990-2004 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
 Conseil d’administration 

1998-2008 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/92/42 1998-2004 
1998-2004 

Présentation du contenu : 
listes des membres, procès-verbaux des réunions du CA de l’ANPE (juin 1998-septembre 2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/6 2005-2008 

2005-2008 
Présentation du contenu : 

procès-verbaux du Conseil d’administration (mars 2005-décembre 2008). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/92/43 Contrats de progrès entre l’Etat et l’ANPE 
1990-2003 

Présentation du contenu : 
contrats de progrès (1990-2003), rapports d’évaluation du contrat de progrès de 1992 (juin 1993) et des années 1994-1998 
(octobre 1999). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
 Commission permanente du comité supérieur de l’emploi [comité consultatif], dossiers de 
séances 

2000-2006 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/103/6 2000-2003 
2000-2003 

Présentation du contenu : 
procès-verbaux des séances du 25 octobre 2000 au 15 janvier 2003. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/7 2004-2006 

2004-2006 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes CFDT, documents de travail, accords et conventions, comptes rendus de réunions (septembre 2004 - juin 
2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 
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 ____________________________________________________________________________________________________________________  

 Rapprochement entre l’Unédic et l’ANPE 
1996-2008 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/13 1996-2006 

1996-2006 
Présentation du contenu : 

revue de presse spéciale UNEDIC (1996, 2004), relevés de conclusions des réunions des partenaires sociaux (2003-2004), notes 
CFDT sur la Convention de reclassement personnalisé (2005), notes analytiques sur le fonctionnement de l’ASSEDIC 
Alpes-Provence (2006), documents préparatoires au rapport du Conseil de l’emploi des revenus et de la cohésion sociale 
(CLERC) sur l’évolution de l’emploi des revenus et des inégalités sociales (2006), rapport du groupe de travail sur l’élargissement 
de l’assiette des cotisations employeurs de la Sécurité Sociale (2006), rapport au Premier Ministre de M. Dominique CHERTIER 
“Pour une modernisation du dialogue social” (2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/11 2007-2008 

2007-2008 
Présentation du contenu : 

projet de loi relatif à la réforme du service public de l’emploi (2007), documents d’information sur les évolutions du métier de 
conseiller à l’emploi et sur l’évolution des structures et des services aux demandeurs d’emploi (2007), revue de presse sur le 
projet de fusion ANPE-UNEDIC (2007-2008). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/104/12 2007-2008 

2007-2008 
Présentation du contenu : 

projet de loi, comptes-rendus des débats parlementaires (2007-2008) ; notes CFDT, rapport du groupe de travail relatif à la 
préparation de la fusion de l’ANPE et du réseau de l’assurance chômage (2007-2008) ; documents de travail “PowerPoint”, 
documents de travail sur la fusion des personnels (2007-2008), notes, documents de travail sur les instances provisoires du nouvel 
opérateur et la nouvelle UNEDIC “Pôle-emploi” (2008) ; revue de presse sur les nominations issues de la fusion ANPE-UNDIC 
(2008). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/107/3 Chèque emploi service universel (CESU), Chèque Domicile 
1997-2002 

Présentation du contenu : 
Représentation CFDT au Chèque Domicile : statuts (1996), notes confédérales (1996-1998), rapports du Directoire en Assemblée 
Générale (1998-1999), procès-verbaux des réunions du Conseil de surveillance (1997-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/101/29 Lutte contre l’exclusion par l’emploi 
2004-2008 

Présentation du contenu : 
rapports CFDT sur l’insertion par l’emploi contre l’exclusion lors des rencontres nationales CFDT à Bierville les 30 novembre et 
1er décembre 2004 et les 27-28 mars 2007, circulaire aux organisations, déclaration, guide de la Fédération des Services, guides 
CFDT sur l’insertion professionnelle lors de la campagne CFDT « De l’exclusion à l’emploi » le 18 juin 2008, dossier du 
participant et revue de presse confédérale autour du colloque du 18 juin 2008. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/103/23 Union d’économie sociale “Coopérer pour entreprendre” 
2005 

Présentation du contenu : 
Comité de suivi : notes CFDT et documents de travail. 

Conditions d’accès : 
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Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/26 Restructurations et licenciements économiques 
2002-2005 

Présentation du contenu : 
Restructurations et plans sociaux : notes (2002-2004) ; Restructurations en France en 2003-2005 : intervention de Stanley Jacquet 
secrétaire confédéral (9 décembre 2005). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Traitement social des restructurations 
2003-2004 

Présentation du contenu : 
Groupe de travail. 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/93/7 2003 

2003 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes et documents de travail confédéraux, comptes rendus des séances de négociations sur le traitement social 
des restructurations (janvier-mai 2003), notes de synthèse, circulaire aux organisations, Infos Rapides, étude. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/101/15 2003-2004 

2003-2004 
Présentation du contenu : 

documents de travail CFDT et synthèse des propositions de la CFDT sur le traitement social des restructurations pour préserver 
l’emploi et pour lutter contre les licenciements économiques (2003-2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/101/11 Rapprochement entre le Crédit Lyonnais et le Crédit Agricole SA 
2003 

Présentation du contenu : 
Réunions de concertation : notes de la délégation nationale CFDT du Crédit Lyonnais, réunions du comité de concertation avec la 
délégation CFDT (juillet - novembre 2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Santé, conditions de travail, prévention des accidents de travail et des 
maladies professionnelles 

 
 ___________________________________________________________________________________________________________  

 Politique CFDT 
1993-2006 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/27 Bulletin CFDT “ Prévention Santé Travail” 

1994-2002 
Présentation du contenu : 

N° 1-22 (novembre 1994-juin 2002). 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/34 Session de formation CFDT (12-14 juin 2001) 
2001 

Présentation du contenu : 
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liste des participants, programme, notes et documents de travail sur les maladies professionnelles, note sur la politique CFDT en 
matière de santé au travail. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/49 Santé au travail 

2005-2006 
Présentation du contenu : 

notes CFDT sur la santé au travail (2005) et sur la pénibilité au travail (2005-2006), note CFDT sur la formation sur la santé au 
travail (janvier 2005), rapport d’étude CFDT sur les risques professionnels et leur prévention (novembre 2005), notes CFDT sur la 
réforme de l’inspection du travail (décembre 2005 - mars 2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
 Risques chimiques et risques industriels 

2000-2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/31 Produits chimiques, danger des éthers de glycol 
2000 

Présentation du contenu : 
communiqués de presse, articles de presse et notes CFDT pour l’interdiction des éthers de glycol en milieu professionnel (2000). 

Conditions d’accès : 
Communicable 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/38 Groupe de travail “Prévention des risques industriels majeurs” 

2001-2002 
Présentation du contenu : 

réflexions du groupe de travail (novembre 2001 - mars 2002), journées CFDT sur les risques industriels (avril - octobre 2002). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/39 Catastrophe de l’explosion de l’usine AZF de Toulouse 
2001 

Présentation du contenu : 
communiqués de presse et notes CFDT sur les causes et les conséquences de la catastrophe, dossier de presse de la FCE « 
spécial Toulouse », mémoire universitaire « Les salariés d’AZF : coupables ou sinistrés ? » (juillet 2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/40 Prévention des risques industriels et technologiques 

2002 
Présentation du contenu : 

Session de formation (ISST de Sceaux, 9-13 septembre 2002 et 30 janvier-3 février 2006) : correspondance, liste des 
participants, bulletins de participation, note de présentation de la session, documents de travail sur les risques industriels, notes 
manuscrites, rapport de stage. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/41 Colloque CFDT sur la prévention des risques industriels (Lyon, 28 novembre 200) 

2002 
Présentation du contenu : 

correspondance, programme, notes d’organisation, notes de présentation du colloque, liste des participants. 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/42 Projet de loi relative à la prévention des risques technologiques et naturels et à la 
réparation des dommage 

2003 
Présentation du contenu : 
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projet de loi (mars et juillet 2003) et positions de la CFDT, loi Bachelot du 30 juillet 2003. 
Conditions d’accès : 

Communicable 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

 Amiante 
1993-2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/43 Constat CFDT 

1993-2001 
Présentation du contenu : 

correspondance (1993-2001), notes de travail, comptes rendus de réunions avec la Confédération, des Fédérations et des sections 
syndicales CFDT sur les dangers et sur la lutte contre l’amiante (1995-1998), réunion FGMM sur l’amiante (janvier 1998), 
réunion amiante à la Confédération le 29 juin 2001 sur la coordination des actions des structures CFDT, guides CFDT sur les 
affections dues à l’amiante (1995-1997). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
 Amiante, cessation anticipée d’activité 

1996-2002 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/44 Mobilisation des décideurs publics 
1996-2002 

Présentation du contenu : 
correspondance, communiqués de presse CFDT, notes CFDT, textes gouvernementaux, rencontres avec le gouvernement 
(1996-2002), dossier de presse CFDT sur les réparations dues à l’amiante. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/45 Situation dans les entreprises métallurgiques et de construction navale 

1996-2000 
Présentation du contenu : 

correspondance, dossiers de cessation d’activité anticipée (1996-2000). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2000 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

 Fonds d’indemnisation des victimes de l’amiante (FIVA), création et conseil d’administration 
2002-2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/46 Avril-décembre 2002 

2002 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes CFDT sur la création du FIVA en mars 2002 (2001-2002), représentants CFDT au FIVA, notes de 
travail, propositions CFDT sur l’indemnisation des victimes de l’amiante, comptes rendus de réunions du CA du FIVA (avril - 
décembre 2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/47 Janvier-juin 2003 

2003 
Présentation du contenu : 

correspondance, représentants CFDT au FIVA, notes de travail, propositions CFDT sur l’indemnisation des victimes de 
l’amiante, comptes rendus de réunions du CA du FIVA (janvier - juin 2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/48 Septembre 2003-juin 2004 

2003-2004 
Présentation du contenu : 

correspondance, représentants CFDT au FIVA, notes de travail, propositions CFDT sur l’indemnisation des victimes de 



CFDT  

24 

l’amiante, comptes rendus de réunions du CA du FIVA (septembre 2003 - juin 2004). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/107/2 Contentieux de la sécurité sociale et de l’admission à l’aide sociale 
1987-2005 

Présentation du contenu : 
notes confédérales et d’information sur le contentieux de la Sécurité Sociale (1998-2000), interventions de Maître PIERCHON sur 
les incidents qui peuvent survenir devant les Tribunaux des Affaires sociales (TASS) (2003, 2005) ; recensement des assesseurs 
CFDT dans les Tribunaux du Contentieux de l’Incapacité (TCI) (1987-1988, 1992, 1998-1999). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Caisse nationale d’assurance maladie des travailleurs salariés (Cnamts) 
1993-2006 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/2 Conseil 

2004-2006 
Présentation du contenu : 

Séances du Conseil : correspondance, listes des participants, procès verbaux (novembre 2004 - mai 2006). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/8 Commission Accidents du travail et des maladies professionnelles (AT/MP) 
1999-2005 

Présentation du contenu : 
correspondance, listes des présents, notes de travail, relevés des décisions, procès-verbaux des réunions (1999-2002 et 2004-2005) 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/3 Commission de la réglementation (COR) 

2005-2006 
Présentation du contenu : 

correspondance, listes des participants, procès verbaux des réunions de la Commission (février 2005 - avril 2006). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Comités techniques nationaux et régionaux 
1993-2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/4 Projet d’évolution 

1993-2001 
Présentation du contenu : 

correspondance, note technique CFDT pour rendre opérationnels les mandatés CFDT dans les CTR/CTN (septembre 1993), 
notes sur les propositions de la CFDT sur l’amélioration et l’évolution des CTN/CTR pour la prévention des risques 
professionnels (1997-2001). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
 Désignations CFDT 

1996-2005 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/5 Comités techniques nationaux (CTN) 
1996-2005 

Présentation du contenu : 
correspondance, listes des membres CFDT des CTN (1996-2001 et 2005), règlement intérieur des CTN. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 
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 ___________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/6 Comités techniques régionaux (CTR) 

1995-1997 
Présentation du contenu : 

correspondance, listes des membres CFDT des CTR, notes (1995-1997) 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 1997 
 ___________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/9 Agence nationale pour l’amélioration des conditions de travail 
(ANACT) 

2005-2006 
Présentation du contenu : 

Conseil d’administration : correspondance, listes des présents, notes de travail, procès-verbaux des réunions du conseil 
d’administration de l’ANACT (septembre 2005 - juin 2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Conseil supérieur de la prévention des risques professionnels 
1996-2001 

Présentation du contenu : 
Séances : correspondance, ordres du jour, composition du conseil, listes des présents, documents de travail, interventions de la 
CFDT lors des séances plénières. 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/97/10 1996-1999 

1996-1999 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 1999 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/11 2000-2001 
2000-2001 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/12 Institut national de recherche et de sécurité (INRS), section 
syndicale CFDT 

1999 
Présentation du contenu : 

notes de travail, rencontres de la section CFDT de l’INRS (1994-1997), rapport de sections syndicales CFDT-INRS sur les 
évolutions possibles de l’INRS (1999). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 1999 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/97/13 EUROGIP (groupement d’intérêt public entre la CNAM et 
l’INRS), Conseil d’administration 

2001-2002 
Présentation du contenu : 

correspondance, ordres du jour, listes des participants, procès-verbaux des réunions du conseil d’administration d’EUROGIP (avril 
2001 - juillet 2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/25 Violence au travail 
2000-2002 

Présentation du contenu : 
Prévention et prise en charge : notes confédérales (2000-2001), guides CFDT et des organisations CFDT (2000-2002). 

Conditions d’accès : 
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Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Formation 
1994-2011 

 ___________________________________________________________________________________________________________  
 Formation professionnelle continue (FPC) 

1998-2008 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Accord national interprofessionnel (ANI) des 20 septembre 2003 et 5 décembre 2003 relatifs à 
l’accès des salariés à la formation tout au long de la vie professionnelle, négociations 

2001-2005 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/18 Notes de service 
2001-2005 

Présentation du contenu : 
notes du service Travail Emploi Formation « Informations FPC » (2001-2005). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/22 Revendicatif CFDT 

2003 
Présentation du contenu : 

notes sur les positions et remarques de la CFDT, revues de presse, notes d’intervention d’Annie Thomas secrétaire nationale 
CFDT (janvier 2003-septembre 2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/23 Conclusions 

2003 
Présentation du contenu : 

accord du 20 septembre 2003, notes et documents confédéraux suite à l’accord (septembre-novembre 2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/28 Outils pédagogiques 
2004-2005 

Présentation du contenu : 
Outils pédagogiques après l’accord du 20 septembre 2003 (2004), fiches outils de la Fédération des Services (2004-2005), textes 
des accords et avenants des accords relatifs à la formation professionnelle continue depuis 1970. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/109/1 Guides d’application des accords nationaux interprofessionnels (ANI) des 20 
septembre 2003 et 5 décembre 2003 

2003 
Présentation du contenu : 

guides relatifs à l’application des accords interprofessionnels des 20 septembre 2003 et 5 décembre 2003 relatifs à la formation 
professionnelle continue. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/15 Accords du 20 septembre 2004 relatifs à la formation professionnelle, négociations 

2001-2003 
Présentation du contenu : 

notes de service et Infos rapides relatives aux négociations, note relative à la négociation professionnelle continue et résumé 
synthétique des positions CFDT (2003), copie de l’accord collectif du 20 septembre 2004 avec la Confédération générale des 
petites et moyennes entreprises (CGPME) relatif à la formation professionnelle, copie de l’accord du 20 septembre 2004 relatif à 
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la formation professionnelle (2001-2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/98/2 Réunions des responsables de la formation dans les organisations CFDT 
2003-2005 

Présentation du contenu : 
Correspondance, listes des participants, ordres du jour, notes et documents de travail sur la formation professionnelle, document 
sur l’accord du 20 septembre 2003 sur la FPC, comptes rendus de réunions formation professionnelle à Bierville les 13-14 juin, le 
28 juin et le 17 novembre 2005, compte rendu CFDT de la conférence nationale les 23-24 novembre 2005 sur les PME. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
 Sessions de formation 

2005-2009 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/98/1 2005 
2005 

Présentation du contenu : 
Sessions de formation (20-21 janvier et 31 mai-1er juin 2005) : correspondance, listes des participants, ordres du jour, notes et 
documents de travail sur la formation professionnelle, comptes rendus. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/109/5 2005-2006 

2005-2006 
Présentation du contenu : 

Sessions pour responsables fédéraux et URI : supports de formation, comptes-rendus d’intervention. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/26 2003-2009 
2003-2009 

Présentation du contenu : 
Sessions de formation : accord national interprofessionnel du 20 septembre 2003 relatif à l’accès des salariés à la formation tout 
au long de la vie professionnelle (2003), documents préparatoires à la mise en œuvre du module de formation FPC (2004-2009), 
documents de travail des sessions de formation (2004-2005), projets d’accords entre l’Etat, les régions et les partenaires sociaux 
en faveur du développement de la Validation des acquis et de l’expérience (VAE) (2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2009 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/109/3 Négociations dans les branches 

2004-2005 
Présentation du contenu : 

grilles d’entretien des fédérations sur la situation des négociations. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Accords de branche 
2004-2008 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/109/6 Fédérations Banques, FEP, FGMM, FGTE, Services, FGA 

2004-2007 
Présentation du contenu : 

accords de branche. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/109/7 Fédérations Banques, HACUITEX, FCE, Santé-Sociaux, PSTE 
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2004-2008 
Présentation du contenu : 

accords de branche. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/109/2 Accords d’entreprise 
2004-2005 

Présentation du contenu : 
accords d’entreprises relatifs à la formation professionnelle : Flunch, Veolia, SNCF. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/109/4 Diagnostic du système de formation professionnelle des organisations 

2004-2005 
Présentation du contenu : 

accords de branches sur la formation professionnelle, notes confédérales, diagnostic du système de formation professionnelle et de 
la pratique des organisations CFDT. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/16 Groupe de travail sur la qualité de l’offre de formation 

1998-2008 
Présentation du contenu : 

notes de synthèses du groupe (1998-1999, 2008), rapport sur la qualité de l’offre (2008). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/35 Etude Circée-Amnyos commandée par la CFDT “Quelle mise en œuvre de la 
réforme de la formation professionnelle continue dans les entreprises ?” 

2007 
Présentation du contenu : 

Rapport d’évaluation pour la CFDT, rapport d’appropriation de la réforme de la formation par les équipes CFDT, tableau 
synoptique des dispositions des accords d’entreprise au regard des objectifs de négociation définis par la CFDT. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/10 Association nationale pour la formation professionnelle des adultes 
(AFPA) 

1997-2008 
Présentation du contenu : 

statuts de l’AFPA (1996), notes CFDT sur l’AFPA (1997), rapports Syndex sur le projet de licenciement collectif pour motif 
économique (2004), notes sur la situation de l’AFPA en 2004, notes manuscrites de l’assemblée générale AFPA du 10 juin 2008 
(2008), documentation (2008). Centre Yves Bodiguel : plaquettes de présentation du centre depuis 1947 (1997). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2008 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/22 Développement des compétences professionnelles 
1999-2002 

Présentation du contenu : 
notes confédérales, rapport, études CFDT sur les compétences professionnelles (1999-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/98/3 Insertion professionnelle 
2001-2004 

Présentation du contenu : 
Position CFDT : correspondance, notes de travail (2001-2004), conférence de presse CFDT sur l’exclusion le 24 mai 2004, listes 
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des participants, documents de travail de la journée CFDT sur l’exclusion et l’insertion le 28 mai 2004 et de la rencontre CFDT sur 
l’insertion par l’emploi contre l’exclusion à Bierville les 30 novembre et 1er décembre 2004. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Validation des acquis et de l’expérience (VAE) 
1996-2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/7 1996-2003 

1996-2003 
Présentation du contenu : 

notes confédérales sur la VAE (1996-2003) ; synthèses documentaires du Céreq (1997, 1999) ; guide pratique du centre 
interinstitutionnel de bilan de compétences (CIBC) sur la VAE (1998) ; ordre du jour et notes sur le colloque « Validation des 
Acquis » organisé par la fédération des Services (2001). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/20 2002-2003 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

texte de loi de modernisation sociale n°2002-73 du 17 janvier 2002, notes CFDT, notes de réflexion d’unions régionales CFDT, 
schéma du dispositif régional de VAE. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Mandats dans les instances paritaires 
1994-2011 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/21 Ministère du travail, Commission interprofessionnelle consultative 

2002-2003 
Présentation du contenu : 

documents de travail, comptes-rendus des réunions (2002-2003). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Conseil national de la formation professionnelle tout au long de la vie (CNFPTLV) 
2005-2011 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/33 2005-2009 

2005-2009 
Présentation du contenu : 

Ordres du jour, notes manuscrites, relevés de séances (juillet 2005-décembre 2009). Groupe de travail sur la sécurisation des 
parcours professionnels : notes manuscrites de la réunion du 27 novembre 2007 (2007). Commission d’évaluation : rapports 
d’activités du CNFPTLV, notes manuscrites (2009). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2009 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/37 2010-2011 

2010-2011 
Présentation du contenu : 

Ordres du jour, notes manuscrites, relevés de séances (avril 2010-décembre 2011). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2011 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/24 Comité paritaire du congé individuel de formation (Copacif) et Fonds paritaire 
interprofessionnel de gestion du congé individuel de formation (Fongecif) 

2003-2004 
Présentation du contenu : 



CFDT  

30 

recueil des décisions (octobre 2002) ; documents préparatoires, relevés de conclusions des réunions du Conseil d’administration 
(2004) ; rapport sur les indicateurs individuels pour chaque OPACIF de 1998 à 2003 (2003). Fonds de gestion du congé individuel 
de formation (FONGECIF) : documents préparatoires à la réunion FONGECIF du 17 avril 2003 (2003) ; enquête pour le 
FONGECIF Ile-de-France « impact du CIF sur la trajectoire professionnelle et personnelle des bénéficiaires » (2004). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
 Commission nationale de la certification professionnelle (CNCP) 

2003-2007 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/25 2003-2005 
2003-2005 

Présentation du contenu : 
documents de travail, notes, relevés de conclusions des réunions (2003-2005). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/32 2004-2007 

2004-2007 
Présentation du contenu : 

Bilan 2004 de la CNCP (2004), notes et relevés de conclusions des réunions (2005), rapport « Vers un cadre européen des 
certifications professionnelles tout au long de la vie » (2005), notes sur le cadre européen des certifications professionnelles 
(2004-2007). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/29 Commission permanente du Conseil national de la formation professionnelle, de la 
promotion sociale et de l’emploi 

2004-2005 
Présentation du contenu : 

Ordres du jour, documents de travail, comptes-rendus de séances (janvier 2004-avril 2005). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Organisme paritaire collecteur agréé interbranches (OPCIB) 
1994-2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/6 1994-2006 

1994-2006 
Présentation du contenu : 

accords portant création de l’OPCIB et statuts (1994), rapport d’activité 2004, programme et notes de la 4ème rencontre OPCIB 
(octobre 2005), situation des accords de branche au 1er septembre 2005 (2005), notes sur le réseau des mandatés CFDT (2007), 
procès-verbaux des réunions du Bureau (2005) et du Conseil d’administration (2005-2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/8 1996-2005 

1996-2005 
Présentation du contenu : 

documents de travail (1996) ; règlement intérieur de l’OPCIB (1998) ; guide des décisions du Conseil d’administration (2001) ; 
dossier OPCIB sur la mise en forme de la réforme (2005). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/36 Uniformation 

2009 
Présentation du contenu : 

Conférence annuelle de 2009 avec programme, liste des participants, bulletins d’activité 2008 par région ; fiches d’information 
communes et sectorielles (2009). 
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Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2009 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/27 Uniformation et Union de syndicats et groupements d’employeurs représentatifs 
dans l’économie sociale (USGERES) 

2003-2010 
Présentation du contenu : 

Uniformation, organisme paritaire agréé de l’économie sociale : notes sur les réunions Uniformation (2007-2010). USGERES : 
notes sur la signature d’une convention entre l’USGERES et la Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle 
(DGEFP), notes sur la signature d’un accord interprofessionnel sur la formation professionnelle tout au long de la vie dans 
l’économie sociale (2006), notes du Bureau national sur l’économie sociale (2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2010 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/112/19 Instance paritaire de coordination des Opcareg (Ipco) 

2001-2007 
Présentation du contenu : 

mise en œuvre des orientations stratégiques de l’IPCO (juin 2003), comptes-rendus et relevés de décisions des réunions du 
Conseil d’administration (2003-2004). Association de gestion du fonds national de gestion paritaire de la formation 
professionnelle continue (FONGEFOR) : relevés de décisions du Conseil d’administration (mars 2001-avril 2007). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/15 Centre pour le développement de l’information sur la formation 
permanente (centre INFFO) 

1998-2006 
Présentation du contenu : 

notes de contribution CFDT (1998-1999) ; documents préparatoires, comptes-rendus des Conseil d’administration (2002-2003), des 
Assemblées générales (2003) ; documents préparatoires, programme, liste des participants de la Journée d’actualité du 8 avril 2004 
(2004) ; documents préparatoires, contribution CFDT au Séminaire du 3 mars 2005 « La mission publique d’information sur la 
formation tout au long de la vie » ; documents préparatoires, notes manuscrites de la 9ème Université d’hiver de la formation 
professionnelle (18-20 janvier 2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/30 Association de gestion interprofessionnelle des ressources de 
l’enseignement supérieur (Agires) 

2004-2005 
Présentation du contenu : 

validation des propositions d’affectations de subventions des groupes techniques de la formation professionnelle (GTFP) (2005) ; 
notes relatives à l’organisation des AGEFA (1995, 2005) ; réunions du GTFP national (2004-2005) ; fiches descriptives des actions 
réalisées en 2007, fiches descriptives prévisionnelles (2007). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/18 Débats sur l’Éducation 
2003 

Présentation du contenu : 
note confédérale sur le débat sur l’Education (2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/112/34 Colloque du 50ème anniversaire des Instituts du travail 
2006 

Présentation du contenu : 
Colloque intitulé « le salarié, acteur de son évolution professionnelle ? », Strasbourg, 12-13 octobre 2006 : liste des participants, 
ordres du jour, notes confédérales, revue de presse du colloque, interventions et actes du colloque (2006). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 
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 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/17 Crédits de la formation 
1999-2003 

Présentation du contenu : 
Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle (DGEFP), convention d’aide à la formation des syndicalistes 
participant aux instances de la formation professionnelle : budgets et compte-rendu de réalisation 1999-2000 (1999-2000) ; crédits 
Formation professionnelle continue 2002-2003 : note du Comité financier, note de service, note du Bureau national relative à la 
répartition des dotations aux organisations CFDT des fonds formation syndicale 2003 (2002-2003). Fonds CNAM, attribution et 
utilisation des crédits alloués : notes de la commission exécutive relative à l’évolution de la répartition des fonds (1999), 
programme des stages de formation 2003 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Insertion des personnes handicapées 
2003-2006 

 ___________________________________________________________________________________________________________  
 Caisse nationale de solidarité pour l’autonomie (CNSA) 

2003-2006 
 Présentation du contenu : 

Réunions du Conseil. 
 

CDAR/95/1 2003-2005 
2003-2005 

Présentation du contenu : 
note de synthèse de la CE confédérale sur l’analyse et les propositions de la CFDT concernant le Plan Raffarin sur la dépendance 
(novembre 2003), position de la CFDT et rapport du CES sur la prise en charge collective des personnes en situation de handicap 
(mars 2004), notes et documents de travail sur la mise en place de la CNSA, procès-verbal de la 1ère réunion du conseil de la 
CNSA du 2 mai 2005, position de la CFDT et rapport gouvernemental sur la journée de solidarité (juillet 2005). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/2 2005-2006 

2005-2006 
Présentation du contenu : 

correspondance, ordre du jour, liste des participants, notes et rapports de la CNSA (2005-2006), procès-verbal de la réunion du 
conseil de la CNSA du 5 juillet 2005. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/3 2005-2006 

2005-2006 
Présentation du contenu : 

correspondance, ordres du jour, listes des participants, notes et documents de travail, rapports, procès-verbaux des réunions du 
conseil de la CNSA du 11 octobre 2005 au 24 janvier 2006. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/4 2006 

2006 
Présentation du contenu : 

correspondance, ordres du jour, notes et documents de travail, rapports, procès-verbaux des réunions du conseil de la CNSA du 25 
avril au 4 juillet 2006. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Conseil national consultatif des personnes handicapées (CNCPH) 
2001-2007 

Présentation du contenu : 
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Assemblée plénière : ordres du jour, notes et documents de travail, courriers, rapport annuel, procès-verbaux. 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/95/5 Janvier 2001 
2001 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/6 Juillet 2003-octobre 2004 

2003-2004 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/95/7 Décembre 2004-septembre 2005 
2004-2005 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/8 Octobre-novembre 2005 

2005 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/95/9 Décembre 2005-mai 2006 
2005-2006 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/10 Septembre 2006-avril 2007 

2006-2007 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2007 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Association pour la gestion des fonds pour l’insertion professionnelle des 
personnes handicapées (Agefiph) 

2003-2006 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Bureau 
2003-2006 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/11 2003 

2003 
Présentation du contenu : 

ordres du jour, notes et documents de travail, rapports, comptes rendus des réunions du bureau de l’AGEFIPH du 22 janvier au 
25 avril 2003, rapport d’activité de l’AGEFIPH pour l’exercice 2002. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/13 2004 

2004 
Présentation du contenu : 

ordres du jour, notes et documents de travail, rapports, comptes rendus des réunions du bureau de l’AGEFIPH du 23 janvier et 
du 4 mars 2004, rapport financier de l’AGEFIPH pour l’exercice 2003. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/16 2005 
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2005 
Présentation du contenu : 

ordres du jour, notes et documents de travail, rapports, comptes rendus des réunions du bureau de l’AGEFIPH du 14 janvier au 
22 novembre 2005, rapports d’activité et financier de l’AGEFIPH pour l’exercice 2004, comptes rendus de réunions du Conseil 
d’administration. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/18 2006 

2006 
Présentation du contenu : 

ordres du jour, notes et documents de travail, comptes rendus des réunions du bureau de l’AGEFIPH du 7 mars au 22 novembre 
2006, projet de budget pour l’exercice 2007, dossier technique préparatoire au séminiare des administrateurs de l’AGEFIPH à 
Paris des 25-26 octobre 2006. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
 Conseil d’administration 

2003-2006 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/95/12 2003 
2003 

Présentation du contenu : 
ordres du jour, notes et documents de travail, comptes rendus des réunions du CA de l’AGEFIPH du 11 février au 16 décembre 
2003. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/14 2004 

2004 
Présentation du contenu : 

ordres du jour, notes et documents de travail, comptes rendus des réunions du CA de l’AGEFIPH du 12 février au 30 juin 2004. 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 
 ____________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/95/15 2004 
2004 

Présentation du contenu : 
ordres du jour, notes et documents de travail, comptes rendus des réunions du CA de l’AGEFIPH du 16 septembre au 14 
décembre 2004, projet de budget pour l’exercice 2005. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/17 2005 

2005 
Présentation du contenu : 

ordres du jour, notes et documents de travail, comptes rendus des réunions du CA de l’AGEFIPH du 2 février au 13 décembre 
2005, projet de budget pour l’exercice 2006. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2005 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/95/19 2006 

2006 
Présentation du contenu : 

ordres du jour, notes et documents de travail, comptes rendus des réunions du CA de l’AGEFIPH du 1er février au 14 décembre 
2006, rapports d’activité et financier de l’AGEFIPH pour l’exercice 2005. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2006 

 ____________________________________________________________________________________________________________________  
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CDAR/100/12 Emploi des handicapés 
1997-2003 

Présentation du contenu : 
Politique CFDT : notes CFDT, brochures CFDT sur l’emploi des handicapés, copies de conventions entre la CFDT et l’AGEFIPH, 
documents des organisations CFDT, étude du Célidé (Association Conseils, expertises, liaisons, informations, débats et études) 
(1997-2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Délégation Jeunes 
2000-2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/84/8 Logement, précarité, emploi saisonnier 

2000-2002 
Présentation du contenu : 

note sur le travail précaire des jeunes eu Europe lors de la réunion de la CES à Madrid les 16-17 novembre 2000, note sur le 
logement des jeunes (novembre 2001), représentation CFDT aux conseils départementaux de la jeunesse (2001-2002), synthèse du 
stage syndical franco-québécois des 16-18 août 2000, notes et compte rendu de la réunion “campagne emploi saisonnier” du 30 
janvier 2001. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/100/11 Emploi des jeunes 
1997-2003 

Présentation du contenu : 
Politique CFDT : notes de synthèse et outils CFDT sur l’emploi des jeunes (1997-2002) et sur la campagne CFDT pour les 
saisonniers (2003). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2003 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  

 Délégation Femmes 
2000-2002 

 ___________________________________________________________________________________________________________  
 Activité courante des secrétaires confédéraux 

2000-2002 
 _______________________________________________________________________________________________________________________  

CDAR/83/20 Gilbert Fournier 
2000-2002 

Présentation du contenu : 
correspondance, notes de travail sur l’emploi, la RTT et les salaires (2000-2002). 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/84/5 Georgette Ximenes 

2001 
Présentation du contenu : 

correspondance, notes de travail et articles sur le travail féminin, l’égalité professionnelle et la mixité dans la CFDT (2001). 
Conditions d’accès : 

Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 
 ______________________________________________________________________________________________________________________  

 Commission confédérale féminine 
2001-2002 

Présentation du contenu : 
Réunions : documents préparatoires, comptes-rendus. 

 _______________________________________________________________________________________________________________________  
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CDAR/84/6 2001 
2001 

Présentation du contenu : 
correspondance, listes des participantes, notes de travail et d’information, comptes rendus de réunions de la CCF le 12 juin, le 4 
octobre et le 18 décembre 2001 et du Réseau Mixité le 3 octobre 2001, du Groupe Projet sur les questions relatives à la 
féminisation du salariat (juin-septembre 2001), programme et documents de travail de la session “agir pour l’égalité 
professionnelle”. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2001 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/84/7 2002 

2002 
Présentation du contenu : 

correspondance, listes des participantes, notes de travail, comptes rendus de réunions de la CCF le 30 janvier, le 20 mars et le 4 
décembre 2002 et du Réseau Mixité le 19 mars et le 5 décembre 2002, revue de presse de la CCF du 30 janvier 2002. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2002 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
CDAR/100/16 2001-2004 

2001-2004 
Présentation du contenu : 

fiches synthétiques relatives à la du 9 mai 2001 relative à l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes (dite “loi 
Génisson”), note de synthèse des travaux du groupe “Démarche intégrée sur les questions relatives à la féminisation du salariat”, 
note de bilan 2001, note de projet 2002, plan de travail 2003, copie de l’accord national interprofessionnel (ANI) du 1er mars 
2004 relatif à la mixité et à l’égalité professionnelle entre les hommes et les femmes. 

Conditions d’accès : 
Communicable au bout de 25 ans à partir de 2004 

 ______________________________________________________________________________________________________________________  
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