
Cole Stangler
La CFDT et les travailleurs immigrés dans les années 68 : 
la solidarité et ses limites
Mémoire de master 2 sous la direction de Frank Georgi 
(Paris 1 Panthéon Sorbonne)

Cet excellent mémoire de Cole Sangler donne à voir l’implication de 
la CFDT dans la reconnaissance des droits des travailleurs immigrés 
dans les années 1970, à une époque où le contexte politique, social 
et économique n’était pas forcément favorable.

Les portraits qu’il dresse de fi gures comme Edmond Maire ou Hubert 
Lesire-Ogrel permettent d’incarner cette politique et donnent corps 
à la doctrine de la CFDT. Cole Stangler a choisi de mettre en avant 
la pensée politique et les leaders syndicaux qui l’ont construite et s’est 
centré sur les revendications et les actions collectives plutôt que sur 
le droit du travail en tant que tel. Il donne aussi à voir la manière dont 
la CFDT, associée à ses partenaires associatifs, CIMADE, GISTI, MRAP, 
a contribué à une pénalisation des discours de la haine raciale.

Ce mémoire repose non seulement sur l’étude de la doctrine 
confédérale, mais aussi sur la réalité concrète de la reconnaissance 
des droits des travailleurs immigrés, à tous les niveaux de l’organisation. 
Au niveau du syndicat (exemple de la section CFDT de l’usine Renault-
Flins), au niveau fédéral (exemple de la Fédération de bâtiments), 
ou au niveau interprofessionnel (exemple de l’Union départementale 
parisienne). Il ne cache pas non plus le plafond de verre qui existait 
malgré cet engagement de l’organisation et le peu de place faite 
à ces travailleurs au sein des instances CFDT.

Il n’en demeure pas moins que cette étude, très bien écrite et agréable 
à lire, montre la CFDT comme une des principales organisations 
de défense des travailleurs immigrés en France dans un registre 
humaniste, maintenu lors du recentrage de la fi n des années 1970. 
Ce travail, qui résonne avec la période contemporaine, parlera à tous 
les militants CFDT, quel que soit leur niveau d’implication 
dans l’organisation.

Nicolas Guinard
L’implication du MRP et de la CFTC dans l’adoption du code du travail 
de l’outre-mer (1944-1952)
Mémoire de master 2 sous la direction de Dzovinar Kenovian 
(Paris Ouest Nanterre)

Le travail de Nicolas Guinard revient sur un moment méconnu 
de l’histoire de la CFTC : sa participation active à la mise en place 
d’un code du travail de l’Outre-mer, en 1952. Deux grandes périodes 
sont retenues. La première phase d’élaboration de la loi décrit l’échec 
d’une première tentative de code du travail pour les outremers ; 
la seconde période revient sur le deuxième projet gouvernemental 
et les débats parlementaires de 1949-1952 qui aboutissent à l’adoption 
du code du travail. La CFTC s’y est alors fortement impliquée.

Nicolas Guinard éclaire les raisons qui ont conduit à l’adoption 
d’un code du travail spécifi que, plutôt qu’à une extension du code 
du travail existant en métropole. Il donne à voir les relations complexes 
et évolutives de la CFTC avec la IVe République et le MRP, notamment 
par le prisme de leur doctrine coloniale. 

Il dresse aussi le portrait de personnalités fortes telles que 
Joseph Dumas (député MRP, ancien syndicaliste CFTC) 
ou des responsables confédéraux Gérard Espéret - en charge 
des questions syndicales en outremers - et Jean-Paul Murcier - 
responsable de la politique juridique confédérale - qui ont grandement 
pesé dans la reconnaissance des droits de ces travailleurs.

Cette étude originale et excellemment rédigée, parlera à tous 
les militants CFDT en charge des questions internationales, mais aussi à 
toute personne intéressée par la question coloniale, pas seulement sous 
l’angle politique ou culturel, mais aussi sous l’angle social.
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Jérôme Couillerot
Un régime de la liberté : la démocratie dans l’œuvre de Claude Lefort
Thèse sous la direction d’Olivier Beaud 
(Paris II Panthéon Assas)

Cette thèse pointue et originale retrace le parcours de Claude Lefort, 
dont la carrière littéraire et intellectuelle est née des événements 
de Mai 68, et questionne sa vision de la démocratie. Elle donne à 
comprendre l’apport de la philosophie de Merleau-Ponty, maitre 
à penser de Claude Lefort, dans son œuvre.

Jérôme Couillerot en fait une étude agréable à lire et analyse fi nement 
la question de la démocratie à travers le prisme du marxisme, 
du trotskisme, du totalitarisme, ou de la notion de liberté, développés 
par Claude Lefort sur près de 40 ans. L’étude de Claude Lefort 
analysant la pensée d’Aristote, Machiavel, Marx, La Boétie, Tocqueville 
ou Soljenitsyne constitue une mise en abîme très réussie. 

Ainsi, Claude Lefort trouve dans les événements de Mai 1968 
la défi nition même de démocratie : c’est un mode d’être social avant 
d’être un mode d’organisation politique et juridique. Un mode 
d’organisation où la liberté de parole est essentielle.

À l’heure où les relations sociales et politiques se complexifi ent, 
cette réfl exion sur les notions de démocratie et de liberté parait 
essentielle pour comprendre et analyser notre monde contemporain, 
et parlera à tout lecteur.
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PRIX CFDT 
MASTER 2 - THÈSE

C’est la première fois qu’un prix de master�2 - thèse est 
décerné par la CFDT. Ce prix, qui a pour objectif 
de récompenser et de favoriser les recherches 
scientifi ques sur l’histoire de la CFDT, consiste en 
une aide à la publication de 2�500�€. Les travaux doivent 
porter sur l’histoire des syndicats - en particulier 
l’histoire de la CFDT - et des mouvements sociaux, 
sur l’histoire sociale et économique du travail et 
des travailleurs, l’histoire et l’évolution de la pensée 
politique et économique ou l’histoire du droit du travail. 

Le jury, présidé par Jocelyne Cabanal, secrétaire 
nationale de la CFDT, était composé de militants CFDT 
et de deux universitaires : Isabelle Lespinet-Moret,
professeur au Centre d’histoire des mondes 
contemporains (Paris 1), spécialiste de l’OIT 
et des questions de santé au travail, et Claude Roccati, 
docteure en histoire contemporaine, spécialiste de 
l’histoire internationale de la CFDT. 

Pour cette première édition, c’est le mémoire de 
Cole Stangler qui a été primé pour son étude intitulée 
La CFDT et les travailleurs immigrés dans les années 68 : 
la solidarité et ses limites.
Deux autres travaux ont retenu l’attention du jury : 
le mémoire de Nicolas Guinard sur L’implication du MRP 
et de la CFTC dans l’adoption du code du travail de 
l’Outre-mer (1944-1952) et la thèse de Jérome Couillerot 
sur La démocratie dans l’œuvre de Claude Lefort.
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